CENTRO EDUCATIVO JEAN PIAGET
RESOLUCION 001700 DEL 3 DE NOVIEMBRE DE 2006
Decreto de funcionamiento N. 004922 DEL 15 MAYO 2024
DANE: 354405000926 NIT: 37.278.639-4

"Fe Disciplinay Conocimiento"

SEMANA INSTITUCIONAL 2025

DEL 08 AL 19 DE ENERO 2025.

MIERCOLES 08 DE ENERO 2025 RESPONSABLES
AGENDA (SOCIALIZACION) RECTORA
1.0RACION Y BIENVENIDA COORDIANDORA
2.SALUDO BIENVENIDA, PRESENTACION AGENDA DE

TRABAJO.

3. PRESENTACION DE DOCENTES.

3. HORIZONTE INSTITUCIONAL (MISION, VISION, FILOSOFIA,
SIMBOLOS Y CONVENIOS.), PERFIL DEL MAESTRO PIAGISTA,
PERFIL DEL ESTUDIANTE PIAGISTA

6. METODOS PEDAGOGICO.

7. ORIENTACIONES GENERALES Y MANUAL DE FUNCIONES.
8. CONTRATO LABORAL.

9. METAS 2025.

10. ASIGNACION DE TITULATURAS.

JUEVES 09 DE ENERO 2025 RESPONSABLE.
1. ORACION Y BIENVENIDA COORDINADORA
2. SOCIALIZACION CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES RECTORA.
3. ASIGNACION ACADEMICA. Y TRABAJO SEMANA DE
DIAGNOSTICO.
4. SIEE.

OBSERVACIONES ORIENTACION: SINTESIS DEL MODELO
PEDAGOGICO INCLUSION (RUTA, PIAR Y ACTA DE
COMPROMISO, HOJA DE MATRICULA)

FORMATOS: PLANES AREA-ASIGNATURA-PAUTAS PARA
REALIZAR EL DIAGNOSTICO PREVIO DEL APRENDIZAJE-
PLAN AULA'Y GUIA DE APRENDIZAJE

5. PROPOSICIONES Y VARIOS.

VIERNES 10 DE ENERO DE 2025 RESPONSABLES
1. ORACION Y BIENVENIDA COORDINACION
2. MANUAL DE CONVIVENCIA. ) RECTORIA
3. CAPACITACION CORRECCION DE LOS NINOS —CONDUCTO

REGULAR.

4. TURNOS DE DICIPLINA

5. HORARIO DE ATENCION A PADRES.
6. ENTREGA DE MATERIAL DE APOYO
5. PROPOSICIONES Y VARIOS.

LUNES 13 DE ENERO DE 2025 RESPONSABLES.
ORACION Y BIENVENIDA COORDINACION
2. CONFORMACION DE LOS EQUIPOS POR GESTION. RETORIA.

3. SOCIALIZACION DEL PLAN DE MEJORAMIENTO Y P.O.A.
4. ASIGNACION DE PROYECTOS TRANSVERSALES.
5. PROPOSICIONES Y VARIOS




CENTRO EDUCATIVO JEAN PIAGET
RESOLUCION 001700 DEL 3 DE NOVIEMBRE DE 2006
Decreto de funcionamiento N. 004922 DEL 15 MAYO 2024
DANE: 354405000926 NIT: 37.278.639-4

"Fe Disciplinay Conocimiento"

MARTES 14 DE ENERO DE 2025 RESPONSABLES.

1. SANTO ROSARIO. COORDINACION.

2. AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL.

3. FORMATO DE EFICIENCIA INTERNA.

4. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE PMI.MAESTROS

5. FORMULACION DEL PLAN DE MEJORAMIENTO
INSTITUCIONAL 2025.

6. ASIGNACION DE RESPONSABILIDADES.

MIERCOLES 15 DE ENERO DE 2025 RESPONSABLE

1.0RACION A CARO DE LA RECTORA. DOCENTES

2. CAPACITACION SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. | COORDINADORA
3.CAPACITACION WEBCOLEGIOS.

4. TRABAJO POR AREAS Y ASIGNATURAS.

JUEVES 16 DE ENERO DE 2025 RESPONSABLE
1.0RACION A CARGO DE LA RECTORA. RECTORIA
2.SOCIALIZACION MANUAL DE CONVIVENCIA, DOCENTES
3.DESIGNACION DE LUDICAS, HORARIQOS, COORDINACION

RESPONSABILIDADES, PLAN DE TRABAJO.

4. TRABAJO POR AREAS Y ASIGNATURAS.
5.SOCIALISACION TRABAJO DE INDUCCION A PADRES Y
ESTUDIANTES NUEVOS.

6.ASIGNAION Y ENTREGA DE AULAS, MATERIAL DE
APOYO, MATERIAL DIDACTICO PREESCOLAR.

VIERNES 17 ENERO RESPONSABLE
1.0RACION RECTORIA
2. TRABAJO POR AREAS Y ASIGNATURAS. CORDINACION

3. PREPARACION DE BIENVENIDA




