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SEDE
ACTA N° 004
1. GENERALIDADES
Fecha: | 15 de marzo de 2025 | Hora: | 7:00. am. | Lugar: | Sardinata
Proceso: PLANEACION INSTITUCIONAL 2025 — GESTION DEL RIESGO ESCOLAR

2. ASUNTO ‘Inicio de IV Semana de Desarrollo Institucional.

3. PARTICIPANTES

Nombres Rol
CARLOS RANGEL PENARANDA RECTOR (Moderador)
JHON JAIRO GIRALDO GONZALEZ DOCENTE (Relator)
DOCENTES IER NUESTRA SENORA DEL CARMEN DOCENTES
4. INVITADOS
Nombres Rol Hora de Llegada
5. AUSENTES
Nombres Rol
AGENDA
1. Saludo.
2. Presentacion de los objetivos de la reunién y definicion de la agenda de trabajo.
3. Oracion
4. Llamado de asistencia.
5. Introduccion a la teméatica de Gestion del Riesgo
6. Capacitacion Docente: Formulacion PGIRE en la IER Nuestra Sefiora del Carmen
7. Orientacion para el diligenciamiento de formatos y entrega de uniformes de la gobernacién

de Norte de Santander.
Definicion de actividades y tareas.
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DESARROLLO DE LA REUNION

En Sardinata, Norte de Santander, siendo las 7:00 am del dia 15 de marzo de 2025, se reunieron el
rector Carlos Rangel Pefiaranda y los docentes de la IER Nuestra Sefiora del Carmen, para desarrollar
la jornada correspondiente al primer dia de la IV Semana de Desarrollo Institucional, la cual se realiz6
conforme el orden del dia.

1. Saludo. El sefior rector Carlos Rangel Pefiaranda, dio el primer saludo de bienvenida de la
jornada, dando inicio formal a la IV Semana de Desarrollo Institucional. El sefior rector inicié
agradeciendo a todos por la asistencia y compromiso, resaltando la necesidad de estar unidos y
concentrados en el trabajo correspondiente. Dando cumplimiento a las orientaciones dadas por
la Secretaria de Educacion Departamental Norte de Santander, el rector explicé que, dada la
situacion actual de la region Catatumbo, se enfocaria el trabajo hacia la Gestién Integral del
Riesgo Escolar.

2. Presentacion de los objetivos de la reunidn y definicion de la agenda de trabajo. El sefior
rector hizo una breve introduccién a la teméatica, resaltando la importancia de la Gestion del
Riesgo en la Institucién Educativa, ya que, debido a la situacion de conflicto en el territorio del
Catatumbo, se hace indispensable contar con un Plan Institucional para dar adecuado manejo y
respuesta a las diferentes situaciones de riesgo que puedan ocurrir en las sedes educativas.

3. Oracién. Seguidamente, los docentes de la IER Nuestra Sefiora del Carmen, nos pusimos en
pie, para escuchar la lectura de una oracién, a cargo del sefior Rector, posteriormente, nos
dispusimos a poner en manos de Dios, el inicio de las labores institucionales.

4. Introduccién alateméatica de Gestion del Riesgo
El sefior rector hizo una sensibilizacion a todos los docentes, enfocando sobre la labor de proteger
la integridad fisica, emocional y moral de los nifios, nifias, adolescentes y jévenes de nuestra IE,
por tanto, se hacia indispensable contar con un Plan de Gestién Integral de Riesgo Escolar. En ese
sentido, se hizo el llamado para que los docentes estuvieran muy atentos y participativos a la
capacitacion que iban a recibir por parte del lider del Comité de Gestién del Riesgo, el docente
JHON JAIRO GIRALDO GONZALEZ.

5. Capacitacion Docente: Formulacion PGIRE en la IER Nuestra Sefiora del Carmen

Una vez realizada la introduccion sobre la tematica, el docente JHON JAIRO GIRALDO GONZALEZ
hizo su intervencion para capacitar a la comunidad educativa en la Gestion del Riesgo Escolar. Dicha
capacitacion giré en 3 momentos 0 componentes.

5.1. Momento de Contextualizacion. En esta seccidon de la capacitacién, el expositor
presentd el contexto actual de la IER en materia de Gestion del Riesgo Escolar,
resaltando las principales acciones, estrategias y actividades que se han desarrollado
como respuesta a la situaciéon de orden publico en la region del Catatumbo. En este
sentido, se presentaron los principales ejes en los cuales el comité de gestion del riesgo
ha logrado dar respuesta temprana a las necesidades actuales. Acé, se mencionaron las
principales propuestas y el plan de contingencia generado, para responder a situaciones
de alteracion de orden publico.

También, se present6 a todos los docentes de la IE, el actual equipo de trabajo del Comité
institucional de gestion del riesgo, como coordinadores de las acciones y estrategias que
garanticen una adecuada respuesta a las situaciones de riesgo en las diferentes sedes
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educativas. Ademas, se mencion6 que el documento Plan de Gestion del riesgo, esta en
proceso de construccién, ya que aun requiere amplios ajustes, por lo que se hizo el
llamado a todos, para que aportaran en su formulacion.

Adicionalmente, se presentaron las principales capacitaciones a docentes que se han
realizado este afio 2025, como parte del proceso de acompafiamiento que el Consejo
Noruego para los Refugiados (NRC) le esta aportando a la IER.

En este momento, también se presentaron los dos protocolos enviados por la SED Norte
de Santander: “Guion Grafico de Gestion del Riesgo” y “Mi camino seguro a la
escuela”. Estos dos protocolos se han constituido en herramientas para la planificacion
y dialogo con la comunidad educativa. Por tanto, se hizo el llamado a los docentes, ya
gue, hasta la fecha, solo se ha recibido evidencias de socializacion y construccién de
protocolos en muy pocas sedes.

Seguidamente, se aclararon las dudas a los docentes frente a la actividad “Senalizacion
de riesgos, rutas de evacuacion y puntos de encuentro”. Se recalco la importancia de
realizar esta actividad, para que nuestras sedes dieran un paso hacia la prevencion de
riesgos.

Finalmente, se socializé el protocolo de accion institucional y activacion de la ruta de
atencion en casos de alteracion de orden publico por conflicto armado en el Catatumbo.

Protocolos
de actuacion
y medidas
de respuesta
a situaciones

Sefializacién

Comité Documento de riesgos,
institucional Plan de Capacitaciéon || Capacitacion rutas de
de gestion Gestion del a docentes a estudiantes | [ evacuacion y
del riesgo riesgo puntos de e

encuentro.

emergencia.
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2) Reportar 3) Responder con Calma,
inmediatamente al rector aplicando las medidas
de la IER, para activar de protfeccién de la vida
las rutas y protocolos de los estudiantes y
institucionales; docentes;

1) Reconocimiento y
evaluacién de la situaciéon

6) Mantener la calma

4) Ubicarse en un lugar 5) Nos Protegemos mienfras esperamos y
seguro; Juntos; ayudamos a quien esté

asustado.

L)

7)Aplicamos las técnicas
bdsicas de recuperacion 8) Esperar confirmacion
de estudiantes y docentes de que haya finalizado
en situaciones de el peligro;
emergencia;

9) Aplicar medidas de
recuperacion del
bienestar después de
finalizada la emergencia.

11) Solicitar orientacion
al rector y a las
auvtoridades competentes
para evaluar si es seguro
evacuar al personal
docente.

10) Brindar apoyo
emocional a docentes y
estudiantes.
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5.2. Momento 2: Conceptualizacion. Qué es la gestidn del riesgo y como construir el PGIRE.

<Reconozco
los diferentes
riesgos en mi

escuela?

PLAN ESCOLAR
PARA LA _

GESTION
DEL RIESGO M=

marca con una X
las imdgenes que
representan un
riesgo en la
escuela.

En este momento de la capacitacion, se brindaron a los docentes las principales herramientas
conceptuales para formular el PGIRE.

¢ . Qué es la gestion del riesgo (GR)?

¢ . Cual es la precepcion que tengo sobre el riesgo?

e ;Qué es la GR en el ambito educativo?

¢ Procesos y componentes de la GR en la escuela

¢ Lo que todos los PGIRE deben contener

¢ Definicion de Amenaza, vulnerabilidad y riesgo

¢ Definicion de roles en la Gestion del Riesgo Escolar: Rector, Consejo Directivo, Consejo Académico
y Docentes.
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Procesos de la Gestion del Riesgo
Conocimiento Reduccion del Manejo de
del Riesgo 'Riesgo Desastres

Caracterizacion De
Escenarios De
Riesgo

| AndlisisDe '\
1 Riesgos
Monitoreo del
7 Riesgo
Comunicacion
del Riesgo ‘

Preparacion ‘
Para La Respuesta
Ejecucion de la
Respuesta '
Preparacion Para
La Recuperacion /
Ejecucién de la :
Recuperacion

Intervencion
Correctiva
Intervencion
Prospectiva

Proteccion
Financiera /

:Qué es la GR en el ambito educativo? O@

+ Cuidado Fisico Contar con una comunidad
* Cuidado Cognitivo educativa que participa, se apropia
* Cuidado Emocional o
|:> y comparte la responsabilidad de
generar acciones para la
promocion del derecho a la

« Disponibilidad educacion.
SCHOOL OA(;ceso
* Permanencia
¢ Calidad de la educacion
« Fenémenos socio Comprender que la Gestion
) ;:t’gl‘:i :> del Riesgo debe hacer parte
« Tecnolégicos de la cotidianidad
+ Conflicto armado pedagdgica.

+ Violencia generalizada
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5.3. Momento 3. Definicidon de roles, tareas, acciones y plan de trabajo.

En este momento, se definieron como principales tareas:

5.3.1. Realizar el anélisis de Amenazas, Vulnerabilidades y Riesgo en cada sede
educativa, dando prioridad a la situacion de alteracién de orden publico por
enfrentamientos armados en el Catatumbo.

5.3.2. Disefiar el instrumento (matriz) para el analisis de Amenazas, Vulnerabilidades
y Riesgo.

6. Orientacién parael diligenciamiento de formatos y entrega de uniformes de lagobernacién
de Norte de Santander.

El sefior rector explico a los docentes de la IER Nuestra Sefiora del Carmen, el diligenciamiento de los
formatos de entrega de uniformes que envio la Gobernacion de Norte de Santander para los estudiantes.
El rector enfatizo que este proceso debia hacerse lo méas pronto posible y que los docentes debian tomar
evidencias fotogréficas de la entrega de los uniformes a los estudiantes y padres de familia.

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE

Andlisis de Amenazas, | 25-abril-2025 Docentes IER
Vulnerabilidades y Riesgo en
cada sede educativa

Disefiar el instrumento (matriz) | 29-abril-2025 Comité de Gestion del Riesgo
para el andlisis de Amenazas,
Vulnerabilidades y Riesgo.
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EVIDENCIAS DE LA REUNION
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INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
NUESTRA SENORA DEL CARMEN

CODIGO DANE N° 254720000034 NIT: 901175967-6
Aprobado por Resolucion N° 009421 del 13 de noviembre de 2024

COMITE GESTION DE RIESGOS

PLANILLA DE ASISTENCIA
FECHA 21 /03 /2025
Orden Nombres y Apellidos Sede Firma
Educativa
1 | Ana Gabriela Uribe Diaz Thma, N Cokrneln Gile. O~ |
2 | Andrea Johana Perez Duran W bherg Ao e ey
3 | Carlos Antonio Bohada Ramirez ' - S
4 Carmen Edith Parada Morantes
5 Deicy Mongui Colmenares Casadiegos ~ 2
6 | Doris Yasmin Araque Jaimes (Pincib al c//uuﬁupa’
7 | Dubian Daniel Pefiaranda Alcina r A
8 | Edgar Ivan Gallo Estupifian Abejales m
9 Farley Martinez Lopez X -
10 Francisco Gustavo HernandeZ Gallo|Rp |5 niSanec Tey ¢s ?g GV S\ouo \le\ NaNCI? Ko 3
11 | Gerardo Ballon Buitrago EZ 3% OS‘ Egé ALAYO VA NQE 1
12 | Hector Fabio Blanco Moreno El 6uayabo: | Heelor - Blanw M.~
13 | Hermelina Lizcano Moncada '
14 | lida Ruiz Blanco LA TRIN P M/Lv
15 | Jennifer Paola Avendaio Caballero loe Espperalden | fewd? for Hrecduce € .
16 Jhon Jairo Giraldo Gonzales £) Vesubin “A;:nJ aire &im [d,o
17 | Jose Del Rosario Rincon Pefialoza EuddaluPe Heé RiflicSn
18 | Jose Laureano Jerez Gua o Doy Sexnz
19 | Juan Pablo Suarez Angulo Runsaead | .ﬁgg%&-
20 | Leidy Yurani Veloza Gallo Nesupio Lera) worom  Veloga Enlls.
21 | Luz Fanny Botello Mendoza ila F\ox es b L/_),Ta A Bl ] ey
22 | Maira Liliana Carrero Pefialoza ST T P )
23 Margely Rolon Jimenez . T
24 | Maria Celina Caballero Delgado N IS 1Yo [ Mav#n Sl inos,Cobon]/ wad
25 | Maria De Rosario Amaya W X )5 A a Lot as
26 | Maria Ines Puerto Acevedo fl Porvenit | mMénalues Pucil/A /
27 | Mateo Obregon Silva a\dor; ]
28 | Miguel Antonio Carrero Ortega Yian GO i - ' -
29 | Milton Nifio Zambrano 72N \ L N
30 | Myriam Rizo Riveros . ) -
31 | Nancy Yolima Suarez Diaz ]’a’ro\mo Nenf ez
32 | Nelson Yair Rolon Morantes @;qaca neS ko Vary (lelsn 1.
33 Nieves Milena Caceres Alvarado ’P,‘ A f/L\-i At A
34 | Noralba Luna Mendoza it Roke. | Moe. Yone Meadcie.

Excelencia en el saber, alegria en el aprender.
Correo Electrénico institucioneducativantraelcarmen@hotmail.com

Corregimiento El Carmen, Sardinata- Norte de Santander



35 | Nury Sepulveda Rangel Jo~ For zose~ [Niyy Srpulve e Bnged,

36 | Rafael Alberto Jaramillo Diaz El 1ESU DD (K nee (e ctl

37 | Rosa Elena Mogolion Uron Qascaial) i |
38 | Yurany Duarte Rangel <y Selostdn| Y e ,

39 | Dawuil Vaca Poo < Ps) [Fenwidy) . Bocaa, JOQ0S
40 | Oscar Lazaro Prinufd) 05wt LALALD- -

41 Carlos Leonel Sanchez Rolon Narania\es (L ‘ ‘

42 Francel Marcel Torres Arciniegas s CaTar) aco e S

43 Emilce Remolina Contreras ' \

44 | Alejo Ascanio Orozco alfTma. FHQ/Q [Jm ( (oo tes -

45 | Claudia Molano Gaona el > 4 e

YC _L_Qu_Lc__Mm&a_@Qmém [oﬂfﬂﬂ? ﬁfmalnaé M@M

Excelencia en el saber, alegria en el aprender.
Correo Electrénico institucioneducativantraelcarmen@hotmail.com

Corregimiento El Carmen, Sardinata- Norte de Santander
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ACTA No 005
1. GENERALIDADES
FECHA: 11 de abril 2025 HORA: 7:30 am LUGAR: Finca Luis Corredor
PROCESO: Tercera semana institucional de Semana Santa

2. ASUNTO: Desarrollo de la agenda

3. PARTICIPANTES: Rector y Docentes de la Institucion Educativa Rural Nuestra sefora del
Carmen.

4. INVITADOS

Nombres Rol Hora de Llegada

Docentes 7:30 a.m.

5. AUSENTES

Nombres Rol
Rafael Jaramillo Docente
Mateo Obregén Docente
Luz Fanny Botello Docente
AGENDA

1. Saludo y oracién.

2. Confirmacién de asistencia.
3.Agenda del dia.

4. Trabajo en equipo por gestiones.
5. Refrigerio

6. Socializacion de PEGIRE

7. Pausa activa

8. Proceso del PRAE

9. Almuerzo

10. Marcha final

EXCELENCIA EN EL SABER, ALEGRIA EN EL APRENDER.

Correo Electrénico institucioneducativantraelcarmen@hotmail.com



mailto:institucioneducativantraelcarmen@hotmail.com

SENORA 0¢; 3
s

oy NUESTRA SENORA DEL CARMEN
:‘: CODIGO DANE N° 254720000034 NIT: 901175967-6

INSTITUCION EDUCATIVA RURAL

Aprobado por Resolucion N° 009421 del 13 de noviembre de 2024
SEDE LA FLORESTA

DESARROLLO DE LA REUNION

1.

i h W

Siendo las 7:30 am del dia ya estipulado se relne en la piscina del sefior Luis Corredor el

rector y docentes de la Institucion Educativa Rural Nuestra Seriora del Carmen.

El rector Carlos Rangel Pefiaranda da un cordial saludo a todos docentes de la I.E.R
Nuestra Sefiora del Carmen, luego, la oracion fue dirigida por la docente Rosa
Mogollon.

Algunos docentes que no asistieron, tenian permiso.

El sefior rector Carlos Rangel Pefiaranda da el orden del dia.

La docente Deisy Colmenares da las orientaciones del trabajo en equipo por gestiones.
El sefior rector Carlos Rangel Pefiaranda nos invitd hacer un receso para tomar el
refrigerio.

El docente John Jairo Giraldo continuo con la socializacién del PEGIRE, compartiendo
los formatos para hacer el analisis de amenazas y vulnerabilidades por las regiones
gue estan constituidas la Institucion Educativa: Centro, La Victoria, El Vesubio, San
Roque, ElI Carmen.

Nuevamente, el sefior rector Carlos Rangel Pefiaranda nos invita para hacer una pausa
activa.

La docente Nieves Caceres toma la palabra para hablar sobre el proceso del PRAE,
invitando a los docentes que no han realizado dicho proceso lo hagan, al igual, solicita
que se entregue el formato de objetivos por gestiones.

Luego, se hace un receso para compartir el almuerzo celebrando el dia del hombre y

la mujer.

10. El sefior rector Carlos Rangel Pefiaranda da por terminada la reunién a las 1:30 pm

APROBACION DEL ACTA

NOMBRE CEDULA CELULAR

EXCELENCIA EN EL SABER, ALEGRIA EN EL APRENDER.

Correo Electrénico institucioneducativantraelcarmen@hotmail.com



mailto:institucioneducativantraelcarmen@hotmail.com

INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
NUESTRA SENORA DEL CARMEN

CODIGO DANE N° 254720000034 NIT: 901175967-6
Aprobado por Resolucion N° 009421 del 13 de noviembre de 2024
SEDE LA FLORESTA

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

NN l —

= - ohh A & _n

EXCELENCIA EN EL SABER, ALEGRTA EN EL APRENDER.

Correo Electrénico institucioneducativantraelcarmen@hotmail.com
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