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DATOS GENERALES 

Nombre del Establecimiento Educativo: Centro Educativo Rural 
Siravita  

 
Acta 
No. 
 

 
1 

Entidad 
Territorial 

SED, Norte de Santander  Tema de la 
reunión 

primera semana de desarrollo 
Institucional  

Fecha: 07,08,09 enero de 2025 Lugar CER Siravita 

Hora de 
Inicio 

8: 00 am Hora de 
Finalización 

12: 00 pm 

OBJETIVOS DE LA REUNIÓN 

Revisar el documento institucional que establece compromisos  
 

 

ORDEN DEL DÍA 

Temas 
➢ Oración  

➢ saludo  

➢ Socialización de la circular 001 del 07 de enero de 2025. 

➢ Horario de clase   

➢ Revisión de la autoevaluación Institución, aporte de ideas por equipos de gestiones  

➢ Establecer metas y objetivos. 

Elaboración del cronograma anual.   

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Temas propuestos 

Los encuentros se desarrollaron dando apertura con la lectura de la agenda oración, lectura de 
la agenda para cada día, y posterior a estos puntos iniciales, se distribuyo grupos acorde a las 
tareas a desarrollar siguiendo las indicaciones de la circular 001 del 07 de enero de 2025 de la 
siguiente forma:   
 

Revisión de documentos institucionales. 

Para los encuentros de reunión se organizó en la agenda de trabajo (POA) a partir de las indicaciones de la 

circular 001 de enero de 2025 avanzando en la revisión de los documentos institucionales, inicialmente se 

retomó el archivo Excel de la autoevaluación y el archivo del plan de Mejoramiento Institucional (P.M.I), 

para ello, se hizo reflexión, análisis y toma de decisiones para el presente año, y diseño del anexo 3 

D01.03.F01.V.3.0, por equipos de gestión. 
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Revisión del PEI- y/o el proyecto educativo de comunidad -PEC- y, sus documentos anexos. 

El proyecto Educativo Institucional P.E.I se actualizó año, se ajustó la intensidad horaria  

para aula multigrado´.   

 

  Sistema de Institucional de Evaluación de Estudiantes (SIEE). 

Se apoyo en la orientación y estudio del componente de evaluación formativa y los ejes sobre las estrategias 

de valoración integral de los desempeños de los estudiantes y Las acciones de seguimiento para el 

mejoramiento de los desempeños de los estudiantes durante el año escolar, uso de los resultados de las 

pruebas externas e internas, fundamentado en el documento, por equipos, se compartió los aspectos y la 

importancia para orientar los procesos escolares y la formación integral, de igual forma, se recomendó, tener 

en cuenta, los referentes de grado transición  documentos 13, Derechos Básicos Aprendizaje, documento  

25 Seguimiento al desarrollo integral de las niñas y los niños en la educación inicial.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 Manual de convivencia 

Revisión y ajustes del manual de convivencia 

En el manual de convivencia se hizo estudio los tipos de faltas y a la vez, se ajustaron explico sobre la 

importancia de compartir con los padres de familia sus deberes y con los estudiantes compartir y a la vez 

generar acuerdos o pactos de aula para conservar un clima de aula agradable. 

Así mismo, se debe implementar estrategias de prevención para evitar situaciones de todo tipo de 

cualquier tipo.  
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Revisión y ajustes del manual de convivencia 
En el manual de convivencia se hizo estudio los tipos de faltas y a la vez, se ajustaron explico 
sobre la importancia de compartir con los padres de familia sus deberes y con los estudiantes 
compartir y a la vez generar acuerdos o pactos de aula para conservar un clima de aula 
agradable. 
Así mismo, se debe implementar estrategias de prevención para evitar situaciones de todo tipo 
de cualquier tipo.  
 
 
   
 
 
Conclusión  

El trabajo se realizó compartiendo ideas y con la participación de los docentes. 

Se observo trabajo en equipo. 

los docentes aportaron ideas e intervinieron en la realización de las actividades.  

por cumplimiento de horario se acordó en continuar para el día siguiente. 

 

 
 

 
 

 CIERRE Y COMPROMISOS 

 
ACCIONES A SEGUIR 

 

 
FECHA RESPONSABLE 

Socializar con padres de familia los tipos de faltas 
establecidos en el manual de convivencia. 

primer 
periodo  

Mariana Ludís,  
Isnelda Barreto y María 
Anunciación  

Establecer acuerdos con los padres de familia  03-02-2025 Directivo y Docentes  
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Levantar acta de las actividades realizadas  
08-01-2024 María Cruz Rojas y 

Rosa Nelly Galvis  

 
Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los días diez 
(10) del mes de   enero de año 2025 

 

 
                                                                
 

Evidencias 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


