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Y
f IDENTIFICACION

NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO: Institucion Educativa Nuestra Sefiora de las
Mercedes
DIRECCION: Calle 8 # 4 — 70 (Sede Uno)

Carrera 4 #4 — 50 (Sede Dos)

TELEFONOS: 3112262848 (Sede Uno)
3114509573 (Sede Dos)
MUNICIPIO: Sardinata
SECRETARIA DE EDUCACION: Norte de Santander
RESOLUCION DE APROBACION: 003968 del 28 de diciembre de 2020
NIVELES QUE OFRECE: Preescolar, Basica Primaria, Basica
Secundaria y Media Técnica
MODALIDAD: Bachillerato Técnico
ESPECIALIDAD: Monitoreo Ambiental
Sistemasy
Sistemas Teleinformaticos
DANE: 154720000315
NIT: 890.505.328-8
NUMERO DE SEDES: Dos
NOMBRE DEL RECTOR: Esp. Eulyn Martinez
TIPO DE ESTABLECIMIENTO: Institucion Educativa
SECTOR: Oficial
ZONA: Urbana
CORREO ELECTRONICO: colnumer_sardinata@hotmail.com
TELEFONO: 3214317978 j
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1. IDENTIFICACION DEL PROGRAMA DE ARTICULACION

1.1 DENOMINACION DEL PROGRAMA
TECNICO EN SISTEMAS TELEINFORMATICOS

1.2 JUSTIFICACION

De acuerdo con el nuevo portafolio de oferta académica del SENA, la Institucién Educativa
Nuestra Sefiora de las Mercedes, adopta la especialidad de Técnico en Sistemas
Teleinformaticos, con el propdsito de proporcionar al sector productivo nacional en general
la capacidad de integrar personal altamente capacitado y profesional, quienes puedan
contribuir al avance econdmico, social y tecnoldgico tanto en su entorno inmediato como en
el pais en su conjunto. Reconociendo que el mantenimiento de equipos de cémputo, la
utilizacién de herramientas informaticas y el dominio de las redes son aspectos fundamentales
para optimizar una variedad de procesos en diferentes sectores, incluyendo la industria, el
comercio, los servicios, asi como el sector primario y extractivo, entre otros.

Es una oportunidad para ofrecer a los estudiantes formacidon en mantenimiento de equipos
de cdmputo, implementacién de la red fisica de datos y conectividad, la utilizaciéon de
herramientas ofimaticas, factores muy importantes para la aplicacién de estas tecnologias en
el sector productivo regional y local, que permite mejorar la productividad y competitividad en
el entorno globalizado actual.

La Institucion educativa Nuestra Sefiora de las Mercedes mediante articulacion con el SENA
ofrece esta especialidad con todos los elementos de formacidén profesional integral, social,
tecnolégicos y culturales que permite la formacién de nuevos ciudadanos con capacidad
critica, solidaria y emprendedora que le permiten innovar permanentemente de acuerdo con
los cambios tecnolégicos y las necesidades del sector empresarial y de los trabajadores del
area del Catatumbo, regidn que requiere de personal calificado, impactando en la
productividad, la competitividad, la equidad y el desarrollo regional.

Con el desarrollo de esta propuesta, la Institucién Educativa Nuestra Sefiora de las Mercedes
genera oportunidades para que los jovenes que egresan de sus aulas tengan una alternativa
de generacidén de ingresos ante la problematica social que viven las comunidades de la Regién
del Catatumbo, donde nuestro municipio es uno de los mas afectados, y contribuyan al
crecimiento socio-econémico y productivo local y regional.

1.3 OBJETIVOS DEL PROGRAMA

e General
Formar en la especialidad de Técnico en Sistemas Teleinformaticos a través del proceso de
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R0/ COLNURIERSA
articulacién con el SENA, para desarrollar competencias laborales que permitan a los

estudiantes sobresalir en la educacidn superior o en el desempefio laboral.

o Especificos

v/ Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo de
informacién.

v' Realizar mantenimiento fisico y/o lgico a los equipos de cdmputo y/o periféricos de
acuerdo con el manual del fabricante.

v Implementar la red fisica de datos segln disefios y estdndares técnicos.

2. REQUERIMIENTOS ADMINISTRATIVOS PARA EL PROGRAMA

2.1 TALENTO HUMANO

e Alternativa 1: Tecndlogo en nucleos basicos de conocimiento de: Ingenieria de Sistemas,
Telematica y afines; o Ingenieria Electrénica, Telecomunicaciones y afines.

e Alternativa 2: Titulo de Profesional Universitario en nucleos basicos del conocimiento de:
Ingenieria de Sistemas, Telematica y afines; o Ingenieria Electrdnica, Telecomunicaciones y
afines.

2.2 AMBIENTES DE APRENDIZAJE REQUERIDOS

Dos aulas de tecnologia e informatica, mddulos con espacios amplios, buena iluminacién,
ventilacién y elementos de seguridad contra incendios.

2.3 RECURSOS DIDACTICOS, ENSERES Y EQUIPOS

e 40 equipos portatiles con memoria RAM de 4 Gb, Disco duro de 256 Gb, Procesador
Core 13, sistema operativo Windows 10, Software Ofimatico 2021.

e Destornilladores de pala y estria, pinzas, sopladoras, brochas, manillas antiestaticas,
kit de mantenimiento, kit de redes de datos, ponchadoras, RJ 45, cable UTP, tester de
red.

e Video Beam, Televisores pantalla plana, red de internet operativa para consultas.
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3.1 Plan de asignaturas del area Técnico en Sistemas Teleinformaticos

. Area optativa o Horas de ..
Competencias .. . .. Horas actividades Horas por
. Resultados de aprendizaje Grado dela Asignatura aprendizaje IE X .
Especificas L complementarias competencia
especialidad 10 11
1.Documentar el mantenimiento Sistermnas Mantenimiento
del equipo de computo segun 10-11 . " de equipos de 30 20 20
q_ p L. P & Teleinformaticos q P
procedimiento técnico. cdmputo
2. Realizar mantenimiento integral L
de los sistemas de computo segin : Mantenimiento
Simient | 10 Sistemas de equipos de 90 36
p,rocg imiento y manuales Teleinformaticos coémputo
1. técnicos.
Mantenimiento 3. Verificar la operacion del . 336
del i sistema computacional de : Mantenimiento
€ los equipos q | dimi 10-11 Sistemas de equipos de 30 20 20
de cémputo a(,:ue.r o con los procedimientos Teleinformaticos computo
técnicos.
4. Preparar el mantenimiento de -
los equipos de cOdmputo de ; Mantenimiento
q dimi 10 Sistemas de equipos de 50 20
af:ue'r o con pr'0(':e |m|entos Teleinformaticos computo
técnicos y administrativos.
Total horas 200 40 96
1. Caracterizar herramientas s Operacion de
informdticas  segin  contexto 10 Tel '|sftemals' herramientas 20 40
tecnoldgico de la organizacion eleinformaticos informaticas
2. Documentar la gestiéon de la . Operacion de
. L Sistemas .
informaciéon de acuerdo a 10 Teleinformati herramientas 20 40
2. Operacion de protocolos establecidos eleinformaticos informaticas
herramientas 3. Implementar componentes de . . 240
. con . . Sistemas Operacion de
informaticas las herramientas tecnoldgicas - . .
, o 10 Teleinformaticos herramientas 20 40
segin procedimientos de la . (s
L informaticas
organizacion
4. Planificar la informacion segun S Operacion de
criterios de ciberseguridad 10 Tel '|sftemals' herramientas 20 40
eleinformaticos informaticas
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- Total horas 80 160
1. Comprobar la conectividad de
lared, de acuerdo con normativa Sistemas Redes fisicas de
- 11 . (y 60 20
de telecomunicaciones y orden Teleinformaticos datos
3. Verificacion de trabajo
del 2. Documentar las acciones Sisternas Redes fisicas de
funcionamiento realizadas en la red de acuerdo 11 . L 40 20 336
. Teleinformaticos datos
de lared de con la normativa
datos 3. Definir los parametros y
recursos de la red de acuerdo Sistemas Redes fisicas de
. 11 . ‘o 140 56
con normativa de Teleinformaticos datos
telecomunicaciones
Total horas 240 96
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3.2 EJESINTEGRADORES Y PROCESOS DE TRANSVERSALIDAD

3.2.1 Competencias Basicas

Areas obligatorias Horas de Horas por
Competencias Basicas Resultados de aprendizaje Grado 8 Asignatura aprendizaje IE P .
fundamentales competencia
10 11
1. Interpretar el sentido de la comunicacion Humanidades: Lengua
. iy . . Lengua
como medio de expresién social, cultural, 10-11 Castellana e Idioma Castellana 6 6
laboral y artistica. extranjero
1. Desarrollo de 2.Validar la importancia de los procesos Humanidades: Lengua Lengua
procesos de comunicativos teniendo en cuenta 10-11 Castellana e Idioma Castegllana 6 6
comunicacion eficacesy | criterios de légica y racionalidad extranjero
efectivos, teniendo en 3. Decodificar mensajes comunicativos en ) 48
. . . . . . Humanidades: Lengua
cuenta situaciones de situaciones de la vida social y laboral, . Lengua
X . 10-11 Castellana e Idioma 6 6
orden social, personal teniendo en cuenta el contexto de la extraniero Castellana
y productivo comunicacion. J
4. Aplicar acciones de mejoramiento en el Humanidades: Lengua
.. . Lengua
desarrollo de procesos comunicativos 10-11 Castellana e Idioma Castellana 6 6
segun requerimientos del contexto. extranjero
1. Reconocer el trabajo como factor de
movilida'd social y transformaci9n vital con 1011 Ciencias politicas y Ciencias |lool'|ticas 6 6
referencia a la fenomenologia y a los econdmicas y economicas
derechos fundamentales en el trabajo
2. Valorar la importancia de la ciudadania
L laboral con base en el estudio de los T - Ciencias politicas
2. Ejercicio de los 10-11 Ciencias politicas y po’ 6 6
derechos humanos y fundamentales en el Lo y econdmicas
derechos ) econdmicas
trabajo. 48
fundamentales del -
trabai 3. Practicar los derechos fundamentales en Ciencias politicas
rabajo el trabajo de acuerdo con la constitucion 10-11 Ciencias politicas y ,p . 6 6
", . . . y econémicas
politica y los convenios internacionales. economicas
4. Participar en acciones solidarias L
teniendo en cuenta el ejercicio de los e e Clencias
N | ) | I 10-11 Ciencias politicas y politicas y 6 6
derechos humanos, de los pueblos y de la econdmicas econdmicas
naturaleza.
1.Contribuir con el fortalecimiento de la Educacion ética v en
cultura de paz a partir de la dignidad 10-11 y Etica y valores 6 6 48
3. Interactuar en el . valores
humana vy las estrategias para la
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contexto productivo y
social de acuerdo con
principios éticos para

transformacion de conflictos

2. Promover el uso racional de los recursos
naturales a partir de criterios de

Educacion éticay en

o o Ve 10-11 Eticay valores
la construccién de sostenibilidad y sustentabilidad ética y valores ¥
una cultura de paz normativa Vigente.
3. Promover mi dignidad y la del otro
a partir de los principios y valores éticos Educacion éticay en ..
P P .p Y . 10-11 ¥ Etica y valores
como aporte en la instauracién de una valores
cultura de paz.
4, Establecer relaciones de crecimiento
personal y comunitario a partir del bien 10-11 Educacion éticay en Etica vvalores
comun como aporte para el desarrollo valores 4
social.
1. Practicar habitos saludables mediante la S Educacion Fisica,
L, L, Educacion Fisica, .,
aplicacién de fundamentos de nutricion e 10-11 ., Recreacién y
- Recreaciény Deportes.
higiene Deportes
4. Generar habitos 2. Implemgntar un,plalm de ergonfamla yCI y - Educacion Fisica,
saludables de vida pausas.;,:\ctlvas segun las caracteristicas de 10-11 uc:fu,:lon isica, Recreacion y
. ., la funcién Recreacién y Deportes
mediante la aplicacion . Deportes
productiva
de programas de —— 48
.. .. - . . e Educacion Fisica,
actividad fisica en los 3. Desarrollar habilidades psicomotrices en 10-11 Educacion Fisica, Recreacion
contextos productivos el contexto productivo y social. Recreacién y Deportes. Deportes y
y sociales. 4, Ejecutar actividades de S e
- . . . . e Educacion Fisica,
acondicionamiento fisico orientadas hacia Educacion Fisica, .,
. K s 10-11 L. Recreaciony
el mejoramiento de la condicion fisica en Recreacién y Deportes. Deportes
los contextos productivo y social. P
1. Establecer caracteristicas y
competencias emprendedoras personales , - Tecnologia e
P P p. . 10-11 Tecnologia e Informatica ,g.
de acuerdo con sus potencialidades, Informatica
objetivos y el entorno
5. F to de | 2. Apropiar el proceso de toma de Tecnologia e Tecnologia e
| - Fomento de: decisiones personales en su cotidianidad, 10-11 Informéfica Informégtica 48
cultura emprendedora segun el comportamiento emprendedor ’
3. Relacionar la importancia de Ia
negociacion con el emprendimiento 10-11 Tecnologia e Tecnologia e
segun las necesidades y elementos de la Informatica Informatica

negociacion




INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DE LAS MERCEDES
Resolucion No 006670 del 10 de noviembre del 2022

DANE 154720000315 NIT: 890.505.328-8

ICFES. 735746

Sembramos Semillas de Ciencia y Esperanza

o7
4. Emplear capacidad creativa e , ,
. . . Tecnologia e Tecnologia e
innovadora segun estrategia 10-11 o o 6 6
Informatica Informatica
emprendedora
Areas obligatorias Horas de Horas por
Competencias Basicas Resultados de aprendizaje Grado = Asignatura aprendizaje IE P .
fundamentales competencia
10 11
1. Poner en practica vocabulario basico y .
expresiones comunes de su drea Humanidades: Lengua
presi ) 10-11 Castellana e Idioma Inglés 16 16
ocupacional, usando frases sencillas, en .
. extranjero
forma oral y escrita.
2. Describir de forma oral y escrita, en .
inglés basico, personas, situaciones y Humanidades: Lengua
! ’ 10-11 Castellana e Idioma Inglés 16 16
lugares de acuerdo con su contexto .
. . extranjero
laboral y personal inmediato
1. Interactuar en lengua | 3. Comunicarse con un visitante o colega Humanidades: Lengua
inglesa de forma oral y de un contexto laboral cotidiano, de 10-11 Castellana e Idioma Inglés 16 16
escrita dentro de forma oral y escrita, en inglés basico. extranjero
contextos 4. Intercambiar informacién basica. en Humanidades: Lengua
sociales y laborales inglés, sobre sus experiencias pasadas, 10-11 Castellana e Idioma Inglés 16 16 192
segun los criterios en un contexto inmediato. extranjero
establecidos por el 5. Comprender informacion basica, oral y .
, . L P Humanidades: Lengua
marco comun europeo | escrita, en inglés acerca de si mismo, de ) ,
. . . 10-11 Castellana e Idioma Inglés 16 16
de referencia para las las personas y de su contexto inmediato extranjero
lenguas. en realidades presentes
6. Participar en intercambios .
. s (. Humanidades: Lengua
conversacionales en inglés bdasico, de ) .
. . 10-11 Castellana e Idioma Inglés 16 16
forma oral y escrita, en diferentes .
. . . extranjero
situaciones sociales y laborales
Interpretar los problemas ambientales y Ciencias naturales y
de SST teniendo en cuenta los planes y 10-11 Educacion Ambiental. 6 6
programas establecidos por la
organizacion y el entorno social.
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Horas de

. ‘- i Areas optativas de la . . Horas por
Competencias Basicas Resultados de aprendizaje Grado P . Asignatura aprendizaje IE P .
especialidad competencia
10 11
Verificar las condiciones ambientales y
de SST acorde con los lineamientos Ciencias naturalesy
. . o 10-11 ., . 6 6
establecidos para el drea de desempefio Educacion Ambiental
laboral.
L Reportar las condiciones y actos que
2. Aplicacién de P -, y d .
racticas de afecten la proteccion del - medio Ciencias naturales
P Y. . ambiente y la SST, de acuerdo con los 10-11 - . v 6 6
proteccién ambiental, . . . Educacion Ambiental
; lineamientos establecidos en el contexto
seguridad y salud en organizacional y social
el trabajo (SST) de g y - — 48
Efectuar las acciones para la prevencion
acuerdo con las . .
e y control de la problematica ambiental y L
politicas . Ciencias naturalesy
.. de SST, teniendo en cuenta los 10-11 - . 6 6
organizacionales y la o . Educaciéon Ambiental
. . procedimientos establecidos por la
normatividad vigente o
organizacion
Interpretar los problemas ambientales y
de SST teniendo en cuenta los planes y 10-11 Ciencias naturales y 6 6
programas establecidos por la Educacion Ambiental.
organizacion y el entorno social.
Area optativa o de la Horas de Horas por
Competencias Basicas Resultados de aprendizaje Grado . . Asignatura aprendizaje IE P .
especialidad 10 competencia
1. Identificar la dinamica organizacional
Desarrollo de la del SENA y del rol de formacién
profesional integral de acuerdo con su 10 Talleres 48 48

induccion

desarrollo

proyecto de vida y el

profesional.
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3.3 ESTRATEGIA METODOLOGICA

Centrada en la construccidn de autonomia para garantizar la calidad de la formacién en el marco
de la formacion por competencias, el aprendizaje por proyectos y el uso de técnicas didacticas
activas que estimulan el pensamiento para la resolucion de problemas simulados y reales;
soportadas en la utilizacion de herramientas informaticas, integradas, en ambientes abiertos y
pluritecnolégicos, que en todo caso recrean el contexto productivo y vinculan al aprendiz con la
realidad cotidiana y el desarrollo de las competencias.

Igualmente, debe estimular de manera permanente la autocritica y la reflexion del aprendiz sobre
el que hacer y los resultados de aprendizaje que logra a través de la vinculacién activa de las
cuatro fuentes de informacion para la construccion de conocimiento:

a)  Elinstructor — Tutor
b) Elentorno

c¢) LasTIC

d) Eltrabajo colaborativo

Para la Institucidn, la opcién de practica es el proyecto productivo, que se orienta a la solucién
de un problema o al cubrimiento de una necesidad ya sea de la Institucion Educativa o de la
comunidad en general del municipio de Sardinata, propendiendo por el desarrollo y practica de
las distintas competencias del programa de formacion de Técnico en Sistemas Teleinformaticos.

4. PROCESOS DE EVALUACION DE LAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS DE ESTUDIANTES

4.1 RESULTADOS ESPERADOS DE APRENDIZAIJE.

En capacidad de desempeiiarse como soporte técnico en herramientas ofimaticas, en
mantenimiento correctivo y preventivo de equipos de computo e instalacién y mantenimiento
de redes de datos y atencidn a la mesa de servicio técnico en TICS.

Podra desempefiarse en empresas de tecnologia, ademds crear su propia unidad productiva
encargada de las diferentes tareas en los procesos de gestiéon de informacién, mediante
herramientas ofimaticas y de trabajo colaborativo, brindando un excelente servicio al cliente en
las areas de mantenimiento de equipos de cdmputo e instalacién de cableado estructurado.

Serd una persona integra, con actitudes y aptitudes de trabajo colaborativo, cuyos valores éticos
estardn siempre presentes y dispuestos para mejorar su proyecto de vida y su entorno.

Con capacidad para el autoaprendizaje y actualizacidn permanente, de acuerdo con las nuevas
tendencias de las tecnologias en el mercado.

Brindard apoyo para lograr continuidad de la prestacién de los servicios teleinformaticos derivados
de procesos de innovacién y desarrollo tecnoldgico de las organizaciones.
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4.2 CRITERIOS DE EVALUACION DEL PROGRAMA

Evaluar los conocimientos basicos, logros fundamentales y las competencias laborales, que deben
adquirir los alumnos con el fin de comprobar que son aptos para desempeiiarse en la especialidad
cursada. Las técnicas de evaluacién deben reflejar el manejo de los conocimientos, el nivel frente a
los logros; también se debe tener en cuenta estrategias, medios e instrumentos como:

La observacion de las actividades naturales de trabajo (investigaciones, talleres, exposiciones)
La observacion de situaciones simuladas que generen evidencias de desempefio (practicas y
labor social).

La aplicacidn de pruebas de conocimientos (cuestionarios, previos).

Reconocimiento de aprendizajes previos.

El desarrollo de proyectos didacticos productivos.

4.3 CRITERIOS DE EVALUACION RELACIONADOS CON LAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Emplea herramientas ofimaticas de apoyo de acuerdo con las necesidades requeridas por el
usuario.

Instala sistemas operativos, aplicaciones, herramientas ofimaticas y software utilitario, de
acuerdo con las necesidades de la organizacién, recursos tecnoldgicos y manuales.

Aplica controles de seguridad segin normativa, necesidades y restricciones de acceso a la
informacién.

Determina el tipo de mantenimiento de los equipos de cémputo de acuerdo con el
procedimiento técnico establecido.

Ejecuta el mantenimiento preventivo integral CRU (Customer replaceable unit — unidad
reemplazable por el cliente) del equipo segun el diagnostico.

Implementa acciones correctivas segun las fallas y procedimientos técnicos establecidos.
Genera el reporte técnico de mantenimiento acorde con el manual y criterios técnicos.
Reconoce la tipologia de la red y medios de transmisién de acuerdo con la normativa.

Efectua pruebas de conectividad de hardware y/o software, operacion de servicios y protocolos
de infraestructura, disponibilidad, rendimiento y calidad, de acuerdo con las normativas de las

comunicaciones, orden de trabajo, aplicando normas de SST y ambientales.

Mantiene al dia el inventario tecnoldgico en los registros establecidos.

4.4 PROCESOS DE SEGUIMIENTO A LAS DIFICULTADES DE APRENDIZAJE DE LAS COMPETENCIAS
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ESPECIFICAS DEL PROGRAMA.
En el transcurso del afio lectivo se trabaja con los estudiantes que presentan desempefio bajo con
las siguientes opciones:

e Durante el semestre, el docente programara como parte de sus labores diarias, las actividades
de refuerzos grupales o individuales para quienes tengan dificultades en la consecucién de los
logros. Dichas actividades deben planearse y realizarse en el momento de identificarse la
dificultad y no al finalizar el periodo.

e Al finalizar cada semestre se analizan los casos de persistencia en el desempefio bajo en cada
una de las dareas. Se procede a realizar el proceso de nivelaciéon de periodo asignando
actividades (trabajos escritos, sustentacidn oral y evaluacion escrita). La calificaciéon aprobatoria
de la nivelaciéon es de 7.4 la media técnica independiente de los desempefios superiores a esta
calificacion.

e Paralos estudiantes con discapacidad, dichas estrategias deben estar acordes a las necesidades
individuales y atender a las disposiciones que se establezcan en el PIAR o DUA, que elabore el
docente de apoyo en equipo con los docentes de area.

5. RUTA METODOLOGICA DE LAS PRACTICAS (ETAPA PRODUCTIVA)
5.1 TIPO DE PRACTICAS FORMATIVAS EN SISTEMAS TELEINFORMATICOS

La Institucion Educativa Nuestra Senora de las Mercedes de Sardinata en articulacidon con el
Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA; en su programa de formacion a articular Técnicos en
Sistemas Teleinformdticos, ha venido trabajando de la mano con la alcaldia del municipio,
Instituciones de Educacion Superior y con empresarios del sector productivo de la regiéon en la
ejecucién de las practicas pedagdgicas.

5.2 PROCESOS Y ESTRATEGIAS DE LAS PRACTICAS PRODUCTIVAS

Las estrategias de acompanamiento al aprendizaje personalizado y coeducativo atienden a la
diversidad de los sujetos, a la progresividad y gradualidad de los aprendizajes, a la significatividad,
adaptacion, asimilacion transformacién de quienes aprenden y a la coherencia entre las
condiciones humanas de los nifios, jévenes y adolescentes, los procesos de aprendizajes, los
medios y las mediaciones de apoyo y la construccion de capacidades y competencias: cognitivas,
procedimentales, actitudinales y comunicativas; se tiene como principio ser muy humano en el
trato a los estudiantes.

Las estrategias se centran en el fortalecimiento y desarrollo de las competencias especificas
mediante:

= Laconstruccion de autonomia en el marco de la formacién por competencias.

= E|aprendizaje por proyectos.
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®» Uso de didacticas activas que estimulan el pensamiento en la solucién de problematicas

reales y simuladas.

= Utilizacion de las tecnologias de informacién y comunicacion.

= Ambientes abiertos y pluri tecnoldgicos que vinculan el contexto, productivo, con la realidad
cotidiana.

= Educar en base a valores fundamentales para la convivencia en una sociedad democratica,
participativa y pluralista.

* Promover lavinculacion de la familia y la comunidad al proceso educativo del alumno.

= Sensibilizar y concientizar al joven sobre la importancia de la conservacion del
medio ambiente para mejorar la calidad de vida.

La institucidn facilita la retencién y permanencia de todos sus estudiantes en la medida que tanto
padres de familia como formadores, respondan a las exigencias de formacién integral
establecidas en el manual de convivencia y en la estrategia de valoracion integral de desempenio.
Ademas, para la permanencia la alcaldia municipal contrata el servicio de transporte para llevar los
estudiantes de la zona rural y de los sectores mas vulnerables del municipio y se tiene servicio del
Programa de Alimentacion Escolar (PAE) el 80% de estudiantes con almuerzo.
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5.3 PLAN OPERATIVO DE ACCION - POA. PROGRAMA DE FORMACION: TECNICO EN SISTEMAS TELEINFORMATICOS
FECHA DE ELABORACION: MARZO DE 2024

OBJETIVO: Implementar estrategias que contribuyan al mejoramiento académico de la Instituciéon Educativa y el programa Técnico en
Sistemas Teleinformaticos.

OBIJETIVO ESPECIFICO ACTIVIDAD RESPONSABLES RECURSOS CRONOGRAMA
Asignar un docente como coordinador del | Asignacion de docente
programa de articulacidon, generando | coordinador del drea Técnica. Rector Equipo técnico. Resolucion

Enero—Marzo 2024

canales de comunicacion efectiva entre las Coordinador Rectoral
Instituciones.
Socializacion de la nueva técnica Computador
Socializar la nueva técnica a los estudiantes | a los estudiantes de 9° de la Instructor — SENA Wifi .
o S . L . (. . Septiembre 2024
de 9° de la Institucidén Educativa Institucién Educativa Docentes Técnicos Video Beam

Aula Maxima

Seleccién de estudiantes

Orientacién y diligenciamiento

Realizar proceso de selecciéon y matricula | _. . Instructor — SENA Computador Febrero - Marzo
. . ficha de registro. . ,
de estudiantes para la nueva técnica. L, Docentes Técnicos Escaner 2024
Recepcion de documentos
identidad.
Gestionar la adecuacion e infraestructura | Consecucién de  recursos 0 . L .
. . L. . v/ Rector— Equipo Maquinaria equipo Marzo 2024 a
necesaria para ejecutar la formacidon | materiales para adaptar los

“Técnico en Sistemas Teleinformaticos”

ambientes de aprendizaje.

técnico

especializado.

Diciembre 2025

0 i I d itacio Reunid Li ientos del C tador Aul
rganizar p:?m , e. capacitacion para | Reunion con |neam|.eln os del nuevo, Instructor — SENA olm.pu ador Aula Eebrero 2024
docentes media técnica. programa de formacion. Maxima
Acompafiamiento del asesor del Plan de area Técnico Febrero 2024

Desarrollar procesos de formacion en
Técnico en Sistemas Teleinformaticos
segun los lineamientos del SENA y el plan
de estudios de la IE.

SENA.

Implementacion del plan de estudios,
desarrollo de las competencias en
grado décimo.
Organizacion
evidencias.

portafolio de

Instructor — SENA
Coordinador Docentes
Técnicos

en Sistemas
Teleinformaticos
Computador Aula
sistemas

Noviembre 2024

Programar salidas pedagdgicas a otras
instituciones.

Programacion de salidas durante el
afio a otros ambientes de
aprendizaje o empresas a fines a la
especialidad.

Rector Coordinador
Instructor — SENA
Docentes Técnicos

Medio de transporte
Equipos de proteccion
Personal (EPP)

Febrero —
Septiembre 2024
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stabléeer alianzas o estrategias con
otras entidades y representantes de la

Gestion de alianzas y espacios para
el desarrollo de los proyectos

COLNUMERSA

Rector Coordinador
Instructor — SENA

Papeleria

Febrero — Marzo

comunidad para el desarrollo de los . . 2024
. productivos. Docentes Técnicos
proyectos productivos.
Evaluacién de resultados de
. aprendizaje, de acuerdo con las .
Evaluar proceso de la media técnica para P J Instructor — SENA Plataforma Sofia Plus Octubre—

disefar plan de mejoramiento.

competencias desarrolladas
durante la formacidn.
Organizacidn plan de mejoramiento.

Docentes Técnicos

Computador

Noviembre 2024




