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PRESENTACION

La creacién de la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL NUESTRA SENORA DEL
CARMEN del Municipio de Sardinata, es una estrategia de articulacion de los
procesos de hechos educativos que permiten materializar los ideales de la sociedad
y formacién de una persona integral que responda a las exigencias y demandas del

momento actual.
Este proyecto va encaminado a mejorar la calidad de vida, la paz y la democracia.

Con el PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL de la Institucién se proyecta a
propiciar el conocimiento y la comprension de la realidad Nacional, por consolidar
los valores propios de la nacionalidad Colombiana tales como: La solidaridad, la
tolerancia, la democracia, la justicia, la convivencia social y la cooperacion; se hara
un analisis muy detallado sobre los enfoques de la educacién a la realidad de

nuestra region, el cual llevara al mejoramiento de los programas curriculares.

Se da la oportunidad para que la Institucion enfrente el papel que le corresponde
dentro de la vida escolar Sardinatense, en particular dentro del contexto rural, con
herramientas técnicas para enfrentar los procesos administrativos, pedagogicos
comunitarios y productivos de la planeacién escolar, la evaluacién institucional y

cada uno de los procesos curriculares.

Al elaborarse este proyecto nos ubicamos en el medio geografico, social, politico
religioso, y economico, con el fin de sensibilizar la Comunidad Educativa y
proyectarla a un cambio en el proceso de ensefianza aprendizaje, con el cual se

logrard la concepcion de la realizacion del individuo y la sociedad.

Se brindara una educacion que forme al ciudadano en el respeto y el rescate de
valores, que defiendan la convivencia, los derechos Humanos, la paz, la
democracia, y la practica del trabajo, buscando alcanzar un mejoramiento cultural,

cientifico y tecnolégico, teniendo como tarea diaria la investigacion y la aplicacién
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de las nuevas practicas tecnoldgicas que el medio nos permita tener para

desarrollo integral de nuestros educandos.
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INTRODUCCION

El presente documento contiene el resultado de un trabajo integrado de
resignificacion del proyecto educativo Institucional (PEI) de la Institucion Educativa

Rural Nuestra Sefiora del Carmen.

Para su elaboracion se ha tenido en cuenta el PEI existente como centro educativo
y el documento emanado por la Secretaria de educacion Departamental de Norte
de Santander; siendo este orientador para la gestion de la calidad del servicio
Educativo, el mejoramiento continuo y la gestion del PEIR en los establecimientos
Educativos; asi mismo, acorde con la normatividad vigente establecida (Ley 115 de
1994, decreto 1075 de 2015).

Este proyecto marca el horizonte que nos guia, es la razén de ser de nuestra

institucion, en la busqueda de la calidad educativa.

No es un trabajo definitivo, es un documento susceptible de nuevos aportes y sujeto
a modificaciones y a las nuevas leyes y normas que la educacién nos exija, asi

como al ambiente cultural cambiante dentro una sociedad en continua evolucion.

El Proyecto Educativo Institucional Rural de la Institucion Nuestra sefiora del
Carmen se reelabora con el fin de lograr el ciclo educativo (primera infancia,
preescolar, primaria, Pos-primaria, media rural y acompafamiento del PTA) de la
formacién integral del educando articulado con el Programa de tutorias para el
aprendizaje y la formacion integral PTA/FI 3.0: estrategia de formacion,
acompafamiento y formacién integral en los establecimientos educativos oficiales
en Colombia. Tiene como propédsito aumentar y desarrollar las oportunidades de
aprendizaje de las nifias, nifios, adolescentes y jovenes (NNAJ), por medio de una
transformacion curricular y de un fortalecimiento pedagdgico que incorpore el arte,
la cultura; el deporte, la actividad fisica; la ciencia, el pensamiento histoérico; la

tecnologia, la innovacion y la estrategia de educacion CRESE (educacion
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ciudadana para la reconciliacion, antirracista, socioemocional y para el cambio

climatico) en las practicas pedagdgicas a través de los centros de interés.

Cada establecimiento educativo esta orientado en la practica un Proyecto Educativo
Institucional, en el que se especifiquen entre otros aspectos: los principios y fines
del establecimiento, los recursos humanos (directivos, docentes, administrativos,
personal de servicios; materiales didacticos disponibles y necesarios, la estrategia
pedagodgica, el reglamento para docentes, padres de familia y estudiantes, el
sistema de gestidn, todo ello encaminado a cumplir con las disposiciones de la
presente Ley y sus reglamentos (Art.73. Ley 115/94).

El Proyecto Educativo Institucional Rural debe responder a situaciones y
necesidades de los educandos, de la comunidad local, de la region del pais y del
mundo, ser concreto, factible y evaluable, por ello, en el presente documento se
involucran procesos de comunicacion, investigacion, participacion, analisis,

reflexion; dando sentido y significado a la vida escolar.

Es por esto que se hace necesaria la resignificacion continua, para garantizar el

mejoramiento de la Institucion Educativa Rural nuestra sefiora del Carmen.

Definir el PEI de la Institucién Educativa Rural nuestra sefiora del Carmen, obedece
a las orientaciones legales y procesos de gestion escolar, para establecer los
lineamientos que orientan el desarrollo de la funcién educativa de la institucion;
presentandose de manera organizada, por componentes: Conceptual,

administrativo y financiero, pedagégico y comunitario.
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1. IDENTIFICACION DEL ESTABLECIMIENTO

INSTITUCION EDUCATIVA RURAL NUESTRA SENORA DEL
CARMEN.

N° 00252 del 12 de abril del 2005

N° 002660 del 14 de noviembre del 2023

N° 005629 del 20 de Noviembre de 2007

Resolucion N°:004853 DEL 13 DE NOVIEMBRE DEL 2009 ART. 06

Resolucion de aprobacion n°. 009421 del 13 de noviembre de 2024

Corregimiento El Carmen.

Sardinata.

Norte de Santander.

Caodigo DANE: 254720000034

Rural

901175967-6

Mixto
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Celular: 3103696863

cerelcarmen@hotmail.com
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institucioneducativantraelcarmen@hotmail.com |.LE.R. Nuestra

Senora del Carmen

A - Oficial

Oficial

Completa u Ordinaria: X Mafiana o Mafiana Continua: X

Educacion Formal

Preescolar Ciclo Primaria Ciclo Secundaria

Escuela Nueva, Post Primaria

CARLOS RANGEL PENARANDA

Directivos docentes: 2
Docentes: 43

Total de docentes: 45

Total de estudiantes:
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PLANTA DE PERSONAL VIGENTE A LA FECHA QUE LABORA EN NUESTRO
ESTABLECIMIEWNTO EDUCATIVO:

N° NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO SEDE PERFIL
1 | Ascanio Osorio Alejo 5500868 Sede Fatima | Licenciado en
Humanidades y Lengua
Castellana
1 | Remolina Contreras Yamile 37196973 Sede Fatima | Licenciada Educacion en
Béasica Primaria
2 | Jennifer Paola Avendafo 1082848471 Sede la Licenciatura en
Caballero Esmeralda Pedagogia Infantil
3 | Parada Morantes Carmen 37197220 Sede el Licenciada en
Edith Vesubio Educacion Fisica,
Recreacion y Deportes
4 | Veloza Gallo Leidy Yurani 60268301 Sede el Licenciada en
Vesubio pedagogia infantil
5 | Hernandez Rol6n Francisco 13197078 Sede santa Licenciado en Educacion
Gustavo Teresita Fisica, Recreacion y
deportes
6 | Pérez duran Andrea Johana 1091808248 La Potrera Magister en Educacion
Mateméticas
7 | Rolon Jiménez Margely 37198699 Sede Santa Magister en
Elena Innovaciones educativas
8 | Duarte Rangel Yurany 63538187 Sede San Licenciado
Sebastian
9 | Blanco Moreno Héctor Fabio 13199299 Sede El Licenciado en Educacién
Guayabo Fisica, Recreacion y

10
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deportes
10 | Gerardo Bayon Buitrago 13487230 Sede EL Licenciado en Comercio
Bojoso
11 | Suarez Diaz Nancy Yolima 1094249321 Sede el Magister en
Paramo matematicas
12 | Colmenares Casadiegos Deicy | 37272757 Sede Vesubio | Licenciada en
Mongui Humanidades
13 | Gallo Estupifian Edgar Ivan 13197756 Sede Licenciada en filosofia
Abejales
14 | Puerto Acevedo Maria Inés 27837843 Sede Porvenir | Licenciada en Educacion
preescolar
15 | Rafael Jaramillo 88241089 Sede Vesubio | Licenciado en
Matematicas
16 | Luz Fanny Botello Mendoza 37198072 Sede La Magister en Practica
Floresta Pedagdgica
17 | Ruiz Blanco llda Maria 27837845 Sede Trinidad | Magister en
Innovaciones Educativas
18 | Rolén Morantes Nelson Yair 1091807728 Sede Licenciado en
Guayacanes | Educacion Fisica,
recreacion y deportes
19 | Maria del rosario Amaya 37367137 Sede San Licenciado
Miguel
Encerraderos

11
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20 | Sanchez Rolon Carlos Leonel | 1091803416 Sede Licenciado en Filosofia
Naranjales Pensamiento Politico y
Econdmico
21 | Lizcano Moncada Hermelina 37197814 Sede Violetas | Licenciada en educacion
bésica énfasis en
ciencias naturales y
educacion ambiental
22 | Sepulveda Rangel Nury 37197556 Sede La Normalista superior
Forzosa
23 | Parada Morantes Carmen 37197220 Sede El Magister en Educacion.
Edith Vesubio.
24 | Caballero Delgado Maria 37197787 Sede San Licenciada en educacion
Celina Isidro bésica énfasis en
matematicas. Magister
25 | Maira Liliana Carrero 60394817 Sede Junin Licenciada en
Pefaloza pedagogia infantil
26 | Luna Mendoza Noralba 60348079 Sede santa Licenciada en Lengua
Rita Castellana
27 | Carlos Antonio Bohada 13197868 Sede Normalista Superior
Ramirez Valderrama
28 | José Laureano Jerez 88229253 Sede Guamo | Licenciado matematicas
San miguel
29 | Farley Martinez Lopez 13339440 Sede Guamo | Licenciado en educacion

San miguel

artistica




INSTITUCION EDUCATIVA RURAL NUESTRA SENORA DEL CARMEN
RESOLUCION DE APROBACION N° 002660 DEL 14 DE NOVIEMBRE DE 2023

CODIGO DANE 254720000034

30 | Obregodn Silva Mateo 1090435409 sede Ingeniero
Valderrama Electromecanico
Miriam Rizo Rivero 37195870 Sede la Licenciada en artistica
31 principal
32 | Milton Nifio Zambrano 91277141 Sede la Bacteridlogo y
principal laboratorista clinico.
33 | Carrero Ortega Miguel Antonio | 5501719 Sede principal | Licenciado en Educacion
Bésica con énfasis de
educacion fisica,
recreacion y deportes
34 | Peiaranda Alsina Dubian 1091808179 Sede principal | Licenciado en
Daniel Mateméticas
35 | Caceres Alvarado Nieves 1090382860 Sede principal | Ingeniera Ambiental
Milena
Francel Marcel Torres 5477883 Sede cascajal | FILOSOFO
36 | Arciniegas
37 | Rosa Elena Mogollon 37369516 Sede Licenciada en
Cascajal humanidades y lengua
castellana
39 | Claudia Molano Gaona 37276053 Sede La Licenciada Educacién
Cristalina Especial.
Mgs. Practica
Pedagogica.
40 | Juan Pablo Suarez Angulo 1098711552 Sede Arquitecto
Principal

13
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41 | Yasmin Araque Jaimez 68293503 Sede Educacion basica
Principal
42 | Danwuil Bacca Vargas 13198447 Sede TRABAJADOR SOCIAL
Principal
DOCENTE
ORIENTADOR
43 | Jonathan Eduardo Manrique 1090411656 Sede principal | Docente Tutor PTAFI3.0
Ceballos
44

1.3 MARCO REFERNCIAL Y NORMATIVO
Marco referencial Conceptualizacion del PEI

El PEI es el Proyecto Educativo Institucional requisito de todo E.E. para entrar en
funcionamiento y esta construido por la comunidad educativa, teniendo en cuenta
aspectos como demograficos, geograficos, econémicos, sociales y culturales del

contexto donde se implementara.

Teniendo en cuenta la Ley 115 (General de Educacion), el PEI responde a las
necesidades y expectativas de los estudiantes, de la comunidad local, regional y

nacional; es concreto, factible, evaluable y cambiante.

El Proyecto Educativo Institucional es el quehacer diario de la institucién y debe ser

evaluado anualmente para su resignificacion.
Alcance del PEI

El Proyecto Educativo Institucional es el horizonte de la institucion, el camino a
seguir para lograr el perfil de un egresado con “formacién integral™, a partir de la

prestacion de un servicio educativo formal, desde educaciéon inicial hasta

14
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educacion media (primario y secundario hasta grado 11). En el momento estamos

en la organizacion de la institucién educativa, con el aval de la SED.

El PEI orienta hacia el desarrollo institucional y humano logrando un mejoramiento
en la calidad educativa y por ende una mejor calidad de vida para generar cambios
en lo cultural, social y educativo; involucrando procesos de comunicacion,
investigacion, participacion, el analisis y la reflexion en la construccion de sentido y

significado de la vida escolar.
Obligatoriedad del PEI

Toda Institucion Educativa por Ley (115 del 8 de febrero de 1994 y el Decreto 1860
del 3 de agosto) debe registrar el PEI ante secretaria de Educacion con el animo de
hacerle seguimiento. Lo cual debe realizarse antes de poner en funcionamiento el

establecimiento educativo y cada vez que los ajustes al PEI sean significados.

El establecimiento educativo que no cumpla con este requisito serd sancionado con

la suspensidn de la licencia de funcionamiento (Decreto 1860/94).
Agentes participantes en la construccion del PEI

En la construccion, evaluacion y resignificacion del PEI participa toda la comunidad
educativa por medio de sus organismos de participacion: Consejo Directivo,
Consejo Académico, Consejo de Estudiantes, Consejo de Padres y Consejo de

Docentes.
Resignificacion del P.E.I.

Cada afio lectivo los establecimientos educativos realizan una autoevaluacion
institucional que muestra las conclusiones acerca de los logros alcanzados durante
el afio escolar. De esta salen los planes de mejoramiento y las modificaciones del

PEI. Estas modificaciones son definidas como resignificacién del PEI.

15
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Las modificaciones al PEI también pueden ser solicitadas por la comunidad a través
de una carta dirigida al Consejo Directivo explicando las razones por las que se

deben realizar los ajustes.

La elaboracion del PEI se toma su tiempo. Es un proceso que lleva entre 6 y 12

meses. Las decisiones que se tomen afectan a todos los actores de la sociedad.

Del buen direccionamiento del establecimiento educativo depende el futuro de la

formacion de los nifios, nifias y jovenes del pais.
Marco Normativo

La Institucion Educativa Rural Nuestra Sefiora del Carmen, basa su PEI en las

siguientes normas establecidas:
Constitucion Politica de la Republica de Colombia

1. Articulo 27. El Estado garantiza las libertades de ensefianza, aprendizaje,

investigacion y céatedra.

2. Articulo 67. La educacion es un derecho de la personay un servicio publico que
tiene una funcién social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia,
a la técnica, y a los demas bienes y valores de la cultura. La educacién formaré al
colombiano en el respeto a los derechos humanos, a la paz y a la democracia; y en
la practica del trabajo y la recreacion, para el mejoramiento cultural, cientifico,

tecnologico y para la proteccion del ambiente.

3. Articulo 70. El Estado tiene el deber de promover y fomentar el acceso a la
cultura de todos los colombianos en igualdad de oportunidades, por medio de la
educacion permanente y la ensefianza cientifica, técnica, artistica y profesional en

todas las etapas del proceso de creacion de la identidad nacional.

La cultura en sus diversas manifestaciones es fundamento de la nacionalidad. El

Estado reconoce la igualdad y dignidad de todas las que conviven en el pais. El

16
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Estado promovera la investigacion, la ciencia, el desarrollo y la difusion de los
valores culturales de la Nacion. El Estado, la sociedad y la familia son responsables
de la educacién, que serd obligatoria entre los cinco y los quince afios de edad y

gue comprendera como minimo, un afio de preescolar y nueve de educacion basica.

La educacion sera gratuita en las instituciones del Estado, sin perjuicio del cobro de

derechos académicos a quienes puedan sufragarlos.

Corresponde al Estado regular y ejercer la suprema inspeccién y vigilancia de la
educacion con el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento de sus fines y por
la mejor formacion moral, intelectual y fisica de los educandos; garantizar el
adecuado cubrimiento del servicio y asegurar a los menores las condiciones

necesarias para su acceso y permanencia en el sistema educativo.

La Nacién y las entidades territoriales participaran en la direccion, financiacion y
administracion de los servicios educativos estatales, en los términos que sefialen la

Constitucion y la ley.

4. Articulo 71. La busqueda del conocimiento y la expresion artistica son libres.
Los planes de desarrollo econémico y social incluiran el fomento a las ciencias v,

en general, a la cultura.

El Estado creara incentivos para personas e instituciones que desarrollen y
fomenten la ciencia y la tecnologia y las deméas manifestaciones culturales y
ofrecera estimulos especiales a personas e instituciones que ejerzan estas

actividades.

5. Acto Legislativo 01 de 2001. Por el cual se reforman los articulos 151, 356,
357 de la Carta Politica.

6. Ley 715 de diciembre 21 de 2001. Por la cual se dictan normas organicas en

materia de recursos y competencias de conformidad con los articulos 151, 288,

17
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356 y 357 (Acto Legislativo 01 de 2001) de la Constitucion Politica y se dictan
otras disposiciones para organizar la prestacion de los servicios de educacion y

salud, entre otros.

7.Decreto 1411 de 2022, "Por medio del cual se subroga el Capitulo 2 del Titulo 3,
Parte 3 del Libro 2 del Decreto 1075 de 2015 y se adiciona la Subseccion 4 a este
Capitulo, con lo cual se reglamenta la prestacion del servicio de educacion inicial en

Colombia y se dictan otras" disposiciones"

8. Ley 1804 del 2016, por la cual se establece la politica de Estado para el
Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre y se dictan otras
disposiciones.

9. Decreto 3011 de diciembre 19 de 1997, por el cual se establecen normas para
el ofrecimiento de la educacién de adultos y se dictan otras disposiciones. El
presidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales y legales, especialmente de las que le confieren el numeral 11 del
articulo 189 de la Constitucién Politica y en desarrollo de lo dispuesto en el
Capitulo 2° del Titulo lll de la Ley 115 de 1994.

Ley General de Educacion (115 de 1994).

1. Decreto 1075 del 2015, que corresponde al decreto Unico reglamentario del

Sector educacion.

2. Decreto 1860 de 1994, por el cual se reglamenta la ley general de educacion
115 de 1994.

3. Decreto 1850 de agosto 13 de 2002. Por el cual se reglamenta la organizacion
de la jornada escolar de directivos docentes y docentes de los establecimientos
educativos estatales de educacién formal, administrados por los departamentos,

distritos y municipios certificados y se dictan otras disposiciones.

18
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4. Ley 734 de 2002. Por la cual se expide el Codigo Disciplinario Unico.

5. Decreto 992 de mayo 21 de 2002. Sobre fondos de servicios docentes. Decreto
1278 de junio 19 de 2002.Por el cual se expide el Estatuto de profesionalizacion

docente.

6. Decreto 1283 de junio 19 de 2002. Por el cual se organiza un sistema de

inspeccion y vigilancia para la educacion preescolar, basica y media.

7. Decreto 1850 de 2002. Por el cual se reglamenta la organizacién de la jornada
escolar y la jornada laboral de directivos docentes y docentes de los
establecimientos educativos estatales de educacién formal, administrados por los

departamentos, distritos y municipios certificados, y se dictan otras disposiciones.

8. Resolucion 2565 de 2003. Por la cual se establecen parametros y criterios para
la prestacion del servicio educativo a la poblacidn con necesidades educativas

especiales.
9. Ley 1029 de 2006. Por la cual se modifica el articulo 14 de la Ley 115 de 1994.

10. Decreto 1290 de 2009, reglamenta la creacion del Sistema de Evaluacion

Institucional.
11. Ley 1098 de 2006 codigo de la Infancia y la Adolescencia.

12. Ley 1620 de 2013, reglamenta las rutas de atencion a la convivencia escolar,

Manuales de convivencia y acciones para evitar la violencia escolar.

13. Decreto reglamentario 1965 del 2013, Por el cual se reglamenta la Ley 1620
de 2013, que crea el Sistema Nacional de Convivencia Escolar y Formacion para el
Ejercicio de los Derechos Humanos, la Educacion para la Sexualidad y la

Prevencion y Mitigacidon de la Violencia Escolar.
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14. Ley 1874 de 2017, tiene por objeto restablecer la ensefianza obligatoria de la
historia de Colombia como una disciplina integrada en los lineamientos curriculares

de las ciencias sociales en la educacion basica y media.

15. Ley 1450 de 2011, Da vida al PTA, como una estrategia de igualdad de
oportunidades que nivele el terreno de juego, que garantice que cada colombiano
tenga acceso a las herramientas fundamentales que le permitiran labrar su propio

destino, independientemente de su género, etnia, posicion social o lugar de origen.

1.4. ENTORNO Y CONTEXTO

La poblacion de la Institucion Educativa Rural Nuestra Sefiora del Carmen es
netamente campesina, dedicada a las actividades agropecuarias y en baja
proporcion ala mineria, una de las principales fuentes de ingreso es el café, seguido

por la ganaderia y el carbon.

La organizacion comunitaria se fundamenta en las Juntas de Accion Comunal,

grupos eclesiales y gobierno escolar.

Propicia los espacios democraticos necesarios para que la comunidad educativa
tenga la oportunidad de participar, expresar y tomar decisiones. Los modelos
educativos flexibles de Escuela Nueva y pos-primaria son adaptados de acuerdo al

contexto donde se desarrollan.

La lectura de contexto de las 27 sedes que conforman la Institucion Educativa se
encuentra en el liboro monografias basadas en la caracterizacion que permite
establecer la pertinencia del PEI con relacion al contexto, teniendo en cuenta entre
otros los siguientes aspectos: Caracteristicas fisico - geograficas, demograficas,

socio-econdmicas, culturales del entorno institucional y de la poblacién atendida.
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Nuestra Sefora del
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Carmen esta

1 Principal EL Carmen El Carmen
2 La Floresta Llano grande EL Carmen
3 Santa Teresita | Santa Teresita El Carmen
4 San Sebastian | San Sebastian EL Carmen
5 La Cristalina La Cristalina La victoria
6 Guayacanes Guayacanes La victoria
7 Porvenir Porvenir La victoria
8 San Luis Bajo San Luis EL Carmen
Bajo(cerrada)
9 Santa Rita Santa Clara El Carmen
10 | Guadalupe Guadalupe La victoria
11 | Cascajal Cascajal La victoria
12 | Naranjales Naranjales La victoria
13 | El Bojoso El Bojoso San Roque
14 | La Esmeralda La esmeralda San Roque
15 | San Miguel San miguel San Roque

dividida
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Encerraderos encerraderos

16 | Fatima Fatima San Roque
17 | El Vesubio Abejales Zona centro
18 | Abejales Abejales Zona centro
19 | La Trinidad La Trinidad La victoria

20 | San Isidro San Isidro La victoria

21 | Junin Junin Zona centro
22 | Violeta Campo rico Zona centro
23 | El Guayabo El Guayabo Zona centro
24 | La Forzosa La Forzosa La victoria

25 | El Paramo El Paramo Zona centro
26 | La Potrera La Potrera Zona centro
27 | Santa Elena El Cerro Zona centro
28 | Valderrama Valderrama Zona centro
29 | El Guamo El Guamo San San Roque

Miguel
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VER ANEXO # 1. MONOGRAFIAS DE TODAS LAS SEDES.

1.5. OBJETIVOS INSTITUCIONALES

OBJETIVO GENERAL

LA INSTITUCION EDUCATIVA RURAL NUESTRA SENORA DEL CARMEN a

través del Proyecto Educativo Institucional pretende mejorar la calidad de vida de

los integrantes de la comunidad educativa estableciendo mecanismos que propicien

la inclusion, la convivencia escolar y social y una educacion de calidad, fortaleciendo
el aspecto acadéemico a través del desarrollo de los proyectos pedagogicos
productivos y proyectos de aula.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

° Ofrecer a la comunidad educativa una educacion de calidad, relevante,
pertinente e incluyente.

° Orientar la practica pedagogica y didactica fundamentada en la investigacion,
ensefianza para la comprension, aprendizaje significativo y constructivista,
atendiendo los intereses y necesidades de los estudiantes.

° Fomentar practicas democraticas para el aprendizaje de los principios y
valores de participacion y organizacion ciudadana para incentivar la autonomiay la
responsabilidad.

) Formar la personalidad de los educandos y la capacidad de asumir con
responsabilidad y autonomia sus derechos y deberes.

° Proporcionar una sélida formacién ética y fomentar la practica del respeto a
los derechos humanos.

° Formar una conciencia educativa para el esfuerzo y el trabajo.

° Fomentar una conciencia de sensibilizacion y compromiso en la proteccion y

conservacion del medio ambiente.

1.6. HORIZONTE INSTITUCIONAL

MISION

Formar educandos integrales, competentes, comprometidos con
el desarrollo rural, mediante la intervencion de los sectores
sociales, econdmicos, tecnoldgicos y culturales de la region, a
través, de la implementacion de un modelo educativo flexible
(Escuela Nueva y Post-Primaria, Media Rural), con un enfoque
constructivista, basado en proyectos pedagdgicos productivos,
dentro de los pardmetros de las competencias y estdndares,
buscando el desarrollo del Ser, Saber, Saber Hacer y el
Convivir.
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MISION

Al finalizar el afio 2026 la Institucion Educativa Rural Nuestra
Sefiora del Carmen se proyectara como una institucion de cardcter
inclusivo que se identifique por un alto nivel de calidad educativa,
ampliando su cobertura y posicionamiento desde modelos
pedagogicos flexibles, reflejados en un mejoramiento de la calidad
de vida de los nifias, nifios y jovenes que hacen parte de la
comunidad.

PRINCIPIOS

a. Constitucionales — Libertad

La Libertad es un principio inalienable del ser humano que promueve y a su vez
requiere la concurrencia de otros principios y valores como la tolerancia,

responsabilidad, capacidad critica, autonomia, asi como la participacion activa.

b. Orden

Democracia, sentido de pertenencia, lealtad y sinceridad, orientando a nuestros

estudiantes con el ejemplo mas que con las palabras.

c. Justicia

Respeto a la vida, a la individualidad, a los derechos humanos, a la paz, a la

naturaleza, a la autoridad y a los simbolos patrios.

VALORES INSTITUCIONALES
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RESPETO:

Consideracién que se tiene para con Dios, consigo mismo, con los demas, la
naturaleza y el entorno.

RESPONSABILIDAD:

Dar resultados concretos y reales ante un compromiso. Es responder por algo o
alguien con amor.

La responsabilidad es una obligacion moral y legal de cumplir la palabra
empefada, es compromiso serio respaldado por el amor.

HONESTIDAD:

“ser claros y precisos en nuestro actuar”, transparencia. Orienta la conducta hacia
la rectitud y la honradez.

SOLIDARIDAD:

Ponerse en los zapatos del otro. Ayuda mutua, piensa en los demas como si fuera
otro yo.

PERTENENCIA:

Querer lo que se tiene, lo que se hace, hacerlo propio, ser fiel y leal a un nombre,
a una institucién, a sus principios, a la Patria.

TRASCENDENCIA:
Dejar huella, ir méas alla.

SIMBOLOS INSTITUCIONALES
NUESTRO ESCUDO:

EXCELENCIA

EDUCACION VALORES
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COLOR AMARILLO: méritos que resaltan nuestra Institucion Educativa Rural.

Nuestra Sefora del Carmen.

° Dos hojas externas hacen parte de la sabiduria que hay en nuestro |.E.R.
° La hoja interna hace referencia al campo
° El libro y los tres nifios referentes al programa de escuela nueva.

NUESTRA BANDERA: COLOR

° BLANCO: Representa nuestro pilar fundamental: La construccion de Paz

en los territorios rurales de Colombia.

° VERDE: Riqueza de nuestro entorno y compromiso por conservar los

recursos naturales.

NUESTRO LEMA:

-
0 EXCELENCIA EN EL SABER, ALEGRIA EN EL

APRENDER.
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FUNDAMENTOS

LA INSTITUCION EDUCATIVA RURAL NUESTRA SENORA DEL CARMEN

actuara de acuerdo a los siguientes fundamentos:

. PEDAGOGICO

En la Institucion Educativa Rural Nuestra Sefiora del Carmen se concibe el acto
pedagOgico como un proceso cooperativo y de construccion continua de
significados y referentes contextuales, lo cual enmarca nuestra filosofia institucional.
Esta tiene un enfoque en lo experimental, lo que le permite desarrollar una
pedagogia basada en los métodos activos y en la libre expresion del estudiante.
Ademas, los métodos de ensefianza favorecen el desarrollo de la personalidad,

respetando lo que esta determinado por la individualidad del ser.

. COGNITIVO

La Institucién Educativa Rural Nuestra Sefiora Del Carmen asume el compromiso
de brindar el conocimiento cientifico, social, cultural y politico a sus estudiantes, con
un enfoque curricular y pedagdgico basado en competencias, que permita a los
estudiantes y docentes construir el aprendizaje con sentido social y pragmatico.
Busca poner el enfoque en el ser humano integral para que sea agente de la

transformacién social de manera positiva.

o SOCIOLOGICO

El hombre es un ser social por naturaleza, esa condicion del ser humano lo define
en una relacion de interdependencia en la cual todos dependemos de todos. En este
sentido, La Institucion Educativa Rural Nuestra Sefiora Del Carmen busca
desarrollar en nuestros educandos la identificacion sociolégica de nuestro entorno

para transformarlo e impulsarlo, apoyados en la igualdad, solidaridad, fraternidad,
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tolerancia, libertad y justicia social; con la vision de que todo ser humano merece

respeto.

o EPISTEMOLOGICOS

La Institucion Educativa Rural Nuestra Sefiora del Carmen se fundamenta la
adquisicion y convalidacion del conocimiento humano en la relacion del hombre con
su mundo pragmaético, permitiéndole desde la interaccion cooperativa hacer mejor

comprension de la realidad natural, social, cultural y politica.

La actividad educativa no podra darse sin que el estudiante vivencie sus
aprendizajes en el contexto donde estd inmerso, aplicando conocimientos
adquiridos y asi demostrar que hay un cambio en su conducta, sinbnimo de

aprendizaje.
. FILOSOFICO

En fundamento filoséfico de la institucion tiene varios principios adheridos: el
respeto por el ser humano, a la persona y al ser social, en la confianza en sus
capacidades, en la aceptacion de sus valores, en la promocién de sus
potencialidades, en el respeto por sus conocimientos. La relacion entre educadores-
estudiantes y de toda la comunidad educativa es de forma dialégica y tolerante con

las diferencias.

La promocion de la participacion implica un proceso de fortalecimiento de las

capacidades y de la organizacion de la comunidad educativa.
. PSICOLOGICO

La Institucién Educativa Rural Nuestra Sefiora del Carmen busca promover el
crecimiento personal del estudiante. Para esto, es necesario el conocimiento de las
regularidades del desarrollo evolutivo en las distintas edades de los estudiantes y

de las leyes que rigen el aprendizaje y los procesos cognitivos. Lo
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anterior permite determinar estrategias para brindar oportunidades y modos de
ensefianza, partiendo de las siguientes preguntas: ¢cuando aprender?, ¢qué es
posible aprender en cada momento?, y, ¢como aprenderlo?, teniendo en cuenta la
psicologia del desarrollo que estudia cuatro campos en el desarrollo y cambios de
conducta que sufre el individuo a lo largo de toda su vida. Estos cuatro campos

estan en constante interaccion y se estudian indisolublemente.

o Campo biologico: desarrollo fisico del cerebro y del cuerpo.

o Campo cognitivo: evoluciéon de los procesos mentales y capacidades para
aprender y solucionar problemas por parte del individuo. La motivacién y la
curiosidad forma parte de dicho campo.

o Campo psicosocial y Campo socio —afectivo: relaciones e interacciones del
individuo con sus padres, familia, amigos, entre otros, asi como el desarrollo de
principios morales y éticos o filosoéficos culturales.

1.7. METAS INSTITUCIONALES.

e Fomentar valores Como la honestidad, integridad, responsabilidad, basados
en los principios éticos y sociales de los estudiantes, incentivandolos a

través de izadas de bandera y celebraciones patrias.

e Mantener y desarrollar un ambiente de aprendizaje arménico utilizando las
TIC s y promoviendo la investigacion en el aula a través de experimentos.

e Reconocer la diversidad cultural, religiosa y social dentro de la comunidad
educativa.

e Usar métodos de evaluacién tipo pruebas saber, formativa, coevaluacion,
heteroevaluacion apoyados en los planes de area, centrados en dirigir y
promover una escuela activa, con programas flexibles.
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e Valorar a todos los miembros de la comunidad escolar, fomentando el trabajo

rural, pedagdégico, amor por la naturaleza en la creacion de la huerta escolar.

e Dar oportunidades a todos los estudiantes para que se desarrollen
progresivamente, teniendo en cuenta que la poblacion es estrato 1 bajo y
poblacidn flotante.

1.8. POLITICAS DE INCLUSION, PRIMERA INFANCIA Y ADOLESCENCIA

Se basan en los principios basicos de inclusion, teniendo en cuenta el decreto 1421
del 29 de agosto de 2017. Se busca una ensefianza en competencias, con valores,
comprometidos con el desarrollo rural, ademéas que promuevan el uso de las TIC,
implementando los modelos educativos.

INCLUSION:

La Institucion Educativa Rural Nuestra Sefiora del Carmen es un establecimiento de
caracter inclusivo donde se garantiza el aprendizaje a nifios y nifias de procedencia
rural, ofreciendo oportunidades de estudio, en los niveles de Educacion basica
preescolar, primaria y secundaria. Contribuimos con el progreso de la comunidad
por medio de proyectos pedagdgicos con los cuales vinculamos a los habitantes a

participar en pro del mejoramiento de la Institucion Educativa Rural.

PRIMERA INFANCIA

La Institucion Educativa Rural estd trabajando de la mano con las madres
comunitarias y los padres de familia que llevan a estos infantes, para garantizarles
un mejor desarrollo al inicio de la escuela, igualmente realiza actividades de
integracion de la escuela regular. En la dltima semana del mes de noviembre los
nifios asisten uno o dos dias para empalmarse e irlos orientando en el proceso que

van a iniciar al afio siguiente.
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NINOS CON DISCAPACIDAD

La Institucion Educativa Rural es un establecimiento que ofrece una Educacién
bésica preescolar, primaria, secundaria, teniendo en cuenta el Articulo 11 de la ley
1618 de 2013. Para el ingreso de poblacién con alguna condicion de discapacidad
son necesarios los siguientes requisitos:

o Documentacion del estudiante y padres de familia o acudiente
. SISBEN.

. ADRES.

. Formato de caracterizacion y diagnostico psicosocial.

. Se solicitara un diagnéstico médico.

o Certificado o concepto médico.

. Valoracion pedagdgica.

o PIAR (Plan de Ajustes Razonables).

POLITICAS DE ACCESO A LA INSTITUCION EDUCATIVA
Para el ingreso o matricula a Institucion Educativa Rural son necesarios los

siguientes requisitos:

. Documento de identidad del estudiante.
o Folio de Matricula.

. Documentos de identidad de los padres.
. Certificado de estudio de afos anteriores
. SISBEN.

. ADRES

. Observador del estudiante.

ESTUDIANTES EXTRANJEROS

. Documento de identidad

. Documento de los padres

. Caddigo NES

. Acta de compromiso.

. Formato de caracterizacion y diagnostico psicosocial.
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. Nivelacion o evaluacion de diagndéstico académico.

2. COMPONENTE ADMINISTRATIVO

2.1. PLANOS DE LAS SEDES

La Institucion Educativa Rural Nuestra Sefora del Carmen esta conformada por 29
Sedes Educativas, que cuentan con infraestructura diversa, algunas en buen
estado, otras en regular y mal estado. Indicando que 1 de ellas estan cerradas
actualmente.

Ver anexo# 2. Planos de las sedes Educativas

2.2. PERFILES Y PLANTA DE PERSONAL DOCENTE

La Institucién Educativa Rural Nuestra Sefiora del Carmen cuenta con una planta
de personal idénea, profesional, y comprometida con el desarrollo integral del
estudiante.

La cual esta distribuida de la siguiente manera:

Rector Docente: Carlos Rangel Pefiaranda

DOCENTES

2.2.1. PERFIL DEL DIRECTIVO DOCENTE

El directivo docente debe ser una persona calida, dotada de gran carisma y
sentido de pertenencia por la institucion.

v Persona abierta con los educadores, padres de familia, estudiantes y
deméas miembros de la comunidad educativa.

v Promover el desarrollo personal y de la comunidad educativa mediante el
ejemplo.

v Practicar y promover valores éticos, morales, civicos, sociales, politicos,
econdmicos, religiosos y culturales, con sentimientos de justicia social, respeto a los
derechos humanos, solidaridad, vocacién docente y actitud critica.
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v Profesional de la educacion con la idoneidad para el cargo, responsable de
sus funciones, comprometido con la institucion educativa.

v Es lider, emprendedor, creativo, innovador y motivador del talento humano
hacia la productividad.

v Demostrar competencias gerenciales de planificacion, gestidn, organizacion,
coordinacion y evaluacion.

v Demostrar compromiso Institucional, promoviendo una cultura y clima
organizacional de calidad, siendo equitativo, sociable y comunicativo.

2.2.2. PERFIL DEL DOCENTE

El docente no solo es un transmisor de conocimiento sino un ejemplo a seguir y un
ser sociable por ello la importancia de sefialar cdmo debe ser un profesor en cada
una de las sedes educativas.

El docente debe ser una persona:

v Innovadora: Crear y trabajar con materiales educativos para desarrollar
mejor los contenidos.

v Lider: Dirigir, ordenar, organizar y atender de manera justa.

v Formador: Guiar, orientar, aconsejar y ensefiar valores con su ejemplo de vida,
para transmitirla a sus estudiantes.

v Investigador: Demostrar capacidades cientificas, saber presentar el fruto de su
investigacion y su pensamiento en forma apropiada, coherente y consciente.

v Responsable: Presentar a tiempo sus trabajos, seguir y asumiendo las
consecuencias de sus actos en la sociedad.

v Puntual: Llegar a tiempo a su lugar de trabajo, respetar recreos y salidas en
el aula. Asistir a reuniones realizadas por la direccion, llegando a tiempo.

v Organizado: Realizar sus tareas docentes sincronizado tiempo y espacios para
gue no afecte su desemperfio laboral. Planificar su sesion de clase con anterioridad.

v Solidario: Mostrar una actitud de ayuda frente a las dificultades de sus
comparieros, y compartir sus materiales pedagoégicos, técnicas, y estrategias.
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2.2.3. PERFIL DE PADRES DE FAMILIA

Los padres de familia de La Institucion Educativa Rural Nuestra Sefiora del
Carmen deben ser personas interesadas en la formacioén académica social, y
espiritual de sus hijos.

v Demostrar una actitud de respeto y alto sentido de responsabilidad con sus
hijos.
v Demostrar compromiso, sentido de pertenencia y disponibilidad para

participar en las diferentes actividades de las sedes educativas

v Disponibilidad para ser miembro activo de los estamentos y organizaciones
de la sede educativa.

2.2.4. PERFIL DEL ESTUDIANTE

Los estudiantes de la Institucion Educativa Rural Nuestra Sefiora del Carmen hacen
parte de una poblacion flotante de bajos recursos econémicos, de estrato uno. El
70% de los estudiantes pertenecen a un nucleo familiar conformado por papa,
mama e hijos, y el restante por familias incompletas. Se espera que el estudiante

adquiera las siguientes caracteristicas:

v Ser auténomo, critico, responsable, tolerante, creativo, dinamico, con espiritu

de superacién en su proyecto de vida.

v Valorar, respetar la vida, la intimidad, dignidad propia y de las demas personas,

asi como sus derechos y deberes.

v Demostrar respeto y orgullo de ser colombiano, participando activamente

en las izadas de bandera y actos culturales.

v Ser una persona sincera, de firme palabra, puntual, con buenos modales,

teniendo una buena presentacion personal.

v Tener un sentido de proteccion por su salud, manteniendo una buena higiene,

cuidando de su cuerpo y el de los demas.
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v Ser consciente acerca de la conservacion y cuidado del medio ambiente,

en la aplicacion de los proyectos pedagdgicos productivos y en su quehacer diario.

v Demostrar sana convivencia, ser mediador de conflictos con buena relacion

dentro y fuera de la Sede Educativa.

v Expresar entusiasmo por el aprendizaje, a través de muestras artisticas,

deportivas y culturales que se lleven a cabo en la Institucion Educativa.

v Ser lider constructivo, inclusivo, que participe en la construccion de un

ambiente de respeto ético y moral.
2.2.5. EGRESADOS

Este perfil de los egresados, se puede tener en cuenta:

COMO CRISTIANO

v' Es una persona con adecuado desarrollo de valores, que hace posible su
respeto por la vida, por la convivencia familiar por los valores sociales, humanos
etc.

v' Es una persona integra, con un proyecto de vida fundado en el esfuerzo, la
autoestima, la disciplina, la libertad, la creatividad y el deseo de una constante
superacion.

COMO CIUDADANO

v" Honesto, respetuoso de las normas legales, comprometidos y solidarios con la
accion social, por los valores civiles y los derechos de los hombres.

v" Posee capacidades de realizacion personal, dialogo y liderazgo que le permiten
la toma de decisiones y la solucion de conflictos.
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v Valora sus derechos y deberes como persona y como ciudadano a través del
cumplimiento de sus responsabilidades.

v Aprecia y defiende los valores politicos e historicos, tanto de la regién, como del
pais y del mundo.

COMO TRABAJADOR Y/O ESTUDIANTE

v' Como bachiller, posee buenas bases académicas y amplios conocimientos
generales tanto técnicos como tecnolégicos, lo cual le permite continuar con
eficiencia una especialidad relacionada con la institucién, ya sea en el campo
laboral o universitario.

v' Posee una preparacion politécnica y polivalente, util para diversos fines con
capacidad de adaptaciones a situaciones diversas y preparadas para la
movilidad laboral propia del nuevo sistema productivo.

v Tiene clara vocacion laboral o universitaria hacia una especializacién en su area.

v" Ha adquirido buenas bases para desarrollar habilidades de auto gestiéon en todos
los aspectos posibles de su futuro accionar, para que sea verdadero agente de
cambio y protagonista de una sociedad nueva.

v" Ha adquirido la habilidad de aprender con facilidad, mediante el desarrollo de
habilidades colectivas, sicomotoras y actitudinales, lo cual le permite liderar
espacios de trabajo e investigacion y adaptarse a situaciones diversas y
cambiantes.

2.3. GOBIERNO ESCOLAR Y ORGANIZACION INSTITUCIONAL

Segun el articulo 142, cada establecimiento educativo del estado tiene un gobierno
escolar, conformado por el rector o director rural, el consejo directivo, el consejo
académico.

En el gobierno escolar seran consideradas las actividades de los estudiantes, de
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los educadores, de los administrativos y de los padres de familia, en aspectos tales
como adopcidn y verificacion del reglamento escolar, la organizacion de actividades
sociales, deportivas, culturales, artisticas, comunitaria y demas acciones que

redunden en la practica de la participacidon democratica en la vida escolar.
Los integrantes y funciones del gobierno escolar estan regidos bajo los articulos
143, 144 y 145 de la ley general de educacion y los articulos 18 al 25 del decreto

1860 de 1994.

Eleccién de representantes

J Consejo directivo
La eleccion de los diferentes representantes se realizara durante las primeras cuatro

semanas de iniciadas las actividades académicas.

. Consejo Académico

Lo integran docentes representantes de cada una de las areas del plan de estudio
en los niveles de: preescolar, basica primaria, basica secundaria, con participacion
del rector rural. Su designacién se cumplird durante la etapa de planeacion

institucional al inicio de afio escolar.

J Rector o Director:
La Institucién Educativa Rural Nuestra Sefiora del Carmen cuenta con un Rector(a)

en propiedad por la Secretaria de Educacién Departamental.
Personero Estudiantil:

Sera elegido por los estudiantes de transicion a once grado de la Institucion

Educativa Rural, por el sistema de voto popular dentro de los primeros treinta dias
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de iniciadas las clases con gestion directa del comité electoral, cumpliendo

requisitos exigidos para el cargo.

o Consejo de estudiantes

Elegidos por voto popular de cada grado, para ello el consejo directivo convocara
dentro de las primeras cuatro semanas del calendario académico, las asambleas
por grupos, eligiendo en votacién secreta, su vocero, elaborando el acta respectiva

segun el modelo.

o Asociacion de padres de familia

Con el objetivo de promover y facilitar la participacion efectiva de los padres de
familia en los procesos de mejoramiento educativo de los establecimientos de
educaciéon preescolar, basica y media, oficiales y privados, de acuerdo con los
articulos 67 y 38 de la Constitucién Politica y el articulo 7 de la Ley 115 de 1994,
esto nos permite su reglamentacion a partir del Decreto 1286 del 27 de abril del
2005, por ende La Institucién Educativa una vez iniciadas las actividades escolares,
el Rector(a) convocara la asamblea que permitan reunir la gran mayoria de los
padres de familia y/o representantes de los estudiantes matriculados de todas las
sedes educativas; y mediante el sistema de eleccién popular serdn elegidos los

representantes a ocupar los cargos establecidos a la asociacion.

J Consejo de padres de familia

Para ello la directiva de la asociacion de padres de familia, convocara dentro de los
primeros treinta dias de iniciadas las clases, asambleas de los padres de familia o
los representantes de los educandos de cada grado, y se elegiran para el

correspondiente afo lectivo a uno de ellos como su vocero.

e Comité de Convivencia Escolar
El Comité de Convivencia Escolar, es un organo consultor del Consejo Directivo,

gue busca servir de instancia en la solucion acertada del conflicto escolar, dentro
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del debido proceso. Es una comision interinstitucional conformado por los
representantes de los diferentes estamentos de la comunidad educativa, para tratar
asuntos de la convivencia pacifica, orientar ,asesorar, capacitar y establecer
criterios para la solucion de conflictos escolares en primera instancia y los casos
especiales remitidos por la coordinacion, y enviarlos a instancias superiores previo

analisis y mérito.

Esta conformado por: El rector, el docente orientador, el docente lider, el docente
coordinador, el representante de los padres de familia, el personero y el

representante del Consejo Estudiantil.

. Comisién de evaluaciéon y promocién.

Integrado por docentes representantes de cada area, que son elegidos en la etapa
de planeacion al inicio del afio escolar.

PARAGRAFO: A nivel interno dichas comisiones podran tener representaciones de
docentes que no hagan parte del area, si ello ha de contribuir positivamente a la
organizacion y el querer voluntario de participacion prevalece dentro de los limites

de la autonomia escolar.

. MANUAL DE FUNCIONES

La Institucion Educativa Rural posee un Manual de Funciones que fue elaborado
por la comunidad educativa, a partir de cada uno de los entes que la conforman,

donde se establecen los criterios para cada estamento.

Ver anexo # 3. MANUAL DE FUNCIONES

. MANUAL DE PROCEDIMIENTOS

La Institucion Educativa Rural Nuestra Sefora del Carmen cuenta con un Manual

de Procedimientos constituido y adoptado por la comunidad educativa, en
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donde se especifica el debido proceso. En este documento estan determinadas las
tareas, y los pasos que determinan los procedimientos para las diferentes

situaciones presentadas.

Anexo # 4. MANUAL DE PROCEDIMIENTOS.

o MANUAL DE CONVIVENCIA

La Institucién Educativa Rural Nuestra Sefiora del Carmen y sus sedes adscritas
cuentan con el Manual de Convivencia articulado con la ley 1620 y su decreto

reglamentario 1965 sus protocolos a seguir.

ANEXO #5. EL MANUAL DE CONVIVENCIA.

. INVENTARIO:

La importancia de este formato que deben diligenciar todas las sedes que
conforman el La Institucion Educativa Rural, se entrega anualmente con el fin de
incluir las donaciones que llegan a las sedes, como también dar de baja todo aquello
qgue a través del tiempo y el uso se deterioran. Se anexa formato diligenciado de

una sede del centro.

ANEXO# 6. INVENTARIOS DE LAS SEDES

2.4 ORGANIZACION INSTITUCIONAL:

Reconocido también como regulacion de la ley 115 de 1994 Se refiere a los
mecanismos y estrategias utilizadas en la con el fin de hacer posible los objetivos
institucionales. Este componente establece las condiciones necesarias para que el

componente académico, misional, se desarrolle en las mejores condiciones
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posibles y se logren los maximos resultados con los recursos disponibles. Sus

elementos basicos son.

2.4.1 EL ORGANIGRAMA (adoptado mediante acuerdo de de )

Representa la manera organica de funcionamiento de nuestra institucion educativa,
el organigrama de la Institucion Educativa Nuestra Sefiora del Carmen tiene como
primera autoridad al gobierno escolar, de manera particular al consejo directivo
como maxima autoridad siendo presidido por el rector de la institucion, quien a su
vez se apoyara en cada uno de los 6rganos como son personero estudiantil, consejo
de padres, comité de convivencia, consejo estudiantil, el grupo de gestién y calidad

y la comisién de evaluacion y promocién, fuentes de apoyo para el gobierno escolar.

Se puede indicar que la seccidn de servicios y de apoyo logistico como son la parte
administrativa, hacen parte del buen funcionamiento de la institucion, los procesos
y responsabilidades que ellos tienen son necesarias para el normal y eficiente
funcionamiento de nuestra institucion, considerando como parte fundamental el
aprendizaje de los educandos, se expresa en el presente organigrama la

importancia del plan de estudio y sus proyectos.

El plan de mejoramiento es el insumo y la carta de navegacion para que se
proyecten las metas, acciones y responsables para poder mejorar las diferentes

dificultades que se presentan en nuestra institucion.

Por lo anterior se sustenta el siguiente organigrama institucional donde no se
expresan lineas de autoridad porque se considera que todos formamos un equipo

de trabajo que lucha y se esmera para que cada dia nuestra institucion sea mejor.

Aunque se indica para diferenciar los procesos y poder expresar las
responsabilidades y funcibn de cada miembro de la comunidad educativa,
considerando que los procesos de formacion para los educandos son indispensable

organizarlos, planearlos, ponerlos en funcionamiento, seguirlos pero
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INSTITUCION EDUCATIVA RURAL NUESTRA SENORA DEL CARMEN :

-
el
B e BRELENh

principalmente evaluarlo, y en esta idea, todos debemos auto-evaluarnos para

saber el estado institucional.

ORGANIGRAMA

INSTITUCION EDUCATIVA RURAL NUESTRA SENORA DEL CARMEN

- GRUPO DE GESTION
COMITE DE RECTOR
Y CALIDAD
CONVIVENCIA CONSEJO CONSEJO
DIRECTIVO ACADEMICO
CONSEJO DE PADRES S ERSONERO EST.

ASAMBLEA DE PADRES DE
CONSEJO ESTUDIANTIL FLIA

COMISION DE
EVALUACION Y
PROMOCION

SECCION ADMINISTRATIVA
PLAN DE ESTUDIO

COORDINADORES DE AREAS
DISCIPLINA
PLAN DE MEJORAMIENTO PROYECTOS DE
SERVICIOS INSTITUCIONAL INVESTIGACION DE
GENERALES PROYECTOS
AUTO EVALUACION
CELADURIA PEDAGOGICOS
DIAGNOSTICO
E— PRODUCTIVOS
INSTITUCIONAL

CONVENCIONES

GOBIERNO ESCOLAR
SECCION ADMINISTRATIVA
PLAN DE ESTUDIOS

PLAN DE MEJORAMIENTO
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2.5 CALENDARIO ESCOLAR:

La Institucion Educativa Rural y sus sedes cuentan con un calendario escolar

realizado al inicio de clases, donde se sefiala todas las fechas y actividades que

se realizan en el afio escolar, como se puede observar:

CRONOGRAMA ESCOLAR 2024

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
NUESTRA SENORA DEL CARMEN 2024

PRIMER PERIODO

FECHA AREAS O ACTIVIDADES RESPONSABLES
COMITES
18 de enero Comité Socializacién y entrega de Docentes de cada sede
experiencias. formato de experiencias
significativas
22 de enero Docentes de cada Primera jornadade aseoy | Docentes de cada sede
sede embellecimiento de las
sedes educativas.
22 Docentes 'y Inicio del primer Periodo Docentes de cada sede
Directivo Escolar
22 al 26 Encargados Actualizacion del panorama
docentes de cada de riesgos fisicos
sede. Recoge Docentes de cada sede
informacion
Andrea Pérez.
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22 al 25

Docentes de cada
sede

Conformacion del CAE y
Primera reuniéon del comité
del PAE

Docentes de cada sede

22 al 26 enero

Docente de cada
sede. Recoge

Diagnéstico de los equipos
tecnologicos y de

Docentes de cada sede

informacion aprendizaje en cada sede
educativa.
22 al 25 enero Docentes de cada Induccién a los estudiantes | Docentes de cada
sede sede
25 enero Gestion Primera escuela de | Docentes de cada
comunitaria familia. Responsabilidad | sede
de los padres de familia.
Comité de inclusion | Caracterizacion pedagdgica | Docentes de cada sede
de estudiantes con posibles
22 enero al casos de discapacidad en
5 abril el aula
| periodo

02 de febrero comité de Inscripcién de candidatos a | Docentes de cada
democracia personeria y contraloria sede
05al23de comité de Campafa electoral: Candidatos y Docentes
febrero democracia personero y contralor de cada sede
09 febrero comité de Fecha méaxima para envio | Candidatosy Docentes
democracia del video de campafia de cada sede

electoral
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28 febrero Docentes cada Izada de bandera: Batalla Docentes de cada sede
sede de Cucuta

29 febrero Comité de Elecciones, Personero, Docentes de cada sede
democracia contralor, consejo directivo

29 febrero comité de Entrega fase | la primera Docentes
experiencia pagina de la ficha de
significativas registro

29 Febrero Rector Rendicion de cuentas 2024 Apoyos lideres de

gestion

29 de Febrero

Comité inclusion

Enviar oficio a la SED
solicitando capacitacion de

Comité inclusion

Inclusién.
01 de Marzo Comité de Fecha limite para enviar el Docentes de cada Sede
democracia acta de las elecciones de
cada sede
04 de Marzo Docentes area de ler taller docentes Docentes de cada Sede
matematicas calendario matematico
08 de Marzo Comité de Posesién de gobierno Comité de democracia
democracia escolar
18 de Marzo Equipo de Senfalizacion en Ingles | Docentesy equipo de
ingles inglés.
05 de abril Rector Finaliza el Primer Docentes de cada sede

Periodo
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SEGUNDO PERIODO

INSTITUCION EDUCATIVA RURAL NUESTRA SENORA DEL CARMEN
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FECHA AREA O COMITE | ACTIVIDADES RESPONSABLE
08 de Abril Inicio de periodo | 08 abril al 14 de | Docentes
junio (10
semanas)
13 de Abril Ing. Jhon Cierre de la
Plataforma OVY
22-26 de Abril Docentes y area de Docentes
lenguaje Centro Literario
26-27 de Abril Ing. Jhon Se habilita | Docentes
plataforma subir
nota de nivelacion
26 de Abril Docentes en cada | Izada de bandera: | Docentes en cada
Sede dia del idioma Sede
06 de Mayo Docentes area de | 2do taller docentes | Docentes area de
matematicas calendario matematicas
matematico
Segunda escuela de
09 de Mayo Comité de escuela | familia, Docentes en cada
de Padres Sede
Pautas de crianza y
comunicacion
asertiva en el
hogar.
Entrega de
Boletines I Periodo
04 de Junio Docentes y comité | Juegos tradicionales | Docentes y comité

de tiempo libre

de tiempo libre
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14 de Junio Docentes en cada | Finaliza el II Periodo | Docentes en cada
Sede Sede
22 de Junio Comité social vy | Celebracion del | Comité  social vy
docentes dia de la Familia docentes
22 de Junio Ing. OVY Cierre de | Ing. OVY
plataforma OVY
Segunda jornada de
1-5 de julio Directivo Y | aseo y | Directivo y
docentes. embellecimiento de | docentes.
las sedes
educativas.
TERCER PERIODO
FECHA AREAS O | ACTIVIDADES RESPONSABLE
COMITE
02 de Julio Docentes de cada | Inicio del III | Docentes de cada
sede. Periodo Escolar sede.
08-12 de Julio Directivos y | Nivelaciones del II | Directivos y
Docentes periodo Docentes
12 de Julio Docentes y comité | Segunda fase: | Docentes y comité
Experiencias hasta el primer | Experiencias
componente de la
ficha
Tercera escuela de
25 de Julio Docentes y comité | familia Docentes en cada

Escuela

Proyecto de vida y
auto estima.

Entrega de
boletines II periodo.

Sede
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Izada de bandera:
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25 de Julio Docentes de cada | procesos de | Docentes de cada
sede. Independencia sede.
05 de Agosto Docentes area de | 3er taller docentes | Docentes de cada
Matematicas calendario sede.
matematico
13 de Agosto Docentes y area de | Concurso de dibujo | Docentes de cada

artistica

sede.

23 de Agosto

Docentes y area de

Dia de la ciencia,

Docentes y area de

artistica tecnologia e | artistica
innovacién
29 de Agosto Docentes y comité | Juegos Interclases | Docentes y comité

de Tiempo
libre/area Edufisica

Institucionales

de Tiempo
libre/area Edufisica

06 de | Directivo y | Finaliza III Periodo | Directivo y
Septiembre Docentes Escolar Docentes
CUARTO PERIODO
FECHA AREAS O | ACTIVIDADES RESPONSABLES
COMITE
. Directivo y Inicio del IV Periodo | Directivo y Docentes
09 de Septiembre | pocentes Escolar

12 de Septiembre

Docentes y comité
de Tiempo
libre/area Edufisica

Juegos Interclases
Institucionales

Docentes y comité
de Tiempo libre/area
Edufisica

14 de Septiembre

Ing. OVY

Cierre de

plataforma OVY

Ing. OVY
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de

Directivo y
Docentes

Comisidn de
Evaluacion I1I
periodo

Directivo y Docentes

17 de Septiembre

Docentes y area de
inglés

Tarjeta de amor y
amistad inglés

Docentes y area de
inglés

25 de Septiembre

Docentes y area de
inglés

Celebracion de

Amor y amistad.

Docentes y area de
inglés

23-27

Docentes

Proceso de
Nivelacion 1]
Periodo

Docentes

28 de Septiembre

Ing. OVY

Cierre Plataforma
para nivelaciones
ITI periodo

Ing. OVY

03 de Octubre

Docentes

Izada de bandera:
diversidad cultural

Docentes

07

Docentes area de
matematicas

4to taller docentes
calendario
matematico

Docentes area de

matematicas

17 de Octubre

Docentes y Comité

Cuarta escuela de
familia

Docentes y Comité
de Escuela de

de  Escuela de padres
padres Promover la salud
mental en los nifios
y adolescentes.
Entrega de
boletines I11
periodo.
25 de Octubre Docente inve. Y | Entrega de la | Docente inve. Y
comité de | tercera Fase de la | comité de
Experiencias Experiencia Experiencias
18-20 de | Docentes. Nivelaciones Finales | Docentes.
Noviembre de Afio
20 de Noviembre | Directivo y | Finaliza el IV | Directivo y
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docentes. periodo Escolar docentes.

22 de Noviembre | Docentes Clausuras y grados | Docentes
respectivos

24 de Noviembre | Ing. OVY Cierre de | Ing. OVY
Plataforma OVY

25-29 de | Directivo Evaluacién 1278 Directivo y

Noviembre docentes. docentes.

29 de Noviembre | Docentes Ier Foro Pedagdgico | Docentes

IER Carmen

29 de Noviembre

Comité de Social.

Integracion fin de
aflo escolar como
familia de IER Ntra
Sra el Carmen

Docentes y Comité
de Social.

e HORARIO DE LOS MODELOS EDUCATIVOS DEL CENTRO

La Institucion Educativa cuenta con tres modelos educativo que son: Escuela

Nueva, Postprimaria y Modelo de Educacién Media Rural, la articulacion con el

SENA teniendo en cuenta la siguiente intensidad horaria:
INTENSIDAD HORARIO PARA NIVEL PREESCOLAR:

DIMENSION INTENSIDAD HORARIA
Comunicativa 5
Socio afectiva 3
Cognitiva 7
Etica 1
Espiritual 1
Artistica 1
Corporal 2
TOTAL DE HORAS 20 Horas
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INTENSIDAD HORARIA NIVEL PRIMARIA-SECUNDARIA:

AREA INTENSIDAD lNJggi:_ElﬁD
HORARIA PRIMARIA SECUNDARIA
Humanidades y lengua
5 5
castellana
Inglés. 1 2
Matematicas. 5 5
Ciencias sociales. 4 5
Ciencias naturales y
- : 4 5
educacién ambiental.
Educacion fisicarecreacion
2 2
y deportes.
Tecnologia e informatica. 1 2
Educacion religiosa. 1 1
Eticay valores. 1 2
Catedra de la paz.
Educacién Artistica. 1 1
TOTAL DE HORAS 25 30
INTENSIDAD HORARIA MEDIA
AREA INTENSIDAD HORARIA
Lengua castellana 5
Inglés 2
Matematicas 5
Quimica 2
Biologia 1
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INSTITUCION EDUCATIVA RURAL NUESTRA SENORA DEL CARMEN .

2.6 SISTEMA DE MATRICULA

DEL PROCESO DE ADMISION Y MATRICULA
El proceso de matricula se lleva a cabo en la Institucién Educativa Rural mediante
un formato llamado “Folio de Matricula”, donde se registra los datos pertinentes

aportados por el padre de familia, con los documentos pertinentes.

Esta informacion es sistematizada mediante formato 6A de todas las sedes que
pertenecen la Institucion Educativa Rural, de manera fisica y magnética, dicha
informacion reposara en la Sede principal y en la Secretaria Departamental de

Educacioén en la plataforma SIMAT.

La admision es el acto por el cual La Institucion Educativa Rural cumple con el
proceso de inscripcion de los alumnos interesados en hacer parte de la Institucion
Educativa Rural Nuestra Sefiora del Carmen. Los padres de familia deben tener

claridad en los siguientes aspectos:

e Informarse del proyecto educativo de la Institucion Educativa Rural Nuestra
Sefiora del Carmen.



INSTITUCION EDUCATIVA RURAL NUESTRA SENORA DEL CARMEN
RESOLUCION DE APROBACION N° 002660 DEL 14 DE NOVIEMBRE DE 2023
CODIGO DANE 254720000034

. La matricula es el contrato de presentacion de servicios educativos,
indispensable para adquirir el derecho de asistir a clase y hacerse participe de los
beneficios que brinda la formacién de la Institucion Educativa. Para este contrato es
indispensable que estén de acuerdo con el respeto de los principios y
procedimientos que establece el la Institucion Educativa Nuestra Sefiora del

Carmen.

COMPROMISOS DE LOS ESTUDIANTES AL MATRICULARSE
v Cumplir con las disposiciones del MEN y el presente Manual de

Convivencia.

v Asistir puntualmente para dar cumplimiento al horario.

v En caso de no asistencia, enviar excusa escrita, firmada por padre de
familia o acudiente.

v Disponer del tiempo necesario para cumplir a cabalidad con los
compromisos académicos y formativos que sefiale el centro educativo.

v Conocimiento de las disposiciones del Manual de Convivencia, el SIE y el
PEI.

v Dar trato respetuoso a los compafieros, docentes, y a la comunidad
educativa.

v Cumplir oportunamente con los trabajos y deméas deberes académicos,
dentro de los plazos establecidos.

v Abstenerse de utilizar, directa o indirectamente, el nombre de la Sede
Educativa o la Institucion Educativa en cualquier acto publico o privado sin
autorizacion expresa.

v Mantener el buen nombre de la Instituciéon Educativa, dentro y fuera de ella.
v Cuidar las instalaciones, bienes y enseres de la Institucion Educativa en sus
diferentes sedes, velando por el buen mantenimiento diario y uso adecuado de

ellos; respondiendo, inclusive, por los dafios ocasionados hasta el monto de su

reposicién o reparacion.
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DOCUMENTACION REQUERIDA AL MATRICULARSE:

Registro civil.

Tarjeta de identidad.

Copia del Sisbén.

Copia de la EPS o ADRES.

1 fotos recientes tamafio carnet.

Carpeta de archivo.

Certificado de estudios original si viene de otro centro o institucion.
Fotocopia de los documentos de los padres de familia o acudiente.

Caodigo de Familias en Accion.

8 X 8 X K X

Presentar observador.
ESTUDIANTES EXTRANJEROS

o Documento de identidad.

o Documento de los padres.

. Cadigo NES

. Acta de compromiso.

. Plazo de tres a seis meses.

. Formato de caracterizacion y diagndstico psicosocial.
. Nivelacion.

. Certificado médico.

NINOS CON DISCAPACIDAD

El Centro Educativo es un establecimiento que ofrece una Educacion basica
preescolar, primaria, secundaria y Media rural, teniendo en cuenta el Articulo 11
de la ley 1618 de 2013. Por lo tanto, el ingreso es necesario los siguientes
requisitos:

o Documentacion del estudiante y padres de familia o acudiente.
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. Sisbén.

. ADRES

o Formato de caracterizacion y diagnostico psicosocial.
. Se solicitara un diagnéstico médico.

. Certificado o concepto médico.

. Valoracion pedagdgica.

o PIAR (Plan de Ajustes Razonables).

REQUISITOS PARA SER ACUDIENTE

. Ser mayor de 18 afos.
o Tener buen comportamiento en las actividades programadas y reuniones de

padres de familia en las diferentes sedes educativas, no ser motivo de escandalo

publico.
. Compatrtir la vivienda con el estudiante.
. Si no es padre ni madre, contar con la autorizacién respectiva para participar

en las reuniones.

PERIODOS DE MATRICULA
. Matriculas ordinarias: una vez terminado el cuarto periodo se iniciara el
proceso de matricula ordinaria para el siguiente afio, al finalizar el mes de febrero

terminara el periodo de matriculas ordinarias.

o Matriculas extraordinarias: Estas se hardn con la autorizacion del director
cuando él lo considere, o se requiera necesidad en las Sedes Educativas.

2.7 EVALUACION DE LOS RECURSOS HUMANOS, FISICOS,
ECONOMICOS Y TECNOLOGICOS.

2.7.1 RECURSOS HUMANOS
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No se lleva a cabo una evaluacion de desempefio a la planta de personal, ya que

en un 100% son docentes decreto 1278 con nombramiento en propiedad.

2.7.2 PLANTA FISICA E INFRAESTRUCTURA:

El Centro junto con sus 29 sedes adscritas cuenta con su planta fisica e
infraestructura, espacios necesarios para la ejecucion de las actividades
académicas, pero no se hacen adecuaciones continuamente, por tal razén se

encuentran en mal estado.

o
. TECNOLOGICOS
SEDE FISICA NUMERO
EDUCATIVA DE AULAS
VIDEO
B R | M IMPRESORA SONIDO CP BEAM TV
Principal X 8
Cascajal X 1
Guadalupe X 1
El Porvenir X 1
Naranjales X 3
La Cristalina X 1 5 1
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Guayacanes X 2
Santa Rita X 2
Santa
Teresita X 1
San
Sebastian X !
La Floresta X 1
Bojoso X 1
La
Esmeralda X 1 2 1 1
Fatima X 1
Vesubio X 3
San Miguel
Enc X 1
Abejales X 1
Trinidad X 1
San Isidro X 1
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Junin X 1
Violetas X 1
Guayabo X 1
Forzosa X 1
Paramo X
Potrera X X 2
Santa Elena
(Cerro) XX 2
Valderrama X 2
El Guamo X 1

2.7.3 EVALUACION RECURSOS ECONOMICOS

PRESUPUESTO FONDOS DE SERVICIOS EDUCATIVOS:

Servicio de gratuidad por parte del gobierno nacional, recursos COMPES, han sido
reembolsados a partir del 2018 y estos son manejados por el Consejo Directivo,
administrados por el rector; quien realiza las respectivas compras teniendo en
cuenta las necesidades plasmadas por los docentes en el Plan de Mejoramiento
Institucional y presentacion de plan de compras, este a su vez se da a conocer al

Concejo Directivo que lo autoriza.

2.7.4 EVALUACION RECURSOS TECNOLOGICOS
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La Institucion Educativa Rural Nuestra Sefiora del Carmen cuenta con recursos
tecnologicos distribuidos en sus diferentes sedes. Para su respectivo seguimiento y
evaluacion se tiene en cuenta un formato el cual nos muestra el estado en que se

encuentran los equipos.

EQUIPOS MULTIMEDIA CANTIDAD

NUMEROS DE COMPUTADORES DEL CER 86

NUMERO DE TABLETS DEL CER

VIDEO BEAM DEL CER 12
PLANTAS DE SONIDO 19
TELEVISORES 12
IMPRESORAS 15

FORMATO REPORTE DE EQUIPOS TECNOLOGICOS

NOMBRE

SEDE

DIRECCION

CELULAR
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E- MAIL

DIA MES ANO

DOCENTE TECNICO
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2.7.5 CRITERIOS DE ORGANIZACION ADMINISTRATIVA Y EVALUACION DE
LA GESTION

La Institucion Educativa Rural Nuestra sefiora del Carmen, en su organizacion
administrativa cuenta con un grupo de docentes organizados de acuerdo a su perfil,

guedando conformado por los siguientes comités:

v Comité de calidad:

Encargado de liderar, direccionar, acompariar y evaluar la Gestién Escolar.

v Grupos de Gestion:
< Directivo:
Lider: Carlos Leonel Sanchez Rolon

Carrero Peflaloza Maira Liliana
Amaya Maria del Rosario

Blanco Moreno Héctor Fabio
Hernandez Rolén Francisco Gustavo
Puerto Acevedo Maria Inés

Suarez Juan Pablo

Suarez Diaz Nancy Yolima

Puerto Acevedo Maria Inés

Nifio Zambrano Milton

Dubian Daniel Pefiaranda

Remolina Contreras Emilce

< Pedagdgica:

Lider: Mateo Obregon Silva
Caballero Delgado Maria Celina
Caceres Alvarado Nieves Milena
Cardenas Fiallo Rocio Emilia

Colmenares Casadiegos Deicy Mongui
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Luna Mendoza Noralba

Parada Morantes Carmen Edith
Rolén Jimenez Margely

L Administrativa:

Lider:

Ascanio Osorio Alejo

Botello Mendoza Luz Fanny
Gallo Estupifian Edgar Ivan
Ortiz Goméz Yuleima

Pérez Duran Andrea Johana
Ruiz Blanco llda Maria

Giraldo Jhon Jairo

< Comunitario:

Lider:. José del Rosario Rincén Pefialoza
Carrero Ortega Miguel Antonio
Lizcano Moncada Hermelina
Parada Carvajal Nancy Estella
Rol6én Morantes Nelson Yair
Sepulveda Rangel Nury
Veloza Gallo Leidy Yurani

CONSEJO ACADEMICO

AREA DE MATEMATICAS
Lider:

Mateo obregon

Celina caballero

Nancy Estella Parada
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AREA DE LENGUAJE

Lider: Deicy colmenares
Fanny Botello Luna Mendoza
Noralba Cardenas Fiayo

Rocio Emilia

AREA DE CIENCIAS NATURALES
Lider: Nieves Milena Céaceres Alvarado
John Jairo Giraldo Gonzélez

Lizcano Moncada Hermelina

Ruiz Blanco llda Matria.

AREA DE CIENCIAS SOCIALES

Lider: Francel Marcel Torres Arciniegas
Carlos Leonel Sanchez Rolon

Edgar Ivan Gallo Estupifian

Parada Morantes Carmen Edith

AREA DE EDUCACION FISICA
Lider: Blanco Moreno Héctor Fabio
Rolén Morantes Nelson Yair
Carrero Ortega Miguel Antonio

AREA DE ARTISTICA
Lider: Pérez Duran Andrea Jhoana
Remolina Contreras Yamile

Sepulveda Rangel Nury
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AREA DE RELIGION
Lider: Bermont Rodriguez

Omar Gallo Estupifian Edgar Ivan

PREESCOLAR
Lider: Inés Puerto

Veloza Gallo Leidy Yurani

AREA DE ETICA
Lider: José del Rosario Rincén Peflaloza

Hernandez Rolon Francisco Gustavo

AREA DE INGLES

Lider: Amaya Maria del Rosario
Alejo Ascanio Osorio

Milton Nifio

AREA DE INFORMATICA
Lider: Suarez Diaz Nancy Yolima

Rolén Jiménez Margely

v Comité de Convivencia Escolar: ente encargado de velar por el bienestary la

convivencia en el manejo adecuado de los conflictos; conllevando a la mejora de

las relaciones y el desarrollo de las competencias ciudadanas.

o Director: Carlos Rangel Pefiaranda.

o Lider del Proceso: Amaya Calderon Martha Josefina
o Docente lider: Deicy Colmenares

o Personero: Mildred Gutierrez

o Padre de Familia: Saida Soto
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o Representante del Consejo Estudiantil: Yeny Soto

3 COMPONENTE PEDAGOGICO
3.1 AMBIENTE ESCOLAR

Entendido como la articulacién que se maneja en la Institucion Educativa Nuestra
Sefior del Carmen del municipio de Sardinata.De mantener relaciones positivas
con sus alumnos. Estas marcaran futuros vinculos con la autoridad y las
instituciones; se debe propiciar una relacion de confianza, reconociendo las
diferencias, sin estigmas, sin estereotipos y sin exclusion. Recuerda que en la
institucion se interiorizan normas y valores, se desarrollan habilidades no sélo en
términos del conocimiento o del ambito intelectual, sino también en el social y
emocional. Un clima escolar positivo se desarrolla en el marco del respeto y la
tolerancia entre los miembros de la comunidad escolar, a partir de observar y
escuchar a todos, fomentar la comunicacion asertiva y favorecer una convivencia

positiva e incluyente, libre de violencia.

En atencion a la guia “El Ambiente Escolar y el Mejoramiento de los Aprendizajes”,
la Institucion Educativa Nuestra Sefiora del Carmen utiliza estas herramientas
pedagodgicas y didacticas para que contribuyen a mejorar el ambiente escolar,
componente inherente en las practicas de aula para el mejoramiento de la calidad y
convivencia educativa, entre otros aspectos que contribuyen en la calidad de vida
de maestros y estudiantes en la instituciobn, un ambiente escolar acogedor,
respetuoso y positivo, es una de las claves para promover el aprendizaje de los
estudiantes y la obtencion de altos logros en las pruebas externas. El Segundo
Estudio Regional Comparativo y Evaluativo en América Latina y el Caribe (SERCE
2006), afirma que las condiciones al interior de la institucion influencian el
desemperio de los estudiantes, favoreciendo significativamente la disminucién de

las desigualdades de aprendizaje.
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En este sentido, se proponen algunos referentes conceptuales y herramientas para
facilitar la comprension y construccion conjunta de estrategias y acciones que
contribuyan al establecimiento de espacios y practicas sociales generadoras de un
ambiente escolar grato para estudiantes, docentes y comunidad educativa en
general, que redunde en el logro de mejores aprendizajes. ElI Ministerio de
Educacién Nacional espera haber contribuido en la movilizacién de reflexiones en
torno a la necesidad de fortalecer las practicas de aula de los maestros y maestras
para mejorar los aprendizajes de los estudiantes, asi como también en la
apropiacion e integracion de herramientas y materiales educativos a la planeacion
institucional de los Establecimientos, en la busqueda de favorecer la calidad de la
educacién que reciben nuestros nifios, nifias, adolescentes y jovenes. Ofrecer
herramientas para incorporar el componente de ambiente escolar en las estrategias

de mejoramiento y el fortalecimiento de las practicas de aula.

Esto Consiste en crear las condiciones que garanticen el aprendizaje y el desarrollo
de personas autonomas, criticas, afectivas, creativas y responsables algo
fundamental en este proceso es la comunicacion entre los miembros de toda la
comunidad educativa permitiendo con esto grandes avances en el buen desarrollo

y ejecucion de las diferentes actividades programadas.

El ambiente escolar no es solo una buena infraestructura, buenos salones, patios
de recreo; sino un conjunto de relaciones que se dan entre las condiciones fisicas
y los patrones de comportamiento, las conceptualizaciones que tienen los
directivos, docentes, estudiantes, padres de familia; administrativos y demas

personal para convivir en este lugar.

Un buen ambiente escolar es donde participan todos los miembros de la comunidad
educativa creando escenarios de participacion y convivencia que permiten
desarrollar acciones encaminadas al fortalecimiento en la formacion del educando
y asimismo siendo autbnomos en la toma de decisiones de las metas planteadas;

siendo estas articuladas e implementadas través de las nueva
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tecnologias de la informacion (TIC) exigencias direccionadas desde el mismo
Ministerio de educacion Nacional y que se han convertido sin duda alguna en una
herramienta fundamental en los procesos de formacion en la institucion educativa.
Nuestra instituciéon cuenta con aulas en buenas condiciones en la sede principal
pero en las sedes rurales existen grandes dificultades, por otro lado se encuentran
limita en el acceso a computadores y elementos tecnoldgicos a raiz de la naturaleza
del contexto, donde existen diferentes realidades en lo econémico y social, el motivo
no es otro al ser una Instituciéon Educativa Rural tiene a su cargo la atencién de

poblacion flotante y en su mayoria dispersa.

Laley 115 de 1994 (ley general de educacion) plantea en su articulo 138 que todas
las instituciones son de caracter estatal, privado o de economias solidaria, son
prestadoras de un servicio publico por lo tanto deben disponer de algunos requisitos
fundamentales para su funcionamiento como contar con su licencia de
funcionamiento y disponer de una planta fisica, estructura administrativa y lo mas

importante es ofrecer un proyecto educativo institucional. (PEI)

En el articulo 139 menciona todos los 6rganos rectores como consejo directivo
padres de familia y estudiantes con liderazgo con el fin de dinamizar los procesos

institucionales.

El articulo 140 ofrece la oportunidad de que la institucion desarrolle programas
asociativos con otras instituciones con la finalidad de nutrir mas todos estos

procesos de aprendizaje.

Es de resaltar que nuestra institucién esta en proceso articulacion de proyectos con
instituciones como el SENA como parte de su proceso de mejora constante y en
proyeccion a la consolidacion de la modalidad de media técnica por lo que se vienen
adelantando este proceso interinstitucional que a futuro nos permita preparar a los
estudiantes para el desempefio laboral en uno de los sectores de produccion segun

nuestro contexto.
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En su articulo 141 refleja la importancia que tiene la institucion en su infraestructura
cultural y deportiva asimismo se debe contar con su biblioteca propia como un

organo de defuncidon con un caracter académico.

De la misma manera en su normatividad el decreto 1860 en sus articulos 39 define
la importancia que tiene la prestacion del servicio social estudiantil cuyo propdsito
es integrarse a la comunidad para contribuir en su mejoramiento social, cultural y
econémico, desarrollando con esto en el educando valores solidarios en su
entorno social. La Institucion Educativa Rural Nuestra Sefiora del Carmen cuenta
con el proyecto de servicio social; don los educandos de décimo grado y once

cumplen a cabalidad con sus 80 horas obligatoria estas dirigidas a la comunidad.

Por otra parte, el articulo 46 del mismo decreto define la infraestructura educativa
y plantea que son requisitos que la institucién educativa debe cumplir y que estéa a
su vez debe contar con su biblioteca espacios suficientes para el desarrollo de sus
actividades culturales deportivas y areas de experimentacion dotadas con

materiales y equipos de laboratorio ayudas audiovisuales entre otras.

De esta, manera creemos que en estos procesos es fundamental que cada uno de
los planteamientos plasmados en el proyecto educativo institucional deben
funcionar de manera articulada con unos objetivos bien definidos donde toda la
comunidad educativa participe activamente y sea garante en cada uno de los

procesos de formacion de los educandos.
3.2 CURRICULO

La Institucibn Educativa tendra en cuenta los criterios para la elaboracion del
curriculo como producto de un conjunto de actividades organizadas y conducentes
a la definicion y actualizacién de los criterios, planes de estudio, programas,
metodologias y procesos que contribuyen a la forma integral y a la identidad cultural

de la Nacion, de la Region y la identidad cultural del Municipio de
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Sardinata en particular, de acuerdo a lo estipulado en la ley general de Educacién
en el capitulo de Orientaciones curriculares, articulo 33 y de acuerdo a lo dispuesto
en el articulo 77 y 78 de la ley 115 de 1994, (Decreto 1997, articulo 15).Decreto
1075 de 2015;en los cuales se da autonomia escolar para estructurar el curriculo
en cuanto a contenidos, método de ensefianza, organizacion de actividades
formativas, culturales y deportivas, creacién de opciones para la eleccion de los
estudiantes e introduccion de adecuaciones segun las condiciones regionales o

locales.

En consonancia con lo anterior se establecen para esta Institucion los siguientes

fines y objetivos de cada nivel y ciclos definidos por la misma ley:
REFERENTES

La Institucion Educativa Nuestra Sefiora del Carmen después de realizar un analisis
de cada uno de los pedagogos en relacién con el curriculo ha considerado que se

deben tener en cuenta las siguientes premisas:

Los modelos educativos flexibles como Escuela Nueva, Postprimaria y MEMA
(Modelo de Educacién para la Mejora del Aprendizaje) han sido objeto de estudio
por varios autores, especialmente en Latinoamérica. Estos modelos se centran en
brindar una educacion adaptativa que responda a las necesidades de comunidades

rurales y marginalizadas, promoviendo el aprendizaje activo y personalizado.

e VICKY COLBERT Y MARIA TERESA SINISTERRA: Estos autores, en
particular Colbert, es una de las creadoras y principales promotoras del Modelo
Escuela Nueva, desarrollado en Colombia en los afios 70. Este modelo ha sido
ampliamente estudiado por su enfoque en la participacion activa del estudiante,
la personalizacion del aprendizaje y la adaptacion a contextos rurales. Colbert
ha escrito y hablado extensamente sobre la importancia de un curriculo flexible

y del rol del docente como facilitador del aprendizaje. Por su parte Sinisterra ha
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hecho investigaciones sobre el impacto del Modelo Escuela Nueva en zonas
rurales de Colombia, evaluando su contribucién al aprendizaje en comunidades
indigenas y afrodescendientes. También ha explorado como este modelo se ha
adaptado a contextos urbanos y otras partes de Latinoamérica.

e OSCAR MOGOLLON: Este autor ha sido clave en el desarrollo y la
implementacion de la Postprimaria Rural en Colombia, un modelo que extiende
la metodologia de Escuela Nueva hacia los grados superiores de educacion. Su
trabajo se centra en garantizar la continuidad educativa en areas rurales y
brindar una alternativa accesible y relevante para los jovenes que desean seguir
estudiando después de la primaria.

e CARLOS ERNESTO VASCO: Es un reconocido pedagogo y matematico
colombiano, ha trabajado en la MEMA (Modelo de Educacion para la Mejora del
Aprendizaje), especialmente enfocado en mejorar la ensefianza de las
matematicas y las ciencias en contextos rurales. MEMA promueve la ensefianza
personalizada, la evaluacion continua y el desarrollo de competencias para el
siglo XXI.

e JOSE ANTONIO TORRES CARRILLO: Torres Carrillo es un académico que ha
analizado criticamente los modelos educativos flexibles en el contexto
latinoamericano, explorando su impacto en términos de inclusion social, equidad
y calidad educativa. Aunque no esta vinculado directamente a un solo modelo,
su enfoque permite comprender los desafios y las oportunidades de estos

modelos en la lucha por la justicia educativa.
COMPONENTES
Entre los componentes del curriculo tenemos:

e LOS FINES DE LA EDUCACION (art 5 de la ley 115)

1. El pleno desarrollo de la personalidad sin mas limitaciones que las que le

imponen los derechos de los demas y el orden juridico, dentro de un
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proceso de formacion integral, fisica, psiquica, intelectual, moral, espiritual,
social, afectiva, ética, civica y demas valores humanos.

2. Laformacion en el respeto a la vida y a los demas derechos humanos, a la
paz, a los principios democraticos, de convivencia, pluralismo, justicia,
solidaridad y equidad, asi como en el ejercicio de la tolerancia y de la
libertad.

3. La formacion para facilitar la participacion de todos en las decisiones que
los afectan en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la
Nacion.

4. La formacién en el respeto a la autoridad legitima y a la ley, a la cultura
nacional, a la historia colombiana y a los simbolos patrios.

5. Laadquisicidny generacion de los conocimientos cientificos y técnicos mas
avanzados, humanisticos, histéricos, sociales, geograficos y estéticos,
mediante la apropiacion de habitos intelectuales adecuados para el
desarrollo del saber.

6. El estudioy la comprension critica de la cultura nacional y de la diversidad
étnica y cultural del pais, como fundamento de la unidad nacional y de su
id entidad.

7. La creacion y fomento de una conciencia de la soberania nacional y para
la practica de la solidaridad y la integracion con el mundo, en especial con
Latinoamérica y el Caribe;

8. El acceso al conocimiento, la ciencia, la técnica y demas bienes y valores
de la cultura, el fomento de la investigacion y el estimulo a la creacion
artistica en sus diferentes manifestaciones.

9. El desarrollo de la capacidad critica, reflexiva y analitica que fortalezca el
avance cientifico y tecnoldégico nacional, orientado con prioridad al
mejoramiento cultural y de la calidad de vida de la poblacion, a la
participacion en la busqueda de alternativas de solucion a los problemas y
al progreso social y econémico del pais

10.La adquisicion de una conciencia para la conservacion , proteccion y
mejoramiento del medio ambiente, de la calidad de la vida, del uso racional
de los recursos naturales, de la prevencion de desastres, dentro de una
cultura ecolégica y del riesgo y la defensa del patrimonio cultural de la
Nacion.

11.La formacién en la practica del trabajo, mediante los conocimientos
técnicos y habilidades, asi como en la valoracion del mismo como
fundamento del desarrollo individual y social.
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12. La formacién para la promocién y preservacion de la salud y la higiene, la

prevencion integral de problemas socialmente relevantes, la educacion

fisica, la recreacion, el deporte y la utilizacion adecuada del tiempo libre.

13.La promocion en la persona y en la sociedad de la capacidad para crear,
investigar, adoptar la tecnologia que se requiere en los procesos de
desarrollo del pais y le permita al educando ingresar al sector productivo.

OBJETIVOS COMUNES DE TODOS LOS NIVELES EDUCATIVOS
(ART 13).

Es objetivo primordial de todos y cada uno de los niveles educativos el desarrollo

integral de los educandos mediante acciones estructuradas encaminadas a:

Formar la personalidad y capacidad de asumir con responsabilidad y
autonomia sus derechos y deberes;

Proporcionar una sdlida formacion ética y moral, y fomentar la
practica del respeto a los derechos humanos;

Fomentar en la institucion educativa, practicas democréticas para el
estudio de los principios y valores de la participacion y organizacion
ciudadana y estimular la autonomia y la responsabilidad; d.
Desarrollar una sana sexualidad que promueva el conocimiento de si
mismo Yy la autoestima; la construccion de la identidad sexual dentro
del respeto por la equidad de los sexos, la afectividad, el respeto
mutuo y prepararse para una vida familiar armdnica y responsable;
Crear y fomentar una conciencia de solidaridad internacional;
Desarrollar acciones de orientacion escolar, profesional vy
ocupacional;

Formar una conciencia educativa para el esfuerzo y el trabajo
Fomentar el interés y el respeto por la identidad cultural de los grupos
étnicos.
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e OBJETIVOS GENERALES DE LA EDUCACION BASICA
PRIMARIA (ART 16):

e Son objetivos generales de la educacién basica:

e Propiciar una formacion general mediante el acceso, de manera
critica y creativa, al conocimiento cientifico, tecnolégico, artistico y
humanistico y de sus relaciones con la vida social y con la naturaleza,
de manera tal que prepare al educando para los niveles superiores
del proceso educativo y para su vinculacion con la sociedad y el
trabajo;

e Desarrollar las habilidades comunicativas para leer, comprender,
escribir, escuchar, hablar y expresarse correctamente;

e Ampliar y profundizar en el razonamiento logico y analitico para la
interpretacion y solucion de los problemas de la ciencia, la tecnologia
y de la vida cotidiana;

e Propiciar el conocimiento y comprension de la realidad nacional para
consolidar los valores propios de la nacionalidad colombiana tales
como la solidaridad, la tolerancia, la democracia, la justicia, la
convivencia social, la cooperacion y la ayuda mutua;

e Fomentar el interés y el desarrollo de actitudes hacia la practica
investigativa, y

e Propiciar la formaciéon social, ética, moral y demas valores del
desarrollo humano

e OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA EDUCACION BASICA EN EL
CICLO DE SECUNDARIA (ART 22)

e Los cuatro (4) grados subsiguientes de la educacién basica que
constituyen el ciclo de secundaria, tendrdn como objetivos especificos
los siguientes:

e El desarrollo de la capacidad para comprender textos y expresar
correctamente mensajes complejos, orales y escritos en lengua
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castellana, asi como para entender, mediante un estudio sistematico,
los diferentes elementos constitutivos de la lengua;

e La valoracion y utilizacién de la lengua castellana como medio de
expresion literaria y el estudio de la creacion literaria en el pais y en
el mundo;

e El desarrollo de las capacidades para el razonamiento ldgico,
mediante el dominio de los sistemas numéricos, geométricos,
metricos, logicos, analiticos, de conjuntos, de operaciones Yy
relaciones, asi como para su utilizacion en la interpretacion y solucion
de los problemas de la ciencia, de la tecnologia y los de la vida
cotidiana;

e EIl avance en el conocimiento cientifico de los fenomenos fisicos,
quimicos y biolégicos, mediante la comprension de las leyes, el
planteamiento de problemas y la observacién experimental;

e El desarrollo de actitudes favorables al conocimiento, valoracion y
conservacion de la naturaleza y el ambiente;

e La comprensién de la dimension practica de los conocimientos
tedricos, asi como la dimension teorica del conocimiento practicoy la
capacidad para utilizarla en la solucién de problemas;

e Laniciacién en los campos mas avanzados de la tecnologia moderna
y el entrenamiento en disciplinas, procesos y técnicas que le permitan
el ejercicio de una funcion socialmente util;

e El estudio cientifico de la historia nacional y mundial dirigido a
comprender el desarrollo de la sociedad, y el estudio de las ciencias
sociales, con miras al andlisis de las condiciones actuales de la
realidad social;

e El estudio cientifico del universo, de la tierra, de su estructura fisica,
de su division y organizacion politica, del desarrollo econdémico de los

paises y de las diversas manifestaciones culturales de los pueblos;
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e La formacion en el ejercicio de los deberes y derechos, el
conocimiento de la Constitucion Politica y de las relaciones
internacionales;

e La apreciacion artistica, la comprension estética, la creatividad, la
familiarizacion con los diferentes medios de expresion artistica y el
conocimiento, valoracion y respeto por los bienes artisticos y
culturales;

e Lacomprensiony capacidad de expresarse en una lengua extranjera;

e La valoracion de la salud y de los habitos relacionados con ella;

e La utilizacién con sentido critico de los distintos contenidos y formas
de informacion y la busqueda de nuevos conocimientos con su propio
esfuerzo, y

e La educacion fisica y la practica de la recreacion y los deportes, la
participacion y organizacion juvenil y la utilizacion adecuada del
tiempo libre.

e OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA EDUCACION MEDIA TECNICA

e Reforzar la formacion en valores, conocimientos, técnicas y destrezas
para lograr una persona integral que se vincule al desarrollo de la
sociedad.

e Proporcionar a la comunidad de Lourdes y sus alrededores una
educaciéon media técnica en manejo empresarial de la finca, para el
mejoramiento de la calidad de vida.

e Apoyar entidades del sector agropecuario que realizan actividades de
extension y desarrollo rural con criterios de productividad, viabilidad
econdmica, calidad, equidad y sostenibilidad de los recursos

aplicando la estructura curricular manejo empresarial de la finca.
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e Capacitar al estudiante para que pueda brindar asesoria técnica en
manejo empresarial de la finca.

e Desarrollas en los estudiantes actitudes que le permitan aplicar
meétodos pro activos identificando las necesidades del agricultor y
ganadero.

e Ofrecer una educacién en manejo empresarial de la finca para el
mejoramiento de la calidad de vida de la juventud y sus familias.

e Actualizar la articulacion con el SENA haciéndola cada vez mas
dinamica y participativa.

e Brindar al estudiante una formacion basica inicial sobre fundamentos
0 bases tecnologicas orientadas al manejo empresarial de la finca;
con el proposito de vincularlo al sector productivo segun sus intereses
y/o a estudios superiores.

e Aplicar procedimientos tecnolégicos empleados en la produccion
cafetera a fin de experimentar, modificar y mejorar dichos procesos
agropecuarios.

e Proponer alternativas de solucién a problemas relacionados con la
produccion cafetera, a través del razonamiento I6gico y analitico.

e Formar estudiantes con capacidad de gestionar su propia
microempresa relacionada con las explotaciones agropecuarias en la
finca cafetera, contribuyendo al desarrollo socioecondmico de su
region.

e Otorgar el Titulo de Bachiller Técnico en Produccién Agropecuaria,
gue cumplan los requisitos y plan de estudios de esta modalidad.

3.3 PROPUESTA PEDAGOGICA

La formacion de los educandos dentro de la comunidad educativa tiene como
principio la integralidad de los saberes ofrecidos en pro del crecimiento en el cual la

indagacion e investigacion tienen un rol importante en la construccion del
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estudiante, siendo este un actor activo y participativo en el aprendizaje significativo.

La Institucién Educativa Rural Nuestra Sefiora del Carmen, orienta y fundamenta el
continuo aprendizaje y mejoramiento de los aspectos pedagogicos tanto de los
maestros como de sus estrategias, enfoques, actividades didacticas vy
metodologias, que buscan la efectividad y eficiencia de la construccion de la
ensefianza y el aprendizaje del educando. Donde el papel del docente es el de un
orientador, un facilitador de la accidén que aplica estrategias y métodos pedagogicos

activos y vivenciales en las areas obligatorias y optativas.

La Institucion Educativa Rural Nuestra Sefiora del Carmen en concordancia con la
mas recientes normas, la Resolucién 2343 de junio 5 de 1996 y el Decreto 1075
de 2015 Articulo 2.3.3.1.4.3. Obligatoriedad del proyecto educativo institucional y
en consecuencia la adopcién de una o varias propuestas pedagdgicas para el
desarrollo y alcance de las metas institucionales a nivel académico, que definen el
como los estudiantes logran la adquisicion, la adopcién y transformacion del
conocimiento conlleva a que en esta Institucién se adopten y pongan en practica
dos propuestas pedagogicas que se aplican de manera alternada y autbnoma por
parte de cada uno de los docentes adscritos a la Institucion, pero buscando ante
todo que dichas propuestas sean las mas pertinentes para facilitar ante todo el

proceso de ensefanza-aprendizaje.

Dentro de la propuesta pedagdgica que tiene aprobada nuestra institucion se
desarrollan y ejecutan varias estrategias encaminada a mejorar la formacion integral
del educando y teniendo como objetivo primordial la implementacién de la
investigaciébn como el quehacer diario del docente y educando, transversalizando
las nuevas tecnologias de la investigacidon y las nuevas tecnologias de la

comunicacion.

Entre esas estrategias podemos mencionar:
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Estrategias de ensefianza al docente:

La institucion tiene como estrategia primordial la mejora continua de sus docentes
y educandos, es por ello que tiene estrategias de capacitacion, reuniones de
reflexion sobre las buenas practicas educativas permite el mejoramiento continuo

de su planta de docentes.
Estrategias de ensefianza al estudiante:

Los procedimientos, técnicas, operaciones o recursos utilizados por el docente de
enseflanza para promover el aprendizaje significativo, se basan en estrategias

enfocadas desde el punto de vista del antes, el durante y el después de clase.
Estrategias pre-instruccionales:

Los docentes de LA INSTITUCION EDUCATIVA RURAL NUESTRA SENORA
DEL CARMEN preparan y orientan a los estudiantes de manera flexible, adaptando
el proceso de aprendizaje segun las necesidades y el contexto de cada uno, en
coherencia con los principios de modelos como Escuela Nueva, Postprimaria y
MEMA, y el Programa de Transformacion de la Calidad Educativa (PTA 3.0) Estas
estrategias favorecen la autonomia del estudiante, permitiéndole avanzar a su
propio ritmo, y promueven la construccion de conocimientos previos que se
relacionan con la nueva informacion. En el caso de la Primera Infancia, las
actividades se ajustan para asegurar que los nifios y nifias aprendan a través del
juego, la exploracion y la interaccion social, aspectos esenciales en esta etapa de
desarrollo. El enfoque esté centrado en el estudiante, donde cada docente, seguin
su area, aplica actividades pertinentes que facilitan este enlace entre lo que el

estudiante ya sabe y lo que esta por aprender.

Entre las estrategias mas utilizadas se incluyen:
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e Actividades de investigacion e indagacion, que permitan la conexion entre los
conocimientos previos de los estudiantes y la nueva informacién, respetando
su ritmo y nivel de comprension.

e Analogias y resumenes contextualizados, que ubiquen al estudiante en el
marco conceptual adecuado, fomentando la comprensién auténoma y
significativa.

e Estrategias para organizar la informacion, donde se promueva la
autoevaluacion y la reflexion critica, acorde con el enfoque de
autoaprendizaje de estos modelos flexibles.

e Estrategias para orientar la atencion y el seguimiento del estudiante,
brindando herramientas que le permitan gestionar su aprendizaje de manera

activa y autbnoma, con el apoyo oportuno del docente cuando sea necesario.
Las estrategias co-instruccionales:

Estas estrategias permiten apoyar los contenidos curriculares durante el proceso
mismo de la ensefianza, facilitando que los estudiantes organicen, estructuren y
comprendan las ideas importantes, de manera acorde con su contexto y etapa de
desarrollo. En los modelos flexibles como Escuela Nueva, Postprimaria, MEMA, y
el enfoque de PTA 3.0, estas estrategias se adaptan para fomentar la autonomia y
el aprendizaje significativo. En la Primera Infancia, las estrategias co-
instruccionales se centran en actividades ludicas y visuales, permitiendo que los

nifios y nifias adquieran conceptos a través de la exploracion y el juego.

Cada docente, segun su area, aplica estas actividades con el objetivo de facilitar el

proceso de aprendizaje. Las estrategias mas utilizadas son:

e llustraciones, representacion visual de los conceptos, objetos o situaciones
de una teoria o tema especifico (fotografias, dibujos, esquemas, graficas,
dramatizaciones, etc.). En Primera Infancia, las ilustraciones juegan un rol
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clave para facilitar la comprension de conceptos basicos a través de
imagenes y objetos que los nifios puedan reconocer facilmente.

e Resumenes, sintesis y abstraccion de la informacion relevante de un escrito,
enfatizando conceptos clave, principios, términos y el argumento central. En
el enfoque de PTA 3.0, estas estrategias son fundamentales para mejorar la
comprension lectora y el andlisis critico en los estudiantes.

e Uso de estructuras textuales, que permiten la organizacion retorica de un
escrito, influyendo en su comprension y recuerdo. Estas estructuras son
esenciales en los modelos flexibles, ya que los estudiantes pueden aplicarlas
de forma autdnoma segun su ritmo de aprendizaje.

e Mapas conceptuales, que representan graficamente esquemas de
conocimiento (indicando conceptos, proposiciones y explicaciones). Los
mapas conceptuales son especialmente Utiles en Postprimaria y MEMA, ya
gue ayudan a los estudiantes a organizar y conectar ideas de manera visual.

e Analogias, proposiciones que indican que una cosa 0 evento (concreto y
familiar) es semejante a otro (desconocido y abstracto o complejo). Esta
estrategia es valiosa para hacer que conceptos abstractos sean accesibles y
comprensibles, algo que se refuerza tanto en PTA 3.0 como en la Primera
Infancia, utilizando ejemplos cercanos a la experiencia diaria de los
estudiantes.

e Cuadros, herramientas visuales que permiten organizar y comparar
informacion clave de manera estructurada. En los modelos como Escuela
Nueva y Postprimaria, los cuadros permiten que los estudiantes gestionen la
informacion de forma auténoma, mientras que en PTA 3.0, su uso se focaliza

en mejorar la retencion y analisis de datos importantes.

Estas estrategias co-instruccionales apoyan el proceso de ensefianza y aprendizaje
en todos los niveles educativos, facilitando que los estudiantes adquieran,

estructuren y comprendan los conocimientos de forma activa y
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contextualizada, ajustandose a las caracteristicas de Primera Infancia, asi como a

los principios de PTA 3.0 y los modelos flexibles.
Estrategias post-instruccionales:

Estas estrategias permiten al estudiante integrar y consolidar el conocimiento
adquirido durante el proceso de ensefianza, favoreciendo la autoevaluacion y
reflexion sobre su propio aprendizaje. En los modelos flexibles como Escuela
Nueva, Postprimaria, MEMA y PTA 3.0, se promueve que el estudiante tome un rol
activo en esta etapa, utilizando las estrategias post-instruccionales como una
oportunidad para profundizar en los contenidos y reforzar la autonomia. En la
Primera Infancia, estas actividades se adaptan a dindmicas ludicas que faciliten la

consolidacion de los aprendizajes a través del juego y la exploracion.

Las actividades seran realizadas por cada docente segln su area. Las estrategias

mas utilizadas son:

e Resumenes finales, que permiten sintetizar y revisar los conceptos mas
importantes abordados durante el proceso de ensefianza.

e Cuadros sindpticos simples, que facilitan la organizacion visual del
conocimiento adquirido, adaptandose a la comprension de los estudiantes de
cada nivel.

e Mapas conceptuales, que promueven una representacion grafica del
conocimiento, ayudando al estudiante a conectar y visualizar las relaciones

entre conceptos.
Estrategias de evaluacion:

La evaluacion en la Institucion Educativa Rural Nuestra Sefiora del Carmen se
enfoca en una vision integral del estudiante, respetando los principios de los
modelos flexibles como Escuela Nueva, Postprimaria, MEMA, asi como PTA 3.0

Primera Infancia. La evaluacion no solo mide los conocimientos adquiridos, sino
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que también promueve el desarrollo de competencias socioemocionales y

habilidades criticas.
El enfoque de evaluacion considera que debe:

e Abordar las tres dimensiones humanas: cognitiva, emocional y social,
evaluando al estudiante de manera integral.

e Describir y explicar el nivel de desarrollo actual del estudiante, considerando
su contexto social, familiar y personal, acorde con la Primera Infancia, donde
se tiene en cuenta la historia de cada nifio/a.

e Ser intersubjetiva: es decir, incluir la participacion activa de estudiantes,
docentes y compafieros a través de la autoevaluacion, coevaluaciéon y
heteroevaluacion, pilares esenciales de los modelos flexibles.

e Evaluar el potencial del estudiante, midiendo no solo lo que ya ha aprendido,
sino también el desarrollo futuro que puede lograr gracias a la mediacion
pedagdgica, una caracteristica clave del PTA 3.0.

3.4 ENFOQUE METODOLOGICO

El enfoque metodolégico de la Institucion Educativa Nuestra Sefiora del Carmen se
centra en dinamizar el aprendizaje mediante una ensefianza que integra los
principios de los modelos flexibles como Escuela Nueva, Postprimaria, MEMA, PTA
3.0 y Primera Infancia, promoviendo la participacion activa, la autonomia y el
"aprender a aprender". Estos modelos buscan transformar el aula en un espacio
colaborativo y dindmico, donde los estudiantes asumen un rol activo en su proceso

de aprendizaje y los docentes se convierten en facilitadores.

Ensefianza para la Comprensién, basada en la teoria constructivista, la Ensefianza
para la Comprension sostiene que el conocimiento se construye activamente, lo cual
es central en los modelos flexibles. Este enfoque permite que el estudiante

desarrolle competencias para el autoestudio y el aprendizaje
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autonomo, integrando la comprension profunda de los conceptos cientificos con su

aplicacion practica en la vida diaria.
Las practicas que apoyan este enfoque incluyen:

Estimular la pregunta en lugar de centrarse en respuestas predefinidas, fomentando

el pensamiento critico y el aprendizaje basado en la indagacion.

Crear ambientes de aprendizaje participativos, donde los estudiantes resuelvan
problemas y trabajen en proyectos sencillos y aplicables, alineados con los
principios de Postprimariay PTA 3.0.

Fomentar el trabajo cooperativo, una caracteristica clave en modelos como Escuela
Nueva y MEMA, donde el aprendizaje colaborativo fortalece el desarrollo personal

y social del estudiante.

Motivar el uso de TIC’s, especialmente en PTA 3.0, donde la tecnologia es una
herramienta clave para profundizar en las asignaturas y promover el

autoaprendizaje.

Evaluaciones orientadas a la resolucién de problemas, en lugar de la memorizacién
repetitiva, asegurando que el conocimiento adquirido tenga un uso practico y

relevante.

Este enfoque metodoldgico permite a la Institucion Educativa Rural Nuestra Sefiora
del Carmen promover un aprendizaje dinamico y flexible, donde el estudiante es el
protagonista, y se respetan los principios de los modelos educativos mencionados,
adaptandose a los contextos y necesidades de los estudiantes en Primera Infancia,
asi como a las exigencias de PTA 3.0 y los demas modelos flexibles

implementados.

POLITICAS RELACIONADAS CON INVESTIGACION, TECNOLOGIAS DE
INFORMACION Y COMUNICACION, EMPRENDIMIENTO, EXPERIENCIAS
SIGNIFICATIVAS.
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Con el fin de direccionar acciones y estrategias de aprendizaje que permitan mejorar
los desempefios de los estudiantes, en la Institucion Educativa Nuestra Sefiora del
Carmen, implementa el uso de las tecnologias de informacion, a través, de
propuestas como: ENJAMBRE, C.P.E, las cuales, propenden por la busqueda de
una mejor atencion en sectores vulnerables de la region. Para tal fin la institucion

establece y desarrolla las siguientes politicas.
1. Fomentar la investigacion en las diferentes areas de estudio.

2. Propiciar y fomentar los proyectos trasversales que contribuya al avance
del conocimiento del alumno y el docente, para dar respuesta a problemas en temas
especificos, teniendo en cuenta: la persona humana, el respeto por la vida, la

familia, la ética, entre otros

3. La Institucidon Educativa promueve, apoya y fortalece el trabajo de

emprendimiento de los educandos y docentes de la comunidad educativa.

4. Por medio de grupos de trabajo de investigacién se da a conocer las

experiencias significativas de las diferentes sedes de la Institucion.

5. Los docentes de la Institucion reconocen de manera explicita los logros
obtenidos.

3.5 PROYECTOS PEDAGOGICOS TRANSVERSALES

La Instituciébn Educativa Nuestra Sefiora del Carmen disefia, ejecuta y evalla
proyectos transversales que permiten la formacion integral de los estudiantes,
considerando su desarrollo cultural, social y personal, con el fin de que puedan
enfrentar las exigencias de la sociedad actual. Estos proyectos transversales son
pilares fundamentales en el fortalecimiento de competencias ciudadanas, valores, y
habilidades para la vida. A continuacién, se presentan los principales proyectos

implementados:
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Proyecto de Movilidad Segura:

Busca concienciar a los estudiantes sobre la importancia de la seguridad vial,
promoviendo comportamientos responsables como peatones y futuros conductores.
Se realizan actividades educativas y practicas que permiten entender y respetar las

normas de transito, con el fin de disminuir riesgos en las vias.
Proyecto de Educacién Ambiental (PRAES):

Este proyecto promueve la responsabilidad ecolégica y el cuidado del medio
ambiente. A través de actividades practicas y de concienciacion, los estudiantes
aprenden sobre la proteccion de los recursos naturales, el reciclaje, y la
sostenibilidad. Se fomenta una actitud critica y activa frente a los problemas

ambientales de la comunidad.
Proyecto de Educacion Sexual y Construccion de Ciudadania (PESC):

Alineado con los valores de respeto y responsabilidad, este proyecto trabaja temas
relacionados con la sexualidad responsable, el respeto por la diversidad y la equidad
de género, promoviendo una ciudadania activa y consciente de sus derechos y
deberes. Los estudiantes desarrollan competencias sociales y emocionales que les

permiten tomar decisiones informadas.
Proyecto de Planes de Riesgos:

Su propésito es preparar a la comunidad educativa para la prevencion, manejo y
respuesta ante situaciones de emergencia o desastres naturales. Incluye

simulacros, capacitaciones y talleres sobre la gestion de riesgos y autoproteccion.
Plan Afrocolombianidad:

Este proyecto celebra y promueve el reconocimiento de la diversidad étnica,
enfocandose en la cultura afrocolombiana. A través de actividades pedagogicas, los

estudiantes aprenden sobre la historia, las tradiciones y la contribucion de las
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comunidades afrodescendientes al desarrollo del pais, fomentando una cultura de

respeto e inclusion.
Proyecto de Estilos de Vida Saludables:

Se orienta a inculcar habitos saludables en los estudiantes, promoviendo la
alimentacion balanceada, la préactica del deporte, y el bienestar emocional. El
proyecto busca prevenir enfermedades relacionadas con el sedentarismo y los

malos habitos alimenticios, reforzando la importancia del autocuidado.
Proyecto de Catedra de Paz:

Este proyecto esta enfocado en la promocién de una cultura de paz y convivencia
pacifica, tanto en la institucion como en la comunidad. A través de talleres y
actividades, se busca fomentar el diadlogo, la resolucion pacifica de conflictos y el

respeto por los derechos humanos.
Proyecto de Derechos Humanos:

El objetivo es educar a los estudiantes sobre sus derechos y responsabilidades
como ciudadanos. Se realizan actividades pedagobgicas y formativas que
promueven la equidad, el respeto por la dignidad humana y la participaciéon activa

en la sociedad.
Proyecto Uso y Apropiacion delas T.I.C.:

Busca preparar a los estudiantes para un mundo digital, promoviendo el uso
adecuado y critico de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC).
Este proyecto fomenta habilidades digitales, con un énfasis en la ética, la seguridad

en linea y la productividad.

Proyecto de Urbanidad y Civismo:
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Orientado a fortalecer las normas de convivencia y el respeto por los demas en los
espacios publicos y privados, este proyecto ensefia a los estudiantes la importancia
de los buenos modales, la responsabilidad ciudadana, y la participacion en la

construccion de una sociedad respetuosa y ordenada.

PROYECTOS TRANSVERSALES RESPONSABLES COMITE DE
CALIDAD
& Proyecto movilidad segura Alejandro Ascanio Osorio.

Rosa Elena Mogollon Urén.

Miguel Antonio Carrero Ortega.

& Educacién Ambiental Milton Nifio Zambrano.
(PRAES) Francel Marcel Torres Arciniegas.
Hermelina Lizcano Moncada.
Farley Martinez Lopez.

Carmen Edith Parada Morantes.

& Proyecto para la Educacion Maria Del Rosario Amaya.
Sexual y construccién de ciudadania vamile Remolina Contreras
(PESC) _

Yennifer Avendafo.
% Proyecto Planes de Riesgos Edgar Ivan Gallo
®» Proyecto de educacion Mateo Obregén Silva.

economicay financiera Hector Fabio Blanco Moreno.

Dubian Daniel Penaranda Alcina.

Gerardo Ballen Buitrago.

<& Plan afrocolombianidad Carlos Antonio Bohada Ramirez.
Edgar lvan Gallo Estupifian.

llda Ruiz Blanco.

3 Estilos de vida saludables. Nieves Milena Caceres.
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Nelson Yair Rolon Morantes.
Nury Sepulveda Rangel.

Yurani Duarte Rangel.

& Proyecto cétedra de paz Maria Ines Puerto Acevedo.
Doris Yazmin Araque Jaimes.

Carlos Leonel Sanchez Rolon.

<& Derechos humanos Myriam Rizo Riveros.

Maria Celina Caballero Delgado.

Jose del Rosario Rincén Pefaloza.

3 Proyecto Uso y apropiacion Luz Fanny Botello Mendoza.

delas T.I.C. Noralba Luna Mendoza.

Leidy Yurani Veloza Gallo.

& Urbanidad y Civismo Nancy Yolima Suarez Diaz.
Andrea Johana Perez Duran.

Francisco Gustavo Hernandez
Rolon.

Margely Rolon Jimenez.

Deicy Mongui Colmenares
Casadiegos.

Se establecio realizar una actividad por semestre teniendo en cuenta cada proyecto
transversal y elaborado en cada sede educativa, presentando las respectivas

evidencias al componente de gestion académica. Esto es necesario.
VER. ANEXO #. 9 PROYECTOS TRANSVERSALES

3.6 EVALUACION INSTITUCIONAL
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La implementacion de evaluacion est4 asociada fundamentalmente a un creciente
interés por los resultados de la calidad de la educacion, tales tipos de evaluacion
surgen debido a la necesidad de saber si los estudiantes estan adquiriendo los
conocimientos, competencias, actitudes y valores necesarios para desempefarse
con éxito en la sociedad. En algunos casos el uso de las nuevas tecnologias en el
proceso de evaluacion de los estudiantes constituye un elemento diferenciador
respecto a las practicas evaluativas ya que pueden colaborar en todos estos
procesos, no tanto para introducir cambios conceptuales en el mismo, sino como
herramientas que permitan utilizar los recursos de tiempo y materiales de manera
mas eficiente, tanto para el profesor como para el estudiante. La evaluacién es un
medio que nos permite conocer los aciertos y las equivocaciones, verificar si los
procesos para alcanzar las metas son adecuados y si el logro de los resultados es
conveniente o inconveniente con respecto a los propdésitos. Esto nos permite crear
alternativas de mejoramiento que comprometan a todos los actores del sector
educativo, estudiantes, docentes, directivos, instituciones para avanzar y mejorar

los procesos educativos.
Teniendo en cuenta estos aspectos se plantean tres tipos de evaluacion.

1. La auto-evaluacion: como su nombre lo indica, es la accion de emitir juicios
sobre nuestro propio comportamiento y desempefio con la finalidad de mejorar.

Algunos de sus Beneficios son :

. La correccion que hace el mismo alumno de su trabajo lo lleva a reflexionar

mas directamente sobre sus errores y valores, y a descubrir por si mismo, la forma

de avanzar.
. Contribuye a formarse una auto imagen justa
. Formar criterios, educa para el ejercicio de la libertad responsable y

desarrolla la capacidad de solucionar problemas.
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2. La co-evaluacion: Es una evaluacion en grupo; varios agentes evaltan un
quehacer con los mismos propdsitos y, de esta manera, cada participante es objeto
de valoracion y a la vez es evaluador. La evaluacion se puede practicar en binas,
en donde cada uno evalua el trabajo de su compafiero; también se puede realizar
en grupos o a nivel general de la clase. Para la utilizacion de ésta estrategia,
conviene integrar equipos de alumnos encargados de estudiar y analizar los
reclamos desacuerdos de los estudiantes, naturalmente orientados por el educador,
quien dara los criterios para que el grupo pueda juzgar los aciertos o desaciertos de
la accion evaluadora. Son diferentes las aptitudes de grupo de acuerdo con las
edades de los integrantes. Por ejemplo, en los nifios de basica primaria, las
decisiones se caracterizan por factores subjetivos, generalmente impregnadas de
acentuada emotividad; a veces los comentarios pueden ser hirientes. Con grupos
de adolescentes se logra mayor objetividad y sus juicios ya poseen un fundamento
ético; sin embargo, el fuerte sentido de grupo, que es propio de los adolescentes,

puede llevarlos a tergiversar las valoraciones.

3. La hetero-evaluacién: es la evaluacion referida a la que hacen agentes
externos al individuo evaluado, ya sea profesor y /o Directivo con respecto al

estudiante.

VER. ANEXO # 10. AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL. “ES NECESARIO”
3.6.1 AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL

En una primera aproximacion podemos decir que la Evaluacion Institucional es una
investigacion evaluativa que se realiza en una institucion educativa para obtener

bases firmes de apoyo a la toma de decisiones sobre politica institucional.

El sélo hecho de plantear la evaluacion institucional como una actividad de

investigacion nos debe hacer reparar en la rigurosidad que exige, tanto en su
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disefio como en su ejecucion. El proceso de recoleccion de informacion y analisis
que toda investigacion supone, nos debe permitir construir un saber acerca del
establecimiento y sus problemas, plantear alternativas posibles, trazar estrategias,

tomar decisiones y planificar las acciones.

Es evidente que la Evaluacion Institucional, concebida de esta manera, se
encuentra en el centro de la busqueda de la mejora continua de la calidad educativa
de la institucion. Con este objetivo la institucion educativa al finalizar el afio, se
realiza la evaluacion interna anual de las gestiones directiva, administrativa,
académica y comunitaria, segun la guia 34 del MEN. La autoevaluacion es dirigida

por el equipo de gestion de calidad.

Se evalla cada gestion con la participacion activa de todos los miembros de la
Comunidad Educativa, se analiza la situacién anual de cada componente, los logros

y dificultades y las alternativas de solucion.

En la autoevaluacion se tiene en cuenta los resultados del indice de inclusién y al
detectar las oportunidades de mejoramiento en cada una de las gestiones se

elaboran las diferentes metas y acciones del plan de mejoramiento.

a) Disefiar y ejecutar el plan de evaluacion en los procesos de aprendizaje y de la
institucion.

b) Consolidacion del consejo académico y asignacién de competencias y

obligaciones a la evaluacion y promocion.

c¢) Ejecucion de los planes de accidn o trabajo sobre la evaluacién del rendimiento

escolar y de la institucion.

Se hace necesario para el desarrollo de esta propuesta en el componente
pedagogico los nuevos lineamientos trazados por el MEN, relacionados con el Plan
de Estudios, logros institucionales, areas obligatorias y optativas, sistema de

calificacion y promocién.
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Como parte del proceso de eleccion de la media técnica, es necesario buscar la
asesoria directa del SENA, y desde luego cumplimiento con el proyecto de

articulacion.
3.6.2 EVALUACION DE ESTUDIANTES

La Institucidbn Educativa Nuestra Sefiora del Carmen acoge los lineamientos
contemplados en los decretos 1860 de 1994, asi como las disposiciones incluidas
en su Proyecto Educativo Institucional (PEI) y demas normas adoptadas por el
Consejo Directivo, como politicas a seguir en las actividades de evaluacién y

promocién académica.

La evaluacion permite determinar el desempefio de los estudiantes en las diferentes
areas, brindando al docente herramientas para revisar las metodologias vy
estrategias aplicadas en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Si es necesario,
dichas metodologias podran reorientarse con el fin de optimizar el desarrollo de
competencias. Este propdsito requiere la formulacion de estrategias y actividades
de apoyo adicionales para estudiantes con ritmos de estudio diferenciados y el

fomento de aquellos que logran un desempefio superior en las areas obligatorias.

En el plan de estudios se incluira el proceso de evaluacion de logros del alumno,
entendiéndolo como un conjunto de juicios sobre el avance, la adquisicion de
conocimientos y el desarrollo de las capacidades de los educandos, atribuidos al
proceso pedagogico. La evaluacion se basa principalmente en la comparacién del
estado de desarrollo integral del estudiante respecto a los indicadores de

desempefio propuestos en el curriculo.

La evaluacion serd continua, integral y cualitativa, expresandose en informes
descriptivos que reflejen estas caracteristicas. Se pueden emplear los siguientes

procedimientos:

Evaluacion de hechos y conceptos:
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. Definicion de significados: Los estudiantes expresan, con sus propias

palabras, su comprension sobre un hecho o fenémeno.

. Pruebas de comprension: Uso de pruebas que permitan analizar, discutir,
criticar y generalizar el conocimiento elaborado por el estudiante y evaluar su

capacidad para plantear formas alternativas de solucion a problemas.

. Solucion de problemas: Este procedimiento constituye la evaluacion
conceptual mas completa, pues permite conocer el uso y aplicacion que los
estudiantes hacen de los conocimientos adquiridos en distintos contextos. También

se utilizaran pruebas por competencias (tipo SABER).

Para valorar la adquisicion y avance en los conocimientos, el docente de cada

area o asignatura realiza evaluaciones tipo "quiz" durante cada periodo.

El informe final de evaluacién mostrara, para cada area, el rendimiento de los
educandos mediante una escala dada segun la resolucion N°© (------- ), en
concordancia con el decreto 1290, la Escala de Valoraciéon Institucional y su

respectiva equivalencia con la escala nacional.

Se valora el desempefio de los estudiantes con la siguiente escala y sus respectivos

criterios:

. Desempefio superior: El estudiante alcanza los maximos niveles esperados
en los desempefios académico, personal y social, contemplados en el PEIl y en el

Manual de Convivencia. Corresponde a la escala numérica entre 4.6 — 5.0.

. Desempefio alto: El estudiante logra un buen nivel en los desempefios
académico, personal y social, contemplados en el PEl y en el Manual de

Convivencia. Corresponde a la escala numérica entre 4.0 — 4.5.
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. Desempefio basico: El estudiante alcanza el minimo nivel esperado en los
desempefios académico, personal y social, contemplados en el PEl y en el Manual

de Convivencia. Corresponde a la escala numérica entre 3.0 — 3.9.

. Desempefio bajo: El estudiante no alcanza el minimo nivel esperado en los
desemperiios académico, personal y social, contemplados en el PEIl y en el Manual

de Convivencia. Corresponde a la escala numérica entre 0.0 — 2.9.

3.6.3 ESTRATEGIAS DE VALORACION INTEGRAL DE LOS DESEMPENOS
DE LOS ESTUDIANTES (ver SIEE)

Para la elaboracion del SIEE se tuvo en cuenta la participacion de todos los
directivos docentes, consejo directivo, consejo académico, consejo estudiantil y
personeria estudiantil y comité técnico de evaluacion y promocién con la aprobacién
del consejo directivo, estipulandose cuatro aspectos primordiales para la valoracion

del desempefio del educando.

En cada uno de los cuatro periodos del afio escolar, los padres de familias o
acudientes recibiran un informe escrito de evaluaciéon donde se daran cuenta de los

avances de los educandos en el proceso formativo en cada una de las areas.

Este debera incluir informacion detallada acerca de las fortalezas y dificultades que
haya presentado el educando en cualquiera de las &reas, establecera

recomendaciones y estrategias para mejorar.

EVALUACION DIFERENCIADA: El o la estudiante que presente barreras para el
aprendizaje y la participacion por su condicion de discapacidad, que se encuentre
matriculado y reportado en el SIMAT, teniendo en cuenta el decreto 366 del 9 de
febrero del 2009, en su articulo 2, con respecto a los diferentes tipos de
discapacidad; entendiéndose por estudiante con discapacidad aquel que presenta
un déficit que se refleja en las limitaciones de su desempefio dentro del contexto

escolar, lo cual le representa una clara desventaja frente a los demas, debido a las
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barreras fisicas, ambientales, culturales, comunicativas, linguisticas y sociales que
se encuentran en dicho entorno y que no alcance los indicadores de desempefio
minimos para el grado al que fue matriculado, se les realizard una inclusion social,
donde sus fortalezas y aspectos a mejorar seran registrados en un informe
descriptivo que se entregara en la fechas establecidas al terminar cada periodo,
haciendo especial énfasis en el aspecto social; y al terminar el afio escolar sera

promovido socialmente al grado siguiente.
3.6.4 CARACTERISTICAS DE LA EVALUACION

Toda accion evaluativa desarrollada por la institucion reldne una serie de

caracteristicas relacionadas a continuacion:

Integral: Comprende e integra lo conceptual, lo procedimental, lo actitudinal; se
ocupa de todas las manifestaciones de la personalidad; atiende y da significacion a
todos los factores, tanto internos como externos que condicionan la personalidad
del educando y determinan el rendimiento educativo; relaciona todos los aspectos
de la formacién de rasgos personales, lo cual obliga a utilizar los mas diversos

medios, procedimientos y técnicas.

SISTEMATICA: Responde a un plan previamente elaborado, no se improvisa;
guarda relacién con los principios pedagdgicos, con los fines y objetivos de la
educacion y con los contenidos del plan de estudios.

. CONTINUA: Porque se realiza de manera permanente con base en el
seguimiento que hacemos al estudiante a través del cual detectamos con
él, sus logros y dificultades, confiere a la evaluacidon su dimension
formativa o retro alimentadora,

. ACUMULATIVA: Requiere el registro de todas las observaciones que se
realicen en el momento de calificar; las acciones mas significativas de la
conducta del alumno deben relacionarse entre si para determinar sus

causas y efectos.
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. INTERPRETATIVA: busca comprender el significado de los procesos y
los resultados de la formacion del estudiante.

. FLEXIBLE: porque tiene en cuenta las caracteristicas individuales como
los ritmos de aprendizaje de los estudiantes, su historia personal, sus
intereses, condiciones y limitaciones también tiene en cuenta las
condiciones institucionales y del entorno.

. PARTICIPATIVA: porque esta centrada en el estudiante, y participan
también, los docentes y los padres de familia. La evaluacion se asume
con principios relacionados con la coherencia, transparencia, pertinencia,
eficacia y eficiencia. Transparente en la medida que se definan
previamente en un sistema de evaluacion en el cual se fijan los criterios
y los procedimientos; ademas, porque cada actividad de la evaluacion es
explicada y porque los resultados de la misma son de conocimiento de
los estudiantes y de los padres de familia.La evaluacion es eficaz porque
se orienta a la consecucion de logros. Y es también eficiente porque
optimiza el uso de los recursos. La evaluacion tiene una funcion que va
mas alla del diagndstico. Implica una actitud de inquietud cientifica, de
enfrentamiento al proceso educativo desde las posiciones del
cuestionamiento y la investigacion. En sintesis, la evaluacion tiene por
objeto contribuir a la autorregulacion del proceso educativo por parte del

estudiante y, por lo tanto, al mejoramiento de la calidad educativa.

3.6.5 INSTRUMENTOS DE EVALUACION. A continuacion, se proponen algunos

instrumentos de evaluacién que son opcionales y es criterio del educador aplicarlos.

1. EL DIALOGO: Consiste en una conversacion espontanea e informal entre dos
personas sobre un tema especifico que permite al profesor emitir juicios. Es preciso
conceder un tiempo determinado para cumplir con el propdsito. Esta estrategia de

evaluacion permite apreciar procesos axiolégicos (interiorizacion de
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valores), actitudes, y para reconocer con mas detalles el porqué de los

comportamientos del estudiante.

2. EL DEBATE: Permite recoger informacion para elaborar sus propios juicios
sobre el desempefio de uno o mas estudiantes, confrontando sus ideas y saberes
sobre un tema especifico. Cada participante puede hacerlo de manera diferente,
con su estilo personal, creando la oportunidad para formular juicios sobre las

dimensiones Cognoscitiva, socio afectivo y psicomotriz.

3. EL PORTAFOLIO: El profesor puede valorar y apoyar trabajos relacionados con
proyectos, consultas bibliograficas, y trabajos que demanden creatividad. La
evaluacion a través del portafolio consiste en apreciar en forma permanente el
trabajo que el estudiante va a adelantando, con un verdadero seguimiento de los

procesos de aprendizaje.

4. LIBRO ABIERTO: Permite al estudiante consultar el mayor nimero posible de
libros, revistas entre otros, relacionados con una o varias teméticas las cuales se
piensan evaluar. Este instrumento puede aplicarse de manera individual o grupal y
exige que se anuncie la tematica con anticipacion e instrucciones amplias sobre los
aspectos mas relevantes. Permite evaluar el grado de dominio y comprension de un

tema, la familiarizacion con las fuentes bibliogréaficas y la capacidad de sintesis.

5. EXPOSICIONES: Este tipo de evaluacién permite reconocer el dominio sobre el
asunto, la capacidad de manejo de las herramientas tecnolégicas aplicando las TIC

como apoyo didactico.

6. LA OBSERVACION: Instrumento valioso para evaluar estados de desarrollo de
los estudiantes. Consiste en mirar episodios de la vida académica de los estudiantes
en funcién de los logros preestablecidos, tratando de comprender el por qué o razén
de ser de los comportamientos y de interpretar gestos, expresiones, actitudes y

comisiones de los estudiantes.
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7. LA REPRESENTACION GRAFICA: En el uso de un instrumento evaluativo el
educador solicita graficas, diagramas, flujo gramas, mapas, palabras entre otros,

para explicar conceptos y emitir mensajes.

8. MAPAS CONCEPTUALES: Los diagramas expresan las relaciones entre
conceptos generales y especificos de una materia, reflejando la organizacion
jerérquica entre ellos. Favorece el desarrollo organizado y funcional de los
conceptos claves de una materia. Permite analizar las representaciones que el
estudiante va elaborando de los conceptos de una asignatura y valorar su habilidad

para integrarlos en un esquema mental comprensivo.

9. TEST: prueba objetiva y estandarizada que proporciona informacion
cuantificable e independiente sobre determinadas caracteristicas de una persona.
Su interpretacion se basa en la comparacion de las respuestas con otras ya

establecidas como referencia.

10. PRUEBAS OBJETIVAS: conformadas por preguntas de andlisis (tipo ICFES)

gue permiten fortalecer los procesos mentales.

11. INSTRUMENTOS TRADICIONALES: Entre las formas tradicionales de
evaluacion estan; (Ejercicios extractase — practicas de laboratorio — preguntas
sueltas — pasadas al tablero) este tipo de evaluacion seran adaptadas al nuevo

enfoque evaluativo y se utilizaran para apoyar y reforzar conocimientos y emitir juicio
3.6.6 EVALUACION DE LOS DIRECTIVOS Y DOCENTES

La Institucion cuenta con un personal docente altamente calificado pues en su
mayoria son licenciados y con postgrado. Son personas comprometidos en su
proceso de perfeccionamiento, con altas expectativas respecto a sus estudiantes,

con un amplio repertorio de estrategias y con muchas actitudes pedagogicas
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positivas tales como: confianza en si mismos, en sus conocimientos y en sus

capacidades.

Asi mismo como factor fundamental del mejoramiento de la calidad de la educacion
se realiza el proceso de evaluacion anual de desempefio laboral docente (Decreto
3782 2007) que tiene por objeto verificar los niveles de idoneidad y eficiencia de
los educadores en el desempefio de sus funciones, Este proceso proporciona
informacion objetiva, valida y confiable sobre desempefio laboral de los evaluados,
para brindarles retroalimentacion y estimular en ellos una disposicion positiva hacia
mejoramiento continuo. Los resultados de la evaluacion anual desempefio laboral
sirven para el disefio de los planes mejoramiento institucional y de desarrollo

personal y profesional de docentes

La evaluacién anual de desempefio laboral comprende el afio escolar y se aplica
al docente que haya superado el periodo prueba y laborado en el establecimiento
educativo, en forma continua o discontinua, un término igualo superior a tres (3)
meses. El rector es quien evalla a los docentes del establecimiento educativo y a
su vez el rector sera evaluado por su superior jerarquico, definido de acuerdo con

la estructura organizacional adoptada por la entidad territorial

La institucion en relacién con la evaluacion docente realiza los procesos de acuerdo
a las directrices emanadas por la secretaria de educacién departamental y
siguiendo los parametros establecidos por el Ministerio De Educacion Nacional, la
evaluacion se realiza a los docentes nombrados con el estatuto 1278, mediante la

plataforma de la secretaria de educacion departamental.

Dicha evaluacion se realiza bajo los protocolos aprobados por el ministerio y se
realiza en forma periodica y con seguimiento continuo durante todo el afio, los
docentes evaluados estan sujetos a un acta de inicio donde se plasman las
responsabilidades que el docente va a tener durante el afio académico y los

proyectos que va a desarrollar, indicando que las responsabilidades que tiene bajo
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su cargo son tacitas al desarrollo de la evaluacién o en lo relacionado con su

calificacion.

4 COMPONENTE COMUNITARIO
4.1. ORGANIZACIONES SOCIALES

Los sistemas de participacion que se trabajan en este componente, estan
relacionados con la colaboracién de la comunidad educativa, por medio, de la
participacion activa de diferentes representantes elegidos por voto y designados
tales como: personero estudiantil, representante de los padres de familia ante el
Consejo Directivo, Comité de Prevencién y Riesgos; y Comité de Convivencia.
Elegidos al inicio del afio escolar.

La I.LE Nuestra Sefiora del Carmen cuenta con alianzas estratégicas para el

mejoramiento de los aprendizajes, tales como: computadores para educar CPE.

La Institucion Educativa Nuestra Sefiora del Carmen desarrolla estrategias
pedagdgicas como proyectos transversales y escuelas de padres, dando
participacion a la comunidad, para motivar el sentido de pertenencia y promover una
mayor cultura en los estudiantes, articulando actividades para enriquecer y mejorar

su calidad de vida.

Estos procesos de articulacion han beneficiado a los egresados, docentes y
comunidad educativa, que han decidido continuar sus estudios teniendo el apoyo
de la Institucion Educativa para poder llevar a cabo sus practicas profesionales en

el establecimiento Educativo.

e PROCESOS DE ORGANIZACION, PARTICIPACION, INTEGRACION Y
PROYECCION

El 100% de las veredas que conforman el Centro Educativo Nuestra Sefiora del
Carmen estan organizadas juridicamente, conformando asi, una Junta de Accion
Comunal con un presidente, tesorero, secretario, vocales, fiscal, veedores y

comunidad en general, por medio de la cual participan y se integran en el
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desarrollo de los proyectos presentados a diferentes entidades publicas y privadas.

o SISTEMA DE COMUNICACION

La Institucion Educativa Rural Nuestra Sefiora del Carmen lleva a cabo diversas
actividades programadas con anticipacion en las diferentes sedes, dadas a conocer
en forma verbal y escrita; estas son: talleres, capacitaciones, jornadas pedagogicas,

deportivas, religiosas, de brigadas de salud entre otras.

Algunas de las sedes educativas de la I.E, Nuestra Sefiora del Carmen cuenta con
sefal de telefonia celular, lo que facilita la comunicacién entre los integrantes de la
comunidad educativa. También se cuenta con una plataforma digital (Ovy) donde

se procesa informacion correspondiente al centro educativo.

4.2. ESTRATEGIAS PARA ARTICULAR LA INSTITUCION EDUCATIVA
CON LAS CULTURAS LOCALES Y REGIONALES

La Institucion Educativa Rural lleva a cabo, cada afio lectivo diferentes actividades
culturales, artisticas, y deportivas que se encuentran plasmadas en el Plan
Operativo Anual (POA).

MANEJO DE CONFLICTOS

La Institucién Educativa Rural Nuestra Sefiora del Carmen cuenta con el Manual de
Convivencia como documento fundamental de referencia, donde se encuentran
plasmados los deberes, derechos y situaciones que afectan la convivencia escolar
de la comunidad educativa. En el mismo, se plantea el manejo y la solucién de
conflictos, por medio de las tipificacién de situaciones (I,Il y Ill) que se puedan

presentar dentro del ambito escolar.
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Existe un Comité de Convivencia Escolar, que implementa los protocolos

especificos de las situaciones que afecten la convivencia escolar.

o PROGRAMA DE ORIENTACION A ESTUDIANTES Y PADRES DE
FAMILIA

La Institucion Educativa Rural Nuestra Sefiora del Carmen junto en sus sedes
educativas orienta, asesora y estimula los procesos de formacion que se enfocan
en el desarrollo de la comunidad, mediante escuelas de padres o citacion de padres

de familia para tratar casos individuales de los alumnos.

4.3. LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS DE CARACTER NO FORMAL E
INFORMAL QUE OFREZCA EL ESTABLECIMIENTO, EN DESARROLLO DE
LOS OBJETIVOS GENERALES DE LA INSTITUCION. ART. 14. DECRETO
1860/94. OFERTA DE SERVICIOS A LA COMUNIDAD

La Institucion Educativa pensando en el bienestar de la comunidad ofrece el

servicio de comedor estudiantil con el PAE o Plan de Alimentacion Escolar.

. PROGRAMAS DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EDUCACION
INFORMAL

La Institucion Educativa Rural Nuestra Sefiora del Carmen responde las
necesidades del sistema productivo facilitando al estudiante y al padre de familia, el
desarrollo de competencias laborales para garantizar una mejor calidad de vida, en

las diferentes acciones educativas para formar lideres con espiritu empresarial.

Estos P.P.P (Proyectos Productivos Pedagdgicos) vinculan la participacion de
estudiantes, padres de familia, docentes, directivos, sector productivo y algunas

entidades al servicio de las comunidades en cuanto a la enseflanza — aprendizaje.

A través de los P.P.P (Proyectos Productivos Pedagdgicos) se planea, organiza,

dirige, controla y evalla los diferentes proyectos dirigidos y supervisados por La
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Institucion Educativa Rural Nuestra Sefiora del Carmen junto con la comunidad

educativa, generando alternativas econémicas.

. PROYECTO DEL SERVICIO SOCIAL DEL ESTUDIANTADO

La Institucién Educativa Rural Nuestra Sefora del Carmen en el 2024 contard con

docente titular del grado décimo que liderara el servicio social de los estudiantes.

o ESCUELA DE PADRES

La Institucion Educativa Rural Nuestra Sefiora del Carmen esta llevando a cabo el
proceso de escuela de padres, que se lleva a cabo el dia de la entrega de boletines;
y que permite a cada acudiente asumir responsabilidades, compromisos en el
proceso formativo de sus hijos e incentivarlos en los valores, virtudes humanas y

cristianas; y asi ser constructores de paz.

Actualmente se desarrolla un taller de escuela de padres por periodo escolar en
cada una de las sedes educativas.

4.4 PLAN DE RIESGOS

En prevision con los riesgos que se puedan presentar, debido a desastres naturales,
tales como Incendios, Inundaciones, deslizamientos; y pensando en la prevencion
de estos, en comun acuerdo con las comunidades y los estudiantes; al igual que
los accidentes, fracturas, picaduras y mordeduras de animales venenosos y
ponzofiosos. La Institucion Educativa estd en constante actualizacion del plan para

la prevencién de riesgos.

Este plan busca orientar a las comunidades y estudiantes sobre la importancia de
trabajar unidos ante la presencia de un desastre natural o un accidente, en el

qgue hacer antes, durante y después de estos eventos.

LISTA DE ANEXOS
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ANEXO # 1. MONOGRAFIAS

ANEXO # 2. PLANOS DE LAS SEDES

ANEXO # 3. MANUAL DE FUNCIONES

ANEXO # 4. MANUAL DE PROCEDIMIENTOS

ANEXO # 5. MANUAL DE CONVIVENCIA

ANEXO # 6. INVENTARIOS

ENEXO # 7 PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD
ANEXO # 8. PLANOS DE ESTUDIO Y PLANES DE AREA
ANEXO # 9. PROYECTOS TRANSVERSALES

ANEXO # 10. AUTOEVALUACION

https://drive.google.com/drive/folders/iwr XLElaf6la05wluXBRdwTMaHpaObiU
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