REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
MUNICIO GRAMALOTE
INSTITUCION EDUCTIVA COLEGIO SAGRADO CORAZON DE JESUS
AUTORIZADA POR RESOLUCION No. 006550 Del 08 NOVIEMBRE DEL 2022
DANE 154313000033 NIT 807001706-3
FIRMA DEL RECTOR, REGISTRADA EN SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL, LIBRO 7, FOLIO 287

Gramalote, 22 de noviembre de 2024
Circular No. 16

PARA: Coordinacién, Orientacion Escolar y Docentes de la I.E. Sagrado Corazén de Jesus
DE: Rectoria

ASUNTO: Orientaciones para planificar e implementar la agenda y el plan operativo de accién -POA- de
la V semana institucional, comprendida entre el 25 de noviembre al 1 de diciembre de 2024

Atendiendo las directrices expuestas en la CIRCULAR No. 220 del 21 de noviembre de 2024 por la
Secretaria Departamental, donde se establecen las orientaciones para planificar e implementar el Plan
Operativo de Accion -POA- de la 5 semana de desarrollo institucional, comprendida entre el 25 de
noviembre al 1 de diciembre de 2024. En atencion a lo anterior, la SED en cumplimiento de sus funciones
de ley, se permite orientar las acciones que de manera autonoma se deben planificar, implementar,
socializar, controlar y evaluar para la 5-quinta- semana de desarrollo institucional de manera presencial.

Por lo expuesto anteriormente, se presenta a continuacion el cronograma de actividades y los respectivos
responsables de su desarrollo.

DIAS: Del lunes 25 al viernes 29 de noviembre de 2024
HORARIO: De 7:00 a.m. a 12:00 m.d. y de 2:00 a 5:00 p.m.
LUNES 25 DE NOVIEMBRE DE 2024
ACTIVIDAD RESPONSABLES | ENTREGABLE ORIENTACIONES /HERRAMIENTAS
Evaluacién de desempefio

laboral de docentes y Rector Documento

o evidencias para su evaluacion docente.
directivos docentes decreto

formato Excel

Los docentes 1278 deberan tener las contribuciones y

En este instrumento de planificacion se consideran

Eficiencia interna 2024. Secretaria aspectos como: la tasa de promocién, de repitencia, los

D01.01.F03.V.1.0 desertores, y transferidos o trasladados.

MARTES 26 Y MIERCOLES 27 DE NOVIEMBRE 2024: AJUSTE DEL PEI

COMPONENTE | RESPONSABLE ORIENTACIONES /HERRAMIENTAS ENTREGABLE

Cada grupo de gestion, bajo un enfoque participativo y de
mejora continua, analizara criticamente los procesos

Auto-evaluacion Equlpos de contrastar los logros y desafios establecidos durante el afio docente 1278
Lo Gestiones . . - -
institucional 2024 L escolar y plantear cuales son los aspectos que contribuyen al vigencia 2024
Institucionales S o
logro de los objetivos institucionales, las metas e indicadores y (Formato Excel)
en los que es necesario centrar la atencion para seguir
avanzando.
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Sistematizar los hallazgos en un informe que identifique
fortalezas, oportunidades y planes de accién con metas claras,
indicadores y plazos, asegurando su socializacion con toda la
comunidad educativa y su articulacion con el plan de
mejoramiento institucional.

Seguimiento al Atendiendo lo programado en el PMI 2024 vy, la priorizacion de
Plan de . oportunidades de mejoramiento en cada una de las areas de
. . Equipos de ) ., . :
Mejoramiento . gestién, desde la formulacion de los objetivos, metas, acciones, formato en Excel
o Gestiones . e
Institucional - Institucionales recursos, cronograma y responsables, es importante planificar y D02.03.F03.V.2.0
PMI- vigencia definir el seguimiento respectivo al plan de mejoramiento
2024 institucional -PMI- correspondiente al afio lectivo 2024.
Modificaciones
ylo ajustes del
proyecto Se identifican aspectos susceptibles de mejora en el PEl y
educative ejecuta acciones de ajuste. Dichos aspectos no modifican los
institucional -PEI- . principios y fundamentos que orientan la accién de la
Gestiones . - -
ylo el proyecto Institucionales comunidad educativa, los objetivos generales del proyecto, la Documento PEI
educative de estrategia pedagogica que guia las labores de formacién de los
comunidad -PEC- educandos y los criterios de organizacién administrativa y de
Yy, sus documentos evaluacion de la gestion
anexos Ajuste al
PEI:
Actualizacién vy
ajuste  normativo Orientadora La actualizacion del manual forma parte de la revision anual que
del Manual de Escolar y . - . Documento
. . . debe realizar la comunidad educativa en sus procesos de .
Convivencia Gestiones meioramiento continuo actualizado
desde las précticas Institucionales g '
restaurativas.
Revision y
actualizacion del ", Garantizar que el reglamento del Comité de Convivencia
Comité de ) . . o
reglamento  del Convivencia Escolar esté actualizado, alineado con la normativa vigente (Ley Documento
Comité de Escolar 1620 de 2013, Decreto 1965 de 2013) y responda a las actualizado
convivencia necesidades especificas de la institucion.
escolar.
JUEVES 28 DE NOVIEMBRE DE 2024
ACTIVIDAD RESPONSABLES | ENTREGABLE ORIENTACIONES /HERRAMIENTAS
Informe de la implementacion
de los proyectos transversales Documento Se actualizan los proyectos y se presentan los informes
N Docentes de aula . L . o
y actualizacion de los actualizado de las actividades realizadas durante el afio 2024.
proyectos transversales.
Celina Neira En la Institucion se titula y se trabaja el siguiente
- Lo Palencia proyecto transversal:
Educacién para el ejercicio de . Documento con . . .
Ramiro  Escalante . . Proyecto de Democracia, competencias ciudadanas,
los derechos humanos . ) evidencias L .
Molina y Rosa Belén educacion para los derechos humanos y catedra de la
Celis Rincon paz.
Habitos y estilos de vida | Juan José Contreras Documento con En la Institucion se titula y se trabaja el siguiente
saludable Espitia, William evidencias proyecto transversal:
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Villamizar Rozo y
Hermana Rosamira
Parada

Proyecto Vida sana y saludable.

Diego Armando
Celis, Sandra En la Institucion se titula y se trabaja el siguiente
., . Marcela Becerra Documento con .
Educacion ambiental x . ; proyecto transversal:
Yénfez, Blanca evidencias P to Ambiental Escolar - PRAE
Cecilia Yafiez royecto Ambiental Escolar -
Pineda
'\E(d,'fh I\)I(Ohdanna En la Institucion se titula y se trabaja el siguiente
Educacion  econdmica vy anez endoza, proyecto transversal:
- : Mayra Alejandra | Documento con
financiera - Cultura del . .
L Caballero Escalante evidencias L . .
Emprendimiento. y Rosa Delia Proyecto Emprendamos: Educacién Financiera en

Sandoval Ayala

accion.

Educacién para la sexualidad
y construccion para la
ciudadana

Carlos Gerardo
Galvis, Luis Alberto
Zapata Céceres y
Gladys Marleny
Ballesteros Correa

Documento con
evidencias

En la Institucion se titula y se trabaja el siguiente
proyecto transversal:
Proyecto de Educacion Sexual
Ciudadana - PESCC

y Construccion

Movilidad Segura
Programa de Seguridad y

Nelly Cecilia Ayala
Correa, Jorge Emiro
Rojas Duréan y Luis

Documento con
evidencias

En la Institucion se titula y se trabaja el siguiente
proyecto transversal:

planes de evacuacion. Eusebio Pabén Proyecto Pedagogico para la movilidad: rutas de vida.
Sepulveda
Clara Noelia
Villamizar Cote.
Celina Neira En la Institucion se titula y se trabaja el siguiente

Orientadora Escolar

proyecto transversal:

Urbanidad, civismo y ; Documento con
principios Personeria escolar evidencias
Representante de los Urbanidad, civismo y principios: Con dialogo y sin
estudiantes. violencia se resuelven las diferencias.
Representante de
Consejo de padres.
Disefio y ejecucion del Plan . - . .
y & it La ejecucion del plan para la prevencion de todo tipo de
para la prevencion de todo . . L N,
. ) . L . Documento violencia contra nifias, nifios, jovenes y adolescentes se
tipo de violencia contra nifias, | Orientadora Escolar . . L
actualizado realiza con el apoyo de directivos, docentes y

nifios,
jovenes y adolescentes.

comunidad educativa en general.

Reporte a la plataforma
de las situaciones tipo Il y IlI,
dando cumplimiento a la Ley

Rector

Situaciones tipo |1

La orientadora escolar realizara informe de los casos de
situaciones tipo Il y tipo Il presentados durante este

1620 de 2013 en su y tipo Il afio,

articulo 18.

cargue de los documentos Rector y Documentos Evidencias de los documentos solicitados por la
institucionales, teniendo Coordinadora cargados en Secretaria de Educacion

como ENJAMBRE '
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referente la Circular No.052
del 18/03/2024, emitida por la
Secretaria de Educacion
Departamental, sobre
orientaciones para el cargue
de informacion en la
Comunidad

Virtual Enjambre.

VIERNES 29 DE NOVIEMBRE DE 2024

ACTIVIDAD RESPONSABLES

Graduaciones 2024. Docentes grado 11 y Directivos

NOTA: Todos los ajustes de los documentos deben presentarse con los siguientes lineamientos:
e Los lideres de cada gestion recepcionaran los documentos en WORD para unificar el trabajo.
o Letra Time new Roman 12

o Texto justificado y paginado

o Titulo Centrado en negrita.

e Tabla de contenido con paginacion.

o Interlineado 1,15

La presente Circular rige a partir de la fecha.

Atentamente,

Rector
I.E. Sagrado Corazén de Jesus
Municipio de Gramalote
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