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RESOLUCION 01-250107 de enero 07 de 2025

POR LA CUAL SE ORGANIZA LA SEMANA DE PLANEACION INSTITUCIONAL DEL 7 AL 17 DE ENERO
DE 2025, SIGUIENDO LAS ORIENTACIONES DE LA SED.

El rector de la Institucion Educativa Colegio Artistico Rafael Contreras Navarro de Ocafia, de acuerdo a lo
establecido en la Constitucion Nacional y las leyes vigentes y siguiendo las orientaciones establecidas en la
Circular emanada de la Secretaria de Educacion del Dpto Norte de Santander, establece la programacion diaria
de la | semana de Desarrollo Institucional del 7 al 17 de enero de 2025 de la siguiente manera:

DIA HORARIO ACTIVIDADES PROGRAMADAS RESPONSABLES
8:00 a.m Bienvenida a los docentes y administrativos presentes. RECTOR
8:15 a 10 am | Exposicion Plan de Desarrollo por parte del rector para los afios 2025 y
2026: En Infraestructura, academica, artistica, tecnologica y
MARTES 7 Comportamental, con enfoque hacia la Jornada Unica.
10 a10:30 RECESO
10:30 am a Continuacion de la exposicion del Plan de Desarrollo y metas DIRECTIVOS Y
1:30 p.m academicas a trazar. DOCENTES
6:30 a 10:00 | Socializacion de la adopcion del PEI incorporando todos los aspectos DIRECTIVOS Y
reformados: SIEE, Manual de funciones y procedimientos; Manual de DOCENTES
Convivencia MCE ( implementando la prevencion de todo tipo de
violencia contra infantes y jévenes en articulacion con el CMCE de
MIERCOLES 8 Ocaifia, liderado por el CCE; y Manual de Etica Institucional.
10:00 a | RECESO
10:30 Organizacion planes de area y asignatura.
10:30 a 1:30
6:30 a 10:30 | Eleccion de los representantes docentes ante el consejo directivo.
am Organizacion del Consejo Académico. Eleccion y seleccion de docentes DIRECTIVOS Y
en los diferentes 6rganos del gobierno escolar. DOCENTES
Socializacion del Reglamento del Consejo Directivo y del SSEO (Servicio
Social Estudiantil Obligatorio) y asignacion de coordinadores docentes.
10:30 a | RECESO
11:00 PMI: Diligenciamiento formato de eficiencia interna vigencia 2024
11:00 am a | (formato D01.01.F03). Diligenciamiento formato seguimiento al PMI
JUEVES 9 1:30 pm. 2024, cumplimiento objetivos y metas del PMI 2024. Formato
D02.03.F01. Diligenciar el formato de autoevaluacion institucional afio
lectivo 2024; Organizar el equipo de gestion para cada una de las areas
aplicando el formato respectivo. Evaluacion de todo el personal docente
y administrativo; recursos pedagodgicos, infraestructura fisica, realizada
por el CD (Formato DO1.03.FO1). Estos 3 aspectos: Eficiencia interna;
seguimiento y evaluacién PMI y autoevaluacién institucional se debe
realizar con los equipos de calidad, andlisis cuantitativo y cualitativo
(resumen ejecutivo) de la informacién registrada en c/u de los formatos
institucionales para hacer la planificacion y definicién del PMI 2025.
6:30 a 10:00 | Continuacion de organizacion planes de area y asignatura. DOCENTES
Receso
VIERNES 10 10 a 10:30 Exposicidon de propuestas de experiencias significativas y proyectos
10:30 am a escolares para el afio 2025 en las diferentes areas y asignaturas. DIRECTIVOS Y
1:30 pm. Jornada laboral docente y atencién a los padres de familia. DOCENTES
Asignacion académica; horarios; Plan de estudios.
6:30 am a | Orientaciones sobre la actitud docente ante los conflictos en el aula con
1:30 con un | estudiantes, compafieros docentes, directivos y padres de familia.
receso de 30 | Organizar la vinculacion de los padres de familia para participar en la
minutos Escuela de Padres dentro de la alianza familia-escuela.
entre las | Desarrollar la formacién en urbanidad, civismos y principios éticos y
10:00 y las | morales en el plantel, dando cumplimiento a la ordenanza 016 de dbre
LUNES 13 10:30 am. 16/2022, resignificando el PEI respectivo como un aporte a la
construccion de sujetos que vivan en paz desde los proyectos DIRECTIVOS Y
pedagogicos transversales (PPT). DOCENTES
Publicar la Ruta de atencion integral en casos de violencia sexual contra
estudiantes en un lugar visible del colegio.
Programar para la primera semana de spbre la IV semana por la
convivencia escolar y organizar las actividades culturales y deportivas de
las diferentes areas en la semana institucional Cultural y deportiva.
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HORARIO

ACTIVIDADES PROGRAMADAS

RESPONSABLES

MARTES 14

6:30 am a
10:am.

10 a 10:30
am
10:30 a 1:30

Continuacion de organizacion planes de area y asignatura.

RECESO
Socializacion de los mismos.

DIRECTIVOS Y
DOCENTES.

MIERCOLES 15

6:30 am a
1:30 p.m

Socializacion del presupuesto vigencia 2025 y Plan de compras.
Comite de Calidad y Gestion Directiva; Organizacion planes de area.

JUEVES 16

6:30 am a
1:30 p.m

Socializacion de la organizacion de la rendicion de cuentas con la
participacion de toda la comunidad educativa (directivos, docentes,
administrativos, Asociacion de padres de familia). A mas tardar el viernes
28 de febrero. Convocatoria desde el martes 28 de enero informada a la
SED (indicar fecha, hora, lugar y transmisién web, canal a usar y enlace).
La publicacién de este informe sera el miércoles 12 de febrero, en la
plataforma Enjambre y en sitios visibles del colegio y en pagina web. El
dia martes 18 de febrero se dara a conocer el medio por el cual se
realizara la radicacién de preguntas por parte de la comunidad y temas
sobre los cuales desean tener mayor informacién para tratarlos con
mayor profundidad en la audiencia publica.

En esta audiencia el rector dara a conocer los indicadores de resultado
o de impacto; cumplimiento metas del PMI; ¢ Como se hizo, cuanto se
gasto, de cuales recursos; sedes y personas beneficiadas con enfoque
diferencial (victimas, discapacitados, migrantes)?

A mas tardar el 15 de marzo se publicara en la plataforma Enjambre,
pagina web del colegio y en lugar de facil acceso comunitario, el informe
ejecutivo que contenga las respectivas evidencias de ejecucién del
evento.

RECTOR Y
ADMINISTRATIVOS

DOCENTES

VIERNES 17

6:30 am a
8:00 am

800 am a
1:30 p.m

Inscripcion del POA y del informe ejecutivo de estas dos semanas de
desarrollo institucional vigencia 2025, en la carpeta 9 “Desarrollo
Institucional” de la plataforma Enjambre del colegio Artistico.

Actividad de integraciéon socio cultural.
“CENSOCMOC".

Lugar: Club del Magisterio

ADMINISTRATIVOS

DIRECTIVOS Y
DOCENTES

Dado en Ocafia a los siete (7) dias del mes de enero de 2025.

Firmado

RECTOR




