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NUMERO DE ESTUDIANTES MATRICULADOS: 166 estudiantes al comenzar el aifo
172 estudiantes al finalizar el ano
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PERSONERO ESTUDIANTIL ANO
2024:
Karen Julieth Silva Calvo

VOTO EN

CONTRALOR ANO 2024:
Janer Cepeda Trigos




MEDIANTE ACTA 001 DEL 26 DE FEBRERO DE 2024.

Quedo conformado el consejo directivo del ano lectivo 2024
El director del Centro Educativo Rural Cristo Rey: MIGUEL
RODRIGUEZ LIZARAZO

Dos representantes de los docentes: JOSE OMAR SUAREZ RANGEL,
YESSICA NINOSKA RANGEL MORA

Dos representantes de los padres de familia: PABLO ELIT PEREZ,
MARELVIS ORTEGA ORTEGA

Un representante de los estudiantes del ultimo grado que ofrece el
Centro: JANER CEPEDA TRIGOS

Un representante de los Ex alumnos: YAIRA CASTRO ORTEGA

Un representante del sector productivo: FRANSISCO ANTONIO
SERRANO SALCEDO




CENTRO EDUCATIVD RURAL CRISTO REY Gobemacio
| da Norhe de
| Santander

FAUMICIFID LA ESPERANZA
Departamento Morte de Santander
creado mediante Decreto M2 252 abril 12 de 2005
aprobado Mediante Resoluddn N2 D05051. Moviembre 16 de 2018
DAMNE: 2543850002 THIT S00253664-0

laCTA 001

Siendo las & am, del 29 de febrero de 2024, nos reunimos en el CENTRO
EDUCATIVO RURAL CRISTO REY, tode el cuerpo docente, PARA LA
CONFORMACION DEL CONSEJO DIRECTIVO ya que este es el organismo de
gobierno escolar, concebido como la instancia que facilita, lidera y contribuye a la
transformacion v significado P.E.l a su planeacion, ejecucion, evaluacion vy
proyeccion.

Su integracion esta regulada por el Decreto 1073/2015 Titulo 3. Capiiulo 1.
Seccion 5. Articulo 2.33.1.5.4.

El Consejo Directivo, ez quien orenta Administrativamente el Centro Educative y
conforma con la pardicipacion de todos los estamentos de la Comunidad Educativa
pertenecientes a las (10) sedes educativas de las cuales nueve sedes estan
activas v una no acliva “Sin demanda®. Cada afio se reunen en la Sede principal
log delegados de cada sede para organizar el Consejo Directive Académico.
(Anexo 001 de acta de conformacion)

MEDIANTE ACTA 001 DEL 25 DE FEBREROC DE 2024,
Quedd conformado el consejo directive del ano lectivo 2024,
#+ El director del Centro Educative Rural Cristo Rey: MIGUEL RODRIGUEZ

LIZARAZO.
Doz representantes de log docentes: JOSE OMAR SUAREZ RANGEL,
YESSICA NINOSKA RANGEL MORA.
Doz represenfantes de los padres de familia: MARELVIS ORTEGA
QRTEGA, PABLO ELIT PEREZ.
Un representante de los estudiantes del difimo grade que ofrece el Centro
Educative: JANER CEPEDA TRIGOS.
Un representante de los Exalumnos: YAIRA CASTRO ORTEGA.
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El primero de agosto del 2024 se reuniéo el cuerpo docente para la conformacion del
consejo académico en conformidad con las normas vigentes del articulo 145, ley 115 de
1994. Siendo el consejo academico un desempeino fundamental en la gestion y direccion
del centro educativo.

Quedando conformado de la siguiente manera:

Director: Miguel Rodriguez Lizarazo.

Representante preescolar: Maria Fuentes Cetina.

Representante area ciencias naturales y educacion ambiental: Jessica Rangel Mora
Representante area Ciencias sociales: Andrea criado Amaya. Irianith Celis vergel.
Representante area ética y valores: Deysi Milena Cardenas Villamizar.

Representante area educacion religiosa Deisy Milena Cardenas Villamizar.

Representante area educacion artistica: Luis Daniel Boada Ortega.

Representante area de educacion fisica recreacion y deportes: Liliana Sanchez Barbosa.
Representante area y lengua castellana: Nelson Zarza Castro. José Omar Suarez Rangel.
Representante area de inglés: Aida luz Rojas.

Representante area de matematicas: Jaime Antonio Ariza Jiménez; Oswaldo Gonzalez
Gonzalez. Representante area tecnologia e informatica. Diana Carolina Pabon Rodriguez



CENTRD EDLCATID RURAL CRISTD REY Gobe CENTRD EDUCATID RURAL CRISTD REY
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| Santandar

Depar fitts Norte de Santander Morte de Santander

Creads medisnbe Decreta N2 252 abel 12 de 2005
Aprobadn fe disnte olucion N2 005051, Noviembre 16 de 2018
DAME- 2543500027 NIT 002 536A4-0

ACTA D02

Siendo las & am, del 01 de Agosto de 2024, nos reunimos en el CENTRO
ECUCATIVG RURAL CRISTO REY, todo e cuerpo docente, PARA LA
COMFORMACION DEL COMSEJO ACADEMICO, ya gue es un estamento
Institucional que se encargard del estudio, modificacion, v ajustes al Curriculo,
Plan de Estudios y Ewvaluscion Institucional de conformidad con las nomas
vigentes. (Art. 145. Ley 115/94).

El consejo académice desemperia un papel fundamental 2n ks gestidn y direccion
del centro educafive. Al reunir & expertos en educacidn, padres, estudiantes y
representantes de ks comunidad, == puede garantizar una toma de decisiones mas
informada y equitativa.

La diversidad de miembros en el consejo académico asegura que se consideren
una amplia gama de opiniones, experencias y conocimientos en la toma de
decisiones. Esto puede llevar a politicas y practicas mas inclusivas y efectivas que
respondan & las necesidades y circunstancias especificas de la comunidad
educativa.

A confinuacidn se muestran como quedaron los docentes por area, en la cual 52

X desemperian y de acuerdo a su formacian profesional.

CONSEJO ACADEMITO.

Director: MIGUEL RODRIGUEZ LIZARASD

Docentes

Feprasentante preescolar MARIE ABDIRIFA FUERTES CETIMA |

Fepreseniante Frea Tiencias | TESSICA FINOSEA RANGEL WMOFE |
Maturales y Educacion del Ambiente.:

o N2 252 abeil 12 de 2005

Aprobada fediant

ucidn N2 O05051. Moviembre 16 de 2018

DAME: 2543850002 7NIT 007 53654-0

Fepresentante Ares Ciencias Sociales

ARDREA JNEED CRIADD AMAYA,
IRIANTIH CELIS VERGEL, ANDREA

Fepreseniante Frea Educacion
Artizfica:

[UE CANIEL EOHADA ORTEGA |

Fepresentante Area Efica ¥ Valores

DEYSI RILENA CARDERAS
VILLAMIZAR

Fepresenifante Ares Educacion Fisica
Recreacion y Deporte.

LAUDY LICTAMA SANCHES
BARBOSA

Fepresentante Frea Educscion
Religiosa:

DEYSI MILEHA CARDEMAE
VILLAMIZAR

Hepresentante Ares Lengua
Castallana: |

MECSCR ZARZA CASTRO, JOSE |
OMAR SUAREZ RAMGEL

Fepreseniante firea de ingles

AIDATUZROIAS

Fepreseniante frea Matematcas

JAIME  ANTOMID ARIZA JIMENEZ. |
YIORGYMW OSWALDD GONZALEF
GOMNZALEZ

Fepresenfante Area Tecnolegia E
Informatica

DIARA CERCLIMA ™ FABCH|
RODRIGUEZ

Se anexa E\rldermfﬂh:-graﬁm v listado de asistencia.




Organizado segun el acta 2024 de la siguiente manera:
El personero (a) estudantil: Karen Silva Calvo

El docente con funcion de orientacion: Yiorgyn Oswaldo
Gonzales Gonzales.

Representante de padres de familia: Alvaro Leén Rangel
El Representante de los estudiantes: Jorge Eliecer
Garcia Garabito

Un (1) docente que lidero procesos de estrategias de
convivencia escolar: Deysi Milena Cardenas Villamizar.
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https://cer-cristo-rey.micolombiadigital.gov.co/

Publicaciones de las diferentes actividades realizadas por el
centro.

Dominio manejado por profesor: José Omar Suarez Rangel

r-cristo-reymicolombisdigital.gov.co

< CiEIR. Cristo Rey _
FRATERNIDAD, TRABAJO Y ALEGRIA.

L 4 T e T e T o R |

Mi Colombia Digital 2025 e



https://cer-cristo-rey.micolombiadigital.gov.co/

Todos los eventos realizados se publican en la pagina oficial de
Facebook con el proposito de mantener informada a la region de
los sucesos que se presentan en el centro.




Campeon departamental Campeona municipal de atletismo

Yoyner Castro Vergel para ninas. “Lanzamiento de bala”.
1500 metros Lizeth Pérez Sanchez
Campedn municipal Jarvi Campeon municipal Edier
Silva Paez Silva Pabon.

150 metros 400 metros




"El ambiente escolar es agradable, aunque es natural que
surjan dificultades entre los estudiantes. En esos
momentos, hay disposicion para encontrar una solucion, a
partir del dialogo y la aceptacion de las diferencias"”.




Apoyo y capacitacion de diferentes entes gubernamentales
como policia nacional, comisaria de familia del municipio de la
esperanza y personeria.

Asesoramiento en el como actuar en diferentes situaciones que
se puedan presentar en el contexto escolar y el entorno familiar

S ~ S e 1 T A :
: : 2 =y 5 s I o oo &
S R i i

TN ol
L. oy ek ARE

(4 pd

e i LR
. 4 EI. ﬁ;'::* .:.'—'-J" | -
.I I_: I -

'.-, e T
LT
il .
T
L1}

B




Falta de motivacion y compromiso por parte de los acudientes en los
procesos académicos de los estudiantes.

Falta de material fisico ( libros, cartillas, juegos didacticos) para el
desarrollo y competencia de los aprendizajes en los estudiantes.

Falta de equipos de computo sala de informatica.

Necesidad de fortalecimiento entre la relacion de la comunidad y el
centro educativo.




GESTION
ACADEMICA

2024




Primaria: “Escuela nueva activa” en todas
las sedes.

Post primaria. “En dos sedes”

LENGUAIJE

Primaria: de grado 0 a 5.
Post primaria: de grado 6 a 9.




JORNADA ESCOLAR: Desarrollo de horario a
plenitud de jornada de clase para primaria.

ADAPTACION DEL APRENDIZAJE: Se llevé a cabo el
estilo y aprendizaje de cada uno de los estudiantes.

UTILIZACION DE MEDIOS DIGITALES: Manejo
optimo de los equipos digitales tales como
computador, impresora, video beam, entre otros.

VARIEDAD DE FORMAS DE EVALUAR: Participativa,
solucion multiple, desempeno en el aula.

ASISTENCIA IRREGULAR: La falta de compromiso de
los padres frente a la asistencia continua de los nifos
desmejora la calidad de la educacion.

LEJANIA DE LAS CASAS: Los largos
desplazamientos que los ninos deben realizar para
estudiar, son una de las causas de la inasistencia

irregular.







Adaptabilidad en la ejecucion de actividades
escolares segun las necesidades del estudiante.

Analisis y retroalimentacion de los procesos
acadeémicos realizados con la institucion.

Utilizacion de recursos externos del entorno
geografico para la implementacion de
actividades recreativas y ludicas.

Monitoreo y acompafnamiento del aprendizaje de
los estudiantes, realizando un seguimiento
constante de su progreso y proporcionando
informacion sobre su evolucion académica.

Recursos limitados, carencia de materiales
educativos y escasez de programas
extracurriculares debido a limitaciones en los
recursos disponibles.

Oferta reducida de actividades, por parte del
personal debido a la falta de recursos
suficientes.

Aislamiento geografico la ubicacién remota del
centro educativo rural dificulta el intercambio de
recursos y el acceso al centro.







La participacion activa de miembros de la
comunidad permitiendo que los
estudiantes puedan, percibir mejor el
conocimiento.

En el trabajo continuo se crean relaciones,
que permiten el desarrollo integral de los
ninos y las ninas.

El trabajo de actividades pedagogicas con
los padres fortalece la habilidades
sociales, mejorando la convivencia de
esta comunidad.

Zona de dificil acceso tanto para los
ninos fomentando la inasistencia a clase.

Inasistencia a clase por motivos de lluvia
y trabajo en el hogar.

En momentos de cosecha y lluvia se
fomenta el trabajo en casa necesitando
el acompanamiento del docente

Falta de recursos Tics.







Acompanamiento académico
continuo dentro y fuera del
colegio.

Proceso de evaluacion diversos.
Seguimiento en el proceso de
aprendizaje del estudiante.
Planeacion y desarrollo del

contenido tematico (Procesos de
aprendizaje)

Fomento del respeto y disciplina
dentro y fuera del aula.

Dificultad de fraslado, largas
distancias y vias de acceso en
malas condiciones.

Factores climaticos desfavorables
Falta de espacios deportivos
pertinentes para la practica de
diferentes deportes.

Falta de apoyo de los padres de
familia en las diversas actividades
desarrolladas por parte de C.E.R.
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Liderazgo colaborativo: fomento en la participacion
activa de todos los miembros de la comunidad
educativa.

Aplicacion de tiempos para el aprendizaje: tiempos
distribuidos para el aprendizaje, permitiendo que los
estudiantes profundicen los contenidos.

Flexibilidad: alternativas para aquellos estudiantes
que enfrentan dificultades de acceso a recursos o
que tienen compromisos familiares.

Reflexion y retroalimentacion: un aprendizaje
basado en actividades practicas permitiendo que
los estudiantes aprendan en contextos reales.

Desafios de transporte: la falta de vias en buen
estado y la lejania para el acceso a la escuela.

Falta de motivacion: falta de oportunidades y la
percepcion de un futuro limitado afecta la
motivacion de los estudiantes.

Involucrar a la comunidad: participaciéon activa de
los padres en el proceso educativo, organizando
actividades , reuniones para fortalecer el ambito
educativo.




Sede educativa Providencia




Método de evaluacion: Se aplica diferentes Recursos limitados

formas de evaluar.

Se tiene en cuenta el ritmo de aprendizaje
que tiene cada nino.

Informes personalizados: boletines que se
entregan cada periodo.

Horarios establecidos desde las 8:00 hasta
la 1:00pm (5 horas)

La institucion carece de material didactico y
deportivo.

Necesidades educativas diversas.
Los estudiantes se ausentan del aula de

clase por cuestiones de acompafna-miento a
los padres en sus labores.







Método de evaluacion:

Se aplica diferentes formas de
evaluar
dependiendo el ritmo de aprendizaje
de los estudiantes.

Informes personalizados: Boletines que

se entregan cada periodo.

Entornos saludables: Donde el
estudiante se sienta comodo en el
desarrollo de cada una de las dreas y
el apoyo del grupo de trabagjo.

Recursos limitados

Falta de material diddctico y de
espacio para el desarrollo de algunas
actividades,

Necesidades educativas diversas:
espacios donde el estudiante pueda
desarrollar encuentros deportivos







ASISTENCIA TOTAL DE LOS ESTUDIANTES : AUMENTO DE MATRICULA

Los estudiantes se interesan por asistir
puntualmente a la jornada diaria escolar

FLEXIBILIDAD Y ADAPTABILIDAD AL MODELO
EDUCATIVO ESCUELA NUEVA ACTIVA: Es un
modelo que responde a las necesidades que
requiere la comunidad educativa, el cual permite
crear un ambiente de aprendizaje positivo y

productivo.

COMUNICACION EFECTIVA : En el aula se
fomenta la comunicacion efectiva y respetuosa
entre la docente y los estudiantes lo cual garantiza
que los estudiantes comprendan y asimilen la
informacion de manera optima.

DIFERENTES TIPOS DE EVALUACION: En el
aula se implementan diferentes tipos de
evaluacion: Evaluacion diagnostica, Formativa
( como pruebas , tareas y debates) y al final del
periodo se realiza una evaluacion sumativa.

FALTA DE CONECTIVIDAD

FALTA DE EQUIPOS DE COMPUTO







Jornada escolar: organizacion del
horario academico para los niveles de
primaria y preescolar, desde el jardin
infantil hasta quinto grado.

Adaptacion: ajuste al ritmo y estilo de
aprendizaje individual de los estudiantes.

Flexibilidad: desarrollo académico
acorde con el contexto particular de cada
estudiante.

Recursos limitados: escasez de
materiales educativos disponibles.

Desafios de transporte: la falta de
transporte adecuado complica el acceso
de los estudiantes al centro educativo.

Asistencia irregular: la irregularidad en la
asistencia de los ninos impacta el
progreso global de los estudiantes.

Falta de infraestructura adecuada: la
sede Otovas cuenta con espacios
limitados para la realizacion de las
actividades académicas.
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PROYECTOS
TRANSVERSALES




Los proyectos transversales son estrategias educativas que integran
diferentes areas del conocimiento y valores en el proceso de
ensenanza-aprendizaje. Buscan abordar problematicas relevantes
para la sociedad y fomentar el desarrollo integral de los estudiantes.

Estos proyectos no pertenecen a una sola asignatura, sino que se
trabajan de manera integrada en diferentes areas y actividades

escolares.
Estos proyectos educativos se realizaron durante todo el ano escolar

en las diferentes sedes del centro.




Educacion para la*Paz 'y fa‘Cohvivencia — Promueve valores como el respeto, la tolerancia y
la resolucion pacifica de conflictos.

Educacién Ambiental — Fomenta la conciencia ecologica y el cuidado del medio ambiente.
Educacidén para la Salud y el Bienestar — Incluye habitos saludables, prevencion de
enfermedades y promocion del bienestar fisico y mental.

Educacién en Derechos Humanos y Ciudadania — Ensena los derechos y deberes de los
ciudadanos, fomentando la participacion y el respeto a la diversidad.

Educacién en Igualdad de Género — Busca eliminar estereotipos y promover la equidad entre
hombres y mujeres.

Educacién para el Emprendimiento — Desarrollar habilidades de creatividad, innovacion y
gestion para el mundo laboral.

Uso Responsable de la Tecnhologia y Medios de Comunicacién — Ensefia el manejo
adecuado de la informacion y el uso ético de las herramientas digitales.

PROYECTO DE LA AFROCOLOMBIANIDAD es una iniciativa de la Ley 70 de 1993 para eI
reconocimiento de la diversidad étnica y cultural. '
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GESTION
COMUNITARIA
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PARTICIPACION EN ESCUELAS DE
PADRES: En su gran mayoria la
asistencia a escuela de padres es
buena, acrecentado su conocimientos en
educacion en el hogar.

PARTICIPACION EN DIFERENTES
JORNADAS DE SALUD,
ECLESIASTICAS, Y PARTICIPACION
ACTIVA DE LA COMUNIDAD: En la
sede se realizan jornadas de salud,
atencion medica, eucaristias escuelas de
padres, encuentros deportivos entre
otros.

DESORDEN DESPUES DE LOS
EVENTOS DENTRO DE LA SEDE
EDUCATIVA: La comunidad no ve la
importancia del aseo y orden después de
las jornadas mencionadas dejando las
instalaciones en completo desorden.

NO TODOS LOS PADRES DE FAMILIA
MUESTRAN INTERES EN EL
PROGRESO DE SU ESCUELA: Pues
se muestran apaticos a la colaboracion
en jornadas de podas, arreglo de la
escuela y elaboracion de huerta
estudiantil.




Sede Principal Cristo Rey




Ayuda a los estudiantes con
diversos recursos necesarios
para el desarrollo academico.

Gestion por parte de la
docente en cuanto a kits
escolares y elementos
necesarios que contribuyen al
bienestar de los estudiantes

Fomento de unidad entre las
diferentes familias del centro
educativo

Falta de apoyo por parte de
algunos miembros de la
comunidad educativa.

Falta de programas y
capacitacion para docentes
padres de familia y
estudiantes en el proceso
academico y personal.

Falta de espacios adecuados
para el fortalecimiento
educativo




iva Guayabal

Sede educat




La participacion de los padres Largos tramos desde los
de familia y diversos hogares de |los estudiantes
miembros de la comunidad hasta la institucion
en la educacion de 1os ninos y
en el mantenimiento de Ila Dificultad de traslado vy
sede. peligro

en fiempo de invierno.
Embellecimiento de la sede
para el fortalecimiento de la  Ausentismo frecuente de
convivencia en la comunidad estudiantes en épocas de
educativa. cosecha.

Ayuda colectiva en los Falta de vias de acceso en
diferentes eventos de la sede. mejores condiciones
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Recursos educativos y materiales
compartidos: Fomento a la reutilizacion y el
intercambio de materiales educativos, como
pinturas, papel y otros recursos que puedan
ser utilizados por los estudiantes en el centro
educativo.

Infraestructura sélida: Aprovechamiento de la
nueva sede con diversos espacios.

Actividades extracurriculares: Organizacion de
actividades deportivas, artisticas y culturales
que fortalecen la relacion entre la escuela y la
comunidad.

Gestion del entorno natural y recursos locales:
Incorporar los recursos naturales y culturales
del entorno rural en el proceso educativo.

Mantenimiento de la sede salones antiguos.

Impulsar la participacion de los padres: Crear
espacios regulares de dialogo entre padres,
docentes y estudiantes para fomentar una
mayor implicacion en la educacion de los
niRoS.

Acceso a materiales actualizados: Gestionar
la donacion o compra de libros, material
didactico, recursos tecnologicos y
herramientas que enriquezcan el proceso de
ensenanza-aprendizaje.

Mejorar el acceso al transporte escolar:
Gestionar soluciones de transporte para
garantizar que los estudiantes puedan asistir
a la escuela sin dificultades, ya sea mediante
transporte publico o privado.







Los estudiantes tienen la oportunidad
de aprender de manera practica,
involucrandose en actividades
relacionadas con la vida en el campo,
la cultura local y la economia
comunitaria.

El desarrollo de habilidades de
investigacion vy trabajo colaborativo a
través de proyectos comunitarios.

Los estudiantes asumen roles de
liderazgo dentro de la escuela, como
representantes de la clase, lideres de
proyectos o actividades
extracurriculares.

La distancia prolongada desde sus
hogares hasta la sede educativa de
Providencia impone una carga fisica y
temporal, lo que puede desmotivar a
los estudiantes y aumentar el riesgo de
ausentismo.

Fomentar que los padres de familia se
involucren mas en las decisiones
académicas, los proyectos de la
escuela y las actividades
extraescolares.

Desarrollar estrategias para utilizar mejor

naturales, humanos
disponibles en la

los recursos
materiales
comunidad.
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Desarrollo de la comunidad y
trabajo en equipo, donde se ve
el interes por el progreso de la
vereda.

La disponibilidad por cada uno
de los miembros, es excelente.
Dando prioridad a las
actividades que se proponen.

Fomento de diferentes
actividades para el
fortalecimiento de la vereda

Mejorar las condiciones en que
se encuentran las vias, ya que
en tiempo de invierno es
Intransitable, arriesgando la
seguridad de los ninos al

trasladarse a la escuela.

Incentivar a la comunidad en el
mejoramiento de las vias, ya
que esto seria propicio para los
estudiantes poder trasladarse

a la sede educativa.







Trabajo en equipo por parte de
comunidad.

La conectividad (Internet en la
sede)

Trabajo en equipo por parte de
los estudiantes.

Las ayudas didacticas que se
han logrado adquirir con los
dineros de gratuidad.

La adquisicion de materiales
de apoyo para el desarrollo
de las diferentes actividades.

Realizar encuentro inter
culturales con las sedes,
iIntegrar la comunidad del
centro educativo cristo rey.

Hacer uso del entorno natural
utilizandolo como recurso
educativo.
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VISITA DEL SACERDOTE ALA Fortalecimiento de integracion
SEDE: con comunidades vecinas.

La visita del sacerdote

representa la presencia de la

Iglesia en la comunidad, lo que

fortalece la fe y el sentido de

pertenencia de los feligreses.

VISITA A UNA FAMILIA DE LA
COMUNIDAD

Permite comprender y conocer
mejor el entorno familiar y las
condiciones en las que viven los
estudiantes.







Unidad de la comunidad para el
mejoramiento de las sedes vy el
desarrollo del bienestar de los
estudiantes.

Mejoramiento de la planta fisica

sede Otovas.

Fomento de recursos para el
mejoramiento de las vias y el
puente (Hamacaq)

Adecuacion y mantenimiento de
la instalacion educativa,
remodelacion de la cocina
tanque del acueducto.

Dificiles vias de acceso

Falta de espacios deportivos y de
integracion comunitaria

Dificultad de traslado y peligro
en fiempo de invierno.

Ausentismo frecuente de
estudiantes en épocas de
cosecha.
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ADMINISTRATIVA
2024




' PROCESO DE MATRICULA

0 SIMAT

0 ENTREGA DE LA NUEVA SEDE (PATA DE VACA)

0 ADMINISTRACION Y EMBELLICIMIENTO DE LA PLANTA FiSICA
0 ADMINISTRACION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS

' TALENTO HUMANO

 APOYO FINANCIERO Y CONTABLE
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: Sistema Integrado
SIMAT : de Matriculas

SIMAT es el acronimo de Sistema Integrado de Matricula, una herramienta del
Ministerio de Educacion Nacional de Colombia. Este sistema permite organizary
controlar el proceso de matricula de estudiantes de instituciones oficiales.

Entre las funciones del SIMAT se encuentran:

Inscribir a nuevos estudiantes

Registrar y actualizar datos de estudiantes
Consultar a estudiantes por instituciéon
Transferir estudiantes a otras instituciones
Generar reportes

Seguimiento al proceso de matricula
Consolidar informacion

Analizar informacioén

El SIMAT contribuye a mejorar la gestion del proceso de matricula en las secretarias de

educacién. También permite obtener informacion estadistica que apoya la gestién del
proceso. .

ESTE SISTEMA CONTRIBUYE A TENER UN MEJOR CONTROL DEL ESTUDIANTADO Y ASI
PROMOVER LA EDUCACION.




Mediante el acta n°011 del 16 de abril del ano 2024 se
hizo efectiva la entrega de las nuevas instalaciones de la
sede pata de vaca, dotada de salones, banos, sala de
profesores, rectoria, restaurante, sala multiple, muebleria
escolar, televisor, video vean.

Para esta entrega se hizo presente el consejo directivo
de la iInstitucion educativa, integrantes de la junta de
accion comunal de |la vereda, el secretario de planeacion
del departamento , la personera y

contralor de la institucion y contratistas de la obra.
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MEJORAMIENTO Y EMBELLECIMIENTO
DE LAS SEDES




v Servicio de restaurante mediante el
Programa de Alimentacion Escolar
(PAE) con el respaldo de Ia
gobernacion del departamento. Este
servicio beneficio a un promedio de
170 estudiantes.
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TALENTO HUMANO.

Planta docente:
v'Catorce (14) docentes.
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MATERIAL DE
CONSTRUCCION
ENTREGADO A
CADA SEDE




SEDE PRINCIPAL CRISTO
REY

SEDE GUAYABAL

Elementos de ferreteria.
| sanitario

2 tuberias para sanitarios
2 fuberias para
lavamanos

Elementos de ferreteriaq.

1 sanitario

1 lavaplatos

6 Bultos de cemento

/  rollos de manguera
de 1 pulgada

2 rollos de manguera

de 3/4




SEDE EL BANCO Elementos de ferreteria.
* 2 bombillos grandes.
10 metros malla pldastica.
1 Juego de accesorios para
lava platos.
1 cunete de pinfura blanco
hueso.
1 galén de pintura verde
esmeralda
1 papelera
3 plafones para bombillos

SEDE PATA DE VACA Elementos de ferreteria.

* 1 galdn de pintura en aceite
color verde esmeralda




SEDE ARRAYANES

SEDE MESETA DE
VACA

Elementos de ferreteria.
* 14 pbultos de cemento.
* 18 varillas 3/8.

Elementos de ferreteria
5 tubos metadlicos de 6 metros

paAra encerrar la escuela.

3 cerchas metdlicas de 6
metros para fecho.

1 galon pintura en aceite color
verde esmeralda



SEDE OTOVAS Elementos de ferreteria
295 ladrillos (BLOQUE H10)
24 varillas 3/8
6 Ldminas de zinc.(Techo)
1 rollo de amarres para Idminas de zinc.
2 cerchas de 3 meftros
20 bultos de cemento
5 kilos de alambre
2 caja de puntillas 2/2
1 puerta 62 cm de ancho X 1,94de largo

SEDE LA QUINA Elementos de ferreteria
1 cunete de pintura color blanco hueso
1 galdén de pintura verde esmeralda
1 bulto de cemento
1 puerta para la adecuacion del bano
dimensiones 1,94 de largo x 62 cm de ancho




SEDE PROVIDENCIA

Elementos de
ferreteria

6 bolsas de cemento
1 sanitario

1 lava platos

1 puerta. Dimensiones
:1.94 largo x 62 cm
ancho




GASTOS
(LIBRO DE CONTRATACION)



LE. CONDE SAN GERMAN "LA ESPERANZA" 1 de 2 paginas
807007089-4 Fecha: 29/01/2025 11:54 AM
LIBRO DE CONTRATACION
Sucursal Fecha Inicial Fecha Final Area Ad/va
L, CONDE SAN GERMAN LA ESPERANZA. QU/01/2024 31122024 L0
- TIPOACTO
CONTRATO FECHA REGISTRO ATRIBUTO OBJETO NIT BENEFICIARIO  DURACION ADVO VALOR CONTRATO VALOR DEFINITIVAS SALDO

SERVICIO DE SUSCRIPCION DE PORTAL TS SECTOR PUBLICO
PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON EL MODELO

SOLICITUD  04/07/2024 004 00 SOFTWARE COMO SERVICIO (SaaS) DE LOS MODULOS: BOD1A2856-1  TINS 545 496,000,00 496,000,00 0.00
CONTABILIDAD, TESORERIA, PRESUPUESTO Y ACTIVOS FLIOS.
CER CRISTO REY
SERVICIO DE ASESORIA CONTABLE Y FINANCIERA DEL CENTRO LILIANA CASTILLA

SOLICITUD  04/07/2024 04 00 FoycTIVD RURAL CRISTO REY DURANTE LA VIGENCIA 2004, 350058 wnoen 4 MESES 032,339.00 932,339.00 0.00
ADQUISICION DE MATERIALES DE FERRETERIA Y
CONSTRUCCION PARA REALIZAR ARREGLOS LOCATIVOS EN LAS
SEDES "SEDE LA QUINA, SEDE PROVIDENCIA, SEDE LOS
ARRAYANES, SEDE EL BANCO, SEDE PRINCIPAL CRISTO, SEDE
OTOVAS, SEDE MESETA DE VACA, SEDE GUAYABAL'Y JOSUEQUINTERD

SOLICITUD  24/10/2024 017 00  ADECUACIGN DE BATERIA SANITARIA, LAVAMANOS, TUBERIAS 189251050  URIBEJLA CATEDRAL 8 DiAS 8,538,500.00 8,598,500.00 0.00
Y TANQUES AEREQS, PARA EL CENTRO EDUCATIVO RURAL DE LA MEZCLA

CRISTO REY EN LAS SEDES "SEDE LA QUINA, SEDE GUAYABAL,
SEDE PRINCIPAL CRISTO REY, SEDE EL BANCO Y SEDE PATA DE
VACA" DEL MUNICIPIO DE LA ESPERANZA, DEPARTAMENTO
NORTE DE SANTANDER-CER CRISTO REY,




SOLICITUD  31/10/2024

SOLICITUD  15/11/2024

013

026

00

00

ADQUISICION DE ELEMENTQS DE PAPELERIA, ASEQ, DEPORTES

Y EQUIPOS DE COMPUTQ PARA EL CENTRO EDUCATIVO RURAL

CRISTO REY DEL MUNICIFIO DE LA ESPERANZA,

DEPARTAMENTC NORTE DE SANTANDER, INCLUYE: 14 UNIDAD

DE RESMA TAMANO CARTA, 10 TEMPERA PEQUENA COLORES

SURTIDOS, 4 COLBON POR LITRQ, 5 COLBON MEDIANO

250GR5, 10 SILICONA LIQUIDA 30ML, 14 MARCADQRES

RECARGABLES BORRABLES COLOR NEGRO POR UNIDAD, 2

TINTAS PARA MARCADOR. RECARGABLE 100ML COLOR NEGRQ,

14 BORRADORES DE TABLERD, 140 PLIEGOS DE PAPEL BOND,

70 PLIEGOS DE CARTULINA ESCOLAR COLORES SURTIDOS, 140

PLIEGOS DE PAPEL KRAFT, 12 LOTERIA DIDACTICA, 200

CARPETAS 4 ALETAS, 10 PAQUETES DE GANCHOS

LEGAJADORES PLASTICOS, 10 CAJAS DE ARCHIVO X 200, 1 :
' - ! REPRESENTACIONES 8 DIAS

PAQUETE DE S0BRES DE MANILA TAMANG CARTA X 100 )

UNIDADES, 3 GRAPADORAS PARA OFICINA DE TAMARO FLieel g&ﬂ%g&mﬁ] EELENDARI 5928,200.00

MEDIANO, 9 CAJA DE GANCHOS PARA GRAPADORA, 14 PINCEL

DE DIFERENTES TAMAROS UNIDAD, 10 PLIEGOS DE FOAMY

LI50 COLORES SURTIDOS, 1 ABACO DE MADERA, 10 PLIEGOS

DE PAPEL SEDA COLORES SURTIDOS, 10 PLIEGOS DE PAPEL

CELOFAN, 10 REGLA DE MADERA DE 1 METRO, 4 LIBROS DE

ACTAS DE 300 FOLIO, 1 LIBRO DE 300 FOLIOS, 11 KIT X 4

UNIDADES DE TINTAS EPSON QRIGINALES, 1KIT X 4

UNIDADES DE TINTAS CANON ORIGINALES, 10 GALON DE

AROMATIZANTE X 3785ML, 10 GALON DE LIMPIDO X 3785ML,

10 JABON EN POLVO X 1000GRS, 10 TRAPERCS CON CABO DE

MADERA, 10 ESCOBAS CON CABO DE MADERA, 10 BALONES

MICROFUTBOL, 2 AJEDREZ GRANDE, 2 BALONES DE VOLEIBOL,

1 MALLA DE VOLEIBOL CON D05 POSTES, 2 PORTATIL TODO

EN UNO.

MANTENIMIENTO DE EQUIPCS DE COMPUTO E IMPRESORAS

PARA EL CENTRO EDUCATIVO RURAL CRISTO REY DEL :

TECHNOLOGY 5PACE 8 DIAS
MUNICIPIO DE LA ESPERANZA, DEPARTAMENTO NORTE DE ]
SANTANDER, VIGENCIA PRESUPUESTAL 2024, INCLUYE: 11 1065239116-0 M/ JOSUE EVARISTO CALENDARI 846,000.00

PORTATILES GUBERNAMENTALES DE LA INSTITUCION, 2 MENDQZA 05
IMPRESORA L3110 Y 1IMPRESORA MULTIFUNCIONAL L5130,

9,58,200.00

846,000.00

0.00

0.00

20,831,039.00

20,831,039.00

0.00



SERVICIO DE TNS SAS
SUSCRIPCION DE
PORTAL TNS SECTOR
PUBLICO

PARA INSTITUCIONES
EDUCATIVAS CON EL
MODELO

SOFTWARE COMO
SERVICIO (SaaS) DE
LOS MODULOS:
CONTABILIDAD,
TESORERIA,
PRESUPUESTO Y
ACTIVOS FIJOS.

CER CRISTO REY

496,000.00




SERVICIO DE ASESORIA LILIANA CASTILLA  932,339.00
CONTABLE Y NAVARRO

FINANCIERA DEL
CENTRO

EDUCATIVO RURAL
CRISTO REY DURANTE
LA VIGENCIA 2024.




ADQUISICION DE MATERIALES DE FERRETERIA  JOSUE QUINTERO 8.598.500.00
Y CONSTRUCCION PARA REALIZAR ARREGLOS URIBE/LA CATEDRAL

SEDES “SEDE LA QUINA, SEDE PROVIDENCIA,

SEDE LOS

ARRAYANES, SEDE EL BANCO, SEDE PRINCIPAL

CRISTO, SEDE
OTOVAS, SEDE MESETA DE VACA, SEDE
GUAYABAL." Y

ADECUACION DE BATERIA SANITARIA,
LAVAMANOS, TUBERIAS

Y TANQUES AEREOS, PARA EL CENTRO
EDUCATIVO RURAL

CRISTO REY EN LAS SEDES “SEDE LA QUINA,
SEDE GUAYABAL,

SEDE PRINCIPAL CRISTO REY, SEDE EL BANCO
Y SEDE PATA DE

VACA" DEL MUNICIPIO DE LA ESPERANZA,
DEPARTAMENTO

NORTE DE SANTANDER-CER CRISTO REY.




ADQUISICION DE ELEMENTOS DE PAPELERIA, ASEO, DEPORTES Y EQUIPOS DE
COMPUTO PARA EL CENTRO EDUCATIVO RURALCRISTO REY DEL MUNICIPIO
DE LA ESPERANZA, INCLUYE:

14 UNIDADES RESMA TAMANO CARTA,

10 TEMPERAS PEQUENA COLORES SURTIDOS,

4 COLBON POR LITRO,

5 COLBON MEDIANO 250GRS,

10 SILICONA LIQUIDA 30ML,

14 MARCADORES RECARGABLES BORRABLES COLOR NEGRO POR UNIDAD,
2 TINTAS PARA MARCADOR RECARGABLE 100ML COLOR NEGRO,

14 BORRADORES DE TABLERO,

140 PLIEGOS DE PAPEL BOND,

70 PLIEGOS DE CARTULINA ESCOLAR COLORES SURTIDOS,

140 PLIEGOS DE PAPEL KRAFT,

12 LOTERIA DIDACTICA,

200 CARPETAS 4 ALETAS,

10 PAQUETES DE GANCHOSLEGAJADORES PLASTICOS,

REPRESENTACIO  9,958,200.00
NES

ATENAS/ EMILSO

SILVA LOPEZ



10 CAJAS DE ARCHIVO X 200,

1 PAQUETE DE SOBRES DE MANILA TAMANO CARTA X 100 UNIDADES,
9 GRAPADORAS PARA OFICINA DE TAMANO MEDIANO,

9 CAJA DE GANCHOS PARA GRAPADORA,

14 PINCEL DE DIFERENTES TAMANOS UNIDAD

10 PLIEGOS DE FOAMY LISO COLORES SURTIDOS

1 ABACO DE MADERA

10 PLIEGOS DE PAPEL SEDA COLORES SURTIDOS

10 PLIEGOS DE PAPEL CELOFAN

10 REGLA DE MADERA DE 1 METRO

4 IBROS DE ACTAS DE 300 FOLIO

1 LIBRO DE 300 FOLIOS, 11 KIT X 4 UNIDADES DE TINTAS EPSON ORIGINALES ,

REPRESENTACIO  9,958,200.00
NES

ATENAS/ EMILSO

SILVA LOPEZ



1 KITX 4 REPRESENTACIO 9,958,200.00
UNIDADES DE TINTAS CANON ORIGINALES, NES

10 GALON DE AROMATIZANTE X 3785ML, ATENAS/ EMILSO

10 GALON DE LIMPIDO X 3785ML, SILVA LOPEZ

10 JABON EN POLVO X 1000GRS,

10 TRAPEROS CON CABO DE MADERA,

10 ESCOBAS CON CABO DE MADERA,

10 BALONESMICROFUTBOL,

2 AJEDREZ GRANDE, 2 BALONES DE VOLEIBOL
1 MALLA DE VOLEIBOL CON DOS POSTES,

2 PORTATIL TODO EN UNO




objeto Beneficiario Valor definitivo
Vendedor

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO E IMPRESORAS
PARA EL CENTRO EDUCATIVO RURAL CRISTO REY DEL
MUNICIPIO DE LA ESPERANZA, DEPARTAMENTO NORTE DE
SANTANDER, VIGENCIA PRESUPUESTAL 2024, INCLUYE:

11 PORTATILES GUBERNAMENTALES DE LA INSTITUCION,

2 IMPRESORA L3110

1IMPRESORA MULTIFUNCIONAL L5190.

Total costo: CONTABILIDAD, TESORERIA, PRESUPUESTO Y ACTIVOS FIJOS.
SERVICIO DE ASESORIA CONTABLE Y FINANCIERA.
ELEMENTOS DE CONSTRUCCION.
ELEMENTOS DE PAPELERIA.
MANTENIMIENTO EQUIPO ESCOLAR

TECHNOLOGY 846,000.00
SPACE

JM/ JOSUE

EVARISTO

MENDOZA

........................ 496,000.00
........................ 932,339.00
........................ 8.598,500.00
........................ 9.958,200.00
........................ 846,000.00

20.831.039



ESPECIFICACIONES DE
CONTRATO



79602 BANCO AGRARIO CUENTA MAESTRA 111006.79002
2.1.2.01.01.003. 40 inaria de informética y sus partes, piezas y ; 2.1.2.01.01.003.03.
CE CED19 08/11/2024 RLFRESENTACIONES ATENAS/EMILSO 1. CONDE SAN GERMAN "LA ESPERANZA" 4,100,000.00
TOTAL Maquinaria de Iinformatica vy sus partes, pleras ¥ accesorios <, 100, 00000
2.1.2.01.01.004. 4 4 ioe de deporte 2.1.2.01.01.004.01.
CE CED19 08/11/2024 ALLRESENTACIONES ATENAS/ EMILSO. 1 cONDE SAN GERMAN "LA ESPERANZA" 1,664,000.00
TOTAL Articulos de deporte 1,664,000.00
2-1.2.02.01.003. 4 dquisicion de bienes 2.1.2.02.01.003.04
CE CED19 08/11/2024 AL-RESCNTACIONES ATENAS/ EMILSO 1 ¢ cONDE SAN GERMAN "LA ESPERANZA" 4,194, 200.00
TOTAL Adquisicion de bienes 4,194,200.00
2-1.2.02.02.005. mantenimiento de Infraestructura educativa 2.1.2.02.02.005.03
CE CEO18 08/11/2024 T o (RPN TERD URIBE/LA CATEDRAL ¢ cONDE SAN GERMAN "LA ESPERANZA” 8,598, 500.00
TOTAL Manmtenimiento de Infraestructura educativa 8,598, 50:0.00
2.1.2.02.02.008. contratacion de servicios tecnicos Profesionales 2.1.2.02.02.008.01
CE CEOO4 (02/08/2024 LILIANA CASTILLA NAVARRO LE. CONDE SAN GERMAN "LA ESPERANZA”" 466,170.00
CE CE022 15/11/2024 LILIANA CASTILLA NAVARRO 1.E. CONDE SAN GERMAN "LA ESPERANZA" 466,169.00
TOTAL Contratacion de servichos tecnicos Profesionales 932,339.00
2.1.2.02.02.008. prantenimiento de equipo y mobiliario 2.1.2.02.02.008.02
CE CEODZ2-1 19072029 THS SAS LE. OOMDE SAN GERMARM "LA ESPERANSA" 405, 00000
CE CE030 SEPLALIGY It C S Y IOSUE 1L.E. COMDE SAN GERMAN "LA ESPERANZA" 846,000.00
TOTAL Mantenimiento de equipo vy moabilkario 1,342, 000,00

TOTAL BANCDO AGRARIO CUENTA MAESTRA 20 831,039.00




v' La fortaleza del centro educativo radica en su capacidad para
establecer un sistema transparente y justo para asignar recursos
economicos a cada sede.

v'  La claridad en los criterios de asignacion, como el numero de
estudiantes, las necesidades especificas de cada sede y otros factores
relevantes, contribuye a la confianza y equidad del proceso.

v" Transparencia en la asignacion de recursos.




MODELO DE GESTION
RECURSOS DE GRATUIDAD

Nombre Establecimiento: CER CRISTO REY
Departamento: NORTE DE SANTANDER
Municipio: LA ESPERANZA

Estado: Pagado




El centro educativo rural cristo rey, no tiene una
cuenta bancaria propia; por ende los conceptos vy
recursos asignados por el ministerio de educacion
nacional llegan por acuerdo a la cuenta de Ia
institucion educativa conde san German.




MODELO DE GESTION
TOTAL INGRESOS

CONCEPTO | INGRESOS ($)
Calidad por Gratuidad $20,831,157.00

I.E. {:C]IND!E SAN GERMAN "LA ESPERANZA™ 1 de 1 paginas
807007089-4 Fecha: 29/01/2025

INGRESOS TOTALES POR CONCEPTO

Sucursal Fecha Inicial Fecha Final Tipo de concepto Tipo de movimiento

[.E. COMDE SAMN GERMAN "LA - - . - i
ESPERANZA" 01/01/2024 31/12/2024 Ingresos Toto el mov. del concepto

® INGRESO FECHA TERCERO SUCURSAL

79602 BANCO AGRARIO CUENTA MAESTRA 111006.79002
1.1.02.06.001.01 - . 1.1.02.06.001.01.0
03.02 Calidad por Gratuidad 3.02
1 CIo12 17/04/2024 MINISTERIO DE EDUCACION NACIOMAL [.E. COMDE SAN GERMAN "LA ESPERANZA" 20,831,157.00
TOTAL Calidad por Gratuidad ~— 20,831,157.00

TOTAL BANCO AGRARIO CUENTA MAESTRA 20,831,157.00

TOTAL GENERAL 20,831,157.00




MODELO DE GESTION
EJECUCION PRESUPUESTO

EGRESOS
PRESUPUESTO DE EGRESOS
Presupuesto Definitivo $ 20.831.157.00
Ejecutado $ 20.831.157.00

Diferencia $ 783.00

100%




RUBRO

PRESUPUESTD INICIAL

PAGOS SALDO POR EJECUTAR

UNIDAD EXCUTORA: 1- ADMIMSTRACTON CENTRAL

]
1
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TOTAL GASTOS:

16,008, 000,08
4,194,200.00 4,194,200.00 0.00 02 100.00
15,008,000.50
16,008,000.58 0.00 0.00 b65.00 32 0.00
:: 10,872,839.00 10,872,839.00 118.00 00 100.00
i 8,598,500.00 8,598,500.00 118.00 00 100.00
b B,598, 500.00 B, 598, 500.00 118.00 oz 100,00
e 0.00 0.00 0.00 00 0.00
] ]
0.00 0.00 0.00 02 0.00
{1 ]=]
nae 2,274,339.00 2,274,339.00 0.00 00 100.00
168,000 000,568
B 932,339.00 932,339.00 0.00 02 100.00
3,008,000.8% 1,342,000.00 1,342,000.00 0.00 02 100.00
L5850, (). 88
by 20,831,039.00 20,831,039.00 783.00 100.00
18 3
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2500, 0] b6 1,154 560 () 13420000 142 D0RuE0 {342 (650 1,343, D0 0
16 000, 00000 4,831 B22.00 20,831 B11.00 0, 831, 039.00 20831, 033,00 20,831, 039.00 30 B30 03900 THI.On




RECURSOS

DEL BALANCE
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