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CUARTA  SEMANA  INSTITUCIONAL 

 
FECHA HORA ACTIVIDADES RESPONSABLE 

 
22/03/2025 

6:00 a.m.- 

2:00 pm 

 

1. Saludo: 

Se dará inicio a la jornada con un saludo a todos los asistentes. 

2. Oración: 
La docente excelencia  Cristancho orientará una oración para dar 
apertura al evento. 

3. Intervención del rector: 

El señor rector brindará un saludo a los presentes y ofrecerá 
orientaciones sobre la situación problemática actual, resaltando la 
importancia del diálogo y la búsqueda de soluciones conjuntas. 

4. Evaluación del período de prueba y desempeño laboral: 

El rector explicará la fase inicial del proceso de evaluación del 
período de prueba y desempeño laboral anual para docentes y 
directivos docentes, conforme al Decreto Ley 1278 de 2002, con 
vigencia para el año 2025. Se atenderán inquietudes y aclaraciones 
sobre el proceso. 

5. Consolidación  del Gobierno Escolar y demás instancias 
vigentes: 

Se llevará a cabo la consolidara  del Gobierno Escolar y demás 
instancias vigentes, garantizando el cumplimiento de la normatividad 
y promoviendo la participación activa de la comunidad educativa. 

 
 
 

Rector 
docentes 

coordinadoras 
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6. Cierre de la jornada: 

Se finalizará la sesión con un mensaje de agradecimiento a los 
asistentes, reafirmando el compromiso con los procesos 
institucionales y la mejora continua de la gestión educativa. 

 
29/03/2025 

 

6:00 a.m.- 

2:00 pm 

 

 
 

 

1. Saludo y oración: Apertura de la jornada a cargo del señor 

rector. 
2. Orientaciones generales: Las coordinadoras brindarán 

directrices para la conformación de equipos de trabajo, 
organizados por secciones de primaria y secundaria. 

3. Revisión y ajustes: Los equipos trabajarán en la actualización y 

mejora de los planes de área 2025, con un enfoque en: 
o Plan curricular 
o Estrategias didácticas y pedagógicas en educación en 

emergencia 
o Análisis por áreas y grados mediante trabajo colaborativo. 

4. Seguimiento al Plan de Mejoramiento Institucional (PMI): 
Evaluación de actividades y tareas establecidas dentro del PMI 
para su actualización y mejora. 

Meta: Garantizar la actualización y pertinencia de los planes de área 

y el seguimiento del PMI, en coherencia con los lineamientos 
institucionales y educativos. 
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Coordinadores 
 

Cuerpo docente 
 
 
 
 

 
5/04/2025 

 
6:00 a.m.- 

2:00 pm 

 

 

 

 

1. Revisión y ajustes del plan: Actualización del Plan para la 

Prevención de Todo Tipo de Violencia, garantizando su 

alineación con los lineamientos institucionales y normativos 

vigentes. 

2. Taller y socialización: Desarrollo de un taller para la 
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socialización de los ajustes realizados al programa PTA/FI 3.0, 

promoviendo la apropiación y aplicación de sus estrategias. 

3. Resignificación del tiempo escolar: Optimización del tiempo 

pedagógico para fortalecer la convivencia, el aprendizaje y el 

bienestar estudiantil. 

4. Enfoque CRESE: Implementación de estrategias basadas en 

los principios de la educación CRESE, abordando: 

o Ciudadanía 

o Desarrollo socioemocional 

o Reconciliación 

o Cambio climático 

o Educación para la paz 

 
, Docente Tutor  del PTA/FI 

3.0 

 


