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INTRODUCCION

El Plan Escolar para la Gestion del Riesgo tiene como obijetivo integrar las
directrices establecidas en la politica Nacional para la Gestion del Riesgo de
Desastres (Ley 1523 de 2012) en la vida diaria de la comunidad educativa. Su
finalidad es identificar, reducir y manejar las diversas amenazas que puedan
surgir tanto dentro como fuera de la institucién educativa. De esta manera, el
plan fortalece la preparacion de la comunidad educativa ante situaciones de
emergencia, aprovechando las experiencias y conocimientos adquiridos sobre
los distintos eventos de riesgo que podrian afectarlos.

Frente a la imposibilidad de eliminar por completo la probabilidad de ocurrencia
de una situacion de emergencia, se ha evidenciado la necesidad de establecer
un proceso que permita contrarrestar y minimizar las consecuencias adversas
gue se presentan en una situacion de crisis. Este proceso es conocido en los
establecimientos educativos como “Planes Escolares para la Gestion del
Riesgo”. El desarrollo tecnologico de las ultimas décadas ha fortalecido los
programas de preparacion para emergencia y contingencias, la aparicion de
mecanismos que facilitan y optimizan los procesos de deteccion y control de
situaciones anormales como un conato de incendio, la concentracion nociva de
un gas, entre otros, hacen que las consecuencias de estos eventos sean
menores ya que se agilizan los procesos de deteccion de fallas que los
ocasionan. El Plan Escolar de Gestidon del Riesgo, es un documento escrito que
se convierte en una herramienta que le permite a los diferentes miembros de la
comunidad educativa, conocer los factores de riesgo a que estan expuestos sus
integrantes, y asi mismo disminuir la vulnerabilidad frente a las personas y los
bienes, siendo divulgado y conocido tanto por personal administrativo, docente
y estudiantil.

La Cruz Roja Colombiana, en linea con su mision de prevenir y mitigar el
sufrimiento humano en todas las circunstancias, se enfoca en proteger la vida y
la salud de las personas. En el ambito de la reduccién del riesgo de desastres,
centra sus esfuerzos en capacitar a las poblaciones méas vulnerables a través de
programas comunitarios diseflados para aumentar las capacidades locales y
fomentar la disminucion de la vulnerabilidad. Estas acciones humanitarias se
llevan a cabo bajo los principios fundamentales de la Cruz Roja y el respeto por
la dignidad humana.

El Plan Escolar se implemento especificamente en la institucione educativas del
municipio de Herran, que consta de 13 sedes distribuidas en igual nimero de
veredas, ademas de la sede principal de la institucion Perpetuo Socorro, ubicada
en el casco urbano del municipio.



OBJETIVOS
OBJETIVO GENERAL

Establecer directrices claras y especificas para guiar a toda la comunidad
educativa de la I.E. Perpetuo Socorro, incluyendo estudiantes, personal
administrativo y operativo, en las acciones y procedimientos a seguir antes,
durante y después de una emergencia, con el fin de minimizar riesgos, garantizar
la seguridad y proteger la integridad de todas las personas involucradas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Realizar un analisis exhaustivo de los riesgos fisicos y de desastres
potenciales que puedan afectar a la comunidad educativa del Perpetuo
Socorro 'y Sedes, incluyendo fendmenos naturales, accidentes y
amenazas humanas.

e Priorizar los riesgos identificados segun su probabilidad de ocurrencia y
el impacto potencial en la seguridad y funcionamiento de las sedes
educativas.

e Disefar e implementar medidas preventivas y de mitigacion:

e Establecer programas de capacitacion y sensibilizacion para la
comunidad educativa, con el objetivo de fomentar la cultura de prevencién
y promover acciones para reducir la vulnerabilidad frente a los riesgos
identificados.

e Disefiar planes de respuesta ante emergencias que definan roles y
responsabilidades claras para el personal docente, estudiantes y personal
administrativo en caso de crisis.



CONCEPTUALIZACION

GESTION DEL RIESGO:

Es el proceso social de planeacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion de
politicas y acciones permanentes para el conocimiento del riesgo y promocién
de una mayor conciencia de este, impedir o evitar que se genere, reducirlo o
controlarlo cuando ya existe, prepararse y manejar las situaciones de desastre,
asi como para la posterior recuperacion, entiéndase: rehabilitacion y
reconstruccién. Estas acciones tienen el propdsito explicito de contribuir a la
seguridad, el bienestar y calidad de vida de las personas y al desarrollo
sostenible.

EMERGENCIA:

Situacion caracterizada por la alteracion o interrupcion intensa y grave de las
condiciones normales de funcionamiento u operacién de una comunidad,
causada por un evento adverso de origen natural o antrépico no intencional, por
la inminencia de este, obliga a una reaccion inmediata y que requiere la
respuesta de las instituciones del Estado, los medios de comunicacion y de la
comunidad en general.

DESASTRE:

Situacion caracterizada por la alteracion o interrupcion intensa y grave de las
condiciones normales de funcionamiento u operacién de una comunidad,
causada por un evento adverso de origen natural o antrépico no intencional, por
la inminencia del mismo, supera la capacidad de respuesta de una comunidad y
generando una alteracion intensa, grave y extendida en las condiciones
normales de funcionamiento de la sociedad, que exige del Estado y del sistema
nacional ejecutar acciones de respuesta a la emergencia, rehabilitacion y
reconstruccion.

AMENAZA:

Peligro latente (Posible ocurrencia) de un evento fisico de origen natural,
causado o inducido por la accion humana de manera accidental, que se presenta
con una severidad suficiente para causar pérdidas de bienes, infraestructura,
medio ambiente, economia, pérdida de vidas, lesiones u otros impactos.

VULNERABILIDAD:

Susceptibilidad, debilidad o fragilidad fisica, econémica, social o institucional que
tiene una comunidad de ser afectada por la amenaza a la que se encuentra
expuesta.

RIESGO:

Darios o pérdidas potenciales sobre que pueden presentarse por la ocurrencia o
materializacién de las amenazas, en un periodo de tiempo especifico y que son
determinados por la vulnerabilidad de los elementos expuestos. Es lo que puede
ocurrir cuando se combinan la amenaza y la vulnerabilidad.

CONOCIMIENTO DEL RIESGO:
Es el proceso de la gestion del riesgo compuesto por la identificacion de
escenarios de riesgo, el analisis y evaluacion del riesgo, el monitoreo y



seguimiento del riesgo y sus componentes y la comunicacion para promover una
mayor conciencia de este que alimenta los procesos de reduccion del riesgo y
de manejo de desastre.

REDUCCION DEL RIESGO:

Es el proceso de la gestion del riesgo, compuesto por la intervencion dirigida a
modificar o disminuir las condiciones de riesgo existentes, entiéndase: mitigacion
del riesgo y a evitar nuevo riesgo en el territorio, entiéndase: prevencion del
riesgo. Son medidas de mitigacion y prevencion que se adoptan con antelacién
para reducir la amenaza, la exposicion y disminuir la vulnerabilidad de las
personas, los medios de subsistencia, los bienes, la infraestructura y los recursos
ambientales, para evitar o minimizar los dafios y pérdidas en caso de producirse
los eventos fisicos peligrosos. La reduccién del riesgo la componen la
intervencidn correctiva del riesgo existente, la intervencidn prospectiva de nuevo
riesgo y la proteccion financiera.

MANEJO DE DESASTRES:

Es el proceso de la gestion del riesgo compuesto por la preparacion para la
respuesta a emergencias, la preparacion para la recuperacion pos-desastre, la
ejecucion dicha de respuesta y la ejecucion de la respectiva recuperacion,
entiéndase: rehabilitacion y recuperacion.

MAPA DEL RIESGO:

Representacion sobre el papel de las caracteristicas de un sector elegido, con
informacion referente a las amenazas existentes, los diferentes grupos
vulnerables y los recursos con los que se cuenta para enfrentar una emergencia
por la manifestacion de alguna de las amenazas identificadas.

PREVENCION DEL RIESGO:

Medidas y acciones de intervencion restrictiva o prospectiva dispuestas con
anticipacion, a fin de evitar que se generen riesgos. La prevencion puede
enfocarse a evitar o neutralizar la exposicién a la amenaza y la vulnerabilidad
ante la misma de forma definitiva. Un ejemplo de prevencion del riesgo son los
instrumentos previstos en la planificacion, la inversién publica y el ordenamiento
ambiental territorial, los cuales tienen como objetivo reglamentar el uso y la
ocupacioén del suelo de forma segura y sostenible.

MITIGACION DEL RIESGO:

Medidas de intervencion prescriptiva o correctiva, dirigidas a reducir o disminuir
los dafios y pérdidas que se puedan presentar a través de reglamentos de
seguridad y proyectos de inversion publica o privada cuyo objetivo es reducir las
condiciones de amenaza cuando sea posible y la vulnerabilidad existente.

ALERTA:

Estado que se declara con anterioridad a la manifestacion de un evento
peligroso, con base en el monitoreo (seguimiento) del comportamiento del
respectivo fenomeno, con el fin de que las entidades y la poblacion involucrada
activen procedimientos de accion previamente establecidos.



ANALISIS Y EVALUACION DEL RIESGO:

Implica la consideracion de las causas y fuentes del riesgo, sus consecuencias
y la probabilidad de que dichas consecuencias puedan ocurrir. Es el modelo
mediante el cual se relaciona la amenaza y la vulnerabilidad de los elementos
expuestos, con el fin de determinar los posibles efectos sociales, econémicos y
ambientales y sus probabilidades. Se estima el valor de los dafios y las pérdidas
potenciales, y se compara con criterios de seguridad establecidos, con el
propésito de definir tipos de Intervencion y alcance de la reduccion del riesgo y
preparacion para la respuesta y recuperacion.

RESPUESTA:

Ejecucion de las actividades necesarias para la atencion de la emergencia como
accesibilidad y transporte, telecomunicaciones, evaluacion de dafios y andlisis
de necesidades, salud y saneamiento basico, busqueda y rescate, extincion de
incendios y manejo de materiales peligrosos, albergues y alimentacion, servicios
publicos, seguridad y convivencia, aspectos financieros y legales, informacién
publica y el manejo general de la respuesta, entre otros. La efectividad de la
respuesta depende de la calidad de preparacion.

ADAPTACION:

Comprende el ajuste de los sistemas naturales o humanos a los estimulos
climaticos actuales, esperados o a sus efectos, con el fin de moderar perjuicios
o explotar oportunidades beneficiosas, En el caso de los eventos hidrometeoro
l6gicos la Adaptacion al Cambio Climatico corresponde a la gestion del riesgo de
desastres en la medida en que estd encaminada a la reduccién de la
vulnerabilidad o al mejoramiento de la resiliencia en respuesta a los cambios
observados o esperados del climay su variabilidad.

EVACUACION:
Accion de retiro de un lugar determinado donde esta ocurriendo una emergencia
0 un desastre causado por un evento adverso.

SISTEMA NACIONAL DE GESTION DE RIESGO DE DESASTRES (SNGRD):

Conjunto de entidades publicas, privadas y comunitarias que a través de
mecanismos, normas, planes, instrumentos y estrategias garantizan la gestion
del riesgo en el pais. A nivel nacional se encuentra la UNGRD (Unidad Nacional
para la Gestion del Riesgo del Desastres), a nivel departamental se encuentra el
CDGRD (Consejo Departamental para la Gestion del Riesgo del Desastres) y a
nivel municipal se encuentra el CMGRD (Consejo Municipal para la Gestion del
Riesgo del Desastres).

ALCANCES Y COBERTURA

La cobertura del plan de gestion del riesgo serd para las instalaciones del
Instituciéon Educativa Colegio Perpetuo Socorro ubicado en la AV 2 0 1, Barrio
Perpetuo Socorro, en el municipio de Herran , Norte de Santander y sus sedes



Escuela Rural Nueva Bagalal
Escuela Rural Nueva Corrales
Escuela Rural Nueva El Molino
Escuela Rural Nueva El Ramal
Escuela Rural Nueva |El Tabor
Escuela Rural Nueva Honda Sur
Escuela Rural Nueva La Teja
Escuela Rural Nueva Montegrande
Escuela Rural Nueva Pamplonita
Escuela Rural Nueva Paso Antiguo
Escuela Rural Nueva Providencia
Escuela Rural Nueva Siberia.

MARCO LEGAL

En Colombia, la esencia normativa es relativamente reciente, si consideramos
que la primera aparecié consagrada en la ley 9 de 1979, conocida como Cédigo
Sanitario Nacional, que en uno de sus titulos agrupa lo pertinente a las
situaciones de emergencia. Cabe anotar aqui que esta misma norma, en otro de
sus titulos abordo los aspectos basicos de lo que hoy es la nhormatividad en Salud
Ocupacional.

Algunos articulos de la citada norma:

ARTICULO 96 “Todos los locales de trabajo tendran puertas de salida en numero
suficiente y de caracteristicas apropiadas para facilitar la evacuacion del
personal en caso de emergencia o desastre, las cuales no podran mantenerse
obstruidas o con seguro durante las jornadas de trabajo. Las vias de acceso a
las salidas de emergencia estaran claramente senalizadas.”

ARTICULO 114 “En todo lugar de trabajo debera disponerse de personal
adiestrado, métodos, equipos y materiales adecuados y suficientes para la
prevencion y extincién de incendios.”.

CONPES 3146/01: Estrategia para consolidar la ejecucion del Plan Nacional
para la Prevencion y Atencion de Desastres — PNPAD, en el corto y mediano
plazo. Con posterioridad a la ley 9 de 1979 decretada por el Congreso de
Colombia y como un desarrollo especifico de la normativa en Salud Ocupacional,
se dio vida juridica a la Resolucién 2400 del Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social de Mayo 1.979, que a lo largo de sus 711 articulos, dedicé varios a la
tematica de las emergencias, desde diferentes enfoques, a saber:

ARTICULO 16: “Los locales de trabajo contaran con un numero suficiente de
puertas de salida, libres de todo obstaculo, amplias, bien ubicadas y en buenas
condiciones de funcionamiento, para facilitar el transito en caso de emergencia.
Tanto las puertas de salida, como las de emergencia deberan estar construidas
para que se abran hacia el exterior, y estaran provistas de cerraduras interiores
de facil operaciéon. No se deberan instalar puertas giratorias; las puertas de
emergencia no deberan ser de corredera, ni de enrollamiento vertical”

ARTICULO 207: “Todo establecimiento de trabajo, local o lugar de trabajo, en el
cual exista riesgo potencial de incendio, dispondra ademas de las puertas de



entrada y "Salidas de emergencia" suficientes y convenientemente distribuidas
para caso de incendio. Estas puertas como las ventanas deberan abrirse hacia
el exterior y estaran libres de obstaculos”.

ARTICULO 220: “Todo establecimiento de trabajo debera contar con
extinguidores de incendio, de tipo adecuado a los materiales usados y a la clase
de riesgo. El equipo que se disponga para combatir incendios, debera
mantenerse en perfecto estado de conservacion y funcionamiento y seran
revisados como minimo una vez al ano.”

ARTICULO 223: “Los establecimientos de trabajo por sus caracteristicas
industriales y tamafio de sus instalaciones estableceran entre sus trabajadores
una Brigada de Incendio, constituida por personal voluntario debidamente
entrenado para la labor de extincidon de incendios dentro de las zonas de trabajo
del establecimiento”. Luego, en el afio de 1989, se expidi6 la Resolucién 1016
de marzo de 1989 del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, en la cual se
reglamenta la organizacion, funcionamiento y forma de los Programas de Salud
Ocupacional que deben desarrollar los patronos o empleadores en el pais.

ARTICULO 11: “El subprograma de Higiene y Seguridad industrial, tiene como
objeto la identificacion, reconocimiento, evaluacion y control de los factores
ambientales que se originen en los lugares de trabajo y que puedan afectar la
salud de los trabajadores.

IDENTIFICACION DEL MUNICIPIO DE HERRAN

El municipio de Herran fue fundado alrededor de 1860 por el sefior José Antonio
Bautista y en un principio denominado Corregimiento de Mundo Nuevo,
perteneciente primero a la municipalidad de Villa del Rosario, y posteriormente
al municipio de Planadas (hoy Ragonvalia), adquirié su categoria municipal en
virtud a la promulgacion de la Ordenanza 012 del 1° de mayo de 1911, Acto
Administrativo que ademas le dio su actual denominacion en honor al general y
expresidente colombiano Pedro Alcantara Herran



Bandera

CONTEXTO GEOGRAFICO

CONTEXTO URBANO Y MUNICIPAL

El Municipio de Herran, ubicado al suroriente del departamento de Norte de
Santander limita al Norte con Ragonvalia, al sur con Toledo, al Occidente con
Toledo y Chinacota y al Oriente con la Republica de Venezuela. Este se
encuentra localizado entre los 7 ° 25’ y 7 ° 36’ de Latitud Norte y entre los 72° 29’
de Longitud al Oeste del Meridiano de Greenwich, con altura promedio de 1955
metros sobre el nivel del mar y un area municipal de 112 kilémetros cuadrados.
Politicamente esta conformado por 15 veredas con variadas temperaturas, con



una excelente vocacién ambiental, agricola y pecuaria Cuenta con una extension
total de 110,53 Km2 (Alcaldia Municipal de Herran, 2012). Dentro de las
actividades econdmicas destacadas en el municipio se destaca la agricultura, la
ganaderia y la mineria y posteriormente se encuentran otras actividades como
comercio, turismo, transporte y empleo.
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VEREDAL

Imagen 2. Division politico-administrativa del Municipio de Herran. Fuente: Alcaldia Municipal de
Herran (2012).

Imagen 3. Fotografia panoramica deI'Municipio de Herran. Fuente: Alcaldia Municipal de Herran
(2012).

Con relaciébn al componente biofisico del Municipio, Herran presenta 19
microcuencas de gran importancia para la comunidad, estas se distribuyen en
un 80% del territorio, y en la mayoria son nacientes que en se ven afectados por
la ampliacion de las fronteras agropecuarias (Alcaldia Municipal de Herran,
2012).

Por otro lado, de acuerdo con el documento del Plan de Desarrollo el Municipio
de Herran, el municipio presenta una falla geoldgica, que se acentlda ain mas
en épocas de invierno, presentando procesos erosivos 0 movimientos de
remocion en masa, los sectores Maria Auxiliadora, Pablo VI y San Martin; las



viviendas presentan agrietamiento marcados obligando a las familias a salir
temporalmente. Los otros sectores no evidencian dafios mayores lo cual se
diagnostica en el estado de sus viviendas. Adem4s, algunas veredas se ven
amenazadas por desbordamiento de quebradas como es el caso de la quebrada
La Empresa en la vereda de Corrales y la quebrada Agua Blanca en la vereda
Siberia, que en varias ocasiones los habitantes del sector se han visto
amenazados debido a la utilizacion de pasos artificiales fabricados con madera,
poniendo en riesgo la vida.

Otros sectores como la vereda Bagalal se ven amenazados por desprendimiento
de terreno y grandes rocas especialmente en época de invierno, poniendo en
alerta los habitantes del sector y viviendas aledafas especialmente el riesgo que
corre la sede del centro educativo, también existe riesgo para los habitantes de
la zonas aledafias al rio Tachira, porque en invierno crece el caudal poniendo en
riesgo las viviendas circunvecinas y en alerta los habitantes del estado Tachira
en San Antonio y la Parada. Otro ejemplo de situaciones de riesgo ocurre en la
vereda el Llano se ve afectado por aparicidon de aguas y agrietamientos en la
edificacion del nuevo colegio perpetuo socorro, poniendo en duda la estabilidad
del terreno para un posible sitio de reubicaciéon en gran parte del nuevo casco
urbano, al igual se han adelantado acciones ante el gobierno, Departamental y
nacional para intervenir el sitio y establecer acciones de mitigacién y poder tomar
nuevas decisiones (Alcaldia Municipal de Herran, 2012).

Otros riesgos que el municipio puede presentar en época de verano es la
propagacion de incendios, debido la sequedad en grandes extensiones de
pastos y la escasez de agua.

Las altas precipitaciones que se llegasen a presentar pueden generar riesgo por
el desbordamiento del terreno la ruta de captacién de agua del actual acueducto
gue beneficia al casco urbano.

CONTEXTO ORGANIZACION MUNICIPAL

El municipio lo conforman las siguientes instituciones, corporaciones Yy
empresas: Alcaldia Municipal, Policia Nacional, Consejo Municipal, Personeria
Municipal, Juzgado municipal, Registraduria, E.S.E Joaquin Emiro Escobar,
Empresa de Servicios Publicos domiciliarios MANOBA y GRENCOL empresa de
servicio de gas domiciliario.

La organizacion de las Juntas de Accion Comunal data del 23 de Julio del 2001.
En la actualidad existen 16 Juntas incluyendo la del casco urbano.

Existen otras formas de Organizacién en la Comunidad como: La Asociacion de
Mujeres Campesinas, El Comité Ecoldgico, El Comité de Atencion y Prevencion
de Desastres. Grupo de Apoyo de la Cruz Roja Colombiana, el Comité de
Deportes y Cultura.

CONTEXTO BINACIONAL
El Municipio de Herran con una frontera terrestre de 28.7 Km. con la Republica

Bolivariana de Venezuela no se ha podido establecer estatalmente una actividad
comercial, social o politica, llegando en la mayoria de los casos a desarrollar un



comercio informal de productos agropecuarios de Herran hacia Venezuela.

CONTEXTO DEMOGRAFICO

La poblacion del municipio segun los datos del censo EOT - 2001 es de 6.013
personas correspondientes a 0.54 habitantes por hectarea. Considerando la
relacion con la poblacién del departamento Norte de Santander que asciende a
1.328235 personas hallamos un porcentaje con respecto al departamento de
0.45%.

Andlisis Poblacional EOT 2001

HOMBRES 750 2.222 2.972
MUJERES 767 2.275 3.043
TOTAL 1.517 4.497 6.013

CONTEXTO CLIMATOLOGICO

El casco urbano se encuentra ubicado entre los 1.950 y 2000 msnm a una altura
promedio de 1950 msnm; su clima se clasifica como frio humedo con
precipitaciones promedio anual de 1650mm y temperaturas que varian entre
16°C y 20°C, lo que le da la caracteristica de estar en una zona de vida de
Bosque humedo Montano Bajo, que sumado a las demas caracteristicas
naturales, la presencia permanente de suaves corrientes de aire frio
provenientes de la zona montafiosa del Parque Natural Tama, le dan la particular
caracteristica bioclimatica al casco urbano de Herran.

CONTEXTO HIDROGRAFICO

Sus 110.52 Km2 de territorio, su ubicacion especial en la cordillera oriental, la
presencia de bosques, paramos y otros ecosistemas estratégicos le han
permitido tener o definir en la actualidad 19 microcuencas de las cuales 10
drenan hacia la cuenca internacional del rio Tachira y 9 hacia la cuenca de la
guebrada la Honda.

La microcuenca El Molino abastece el casco urbano que tiene un area de 23.29
Km2

CONTEXTO AGROPECUARIO

Su economia se basa en la explotacion de los recursos agropecuarios como
café, frutales, lacteos y verduras.

Se encuentran seriamente afectados los recursos naturales especialmente la
flora y la fauna llevando consigo un desequilibrio gradual en el comportamiento
de las lluvias, la temperatura, la humedad relativa.

Y la extincion de distintas especies animales propias de estos pisos térmicos y
zonas de vida, especialmente al area comprendida en el Parque Natural Tama.



CONTEXTO AREAS DE AMENAZA Y RIESGOS

GEOLOGIA

Desde el punto de vista geoldgico estructural, el municipio de Herran se
encuentra ubicado en el flanco Noreste del macizo de Santander sobre la
Cordillera Oriental. En el municipio de Herran afloran ocho formaciones
geoldgicas; aguardiente, Capacho, Barco, villeta, Guadalupe. Los Cuervos,
Mirador, Cuaternario reciente. Las rocas sedimentarias de edad Cretacea estan
representadas por de las formaciones Tibu’- Mercedes, Aguardiente, Capacho,
Villeta, Guadalupe. Por otro lado, las rocas de edad terciaria estan conformadas
por la formacion Barco y la formacion Los Cuervos pertenecientes a la cuenca
de Maracaibo con fuerte control estructural representado en sinclinales y fallas
con direccion norte-sur siguiendo la secuencia Estratigrafica (Diaz,2001).

LITOLOGIA

En el municipio de Herran afloran Unicamente rocas sedimentarias y depdésitos
cuaternarios no consolidados de origen coluvial principalmente, pertenecientes
a la Cuenca de Maracaibo. Los Depoésitos Cuaternarios se encuentran
ampliamente distribuidos en la zona cubriendo estas litologias, en su mayoria
son de origen denudacional, estructural como Coluviones, terraza y conos de
deyecciodn; y de origen fluvial como aluviones (Diaz, 2001).

El municipio se encuentra enmarcado dentro de un sistema de fallas cuya
actividad reciente se desconoce, la denominada falla Herrdn con rumbo Norte —
Sur, atravesando el costado occidental de la cabecera Municipal es la que puede
tener mayores repercusiones.

Estudios realizados por INGEOMINAS en el afio 2000, determinaron que hasta
1m de profundidad del suelo urbano corresponden a rellenos, materia organica
o balastro, mientras que el nivel inmediatamente inferior esta constituido por
arcillas de color gris 0 habano de alta plasticidad, indicando niveles de humedad
de un 20% en las arcillas de los sectores mas secos y el 82% de humedad en
los sectores de arcillas mas humedas con un nivel freatico de 1m.

El area del casco urbano presenta elevaciones que van desde los 1650 msnm a
la altura del rio Tachira hasta elevaciones proximas a los 2000 msnm al
occidente; la cabecera municipal se encuentra ubicado en la curva de nivel de
los 1950 msnm, con tres rangos de pendiente, una pronunciada que oscila entre
los rangos de 31 -

70 grados y cubre un 20 % del territorio urbano, otra parte presenta un rango
moderado entre 13 y 30 grados, ocupando el 60% y un tercer rango suave que
oscila entre 6 y 12 grados y ocupa un 20% del territorio



INSTITUCION EDUCATIVA PERPETUO SOCORRO

RESENA HISTORICA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

La creacion de la Institucion Educativa Colegio Integrado Perpetuo Socorro data
del afio 1964, mediante ordenanza No. 033 del 30 de noviembre. Inicialmente su
nombre fue: “Nuestra Sefnora del Perpetuo Socorro” y estuvo bajo la direccién de
la Profesora Carmen Pérez Bautista. Funciond con cuarenta alumnas desde el
grado quinto de primaria hasta segundo de bachillerato.

Hacia el ano de 1967 el Liceo para Varones llamado “El Divino Maestro”, fundado
por el Reverendo Padre Luis Emilio Aristizabal (Q.E.P.D.), en vista del escaso
namero de alumnos en las dos instituciones se fusionaron en el afio 1970
originando el establecimiento mixto “Colegio Departamental Integrado Nuestra
Sefiora del Perpetuo Socorro”, para atender 56 estudiantes de quinto de primaria
a tercero de bachillerato. En el afio 1971 se complementé el ciclo de basica
secundaria.

En el afo 2002 se fusiond la Escuela Urbana Integrada y el Colegio
Departamental Integrado Perpetuo Socorro, dando origen a la Institucion
Educativa “Colegio Integrado Perpetuo Socorro” creada mediante el Decreto
00834 del 30 de septiembre de 2002, que ofrece los niveles de Preescolar
(Jardin, Transicién), Basica Primaria (Jornada de la Tarde), Basica Secundaria
y Media Vocacional (Jornada de la Mafana).

LUGARES DE FUNCIONAMIENTO

La Institucion Educativa Colegio Integrado Perpetuo Socorro, actualmente
funciona en una sede ubicada en la calle 2 con avenida 1 N° 1-41 barrio Maria
Auxiliadora. El lote es propiedad del municipio.

RECTORES:
. Carmen Pérez Bautista (1964)
. Carlos Alberto Hernandez Pérez (1980)

. Omar Antonio Henao Ochoa (1990)
. Luis Expedito Ochoa Cuellar (2002)
. Luis Antonio Vela Camargo (2006)

. Juan Francisco Rojas Manrique (2008)
. Juan Francisco Rojas Manrique (2009)
. Félix Francisco Lizcano Boada (2010)
. Juan Francisco Rojas Manrique (2011)
. Esperanza Gereda Mendoza (2015)

. Gerson Vera Salcedo (2017)



PLANTA FISICA

Actualmente cuenta con:
Siete aulas de clase
Salon para biblioteca
Aula de informatica

Aula de audiovisuales

Un laboratorio de quimica
Un laboratorio de Fisica
Aula media técnica en sistemas
Salén almacén, archivo
Sala de profesores
Oficina de Rectoria
Oficina de secretaria
Tres unidades sanitarias

CONTEXTO VIAS DE COMUNICACIONES

La poblacién rural mantiene una interaccion permanente con el casco urbano, a
través de la infraestructura vial existente como vias departamentales, veredales
y caminos para movilizacion de carga y pasajeros a través de camperos,
camionetas, camiones, rutas de bus, durante los dias de la semana; y
desplazamiento masivo de la poblacion ubicada en las veredas de la parte
noroccidental al lomo de mula o a caballo.

La red vial compuesta cuenta con 47.9 km en red vial, distribuidas asi:

Vias departamentales como:

. Herran — Ragonvalia (11 Km)

. Herran — El Tabor (3 Km)

Vias veredales como:

. Herran — Siberia (13 Km)

. Herran — El Ramal (13 Km)

. La Virginia — La Colina (7,5 Km)

. La Esperanza — Monte Grande (3.4 Km)
. Puente Mantible — La Teja (1 Km)

. Molino - Honda Sur — La Unién (17 Km)
. La virgen - San Jorge (0.8 Km)

CONTEXTO INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTOS

En educacion cuenta con: (1) Colegio Departamental Integrado Perpetuo
Socorro, (15 escuelas rurales) asi:

. Escuela Rural Nueva Bagalal
. Escuela Rural Nueva Corrales
. Escuela Rural Nueva El Molino

. Escuela Rural Nueva El Ramal



. Escuela Rural Nueva El Tabor

. Escuela Rural Nueva Honda Sur

. Escuela Rural Nueva La colina

. Escuela Rural Nueva La Teja

. Escuela Rural Nueva Montegrande
. Escuela Rural Nueva Pamplonita

. Escuela Rural Nueva Paso Antiguo
. Escuela Rural Nueva Providencia

. Escuela Rural Nueva San Jorge

. Escuela Rural Nueva Siberia

Ademas, estan las siguientes infraestructuras:

. 14 comedores infantiles.

. Catorce (14) canchas mudltiples para la recreacion y el deporte en las
zonas rurales.

. Una (1) cancha de fatbol y baloncesto en la zona urbana.

CONTEXTO INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

Con una poblacién general estudiantil de 571, sumando las sedes rurales y la
sede principal. Los estudiantes de la sede principal son de preescolar 28, 105 de
Basica primaria, 188 de secundaria y 60 media.

Estos planteles ameritan la atencion del estado para el mejoramiento de su
infraestructura en mas del 30%.
Espacio para la tienda escolar



PRESENTACION E IDENTIFICACION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

0 PRESENTACION E IDENTIFICACION DE LA SEDE PRINCIPAL

PRESENTACION E IDENTIFICACION DE LA INSTITUCION EDUCATIVA.

Nombre de la instituciéon educativa: COLEGIO INTEGRADO PERPETUO SOCORRO

Sede: UNICA Jornada: DIURNA
DEPARTAMENTO NORTE DE MUNICIPIO BARRIO MARIA AUXILIADORA

SANTANDER HERRAN

Direccion: Teléfono: Sitio web y correo electrénico:

Avenida 2 # 1-41 3112355443 Colpersoherran@hotmail.com

Rector: Coordinadores(as): Coordinador(es) del plan:

ESP. GERSON VERA ) Sede Maria Auxiliadora: No aplica

SALCEDO No aplica

NUmero de estudiantes:

NUumero de Numero de Ndmero de
JORNADA o docentes: 15 Directivos: 1 Administrativos:3
MANANA
JORNADA
TARDE 125
Fecha de elaboracién de este Fecha de actualizacién:
formulario: marzo 2025

Octubre de 2022



SEDE: PRINCIPAL JORNADA: MANANA

DIRECTIVO: 1 DOCENTES: 9 ADMINISTRATIVOS: 3
GRUPO ESTUDIANTES
SEXTO 54
SEPTIMO 41
OCTAVO 28
NOVENO 24
DECIMO 38
UNDECIMO 38
TOTAL gz

SEDE: PRINCIPAL JORNADA: TARDE
DIRECTIVO: 1 DOCENTES: 6 ADMINISTRATIVOS: 3
GRUPO ESTUDIANTES
PREESCOLAR 1

3
PRIMERO 1
5
SEGUNDO 1
4

TERCERO

CUARTO 25




QUINTO 23

TOTAL 109

> PRESENTACION E IDENTIFICACION DE LA SEDES RURALES

Nombre de la institucion educativa: COLEGIO INTEGRADO PERPETUOSOCORRO

DEPARTAMENTO
NORTE DE MUNICIPI BARRIO MARIA AUXILIADORA
SANTANDER o
HERRAN
Direccion: Avenida 2 # Teléfono: Sitio web y correo
1-41 3112355443 electrénico:colpersoherran@hotmail.com
DIRECTVOS: 1 ADMINISTRATIVOS: 3
SEDES RURALES
JORNADA: MANANA
DOCENTE
SEDE RURAL ESTUDIANT
ES
Diveana PardoContreras
1. BAGALAL 15
José Angel OrozcoFernandez
2.CORRALES 4
Hilda Susana SuarezOrtega
3. EL MOLINO 5
Magola DuqueOchoa
4. EL RAMAL 7
5. EL TABOR ROJAS ROLON ANDREA 18
MILENA
CAMACHO MORALES
6. HONDA SUR LUIS JAVIER 7

Orlando AntonioTapia
7.LA SIBERIA E - 28



8. LA TEJA

Yaneth Rocio

Montafiez Jaimes

9.MONTEGRANDE Imelda Bustos 4
10. PAMPLONITA Yolimar Espitia 24
11. PASO ANTIGUO SANTOS GARCIA LUZ 15
ELENA
12.PROVIDENCIA Maria Luisa Largo 16
13. SAN JORGE 7
TOTAL 13 160




AMBIENTE NATURAL DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

En las 12.87 hectareas que comprende el casco urbano se encuentran los
siguientes barrios Maria Auxiliadora, Lourdes, Perpetuo Socorro, Los Balcones,
San Martin y Pablo Sexto. La institucion educativa se encuentra ubicada en el
casco urbano del municipio de Herran en el barrio Maria Auxiliadora.

El casco urbano se encuentra rodeado por las quebradas la Teja y el Molino
denominada en algun sector Media Libra, el acueducto municipal se surte del
nacimiento denominado Los Olivos y de El Chorrerén. Dicha microcuenca se
encuentra seriamente afectada en sus areas de nacimientos, lo que ha llevado
a la disminucién significativa de sus caudales y la total desapariciéon de algunos
nacimientos, obligando esta circunstancia a tomar agua de otras fuentes como
el distrito de riego para suplir temporalmente la deficiencia en el sistema de
acueducto.

La caracterizacion geomorfoldgica realizada al casco urbano de Herran, limita la
planificacion del uso de la tierra en el area urbana, la expansion y las actividades
agricolas del perimetro circundante a la cabecera municipal. En general, el
municipio de Herran presenta inclinaciones pronunciadas que oscila entre el
rango 13°y los 30°.

Su clima se clasifica como frio himedo con precipitaciones promedio anual de
1650 mm y temperaturas que varian entre 16 grados y 20 grados, lo que le da la
caracteristica de estar en una zona de vida de Bosque humedo Montano Bajo.

Hace un tiempo se viene presentando un problema de hundimiento de algunas
viviendas, las cuales han tenido que ser evacuadas; quizds el fenomeno se
explique debido a un deslizamiento ocurrido en una zona aledafia, de cultivos, lo
cual pudo desestabilizar los cimientos de las casas.

El Medio riesgo por deslizamiento ante la presencia de algin agente detonante
(agua, sismo, antro pico) se caracteriza en los barrios Balcones y San Martin,
ocupando parte del casco urbano municipal.

AMBIENTE ECONOMICO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

La poblacién total del Sector urbano de Herran asciende en la actualidad a
1.517personas.

Existen aproximadamente 71 establecimientos comerciales diferentes, los
cuales generan alrededor de 71 empleos directos, los trabajadores oficiales en
las distintas entidades del municipio.

El Sector de la educacion: docentes escalafonados 26, docentes nombrados 19.
Area de la salud: un médico general, una jefe de enfermeria, un odontélogo, un
auxiliar de odontologia, en total la oferta de empleo no satisface la demanda de
la poblacion econémicamente activa.



AMBIENTE CULTURAL DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

Los estudiantes participan en actividades extracurriculares, en el aprendizaje y
practica de disciplinas artisticas, recreativas, culturales y deportivas entre otras;
como las interclases, celebracién del dia del idioma, cumpleafios del municipio,
la batalla de Boyaca, festival de danzas, festividades de la virgen del perpetuo
Socorro, ferias del municipio, ademas en trabajo conjunto con las autoridades
del municipio, administracion municipal, la E.S.E., policia nacional, entre otras,
se les brinda a los estudiantes diversas actividades a través de las cuales puede
desarrollar diferentes habilidades.

CARACTERIZACION DEL AMBIENTE SOCIAL DE LA ESCUELA.

En el colegio integrado Perpetuo Socorro, la gran mayoria profesan la religion catolica, losestudiantes
participan en actividades extracurriculares, en el aprendizaje y practica de disciplinas artisticas,
recreativas, culturales y deportivas entre otras.

En trabajo conjunto con las Autoridades del Municipio. Administracién Municipal, la E.S.E., Policia
Nacional, entre otras, se les brinda a los estudiantes diversas actividades a través delas cuales puede
desarrollar diferentes habilidades.

Caracterizacion de la vulnerabilidad social, econémica, politica, cultural y ecolégica.

Por su situacion fronteriza con la Republica Bolivariana de Venezuela es vulnerable alcambio en un alto
porcentaje debido al incremento de la interaccién con la poblacién venezolana.

Identificacion de fendbmenos amenazantes de origen socio-natural.

Fenémenos amenazantes de los que
existen antecedentes de ocurrencia en el
pasado.

Fenémenos amenazantes de los que no existen
antecedentes pero que podrian ocurrir.



Deslizamientos y pérdida de taludes.
Pérdida de la capa vegetal intervenida
deteriorando la estructura del suelo.

Movimientos marcados de remocién en
masa.

Inundaciones.

Incidencia de poblaciones de plagas por
perdida de su habitad natural

Pérdida paisajistica por colonizadores

afectados.

Presencia de solifluxiones (licuefaccion
del terreno)

Identificacion de fendmenos amenazantes de origen antrépico.

Fenémenos amenazantes de los que
existen antecedentes de ocurrencia en el
pasado.

Fendémenos amenazantes de los que no existen
antecedentes pero que podrian ocurrir.

Todo factor de amenaza socio- natural se origina por la intervencién del hombre conocidocomo efecto
antrépico.

Perdida de taludes.

Aparicion y fortalecimiento de personas
desadaptadas al margen de la ley.

Desbordamiento de fuente hidrica. 1.

Salificacién de los suelos por usos de
agroquimicos.
Ruptura de las cadenas alimenticias.

r N E

Fecha de
actualizacion:

Fecha de elaboracién de este formulario:

Octubre de 2022 Marzo 2025

AMBIENTE CONSTRUIDO DE LA ESCUELA Y SUS ALREDEDORES.

La creacion de la Institucion Educativa Colegio Integrado Perpetuo Socorro data
del afio 1964, mediante ordenanza No. 033 del 30 de noviembre.

En el afio 2002 se fusiondé la Escuela Urbana Integrada y el Colegio
Departamental Integrado Perpetuo Socorro, dando origen a la Institucion
Educativa “Colegio Integrado Perpetuo Socorro” creada mediante el Decreto
00834 del 30 de septiembre de 2002, que ofrece los niveles de Preescolar,
Bésica Primaria (Jornada de la Tarde), Basica Secundaria y Media Vocacional
(Jornada de la Mafana).

La Institucion Educativa cuenta con la siguiente planta fisica, distribuida en dos
niveles constructivos: rectoria, secretaria, siete salones para clase, biblioteca,
aula de informatica, aulas audiovisuales, laboratorio de quimica, aula media
técnica en sistemas, almacén, archivo, dos salas de profesores, tres unidades
sanitarias, cancha multifuncién, tienda escolar.

Posee instalaciones para servicios publicos domiciliarios de acueducto y
alcantarillado, energia eléctrica, telefonia, internet.



Debido al incremento del servicio educativo la Sede fue remodelada sin tener en
cuenta una disposicién basica en caso de emergencia; actualmente cuenta con
un portdn metalico de acceso para entrada y salida de estudiantes, profesores,
una puerta metalica como entrada principal la cual cuenta con una escalera que
da acceso al nivel bajo y otra escalera de acceso al nivel ubicado en la parte
posterior: tanques para almacenamiento de agua capacidad, corredores, salida
de emergencia, muros de cerramientos, cubiertas, puertas, ventanas y punto de
encuentro (parque principal del casco municipal).

La institucién debe proyectarse a planear e implementar acciones integrales de
su propio desarrollo y el de la comunidad aledafia; poniendo en practica los
planes de emergencia contenidos en el presente plan.

DIAGNOSTICO DE LOS RIESGOS DE SEGURIDAD EN EL COLEGIO
PERPETUO SOCORRO DEL MUNICIPIO DE HERRAN

La seguridad y el bienestar de los estudiantes y el personal del Colegio Perpetuo
Socorro del municipio de Herran son prioritarios para el correcto funcionamiento
de la institucion. Un entorno seguro y saludable es esencial para garantizar que
el proceso educativo se desarrolle de manera optima. El presente documento
tiene como obijetivo identificar y evaluar los riesgos de seguridad existentes en
las instalaciones del colegio, asi como proponer soluciones practicas y viables
para mitigar dichos riesgos. A través de un analisis detallado, se han identificado
varias problematicas que requieren atencion inmediata.

La importancia de abordar y resolver estas problematicas de seguridad radica en
la proteccion de la salud y el bienestar de todos los miembros de la comunidad
educativa. Los estudiantes, como parte vulnerable de esta comunidad, requieren
un entorno libre de riesgos que les permita concentrarse en sus estudios y
desarrollarse plenamente. Asimismo, el personal docente y administrativo
necesita un ambiente seguro para desempefiar sus funciones sin preocuparse
por posibles accidentes o enfermedades relacionadas con las condiciones
inadecuadas de las instalaciones.

Ignorar estos riesgos puede tener consecuencias graves, no solo en términos de
salud fisica, sino también en el bienestar emocional y el rendimiento académico
de los estudiantes. Ademas, los problemas de seguridad pueden generar
preocupaciones y distracciones que afectan negativamente la moral y la
productividad del personal. Por lo tanto, es fundamental implementar las
soluciones propuestas en este diagnoéstico para garantizar que el Colegio
Perpetuo Socorro ofrezca un entorno seguro y acogedor para todos sus usuarios.

1. GRADAS SIN PROTECCION PASAMANOS OXIDADO

Descripcion del problema:

Las gradas en diferentes areas de la institucion no cuentan con barandales o
protecciones adecuadas, lo que representa un riesgo significativo para todos los
usuarios.



Afectacion:

Las gradas sin proteccion aumentan el riesgo de caidas y lesiones graves entre
los estudiantes, el personal y cualquier visitante de la institucion.

Solucion propuesta:

- Instalar barandales de seguridad en todas las gradas.

- Asegurarse de que los barandales cumplan con las normativas de seguridad
vigentes.

- Realizar inspecciones periddicas para asegurar el mantenimiento adecuado de
las protecciones instaladas.

2. BALDOSAS LEVANTADAS

Descripcion del problema:

Se ha detectado que varias baldosas en las instalaciones estan levantadas,
creando superficies irregulares que pueden causar accidentes.

Afectacion:

Las baldosas levantadas pueden provocar tropiezos y caidas, resultando en
lesiones leves a graves entre los estudiantes y el personal.

Solucién propuesta:

- Reparar o reemplazar las baldosas levantadas para asegurar una superficie
uniforme.

- Implementar un programa de mantenimiento regular para prevenir futuros
levantamientos.

3. FALTA DE AGUA CONSTANTEMENTE Y BANOS SUCIOS

Descripcién del problema:

La institucién enfrenta cortes frecuentes de agua, lo cual impide el adecuado
funcionamiento de los bafios y mantiene las condiciones de higiene deficientes.
Afectacion:

La falta de agua y la limpieza deficiente de los bafios pueden propiciar la
propagacion de enfermedades infecciosas y crear un ambiente insalubre.
Solucién propuesta:

- Instalar tanques de reserva de agua para asegurar un suministro continuo.

- Mejorar la limpieza y mantenimiento regular de los bafios.

- Establecer un protocolo de emergencia para cortes de agua y asegurar la
disponibilidad de agua potable.

- Hablar con la empresa de servicios publicos MANOBA, para comentar la
problematica y asegurar un posible plan de contingencia.

4. AUSENCIA DE BOTIQUIN DE PRIMEROS AUXILIOS

Descripcién del problema:

La institucién carece de botiquines de primeros auxilios para atencién basica de
accidentes menores.

Afectacion:

La falta de un botiquin adecuado limita la capacidad de respuesta ante
emergencias menores, pudiendo agravar las lesiones de los afectados.
Solucién propuesta:



- Proveer la institucion con botiquines de primeros auxilios en puntos
estratégicos.
- Capacitar al personal en el uso de los botiquines y en primeros auxilios basicos.

4. MALLAS LEVANTADAS EN LAS VENTANAS DEL GRADO SEPTIMO.

Descripcion del problema:
Las mallas de proteccion en las ventanas estan levantadas, permitiendo la
entrada de animales.

Afectacion:

La entrada de animales a través de las ventanas puede resultar en mordeduras,
picaduras y la transmision de enfermedades, afectando la salud de los
estudiantes y el personal.

Solucién propuesta:

- Reparar o reemplazar las mallas de proteccién en todas las ventanas.

- Realizar inspecciones regulares para asegurar la integridad de las mallas.

6. INGRESO DE PERROS A LA INSTITUCION

Descripcién del problema:

Perros ingresan a la institucién sin ningan control, lo que representa un riesgo
para la seguridad de los estudiantes.

Afectacion:

El ingreso de perros puede resultar en mordeduras o ataques, poniendo en
peligro la seguridad de los estudiantes y el personal.

Solucién propuesta:

- Instalar cercas o puertas adecuadas para impedir el ingreso de perros.

- Trabajar con las autoridades locales para controlar la presencia de animales en
la zona y educar a la comunidad sobre la importancia de mantener a sus
mascotas bajo control.

7. VENTANAS SIN VIDRIOS

Descripcion del problema:

Las ventanas de algunas aulas carecen de vidrios, lo que permite la entrada de
sol, lluvia y viento.

Afectacion:

La exposicion a condiciones climaticas adversas puede aumentar el riesgo de
enfermedades respiratorias y afectar la concentracion y el bienestar de los
estudiantes.

Solucién propuesta:

- Instalar vidrios en todas las ventanas para proteger a los estudiantes de las
inclemencias del tiempo.

- Realizar inspecciones periddicas para asegurar el buen estado de los vidrios
instalados.

8. HUMO DE LENA INGRESANDO A LOS SALONES
Descripcion del problema:
El humo producido por la quema de lefia en las casas aledafas ingresa



constantemente a los salones de clase., sobre todo a noveno y octavo a.
Afectacion:

La inhalacién de humo de lefia puede causar problemas respiratorios y afectar
la salud general de los estudiantes y el personal.

Solucién propuesta:

- Implementar sistemas de ventilacion adecuados en los salones.

- Trabajar con la comunidad y las autoridades locales para reducir la quema de
lefia cercana a la institucion y buscar alternativas mas saludables para la coccién
de alimentos.

En conclusién, el diagnéstico realizado evidencia multiples problemas de
seguridad que requieren atencion inmediata para garantizar la proteccion y el
bienestar de los estudiantes y el personal del Colegio Perpetuo Socorro del
municipio de Herran. Las soluciones propuestas son viables y estan orientadas
a mitigar los riesgos identificados. Es fundamental que la direccion del colegio,
junto con las autoridades locales y la comunidad, tomen las medidas necesarias
para implementar estas soluciones y crear un entorno educativo seguro y
saludable.

La implementacion de las medidas propuestas no solo mejorara la seguridad
fisica de las instalaciones, sino que también contribuird significativamente a la
creacion de un ambiente mas favorable para el aprendizaje y el desarrollo
integral de los estudiantes. La seguridad en la escuela es un derecho
fundamental que debe ser garantizado para todos los miembros de la comunidad
educativa. Al abordar estos riesgos de manera proactiva, el Colegio Perpetuo
Socorro podra proporcionar un entorno en el que los estudiantes se sientan
protegidos y valorados, lo que a su vez favorecera su desempefio académico y
Su bienestar general.

Ademas, es esencial mantener un compromiso continuo con la seguridad a
través de la monitorizacion y evaluacién regular de las condiciones del colegio.
Esto incluye no solo la implementacién de las soluciones inmediatas, sino
también la planificacion a largo plazo para el mantenimiento y la mejora
constante de las instalaciones y procedimientos de seguridad. Solo a través de
un enfoque sistematico y colaborativo se podran alcanzar y mantener los
estdndares de seguridad deseados para el Colegio Perpetuo Socorro del
municipio de Herran.
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13. 1 Evacuacion
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> Lin e Intervencién del riesqo

Partiendo de que la intervencion o reduccion del riesgo es la linea
de accién que comprende el conjunto de medidas para modificar
las condiciones de riesgo presentes a través de la eliminacién o
reduccion de los factores que lo generan: las amenazas y/o las
vulnerabilidades identificadas en la linea de accion - conocimiento
del riesgo. Y teniendo en cuenta que estas medidas pueden ser
estructurales o no estructurales.

En la institucién educativa se encuentran los siguientes riesgos:

RECURSO ACCION DE ACCION DE
PREVENCION MITIGACIO
I\
Talento Pegar
RIESGOS humano protectores
ESTRUCUTRALES Pegar
Gestion Pegar tapas
Buen

almacenamiento

RIESGOS NO Estantes Sefializacion

ESTRUCTURALES - .,
Sefializacion

Capacitacion
manejo de
vidrios



RECURSO

ACCION DE

PREVENCION

ACCION DE
MITIGACION

RIESGOS
ESTRUCTURALES

Talento
humano

Carteleras

Gestién

Personal
idéneo

Actividades

Recoleccion defondos

Revisién
permanente

Fumigacion

RIESGOS NO
ESTRUCTURALES

Talent . .

alento Aviso cuidado
humano

Carteleras Horario de usos

Campafas de
concientizacién

Carteleras




» Definicién de servicios de Respuesta inmediata

DEFINICION DE SERVICIOS DE RESPUESTA A EMERGENCIA

SERVICIO DE RESPUESTAA

EMERGENCIA
Coordinacion de la
respuesta escolar a

emergencias

EXTINCION DE INCENDIOS

PRIMEROS AUXILIOS

EVACUACION

SERVICIOS SANITARIOS

MANEJO DE SERVICIOS
PUBLICOS

TRASLADO AL HOSPITAL

BUSQUEDA Y RESCATE

DESCRIPCION

En caso de emergencia debe
estar articulado con las
entidades

Pertinentes

Encargado del buen
funcionamiento de los
extintores

Encargado de brindar los
primeros auxilios, en caso de
emergencia.

Encagado de dirigirlas rutas de
evacuacion

Encargado del
mantenimiento de los
Servicios sanitarios

Encargado del manejo de
servicios publicos

Encargado del traslado
al hospital

Encargado de
Conctactarse con lasentidades
pertinentes

RESPONSABLE

Rector: gerson vera

salcedo

Deyda yoana rico

Docente encargado al
momento de la
situacién

Docentes de la
institucion

Oscar santos

Oscar santos

Docentes y/o red de apoyo
institucional

Gerson vera
salcedo

Rector.

MANEJO DE MATERIALES
PELIGROSOS

Encargado de dar aviso a las
autoridades pertinentes

Deyda Yoana Rico Millan



Para definir las necesidades de la institucion educativa se identifican:

EQUIPAMIENTO PARA PRIMEROS AUXILIOS

. Verificacién
Equipo para de Equipos Responsable Plazo Recursos
primeros existenciay requeridos
auxilios condicién
) Rector: L,
Camilla Buen Estado 3 GERSO Un Gestion
NVERA ano
. Rector: y
Inmovilizadore Buen Estado 3 GERSO Un Gestion
sCervicales NVERA afio
- Rector: L,
Inmovilizadore Buen Estado 3 GERSO Un Gestion
s , NVERA afio
Extremidades
Rector:
Botiquin Buen Estado 1 GERSO Un Gestion
N afio
VERA
Mascaras RCP 0 0 0 0 N.A
Fecha de elaboracién de este formulario: Fecha de actualizacién:
Octubre MAYO
2024 2025

SENALIZACION

Dentro de la linea de accion de preparacion para la respuesta, la sefializacion es
una accién para orientar la evacuacion; no sustituye la sefalizacion que haya
que hacer como medida de reduccién del riesgo. En general, la sefializacion a
ser utilizada esta reglamentada por la Norma Técnica Colombiana emitida por el
ICONTEC NTC 4596 “Senalizacion para instalaciones y ambientes escolares”,
ademas de otras normas como la NTC 1931 “proteccion contra incendios:
sefales de seguridad” y NTC 1462 “Colores y sefales de seguridad”.

A partir de lo anterior se encuentran las siguientes necesidades:



> Necesidades de Sefializacion

NECESIDADES DE SENALIZACION

# de
Tipo de sefial sefiales # de sefiales Responsable Plazo Recursos
existente requeridas
s
Sefales Joana  Rico Papel -
de 0 Millan Un Impresor
prohibici ano a
on
Sefiales de 0 Atencién Joana  Rico Un Papel -
AN riesgo Millan afio Impresor
Y , eléctrico a
advertencia
Sefiales de 15 )
obligaciéon o 0 Ruta de Joana  Rico Un Papel -
reglamentaria evacuacio Millan afio Impresor
s n a
Sefiales  de Salida de
informacion emergenci
de salidas de 0 a Joana  Rico Un Papel -
emergencia y Millan afio Impresor
Primeros a
auxilios Primeros
Auxilios
Sefales de i
proteccion 2 Joanq Rico Un Papel -
contra Millan afio Impresor
incendios a

Fecha de elaboracién de este formulario: Fecha de actualizacién:

Octubre
2022

Mayo 2025

» Sistemade alarma

e Se cuenta con el apoyo de la policia nacional quien activa
Sus sirenas en caso de emergencia.

e Por parte de la administracion municipal también se instalo
una alarma para elcasco urbano.



Caracteristica

sdel sistema
de alarma

Cubre todas
las zonas
donde hay
estudiantes y
empleados

Es distinta al
sonido de
cambio de
clases

Es
exclusiva
para casos
de
emergencia

La conoce
toda la
comunidad
educativa

Dispone de
un sistema
alternoparacel
suministro de
energia

ALARMA
Verificacion

de la Modificacio
caracteristic eS|
a requerid
as
S N
(@]
NO S
|
N/A N
(0]
NO S
|
NO S

NECESIDADES DEL

Fecha de elaboracién de este formulario:

SISTEMA DE

Responsable

Secundaria:
Joana Rico
Millan

Rector:
GERSON
VERA

Rector:
GERSON
VERA

Joana Rico
Millan

Rector:
GERSON
VERA

Plaz Recursos
0

Talento
Human
o]

TALENT
o
HUMAN
o

GESTIO
N

TALENT
O]
HUMAN
O]

GESTIO
N

TALENT
o
HUMAN
o

TALENT
0]
HUMAN
(0]

Fecha De Actualizacion:

Oct
ubr
e
202
2

MAYO 2025



EQUIPOS DE COMUNICACION

. Los integrantes de la comunidad educativa en la mayoria de los casos
poseen equipos de comunicacién (celulares), sin embargo, es necesario crear
un directorio, en el cual reposen los nimeros basicos, y tener al menos unos
nameros de los representantes de los diversos grados para complementarlo.

. De igual forma es conveniente tratar de conseguir equipos de

radiocomunicacion y/o boqui toqui, para utilizarlos en caso de una emergencia,
al igual que designar los responsables del manejo y utilizacion de dichos equipos.

NECESIDADES DE EQUIPOS DE SENALIZACION

Verificacion .
Equipos para de existencia Equipos Responsable Plaz Recursos
comunicaciones ocondicién Requeridos o)
Teléfonos MAGA'LY .
celulares S 1 MEJIA GESTION
Radioteléfonos NO 0 0 0 0
Otros NO 0 0 0 0
Fecha de elaboracién de este formulario: Fecha de actualizacion:

Octubre 2022 MAYO 2025



DIRECTORIO TELEFONICO

CARGO NOMBRE TELEFONO
RECTOR GERSON VERA SALCEDO 3134662421
ENCARGADA GESTION DEYDA JOANA RICO MILLAN 3507264613
RIESGO
ALCALDE SALVADOR AVELLANEDA ESCOBAR 3103952079
MEDICO SIRLEY LEGARDA JULIO 3144114509
JEFE DE ENFERMERA SOLVEY KARINA FLECHAS 3144114509
GESTION DEL RIESGO DARIO MENDOZA 3107952264
CRUZ ROJA LEYDI MENDOZA MEJIA 3003869341
COMANDANTE ORTEGA
POLICIA NACIONAL 3203112217
EMPRESA SERVICIOS
PUBLICOS VILMA JUDITH PABON SANTOS 3122012053
PERSONERO ANDERSON SERRANO 3229218182
MUNICIPAL
CENTRALES DEYSI GAMBOA TORRES 3103288690
ELECTRICAS
GERENTE CRISTINA CRISTANCHO 3134488530

E.S.E



PROTOCOLO DE ACTUACION FRENTE A SITUACIONES DE ACCIDENTE
ESCOLAR

CONCEPTOS

Seguridad escolar: es el conjunto de condiciones, medidas y acciones
enfocadas al desarrollo del autocuidado y a la prevencion

de riesgos requerido para que los miembros de la Comunidad Educativa puedan
participar de un ambiente seguro.

Accidente: Es toda lesion que un estudiante sufra a causa o con ocasion de sus
estudios, o de la realizacién de su practica profesional o educacional, y que le
produzca incapacidad o la muerte (concepto de la Ley 16.744).

Accidente a causa de los estudios: cuando el accidente se relacione
directamente con los estudios, por ejemplo, una caida en clases de Educacién
Fisica.

Accidente con ocasion de los estudios: cuando el accidente es ocasionado
por una causa indirecta, por ejemplo, cuando un estudiante sufre un accidente
caminando hacia el bafo.

Detalle de los pasos especificos que deben cumplirse en caso de
accidente, desde el momento en que ocurre el incidente hasta la atencién
y resolucioén de este

1. Si el accidente escolar se presenta durante el momento pedagdgico el
docente a cargo sera el funcionario encargado de prestar los primeros
auxilios y en lo posible estabilizar o restablecer las condiciones de salud,
salvaguardando en todo momento la vida del estudiante.

2. Si el accidente se presenta en un area general de la institucion estara a
cargo el directivo docente a cargo o el funcionario que presencié el
accidente.

3. Lainstitucion Educativa cuenta con un directorio telefénico del centro de
salud mas cercanos a la institucion, la E.S.E Joaquin Emiro Escobar,
debera comunicarse de inmediato con dicha entidad.

4. La Institucién Educativa delegara ( sera el docente que se encontraba en
clase con el estudiante al momento de la situacion o si se present6 en
hora de descanso, sera la docente encargada de gestion del riego) para
acompanfar al estudiante y a su grupo familiar al centro médico donde
reciba atencion, con el propésito de prestar ayuda o colaboracién y de
requerir copia de la epicrisis o historia clinica que certifique el diagnoéstico
emitido por el médico a cargo, donde se tendran en cuenta incapacidades,
recomendaciones y cuidados que deberan ofrecerle tanto la institucién
educativa como el nucleo familiar, respecto del accidente sufrido por el
estudiante.



5. La institucion educativa cuenta con un botiquin muy bésico, el cual se
encuentra en sala de profesores, con implementos de primeros auxilios, asi
como insumos medicos que puedan ayudar en una eventual atencion primaria
en salud, en tanto llegan al centro de atencion mas cercano, se cuenta con dos
camillas las cuales se ubican, una junto al saldn de decimo y la en la oficina de
rectoria.

6. La Institucién educativa cuenta con la informacion del régimen de salud al que
estd afiliado el estudiante, en caso de que sea trasladado a un hospital o centro
de salud (Institucién Prestadora de Salud-IPS)

7.El funcionario a cargo se encargara de analizar y evaluar el tipo de accidente,
atendiendo la capacidad del estudiante para responder a cualquier estimulo o
pregunta.

8. Evaluada la situacion, de no requerirse atencidn hospitalaria para el estudiante
se debera adelantar el procedimiento de primeros auxilios en atencion basica.

9. Notificar inmediatamente a los servicios de emergencia y a las autoridades de
salud local, en caso de ser necesario, para requerir los servicios hospitalarios,
para lo cual se recomienda diligenciar el siguiente formato



FORMATO PARA REGISTRAR LA SOLICITUD SERVICIOS MEDICOS Y/O
HOSPITALARIOS

Tabla 8. Formato para registrar la Solicitud servicios médicos y/o
hospitalarios para una situacion de Convivencia Tipo Il

FORMATO SOLICITUD SERVICIOS MEDICOS ¥/O HOSPITALARIOS

Mombre de la Institucion educativa:

Sede: Jornada:

Fecha y hora:

MNombre y apellidos: (Estudiontes lesionodos)

Descripcion de la situacion: {funcionario o carga)

Solicitud del servicio o atencion requerida:

Entidad hospitalaria a cargo:

Firma del padre o acudiente presente:

Firma del funcionario a cargo: (Docente, | Fecha entrega al comité de convivencia escolar:
Directivo Docente y/o orientador escolar)




10 La Institucién Educativa deberd llamar inmediatamente al padre de familia o
acudiente para que se presente en el lugar del accidente o en el centro médico
donde ser& atendido el estudiante.

11.Posteriormente la institucién educativa debera diligenciar el siguiente formato
para informar a padres de familia y/o acudientes

FORMATO INFORME A PADRES DE FAMILIA Y/O ACUDIENTES

Fecha y hora:

Mombre v apellidos de los estudiantes:

Nombre y apellidos de los padres yfo acudientes:

Descripcion de la situacién: (funcicnario a cargo)

Acciones adelantadas por la institucion:
Formatos adjuntos segun las caracteristicas del caso:

« Solicitud de servicios meédicos vio hospitalarios.
« Solicitud de restablecimiento de derechos.
« Solicitud de medidas de proteccion

Autoridades a quien va dirigida: (ICEF, Comisaria de Familia, Personeria)

Compromisos de los padres yfo acudientes:

Compromisos de los estudiantes:

Compromisos de la Institucion Educativa:

Firma de los padres yfo acudientes:

Firma del Rector wo director: Fecha entrega al comité de convivencia
escolar:




12. El docente a cargo debera ofrecer en el menor tiempo posible un informe por
escrito de lo sucedido a la rectoria. Normativa de Respaldo

v' La Ley 115 de 1994, la cual establece que las instituciones educativas
deben garantizar un ambiente seguro y saludable para los estudiantes;
asi como también establece la obligacion de contar con planes de
emergencia y protocolos de atencion en caso de accidentes.

v' La Ley 1098 de 2006, Cddigo de la Infancia y la Adolescencia, prevé que
su objetivo principal es proteger los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes; asi como también establece la responsabilidad de las
instituciones educativas en la proteccién integral de los estudiantes.

v El Decreto 1075 de 2015, como Decreto Unico Reglamentario en
Educacion establece normas sobre la seguridad y bienestar de los
estudiantes, incluyendo la obligacién de las instituciones de contar con
planes de emergencia, en decir, Plan Escolar de Gestion Integral del
Riesgo.

v La Directiva Ministerial 55 de 2014, Reglamenta y establece directrices
para las salidas pedagogicas.

ACTAS Y FORMATOS NECESARIOS

Anexos con las actas y formatos que deben llenarse durante el proceso de
atencion de un accidente escolar, para asegurar la correcta documentacion
y seguimiento del caso. Los formatos que se recomiendan estan incluidos
anteriormente en el punto de protocolos.

RESPONSABLES DE ATENCION

1.Si el accidente escolar se presenta durante el momento pedagdgico el
docente a cargo sera el funcionario encargado de prestar los primeros
auxilios y en lo posible estabilizar o restablecer las condiciones de salud,
salvaguardando en todo momento la vida del estudiante.

2. Si el accidente se presenta en un area general de la institucién estara a
cargo el directivo docente a cargo o el funcionario que presencié el
accidente.






ANEXO 1
CAMPANA DE SENSIBILIZACION SOBRE SEGURIDAD ESCOLAR EN EL
COLEGIO PERPETUO SOCORRO DEL MUNICIPIO DE HERRAN

exyge

consultores

Dirigido a
Estudiantes, Directivos, Docentes y Administrativos del Colegio Perpetuo
Socorro del Municipio de Herran

Introduccion

La seguridad en el entorno escolar es una prioridad fundamental para garantizar
el bienestar y el desarrollo integral de todos los miembros de la comunidad
educativa. El Colegio Perpetuo Socorro del municipio de Herran ha identificado
diversos riesgos de seguridad que requieren una atencidon inmediata vy
coordinada. Esta campafia de sensibilizacion tiene como objetivo informar,
educar y movilizar a estudiantes, directivos, docentes y administrativos para
crear un ambiente seguro y saludable.

La participacion activa de todos es esencial para enfrentar y mitigar los riesgos
identificados. Cada miembro de la comunidad educativa tiene un papel crucial
en la promocion de la seguridad escolar. A través de esta campafia, buscamos
no solo resolver los problemas existentes, sino también fomentar una cultura de
prevencion y responsabilidad compartida que perdure en el tiempo.

Objetivo General

Fomentar una cultura de seguridad y bienestar en el Colegio Perpetuo Socorro,
promoviendo la conciencia sobre los riesgos de seguridad identificados y las
acciones necesarias para mitigarlos, con la colaboraciéon de estudiantes,
directivos, docentes y administrativos.



Objetivos Especificos
1. Informar a todos los miembros de la comunidad educativa sobre los
riesgos de seguridad identificados en la institucion.

2. Capacitar a los estudiantes, directivos, docentes y administrativos en
medidas preventivas y de respuesta ante situaciones de riesgo.

3. Involucrar atoda la comunidad educativa en la identificacion y resolucion
de problemas de seguridad.

4. Promover habitos saludables y responsables que contribuyan a un
entorno seguro y saludable.

Estrategias de Sensibilizacion
1. Charlas y Talleres Educativos:

g
i

El liderazgo directivo en la gestion
participativa de la seguridad escolar

o Tema 1: "Importancia de la Seguridad Escolar"

= Objetivo: Explicar por qué es fundamental mantener un
entorno seguro en la escuela y como esto afecta el bienestar
y el rendimiento académico.

= Audiencia: Todos los miembros de la comunidad educativa.
o Tema 2: "ldentificacién de Riesgos Comunes"

= Objetivo: Ensefar a los estudiantes, directivos, docentes y
administrativos a identificar riesgos comunes en la escuela,
como gradas sin proteccion, baldosas levantadas y
ventanas sin vidrios.

= Audiencia: Todos los miembros de la comunidad educativa.

o Tema 3: "Primeros Auxilios Basicos"



= Objetivo: Capacitar a los estudiantes, docentes vy
administrativos en técnicas basicas de primeros auxilios y el
uso del botiquin de primeros auxilios.

= Audiencia: Estudiantes de grados superiores, docentes y
personal administrativo.

o Tema 4: "Acciones Preventivas y de Emergencia”

= Objetivo: Instruir a todos sobre cémo actuar en situaciones
de emergencia y las medidas preventivas para evitar
accidentes.

= Audiencia: Todos los miembros de la comunidad educativa.

3. Campaia de Comunicacion Visual:

" ’ " "
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o Pdsteres Informativos: Colocar posteres en lugares estratégicos
del colegio con informacién sobre los riesgos identificados y las
medidas de seguridad recomendadas.

o Murales Tematicos: Crear murales con la participacién de los
estudiantes que reflejen mensajes sobre la importancia de la
seguridad y las acciones a tomar.

o Folletos y Boletines: Distribuir folletos y boletines informativos a
los estudiantes y sus familias para fomentar la conciencia sobre la
seguridad escolar.



4. Actividades Participativas:

L .'\. ~ || ".I \ \ |
o Simulacros de Emergencia: Realizar simulacros periédicos para
practicar las acciones a tomar en caso de emergencias, como

incendios 0 evacuaciones.

o Proyectos de Clase: Desarrollar proyectos en los que los
estudiantes puedan investigar y presentar sobre temas de
seguridad escolar.

o Competencias y Concursos: Organizar concursos de dibujo,
redaccion y fotografia relacionados con la seguridad escolar para
incentivar la participacion y creatividad de los estudiantes.

5. Comité de Seguridad Estudiantil:

ORGANIZACION DEL COMITE DE
SEGURIDAD ESCOLAR

Coordinador del
Comité de Seguridad Escolar.

Coordinador de
d

Brigada de Brigada de
Primeros Auxilios Evacuacion

Maestros y ’ Maestros y Maestros y

Brigadistas. Brigadistas. Brigadistas.

e

o Formar un comité compuesto por estudiantes interesados en la
seguridad escolar que colaboren con el personal de la institucion
en la identificacion y solucion de problemas de seguridad.

o Responsabilidades del Comité:
= Monitorear las condiciones de seguridad.

= Reportar problemas.



= Proponer soluciones.

= Organizar actividades de sensibilizacion.

6. Colaboracion con la Comunidad:

o Involucrar a las familias y a la comunidad local en las actividades
de sensibilizacion, promoviendo un enfoque integral y comunitario
de la seguridad escolar.

o Organizar reuniones informativas y talleres para padres y
miembros de la comunidad sobre la importancia de la seguridad
escolar y como pueden contribuir.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
1. Semana 1-2: Planificacion y preparacion de materiales (posteres, folletos,
etc.)

Materiales Didacticos impresos

2. Semana 3: Charlas y talleres educativos iniciales
3. Semana 4: Implementacion de la campafia de comunicacion visual

4. Semana 5-6: Realizacion de actividades participativas y simulacros de
emergencia

5. Semana 7: Formacion del Comité de Seguridad Estudiantil



6. Semana 8 en adelante: Continuacion de actividades, monitoreo y
evaluacion de la campafia

o Encuestas de Retroalimentacién: Realizar encuestas periddicas a los
estudiantes, directivos, docentes y administrativos para evaluar el impacto
de la campafa y recoger sugerencias para mejorar.

e Reuniones del Comité de Seguridad Estudiantil: Mantener reuniones
regulares del comité para evaluar el progreso y planificar nuevas
actividades.

o Informes de Progreso: Elaborar informes trimestrales sobre el estado de
la seguridad en la institucion y el impacto de la campafia de
sensibilizacion.

Conclusion

La campafia de sensibilizacion es una herramienta esencial para promover una
cultura de seguridad en el Colegio Perpetuo Socorro del municipio de Herran. Al
involucrar activamente a los estudiantes, directivos, docentes y administrativos
en la identificacion y solucion de problemas de seguridad, se fomenta un sentido
de responsabilidad y cuidado mutuo, contribuyendo a un entorno educativo
seguro y saludable para todos.

La implementacion de las medidas propuestas no solo mejorara la seguridad
fisica de las instalaciones, sino que también contribuira significativamente a la
creacion de un ambiente mas favorable para el aprendizaje y el desarrollo
integral de los estudiantes. La seguridad en la escuela es un derecho
fundamental que debe ser garantizado para todos los miembros de la comunidad
educativa. Al abordar estos riesgos de manera proactiva, el Colegio Perpetuo
Socorro podra proporcionar un entorno en el que los estudiantes se sientan
protegidos y valorados, lo que a su vez favorecera su desempefio académico y
Su bienestar general.



Recomendaciones Adicionales

Realizar inspecciones de seguridad periodicas para identificar y corregir
nuevos riesgos.

Capacitar al personal y a los estudiantes en medidas de seguridad y
primeros auxilios.

Fomentar la colaboracién con las autoridades locales y la comunidad para
abordar problemas externos que afectan a la institucion.

Establecer un comité de seguridad escolar encargado de supervisar la
implementacion de las soluciones propuestas y de velar por el
mantenimiento de un entorno seguro.

Implementacion y Seguimiento
Para asegurar la efectividad de las soluciones propuestas, es crucial establecer
un plan de implementacion y seguimiento que incluya los siguientes pasos:

1. Formacién de un Comité de Seguridad Escolar:

o Este comité sera responsable de coordinar y supervisar la
implementacion de las soluciones.

o EstarA compuesto por miembros del personal administrativo,
docentes y representantes de los padres de familia.

Elaboracion de un Plan de Accién Detallado:

o El plan debe incluir un cronograma con fechas especificas para la
implementacion de cada solucion.

o Asignacion de responsabilidades a los miembros del comité y al
personal de la institucion.

Busqueda de Recursos y Financiamiento:

o ldentificar  fuentes de financiamiento, como fondos
gubernamentales, donaciones de la comunidad o asociaciones con
organizaciones no gubernamentales.

o Realizar campafias de recoleccion de fondos si es necesario.
Capacitaciéon y Sensibilizacion:

o Capacitar al personal y a los estudiantes en medidas de seguridad
y el uso adecuado de los recursos instalados.

o Realizar talleres y charlas informativas sobre la importancia de
mantener un entorno seguro.

Monitoreo y Evaluacién Continuos:

o Realizar inspecciones regulares para evaluar la efectividad de las
medidas implementadas y hacer ajustes necesarios.



Esta campafia de sensibilizacién, con la participacién activa de todos los
miembros de la comunidad educativa, es fundamental para garantizar un
ambiente seguro y propicio para el aprendizaje en el Colegio Perpetuo Socorro
del municipio de Herran.
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DOCENTE COORDINADORA DE GESTION DEL RIESGO ESCOLAR
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