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INTRODUCCIÓN 

 

En el presente informe se plasman las diferentes actividades programadas para la prevención de los 

diferentes tipos de violencias, las cuales fueron aprobadas por el comité de convivencia para su 

posterior ejecución. Es importante destacar que dadas las condiciones de la institución como: 

número de estudiantes (más de 4500), contexto socio-político, número de sedes; se vuelve necesario 

articular las estrategias con otras instituciones para lograr un mayor cubrimiento. 

Las actividades desarrolladas lograron un nivel alto de cumplimiento, en trabajo articulado con 

docentes, coordinadores, orientador e instituciones externas, se pudo tener una cobertura 

aceptable en la institución de las principales problemáticas que se presentan, que en su gran 

porcentaje se relacionan con la violencia verbal y física. 
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JUSTIFICACIÓN 

Teniendo en cuenta el contexto de la institución, en la cual su población estudiantil se ve expuesta a 

diferentes situaciones como: violencia por parte de grupos armados, condiciones socio-económicas 

adversas, ausencia de políticas públicas en pro de esta población y economías ilegales; se hace 

necesario implementar estrategias que mitiguen las consecuencias que generan las condiciones 

anteriormente mencionadas, y que se resumen en la violencia. 

Las acciones de este tipo en donde se previene la violencia, se promueve la resolución pacífica de 

conflictos, además de garantizar los derechos de la población estudiantes, toman relevancia cuando 

se identifica la Institución Educativa Francisco José de Caldas como uno de los escenarios más 

importantes a nivel municipal de socialización e interacción de la población de niños, niñas, jóvenes 

y adolescentes. 

 

 

  



 
NIT 890501662-5 

DANE 
154810003020 

INSTITUCION EDUCATIVA FRANCISCO JOSÉ DE 
CALDAS 

Aprobado Mediante Resolución de Aprobación Nº 006811 del 30 de OCTUBRE de 
2023 

Expedida por la Secretaría de Educación de N. de S 
DANE: 154810003020 RUT: 890.501.662-5 

 
ÁREA DE GESTIÓN ACADÉMICA 

 

Versión  
2024 

 

Página 4 de 
7 

“NUESTRO COMPROMISO EDUCAR CON SABIDURIA” 

 
No requiere autenticación  según  Art. 11 del Decreto 2150/ 95. Registro de firmas en Secretaria,  Libro 007 Folio 258 

Cra 3  Nº  3- 38- Barrio Miraflores, Tibú  - Norte de Santander  
Cel: 3114569861 «» Correo: colegiocaldastibu@hotmail.com 

 

ACTIVIDADES REALIZADAS 

 

Teniendo en cuenta las diferentes problemáticas que se presentan en la institución, y la necesidad 

de prevenir los diferentes tipos de violencia, se diseñaron una serie de estrategias para promover 

los diferentes tipos de violencia, y abordar las situaciones, estas fueron aprobadas previamente por 

el comité de convivencia de la institución: 

Talleres para la identificación y prevención de los diferentes tipos de violencia con los estudiantes 

(Primaria), Socialización a docentes de las rutas de atención para los diferentes tipos de violencia, 

Identificación en posibles casos y activación de la ruta correspondiente, Talleres de prevención de 

violencia sexual y de género y promoción de los derechos sexuales. (secundaria), Celebración del día 

de la mujer desde una perspectiva de género, Taller con padres de familia para la prevención del 

trabajo infantil y la trata de personas, Taller de análisis del rol femenino a través de la historia de la 

humanidad, Taller sobre la historia de los derechos humanos, Participación en la semana de la paz y 

el buen trato, Talleres de proyecto de vida y orientación vocacional con estudiantes de grados 

superiores, Taller de capacitación al personal docente para la identificación de posibles casos de 

consumo de SPA, Taller de prevención de consumo de SPA, con los grados de 6, 7 y 8, Atención a los 

casos identificados por el cuerpo docente, Socialización de los diferentes métodos anticonceptivos. 

Para lograr el cumplimiento de las actividades se articuló con  diferentes organizaciones como la 

Fundación Halú, La ONG Primera Urgencia Internacional y Comisaria de Familia de Tibú, sin embargo 

no se logro alcanzar el cien por ciento de la cobertura, pero si se alcanzó el objetivo de las metas 

propuestas con la población intervenida los cuales fueron: Estudiantes capacitados en la 

identificación de los tipos de violencia, Docentes capacitados para la activación de rutas, Garantía 

de derechos a posibles víctimas, Apropiación de los derechos sexuales y promoción del respeto 

desde la perspectiva de género, Reconocimiento del valor de la mujer en la institución y en la 

sociedad, Generar conciencia sobre los riesgos del trabajo infantil y la trata de personas, Resaltar y 

valorar el papel femenino en la historia de la sociedad moderna, Analizar la historia de los diferentes 

conflictos y la evaluación de los derechos humanos, Desarrollar un conversatorio durante la semana 

de la paz, Diseñar un proyecto de vida a través de un proceso introspectivo, Docentes capacitados 

en la identificación de consumo de SPA y la activación de la ruta interna, Estudiantes formados en el 

riesgo de consumo de SPA, Docentes capacitados en la identificación de acoso escolar y la activación 

de la ruta interna, Estudiantes formados en la utilización de los diferentes métodos anticonceptivos, 

Abordaje de la situación identificada, seguimiento a la evolución y si es necesario remisión. 
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CONCLUSIONES 

Comprendiendo el proceso de prevención de los diferentes tipos de violencia en niños, niñas, 

jóvenes y adolescentes, que se realiza en la institución educativa Francisco José de Caldas del 

municipio de Tibú, se puede concluir lo siguiente: 

- La disminución de los casos de violencia identificados en la institución (con respecto al 2023) 

puede ser el resultado de diferentes variables y no necesariamente a la implementación de 

este plan de prevención, sin embargo, la implementación de este contribuye a la mitigación 

de la violencia. 

- La institución no cuenta con los recursos suficientes para implementar planes de acción 

eficientes que prevengan los diferentes tipos de violencia. 

- La articulación inter- institucional es fundamental para la implementación del plan de 

prevención para los diferentes tipos de violencias en contra de niños, niñas, jóvenes y 

adolescentes. 

- El plan de acción debe ser complementado por acciones fuera de la institución educativa, 

en donde se vinculen organizaciones políticas, sociales y gubernamentales. 
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