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INFORMACION E IDENTIFICACION GENERAL
Establecimiento Educativo: INSTITUCION EDUCATIVA REYES ARAQUE
Cddigo DANE: 254128000030
Direccioén: Barrio la Ahumada
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Teléfono: 3135773763
Naturaleza: Oficial
Nombres y Apellidos del rector: Roso Edilio Romero Vega

Correo Electrénico: ie reyesaraque@sednortedesantander.qov.co

Niveles Educativos Ofertados: Preescolar, Primaria, Secundaria y Media Técnica
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PRESENTACION

“El Decreto 1290, expedido el 16 de abril de 2009, reglamenta la evaluacion del aprendizaje y promocion de los
estudiantes en los niveles de educacién basica y media que deben realizar los establecimientos educativos; es
decir, que se refiere basicamente a la evaluacion que se desarrolla en el aula”.

COLOMBIA, Ministerio de Educacion Nacional. Documento No 11, 2009; Fundamentaciones y orientaciones para
implementacién del Decreto 1290 de 2009

Para la Institucién Educativa la evaluacibn como proceso tiene una gran relevancia ya que
define y crea pautas para poder actuar, intervenir, modificar, asesorar o continuar una accion
pedagogica especifica. Por eso se concibe una evaluacion sistematica ampliamente
participativa y que fundamentalmente sirva de retroalimentacion constante en el proceso
educativo.

El Decreto 1290 del 2009 presenta la evaluacion del aprendizaje de los estudiantes, en el
ambito Internacional, Nacional e Institucional, articulos. 1, 2 y 3; en cuanto a lo Nacional la
Institucién Educativa debe participar en las pruebas censales con el fin de determinar la calidad
de la educacion impartida en el establecimiento.

En lo referente a la Instituciéon Educativa, se evaluara a los estudiantes de manera permanente
durante los periodos académicos con sus respectivos planes de mejoramiento.

Se presenta el plan de evaluacion y promocién como un instrumento binomio abierto, flexible
y dinamico que contiene la definicién de los criterios, pautas, instrumentos y estrategias que
responden a los intereses, necesidades y caracteristicas de los educandos para garantizar el
desarrollo continuo de las actividades de evaluacion y promocion de los alumnos.

Cada uno de los procesos Yy criterios aqui consignados guarda coherencia con las premisas
fundamentales del Proyecto Educativo Institucional (PEI) argumentados por los lineamientos
establecidos en la Ley 115 de 1994, el Decreto 1860, Decreto 1075 de 2015 y demas normas
legales, buscando proporcionarle a la comunidad educativa los principios generales que
orientan los derechos y deberes que se deben asumir con busqueda del perfil del estudiante
que la Institucion Educativa quiere.
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MARCO LEGAL Y NORMATIVO

De conformidad con el articulo 67 de la Constitucion Politica, se establecieron los siguientes
articulos de la ley 115 de 1994 asi: Articulo 80 los lineamientos para organizar el Sistema
Nacional de Evaluacion. Articulo 79 determina que en los establecimientos educativos al definir
su plan de estudios, deben establecerse entre otros aspectos los criterios de evaluacion del
educando. Articulo 148 son funciones del MEN, establece en el literal 2 las funciones de
inspeccion y vigilancia y en especial la de fijar los criterios para evaluar el rendimiento escolar
de los educandos y para su promocion a niveles superiores

El Decreto 1290 de abril del 2009, por el cual se reglamenta la evaluacién del aprendizaje y
promocién de los estudiantes de los niveles de educacion basica y media.

Decreto 1860 de 1994, determina los parametros para el servicio social obligatorio.

El articulo 14 del Decreto 2247 de 1997, orienta sobre la evaluacion en el nivel de preescolar,
la evaluacién se considera como un proceso integral y permanente de analisis y observacion
de los procesos de desarrollo del nifio en sus diferentes dimensiones y de su aprendizaje, en
el que participan ademas del docente, los mismos alumnos y los padres de familia

La Directiva Ministerial 29 del 16 de noviembre de 2010, orienta la evaluacion de los
aprendizajes de los estudiantes.

Ley 2082 de 1996: reglamenta la atencion educativa para personas con limitaciones o con
capacidades o talentos excepcionales

Ley 1618 de 2013: disposiciones para garantizar el pleno ejercicio de los derechos de las
personas con discapacidad.

Decreto 1421 de 2017: reglamenta en el marco de la educacién inclusiva la atencion educativa
a la poblaciéon con discapacidad y obligaciones de las familias de los estudiantes con
discapacidad.
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CAPITULO 1. CONTEXTO Y AMBITO DE APLICACION DEL SIEE

La evaluacién en la Institucion Educativa se proyecta como aquel proceso sistemético y
permanente que abarca buscar y al mismo tiempo obtener informacion de distintas fuentes
sobre rendimiento, calidad de desempefio, logro o avance de los educandos, asi mismo
teniendo en cuenta aquellos procesos que desarrollan los docentes, la organizacion, analisis
de la informacion, su importancia y pertinencia de conformidad con los objetivos que se
esperan alcanzar, buscando al final una excelente toma de decisiones orientadas al
aprendizaje y esfuerzos de la gestion docente en los momentos y espacios oportunos.

1.1 PROPOSITOS DE LA EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES.

Valorar los avances significativos de los estudiantes, mediante la identificacion de sus
caracteristicas personales, intereses, ritmos de desarrollo y estilos de aprendizaje.

Proporcionar informacién basica para reorientar procesos educativos relacionados con el
desarrollo integral del estudiante.

Suministrar informacién que conlleve a consolidar estrategias pedagogicas para apoyar al
estudiante que presenta debilidades o fortalezas superiores en su proceso formativo.

Determinar la promocion de los estudiantes.

Aportar informacion para el ajuste e implementacion del plan de mejoramiento institucional
PMI.

Buscar estrategias pedagogicas para apoyar a estudiantes de inclusion.
Desarrollar en los estudiantes de la media técnica un proceso de formacién profesional.

Tener en la Institucion Educativa un referente normativo que le permita evaluar los diferentes
procesos de aprendizaje para la respectiva promocién de los estudiantes.

Fortalecer la autonomia de la Instituciéon Educativa en los procesos de planeacion, desarrollo
curricular, evaluacion y promocion de los estudiantes.

Considerar la evaluacién como un elemento fundamental en el proceso de mejoramiento de la
calidad educativa.

Respetar el derecho del estudiante a saber cdmo se ha desempefiado para conocer sus
aciertos y contribuciones, asi como sus limitaciones y necesidades de superacion.

Evaluar periodicamente y realizar los ajustes pertinentes al proceso de evaluacion y
promocion.
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1.2 ALCANCE DE LA EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES.

Llegar a cumplir con todos los estandares nacionales e internacionales del conocimiento que
en el presente se exige para el mundo cientifico, tecnoldgico y social.
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CAPITULO 2. CREACION DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE LOS
ESTUDIANTES SIEE

La evaluacion es el proceso mediante el cual se valora el desempefio de los estudiantes en
cuanto a sus procesos afectivos y sociales, cognitivos y psicomotores, que permita hacer un
seguimiento valorativo constante e integral de acuerdo con politicas claras con miras a
optimizar su rendimiento académico y personal. La evaluacion de los aprendizajes de los
estudiantes se realiza en los siguientes ambitos:

e Internacional. El Estado promovera la participacion de los estudiantes del pais en pruebas
gue den cuenta de la calidad de la educacion frente a estandares internacionales.

e Nacional. El Ministerio de Educacién Nacional MEN vy el Instituto Colombiano para el
fomento de la Educacion Superior ICFES, realizaran pruebas con el fin de monitorear la
calidad de la educacion de los establecimientos educativos con fundamento en los
estandares basicos.

e Institucional. La evaluaciéon del aprendizaje de los estudiantes realizada en los
establecimientos de educacion basica y media, es el proceso permanente y objetivo para
valorar el nivel de desempefio de los estudiantes.

El Decreto 1290 de 2009, articulo 8 nos indica que los establecimientos educativos deben

como minimo seguir un procedimiento o ruta para la creacion del SIEE. En la Institucion

Educativa se realiz6 de la siguiente manera:

1. Se resignifica el SIEE.

2. Se socializa el SIEE con la comunidad educativa.

3. Se incorpora el SIEE en el Proyecto Educativo Institucional, articulandolo a las necesidades
de los estudiantes, el plan de estudios y el curriculo.

4. Se aprueba y adopta el SIEE en sesion en el consejo directivo.
5. Se divulga los procedimientos y mecanismos de reclamaciones del SIEE.

6. Se socializa el SIEE a los nuevos estudiantes, padres de familia y docentes que ingresen
durante cada periodo escolar.

Cuando el establecimiento educativo considere necesaria la modificacion del SIEE debera
seqguir el procedimiento antes enunciado.
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2.1 CRITERIOS DE EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES.

La evaluacion del estudiante busca analizar en forma global el nivel de alcance de los
propésitos, identificar las dificultades, limitaciones o potencialidades del estudiante, tanto en el
campo de sus conocimientos como en el de sus habilidades y actitudes, en diversos momentos

y a través de diferentes acciones reflexivas.

Para la evaluacion se pueden tener en cuenta los siguientes aspectos:

La actitud, el interés y la participacion en el desarrollo de las clases.

Trabajo en equipo y respeto a pares y superiores.

Responsabilidad asumida frente a los procesos del area.

Estructuracion de conceptos.

Procesamiento de la informacion.

Puntualidad.

Habilidades y destrezas en la exposicidn clara y objetiva de los diversos temas.
Participacion activa de actividades ludicas.

Competencia lectora.

Respeto por la diversidad.

Cumplimiento de normas sociales como el manual de convivencia, entre otros.

Ademas de los criterios deben ser tenidas en cuenta las siguientes actividades:

El ingreso a la Media Técnica estara condicionado al momento de matricularse al grado
décimo. Las competencias de la Media Técnica seran tenidas en cuenta como un area del
conocimiento que suma para la promocién o no promocion del afio escolar. Si el estudiante es
matriculado para el grado décimo y no efectta la matricula en SOFIA PLUS (SENA) no recibira

Talleres y exposiciones.

Indagacion y tareas intraescolar y extraescolar.
Ambientes de debate y participacion dentro de las clases.
Procesos de autoevaluacion oral o escrita.

Diarios de clase.

Protocolos académicos.

Entrega oportuna de los trabajos segun la tematica.
Lecturas complementarias de los temas asignados.
Dinamicas, rondas, juegos y entrevistas.

Evaluaciones acumulativas.

el certificado de Aptitud Profesional.
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La intencionalidad de la evaluacion del desempefio escolar es valorar en forma objetiva y
participativa no sélo el alcance de los propdsitos, sino las causas y circunstancias que inciden
en el desempefio de los estudiantes. El docente como acompafiante, dinamizador y guia del
proceso emplea diferentes medios de evaluacion, entendidos éstos como eventos que
permiten detectar el avance progresivo de los estudiantes en el proceso de aprendizaje con el
fin de propiciar y apoyar su mejoramiento continuo.

Es importante conocer que un criterio de evaluacion es una norma que permite tomar una
decision en el proceso de evaluacion sobre lo que se puede esperar del estudiante y tiene en
cuenta los siguientes elementos: el rendimiento del estudiante en funcidn de sus capacidades,
su progreso y el objetivo esperado. Para todas las areas y proyectos los criterios generales de
evaluacion son:

e Desarrollo de funciones cognitivas y operaciones mentales: Se evaluara el nivel de
desarrollo en las funciones cognitivas de cada estudiante correspondientes a las fases del
acto mental y como aplica las operaciones mentales en sus procesos de aprendizaje.

e Actitudes, conceptos y procedimientos en un contexto determinado: La demostracion
de actitudes acertadas como lo son la responsabilidad (saber ser), la apropiacion de
conceptos (saber conocer) y la aplicacién de los mismos en situaciones escolares y en la
solucién de problemas cotidianos (saber hacer).

e Comunicacion: Se evaluaran las capacidades para escuchar y leer comprensivamente;
comunicar asertivamente en forma verbal, gestual o escrita sus conocimientos, actitudes,
procedimientos y sentimientos.

e Convivencia en diferentes espacios escolares: La sana convivencia entre los
estudiantes, vista como el comportamiento que siguen en las actividades escolares, al
interactuar con los otros y el cumplimiento de las normas establecidas en el manual de
convivencia.

e Competencias ciudadanas y relaciones humanas: La solucién pacifica de conflictos, la
participacion responsable y constructiva en los procesos democraticos, la comprension de
la pluralidad y el respeto.

e Asistencia a las jornadas y actividades escolares: Asistencia minimo al 75% de las
actividades curriculares programadas en cada periodo y/o afio escolar. Las inasistencias
justificadas no se tienen en cuenta en el célculo del porcentaje.

e Resultados obtenidos por los estudiantes en las pruebas externas: Seran tenidos en
cuenta en las areas o proyectos relacionados.
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Se manejaré los siguientes criterios de evaluacion:

e Desarrollo de Procesos Cognitivos o del conocimiento (Saber Conocer) 50% (Evaluaciones
30% y Evaluacién Acumulativa 20%),

e Desarrollo de Procesos Procedimentales (Saber Hacer) 30% (Trabajos en Clase 25% y
Trabajos Extra Clase 5%)

e Desarrollo de Procesos Actitudinales (Saber Ser) 20% (Comportamiento 15%,
Autoevaluacion 5%).

La Evaluacién Acumulativa debe evaluar las competencias trabajadas durante las semanas de
desarrollo curricular y es obligatoria para todas las areas del conocimiento.

Las diferentes propuestas pedagdgicas podran elegir un formato de acuerdo a la naturaleza
de la propuesta, siempre y cuando se garantice la coherencia con la evaluacion de las
competencias establecidas en el periodo.

Por otra parte, en cualquier criterio de valoracion, si el estudiante presenta ausencia
injustificada y falla en las entregas de las actividades académicas dentro de las fechas
estipuladas segun calendario, su valoracion automaticamente en plataforma e informe final
tendran el valor de 1.0 (Uno).

2.1.1 Criterios para la evaluacion de estudiantes en condiciones especial de
vulnerabilidad, discapacidad o talentos excepcionales en la Institucion Educativa. Se
consideran en estas condiciones los nifios y jovenes en condicion especial (baja vision, baja
audicion, limitacion cognitiva, limitacidon neuromuscular), desplazados, reinsertados, etnias y
en riesgo psicosocial (enfermedades crénicas, drogadictos, enfermedad mental entre otros),
con déficit cognitivo moderado o con discapacidad cognitiva, una vez superadas las conductas
adaptativas (comunicacion, autocuidado, habilidades sociales, autodireccion, salud y
seguridad, conocimientos académicos funcionales). Para estos estudiantes se aplicaran los
criterios de evaluacion contemplados en este SIEE flexibilizados (cuando se requiera) por el
docente de aula o de area, teniendo en cuenta el Disefio Universal del Aprendizaje (DUA) y
los Planes Individuales de Ajustes Razonables (PIAR).

Los estudiantes que hayan sido remitidos al sector salud para evaluacién, por posible trastorno
o discapacidad, y que la familia no presente evidencias de conceptos médicos, seran
evaluados conforme a los criterios estipulados en este SIEE (Sin flexibilizacion ni Planes
Individuales de Ajustes Razonables).

Para estos estudiantes se debe tener en cuenta el siguiente proceso para el ingreso a la
Institucion Educativa:
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El estudiante con discapacidad deberd poseer diagnostico, certificacion o concepto médico
sobre la discapacidad emitida por el sector salud que permita identificar el tipo de discapacidad.
La familia deberé presentar el diagndstico a la Institucion Educativa para ser tipificados en el
SIMAT. Los soportes diagnosticos reposaran en el registro escolar y en el observador del
alumno. La familia tiene tres meses para presentar dichos soportes de discapacidad. Una vez
comprobado la discapacidad a través de los documentos entregados el estudiante debe tener
un Disefio Universal del Aprendizaje (DUA) y un Plan Individual de Ajustes Razonables (PIAR).

2.1.2 Criterios de evaluacién de estudiantes con incapacidad (enfermedad, calamidad,
viaje, entre otros). Es causa de reprobacion de una asignatura que el estudiante acumule el
25% de inasistencias sin justificar a las actividades académicas. Se exceptlan las ausencias
por caso de enfermedad grave, calamidad doméstica, hospitalizacion y/o cirugia, debidamente
comprobadas.

En casos excepcionales y debidamente justificados por enfermedad, viaje o calamidad
domeéstica, los estudiantes dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al reintegro a la
Institucién Educativa podran solicitar al docente correspondiente la presentacion de trabajos,
tareas y/o evaluaciones.

La solicitud se presentara por escrito, acompafiada de los soportes respectivos; para tal efecto
se deberan adjuntar los siguientes documentos habilitantes:

e En caso de enfermedad, certificado conferido o avalado por la EPS.

e En caso de calamidad doméstica, el documento probatorio correspondiente.

e En caso de viaje, los soportes que comprueben la realizacion del mismo.

A los estudiantes que no presentaren los justificativos anteriormente sefialados no se les
autorizara la presentacion de trabajos, tareas y/o evaluaciones, salvo que se presente el padre

de familia y/o acudiente para excusar la ausencia.

Cuando se trate de la solicitud de un permiso especial (para viajes), el padre de familia debe
presentar la solicitud con una antelacion minimo de un dia al titular del curso.

El padre de familia adquiere el compromiso de nivelacién académica de su hijo, cuando se
firma la solicitud de permiso para ausentarse de la Institucion Educativa, de no hacerlo,
asumira las consecuencias que se puedan ocasionar por la ausencia del estudiante a las
actividades académicas.
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2.1.3 Criterios de evaluacién para estudiantes que ingresan a la Institucion Educativa
por transferencia, desplazamiento, bajo proteccion del bienestar familiar y/o comisaria
de familia, procedente del extranjero o con necesidades especiales. Para estos
estudiantes se aplicaran los criterios de evaluacion contemplados en este SIEE y debe realizar
los siguientes pasos:

e Presentar justificaciéon de la situacion académica. En un acta se dejan registradas las
condiciones en que viene el estudiante y con qué compromisos ingresa a la Instituciéon
Educativa, firmada por el padre de familia y el Rector del plantel.

e Cuando el acudiente sustenta no tener los soportes académicos por diferentes motivos se
realizara por parte de los docentes de cada asignatura un plan de mejoramiento de los
periodos anteriores ya culminados durante el periodo actual, el cual sera entregado durante
el transcurso del presente periodo.

e Dichas notas se subiran a la plataforma al final de dicho periodo. De igual manera se hara
con aquellos estudiantes que presenten soportes académicos pero que dentro de las areas
0 asignaturas vistas no incluya alguna de las areas o asignaturas impartidas en la
Institucion Educativa.

2.1.4 Planes de Mejoramiento. Dentro de las caracteristicas de la evaluacion de la
Institucion Educativa se entiende el plan de mejoramiento, como un seguimiento continuo,
sistematico e integral que busca que el estudiante supere las dificultades que va
presentando en el desarrollo de las asignaturas que hacen parte de su plan de estudios.

Debe entenderse que el proceso no implica rehacer evaluaciones, trabajos o tareas,
sino la retroalimentacion de las actividades desarrolladas durante el periodo lectivo que
le den las herramientas para conseguir mejores resultados.

2.1.5 Componentes del Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes. El SIEE
hace parte del Proyecto Educativo Institucional (PEI) y se rige por los criterios establecidos en
su horizonte institucional y las normas estipuladas en los que se determinan las areas
obligatorias y fundamentales, optativas y area técnica asi:

Grado Obligatorio. El nivel de educacion preescolar comprende, como minimo, un (1) grado
obligatorio en los establecimientos educativos estatales, en nuestra Institucion Educativa para
nifios con cinco afios cumplidos a 31 de marzo del afio en curso. La evaluacion en el nivel
Transicion es un proceso integral, sistematico, permanente, participativo y cualitativo que tiene,
entre otros propositos:

e Conocer el estado del desarrollo integral del educando y de sus avances que sera
evidenciado con las diferentes actividades que se realizaran diariamente.
e Estimular el afianzamiento de valores, actitudes, aptitudes y habitos.
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e Generar en el maestro, en los padres de familia y en el educando, espacios de reflexion
gue les permitan reorientar sus procesos pedagoégicos y tomar las medidas necesarias para
superar las circunstancias que interfieran en el aprendizaje.

En el nivel de Educacion Preescolar no se aprueban grados ni actividades. Los educandos
avanzaran en el proceso educativo, segun sus capacidades y aptitudes personales. Para tal
efecto, la Instituciéon Educativa implementara estrategias de evaluacion cualitativa cuyo
resultado se expresara en informes descriptivos que les permita a docentes y padres de familia
apreciar el grado de avance en la formacion integral del educando. (Articulo 10° del Decreto
2247 de 1997).

En ningin momento se utilizara como criterio de promocion que el nifio aprenda a leer, escribir
0 contar y escribir cantidades, ya que son los estudiantes quienes siguen su ritmo de avance
y madurez.

En la valoracion se contemplara los siguientes desempefios: Superior, Alto y Bésico que
permitan demostrar el avance que presenta el estudiante en cada una de las dimensiones. El
proceso que se llevara a cabo con la evaluacién escolar en transicion sera:

e Diagnostica: Se realizara durante la primera semana del afio donde se realiza una revision
de las nociones previas al grado y luego de esta se estara citando al padre de familia para
informarle cual es el estado del nifio.

e Procesal: Se llevara a cabo durante todo el afio escolar y cada periodo se le rendira un pre
informe a mitad de periodo y un informe a final del periodo al padre de familia acerca de los
avances del estudiante.

e Final: Se realizaré finalizando el afio escolar donde agrupan todos los logros alcanzados
por el nifio durante el afio.

Educacién Béasica Primaria. Las areas obligatorias y fundamentales son:

e Ciencias Naturales y Educacion Ambiental

e Ciencias Sociales, Historia, Geografia, Constitucion Politica y Democracia (Sociales y
Catedra de la Paz)

Educacién Religiosa

Educacion Etica y en Valores Humanos

Educacioén Artistica

Educacion Fisica, Recreacion y Deportes

Humanidades, Lengua Castellana e Idiomas Extranjeros (Espafiol)
Humanidades, Lengua Castellana e Idiomas Extranjeros (Inglés)
Matemaéticas

Tecnologia e Informatica
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Educaciéon Béasica Secundaria. Las areas obligatorias y fundamentales son:

e Ciencias Naturales y Educacion Ambiental

e Ciencias Sociales, Historia, Geografia, Constitucién Politica y Democracia (Sociales y
Catedra de la Paz)

e Educacion Religiosa

Educacion Etica y en Valores Humanos

Humanidades, Lengua Castellana e Idiomas Extranjeros (Espafiol e Ingles)

Educacion Artistica

Educacién Fisica, Recreacion y Deportes

Matemaéticas

Tecnologia e Informatica

Educacién Media Técnica. Las areas obligatorias y fundamentales son;

e Ciencias Naturales y Educacion Ambiental (Fisica y Quimica)

e Ciencias Sociales, Historia, Geografia, Constitucién Politica y Democracia (Sociales,
Filosofia y Catedra de la Paz)

Educacion Religiosa

Educacion Etica y en Valores Humanos

Educacién Fisica, Recreacion y Deportes

Humanidades, Lengua Castellana e Idiomas Extranjeros (Espafiol e Ingles)

Educacion Artistica

Matematicas

Tecnologia e Informatica

Las &reas optativas son:
e Area Técnica (Asistencia Administrativa)
2.2 CRITERIOS DE PROMOCION DE LOS ESTUDIANTES.

Se entiende por promocion el paso de un estudiante de un grado inferior al inmediato superior
y los criterios definidos de promocién y reprobacion en la Institucién Educativa son:

e Todos los estudiantes que cursen el grado transicion del nivel preescolar en la Institucion
Educativa seran promovidos al grado primero de la educacién basica. Se evaluan y
promueven de conformidad con el Articulo 10 del Decreto 2247 de 1997 sobre Educacion
Preescolar.
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Para la promocion regular los estudiantes deberan aprobar el total de areas del plan de
estudios. Para efectos de promocién de los Estudiantes de un grado a otro superior en los
niveles de béasica primaria, basica secundaria y media técnica, la Institucion Educativa adopta
los siguientes criterios, conceptos y situaciones:

e Se pueden reprobar hasta dos areas y hacer proceso de mejoramiento anual, siempre que
no coincidan las asignaturas de espafiol y matematicas en los grados primero a quinto. En
caso de coincidir las asignaturas de espafiol y matematicas en dichos grados, el estudiante
debera matricularse para repetir el mismo afo escolar.

e Los estudiantes que después de haber realizado el proceso de mejoramiento anual en la
nota definitiva de cada area sigue presentando desempefio bajo ya sea en una o en las dos
areas, no sera promovido al grado siguiente.

e Los estudiantes que al finalizar el afio reprueben tres 0 mas areas deberdn matricularse
para repetir el afio escolar.

e Si el estudiante perdié una asignatura, pero en definitiva pasa el area, no esta obligado a
presentar proceso de mejoramiento anual. Si el estudiante perdio el area esta obligado a
presentar proceso de mejoramiento anual en las asignaturas del area.

e El porcentaje de inasistencia para pérdida de una asignatura sera del 25%, durante el afio
escolar, sin excusa debidamente justificada y aceptada por la Institucion Educativa.

2.2.1 Promocion de estudiantes con necesidades especiales. Dentro de las necesidades
especiales tenemos estudiantes con discapacidad intelectual cognitiva, sindrome de Down,
discapacidad sensorial, fisica, sistémica, mdultiple y mental como autismo, trastorno
oposicionista desafiante, déficit de atenciébn con discapacidad, bipolaridad, depresién,
ansiedad y otros diagndsticos psiquiatricos.

Se evaluardn teniendo en cuenta dos aspectos fundamentales: la socializacion y la
comunicacion.

Los estudiantes con necesidades especiales seran promovidos al grado siguiente teniendo
todos los ajustes curriculares realizados en el PIAR.

2.2.2 Certificacion de estudiantes por el SENA. Para que un estudiante de grado decimo
continte su proceso de certificacion del SENA en el grado undécimo debera haber cumplido
todos los requisitos relacionados a continuacion:

e Niveles de desempefio basicos en cada una de las competencias evaluadas durante el
grado 10° (no se podréa promover con competencias pendientes).
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e Numero de horas de practica suficiente de acuerdo con el total requerido para graduacion
(mas del 30%).

e Proyecto empresarial avanzado en mas del 30%.

e Asistencia superior al 80% del total de la formacion del afio. EI comité de media técnica
sera autbnomo para analizar y decidir sobre los casos particulares de inasistencia superior
al 20%, cuyas causas no sean imputables al estudiante o su familia.

Para que un estudiante del grado undécimo sea certificado por el SENA debera haber cumplido
todos los requisitos relacionados a continuacion:

e Niveles de desempefio basicos en cada una de las competencias evaluadas durante toda
la formacion.

e Numero total de horas de practica cumplidas a satisfaccion.
e Proyecto empresarial finalizado y aprobado.

e Asistencia superior al 80% del total de la formacién. El comité de media técnica sera
auténomo para analizar y decidir sobre los casos particulares de inasistencia superior al
20%, cuyas causas no sean imputables al estudiante o su familia.

Un estudiante que cumpla con los requisitos para ser certificado por el SENA pero no cumpla
con los requisitos para el titulo de bachiller técnico, recibira el certificado por parte del SENA
pero no el de bachiller técnico por parte de la Institucion Educativa (sin detrimento de los
requisitos enunciados en este SIEE, podra matricularse para repetir el grado undécimo y optar
al titulo de bachiller técnico).

Un estudiante que cumpla con los requisitos de la Institucion Educativa para el titulo de
bachiller técnico pero no cumpla los requisitos del SENA, recibira el titulo de bachiller técnico
por la Institucion Educativa y no recibe certificado del SENA.

2.2.3 Promocion anticipada de grado. La promocion anticipada es una figura establecida en
articulo 7 del decreto 1290 del 16 de abril de 2009 con el fin de estimular a los educandos.
Dicha promocion puede otorgarse en cualquier grado de la educacion colombiana, excepto
para estudiantes de transicion y aceleracion del aprendizaje.

2.2.4 Criterios de no promocion. Los criterios de no promocion dentro de la Institucion
Educativa son:
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e No se promueve a los estudiantes de los grados primero a quinto de basica ciclo de primaria
gue no alcancen las competencias minimas en cualquiera las asignaturas de espafiol y
matematicas.

e No se promueve el estudiante que en el informe final obtenga desempefio bajo en mas de
dos areas del plan de estudios.

e No se promueve el estudiante que deje de asistir un 25% de las actividades académicas
programadas por la Institucion Educativa durante el afio escolar sin excusa justificada en
cualquiera de las areas del plan de estudios.

e No se promueve el estudiante que al finalizar el afo lectivo obtenga desempeiio bajo en
una o las dos areas en la que presento plan de mejoramiento anual.

e No se promueve el estudiante del grado undécimo que no cumpla con la totalidad de horas
de servicio social obligatorio y no presente las pruebas saber 11.

2.2.6 Criterios de permanencia en la Institucion Educativa. Los criterios de permanencia
son los siguientes:

e Todo estudiante promovido y que no tenga problemas de convivencia escolar.

e Todo estudiante no promovido conservara su cupo a excepcion de aquel estudiante que
presente situaciones Tipo lll de convivencia escolar por recomendacion del respectivo
Comité de Convivencia de la Institucion Educativa, esta decision debe ser avalada por el
Consejo Directivo.

e El estudiante no promovido en dos afios consecutivos en la Institucion Educativa, estara
sujeto a la disponibilidad de cupo para su continuidad, esta decision debe ser avalada por
el Consejo Directivo.

2.2.7 Criterios paralapromocion y graduacion de bachilleres. Graduacién es la promocion
gue se hace a quien cumple con todos los requisitos legales y curriculares para acceder al
titulo que tenga autorizado otorgar la Institucion Educativa.

En la Institucién Educativa la graduacién otorga el titulo de bachiller técnico al estudiante que
cumpla con todos los requisitos académicos y legales de promocion adoptados por la
Institucion Educativa en el SIEE, de acuerdo con la ley y las normas reglamentarias vigentes.
El SENA certifica a quien haya cumplido con los requisitos que el establezca. Los criterios son
los siguientes:
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Para obtener el Titulo de Bachiller Técnico en Asistencia Administrativa, el estudiante
debera ser promovido segun lo contemplado en el Decreto 1290 adoptado por la Instituciéon
Educativa. Ademas de cumplir con los requerimientos exigidos por el MEN, la Secretaria
de Educacion Departamental y el SENA.

El Estudiante que no cumpla con las competencias del SENA, no se le otorgard la
certificacion respectiva por parte del SENA y se proclamard como Bachiller Técnico en
Asistencia Administrativa.

Presentar las pruebas SABER 11°.

El estudiante a graduar debe estar al dia con la Secretaria de la Institucién Educativa en lo
gue respecta a documentacion legal, competencias pendientes de afios anteriores, Paz y
Salvos y otros que la Institucién Educativa defina.

Desarrollar el proyecto de Servicio Social Estudiantil Obligatorio como minimo de 80 horas.
El cumplimiento de dichas horas podra hacerse en proyectos dentro o fuera de la Institucion
Educativa.

Los estudiantes que a la fecha de la sustentacion del Servicio Social Estudiantil Obligatorio
no tengan registrada toda la documentacion exigida por la Institucion Educativa en la
secretaria del plantel, no podran proclamarse bachilleres y lo haran por Secretaria en la
fecha que estipule la Institucion Educativa.

Los casos particulares que no se inscriban en este item, su situacion sera definida por la
respectiva Comision de Evaluacion y Promocion y aprobada por el consejo directivo
guienes atendiendo a las directrices consignadas en la Ley o en este manual, definira su
graduacion.

2.3 ESCALAS VALORATIVAS.

De conformidad con el Decreto 1290 del 16 de abril de 2009 en su Art. 5, la Institucién
Educativa aplica la siguiente escala de valoracion institucional de caracter cuantitativo
equivalente con la escala nacional:

Valoracion entre 4.5 y 5.0 equivalente a desempefio Superior.
Valoracién entre 4.0 y 4.4 equivalente a desempefio Alto.
Valoracion entre 3.0 y 3.9 equivalente a desempefio Basico.
Valoracion entre 1.0 y 2.9 equivalente a desempefio Bajo.

Corregimiento La Vega, Municipio de Céchira (Norte de Santander)
E-mail: ie_reyesarague @sednortedesantander.gov.co



mailto:ie_reyesaraque@sednortedesantander.gov.co

;.‘\ 19

i
£
]

./ INSTITUCION EDUCATIVA REYES ARAQUE

Resolucién Aprobacién Estudios 6843 de 01 de noviembre de 2023

Los siguientes son criterios de evaluacion definidos para cada uno de los desempefios y que
se tendran en cuenta en las valoraciones finales de cada una de las areas:

Desempeiio Superior: Asume un comportamiento excelente y acorde con los valores y la
filosofia propuesta por la Institucion Educativa, alcanzando éptimamente los logros propuestos
y ejecutando de manera apropiada los procesos que le permitan enriquecer su aprendizaje.
Los criterios de evaluacion son:

Participa activamente en el desempeiio y desarrollo de las diferentes actividades en el aula
y en la Institucién Educativa.

El trabajo en el aula es constante y enriquece al grupo.

Maneja adecuadamente los conceptos aprendidos y los relaciona con experiencias vividas,
adoptando una posicion critica.

Respeta y participa en las actividades planteadas, tanto por el docente como por sus
comparnieros.

Su comportamiento y actitud, contribuye a la dinamica de grupo.

Consulta diversas fuentes de manera que enriquece las tematicas vistas en clase.
Asume con responsabilidad y dedicacion sus compromisos académicos.

Presenta a tiempo sus trabajos, consultas, tareas y las argumenta con propiedad.

No tiene fallas, y aun teniéndolas, presenta excusas justificadas sin que su proceso de
aprendizaje se vea afectado.

Alcanza todos los logros propuestos sin actividades complementarias.
No presenta dificultades en comportamiento y en el aspecto de su relacion con todas las

personas de la comunidad educativa.
Manifiesta sentido de pertenencia institucional.

Desempeiio Alto: Mantiene una actitud positiva y un comportamiento sobresaliente dentro de
los valores vy la filosofia de la Institucién Educativa, alcanzando satisfactoriamente los logros
propuestos, en su proceso de aprendizaje. Los criterios de evaluacion son:

Maneja y argumenta los conceptos aprendidos en clase.
Participa moderadamente en el desarrollo de las actividades en el aula.
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e Eltrabajo en el aula es constante, aportando con discrecion al grupo.

e Reconoce y supera sus dificultades de comportamiento.

e Su comportamiento favorece la dinamica de grupo.

e Aporta ideas que aclaran las posibles dudas que surjan durante el proceso.
e Emplea diferentes fuentes de informacion vy lleva registros.

¢ Presenta a tiempo sus trabajos, consultas, tareas.

e Alcanza todos los desempeiios propuestos, pero con algunas actividades
complementarias.

e Tiene faltas de asistencia justificadas.

e Manifiesta sentido de pertenencia con la Institucion Educativa.

Desempefio Basico: Presenta una actitud y comportamiento aceptable con los valores y la
filosofia de la Institucion Educativa, cumpliendo los requerimientos minimos para alcanzar los
desempeiios necesarios en el area. Los criterios de evaluacion son:

e Participa eventualmente en clases.

e Su trabajo en el aula es inconstante.

e Relaciona los conceptos aprendidos con experiencias de su vida, pero necesita de
colaboracion para hacerlo.

e Es inconstante en la presentacion de sus trabajos, consultas y tareas.
e Le cuesta aportar ideas que aclaren los conceptos vistos.

e Su comportamiento académico y formativo es inconstante.

e Presenta dificultades de comportamiento.

e Alcanza los desempefios minimos con actividades complementarias dentro del periodo
acadéemico.

¢ Presenta faltas de asistencia, justificadas e injustificadas.
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e Desarrolla un minimo de actividades curriculares requeridas.

e Manifiesta un sentido de pertenencia a la Institucion Educativa.

Desempefio Bajo: Presenta actitud insuficiente y desinterés ante los valores, la filosofia de la

Institucion Educativa y ante requerimientos minimos para alcanzar los desempefios béasicos

necesarios en el area. Los criterios de evaluacion son:

e Elritmo de trabajo es inconstante, lo que dificulta progreso en su desempefio académico.

e Manifiesta poco interés por aclarar las dudas sobre las tematicas trabajadas.

e Registra eventualmente sus consultas y el desarrollo de las tematicas.

e Necesita ayuda constante para profundizar conceptos.

e Presenta deficiencias en la elaboracion argumentativa y en la produccién escrita.

e Evidencia desinterés frente a sus compromisos académicos.

e Afecta con su comportamiento la dinamica del grupo.

e No alcanza los desempefios minimos y requiere actividades de refuerzo, sin embargo,
después de realizadas las actividades de mejoramiento no logra alcanzar los logros
previstos.

e Presenta faltas de asistencia injustificadas.

e Presenta dificultades de comportamiento.

e No tiene sentido de pertenencia institucional.

2.3.1 Periodos Académicos. El afio escolar se dividira en tres periodos académicos. Al

finalizar cada uno de los periodos académicos los padres o acudientes recibiran un informe de

desempefio, que da cuenta de este proceso. Estas calificaciones son acumulables,
promedidndose entre periodos, generando una nota definitiva del afio. La valoracion de cada
periodo tiene un equivalente asi: primer periodo 30%, segundo periodo 30% Y tercer periodo

40%.

2.3.2 Escala valorativa para la calificacion de comportamiento. El proceso disciplinario es

valorado segun los criterios establecidos en el manual de convivencia, para lo cual se ha

establecido una escala institucional equivalente a la escala nacional de acuerdo al proceso

comportamental de cada estudiante, como se puede ver en la siguiente tabla:
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ESCALA VALORACION 2
NACIONAL | INSTITUCIONAL SANCION

Superior 5.0 Estudiantes sin llamados de atencion y/o no
tiene anotaciones negativas ni faltas al Manual
de Convivencia en el observador del alumno.
Superior Entre 4.5y 4.9 Estudiantes con un llamado de atencion en la
planilla del grado y/o no tiene anotaciones
negativas ni faltas al Manual de Convivencia en
el observador del alumno.
Alto Entre 4.0y 4.4 Estudiantes hasta con tres llamados de atencion
en la planilla del grado y/o hasta una anotacion
por falta tipo | en el observador del alumno.
Bésico Entre 3.0y 3.9 Estudiantes hasta con cinco llamados de
atencion en la planilla del grado, dos o mas
anotaciones por falta tipo | o una anotacién por
falta tipo Il en el observador del alumno.
Bajo Entre 1.0y 2.9 Mas de cinco llamados de atencién en la planilla
del grado 2 o mas anotaciones por faltas tipo |l
0 una 0 mas anotaciones por falta tipo Ill en el
observador del alumno.

Si al final del afio, un estudiante presenta desempefio bajo sera matriculara en el siguiente afio
con compromiso de convivencia.

2.4 ESTRATEGIAS DE VALORACION INTEGRAL DE LOS DESEMPENOS DE LOS
ESTUDIANTES.

Dado el horizonte institucional, la filosofia, los principios y la evaluacion desde los criterios

cognitivo, personal y social demostrada por cada estudiante a partir de los planes de estudio,
se busca llegar a una valoracion integral. Por lo tanto se tendra en cuenta lo siguiente:

e La metodologia de la pregunta.

e Examen en cada asignatura al finalizar la unidad tematica con un plan previo teniendo en
cuenta aspectos procedimentales y actitudinales.

e El desarrollo de los procesos de pensamiento para construir nuevos saberes.
e El desarrollo de proyectos de aula para impulsar la investigacion.

e El desarrollo de la capacidad lectoescritura para comprender el proceso lector y escritor
como competencia comunicativa transversal.
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El desarrollo y aplicacion de las pruebas SABER 11, Evaluar para Avanzar 3-11 y controles
de calidad SENA.

La participacion critica en los diferentes contextos significativos.

El desarrollo de procesos sicomotores.

El desarrollo de habilidades practicas sociales.

El planteamiento de nuevas propuestas.

La aplicacion del conocimiento en el saber conocer, saber hacer y saber ser.
El desarrollo de la investigacion.

El desemperio idoneo frente a la transformacion de cualquier realidad.

La interiorizacion y practica de valores.

Los procesos socio afectivo y actitudinales.

La apropiacion de valores, la autonomia y toma de decisiones.

Al iniciar el afio lectivo cada docente en su area, hace un diagndéstico sobre el desemperio
conceptual, procedimental y actitudinal de cada estudiante.

Al inicio de cada periodo académico, se da a conocer al grupo de estudiantes la informacion
claray precisa de las competencias y desempefios esperados, ademas, todo lo relacionado
con el proceso de evaluacion.

Se designan estudiantes monitores, con buen rendimiento académico y personal, para
apoyar a los compafieros que presentan dificultades en alguna de las asignaturas.

La autoevaluacion, la realiza el estudiante con el docente de cada asignatura, como
elemento de reflexion y andlisis, para autovalorar su desempefio en lo cognitivo,
procedimental y actitudinal.

Concientizar a la comunidad educativa de la importancia de conocer y comprender el SIEE
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2.5 ACCIONES DE SEGUIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LOS DESEMPENOS DE LOS
ESTUDIANTES DURANTE EL ANO ESCOLAR.

El proceso de mejoramiento continuo se llevara a cabo en tres momentos:

NIVELACION DIAGNOSTICA: Los planes de mejoramiento buscan validar la preexistencia de
las competencias basicas de desempefio en el area para el grado que el estudiante inicia y
desarrollar acciones que conduzcan a la superacion de las dificultades que presenten. Se
deben aplicar al inicio de cada afio escolar, 0 a aquellos estudiantes que ingresan en cualquier
momento después de avanzado el afio escolar.

Se debe disefiar minimo uno por asignatura y grado, las actividades que se incluyen son:

Guias de trabajo.

Autoevaluaciones.

Pruebas de evaluacion diagndstica.

Dramatizaciones o exposiciones.

Acompafiamiento entre pares.

Desarrollo de trabajo colaborativo.

e Acuerdos de las normas del area y de los espacios de trabajo.

PLAN DE MEJORAMIENTO DEL PERIODO: Buscan apoyar a los estudiantes que durante el
desarrollo del periodo no alcanzan los minimos desempefios de competencias segun el
Decreto 1290 (2009), y/o los Estandares e Indicadores de logros del MEN, también en el caso
de aquellos estudiantes con desempefios muy superiores, que alcanzan sus logros con ventaja
al promedio de sus comparfieros, puedan profundizar a fin de fortalecer, mejorar y elevar sus
niveles de desempefio en las competencias que adquieren.

Las estrategias de actividades a aplicar para el disefio de estos planes son:

Acompafiamiento entre pares.

Guia de trabajo.

Asesoria individual por parte del docente.

Talleres para realizar en casa con el acompafiamiento de sus familiares.

Consultas especificas.

Salidas de campo.

Sustentaciones orales y escritas.

Portafolio de evidencias.

Lista de chequeo (entrega a satisfaccion de las actividades no desarrolladas durante el
periodo/afio).
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PLAN DE MEJORAMIENTO ANUAL: Plan de mejoramiento de finalizacion del afio escolar:
se aplica a quienes, ya habiendo presentado los planes de mejoramiento de periodo, persisten
en sus dificultades para alcanzar los niveles minimos esperados de las competencias de los
Estandares e Indicadores de logros del MEN.

Para ello es necesario desarrollar un plan de mejoramiento al afio por grado, por areas y con
los indicadores que presenten dificultades.

La actividad a desarrollar en el plan de mejoramiento anual es una prueba oral y/o escrita.
Cumpliendo con lo anterior se tendré en cuenta:

e EIl docente encargado de cada asignatura establecerd unos procesos y estrategias que
seran llevados a cabo dentro de la jornada laboral, que propenden por el mejoramiento de
aguellos estudiantes que hayan quedado con desempefio bajo en el transcurso de un
periodo académico o al finalizar el afo.

e Cada periodo, el estudiante debera presentar plan de mejoramiento de los indicadores de
desempefio que no alcance, independientemente de la valoracién definitiva del area, esto
cuidando el aprendizaje y la calidad en el proceso educativo.

e Esta actividad es una responsabilidad compartida por el estudiante, los docentes y los
padres de familia y/o acudientes. (Decreto 1860 art. 49; Decreto 1290 articulos 13y 15.

e Obligacion especial de la familia: El padre o acudiente una vez enterado a través de
cualquier medio, sobre el desempefio bajo del estudiante, deberd presentarse
inmediatamente ante el profesor de la asignatura y/o titular de curso para definir y seguir el
plan de mejoramiento académico individual sin esperarse hasta final del afio. La comision
de evaluacién y promocidn revisara el cumplimiento de los compromisos inscritos entre la
familia y el colegio.

e El estudiante de grado undécimo que obtenga mas de setenta puntos por area en las
Pruebas Saber 11 se le dard como estimulo una nota de cinco en la nota final del tercer
periodo de dichas areas o asignaturas, si y solo si, las fechas de publicacion de resultados
coinciden o se dan antes de finalizacién del periodo.

e Los estudiantes que obtengan un setenta por ciento de respuestas correctas en las
diferentes areas evaluadas en las Pruebas Evaluar para Avanzar 3-11 se le dar4 como
estimulo una nota de cinco en la nota final del periodo actual de dichas areas o asignaturas.
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2.6 PROCESOS DE AUTO-EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES.

La Institucion Educativa entiende por autoevaluacion el proceso de autocritica que permite la
reflexion y el analisis sobre la propia realidad. Es consciente que este proceso forma habitos
de autovaloracién, autorespeto, autoestima y sentido de pertenencia.

Se favorecera la autoevaluacién de los estudiantes con una intencion netamente formativa que
favorezca la toma de conciencia del proceso de aprendizaje y que le ayude al estudiante a
establecer sus dificultades y avances en su desempefio y asi mismo lo lleve a determinar su
propio plan de mejoramiento.

En la autoevaluacion cada persona evalla sus propias acciones, es decir cada uno valora su
desempefio. Esta impulsa la formacién integral porque se logra aumentar la autoestima,
despertar su sentido de responsabilidad y afianzar su autonomia.

La técnica serd la siguiente: Orientar a los estudiantes sobre la importancia que tiene para su
formacion el saber valorar su propio desempefio con honradez, sinceridad y responsabilidad.

La Institucion Educativa reglamenta y adopta un formato Unico o rubrica para la Autoevaluacién
de los Estudiantes. Dicho formato se debe aplicar al final de cada periodo a los estudiantes y
en todas las asignaturas del plan de estudios. (Ver Anexo 2)

La nota de autoevaluacion, sera desarrollada por cada estudiante en cada asignatura, teniendo
como base los criterios establecidos en la rabrica ya dispuesta por la Institucién Educativa y
disefiada para ello; el disefio del instrumento debera conducir al estudiante a ubicar una nota
de acuerdo con su desempefio real durante el periodo académico en cada una de las
asignaturas y dicha nota debe ser respetada e inmodificable por el docente.

Cuando el estudiante por cualquier motivo no presente por escrito la autoevaluacion el docente
colocara una nota apreciativa de acuerdo a su criterio basado en las preguntas de dicha
autoevaluacion y el comportamiento del estudiante.

2.7 ESTRATEGIAS DE APOYO NECESARIAS PARA RESOLVER SITUACIONES
PEDAGOGICAS PENDIENTES DE LOS ESTUDIANTES.

Los docentes de la Institucion Educativa, deberan disefiar, desarrollar, hacer seguimiento y
evaluar las estrategias e instrumentos de evaluacion que garanticen mejores oportunidades de
aprendizaje a los alumnos, entendiendo que las mismas son permanentes, teniendo en cuenta
la secuencia y profundidad del desarrollo curricular.

La evaluacion se entiende como la valoracion que nos permite identificar y verificar los
conocimientos, habilidades, objetivos y desempefios de un estudiante que avanza en un
proceso de aprendizaje y formacion integral absolutamente claro tanto para el estudiante como
para el maestro y el padre de familia.
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Las estrategias de apoyo avaladas por la Institucion Educativa para la superacién de
debilidades de los estudiantes son:

1. Asesoria y acompafamiento continuo, por parte del docente.
2. Desarrollar actividades y trabajos extra clase.

3. Durante el periodo el docente realizara actividades de superacion de las dificultades
presentadas por los estudiantes en cada una de las asignaturas.

4. Se debe llevar un control y seguimiento a la asistencia de los estudiantes a las actividades
académicas y complementarias de cada una de las asignaturas conforme a lo dispuesto en el
presente documento.

5. Se realizara un pre-informe académico a mitad de cada periodo.
6. El docente al final de cada periodo realizara un proceso de mejoramiento asi:

Plan de Mejoramiento del Periodo. Con el fin de mejorar el compromiso de estudiantes y
acudientes con el proceso de mejoramiento de asignaturas no aprobadas durante cada
periodo quien no alcance el nivel minimo aprobatorio (3.0) en una o mas asignaturas
durante los periodos académicos, deber4 presentar un proceso de mejoramiento
comprendido por tres momentos o componentes los cuales son:

a. Saber Hacer (Trabajo de nivelacion) 30 %
b. Saber Conocer (Evaluacién escrita) 65 %
c. Saber Ser (Comportamiento) 5%

Estos momentos componen el 100 % del plan de mejoramiento del periodo. El proceso de
mejoramiento solo serd valido si se han cumplido los tres componentes. Este proceso se
llevara a cabo en la ultima semana del periodo académico.

La calificacion maxima definitiva que puede obtener un estudiante para aprobar el proceso de
mejoramiento de cada periodo en cada asignatura es de tres cero (3.0)

La evaluacion del plan de mejoramiento se registrara en el formato estipulado para tal fin (ver
anexo 1). Si la nota de la nivelacién es menor a la nota definitiva del periodo dicha nota no se
debe alimentar en la plataforma pero de igual manera se debe diligenciar dicho formato.

El estudiante que no recupere en las fechas programadas por la Institucion Educativa, no se
presente a la tutoria, no entregue su trabajo practico o no asista a la sustentacion, perdera el
proceso de mejoramiento correspondiente al periodo y tendrd que esperar al final del afio la
nota definitiva de la asignatura y/o area.
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7. El docente al final del afio podré realizar un proceso de mejoramiento asi:

Plan de Mejoramiento Anual. Este proceso compone, una sola prueba oral y/o escrita que
sera realizada por el estudiante que en su nota definitiva de la asignatura (es decir su promedio
de los tres periodos académicos del afio) sea inferior a 3.0 y que tenga solo 1 o 2 dos areas
pendientes. En dicha prueba o examen solo seran evaluados los periodos donde la nota
definitiva es desempefio bajo.

La calificacion méxima definitiva que puede obtener un estudiante para aprobar el proceso de
mejoramiento anual en cada area es de tres cero (3.0).

8. Los padres de familia apoyaran los procesos académicos y de convivencia involucrandose
en las actividades programadas por la Institucion Educativa a través de la participacion activa
y permanente en talleres, escuela de padres, reuniones de grado, entre otros.

9. Desarrollo disciplinario y comportamental conforme a las normas previstas en el manual de
convivencia institucional.

2.8. ACCIONES PARA GARANTIZAR QUE EL DIRECTIVO Y DOCENTES DEL
ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO CUMPLAN CON LOS PROCESOS EVALUATIVOS
ESTIPULADOS EN EL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE LOS
ESTUDIANTES.

e Conformacion del Comité de Seguimiento y la Comision de Evaluacion y Promocion.
e Revision y evaluacion de los planes de mejoramiento académico.

e Evaluacion y estimulo a los proyectos transversales y de aula desarrollados por los
docentes.

e Durante la primera semana de afio escolar los docentes deben presentar el plan de area y
plan diagnéstico, al comenzar cada periodo se hara entrega del plan de clase, al finalizar
cada periodo se debe entregar plan de mejoramiento y paquetes pedagoégicos para su
respectiva revision y retroalimentacion.

e Larevision constante de los diferentes formatos de registro del proceso evaluativo por parte
de los docentes a los estudiantes.

e La Comision de Evaluacion y Promocion al finalizar cada periodo escolar analizara los
casos de estudiantes que hayan quedado en la valoracion final con dos o més asignaturas
con desempefio bajo, se haran recomendaciones generales y se remitirdn a las instancias
competentes para implementar las acciones de mejoramiento pertinentes.
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e Todas las decisiones, observaciones y recomendaciones de la comision se consignaran en
actas y estas seran la base para posteriormente tomar las decisiones acerca de la
promocién de estudiantes.

2.8.1 Comision de Evaluacion y Promocion. Espacio de reflexion y analisis de la situacion
de aquellos estudiantes que presentan dificultades académicas y en el que se revisan las
estrategias de apoyo implementadas durante el periodo académico en pro del proceso
formativo de los estudiantes.

e Siendo coherentes con lo establecido en el Decreto 1290 en su art. 11, numerales 3,5y 8,
el Rector conformara un comité de seguimiento y una comision de evaluacion y promocion.

e La comision de seguimiento estd conformada por los docentes que no son titulares

e La comision de Evaluacién y Promocion estara integrada por:

« EIl Rector

% Los docentes titulares

+ Personero (a) de la Institucion Educativa.

+ Un padre de familia perteneciente al consejo de padres.

La comisidon de evaluacion y promocion tendra las siguientes funciones:

e Analizar los casos de los estudiantes con desempefio basico y bajo, hacer las
recomendaciones generales o particulares.

e Velar por el cumplimiento de los acuerdos y planes de mejoramiento académico de
los estudiantes evaluados.

e Analizar los reclamos o dudas respecto al proceso de evaluacion de los estudiantes
presentados por los acudientes.

e Levantar acta de todas sus actuaciones, las cuales se constituirdn en evidencias para
posteriores decisiones acerca de la promocion.

e Alterminar cada periodo académico la comision de evaluacion y promocion serd convocada
por el Rector, para analizar y realizar los respectivos informes en cada uno de los grados y
hacer el seguimiento correspondiente. La comisién de evaluacién y promocién tendra un
informe de todos los casos atendidos durante los tres periodos académicos.

e Al finalizar el afio lectivo la comisién de evaluacion y promocion presentara al consejo
académico un informe con el debido proceso realizado para sustentar los casos de
reprobacion a los padres de familia.
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2.9. PERIODICIDAD EN LA ENTREGA DE INFORMES DESCRIPTIVOS VALORATIVOS A
LOS PADRES DE FAMILIA.

Se entregara un informe para cada uno de los tres periodos lectivos. El informe del tercer
periodo y el informe final se entregaran una vez finalizado el afio o ciclo escolar, previo
conocimiento de los resultados valorativos por parte de los estudiantes antes de la entrega de
informes finales.

La entrega de los informes de desempefio del primer y segundo periodo seran tipo colegio
abierto, y el tercero se hard en asamblea general.

Como estrategia, para los estudiantes a los que sus padres o acudientes no asistan a la
entrega de informes académicos, el alumno en una primera instancia sera nuevamente
notificado de forma escrita, informando al padre de familia sobre la situacién para que se
acerque a la Institucion Educativa, de no corresponder al llamado por parte de la Institucion
Educativa a los acudientes, se procede a la segunda instancia, en la cual, se hace firmar al
estudiante un acta de incumplimiento del acudiente a sus deberes, dejando claro en ella, que
cualquier reclamaciéon futura a nivel académico que tenga que ver con dicho informe o lo
relacione con la definicion de alguna situacion académica del estudiante, no tendra ningun tipo
de validez.

2.9.1 Pre Informe Académico. Se realizara un pre-informe académico a padres de familia
junto con estudiantes a mitad de cada periodo a través de colegio abierto donde cada titular
informa a los padres de familia y/o acudientes el proceso académico que hasta el momento
lleva cada estudiante que presenta dificultades o incumplimiento con las actividades
académicas. Para realizar este informe cada titular de curso diligencia el formato o acta de
compromiso a los estudiantes que sean reportados a través de la plataforma académica.

2.10 ESTRUCTURA DE LOS INFORMES ACADEMICOS DE LOS ESTUDIANTES
Los informes que se entregaran a los estudiantes cada periodo y el informe final contienen:

e Nombres y Apellidos del Estudiante.

Documento.

Grado, curso y jornada.

Periodo.

Promedio del estudiante, puesto y promedio del grado.
Nombres y Apellidos del Titular.

Sede.

Areas, asignaturas y notas numéricas y desempefio de ambas.
Comportamiento.

Firma del Rector y del Titular.
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Los informes periddicos y finales de evaluacidon se entregan en papel membretado del colegio.
En el informe académico quedara registrada la promocién o no promocion del estudiante. En
el informe académico de preescolar siempre tendra promocion automética.

2.11 INSTANCIAS PROCEDIMIENTOS Y MECANISMOS DE ATENCION Y RESOLUCION
DE RECLAMACIONES DE PADRES DE FAMILIA Y ESTUDIANTES SOBRE LA
EVALUACION Y PROMOCION.

El conducto regular y las instancias establecidas del SIEE son:

El debido proceso: Para el estudio de circunstancias académicas es necesario establecer
unos canales y unos procedimientos sobre los cuales se actia y se toman decisiones. Se
requiere en todos los casos que haya una comunicacion permanente y respetuosa entre la
Institucion Educativa y la familia del estudiante con el fin de garantizar un adecuado
seguimiento y acompafiamiento de la situacion presentada.

Las instancias: Son las siguientes:

Dialogo con docente encargado del area o asignatura.
El docente titular de grupo.

Rector.

Comité de seguimiento.

Comision de evaluacién y promocion.

Comité de convivencia escolar.

Consejo Académico.

Consejo Directivo.

En caso de que el padre de familia o acudiente requiera realizar una reclamacion en relacion
con la evaluacion, debera seguir el conducto regular especificado en el presente manual.

Solicitud por parte del peticionario en todas las instancias:

PRIMERA INSTANCIA:

e Debera ser en forma verbal por parte del estudiante ante el docente evaluador.
SEGUNDA INSTANCIA:

e Debera ser por escrito por parte del estudiante, padre de familia, acudiente o por su
apoderado.
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Debera ser en un término maximo de 5 dias habiles posteriores a la entrega de la
calificacion, ante el titular, quien la remitird al docente para su conocimiento y tramite
respectivo.

El docente debera tratar la peticion y responderla a través de oficio escrito en un término
maximo de 2 dias habiles. Para ello debera contar con el visto bueno del docente titular.

TERCER INSTANCIA:

Debera ser considerada como la instancia superior inmediata de quienes profirieron la
primera respuesta a la peticion.

El estudiante, padre de familia, acudiente o apoderado, una vez sean informados de la
primera y segunda instancia deberan exponer por escrito ante consejo académico los
motivos de su reclamacion.

Debera presentarse la peticion en un término méaximo de 2 dias hébiles posteriores a la
entrega de la decisién de la segunda instancia.

El consejo académico con el animo de realizar el agotamiento de la via gubernativa, dara
respuesta en un término maximo de 5 dias habiles en el sentido de ratificarse o cambiar la
decision de primera o segunda instancia.

CUARTA INSTANCIA

El Consejo Directivo debera ser considerado como la instancia superior inmediata del
Consejo Académico.

El Consejo Directivo emitird concepto, para dar respuesta en un término maximo de 5 dias
habiles en el sentido de ratificarse o cambiar la decision del Consejo Académico.

Frente a este concepto proceden los recursos de Ley o de revision por el mismo Consejo
Directivo.

Si se llegase hasta el recurso de revision, el Consejo Directivo con el animo de realizar el
agotamiento de la via gubernativa, deberé tratar el recurso y responderlo en un término
maximo de 5 dias habiles en el sentido de ratificarse o cambiar la decision.

Con los estudiantes que presentan dificultades académicas o comportamentales y que se
remiten al titular de grado, se procedera de la siguiente manera:

Citacion a padres de familia o acudiente con el titular de grado para firmar compromiso
académico o comportamental.
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e Citacidén a Rectoria: Agotadas las instancias se citard a Padres de Familia o acudientes y
al estudiante para establecer acuerdos, por no cumplir los compromisos pactados.

En caso de que el padre de familia o acudiente requiera realizar una Reclamacion en relaciéon
a la Promocion, debera enviar una solicitud por escrito a la comision de evaluacion y promocion
y ésta se tomara como derecho de peticion y se le dara el tramite de ley.

2.12 MECANISMOS DE PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD EN LA CONSTRUCCION
DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES

Desde la construccion del SIEE y de conformidad al decreto 1290 de 2009, se establece la
participacion de la Comunidad Educativa como elemento primordial del disefio de los criterios
gue establece la norma; por ello, se conté con la participacion de estudiantes, padres de
familia, docentes y directivos docentes en la consolidacién de este SIEE.

Por dltimo, es importante resaltar, que este SIEE, tendra revision constante durante su
implementacion, con la participacion de toda la Comunidad Educativa. Todos los miembros
que hacen parte de ésta son veedores del cumplimiento de los criterios y lineamientos
establecidos en el presente SIEE, las vias de participacion, consulta y sugerencias estan
abiertas para dar respuesta efectiva a las solicitudes que se puedan presentar, asi como de
Sus ajustes.

La Institucion Educativa adopta el presente SIEE como anexo al PEI a través del consejo
directivo.
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CAPITULO 3. ASPECTOS COMPLEMENTARIOS DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE
EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES

3.1 DEFINICION DEL PORCENTAJE DE ASISTENCIA ESCOLAR, QUE INCIDE EN LA
PROMOCION DE LOS ESTUDIANTES

El porcentaje de asistencia escolar que incide en la promocion de los estudiantes es del 75%.
Los estudiantes deben asistir como minimo al 75% de las actividades escolares programadas
por la Institucion Educativa para obtener la promocién del grado.

De acuerdo con este criterio en cada una de las respectivas areas o asignaturas el estudiante
debe asistir también al 75%, para obtener como minimo un desempefio BASICO. Es causa de
reprobacién de un &rea o asignatura que el estudiante acumule el 25% de inasistencias sin
justificar a las actividades académicas. Se exceptlan las ausencias por caso de enfermedad
grave, calamidad doméstica, hospitalizacién y/o cirugia, debidamente comprobadas.

3.1.1 Procedimiento para el manejo y validacién de inasistencias. Si un estudiante no
puede asistir uno 0 mas dias a clases, debera solicitar permiso con anterioridad o dentro de
las 24 horas posteriores por cualquiera de los siguientes medios:

e Por escrito debidamente diligenciado, segun formato de la Institucién Educativa y firmado
por el acudiente.

e Personalmente, firmando el acudiente la carpeta de permisos de estudiantes.

e Telefénicamente a través de un audio de WhatsApp o llamada, confirmando datos de
verificacion. Haciendo llegar por escrito la excusa cuando el estudiante retorne a la
actividad académica.

En cualquiera de los casos anteriores el padre de familia y/o acudiente debera presentar un
soporte escrito para que el estudiante pueda nivelar los temas desarrollados en clase.

Si la ausencia se da en tiempo de presentacion de pruebas por competencia o en el periodo
asignado para la sustentaciones y/o planes de mejoramiento de desempefios pendientes, las
Unicas excusas que se avalaran seran con “soporte médico o por calamidad familiar”. El
acudiente podra acercarse a la Institucion Educativa para hacer entrega del soporte y recibir
las nuevas fechas asignadas para la respectiva evaluacion.
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3.2 LOS PROCESOS, CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA DEFINICION DE LA
PROMOCION ANTICIPADA

“Durante el primer periodo del afio escolar los titulares de grupo, padres de familia y/o
acudientes, pueden presentar el consejo académico, previo consentimiento de los padres de
familia, el cual recomendara ante el consejo directivo la promocion anticipada al grado
siguiente del estudiante que demuestre un rendimiento superior en el desarrollo cognitivo,
personal y social en el marco de las competencias béasicas del grado que cursa. La decision
sera consignada en el acta del consejo directivo y, si es positiva en el registro escolar” (Articulo
7, Decreto 1290).

La promocion anticipada podra darse por dos causas: por reprobacion son aquellos
estudiantes que reprobaron el afio anterior y estan repitiendo el vigente y por excelencia los
estudiantes que durante el primer periodo demuestren desempefios superiores y no se puede
solicitar de forma consecutiva durante la permanencia en la Institucion Educativa.

Requisitos Académicos:

e Presentar durante el primer periodo desempefio alto o superior (por reprobacion) y superior
(por excelencia) en todas las areas del conocimiento.

e Haber presentado una asistencia superior al 90% al momento de terminar el primer periodo.

e No presentar ninguna situacion tipo I, tipo Il o tipo Il al momento de terminar el primer
periodo.

e Haber cursado todo el afio lectivo anterior a la promocién en la Institucion Educativa Reyes
Araque.

Procedimiento:

e Se analiza a partir de la valoracion del rendimiento académico y disciplinario del primer
periodo. Se debe diligenciar el formato para tal fin y entregarlo en secretaria general previo
a la ultima semana del primer periodo; una vez comenzada la Ultima semana del primer
periodo, no podran solicitar promocion anticipada.

e Si el estudiante cumple con los requisitos de la promocion anticipada, el Consejo
Académico solicita al Consejo Directivo la promocion anticipada del estudiante al siguiente
grado. Si la decision es aprobatoria, el Consejo Directivo aprueba y el rector expide una
resolucién rectoral y entrega copia del acta a la Secretaria de la Institucion Educativa para
gue proceda al registro escolar correspondiente.
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e Una vez notificado el estudiante y sus acudientes de la resolucion rectoral, se hara efectivo
el cambio de grupo. Una vez efectuado el cambio de grupo, el estudiante tendra hasta
finalizado el segundo periodo para ponerse al dia con las actividades evaluativas que cada
docente le asigne y asi cumplir con los requisitos del primer periodo en el nuevo grado.

e De darse la promocion anticipada del estudiante, la familia, con el apoyo de la Institucion
Educativa, debera acompafar el proceso de adaptacién del estudiante al nuevo grado
escolar.

e Los estudiantes del Grado 11° que soliciten promocion anticipada por reprobacion, pueden
promoverse anticipadamente al grado de bachilleres, si hasta el afio anterior cumplieron
con todos los requisitos estipulados en el SIEE para la graduacion.

Informe de desempefios. Como certificado de desempefios académicos definitivos del afio
inicial en el que pidid6 la promocién, quedara las notas reportadas por los docentes
correspondientes a las actividades estipulas para el primer periodo.

Relacién _etaria: En todos los casos, la promocion anticipada por excelencia se aprobara
siempre que el estudiante quede en la misma edad o en edad superior (nunca inferior) al
siguiente cuadro:

GRADO EDAD
Segundo 7
Tercero 8
Cuarto 9
Quinto 10
Sexto 11
Séptimo 12
Octavo 13
Noveno 14
Décimo 15

3.3 DERECHOS Y DEBERES DEL ESTUDIANTE CON EL SISTEMA INSTITUCIONAL DE
EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES

3.3.1 Derechos del estudiante. El estudiante, para el mejor desarrollo de su proceso
formativo, tiene derecho a:

e Ser evaluado de manera integral en todos los aspectos académicos, personales y sociales

e Conocer el SIEE: criterios, procedimientos e instrumentos de evaluacién y promocion desde
el inicio de afio escolar.
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Conocer los resultados de los procesos de evaluacion y recibir oportunamente las
respuestas a las inquietudes y solicitudes presentadas respecto a estas.

Recibir la asesoria y acompafiamiento de los docentes para superar sus debilidades en el
aprendizaje.

Presentar las actividades académicas en el tiempo establecido para ellas atendiendo las
incapacidades, permisos, licencias de maternidad y/o calamidad familiar, doméstica o
razones de fuerza mayor.

3.3.2 Deberes del estudiante. El estudiante, para el mejor desarrollo de su proceso formativo,
debe:

Cumplir con los compromisos académicos y de convivencia definidos por el establecimiento
educativo.

Cumplir con las recomendaciones y compromisos adquiridos para la superacién de sus
debilidades.

Estudiar con responsabilidad y empefio, ampliando los conocimientos adquiridos en clase,
mediante la practica de la consulta y la investigacion, usando frecuentemente apoyos
bibliograficos.

Preparar responsablemente las actividades de mejoramiento concertadas con los
docentes, para superar oportunamente los desempefios pendientes.

En caso de ausencia, el estudiante presentara la excusa en el momento de ingresar a la
Institucion Educativa respaldada por incapacidad médica o evidencia del motivo de la falta
a clase en todo caso firmada por el padre de familia y/o acudiente, que lo matricul6. Tendra
cinco dias habiles para ponerse al dia en las actividades académicas dejadas de presentar
durante la inasistencia.

3.4 DERECHOS Y DEBERES DE LOS PADRES DE FAMILIA CON EL SISTEMA
INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES

3.4.1 Derechos de los padres de familia. En el proceso formativo de sus hijos, los padres de
familia tienen los siguientes derechos:

Conocer el SIEE: criterios, procedimientos e instrumentos de evaluacién y promocién desde
el inicio de afio escolar.

Acompainiar el proceso evaluativo de los estudiantes.
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e Recibir los informes periédicos de evaluacion.

e Recibir oportunamente respuestas a las inquietudes y solicitudes presentadas sobre el
proceso de evaluacion de sus hijos o acudidos.

e Ser atendido cortésmente, por los docentes y/o directivo docente y realizar sugerencias o
reclamos a cualquier miembro de la comunidad educativa de manera respetuosa, en la
Institucion Educativa respetando su horario laboral.

e Recibir oportunamente respuestas a las inquietudes y solicitudes presentadas sobre el
proceso de evaluacion de sus hijos.

3.4.2 Deberes de los padres de familia. De conformidad con las normas vigentes, los
padres de familia deben:

e Participar, a través de las instancias del gobierno escolar, en la definicién de criterios y
procedimientos de la evaluacion del aprendizaje de los estudiantes y promocién escolar

e Realizar seguimiento permanente al proceso evaluativo de sus hijos

e Analizar los informes periddicos de evaluacion.

e Asistir puntualmente a las reuniones convocadas por las autoridades institucionales.

e Acudir al llamado de la Institucion Educativa, para atender informes, recomendaciones o
sugerencias de mejoramiento, y/o notificacion de medidas de formacién para su hijo o

acudido.

e Dotar a su hijo o representado de los instrumentos y Utiles escolares bésicos para el
desarrollo académico.

e Acompaifiar a su hijo y/o representado en el cumplimiento de sus tareas y obligaciones
3.5 REGISTRO ESCOLAR.

El registro escolar de los estudiantes contiene informacion importante para la toma de
decisiones y la valoracién del desempefio académico y de convivencia escolar de los mismos.
La Institucion Educativa ha establecido lo siguiente:

a. Un registro de asistencia diaria.

b. Un registro de las valoraciones de los estudiantes por periodo académico.

c. Una planilla de registro comportamental diaria por grado.
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c. Un libro registro de la convivencia escolar u observador del estudiante.
d. Un informe por periodo Yy final de los desempeiios del estudiante.

e. Uso de la plataforma Vive Colegios 3.0 en la cual, todos los actores de la Institucion
Educativa tienen acceso a todos los procesos académicos y disciplinarios de los estudiantes,
durante el transcurso del calendario escolar.

3.6 CONSTANCIAS DE DESEMPENO

La Institucion Educativa, emite constancias de desempefio por cada grado cursado de un
estudiante, por solicitud de su padre de familia o acudiente, donde se Consignan los diferentes
informes periédicos.

Cuando la constancia de desempefio reporte que el estudiante ha sido promovido al siguiente
grado y se traslade de un establecimiento educativo a otro, sera matriculado en el grado al que
fue promovido segun el reporte.

Si el establecimiento educativo receptor, a través de una evaluacion diagnostica, considera
que el estudiante necesita procesos de apoyo para estar acorde con las exigencias
académicas del nuevo curso, debe implementarlos.

3.7 PROCESO DE GRADUACION

3.7.1 Ceremonias de Graduacion o Clausura. La Institucion Educativa diferencia entre
proclamacién de bachilleres y participacién en ceremonia publica de graduacion.

La proclamacién de bachilleres es una obligaciéon que tiene la Institucion Educativa frente a
todo estudiante que cumpla con los requisitos antes dichos y los requisitos curriculares (planes
de area y proyectos pedagdgicos); consiste en entregarle al candidato el diploma y el acta de
grado debidamente legalizadas en los libros reglamentarios.

La participacion en ceremonia publica de graduacion es un privilegio que concede la Comision
de Promocion y Evaluacién a los estudiantes que fuera de cumplir con todos los requisitos
antes mencionados y cumplan con el perfil del estudiante definido por el PEI; por lo tanto, dicha
comision se reserva el derecho de invitar a los estudiantes a participar en la ceremonia publica
(sin detrimento de su proclamacion como bachiller) a aquellos estudiantes que al término del
afo lectivo con su actitud, acciones o proceder atenten o desvirtien la filosofia institucional,
no obstante recibiran el diploma en la secretaria académica.

3.7.2 Ceremonia de proclamacién. Para proclamarse en ceremonia solemne los estudiantes
de grado undécimo deberan:
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e Aprobar todas las areas del plan de estudios del grado undécimo al finalizar el afio escolar
y sus respectivos planes de mejoramiento.

e Culminar el afio escolar sin matricula en observacion vigente.
e Cumplir con los requisitos enunciados en el Manual de Convivencia.
e Estar a paz y salvo por todo concepto con la Institucién Educativa.

3.7.3 Causales que le impiden ser proclamado en la ceremonia de graduacion. Son las
siguientes:

a. Si el estudiante de grado 11°, comete situaciones disciplinarias Tipo IlI.

b. Si queda con 1 o hasta 3 areas pérdidas o pendientes, ya sea por situaciones especiales,
como calamidad familiar, salud, accidente u otros. Al respecto, debera aplicar plan de
mejoramiento, nivelar correctamente para poder acceder a graduacién por ventanilla al afio
siguiente.

c. Sitiene documentos pendientes en Secretaria y no cuenta con los certificados de aprobacion
de los diferentes grados desde 5° hasta 11°.

d. Si se presenta en estado de embriaguez o bajo efecto de sustancias alucindgenas en
cualquier evento Institucional o en el momento de la Ceremonia de Graduacioén. (Previo estudio
de la comisién de Evaluacion y Promocion).

e. Si ha presentado reincidencia en fraude o intento del mismo, caso concreto en evaluaciones,
trabajos y sustentaciones. (Previo estudio de la comision de Evaluacion y Promocién).

f. Si ha incurrido en conductas indeseables como: alteracion de notas, falsificaciéon de firmas y
documentos. (Previo estudio de la comisién de Evaluacion y Promocién).

g. Si dentro de la Institucion Educativa, reincide en el consumo o comercializacion de
sustancias alucinégenas y/o material pornografico. (Previo estudio de la comisién de
Evaluacion y Promocién).

Los literales, d, e, f, g, quedan para estudio y aprobaciéon del Comité de Evaluacion y
Promocién, quienes determinaran si el estudiante es Proclamado en la Ceremonia de
Graduacion, teniendo en cuenta su actuar, responsabilidad, cambio demostrado, nivel de
desempefo académico y otros que considere el comité, de lo contrario, su titulo de Bachiller
Técnico le sera entregado por Ventanilla, en la Secretaria de la Institucion Educativa.
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3.8 PROCEDIMIENTOS PARA LA DEFINICION DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE
EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES.

En la primera semana de desarrollo institucional de cada afio lectivo, se deberd hacer un
andlisis sobre la aplicacion del SIEE y una Evaluacién de su impacto durante la vigencia del
afio anterior, por parte de la Gestion Académica; presentando propuestas de ajustes para ser
presentadas ante los deméas estamentos del Gobierno escolar y proceder a su aprobacion por
parte del Consejo directivo.

Se debe tener en cuenta la legislacion vigente con el fin de actualizar y/o ajustar este
documento SIEE, buscando siempre mejorar la calidad educativa de todos los estudiantes de
la Institucion Educativa.

Cada vez que realicen ajustes al presente documento SIEE, estos deben socializarse a toda
la comunidad educativa.

3.9 SOCIALIZACION DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE LOS
ESTUDIANTES.

En cada una de las Sedes que componen la Institucién Educativa, reposara un documento
SIEE, en fisico como medio de consulta, para toda la comunidad educativa.

El directivo docente de la Institucion Educativa debe publicar el presente documento SIEE,
para conocimiento de toda la comunidad educativa.

El directivo docente debe garantizar que todos los integrantes de la comunidad educativa
conozcan y cumplan con lo estipulado en el documento SIEE, mediante un proceso de
Induccidn.

3.10 LOS PROCESOS, ESTRATEGIAS Y ACCIONES PARA INFORMAR SOBRE EL
SISTEMA DE EVALUACION A LOS NUEVOS ESTUDIANTES, PADRES DE FAMILIA'Y
DOCENTES QUE INGRESEN DURANTE CADA PERIODO ESCOLAR

La Institucion Educativa en la primera semana del afio escolar realizara un proceso de
induccioén a los estudiantes y padres de familia donde cada titular de grado socializara el SIEE.

En el momento de recibir un nuevo estudiante la secretaria de la Institucion Educativa informa
al titular del grado y este a su vez citara al padre de familia y/o acudiente con los cuales realiza
la socializacion de SIEE.

Para los docentes nuevos la socializacion del SIEE lo haran de forma conjunta el Rector de la
Institucién Educativa y el docente lider de la Gestion Académica.
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SISTEMA

Cualquier miembro de alguno de los estamentos de la comunidad educativa, tienen derecho a
titulo personal o colectivo a sugerir modificaciones, exclusiones adiciones al SIEE en cualquier
momento del afio escolar, para lo cual se tendra en cuenta el siguiente procedimiento:

e Las propuestas de modificacion, exclusion o adicién seran presentadas por escrito y
debidamente motivadas ante la rectoria de la Institucién Educativa.

e La rectoria analiza las propuestas descartando las que sean improcedentes por ser
contrarias a la legislacion vigente o a la filosofia institucional y remitiendo al consejo
académico las que sean procedentes.

e Elconsejo académico recibe las propuestas para su estudio, descartando las que considere
improcedentes y remitiendo al consejo directivo las que sean procedentes.

e EI Consejo directivo analizara las propuestas enviadas por el consejo académico,
descartando las que considere improcedentes y aprobando mediante acuerdo las que sean
procedentes, debe ordenar su implementacién, notificando por escrito a la Gestion

Académica.
CONTROL DE MODIFICACIONES
Version Modificacion sugerida Fecha
SIEE 2020 Revision general donde se modifica, | Diciembre del 2019
elimina y agrega propuestas para el
mejoramiento del SIEE
SIEE 2020 Revision general donde se maodifica, | Junio del 2020
elimina y agrega propuestas para el
mejoramiento del SIEE
SIEE 2021 Revision general donde se modifica, | Enero del 2021
elimina y agrega propuestas para el
mejoramiento del SIEE
SIEE 2021 Revision general donde se maodifica, | Julio del 2021
elimina y agrega propuestas para el
mejoramiento del SIEE
SIEE 2021 Revision general donde se maodifica, | Octubre del 2021
elimina y agrega propuestas para el
mejoramiento del SIEE
SIEE 2022 Revision general donde se modifica, | Enero del 2022
elimina y agrega propuestas para el
mejoramiento del SIEE
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SIEE 2023

Revision general donde se maodifica,
elimina y agrega informacion para el
mejoramiento del SIEE de acuerdo con la
guia orientadora de la SED

Diciembre del 2022

SIEE 2024

Revision general donde se modifica,
elimina y agrega informacién para el
mejoramiento del SIEE de acuerdo con la
guia orientadora de la SED

Enero del 2024

SIEE 2025

Revision general donde se modifica,
elimina y agrega informaciéon para el
mejoramiento del SIEE de acuerdo con la
guia orientadora de la SED

Enero del 2025
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EVALUACION NIVELACION

Nombre del Estudiante

Grado: Asignatura:

Fecha de nivelacion: / /

Los porcentajes de cada componente son:

45

a. Saber Hacer (Trabajo de nivelacion) 45 %
b. Saber Conocer (Evaluacion escrita) 50 %
c. Saber Ser (Comportamiento) 5 %

COMPONENTE NOTA OBSERVACIONES

Saber Hacer
Saber Conocer
Saber Ser
Nota definitiva de la nivelacion:
Docente Estudiante
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ANEXO 2
AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL

1. Apreciado estudiante, lea con cuidado los indicadores que se detallan a continuaciéon y
valore en una escala de 1 a 5 siendo 1 la méas baja y 5 la mas alta. Recuerde que ser sincero
al contestar la autoevaluacion demuestra su grado de honestidad y los valores que posee.
Valoracion 5% del SABER SER.

No ASPECTOS EVALUADOS VALOR
1 | Asisto puntualmente a clase.
2 | Entrego puntual las tareas y trabajos asignados.
3 | Hago silencio cuando se me pide.
4 | Manifiesto respeto hacia mis compaferos y docentes.
5 | Uso de modo completo y correcto el uniforme escolar.
6 Demue_stro buen comportamiento dentro y fuera de la Institucién
Educativa
7 | Mantengo el aula de clase ordenada y limpia.
8 | Expreso mis opiniones con claridad.
9 | Atiendo las orientaciones y explicaciones del docente.
10 | Comprendo los contenidos y procedimientos estudiados.
11 | Ayudo a mis compafieros en sus dificultades.
12 | Muestro interés en la asignatura.
13 | Realizo preguntas sobre lo que no entiendo en clase.
14 | Demuestro interés y compromiso en actividades.
15 | Mis carpetas y/o cuaderno estan al dia y bien presentados.
16 | Desarrollo actividades extracurriculares.
17 | Demuestro buen comportamiento en formaciones y/o eventos.
18 | Trabajo en equipo de manera responsable y organizada.
19 Cumplo con los protocolos de bioseguridad vigentes. Uso de tapabocas
y lavado de manos.
20 | Fui honesto al llenar esta autoevaluacién.
SUMATORIA:
PROMEDIO (Sumatoria / 20):
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ANEXO 3

SISTEMA DE ESTIMULOS

Estimulo Aplica Para Tiempo de Quien Define
Entrega
Mejor Bachiller Un estudiante de once que | Ceremonia de Administrador
haya obtenido el mejor graduacion de la

promedio académico
acumulado en el ultimo
grado de la educacion
media técnica.

plataforma
Vive Colegio
3.0

Mejores Pruebas
Saber

Un estudiante de once y
que haya obtenido el mejor
resultado en Pruebas
Saber 11.

Ceremonia de
graduacion

La secretaria
con evidencia
en los
resultados
arrojados por
el ICFES

Estudiante
Reyes Araque

Los estudiantes de once
gue hayan estudiado en la
Institucion Educativa
desde transicion hasta
once ininterrumpidamente.

Ceremonia de
Clausura

La secretaria
apoyada con
las evidencias
del Sistema de
matriculas

Excelencia en el

Los dos estudiantes que

Ceremonia de

Administrador

Saber por grupo desde transicién | clausura de la
hasta undécimo obtienen plataforma
el mejor promedio en el Vive Colegio
afo escolar. 3.0
Excelencia en el | El estudiante por grupo Ceremonia de Docente de
Hacer que se haya destacado clausura Educacién
durante el afio por su Fisica
espiritu deportivo.
Excelencia en el | El estudiante por grupo Docente de
Hacer gue se haya destacado Artistica.
durante el afio por su
espiritu artistico.
Excelencia en el | El estudiante por grupo Ceremonia de El titular del
Ser gue se haya destacado clausura grado
durante el afio por su
espiritu de superacion.
Excelencia en el | El estudiante por grupo Ceremonia de El titular del
Ser gue se haya destacado clausura grado

durante el afio por su
colaboracién y liderazgo
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Resolucién Aprobacién Estudios 6843 de 01 de noviembre de 2023

Representacion | Los dos estudiantes que Ceremonia de Comité de
al consejo elegidos clausura democracia
estudiantil democraticamente al
consejo estudiantil
Mencion de Un estudiante de cada Ceremonia de Administrador

Honor por Mejor

once que haya obtenido el

graduacion

de la

Promedio Area mejor promedio académico plataforma

Técnica acumulado en el area Vive Colegio
técnica. 3.0

Mencion de Un estudiante de decimo o | Ceremonia de Jurado de la

Honor por mejor
exposicion de
Servicio Social

undécimo que haya
realizado la mejor
exposiciéon de Servicio
Social

graduacion

exposicion de
Servicio Social

Mencién de Padre de familia que se Ceremonia de e Rector
Honor por su destaque por su clausura e Consejo de
sentido de colaboracion y sentido de Padres
pertinencia pertinencia durante el afio e Comité de
escolar Democracia
Reconocimiento | Se entrega ad hoc cuando | Ceremonias e Rector
especial durante el afio haya respectivas e Docentes

sucedido algun evento
especial que amerite el
reconocimiento de algin o
algunos miembros de la
comunidad educativa.

Espiritu Docente
Reyes Araque

El docente que se
destaque por su
colaboracién y sentido de
pertinencia durante el afio
escolar

Ceremonia de
graduacion

Rector.

Cuadro de honor

Se ubica en el cuadro de
honor los tres mejores
estudiantes por curso que
hayan obtenido el mejor
promedio en cada periodo
académico

Al finalizar cada
periodo escolar

Administrador
de la
plataforma
Vive Colegio
3.0
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