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Estado del arte:

Ruta:

Aspectos relevantes: En este momento, no se han encontrado documentos bases o puntos de
partida relevantes para la realizacidn del documento de experiencias significativas dentro de la
institucion. A pesar de la busqueda exhaustiva, no se han podido localizar registros o
documentos que se pensaba que estaban disponibles. Esta situacidn requiere una reevaluacion
de la estrategia para recopilar y documentar las experiencias significativas.

Hallazgos por subsanar: Si bien la institucidn no cuenta con este documento si podemos usar
otros como referencia y crear el nuestro.

A continuacién, se presentan los cinco pasos planificados para llevar a cabo el proceso de
documentacion de experiencias significativas:

1.

Elaboracién del documento base: Se deben tomar otros documentos bases, si hay de parte del
ministerio mejor, del 15 al 18 de abril, se elaborard un documento base para la recoleccidn de
experiencias significativas que incluya los objetivos, la metodologia y los criterios de seleccidn
de experiencias.

Validacién del documento base: Del 19 al 22 de abril, se validara el documento base con las
personas relevantes para asegurarse de que sea pertinente y efectivo.

Recoleccidn de experiencias significativas: Del 23 al 30 de abril, se realizara la recoleccién de
experiencias significativas utilizando el documento base como guia.

Analisis y clasificacion de experiencias: Del 1 al 5 de mayo, se analizaran y clasificaran las
experiencias significativas recopiladas para identificar patrones y tendencias.

Redaccién del informe final: Del 6 al 15 de mayo, se redactara el informe final que documente
las experiencias significativas y los hallazgos clave.

Actualizacion:

Se espera que el documento de experiencias significativas esté finalizado para el 15 de mayo. Se
realizaran actualizaciones periddicas para asegurarse de que el proceso se esté llevando a cabo segun lo
planificado y se realizaran ajustes segln sea necesario.
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ANEXO 1 FICHA DE REGISTRO DE EXPERIENCIAS SIGNIFICATIVAS

IDENTIFICACION INSTITUCIONAL

Nombre del establecimiento educativo
(EE)

Cddigo DANE del

establecimiento educativo

Nombre del rector (a) o director (a)

Municipio / Ciudad Departamento Norte de Santander
Zona del EE Rural Urbano- Rural Urbana:
Direccion

Correos electrénicos institucionales

Teléfonos de contacto

Caracteristicas del EE: Describa en
maximo cuatro lineas el establecimiento
educativo: (nimero de sedes, cantidad
de docentes, niumero de estudiantes,
grados escolares que ofrece, entre otros)

Secretaria de Educacién Departamental Norte de

Entidad Territorial Certificada
Santander
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DATOS DEL LIDER (ES) DE LA EXPERIENCIA SIGNIFICATIVA

Nombre (s) y apellido (s)
Documento de identidad
Cargo

Correo electrénico

Teléfono(s)

Breve descripcion del perfil (Nivel de
estudios, experiencia, ocupacion actual)

IDENTIFICACION DE LA EXPERIENCIA SIGNIFICATIVA

Nombre de la experiencia
significativa

Lineas tematicas (Sefale

el(las) area(s) en las que
se desarrolla la ES)

Palabras claves (Maximo 5)

Nivel(es), ciclo(s) y grado(s) Educacién Inicial - Preescolar: _____

en los que se desarrolla la Primaria:

experiencia significativa: Secundaria:

(Puede seialar varias

opciones)

(G;:gge(sr)n;;??;?c:gsald(:s) Indigenas__ Mestizos: Afrocolombianos___
uno). Palenqueros_ Raizales.  Negros _ Noaplica

Tiempo de implementacion
(Indicar el tiempo de
implementaciony las
fechas)
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IDENTIFICACION DE LA EXPERIENCIA SIGNIFICATIVA

Problema o necesidad
Describa la
problematica o
necesidad, que dio
origen a la
experiencia
significativa, sus
antecedentes, el
escenario en el que se
ha desarrollado y a
quiénes beneficia.
Enfatice en la relacién
con el contexto en el
cual se circunscribe la
experiencia
significativa y las
acciones que se
plantean para dar
respuesta ala
problematicay a las
necesidades
identificadas en
funcién del desarrollo
integral de los nifios,
nifias, adolescentes,
jovenes y adultos.
Objetivo(s)

Enuncie el (o los)
objetivo

(s) propuesto(s) para
la experiencia
significativa.

Objetivo General:

Objetivos especificos:

Fundamentacién
Explicite los
referentes
pedagdgicos,
conceptualesy
metodoldgicos que
guian la experiencia
significativa, describa
como se articula con los
componentes del PEl o
PECy su proyeccion en
el PMI.
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Metodologia
Describa las
estrategias, acciones,
mecanismos e
instrumentos
adoptados para
cumplir los objetivos
de la experiencia
significativa en los
procesos de
planeacion,
implementacion,
comunicacion y
divulgacion.
Mencione cémo se ha
transformado Ila
experiencia
significativa en
aspectos
conceptuales,
metodoldgicos,
instrumentales, entre
otros, desde el analisis
de la implementacién
o desde la adquisicion
de nuevos
conocimientos,
comprensiones,
enfoques y métodos
gue contribuyen al
mejoramiento de la
practica pedagdgica.
Explique cdmo han
participado y
apropiado los
integrantes de la
comunidad educativa
la experiencia
significativa para su
fortalecimiento.
Innovacion

Mencione si ha
disefiado e
implementado
procesos educativos de
manera novedosa,
incorporando acciones,
recursos tecnolégicos o
no tecnoldgicos,
realizando cambios
notables en el uso de

materiales, métodos o
contenidos implicados
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en la ensefianza y en el
aprendizaje  para
propiciar el desarrollo
integral de nifas, nifios,
adolescentes, jévenes y
adultos. Describa los
aportes al proceso de
ensefanza -
aprendizaje.
Seguimientoy
valoracién

Describa la metodologia
y los mecanismos
establecidos para el
seguimiento, la
valoraciony la
documentacion de la
experiencia
significativa.
Especifique qué tipo
de analisis (cuantitativo
y/o cualitativo) ha
realizado al procesoya
los resultados
obtenidos, para dar
cumplimiento de los
objetivos propuestos.
Mencione cémo se ha
transformado la
experiencia significativa
alo largo del
tiempo teniendo en
cuenta los resultados
autorreflexivos y
evaluativos.

Resultados
Especifique cudles han
sido los logros
obtenidos de acuerdo
con el (o los) objetivo
(s) planteado(s) en la
experiencia
significativa.

Enfatice cdmo los
lideres revisan los
resultados obtenidos e
introducen los ajustes a
la experiencia

significativa cuando sea
necesario.
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Sostenibilidad
Mencione las
estrategias previstas
para garantizar la
continuidad,

el fortalecimiento yla
consolidacion de la ES
en el tiempo,
considerando las
condiciones de orden
politico, técnico,
humano y financiero

Transferencia
Especifique los
procesos,
metodologias,
mecanismos o medios
gue permiten que la
experiencia significativa
haya sido replicada o
transferida dentro del
establecimiento

e ducativo o fuera de
él.




g, DN ROSCO COTTRGE
WP SCHOOI

Ocaina

Institucion: 0467 - DON BOSCO SCHOOL

Sede: 01 - PRINCIPAL

Ciudad: OCANA (NORTE DE SANTANDER)

Afo Lectivo: 2025

Resumen

En media pdgina,
como maximo,
sintetice la experiencia
significativa. Con una
o dos palabras indique
el tipo de experiencia
significativa
(programa, proyecto,
plan, estrategia etc.).
En una frase de dos
renglones el objetivo
Principal de la
experiencia
significativa. En un
texto de méximo 4
renglones escribir
las principales acciones
para cumplirel olos
objetivos. En un texto
de maximo 4
renglones mencionar
los principales
resultados de la
experiencia
significativa.

Frase o metafora
inspiradora (Opcional)
En maximo 3 lineas
escriba una frase

inspiradora o}
metafora relacionada
con la
experiencia
significativa.

Testimonio (Opcional)
En maximo seis lineas,
escriba el testimonio
de uno o dos
integrantes de Ia
comunidad educativa
referido al impacto
que ha tenido Ia
experiencia
significativa.

Incluir el nombre del
autor(es) de dicho(s)
testimonio(s).

INFORMACION DE APOYO
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Espacios de
divulgacion:

Registre los enlaces
publicos donde se
encuentra alojada la
experiencia
significativa (videos,
blogs, pagina web).
Recomendaciones

A partir de las
lecciones aprendidas
con la implementacion
de la  experiencia
significativa, formule
alguna(s)
recomendacién(es).




