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INFORME DE EJECUCION DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE
CUENTAS VIGENCIA 2024

1. DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

La audiencia publica de rendicion de cuentas realizada por la Institucion Educativa San Pedro apostol
de municipio de Villa Caro es un Proceso conformado por un conjunto de normas, procedimientos,
metodologias, estructuras, practicas y resultados mediante los cuales, las entidades de Ia
administracion publica del nivel nacional y territorial y los servidores publicos

informan, explican y dan a conocer los resultados de su gestion a los ciudadanos, la sociedad civil,
otras entidades publicas y a los organismos de control, a partir de la promocion del dialogo” (articulo
48, ley 1757 de 2015). Este proceso que involucra a toda la comunidad educativa y demas actores
comunitarios.

Los dias 26,27 y 28 de febrero de 2024 a las 8:00 a.m., en las instalaciones de las sedes educativas
LA CUEVA, CORAZONES Y ALTO DEL POZO de la IE San Pedro Apoéstol de Villa caro, se llevo
a cabo la rendicion de cuentas tomando como audiencia central la realizada en la sede el alto del pozo,
la cual permite:

e Mantener informada a la comunidad sobre los resultados y alcances de la gestion
e publica.

e Provee mecanismos necesarios para mejorar servicio educativo.

e Favorece la participacion de la comunidad en la gestion institucional

2. SOPORTES Y/O EVIDENCIAS DE LA REALIZACION DE LA AUDIENCIA PUBLICA
e Ver anexo 1. Acta de audiencia publica rendicion de cuentas 2024

Imagen 1. Captura de pantalla presentacion diapositivas de la Institucion educativa:
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3. DIVULGACION

La Institucion Educativa San Pedro Apodstol divulgdé la informacion desde el dia ocho (08) de febrero
de 2024, para la realizacion de la Audiencia Publica, utilizando los medios de comunicacion
disponibles en el municipio: Avisos parroquiales, Carteleras Institucionales, Facebook institucional,
reunion con padres de familia y correspondencia escrita.

Imagen 2. Captura de pantalla publicacién Facebook institucional
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4. CONVOCATORIA

La convocatoria para la audiencia publica se hizo a la comunidad y las autoridades en los tiempos
estipulados por la ley, por medio de correspondencia escrita, Facebook institucional, grupos de
WhatsApp en cada sede educativa.

Imagen 3. Invitacion audiencia publica
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5. INSCRIPCION Y RADICACION DE PROPUESTAS

Se establecid que, la inscripcion para asistir al evento (Organismos y personas interesadas) se
realizaria a partir del lunes doce (12) de febrero y hasta el viernes veintitrés (23) de febrero de 2024.
Dicha inscripcion podra realizarse telefonicamente en la linea 3142812315 o, por correo electronico
a la direccidn electronica: ie_sanpedroapostolvillacaro@gmail.com.

No se presentd inscripcion ni radicacion de propuestas

6. ANALISIS DE PROPUESTAS
Durante el tiempo establecido, no se presentaron ni radicaron propuestas o inquietudes por parte de
la comunidad.

7. INTERVENCION DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA DURANTE LA AUDIENCIA
Se presentaron preguntas por parte de los asistentes:

Sede Corazones

En este espacio se reunieron n los participantes de la reunién en e patio principal para
preguntas, dudas y sugerencias realizadas donde toma la palabra el concejal de la vereda
bal cones quien pregunta si € transporte escolar tiene alguna especificacion concreta para
su uso, a lo cual se responde por parte del sefior rector que es un tema que se trabaja de
manera articulada con la Alcaldia Municipal y e cémo directivo docente es un apoyo
articulado.

Sede Alto del Pozo

La sefiora madre de familia Diana Milena Sanchez, realiza su intervencion con las siguientes
interrogantes:
JProfesor, es obligatorio qué mi hijo almuerce en el restaurante escolar?

A lo que el expositor, docente cesar Sierra responde: No es obligatorio, pero tiene que tener en
cuenta que el servicio del restaurante es para todos los estudiantes sin excepcion, y el hecho de que
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usted lo retire genera un problema para la institucion ya que se bajan los cupos que se le da a los
estudiantes para dicho servicio.

La docente Marta Yajaira Mantilla, realiza la siguiente pregunta:

JPor qué a la sede Buenos Aires no llego material deportivo o tecnolégico ni pedagogico a pesar
que estaban realizando la dotacion de dichos elementos a las demds sedes?, esta pregunta nace de
la inquietud de una madre de familia.

A lo que el docente Luis Carlos Jaime responde. lo que sucede es que el formato de necesidades se
diligencia en el mes de octubre de cada ario, por consiguiente, dicho formato lo diligencio en octubre
del ario 2023 cuando estaba la docente anterior a usted, lo mas probable es que dicha docente no
realizo la solicitud de esos elementos a los cuales usted se refiere. Posteriormente, también se tuvo
el ingreso del nuevo rector Mg. Carlos Cueltan, quien no tenia permiso de manejar recursos en ese
momento, solo hasta después de 7 meses que la SED aprobo el manejo de dichos recursos.

La sefiora madre de familia Diana Milena Sdnchez, realiza su intervencion con la siguiente
interrogante:

Mi hijo tiene una dificultad, ;ya que es un niiio de gran estatura que se ve muy enorme en
comparacion a los nifios de su salon, yo quiero preguntar sobre si mi hijo puede aplicar para la
promocion anticipada?

A lo que el docente José Maria Pacheco y el sefior rector Mg. Carlos Cueltan, respondieron:

Es un derecho que los estudiantes puedan aplicar al proceso de promocion anticipada, siempre y
cuando cumplan con los requerimientos para dicho proceso, uno de ellos es el promedio de 4,6 al
finalizar el periodo, (a lo que la madre del nifio responde): mi hijo no ha tenido promedios altos,
nunca ha sido sobresaliente en el aspecto académico.

El rector reafirma que, en el caso de su hijo se debe tener en cuenta que el promedio no es el exigido,
ya que el promedio debe ser de 4,6 para aplicar y su hijo no lo obtiene, no podra ser tenido en cuenta
en la promocion anticipada

El seiior concejal Luis Ricardo Serrano expreso lo siguiente:

Quiero felicitar al sefior rector y su equipo de trabajo por la organizacion del evento de rendicion
de cuentas, teniendo en cuenta que es la primera vez que se realiza en esta sede, nos dio la
oportunidad de participar con casi toda la totalidad de padres de familia

8. AGENDA DESARROLLADA EN LA AUDIENCIA

9. DESARROLLO DE LA AUDIENCIA

Imagen 4. Registro fotogriafico audiencia publica rendicion de cuentas 2024
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10. LISTADO DE ASISTENCIA
- Ver anexo 2. Listado de asistencia audiencia ptblica rendicion de cuentas 2024
11. EVALUACION DE LA AUDIENCIA

Se realizé mediante formulario de Google y fisico, donde los participantes evaluaron la jornada de
rendicion de cuentas, con el fin de realizar el mejoramiento en los procesos futuros.

Imagen 5. Cédigo QR formulario google evaluacion audiencia 2024
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12. ANALISIS DE RESULTADOS DE LA EVALUACION DEL EVENTO

Ver anexo 5: Analisis encuesta evaluacion audiencia publica de rendicion de cuentas 2024

13. AGRADECIMIENTOS

A todos los participantes que atendieron nuestra invitacidn, especialmente a:

Consejo Directivo.

Representantes padres de familia y estudiantes de la Instituciéon Educativa.

Directivos, docentes y administrativos de la Institucion Educativa

Al Equipo de Audiencia Publica de rendicion de Cuentas vigencia 2024, por su valioso
trabajo y gran sentido de pertenencia con nuestra Institucion.

14. CONCLUSIONES Y COMPROMISOS.

La jornada de audiencia publica para la rendicion de cuentas vigencia 2024 se realizo sin
novedades, destacando la asistencia y puntualidad en el auditorio.

La preparacion logistica del evento fue satisfactoria durante la audiencia publica, se
destaca el orden y la organizacion.

Se pudo evidenciar que la ejecucion presupuestal de la vigencia 2024 se desarrolld con
transparencia y eficiencia seglin el presupuesto proyectado.
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ACTA DE REUNION
1. Consecutivo 002
2.Referencia: Rendicion de Cuentas Vigencia 2024
3.Fecha: Acta No. 02 secretaria de Educacién Departamental
4.Lugar: Febrero 27 de 2025
5.Redactadapor: | Sede  Corazones Institucion  Educativa San  Pedro  Apostol
Hora: 8:00 am.
6. Magister Carlos Andrés Cuentan Gonzalez— Rector
Convocados Nombre Dependencial/cargo
Jesis Amado Sepulveda Celis Alcalde Municipal
Jhon Calderdn Pres.Concejo Municipal
Karen Nathalia Cala Cadena Personera Municipal
Fabién Pacheco Llanes Péarroco
|J. Enguelbert Rojas Caceres Comandante Estacion Policia
Martin Adolfo Figueroa Parra Comisariade familia
Luz Marina Rodriguez Ramirez Pagadora de la Institucion
7 Adstentes Rosa Inmaculada Sepulveda Flérez | Biblioteca Municipal
' Invitados Karina Y ulieth Casadiego Suarez Rectora |.E. Ntra. Sra. Rosario
William Mora Ropero Director del Banco Agrario
José Gregorio Y &fez Rodriguez Coordinador casade la cultura
Maryori Vergel Ramirez Registradora Municipal
Nora Edilma Rodriguez H. Notaria Municipal
Daveiva Viviana Reyes Presidente JAC vereda agua
Negra
José del Carmen Ramirez Ovallos | Presidente JAC Veredael Silicio
José del Carmen serrano Bastos Presidente JAC vereda San
Roque
Manuel Dolores Rodriguez Presidente JAC Vereda Romero
Edinson Rafael Pérez Mora Presidente JA VeredalLa
Ramada
Jhon Alexander Ochoa Serrano Presidente JAC Vereda Palermo
Carlos Emiro mora Ramirez Presidente JAC Vereda
Albertina Ovallos Bellavista
Presidenta JAC vereda Los
Curos
Convoca CARLS ANDRES CUELTAN G RECTOR
Jesis Amado Sepulveda Celis Alcalde Municipal
Jhon Calderdn Pres.Concejo Municipal
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Convocados

Karen Nathalia Cala Cadena
Fabién Pacheco Llanes

|J. Enguelbert Rojas Caceres
Martin Adolfo Figueroa Parra
Luz Marina Rodriguez Ramirez

Personera Municipal

Parroco

Comandante Estacion Policia
Comisariade familia
Pagadora de la Institucion

9.Distribuir
a

Convocados

Nombre

Dependencia /cargo

Mag Carlos Andrés Cueltan
Gonzélez

Institucion Educativa San Pedro
Apéstol/Rector

Area Administrativa y
Financiera

Area Inspeccion y Vigilancia
SED / Responsable

10.
Resumen

Objetivos:

Promover la participacion de la comunidad Educativa y demas Invitados en la
audiencia publica convocada para la rendicion de cuentas vigencia 2024 de la |.E.
SAN PEDRO APOSTOL del Municipio de Villa Caro.

Informes:

1) De Ejecucién Financiera 2) De Gestion Educativa

Orden d€l dia:

N~ WDNE

ORACION

SALUDO DE BIENVENIDA
HIMNO DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA
HIMNO I.E. SAN PEDRO APOSTOL
MARCO LEGAL DE LA RENDICION DE CUENTAS

OBJETIVOS DE LA RENDICION DE CUENTAS

INFORME EJECUCION PRESUPUESTAL |.E. SAN PEDRO APOSTOL
INFORMES POR AREAS DE GESTION EDUCATIVA

Gestion Directiva
Gestion Académica
Gestion Administrativay Financiera
Gestion Comunidad
9. ESPACIO PARA LA PARTICIPACION DE LA CIUDADANIA
10. EVALUACION DE LA AUDIENCIA PUBLICA DER.C.
11. CONCLUSIONES

NO

10. Desarrollo puntosatratar

Siendo las 8:00 am. del dia 27 de febrero de 2025, se inicia la reunion para la rendicién de

1. | cuentas correspondiente a periodo comprendido del 01 de enero de 2024 a 31 de diciembre de

2024, atendiendo al orden de la agenda, para dar inicio se realiza una oracion dirigida por El
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Docente Alonso Rodriguez.

Se redliza el saludo de bienvenida por parte del Sefior Rector agradeciendo a los presentes por
la presencia, puntualidad y disposicién para estar presentes en este evento, expresando la
importancia de tener en cuenta a cada una de las comunidades |legando a cada una de las zonas
principales Zona La Cueva- Zona La Vega- Zona San Juan , pararealizar Audiencia Publica de
Rendicién de Cuentas Institucion San Pedro Apostol vigencia 2024, Contando con la presencia

2. | de un grupo significativo de estudiantes de los grados Decimo y Undécimo de la sede
Corazones, integrantes del consgjo directivo, consgjo de padres de familia, Consegjo académico,
administrativos, presidentes Juntas de accion Comunal, representante de padres de familia,
concgjales Municipales, todo esto con € objetivo de vincular a las comunidades teniendo en
cuenta el contexto y asi todala comunidad tenga una participacion activa de la misma.

3. | Himno Nacional

4. | Himno delalnstitucion.

A continuacién, se da a conocer en que consiste una audiencia publica de rendicion de cuentas y
se presenta € marco normativo, indicando la obligatoriedad de las Instituciones Educativas para
la realizacion de este proceso en los dos primeros meses de cada afo lectivo para lo cua se
explica la dindmica de la actividad , la cual se realiza por salones donde se sociaizaran por
Gestiones y a finalizar se evaluara y sacaran conclusiones con la encuesta de satisfaccion y
evaluacion de la actividad.

= Constitucion Politica de Colombia 1991

= Ley 489 de 1998. Por lacual se dictan normas sobre laorganizacion y funcionamiento de la

Administracion Pablica.
= Ley 734 de 2002. Por lacual se expide el Cadigo Disciplinario Unico.
5 » Ley 850de2003. Por medio delacud sereglamentan las veedurias ciudadanas.

= Documento CONPES 3654 de 2010. Politica de Rendicion de Cuentas de |la Rama Ejecutivaa
los Ciudadanos.

= Ley 1474 de 2011. Por lacua se dictan normas orientadas a fortal ecer |0os mecanismos de
prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control dela
gestion publica

= Ley 1437 de2011. Por lacua se expide e Codigo de Procedimiento Administrativoy delo
Contencioso Administrativo.

= Ley 1712 de 2014. Por medio delacual secrealaley de Transparenciay del Derecho de
Acceso alalnformacion Publica Nacional y se dictan otras disposiciones.
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Se presentan |os objetivos de la rendicion de cuentas:
e Fortalecer € sentido de o publico.
o Fecilitar €l gercicio del control social alagestion publica
e Contribuir a desarrollo de los principios constitucionales de transparencia, responsabilidad,
eficacia, eficiencia, imparcialidad y participacion ciudadana en € manejo de los recursos
publicos.
5 e Servir como insumo para gustar proyectos y planes de accion para responder a las

necesidades y demandas de la comunidad.

e Dar a conocer a toda la comunidad educativa las inversiones realizadas con recursos del
(FOSE) enlal.E. San Pedro Apostol mediante e acto publico de Rendicién de Cuentas.

e Presentar € informe de Ejecucion Financiera y Gestion Educativa de la |.E. San Pedro
Apostol durante la vigencia 2024

e Da respuesta a las preguntas planteadas por los asistentes, observaciones y
recomendaciones para el gercicio de lagestion de la Institucion Educativaen e Municipio.

INFORME DE EJECUCION PRESUPUESTAL |.E. SAN PEDRO VIGENCIA 2024

El Sefior Rector Carlos Andrés Cuentan Gonzalez, inicia €l informe de gecucién presupuestal
resaltando € trabajo de todo el equipo y agradecio por poner en alto € nombre de lainstitucion
educativa, seguido se dio a conocer |0s gastos realizados durante |a vigencia 2024.

Se proyect6 para el 2024 un valor de $ $52.300.000, de los cuales se recibio un total de ingresos
de $79.092.036, Dando como resultado un mayor valor a lo presupuestado de $26.792.036,
destinados por gratuidad y se recibieron $ 75.168.225 Adicionalmente se tenia en bancos el
valor de $3.202.424 de recursos del 2023, rendimientos financieros $721.377 y Para un total de
ingresos de $79.092.036. El total de recursos disponibles para ser gjecutado en el afio 2024 fue
de $79,092,036 de los cuales invirtieron en los diferentes gastos un total de $65.328.469,
guedando un saldo a diciembre 31 de 2024 de $13.763.567 que seran adicionados en €
presupuesto de la vigencia 2025 como recursos del balance del afio anterior.

Como vimos anteriormente e total de ingresos fue de $79.092.036 y € total de Gastos

gjecutados de $65.328.469, quedando un saldo en bancos de $13.763.567, correspondiente alos
recursos del balance afio 2024 gue deben ser incorporados en la vigencia 2025 para su € ecucion

El Sefior Rector expone a continuacion la lista de gastos por rubros en la vigencia del afio 2024
en lague menciono lo siguiente:

Para contratacion de servicios profesionales relacionados con |a asesoria contable desde el 1 de
enero hasta el 31 de diciembre de 2024 y €l pago ala plataformainstitucional dieron un valor de
$9.200.000.

Maguinas de oficina, contabilidad, partes y acccesorios , impresoras se destiné un presupuesto
por valor de $4.721.900.

Adquisicion de Bienes que hacen relacion a compra de material de papeleria, toner, tintas y
deméas suministros de fotocopiadora y ferreteria para la adecuacion de las sedes, banderas e




_ , MACROPROCESO M. GESTION DE ASUNTOS

&% | Gobernacion LEGALES Y PUBLICOS M03.01.F03

& | Saniander PROCESO PRESTAR ASESORIA JURIDICA FECHA | VERSION
s 29/04/2010 2.0
SR SUBPROCESO REVISAR ACTOS ADMINISTRATIVOS Pagina 5 de

implementos deportivos que se compraron para algunas sedes se destind un presupuesto por
valor de $31.326.219.

En cuanto alarenovacion de la pdliza de manegjo de la institucion educativa se gecutd un gasto
de $ 1.207.850 en & mes de noviembre de 2024.

Para e mantenimiento de mobiliario que hace relacion a mantenimiento de impresoras,
computadores y fotocopiadoras, se dio un gasto de $1°000,000.

En el rubro de impresos y publicaciones se ejecutd un gasto de $2°000,000 esto para la
impresion de 16 kit de bachilleres la elaboracion de medallas, € libro de matricula $1.180.000,
el libro de convivenciay laactualizacion del sistema contable TNS

Maquinas de informatica y sus partes, computador todo en uno, fotocopiadora $8.800.000,
aparatos transmisores de television y radio videos, camaras digitales, teléfonos, dos televisores
de 43”, dos televisores de 40”,2 parlantes Kalley $4.600.000.

Paguete de Software A ctualizacion $2.500.000
Gastos bancarios del 4x1000 por un valor de $9.074
Servicio de internet de la secretaria por un vaor de $1°487.500.

De recursos propios que se manejan en la secretaria de la Institucion, el rector menciona que por
expedicion de certificados a ex aumnos, se recaud6 un valor total de $281.000 por 63
certificados, gastos $232.000, saldo $49.000

Luego de mencionar los diferentes ingresos y egresos de la institucién para la vigencia 2024 €l
Sefior Rector expone a la comunidad las evidencias fotograficas de los diferentes gastos e
inversiones como; mantenimiento de impresoras y computadores de la institucion, entrega de
kits de bachilleres, compra de suministros, kits deportivos, implementos de aseo, papeleria 'y
ferreteria, plataformainstitucional, reparaciones locativas en a gunas sedes de lainstitucion.

INFORMES POR AREAS DE GESTION EDUCATIVA
GESTION DIRECTIVA
Liderada por e Docente José Maria Pacheco quien a explicd por medio de Diapositivas cada
uno de los seis procesos que se trabajan desde € &reatomando como base |a autoeval uacion
Institucional del Proyecto Educativo Institucional de la Vigencia 2024 de |a siguiente manera
1. EL DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO: Apoyo a estudiantes con
necesidades educativas especiales. Acompaiar a cada uno de los docentes
mediante el acompariamiento de la docente de apoyo la construccion delos PIAR
y DUA de los estudiantes con Necesidades Especiaes de la Institucion Educativa
2. CLIMA ESCOLAR

e Motivacion hacia al aprendizaje: Orientar €l valor de laeducacion atravésdela
motivacion haciala comunidad educativa mediante condecoraciones y estimulos durante
el periodo escolar.

e Gobierno escolar: La IESPA se destacd en e afio 2024 por su gran gestion y
cumplimiento en & cronograma de las actividades relacionadas con e gobierno escolar
vinculando ala comunidad Educativa en cada uno de los procesos a gjecutar.
Tipificacion faltas disciplinarias: Establecer la matriz de situaciones del Manua de
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convivencia paralavigencia 2025

3.CULTURA INSTITUCIONAL:

Trabajo en equipo: Orientar laresignificacion del PEI mediante |os microcentros
tomando como base el PEI 2023.

Realizacion juegos inter zonales: realizados por zonas vinculando | as sedes educativas
entorno al deporte.

3. RELACIONES CON EL ENTORNO:
Sector productivo: Articulacion alcaldiaMunicipal y comunidad parala construccion
de dos aulas en la Sede Alto del pozo paralos grados decimo y Undécimo.
Mejoramiento salon en el roble para funcionamiento de un kiosco
Apertura sede puerto Rico: brindando €l servicio desde una casa de habitacion debido
a el dano alainfraestructura de la sede por avalancha, contando con el apoyo y visita de
las entidades Municipales y de gestion del riesgo.

Cada uno de los procesos socializados se evidenciaron con evidencias fotograficasy se dio la
palabra ala comunidad educativa para sus interrogantes.

GESTION ACADEMICA

Liderada por la docente Karen Paez Conde, quien da a conocer mediante presentacion en
diapositivas los cuatro procesos significativos de la gestion.

1. DISENO PEDAGOGICO:
Plan de estudios. Desde la gestiéon académica se fortalecio € plan de estudios disefiado
por la institucién educativa respondiendo a las politicas trazadas en € PEI, los
lineamientos y |os estandares basi cos de competencias, fundamenta los planes de aula de
los docentes de todas las areas, grados y sedes, otorgando especia importancia a la
ensefianzay el aprendizaje de contenidos actitudinales, de valores y normas relacionados
con las diferencias individuales, culturalesy familiares.
Enfogque metodologico: En la Ingtitucién Educativa se implementan los modelos
educativos flexibles de escuela nueva, post primaria, MEMA rural que responden a las
necesidades del entorno rural y la metodologia de trabajo permitiendo una cobertura 'y
permanencia escolar.
Intensidad Horaria: Lainstituciéon cuenta horarios establecidos para dar cumplimento a
lajornada de acuerdo con las directrices del MEN

2. PRACTICAS PEDAGOGICAS
Opciones didacticas para las éreas, asignaturasy proyectos transver sales. durante el
afo lectivo se desarrollaron las olimpiadas de Ingles, Socialesy Mateméticas, donde los
lideres de cada area disefiaron y gjecutaron estas actividades propiciando la articulacion
del aprendizgje.

3. GESTION DE AULA:
Planeacion de clases: La planeacion de clases es reconocida como la estrategia
institucional que posibilita establecer y aplicar el conjunto ordenado y articulado de
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actividades para: la consecucion de un objetivo relacionado con un contenido en base a
Planes de &rea, planes de unidad, guias de aprendizaje de todas | as asignaturas.
4. GESTION ACADEMICA:
e Seguimiento a los egresados: Consolidando una base de datos de los estudiantes
egresados con €l fin de administrar lainformacion de cada uno.
Se da la palabra a los presentes para las preguntas donde un padre de familia pregunta por los
resultados de pruebas externas y en que rango nos encontramos como institucion y que acciones
se han tomado para mejorar el nivel académico, alo cual la docente Karen lider la de la gestion
responde que mediante los simulacros realizados a los estudiantes de Decimo y undécimo, la
participacion en las olimpiadas y fortalecimiento en cada actividad académica programada

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
Socializada por €l MG Carlos Andrés Cueltan Rector de la Institucion de la siguiente manera:

1. ADMINISTRACION DE LA PLANTA FiSICA Y DELOS
RECURSOS:

Formato riesgos locativos: paralas 30 sedes que prestan € servicio Educativo

Presentaron € formato de riesgos locativos de la Institucién priorizando los de mas alto riesgo:
Paredes, techos y quimicos que se usan arededor de las sedes.

L os docentes de cada una de las sedes hacen las solicitudes de sus necesidades y se realizan los
gjustes a su plan de adquisiciones acorde alo otorgado por el CONPES.

Existe un registro de listado de necesidades de cada sede. - Documento de plan de necesidades
de cada sede, formato de informe de riesgos locativos por cada sede, de los cuales se reaiza
aclaratoria que no se cuenta con escritura publica del 70% de | as sedes educativas

2. TALENTOHUMANO
Por medio del organigrama institucional se dan a conocer la planta Directiva, docentes y
administrativos de la Ingtitucién educativa, explicando las funciones que se cumplen
identificados con e horizonte institucional: comparten la filosofia, principios, vaores y
objetivos, y estan dispuesto a reaizar actividades complementarias que sean necesarias para
cualificar su labor.

Se cuenta con la planta docente contratada desde la secretaria de educacion, para la vigencia
2023 se nombraron 14 docentes por concurso de méritos.
El personal vinculado se caracteriza por su entregay sentido de pertenencia por la Institucion.

3. CANALES DE COMUNICACION:

e Pagina del Facebook: La institucion educativa cuenta con la pagina del Facebook
donde se da a conocer a la comunidad en general las actividades académicas, |udicas,
deportivas, religiosas y demas que se programan desde la Institucion.

e Plataforma Web colegios. por la cua se implementan y agilizan los procesos de
matricula, base de datos de los docentes, alumnos, padres de familia y directivos, se
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Ileva el registro de notas y actividades académicas alo cual se proyectalavinculacion de
los padres de familia en el uso de lamisma.
e Canalesde comunicacion externa: secretaria de educacion Departamental — Rector
4. MANTENIMIENTO DE EQUIPOS Y RECURSOS DE APRENDIZAJE
Movilizacion de equipos
Recursos de gratuidad
Estudiantes del servicio Socia para el mantenimiento de equipos
Formato de computadores
Hojade vida del computador realizadas por |os estudiantes de la sede Alto del Pozo

Como aclaracion se recuerda que las sedes educativas no se pueden prestar para la realizacion
de fiestas u otras actividades en |as cual es puedan ocurrir dafios locativos o perdida del material,
en caso con los programas de Primera infancia se deben llegar a acuerdos con e sefior Rector,
docente de la sede y persona encargado del programa en el Municipio o el operador contratante.

5. RECURSOS ECONOMICOS
6. Para la vigencia 2024 se recibieron $ 79.092.036 millones C/CTE los cuaes fueron
distribuidos de la siguiente manera:
Plataforma: Se cambio la plataforma Institucional por un valor de $2.000.000
Impresoras. Distribuidas para las sedes PUERTO RICO, LA CAPILLA, EL ULTIMO
adquisicion de bienes pdliza manejo seguros contadora kit deportivo: distribuido para 16 sedes
3 televisores Adecuacion de infraestructura algunas sedes Mantenimiento equipos.

GESTION COMUNITARIA
Liderado por e MG Luis Carlos quien realiz6 su intervencion sobre gestion comunidad, dando a
conocer |0s cuatro procesosy catorce componentes:
1. PROYECCION A LA COMUNIDAD
e Escuela de padres: Laescuela de padres es coherente con e PEI, cuenta con €l respaldo
pedagbgico de los docentes y se encuentra ampliamente divulgada en la comunidad.
Ademés, su acogida entre los integrantes de la familia es significativa se ha empezado a
incluir laley 2025 del 2020 paralas escuel as de padres.
e Uso de la planta fisica y de los medios: La institucion pone a disposicion de la
comunidad algunos de sus recursos fisicos, como respuesta a demandas especificas.
2. PARTICIPACION Y CONVIVENCIA
e Participacién de los estudiantes y padres de familia: La institucién ha promovido la
conformacion de la asamblea dé padres, la escuela de padres realizadas en cada periodo
académico a excepcidn del cuarto con temas relacionados con la dindmica familiar, uso
delastecnologiay prevencion de sustancias,
e Comité de convivencia escolar: € cua fortalece e cumplimiento de los acuerdos,
normas, derechosy deberes de toda la comunidad educativa.

Se brinda &l espacio par las preguntasy asi finalizar laintervencion

10.

Espacio para la participacion de la ciudadania
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En este espacio se reunieron n los participantes de la reunion en € patio principal para
preguntas, dudas y sugerencias realizadas donde toma la palabra € conceja de la vereda
balcones quien pregunta si € transporte escolar tiene alguna especificacion concreta para su
suso, alo cua se responde por parte del sefior rector que es un tema que se trabaja de manera
articulada con la AlcaldiaMunicipal y el como directivo docente es un apoyo articulado.

Un padre de familia pregunta s €l uso de la chagueta escolar es obligatorio a lo cua se le
responde que se determinara mediante asambl ea.

Se explica que € broche se estara realizando y tendra un costo de $ 15000 pesos.

Tomo la palabra € sefior rector para proponer la creacion de la Banda del colegio, paralo cual
se llevaran a cabo agunas actividades y asi recolectar fondos para la consecucion de Los
Instrumentos y los uniformes.

De la misma manera se estara pidiendo a los padres de familia $15000 pesos para la Péliza de
seguros Estudiantil.

Se finaliza agradeciendo a cada uno de los presentes por la disposicién durante la reunion y su
participacion activa ya que son una comunidad unida y atenta a los servicios que ofrece la
Institucion.

Se da por terminada con una dindmica realizada por parte del docente alonso Rodriguez.

Siendo las 12:00 p.m. se culminé €l evento.

Sugerencias, Propuestas, Observaciones e | nquietudes
e Confirmacion por parte delosinvitados a evento.
e Evitar lainterrupcion alahorade la entrega de refrigerio
¢ Felicitaciones atodos por excelente informe.
e Rendicién de cuenta muy bien detalladay precisa del 202.
e Felicitacion por excelente presentacion, decoracion, exposicion y comportamiento.

e Felicitaciones por su trabajo enorme con respecto a nuestra nifiez y juventud para afron
del mafiana.

far retos
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11. Evaluacién dela Audiencia Publica derendicidon de cuentas

Parala evaluacion de este evento se aplicard una encuesta de satisfaccion escrita que adjuntaa
La presente acta.

12.Conclusiones

Teniendo como base los resultados anteriores, la oficina de control interno de la Institucion S
Apéstol de Villa Caro Norte de Santander, concluye que la Audiencia publica de rendicion de

N Pedrc
cuenta

vigencia 2024, se llevo a cabo el 27 de febrero de 2024; se desarroll6 con una participacion aceptable de

parte de la comunidad, se organiz6 en debida forma, se dio en un espacio ordenado, con acatan
reglamento propuesto, suministrando una informaciéon clara; se respetd la agenda programa
respondieron latotalidad de las preguntas que la poblacién realizo.

Los mecanismos de rendicién de cuentas permiten a los ciudadanos y otros grupos de interés,
con mayor facilidad informacién sobre la gestion de las entidades publicas y sus resultados, ge
mayor transparencia, activando € control social, permitiendo a su vez que las administracione
medidas y mejores decisiones incrementando la efectividad del gercicio.

Anexos. Evidencias documentalesy fotogréficas:

¥ Formato de invitacién enviada a las diferentes Entidades Municipales.

¥ Convocatoria a toda la Comunidad Educativa mediante avisos en las eucaristias de la igl
Pedro Apéstol, carteleras en lugares estratégicos del pueblo y avisos en redes socialé
Institucién (Evidencia fotograficay documental).

Presentaci on gjecucion presupuestal.

Folletos, documentos impresos.

Listado de asistencia alarendicion de cuentas.

Formulario digital de evaluacion enviado alos participantes de la audiencia publica.

Formato de evaluacién entregado a los asistentes ala audiencia publica.

Formulario digital para consignar las PQRS (Preguntas, quejas, reclamos o sugerencias) env
redes sociales.

Formato fisico para consignar las PQRS (Preguntas, quejas, reclamos o0 sugerencias) entrega
asistentes.

Evidenciafotografica del evento realizado

Videos realizados por |as diferentes gestiones y equipos de trabagjo.
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ACTA DE REUNION
1. Consecutivo 002
2.Referencia: Rendicion de Cuentas Vigencia 2024
3.Fecha: Acta No. 02 secretaria de Educacién Departamental
4.Lugar: Febrero 27 de 2025
5.Redactadapor: | Sede  Corazones Institucion  Educativa San  Pedro  Apostol
Hora: 8:00 am.
6. Magister Carlos Andrés Cuentan Gonzalez— Rector
Convocados Nombre Dependencial/cargo
Jesis Amado Sepulveda Celis Alcalde Municipal
Jhon Calderdn Pres.Concejo Municipal
Karen Nathalia Cala Cadena Personera Municipal
Fabién Pacheco Llanes Péarroco
|J. Enguelbert Rojas Caceres Comandante Estacion Policia
Martin Adolfo Figueroa Parra Comisariade familia
Luz Marina Rodriguez Ramirez Pagadora de la Institucion
7 Adstentes Rosa Inmaculada Sepulveda Flérez | Biblioteca Municipal
' Invitados Karina Y ulieth Casadiego Suarez Rectora |.E. Ntra. Sra. Rosario
William Mora Ropero Director del Banco Agrario
José Gregorio Y &fez Rodriguez Coordinador casade la cultura
Maryori Vergel Ramirez Registradora Municipal
Nora Edilma Rodriguez H. Notaria Municipal
Daveiva Viviana Reyes Presidente JAC vereda agua
Negra
José del Carmen Ramirez Ovallos | Presidente JAC Veredael Silicio
José del Carmen serrano Bastos Presidente JAC vereda San
Roque
Manuel Dolores Rodriguez Presidente JAC Vereda Romero
Edinson Rafael Pérez Mora Presidente JA VeredalLa
Ramada
Jhon Alexander Ochoa Serrano Presidente JAC Vereda Palermo
Carlos Emiro mora Ramirez Presidente JAC Vereda
Albertina Ovallos Bellavista
Presidenta JAC vereda Los
Curos
Convoca CARLS ANDRES CUELTAN G RECTOR
Jesis Amado Sepulveda Celis Alcalde Municipal
Jhon Calderdn Pres.Concejo Municipal
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Convocados

Karen Nathalia Cala Cadena
Fabién Pacheco Llanes

|J. Enguelbert Rojas Caceres
Martin Adolfo Figueroa Parra
Luz Marina Rodriguez Ramirez

Personera Municipal

Parroco

Comandante Estacion Policia
Comisariade familia
Pagadora de la Institucion

9.Distribuir
a

Convocados

Nombre

Dependencia /cargo

Mag Carlos Andrés Cueltan
Gonzélez

Institucion Educativa San Pedro
Apéstol/Rector

Area Administrativa y
Financiera

Area Inspeccion y Vigilancia
SED / Responsable

10.
Resumen

Objetivos:

Promover la participacion de la comunidad Educativa y demas Invitados en la
audiencia publica convocada para la rendicion de cuentas vigencia 2024 de la |.E.
SAN PEDRO APOSTOL del Municipio de Villa Caro.

Informes:

1) De Ejecucién Financiera 2) De Gestion Educativa

Orden d€l dia:

N~ WDNE

ORACION

SALUDO DE BIENVENIDA
HIMNO DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA
HIMNO I.E. SAN PEDRO APOSTOL
MARCO LEGAL DE LA RENDICION DE CUENTAS

OBJETIVOS DE LA RENDICION DE CUENTAS

INFORME EJECUCION PRESUPUESTAL |.E. SAN PEDRO APOSTOL
INFORMES POR AREAS DE GESTION EDUCATIVA

Gestion Directiva
Gestion Académica
Gestion Administrativay Financiera
Gestion Comunidad
9. ESPACIO PARA LA PARTICIPACION DE LA CIUDADANIA
10. EVALUACION DE LA AUDIENCIA PUBLICA DER.C.
11. CONCLUSIONES

NO

10. Desarrollo puntosatratar

Siendo las 8:10 am. del dia 26 de febrero de 2025, se inicia la reunion para la rendicién de

1. | cuentas correspondiente a periodo comprendido del 01 de enero de 2024 a 31 de diciembre de

2024, atendiendo a orden de la agenda, en la cancha de la Sede Principal contando con la
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presencia de ochenta y tres personas (83) resatando la presencia de las autoridades municipales
como el sefior Alcalde Jesis Amado Sepulveda Celisy un Concejal.

Toma la palabra la docente Carolina Sepulveda Pineda quien da la apertura a este evento, por
medio de la oracion y es acompafiada por €l sefior Rector.

Se redliza el saludo de bienvenida por parte del Sefior Rector Carlos Andrés Cueltén Gonzalez
agradeciendo a los presentes por la presencia, puntualidad y disposicion se dirige diciendo,
“muy buenos dias para todos, es importante y complaciente que estén aca en esta rendicion de
cuentas ya que por medio de ella damos a conocer la utilizacion de los recursos econémicos y
también sobre € trabgjo arduo que reaizan los docentes, administrativos y directivos de la
Institucion”

Comenta que siempre esta rendicion de cuentas se habia realizado en la cabecera municipal y
gue en esta ocasion se descentralizo para poder reunir a mas comunidad educativa ya que la
participacion de afios anteriores habia sido bastante baja y por esta razén hoy iniciamos en la
sede Principal del Sector La Cueva, mafiana sera en la Sede Corazones del Sector LaVegay €
viernes en la Sede Alto del Pozo del Sector San Juan.

Himno Nacional

Himno de la Institucion.

A continuacién, se da a conocer en que consiste una audiencia publica de rendicion de cuentas y
se presenta e marco normativo, indicando la obligatoriedad de las Instituciones Educativas para
la realizacion de este proceso en los dos primeros meses de cada afio lectivo para lo cua se
explica la dindmica de la actividad , la cual se realiza por salones donde se socializaran por
Gestiones y a finalizar se evaluara y sacaran conclusiones con la encuesta de satisfaccion y
evaluacion de la actividad.

= Constitucion Politica de Colombia 1991

= Ley 489 de1998. Por lacua se dictan normas sobre la organizacion y funcionamiento de la
Administracion Publica.

= Ley 734 de 2002. Por lacual se expide el Codigo Disciplinario Unico.
» Ley 850de2003. Por medio delacud sereglamentan las veedurias ciudadanas.

=  Documento CONPES 3654 de 2010. Politica de Rendicion de Cuentas de la Rama Ejecutivaa
los Ciudadanos.

= Ley 1474 de 2011. Por lacual se dictan normas orientadas a fortal ecer |os mecanismos de
prevencidn, investigacion y sancion de actos de corrupcion 'y la efectividad del control dela
gestion publica

» Ley 1437 de2011. Por lacua se expide el Codigo de Procedimiento Administrativoy delo
Contencioso Administrativo.
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= Ley 1712 de 2014. Por medio delacual secrealaley de Transparenciay del Derecho de
Acceso alalnformacién Publica Nacional y se dictan otras disposiciones.

Se presentan |os objetivos de la rendicion de cuentas:

e Fortalecer € sentido de o publico.

e Facilitar € gercicio del control social alagestion publica.

e Contribuir a desarrollo de los principios constitucionales de transparencia, responsabilidad,
eficacia, eficiencia, imparcialidad y participacion ciudadana en € manejo de los recursos
publicos.

e Servir como insumo para gustar proyectos y planes de accion para responder a las
necesidades y demandas de la comunidad.

e Dar a conocer a toda la comunidad educativa las inversiones realizadas con recursos del
(FOSE) enlal.E. San Pedro Apostol mediante e acto publico de Rendicién de Cuentas.

e Presentar € informe de Ejecucion Financiera y Gestion Educativa de la |.E. San Pedro
Apostol durante lavigencia 2024

e Da respuesta a las preguntas planteadas por los asistentes, observaciones y
recomendaciones para el gercicio de lagestion de la Institucion Educativaen e Municipio.

INFORME DE EJECUCION PRESUPUESTAL |.E. SAN PEDRO VIGENCIA 2024

El Sefior Rector Carlos Andrés Cuentan Gonzalez, inicia €l informe de g ecucién presupuestal
resaltando €l trabajo de todo el equipo y agradeci6 por poner en alto € nombre de lainstitucion
educativa, seguido se dio a conocer 10s gastos realizados durante |a vigencia 2024.

Se proyecto para el 2024 un vaor de$ $52.300.000, de los cuales se recibi6 un total de ingresos
de $79.092.036, Dando como resultado un mayor valor a lo presupuestado de $26.792.036,
destinados por gratuidad y se recibieron $ 75.168.225 Adicionalmente se tenia en bancos €
valor de $3.202.424 de recursos del 2023, rendimientos financieros $721.377 y Para un total de
ingresos de $79.092.036. El total de recursos disponibles para ser gjecutado en el afio 2024 fue
de $79,092,036 de los cuales invirtieron en los diferentes gastos un tota de $65.328.469,
guedando un saldo a diciembre 31 de 2024 de $13.763.567 que seran adicionados en €
presupuesto de lavigencia 2025 como recursos del balance del afio anterior.

Como vimos anteriormente el total de ingresos fue de $79.092.036 y € tota de Gastos
gjecutados de $65.328.469, quedando un saldo en bancos de $13.763.567, correspondiente a los
recursos del balance afio 2024 que deben ser incorporados en la vigencia 2025 para su € ecucion

El Sefior Rector expone a continuacion la lista de gastos por rubros en la vigencia del afio 2024
en la que menciond lo siguiente:

Para contratacién de servicios profesional es rel acionados con |a asesoria contable desde €l 1 de
enero hastael 31 de diciembre de 2024 y el pago ala plataformainstitucional dieron un valor de
$9.200.000.

Maguinas de oficina, contabilidad, partes y acccesorios , impresoras se destinG un presupuesto
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por valor de $4.721.900.

Adquisicion de Bienes que hacen relacion a compra de material de papeleria, toner, tintas y
demas suministros de fotocopiadora y ferreteria para la adecuacion de las sedes, banderas e
implementos deportivos que se compraron para algunas sedes se destind un presupuesto por
valor de $31.326.219.

En cuanto alarenovacion de la pdliza de manegjo de la institucion educativa se gecutd un gasto
de $ 1.207.850 en & mes de noviembre de 2024.

Para e mantenimiento de mobiliario que hace relacion a mantenimiento de impresoras,
computadores y fotocopiadoras, se dio un gasto de $1°000,000.

En el rubro de impresos y publicaciones se ejecutd un gasto de $2°000,000 esto para la
impresion de 16 kit de bachilleres la elaboracion de medallas, € libro de matricula $1.180.000,
el libro de convivenciay la actualizacion del sistema contable TNS

Maquinas de informatica y sus partes, computador todo en uno, fotocopiadora $8.800.000,
aparatos transmisores de television y radio videos, camaras digitales, teléfonos, dos televisores
de 437, dos televisores de 40”,2 parlantes Kalley $4.600.000.

Paguete de Software A ctualizacion $2.500.000
Gastos bancarios del 4x1000 por un valor de $9.074
Servicio deinternet de la secretaria por un vaor de $1°487.500.

De recursos propios que se manejan en la secretaria de la Institucion, el rector menciona que por
expedicion de certificados a ex alumnos, se recaudd un valor total de $281.000 por 63
certificados, gastos $232.000, saldo $49.000

Luego de mencionar los diferentes ingresos y egresos de la institucion para la vigencia 2024 €l
Sefior Rector expone a la comunidad las evidencias fotogréficas de los diferentes gastos e
inversiones como; mantenimiento de impresoras y computadores de la institucion, entrega de
kits de bachilleres, compra de suministros, kits deportivos, implementos de aseo, papeleria y
ferreteria, plataformainstitucional, reparaciones locativas en a gunas sedes de lainstitucion.

INFORMES POR AREAS DE GESTION EDUCATIVA
GESTION DIRECTIVA
Liderada por e Docente José Maria Pacheco quien a explicd por medio de Diapositivas cada
uno de los sei's procesos que se trabajan desde el &reatomando como base la autoeva uacion
Institucional del Proyecto Educativo Institucional de laVigencia 2024 de la siguiente manera
1. EL DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO: Apoyo a estudiantes con
necesidades educativas especiales. Acompaiar a cada uno de los docentes
mediante el acompariamiento de la docente de apoyo la construccion delos PIAR
y DUA de los estudiantes con Necesidades Especiaes de la Institucion Educativa
2. CLIMA ESCOLAR
e Motivacion hacia al aprendizaje: Orientar €l valor de laeducacion atravésdela
motivacion haciala comunidad educativa mediante condecoraciones y estimul os durante
el periodo escolar.
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Gobierno escolar: La IESPA se destacd en e afo 2024 por su gran gestion y
cumplimiento en & cronograma de las actividades relacionadas con e gobierno escolar
vinculando ala comunidad Educativa en cada uno de |os procesos a gjecutar.
Tipificacion faltas disciplinarias: Establecer la matriz de situaciones del Manual de
convivencia paralavigencia 2025

3.CULTURA INSTITUCIONAL:

Trabajo en equipo: Orientar laresignificacion del PEI mediante los microcentros
tomando como base el PEI 2023.

Realizacion juegosinter zonales: realizados por zonas vinculando las sedes educativas
entorno al deporte.

3. RELACIONES CON EL ENTORNO:
Sector productivo: Articulacion alcaldiaMunicipa y comunidad parala construccion
de dos aulas en la Sede Alto del pozo paralos grados decimo y Undécimo.
Mejoramiento salon en e roble para funcionamiento de un kiosco
Apertura sede puerto Rico: brindando € servicio desde una casa de habitacién debido
a el dano alainfraestructura de la sede por avalancha, contando con el apoyo y visitade
las entidades Municipales y de gestion del riesgo.

Cada uno de los procesos sociaizados se evidenciaron con evidencias fotogréficasy sedio la
palabra ala comunidad educativa para sus interrogantes.

GESTION ACADEMICA

Liderada por la docente Karen Paez Conde, quien da a conocer mediante presentacion en
diapositivas los cuatro procesos significativos de la gestion.

1. DISENO PEDAGOGICO:
Plan de estudios: Desde la gestion académica se fortalecié € plan de estudios disefiado
por la institucion educativa respondiendo a las politicas trazadas en e PEI, los
lineamientos y los esténdares bési cos de competencias, fundamenta los planes de aula de
los docentes de todas las areas, grados y sedes, otorgando especial importancia a la
ensefianzay el aprendizaje de contenidos actitudinales, de valores y normas relacionados
con las diferencias individuales, culturalesy familiares.
Enfogue metodoldgico: En la Ingtitucion Educativa se implementan los modelos
educativos flexibles de escuela nueva, post primaria, MEMA rura que responden a las
necesidades del entorno rural y la metodologia de trabajo permitiendo una cobertura y
permanencia escolar.
Intensidad Horaria: Lainstitucion cuenta horarios establecidos para dar cumplimento a
lajornada de acuerdo con las directrices del MEN

2. PRACTICAS PEDAGOGICAS
Opciones didacticas para las éreas, asignaturasy proyectos transver sales. durante el
ano lectivo se desarrollaron las olimpiadas de Ingles, Socialesy Mateméticas, donde los
lideres de cada area disefiaron y gjecutaron estas actividades propiciando la articulacion
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del aprendizgje.

3. GESTION DE AULA:

e Planeacion de clases: La planeacion de clases es reconocida como la estrategia
ingtitucional que posibilita establecer y aplicar € conjunto ordenado y articulado de
actividades para: la consecucion de un objetivo relacionado con un contenido en base a
Planes de &rea, planes de unidad, guias de aprendizaje de todas |as asignaturas.

4. GESTION ACADEMICA:

e Seguimiento a los egresados: Consolidando una base de datos de los estudiantes
egresados con € fin de administrar lainformacion de cada uno.

Se da la palabra a los presentes para las preguntas donde un padre de familia pregunta por los
resultados de pruebas externas y en que rango nos encontramos como institucion y que acciones
se han tomado para mejorar € nivel académico, alo cual la docente Karen lider la de la gestion
responde que mediante los simulacros realizados a los estudiantes de Decimo y undécimo, la
participacion en las olimpiadas y fortal ecimiento en cada actividad académica programada

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
Socializadapor e MG Carlos Andrés Cueltan Rector de la Institucion de la siguiente manera:

1 ADMINISTRACION DE LA PLANTA FISICA Y DELOS
RECURSOS:

Formato riesgos locativos: paralas 30 sedes que prestan € servicio Educativo

Presentaron e formato de riesgos locativos de la Institucion priorizando los de més alto riesgo:
Paredes, techos y quimicos que se usan arededor de las sedes.

L os docentes de cada una de las sedes hacen |as solicitudes de sus necesidades y se realizan los
gjustes a su plan de adquisiciones acorde alo otorgado por el CONPES.

Existe un registro de listado de necesidades de cada sede. - Documento de plan de necesidades
de cada sede, formato de informe de riesgos locativos por cada sede, de los cuales se realiza
aclaratoria que no se cuenta con escritura publica del 70% de |as sedes educativas

2. TALENTOHUMANO
Por medio del organigrama institucional se dan a conocer la planta Directiva, docentes y
administrativos de la Institucion educativa, explicando las funciones que se cumplen
identificados con e horizonte institucional: comparten la filosofia, principios, vaores y
objetivos, y estén dispuesto a realizar actividades complementarias que sean necesarias para
cualificar su labor.

Se cuenta con la planta docente contratada desde |la secretaria de educacion, para la vigencia
2023 se nombraron 14 docentes por concurso de méritos.
El personal vinculado se caracteriza por su entregay sentido de pertenencia por la Institucion.

3. CANALES DE COMUNICACION:
e Pjgina ddl Facebook: La institucion educativa cuenta con la pagina del Facebook
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donde se da a conocer a la comunidad en general las actividades académicas, |udicas,
deportivas, religiosas y demas que se programan desde la Institucion.

e Plataforma Web colegios. por la cual se implementan y agilizan los procesos de
matricula, base de datos de los docentes, alumnos, padres de familia 'y directivos, se
lleva el registro de notasy actividades académicas alo cual se proyectala vinculacion de
los padres de familiaen €l uso de la misma.

e Canalesde comunicacion externa: secretaria de educacion Departamental — Rector

4. MANTENIMIENTO DE EQUIPOSY RECURSOS DE APRENDIZAJE

Movilizacion de equipos

Recursos de gratuidad

Estudiantes del servicio Socia para e mantenimiento de equipos

Formato de computadores

Hoja de vidadel computador realizadas por los estudiantes de la sede Alto del Pozo

Como aclaracion se recuerda que las sedes educativas no se pueden prestar para la realizacion
de fiestas u otras actividades en |as cual es puedan ocurrir dafios locativos o perdida del material,
en caso con los programas de Primera infancia se deben llegar a acuerdos con € sefior Rector,
docente de la sede y persona encargado del programa en el Municipio o el operador contratante.

5. RECURSOS ECONOMICOS
6. Para la vigencia 2024 se recibieron $ 79.092.036 millones C/CTE los cuaes fueron
distribuidos de la siguiente manera:
Plataforma: Se cambio |a plataforma Institucional por un valor de $2.000.000
Impresoras. Distribuidas para las sedes PUERTO RICO, LA CAPILLA, EL ULTIMO
adquisicién de bienes pdliza mango seguros contadora kit deportivo: distribuido para 16 sedes
3 televisores Adecuacion de infraestructura algunas sedes Mantenimiento equipos.

GESTION COMUNITARIA
Liderado por el MG Luis Carlos quien realizd su intervencion sobre gestion comunidad, dando a
conocer |0s cuatro procesosy catorce componentes:
1. PROYECCION A LA COMUNIDAD
e Escuela de padres. Laescuela de padres es coherente con € PEI, cuenta con € respaldo
pedagdgico de los docentes y se encuentra ampliamente divulgada en la comunidad.
Ademas, su acogida entre los integrantes de la familia es significativa se ha empezado a
incluir laley 2025 del 2020 paralas escuelas de padres.
e Uso de la planta fisica y de los medios: La institucion pone a disposicion de la
comunidad algunos de sus recursos fisicos, como respuesta a demandas especificas.
2. PARTICIPACION Y CONVIVENCIA
e Participacion de los estudiantes y padres de familia: La institucion ha promovido la
conformacién de la asamblea dé padres, la escuela de padres realizadas en cada periodo
académico a excepcion del cuarto con temas relacionados con la dindmica familiar, uso
de lastecnologiay prevencion de sustancias,
e Comité de convivencia escolar: € cua fortalece e cumplimiento de los acuerdos,
normas, derechosy deberes de toda la comunidad educativa.
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Se brinda el espacio par las preguntasy asi finalizar laintervencion

10.

Espacio parala participacion de la ciudadania

Se da € espacio para la participacién de la ciudadania y e sefior Jhon Caderon conceja del
Municipio pide la palabra y manifiesta que seria importante dictarles charlas a los estudiantes
gue van a participar en las elecciones del personero y contralor estudiantil para que tengan una
idea y hagan un buen liderazgo, buscando e apoyo de la administracion municipa y la
registraduria nacional. Una madre de familia la sefiora Maribel Patifio felicita a rector y los
docentes por e compromiso y claridad que siempre han tenido en la rendicion de cuentas 'y la
sefiora Kelly Florez sugiere la compra de unas camaras de seguridad para la vigilancia
permanente.

Siendo las 12:00 p.m. se culminé el evento.

Sugerencias, Propuestas, Observaciones e | nquietudes
e Confirmacién por parte de los invitados a evento.
e Evitar lainterrupcion ala horade la entrega de refrigerio
¢ Felicitaciones atodos por excelente informe.
¢ Rendicién de cuenta muy bien detalladay precisa del 202.
e Fdlicitacion por excelente presentacion, decoracion, exposicion y comportamiento.

e Felicitaciones por su trabajo enorme con respecto a nuestra nifiez y juventud para afron
del mafiana.

far retos
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11. Evaluacién dela Audiencia Publica derendicidon de cuentas

Parala evaluacion de este evento se aplicard una encuesta de satisfaccion escrita que adjuntaa
La presente acta.

12.Conclusiones

Teniendo como base los resultados anteriores, la oficina de control interno de la Institucion S
Apéstol de Villa Caro Norte de Santander, concluye que la Audiencia publica de rendicion de

N Pedrc
cuenta

vigencia 2024, se llevo a cabo el 26 de febrero de 2024; se desarroll6 con una participacion aceptable de

parte de la comunidad, se organiz6 en debida forma, se dio en un espacio ordenado, con acatan
reglamento propuesto, suministrando una informaciéon clara; se respetd la agenda programa
respondieron latotalidad de las preguntas que la poblacién realizo.

Los mecanismos de rendicién de cuentas permiten a los ciudadanos y otros grupos de interés,
con mayor facilidad informacién sobre la gestion de las entidades publicas y sus resultados, ge
mayor transparencia, activando € control social, permitiendo a su vez que las administracione
medidas y mejores decisiones incrementando la efectividad del gercicio.

Anexos. Evidencias documentalesy fotogréficas:

¥ Formato de invitacién enviada a las diferentes Entidades Municipales.

¥ Convocatoria a toda la Comunidad Educativa mediante avisos en las eucaristias de la igl
Pedro Apéstol, carteleras en lugares estratégicos del pueblo y avisos en redes socialé
Institucién (Evidencia fotograficay documental).

Presentaci on gjecucion presupuestal.

Folletos, documentos impresos.

Listado de asistencia alarendicion de cuentas.

Formulario digital de evaluacion enviado alos participantes de la audiencia publica.

Formato de evaluacién entregado a los asistentes ala audiencia publica.

Formulario digital para consignar las PQRS (Preguntas, quejas, reclamos o sugerencias) env
redes sociales.

Formato fisico para consignar las PQRS (Preguntas, quejas, reclamos o0 sugerencias) entrega
asistentes.

Evidenciafotografica del evento realizado

Videos realizados por |as diferentes gestiones y equipos de trabagjo.
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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ACTA DE REUNION
1. Consecutivo Rendicién de Cuentas Vigencia 2024
2.Referencia: ActaNo. 01 Secretaria de Educacion Departamental
3.Fecha: Febrero 28 de 2025
4.L ugar: Sede Alto del Pozo Institucion Educativa San Pedro Apostol Hora: 8:00 am.
5.Redactada por: | Mg. Carlos Andrés Cueltan Gonzalez — Rector
Convocados Nombre Dependencia/car go
Convocatoria abierta a toda la | Institucion Educativa
Comunidad Educativa San Pedro Apostol / Grupo de
(Ver registro de asistencia) Evauaciéon y Calidad
Luis Ricardo Serrano Concgja
Invitados Hernando Remolina Guerrero Presidente JAC San Juan
Ramon Quintero Collantes Presidente JAC Alto del Pozo
6. Asistentes Miguel Angel Serrano Presﬁdente JAC PeﬁadeIgVirgen
) German Serrano Presidente JAC Buenos Aires
Y eison Serrano guerrero Presidente JAC AguaBlanca
Jestis Emilio ropero Mora Presidente JAC El Ramo
Pablo Emilio Alvarez Presidente JAC Ramo parte Alta
Consgo Directivo |.E. san Pedro Apostol
Estudiantes asistentes Estudiantes de los grados 10° y
11° de la sede Alto del Pozo.
Convoca Grupo de Evaluacion y Calidad Institucién Educativa
San Pedro Apéstol/Rector.
German Serrano Presidente JAC Buenos Aires
Y eison Serrano guerrero Presidente JAC AguaBlanca
7. Ausentes | Convocados | Jesiis Emilio ropero Mora Presidente JAC El Ramo
Pablo Emilio Alvarez Presidente JAC Ramo parte Alta
Convocados Nombre Dependencia /cargo
Mg. Carlos Andrés Cueltan Institucion Educativa San Pedro
8.Distribuir Gonzélez Apbstol/Rector
a Area Administrativay Financiera.
AreaInspeccion y Vigilancia SED
/ Responsable
Objetivos.
Participar en la audiencia publica convocada para la rendicién de cuentas vigencia
2024 delal.E. SAN PEDRO APOSTOL del Municipio de Villa Caro.
Informes:
1) De Ejecucion Financiera
2) De Gestion Educativa
9. Resumen: Orden del dia:
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ORACION

SALUDO DE BIENVENIDA

HIMNO DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA

HIMNO |.E. SAN PEDRO APOSTOL

MARCO LEGAL DE LA RENDICION DE CUENTAS
OBJETIVOS DE LA RENDICION DE CUENTAS

INFORMES POR AREAS DE GESTION EDUCATIVA

Gestion Directiva

Gestion Académica

Gestion Administrativay Financiera

Gestion Comunidad

8. INFORME EJECUCION PRESUPUESTAL |.E. SAN PEDRO APOSTOL.
9. ESPACIO PARA LA PARTICIPACION DE LA CIUDADANIA.
10. EVALUACION DE LA AUDIENCIA PUBLICA DE RC.

11. CONCLUSIONES

Nouohk~wdrE

NO

Desarrollo puntosatratar

Oracion.

Siendo las 8:00 am. del dia viernes 28 de febrero de 2024, seinicialareunion paralarendicion
de cuentas correspondiente al periodo comprendido del 01 de enero de 2024 al 31 de diciembre
de 2024, atendiendo a orden de la agenda, para dar inicio se realiza una oracion dirigida por la
docente de la sede Alto del Pozo, Irene Rivera Santana.

Saludo y bienvenida.

El saludo de bienvenida estuvo a cargo de la docente Irene Rivera Santana, quien agradecio a
los presentes por la puntualidad y disposicion para este evento - Audiencia Publica de
Rendicién de Cuentas Institucién San Pedro Apdstol vigencia 2024, arealizarse en la Sede Alto
del Pozo por primera vez y contando con la presencia de un grupo significativo de padres de
familia'y acudientes pertenecientes a la sede Alto del pozo y de las demas sedes unitarias de la
zona San Juan. Se cont6 con la presencia de algunos presidentes de Juntas de Accién comunal
representantes de las diferentes veredas de la zona y de los estudiantes de los grados 10° y 11°
de la sede Alto del Pozo.

Himno de la Republica de Colombia.

Himno de lal.E. San Pedro Apdstol.

Marco Legal dela Rendicion de Cuentas.

A continuacion, se da aconocer en que consiste una audiencia publica de rendicion de cuentasy
se presenta el marco normativo, indicando la obligatoriedad de | as Instituciones Educativas para
larealizacion de este proceso en |os dos primeros meses de cada afio | ectivo.

Constitucion Politica de Colombia 1991

Ley 489 de 1998. Por la cual se dictan normas sobre la organizacién y funcionamiento de la
Administracion Pablica.

Ley 734 de 2002. Por la cua se expide & Codigo Disciplinario Unico.
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Ley 850 de 2003. Por medio de lacual se reglamentan las veedurias ciudadanas.

Documento CONPES 3654 de 2010. Politica de Rendicion de Cuentas de la Rama Ejecutiva a

los Ciudadanos.

Ley 1474 de 2011. Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer |0s mecanismos de

prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la

gestion publica

Ley 1437 de 2011. Por la cual se expide &l Codigo de Procedimiento Administrativoy delo

Contencioso Administrativo.

Ley 1712 de 2014. Por medio de lacual se crealaLey de Transparenciay del Derecho de

Acceso alaInformacién Pablica Naciona y se dictan otras disposiciones.

6. | Objetivosdelarendicién de cuentas.

Se presentan |os objetivos de larendicion de cuentas:

e Fortalecer € sentido de o publico.

e Facilitar € gercicio del control social alagestion publica.

e Contribuir al desarrollo de los principios constitucionales de transparencia, responsabilidad,
eficacia, eficiencia, imparciaidad y participacion ciudadana en € manejo de los recursos
publicos.

e Servir como insumo para gustar proyectos y planes de accién para responder a las
necesidades y demandas de la comunidad.

e Dar a conocer a toda la comunidad educativa las inversiones realizadas con recursos del
(FOSE) enlal.E. San Pedro Apdstol mediante el acto publico de Rendicidn de Cuentas.

e Presentar @ informe de Ejecucion Financiera y Gestion Educativa de la |.E. San Pedro
Apostol durante la vigencia 2024.

e Dar respuesta alas preguntas planteadas por |os asistentes, observaciones y recomendaciones para €
gjercicio de lagestion de la Institucion Educativaen el Municipio.

7| Informes por Areasde Gestion Educativa.

Sedainicio alasocializacion del informe que han preparado los docentes lideres de las éreas de
gestion de la Institucion Educativa San Pedro Apdstol.

Gestion Directiva

Liderada por el docente JOSE MARIA PACHECO PABON, quien con la ayuda de diapositivas

dio a conocer € trabajo realizado por la gestion.

Unavez redlizada la autoeval uacion se procedieron afijar metas especificas de |os procesos con

el fin de fortal ecer los componentes acordes a las necesidades educativas de la Institucion

educativa paralavigencia 2024, tomando como fundamentos e PEI y gustados a objetivosy
metas especificas.

Se desarrollaron acciones para a canzar |os siguientes objetivos:

e Dinamizar €l proceso de Gobierno Escolar para que cada 6rgano se apropie de sus funciones
y desarrolle sus actividades con eficiencia para que impacten positivamente todos |os
procesos Institucionales.

e Establecer comunicacién con autoridades locales y departamentales en funcion de las
necesidades que se presentan.

e Orientar laresignificacion del PEI mediante los microcentros tomando como base el PEI
2023.
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e Orientar € vaor dela Educacion através de la motivacion e induccion ala comunidad
SanPedrina.
e Establecer lamatriz de situaciones del Manual de convivencia paralavigencia 2025

Habiendo socializado |os objetivos y metas propuestas para el mejoramiento Institucional, el
docente encargado enfatizd en los siguientes temas orientados desde €l &rea de gestion directiva:

v Faltade escrituras de las sedes para solicitar a municipio recursos y ayudas para el
mejoramiento de lainfraestructura.

v Gobierno escolar y su adecuado funcionamiento con la vinculacion de los padres de
familia en apoyo alas diferentes actividades.

v Conectividad adecuada de las sedes, més alin de las sedes mas algjadas a casco urbano,
las cuales necesitan apoyo y seguimiento en sus procesos.

v Trabagjo colaborativo entre docentes y padres de familia, ya que el padre de familiaes
ajeno aapoyar alos estudiantes en sus procesos académicos.

v Responsabilidad de los padres de familia en que | os estudiantes asistan a su horario
habitual bien presentados, con sus respectivos uniformes, que vayan desayunadosy
dispuestos a lajornada escolar.

v Laaprobacién del grado 11° en la sede Alto del Pozo, lo cua ha sido un logro alcanzado
para beneficio de los estudiantes y demas miembros de la comunidad educativa.

v" Presentacion de las Pruebas saber 11°. Se realizan los simulacros respaldados por la
alcaldia, pero se solicitaré gue un funcionario oriente estos simulacros en la sede Alto
del Pozo paraevitar e desplazamiento de los estudiantes hacia el casco urbano de Villa
Caro.

Gestion Académica

Liderada por la docente KAREN ADRIANA PAEZ CONDE, pero en su representacion
realizaréla socializacion el sefior rector, Mg. CARLOS ANDRES CUELTAN GONZALEZ,
quien con la ayuda de diapositivas dio a conocer € trabajo realizado por la gestion

Desde el area de gestién académica se desarrollan actividades y acciones que van dirigidas a
desarrollo de procesos y componentes que buscan € mejoramiento académico.

Se da a conocer mediante presentacién en diapositivas |os cuatro procesos significativos de la

gestion.

e Disefio pedagdgico:

v Plan de estudios. Desde la gestion académica se fortalecio € plan de estudios disefiado por
lainstitucién educativa respondiendo a las politicas trazadas en € PEI, los lineamientos y
los estandares basi cos de competencias, fundamenta los planes de aula de |os docentes de
todas |las &reas, grados y sedes, otorgando especial importancia ala ensefianzay el
aprendizaje de contenidos actitudinales, de valores y normas relacionados con las
diferenciasindividuales, culturalesy familiares.

v Enfoque metodol égico: En la Institucion Educativa se implementan los model os educativos
flexibles de escuela nueva, post primaria, MEMA rural que responden a las necesidades del
entorno rural y lametodologia de trabajo permitiendo una coberturay permanencia escolar.

v Intensidad Horaria: Lainstitucion cuenta horarios establecidos para dar cumplimento ala
jornada de acuerdo con las directrices del MEN
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Practi cas pedagodgicas.

v Opciones didacticas paralas éreas, asignaturas y proyectos transversales: durante €l afio
lectivo se desarrollaron las olimpiadas de Ingles, Socialesy Mateméticas, donde los lideres
de cada érea disefiaron y gjecutaron estas actividades propiciando la articul acion del
aprendizaje.

Gestion de aula:

v Planeacion de clases: La planeacion de clases es reconocida como la estrategia institucional
gue posibilita establecer y aplicar e conjunto ordenado y articulado de actividades para: la
consecucion de un objetivo relacionado con un contenido en base a Planes de area, planes de
unidad, guias de aprendizaje de todas las asignaturas.

Seguimiento académico:

v Seguimiento alos egresados: Consolidando una base de datos de | os estudiantes egresados
con e fin de administrar lainformacién de cada uno.

Posteriormente de haber expuesto el contenido de las diapositivasy mostrar |as evidencias que
soportan las acciones de la gestion en lavigencia 2024, € sefior rector informaalos invitados
sobre laimportancia de promover las matricul as en | as sedes unitarias ya que se estan quedando
sin estudiantes, casos en que los nifios de primaria con hermanos mayores también son
matriculados en las sedes principales, aunque | as sedes unitarias estén mas cerca.

Gestion Administrativay Financiera
Liderada por e docente CESAR SIERRA NOVOA, quien con la ayuda de diapositivas dio a
conocer € trabajo realizado por la gestion

Lagestion Administrativay Financiera desarrolla acciones que van de lamano con los
siguientes procesos:

e Apoyo alagestion académica

e Administracion delaplantafisicay de los recursos

e Administracion de los recursos complementarios

L as acciones de la gestién van encaminadas al a cance de | os siguientes objetivos:

= Ejecutar planes de apoyo y seguimiento para atender casos de estudiantes con necesidades
educativas especiales, y orientar al personal docente en |os procesos de ensefianza-
aprendizaje.

= Diseflar y gecutar un plan de accion que permita mitigar 1os diferentes riesgos que existen
en las Sedes Educativas de la Institucion Educativa San Pedro Apdstol.

= Diseflar eimplementar guiasy gestionar recursos parala adquisicion de materiaes
educativos que permitan el desarrollo de las actividades escolares para €l aprendizaje.

El lider de la gestion explicala evidencia que permite verificar € alcance o en su defecto e
progreso de las diferentes acciones propuestas para el mejoramiento institucional desde esta
gestion. Algunas de ellas son, facilitar € formato de riesgos institucional a cada sede educativa.,
registrar en el formato institucional cadatipo de riesgo encontrado y clasificarlos, seleccionar
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los riesgos de mas ato impacto encontrados en cada sede, segun €l reporte entregado.

Se da explicacion sobre |os canales de comunicacion utilizados en lainstitucion, tales como
plataforma Institucional, paginainstitucional, comunicacion digital, entre otros.

Se mencionay da aconocer por medio de las diapositivas e grupo de talento humano que
conforman €l éreadirectivay administrativa, los cuales dan a poyo alos docentes de las 30
sedes que conforman lainstitucion. Ademas, se evidencia fotograficamente las diferentes
actividades que se desarrollan en favor de los estudiantes y |as comunidades de las veredas
aledafias: Reuniones de grupos de docentes en las semanas de desarrollo institucional,
actividades |adicas y deportivas que articulan a todos los miembros de la comunidad educativa,
gierciciosy taleres que fomentan la convivencia entre docentes y deméas miembros de la
comunidad.

Se explicacomo por medio de latecnologia lainstitucion promueve competencias que son
necesarias no solo para el desarrollo de los estudiantes, sino también para mejorar |0s procesos
internos institucionales desde |a parte administrativa. Por tal motivo se proponen estrategias y
acciones que permitan tener un mejor seguimiento de |os equipos y procesos tecnol 6gicos,
eelaboracion de lahoja de vida del equipo tecnol 6gico, Programar tiempos de mantenimiento
preventivo y correctivo.

Gestion Comunidad
Esta gestion esta liderada por € Mg. LUIS CARLOS JAIME SUAREZ, quien con la ayuda de
diapositivas dio a conocer € trabajo realizado por la gestion dentro de los cuatro procesos.

e PROYECCION A LA COMUNIDAD

v Escuela de padres: La escuela de padres es coherente con el PEl, cuenta con el respaldo pedagdgico
de los docentes y se encuentra ampliamente divulgada en la comunidad. Ademads, su acogida entre
los integrantes de la familia es significativa se ha empezado a incluir la ley 2025 del 2020 para las
escuelas de padres.

v" Uso de la planta fisica y de los medios: La institucién pone a disposicién de la comunidad algunos
de sus recursos fisicos, como respuesta a demandas especificas.

e PARTICIPACION Y CONVIVENCIA

v’ Participacién de los estudiantes y padres de familia: La institucién ha promovido la conformacién
de la asamblea dé padres, la escuela de padres realizadas en cada periodo académico a excepcion
del cuarto con temas relacionados con la dinamica familiar, uso de las tecnologia y prevencién de
sustancias,

v' Comité de convivencia escolar: el cual fortalece el cumplimiento de los acuerdos, normas,
derechos y deberes de toda la comunidad educativa.

Se brinda el espacio para las preguntas y asi finalizar la intervencién.
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8. | InformeEjecucion Presupuestal |.E. San Pedro Apostol.

El Sefior Rector Mg. Carlos Andrés Cueltan Gonzdlez, inicia € informe de gecucion
presupuestal resaltando el trabajo de todo e equipo y agradecié € esfuero de todos los
colaboradores en poner en ato e nombre de la institucion educativa, seguido se dio a conocer
los gastos realizados durante la vigencia 2024 que fue gjecutado de la manera mas equitativa y
responsabl e paralas diferentes sedes.

Para el afio 2024 se habia proyectado un presupuesto por valor de $xxx destinados por
gratuidad y se recibieron $xxx dando como resultado un valor

Para el afo 2024 se habia proyectado un presupuesto de $52.300.000, de los cuales se recibi6 un
total de ingresos de $79.092.036, Dando como resultado un mayor valor alo presupuestado de
$26.792.036. de diferencia.

De Recursos de Gratuidad serecibio el valor de $75.168.225. Adicionalmente se teniaen
bancos € valor de $3.202.424 de recursos del 2023, rendimientos financieros $721.377 y Para
un total de ingresos de $79.092.036.

El total de Recursos disponible para ser g ecutados en el afio 2024 fue de $79,092,036 de los
cualesinvirtieron en los diferentes gastos un total de $65.328.469, quedando un saldo a
diciembre 31 de 2024 de $13.763.567 que seran adicionados en e presupuesto de lavigencia
2025 como recursos del balance del afio anterior, € total deingresos fue de $79.092.036 y €l
total de Gastos gecutados de $65.328.469, quedando un saldo en bancos de $13.763.567,
correspondiente alos recursos del balance afio 2024 que deben ser incorporados en lavigencia
2025 para su gecucion.

Se socializo en que seinvirtio € rubro:

CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES

Pago de asesoria contable del 01 de enero a 31 de diciembre 2024 plataformainstitucional, por
un valor de $9,200,000

MAQUINAS DE OFICINA CONTABILIDAD, PARTESY ACCESORIOS

Impresoras, por un vaor de $4,721,900

ADQUISICION DE BIENES

Compra de papel eria, insumos (toner, tintas), materiales de ferreteria, banderas, implementos
deportivos, Utiles de ase, por un valor de $31.326.219

SEGUROS

Renovacion de pdliza de mang o, por un valor de $1,207,850

KIT DE BACHILLERES 16, por un valor de $1,180,000

MAQUINASDE INFORMATICA Y SUSPARTES, COMPUTADOR TODO EN UNO
FOTOCOPIADORA, por un valor de $ 8.800.000

APARATOS TRANSMISORESDE TELEVISION Y RADIO VIDEOS, CAMARAS
DIGITALESY TELEFONOS, 2 TELEVISORES DE 43”, 2 TELEVISORES DE 40”

2 PARLANTESKALEY, por un valor de $4,600,000

PAQUETE DE SOFTWARE, ACTUALIZACION, por un valor de $2,500,000
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GASTOSBANCARIOS 4X1000, $9.074,00

INTERNET, CONSUMO DE INTERNET, por un valor de $1,487,500
Por ultimo, se presente en que se gast0 recursos propios:

63 CERTIFICADO, por un valor de $ 281,000

Espacio para la Participacion de la Ciudadania.

La sefiora madre de familia Diana Milena Sanchez, realiza su intervencion con las siguientes
interrogantes:

¢Profesor, es obligatorio qué mi hijo almuerce en el restaurante escolar?

A lo que el expositor, docente cesar Sierra responde: No es obligatorio, pero tiene que tener en
cuenta que € servicio del restaurante es para todos los estudiantes sin excepcion, y € hecho de
gue usted lo retire genera un problema para la institucion ya que se bagjan los cupos que se le da
alos estudiantes para dicho servicio.

Ladocente MartaY gjaira Mantilla, realizala siguiente pregunta:

¢Por qué ala sede Buenos Aires no llegd material deportivo o tecnoldgico ni pedagégico a pesar
que estaban realizando la dotacion de dichos elementos a las demas sedes?, esta pregunta nace
delainquietud de unamadre de familia.

A lo que & docente Luis Carlos Jaime responde: |o que sucede es que el formato de necesidades
se diligencia en € mes de octubre de cada afio, por consiguiente, dicho formato lo diligencid en
octubre del afio 2023 cuando estaba la docente anterior a usted, |0 mas probable es que dicha
docente no realiz6 la solicitud de esos elementos a los cuales usted se refiere. Posteriormente,
también se tuvo € ingreso del nuevo rector Mg. Carlos Cueltan, quien no tenia permiso de
manejar recursos en ese momento, solo hasta después de 7 meses que la SED aprobé € manejo
de dichos recursos.

La sefiora madre de familia Diana Milena Sanchez, realiza su intervencion con la siguiente
interrogante:

Mi hijo tiene una dificultad, ¢ya que es un nifio de gran estatura que se ve muy enorme en
comparacién alos nifios de su saldn, yo quiero preguntar sobre si mi hijo puede aplicar parala
promocion anticipada?

A lo que € docente José Maria Pacheco y el sefior rector Mg. Carlos Cueltan, respondieron:

Es un derecho que los estudiantes puedan aplicar al proceso de promocién anticipada, siemprey
cuando cumplan con los requerimientos para dicho proceso, uno de ellos es € promedio de 4,6

a finalizar e periodo, (alo que la madre del nifio responde): mi hijo no ha tenido promedios
altos, nunca ha sido sobresaliente en el aspecto académico.

El rector reafirma que, en el caso de su hijo se debe tener en cuenta que € promedio no es €
exigido, ya que € promedio debe ser de 4,6 para aplicar y su hijo no lo obtiene, no podra ser
tenido en cuenta en la promocion anticipada.

Lasefiora Deyally Pefia, realiza su intervencion exponiendo €l caso y la siguiente pregunta:
Se estan realizando adecuaciones en la infraestructura de la sede Alto del Pozo, para la
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construccion de 2 aulas de clase, para €llo los representantes de cada vereda convocaron a una
reunion para dar apoyo a este proyecto. En dicha reunion se concluy6 que se debia dar un aporte
de $70.000 para e aquiler de la maquina de trabajo o de no poder ayudar economicamente se
podria aportar mediante trabajo en la obra. La sefiora Deyaly manifestd que esa decision la
tomaron sin la presencia de algunos padres de familia, a o que & sefior Uriel Remolina
(representante de una de las veredas) respondié que ella no asiste a las reuniones convocadas y
gue ella es apéatica a este tipo de reuniones.

El sefior rector da su opinion respondiendo que ese tipo de decisiones se pueden tomar sin la
presencia total de todos los asistentes ya que € Quorum lo permite siempre y cuando estén
presenta es la mitad mas uno de los representantes de | as veredas.

La sefiora Deyally Pefia, manifesté también que ella no tenia el dinero para aportar a trabajo
gue se realiza con las maguinas de construccién, pero se ofrecio a trabgjar en e restaurante
escolar, alos que la docente de la sede Alto del Pozo, Irene Rivera, le respondié: Las personas
contratadas para € restaurante escolar son escogidas directamente de la Gobernacion, esta
informacién también es reafirmada por €l sefior rector, aclarando que el manejo del PAE y €
restaurante escolar no son funciones del rector no de los docentes. En ese momento e concegjal
presente Luis Ricardo Serrano intervino reforzando la informacion suministrada por el rector.

El sefior Uriel Remolinainterviene expresando que:

Se aclard que aquellos padres de familia que no pudieran aportar los $70.000 podrian
suministrar su ayuda en un dia de trabgjo.

El sefior rector aclara que la planta fisica, los muebles y enseres que estan en la institucion son
elementos para cuidar. Que no se permiten eventos que no sean netamente académicos.

Sobre este comentario |a sefiora Diana Milena Sanchez expresalo siguiente:

Sefior rector, en dias anteriores se presentd una situacion en la que los trabajadores de la obray
la profe Irene estaban haciendo sancocho y estaban ingiriendo licor dentro de lainstitucion.

A lo que € sefior rector responde: Esa situacion fue comunicada conmigo un dia antes de que
sucediera, ya que uno de los trabgjadores de la obra me llamé a pedir el permiso. Dicho
sancocho y demas acciones sucedieron fuera de las aulas de clase y en una zona apartada de la
institucion, se aclara que la fecha de lo sucedido fue en tiempo de receso estudiantil. La
profesora Irene estuvo presente ya que la obra se estaba adel antando fuera de la jornada laboral
y ellaestaba supervisando alos trabajadores, brindando apoyo en o que necesitaran.

Para terminar las intervenciones de los invitados, € sefior concea Luis Ricardo Serrano
expresd lo siguiente:

Quiero felicitar a sefior rector y su equipo de trabajo por la organizacion del evento de
rendicion de cuentas, teniendo en cuenta que es la primera vez que se realiza en esta sede, nos
dio laoportunidad de participar con cas todalatotalidad de padres de familia.

El sefior rector expone dos propuestas que los padres de familia realizaron:
1. Los grados de 11° se pudieran realizar en la zona de San Juan y no en € pueblo como se
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viene haciendo.

2. Solicitud de los padres de familia que | as pruebas saber 11° se presenten en e municipio de
Ocafiay no en la ciudad de Clcuta como se viene realizando, ya que esto implica gastos de
pasgjesy estadialos cuales generan inconvenientes a los acudientes.

3. El techado del patio de la sede ato del Pozo, con € objetivo de mejorar la plantafisicay el
cuidado de los estudiantes que se exponen al sol y alaslluvias.

10. | Evaluacion dela Audiencia Publica derendicion de cuentas

Para la evaluacion de este evento se aplicara una encuesta, la cua se puede contestar a través de
un formulario digital € cual se compartira a sus teléfonos o a través de los formatos en fisicos
gue se entregaran a quienes |los soliciten, sus opiniones son muy valiosas, nos serviran de apoyo
para continuar mejorando y ofreciendo una educacion de calidad.

11. | Conclusiones

Teniendo como base |os resultados anteriores, la oficina de control interno de la Institucion San
Pedro Apostol de Villa Caro Norte de Santander, concluye que la Audiencia publica de
rendicién de cuentas vigencia 2024, se llevo a cabo € 28 de febrero de 2025; se desarrollé con
una participacién aceptable de parte de la comunidad, se organizé en debida forma, se dio en un
espacio ordenado, con acatamiento al reglamento propuesto, suministrando una informacion
clara; se respetd la agenda programada y se respondieron la totalidad de las preguntas que la
poblacion realizo.

Los mecanismos de rendicién de cuentas permiten a los ciudadanos y otros grupos de interés,
obtener con mayor facilidad informacion sobre la gestion de las entidades publicas y sus
resultados, generando mayor transparencia, activando el control social, permitiendo a su vez que
las administraciones tomen medidas y mejores decisiones incrementando la efectividad del
gercicio.

Anexos. Evidencias documentalesy fotograficas:

¥ Formato de invitacion enviada a las diferentes Entidades Municipales.

¥ Convocatoria a toda la Comunidad Educativa mediante avisos en las eucaristias de laiglesia San
Pedro Apéstol, carteleras en lugares estratégicos del pueblo y avisos en redes sociaes de la
Institucién (Evidencia fotograficay documental).

Presentacién gjecucion presupuestal.

Folletos, documentos impresos.

Listado de asistencia alarendicion de cuentas.

Formulario digital de evaluacién enviado alos participantes de la audiencia publica.

Formato de evaluacién entregado a los asistentes ala audiencia publica.

Formulario digital para consignar las PQRS (Preguntas, queas, reclamos o sugerencias) enviado
por redes sociales.

Formato fisico para consignar las PQRS (Preguntas, quejas, reclamos o0 sugerencias) entregado a
|os asistentes.

Evidenciafotogréfica del evento realizado

Videos realizados por |as diferentes gestiones y equipos de trabajo.
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Suger encias, observacionesy recomendaciones por € Area Administrativay Financiera
Area Inspeccion y Vigilancia SED / Responsable

12. Compromisos

N° L Prioridad Fecha
Descripcion Responsable (A, M, B) Previgta Fecha Real
Elaborar actadela 28 defebrero 3 demarzo de
1. | rendicion de cuentas DIRECTIVAS A de 2025 2025
Entregade informe de 3 demarzo de Marzo 10 de
2. | rendicion de cuentas DIRECTIVAS A 2025 2025
vigencia 2024 ala SED
3 demarzo de Marzo 10 de
3. | Entregade Evidencias DIRECTIVAS A 2025 2025
13. Participantes
Nombre Dependencia/car go Firmas
SECRETARIA DE Inspeccion y Vigilancia de la SED/
EDUCACION Supervisor de Educacion
AUSENTE
Mg. CARLOS ANDRES | Institucién Educativa San Pedro
CUELTAN GONZALEZ |Apéstol/ Rectora
COMUNIDAD Representantes de |as Instituciones Registro de asistencia
EDUCATIVAY ENTES |Municipales (Ver anexos)

MUNICIPALES

Comunidad Educativa
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