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Presentacion

El Centro educativo rural el tropezén, presenta la estrategia de rendicion de cuentas,
donde mostramos la gestion realizada en la vigencia del afio 2024, teniendo como
punto de partida el autodiagnéstico y como referencia algunos documentos
institucionales, informes de entidades externas y soportes financieros, entre otros
documentos.

1. OBJETIVOS

» Informar a la comunidad educativa la gestion realizada por el Centro educativo
Rural el Tropezo6n durante la vigencia del afio 2024.

= Mostrar evidencias de las acciones realizadas por el C.E.R para el
cumplimiento de las metas institucionales durante el afio 2024.

= Brindar el derecho ala comunidad educativa a pedir cuentas de la gestion
realizada por la C.E.R.

* Promover los espacios de participacion democratica de cada uno de los
miembros de la comunidad educativa del CER el Tropezén.

2. ALCANCE

Esta rendicion de cuentas vigencia 2024 tiene como propésito informar a la comunidad
educativa la inversion presupuestal que se asigna por recursos y que son para el
buen funcionamiento del CER.

3. EQUIPOY FORMA DE TRABAJO
El equipo de trabajo esta conformado por:

= Director: Jimmy Dulfan Hernandez Duarte

» Lider de gestion Directiva: Yasleyde Ramirez Collantes
Lider de gestién académica: Victor Fabian Rivero.

» Lider de gestion administrativa: Leidy Fernanda Solano
Lider de gestion comunitaria: Robert Montafiez Parra

Forma de trabajo: Reuniones presenciales, donde se organizan, asignan y distribuyen
las actividades a realizar.

4. SENSIBILIZACION
Como estrategias de sensibilizacion se tendran las siguientes:

= Carteleras informativas en cada grupo.
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= Socializacién por medio de las redes sociales (whasAtspp)
= Cartas de invitacion (presidentes de junta de accion comunal, asociacion de
padres a todas las sedes)

5. AUTODIAGNOSTICO
Ver archivo anexo (AUTODIAGNOSTICOS_CER TROPEZON 2024)

6. DEFINICION DE ESPACIOS DE RENDICION DE CUENTAS
» Audiencia publica: instalaciones de la sede principal del
Corregimiento el Tropezén, miércoles 28 de febrero 2025, 7:00
a.m.

= Asamblea de padres de familia: informacion e invitacibn  acerca de
fecha y hora para la rendicién de cuentas.

7. DEFINICION DE EJES TEMATICOS
Los ejes teméaticos que se desarrollaran en la rendicion de cuentas se presentan a
continuacion:

= Cierre de Brechas

= Calidad

» Innovacién y Pertinencia

» Modelo de Gestion

8.RECOLECCION, ANALISIS Y SISTEMATIZACION DE LA INFORMACION
La informacion que se tendra como suministro para la realizacion en la rendicion de
cuentas sera tomada de los siguientes documentos:

= Seguimiento al PMI 2024

» Formato eficiencia interna 2024

» Informe comité de alimentacién escolar

» |nforme presupuestal fondos de servicios educativos vigencia 2024.

9. INTERLOCUTORES
Teniendo en cuenta los actores que interactian en la comunidad educativa de la
institucion se selecciona los siguientes interlocutores para ser invitados a la rendiciéon
de cuentas:
Consejo directivo
Representante de padres de familia por grados
Representantes de estudiantes por grado.
Consejo académico
Representantes de sindicato ASINORT y SUTENS La Esperanza.
Presbitero de la parroquia Maria Madre de la Iglesia.
Exalumnos.
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h. Personero municipal de la Esperanza
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10. LOGISTICA

La organizacion del evento de rendicion de cuenta estard distribuida en las siguientes
actividades con sus respectivos responsables:

a. Adecuacion del lugar para la audiencia: Docente,Nilly Magaly
Uzcategui Pérez, Yordan Andrés Diaz Toro, Maricela Nifio
Villamizar.

b. Moderador: Jimmy Dulfan Hernandez Duarte

c. Asistencia: Maria Floralba Renteria Moreno

d. Propuestas, preguntas y tabulacion de las mismas: Noraima
Lizcano Rincon.

e. Expositores: Jimmy Dulfan Hernandez Duarte, Victor Fabian
Riveros

f. Refrigerio: Andrea Yurith Flérez, Yasleyde Ramirez Collantes,

g. Carteleras informativas: Angela Gabriela Argoty Lépez

h. Sonido: Teresa lucia Baldion

i. Divulgacién: Yasleyde Ramirez Collantes,
i. Elaboracion deinformes: equipo de trabajo rendicion de cuentas.

11. COMUNICACION Y DIVULGACION DE LA AUDIENCIA
Divulgacion

» Carteleras informativas en cada sede.
= Socializacion por medio de las redes sociales WhatsApp
» P&gina de Facebook del centro educativo Rural el Tropezén

= Convocatoria:
» Invitaciones fisicas y virtuales.

12. PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD: PROPUESTAS Y PREGUNTAS
Inscripcion y radicacion: 15-02-2025

13. INFORMES
En el transcurso del afio se estaran generando informes a medida que avance el
proceso de rendicidn de cuentas, como se muestra a continuacion:
a. Informe de estrategias de rendicién de cuentas vigencia 2024:
28-02-2025
b. Informe rendicion de cuentas vigencia 2024: 23-02-2025
c. Informe de ejecucion de audiencia publica: 15-03-2025
d. Informe de evaluacién estratégica: 24- 11-2025 al 28-11-2025

14. EVALUACION

CORREGIMIENTO EL TROPEZON-MUNICIPIO LA ESPERANZA, NORTE DE SANTANDER. Teléfono 3166959018



Participantes: 24-02-2025
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Por el comité coordinacion rendiciéon de cuentas: 24-02-2025 al 01-12-2025
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15. CRONOGRAMA.
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cuentas

Acciones Fechainicio Fecha Fin Responsable
Conformacién  equipo de 20-01-2025 20-01-2025 Director
trabajo
Sensibilizacion 20-01-2025 27-02-2025 | Equipo de trabajo
Autodiagndstico 07-02-2025 01-12-2025 | Equipo de trabajo
Definicion de ejes teméticos 28-01-2025 06-02-2025 | Equipo de trabajo
Recoleccion, analisis y 15-02-2025 20-02-2025 | Equipo de trabajo
sistematizacion de la
informacion
Seleccion de los 05-02-2025 05-02-2025 | Equipo de trabajo
Interlocutores
Organizacion de la logistica|] 22-02-2025 22-02-2025 | Equipo de trabajo
del evento
Comunicacién y Divulgacion 27-01-2025 27-02-2025 | Equipo de trabajo
de la audiencia.

Consejo académico
Definicibn de espacios de 20-01-2025 20-01-2025 | Equipo de trabajo
rendicion de cuentas
Inscripcién y radicacion de 15-02-2025 25-02-2025 | Equipo de trabajo
las propuestas y preguntas
por la comunidad educativa Comunidad
educativa
Creacién de Informes
* Informe de estrategias
d_e rent_jlcmn de cuentas 01-12-2025 Equipo de trabajo
vigencia 2024
. . 20-01-2025
= Informe de ejecucion de
audiencia publica
» |Informe de evaluacion
estratégica
Evaluacion de larendicion de 01-03-2025 01-12-2025 Equipo de trabajo

Comunidad
educativa
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