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LUGAR: C.E.R. El Tropezén
FECHA: Sébado 15 de marzo del 2025
'HORA. 7: 00 a. m.

; /ASUNTO: Desarrollo de la 3ra semana institucional
ASISTENTES: Director y equipo docente

El dia sdbado 15 de marzo de 2025, se reunieron a las 7:00 p.m., el director Ji'mmy'{Dul_'f‘a‘_:rg'
y los docentes del C.E.R El Tropezon, con el siguiente orden:

e Saludo

e Oracidn

e Induccion de la semana de desarrollo institucional a cargo del director. Jimmy
Dulfan Hernandez

e Fase inicial del proceso de la evaluacién de periodo de prueba y desempefo

laboral anual de docentes y directivos docentes (Decreto ley 1278 (2002), vigencia
2025.

e Conformacion del gobierno escolar y demds instancias vigencia 2024

La reunion se da por terminada a las 12:00 p.m., con la siguiente asistencia.

DOCENTE N° CEDULA
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Yordan Andrés Diaz Toro LO0I 9491 g2 <
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Handy Fabiana Carrascal 1apy 299043 -
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Lugar: Centro Educativo Rural El Tropezén
Fecha: Sdbado 15 de marzo del 2025
Hora de inicio: 7: 00 a.m.

Hora de finalizacién: 12:00 a.m.

Asistentes: Docentes y directivos docentes de la institucion educativa

Desarrollo de la reunidn:

Siendo las 7:00 a.m., se dio inicio a la reunién con la presencia del cuerpo docente y el
directivo docente Jimmy Dulfdn Hernandez, quien dirigié el encuentro correspondiente al
desarrollo de la semana institucional nimero 3, en el marco del calendario académico
vigente 2025,

1. Induccién de la semana institucional:

El director Jimmy Dulfan Herndndez fue el encargado de orientar la induccién a los
docentes sobre los objetivos y actividades contempladas para la presente semana
institucional, enfatizando en la importancia de Ia planificacion pedagégica, el
fortalecimiento del trabajo colaborativo y el analisis de los procesos institucionales.

2. Evaluacion en periodo de prueba y desempeiio laboral:

Se socializo la fase inicial del proceso de evaluacién de perfodo de prueba y desempefio
laboral anual que se aplicara a los docentes y directivos docentes, de acuerdo con la
normativa vigente. Se explicé la importancia de este proceso para el mejoramiento
continuo de la préctica pedagégica y el desarrollo profesional de los educadores.

3. Revisién y socializacién del gobierno escolar y demads instancias:

Se realizé una breve charla informativa sobre la conformacién del gobierno escolar y las
diferentes instancias de participacion correspondientes al afio lectivo anterior, como parte
del reconocimiento del proceso democratico institucional. Se resalté la importancia de
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LUGAR: C.E.R. El Tropezén:

FECHA: Sibado 29 de marzo del 2025

HORA: 7: 00 a.m.

ASUNTO: Desarrollo de la 3ra semana Institucional
ASISTENTES: Director y equipo docente

El dia sébado 29 de marzo de 2025, slendo las 7: 00 p.m., el director Jimmy Dulfan y los
docentes del C.E.R El Tropezén, con el siguiente orden:

e Saludo
® Oracibn
* Pla de Mejoramiento Institucional (PMI)

® Plan para la prevencién de todo tipo de violencla contra nifas, nifios, jévenes vy
adolescentes del E. E vigencla 2025

La reunién se da por terminada a las 12:00 p.m., con la siguiente asistencla,
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ugar: Centro Educativo Rural El Tropezon
Fecha: Sabado 29 de marzo del 2025
Hora de inicio: 7: 00 a.m.

Hora de finalizacién: 12:00 a.m.

Asistentes: Docentes y directivos docentes de la institucién educativa

Desarrollo de la reunién:

Siendo las 7:00 a.m., se dio apertura a la reunién con la presencia del cuerpo docente y el
directivo docente Jimmy Dulfan Hernandez, en el marco de las actividades programadas

para la semana institucional nimero 3, correspondiente al calendario académico de la
vigencia 2025.

1. Plan de Mejoramiento Institucional (PMI):

Se socializé con los docentes el avance y las actividades que se vienen desarrollando para
la actualizacion del Plan de Mejoramiento Institucional. Se enfatizé en la importancia de
este instrumento como herramienta fundamental para orientar las acciones hacia la
calidad educativa. Los docentes aportaron observaciones y sugerencias para fortalecer los

componentes del PMI en coherencia con las necesidades y retos identificados en la
autoevaluacion institucional.

2. Plan para la prevencién de Todo Tipo de Violencia contra Nifios, Nifias, Jovenes y
Adolescentes — Vigencia 2025:

Se present6 el plan institucional para la prevencion de todo tipo de violencia contra la
nifiez y adolescencia, resaltando su caracter transversal en el PEl'y su vinculacién con el
Manual de Convivencia. Se revisaron las acciones pedagogicas, de acompafiamiento y
articulacién con entidades externas, las cuales buscan garantizar entornos protectores y
seguros para los estudiantes. Se invité a todos los docentes a asumir un rol activo en la
implementacion y seguimiento del plan.
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Asu T0: Desarrollo de la 3ra semana institucional
ASISTENTES: Director y equipo docente

El dia sibado 9 de abril del 2025, siendo las 7:00 p.m., el director Jimmy D
docentes del C.E.R El Tropezén, con el siguiente orden:

e Saludo
e Oracién
e Armonizacién Curricular, didactica y pedagégica educacion en emergencia

e Actualizar las carpetas y documentos anexos para el fortalecimiento de la comunidad
virtual Enjambre vigencia 2025

La reunion se da por terminada a las 12:00 p.m., con la siguiente asistencia.

DOCENTE N° CEDULA
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SEMANA INSTITUCIONAL N.2 3 (VIGENCIA

Lugar: Centro Educativo Rural El Tropezén
Eecha: Sdbado 9 de abril del 2025

Hora de inicio: 7: 00 a.m.

Hora de finalizacién: 12:00 a.m.

Asistentes: Docentes y directivos docentes de la institucion educativa

Desarrollo de la reunion:

Con la presencia del equipo docente y bajo la orientacién del directivo docente Jimmy
Dulfan Hernandez, se llevé a cabo una jornada de trabajo en el marco de la semana

institucional nimero 3, correspondiente a la vigencia 2025, en la cual se abordaron los
siguientes temas:

1. Armonizacién curricular, didactica y pedagdgica en educacién en emergencia:

se realizo la socializacion del proceso de armonizacién curricular, diddctica y pedagogica,
orientado a responder a los desafios de la educacion en contextos de emergencia. Se
revisaron estrategias de flexibilizacion curricular, adecuacion de contenidos, Y
metodologias activas que permiten garantizar el derecho a la educacion de todos los
estudiantes, teniendo en cuenta la diversidad de condiciones y contextos. Se invito al
cuerpo docente a integrar estos lineamientos en la planificacion institucional y de aula.

2. Actualizacién de carpetas y documentos anexos = Comunidad de Enjambre, Vigencia
2025:

Se abordd la necesidad de actualizar las carpetas institucionales y los documentos anexos
relacionados con el fortalecimiento de la comunidad de Stellenhampton. Se establecieron
lineamientos para la organizacion, sistematizacién y revision de estos archivos,
asegurando que estén alineados con los propositos institucionales y normativas vigentes.
Esta labor busca consolidar una comunidad educativa mas solida, informada y articulada
con los procesos institucionales.
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Se finalizada la jornada a als 12. 00 a.m., se agradecio la participacion activ
docente y se dej6 constancia de lo tratado en la presente acta.
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