REPUBLICA DE COLOMBIA DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
CENTRO EDUCATIVO RURAL EL TROPEZON
Municipio La Esperanza
Dane: 254128001028
NIT: 900253672

Informe del Proceso de Evaluacién en Periodo de Prueba

Centro Educativo Rural El Tropezon — Afio 2024

1. Introduccién

El presente informe tiene como propdsito documentar de manera detallada el proceso de
evaluacioén en periodo de prueba de 12 docentes vinculados al Centro Educativo Rural El
Tropezon durante el afio 2024, conforme a lo estipulado en el Decreto 1278 de 2002 y bajo los
lineamientos establecidos en la Guia 31 del Ministerio de Educacion Nacional. Este proceso
se desarrollé entre los meses de marzo y noviembre, culminando el dia 28 de noviembre de
2024, y estuvo acompafado por diversas actividades de seguimiento y fortalecimiento
institucional.

2. Fundamentacién normativa

El proceso de evaluacion se desarroll6 conforme a las disposiciones del Decreto 1278 de
2002, el cual regula el régimen de carrera docente, y siguiendo los parametros establecidos
en la Guia 31 — Evaluacién de desempefio en periodo de prueba, documento oficial del
Ministerio de Educacion Nacional que orienta la valoracién de competencias de los docentes
recién vinculados al servicio educativo estatal.

3. Poblacién evaluada

Durante el afio 2024 fueron evaluados un total de 12 docentes en periodo de prueba, quienes
participaron activamente del proceso de evaluacion institucional, incluyendo espacios de
capacitacién, acompafiamiento pedagdgico, seguimiento individual y retroalimentacion
personalizada.

A continuacion, se presenta la lista de docentes evaluados:

Documento Nombres y Apellidos
CARRASCAL BAYONA HANDY
1004899043 EABIANA
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Documento Nombres y Apellidos
1005248694 | USCATEGUI PEREZ NILLY MAGALY
1007228866 FLOREZ SANCHEZ YURI ANDREA
1007842684 | SOLANO SANTIAGO LEIDY FERNANDA
1007842885 DIAZ TORO YORDAN ANDRES
1052216570 VILLA AMAYA YAHAIRA
1087960661 | ARGOTY LOPEZ ANGELA GABRIELA
1090500894 | RIVEROS CARRILLO VICTOR FABIAN
MONTANEZ PARRA ROBERT

1127059499

ESNALDO
37337956 RAMIREZ COLLANTES YASLEYDE
37721639 NINO VILLAMIZAR MARICELA
RENTERIA MORENO MARIA
54257900 FLORALBA

4. Actividades realizadas en el proceso

Durante el proceso de evaluacion se desarrollaron las siguientes acciones orientadas al
fortalecimiento del ejercicio docente y al cumplimiento de los criterios establecidos en la Guia
31:

o Capacitacion institucional: se realizaron dos jornadas formativas dirigidas por el
director, enfocadas en el mejoramiento de la practica pedagdgica, la planeacion
curricular y la evaluacion por competencias.

« Primer seguimiento: en el mes de junio, se efectuaron visitas a las aulas, revision
de la planeacién didactica, entrevistas individuales con cada docente y recolecciéon de
evidencias acordadas en el formato dispuesto para tal fin.

e Segundo seguimiento: al finalizar el mes de noviembre, se realizé una segunda fase
de observacion, revision documental, valoracion de desempefio en el aula 'y
socializacion de resultados con los docentes.

5. Consideraciones especiales

No se presentaron casos de evaluacion de desempefio ordinario, dado que la institucién no
contaba en el afio 2024 con docentes en evaluacion de desempefio anual, ya que el
personal docente se encontraba en su mayoria vinculado recientemente y en etapa de
evaluacion en periodo de prueba.
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6. Conclusién

El proceso de evaluacion en periodo de prueba fue ejecutado de manera rigurosa, bajo los
lineamientos normativos correspondientes, garantizando el acompafiamiento continuo y una
valoracion objetiva del desempefio docente. Los 12 educadores participaron activamente en
todas las fases del proceso, mostrando compromiso con su labor pedagogica y con el
mejoramiento continuo de sus practicas en el aula.

Agradezco el compromiso de los docentes en este proceso de evaluacién y el
acompafamiento institucional que hizo posible su desarrollo exitoso. Este informe se presenta
como evidencia del cumplimiento normativo y del fortalecimiento profesional de los
educadores en formacion.

Cordialmente,

REL %y
. Jimmy Hemdndez
Atentamente,
Jimmy Hernan®d: "TOR

Centro Educativo Rural El Tropezén
Norte de Santander
Enero de 2025
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