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PRESENTACION

La Institucion Educativa La Presentacion del municipio de Ocafia (Norte de Santander), presenta
a continuacion el documento Anexo al Proyecto Educativo Institucional, “Sistema Institucional de
Evaluacion de los Estudiantes” -SIEE-, herramienta fundamental para que directivos docentes,
docentes, estudiantes, padres de familia y comunidad educativa en general, conozcan claramente
la forma como se reglamenta la evaluacion del aprendizaje y promocién de los estudiantes en los
niveles de educacion basica y media académica, a partir del afio lectivo 2025.

En el proceso de revision, ajustes, aprobacion, adopcién y socializacion ha participado la
comunidad educativa a través de los distintos organismos del gobierno escolar.

De acuerdo a lo establecido en el Decreto 1075 de 26 de mayo de 2015 (Articulos 2.3.3.3.3.1 a
2.3.3.3.3.18), el documento No. 11 Fundamentaciones y Orientaciones para la implementacion del
decreto 1290 de 2009, la Directiva Ministerial No. 29 de noviembre 16 de 2010 y el documento
Orientaciones para el fortalecimiento del Sistema Institucional de Evaluacién de los Estudiantes
(SIEE), el documento adoptado, se estructura en cuatro capitulos:

1. Ambito, objeto y propésitos de la evaluacion

2. Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes (SIEE)

3. Responsabilidades, derechos y deberes con el Sistema Institucional de Evaluacion de los
Estudiantes

4. Procedimientos administrativos

El Sistema Institucional de Evaluacion -SIEE-, estara sujeto a modificaciones buscando siempre el
mejoramiento de la calidad educativa y de acuerdo con los procedimientos y mecanismos legales
establecidos para tal fin.
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1. CONTEXTOY AMBITO DE APLICACION
1.1 AMBITOS
Institucional Nacional Internacional

» Se aplicaraen la
evaluacion del
aprendizaje de la
comunidad estudiantil
de la Institucién
Educativa La
Presentacion,
entendiendo la
evaluaciéon como un
proceso permanente y
objetivo que permita
valorar el nivel de
desempefio.

1.2 OBJETO

* En la participacién en
pruebas censales y
estrategias de apoyo,
acompariamioento,
seguimiento y
fortalecimiento del
desarrollo educativo
realizadas por el MEN e
ICFES, con el fin de
monitorear la calidad de
la educacion con
fundamento en los
estandares basicos y el
acceso de estudiantes a
la educacion superior.

« Através de la
participacion de la
comunidad estudiantil
institucional en pruebas
promovidas por el
Estado y que den cuenta
de la calidad de la
educacion frente a
estandares
internacionales.

El Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes -SIEE-, reglamenta la evaluacion del
aprendizaje y promocion de los estudiantes de la Institucion Educativa La Presentacion del
municipio de Ocafia (Norte de Santander), que cursan los niveles de educacion basica y media
académica.

1.3 PROPOSITOS

1. Identificar las caracteristicas personales, intereses, ritmos de desarrollo y estilos
de aprendizaje del estudiante para valorar sus avances.

2. Proporcionar informacion basica para consolidar o reorientar los
procesos educativos relacionados con el desarrollo integral del estudiante.

3. Suministrar informacién que permita implementar estrategias pedagdgicas
para apoyar a los estudiantes que presenten debilidades y desempefios
superiores en su proceso formativo.

Institucion Educativa La Presentacion SIEE Version 16.0



INSTITUCION EDUCATIVA LA PRESENTACION

GESTION ACADEMICA - GESTION DE AULA

SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION

DE LOS ESTUDIANTES
Caodigo Fecha Version Péagina
GAC.MAN.001 14.01.2025 16.0 4 de 28

4. Determinar la promocion de estudiantes.

\,

5. Aportar informacion para el ajuste e implementacion del plan demejoramiento

institucional.

Institucion Educativa La Presentacion
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2. CREACION DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DELOS
ESTUDIANTES -SIEE-

2.1 CRITERIOS DE EVALUACION Y PROMOCION

2.1.1 Criterios de evaluacion para el seguimiento de los aprendizajes de los estudiantes. Para
la evaluacion se tendrén en cuenta los referentes de calidad: lineamientos curriculares, estandares
basicos de competencias, derechos basicos de aprendizaje, matrices de referencia, mallas
curriculares y orientaciones pedagogicas que forman parte de cada plan de area institucional.

Cada area del plan de estudios realizara actividades evaluativas, las cuales deben comprender

segun el area, aspectos como:

SABER (Conocimientos)
2 a 5 actividades

« Pruebas orales y escritas
» Sustentaciones
 Exposiciones

« Participaciones en clases

HACER (Procedimientos)
2 a 5 actividades

« Talleres y/o guias

* Informes

« Elaboracion y ejecucion
de proyectos

« Construccion
organizadores graficos

» Expresion oral y escrita

* Habilidades y destrezas

* Creatividad

* Trabajo en grupo

* Trabajo individual

« Manipulacién de equipos,
instrumentos y
herramientas

» Tareas, consultas

de

SER (Actitudes)

+ Puntualidad

« Practica de valores

« Presentacion personal
« Convivencia

* Pertenencia

» Uso de
infraestructura

bienes e
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2.1.2  Niveles de desempefio por area. Cada area o asignatura del plan de estudios, establecera
niveles de desempefio que describen como una destreza o habilidad va de un nivel inferior a uno
superior; es decir, el nivel de desempefio superior debera considerar los rasgos, las caracteristicas y
aspectos de los niveles que le anteceden. Se encuentran en el Plan de Area y en el Sistema de
Informacion Académica, en archivo digital.

2.1.3  Criterios de promocién. En la Institucion Educativa La Presentacion, el Plan de estudios
estd conformado por las siguientes areas y asignaturas segun nivel:

Areas del D d esu e P]:if;:;a Seﬁi?:lc;ria Aclzl/l(;édl::lica

1. Ciencias naturales y educacién ambiental | |
2. Ciencias naturales y educacion ambiental
2.1 Biologia y quimica M
2.2 Fisica
3. Ciencias sociales, historia, eografia,

constitucion politica y democracig ) M M M
4. Educacion artistica y cultural M M |
5. Educacion ética y en valores humanos
5.1 Etica M | M
5.2 Cétedra de la paz
6. Educacion fisica, recreacion y deportes M M |
7. Educacion religiosa M M M
8. Humanidades: lengua castellana e idiomas

extranjeros
8.1 Lengujaje A
8.2 Ingles
9. Humanidades: lengua castellana M M
10. Humanidades: idiomas extranjeros (inglés) M |
11. Matematicas M M |
12. Tecnologia e informatica M M M
13. Ciencias econdmicas y politicas |
14. Filosofia |

La promocion de un estudiante se entiende como el paso de un grado escolar a otro y para ello se
asume que las areas o asignaturas con valoracién en desempefio basico, alto y superior se
consideran Aprobadas y las areas o asignaturas con valoracion en desempefio bajo se consideran
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Reprobadas. Para que un estudiante sea promovido al grado siguiente debe:

1. Obtener valoracion de desempefio BASICO, ALTO O SUPERIOR
en todas las areas del plan de estudios.

9; 2. Obtener valoracion de desempeiio BAJO en una (1) de las areas
del plan de estudios

El estudiante que, al realizar el corte para determinar la promocién al afio siguiente, obtenga
valoracion de desempefio Bajo en una (1) de las areas del plan de estudios presentard actividades
de superacion de dificultades en la ultima semana del cuarto periodo académico; si no supera las
actividades sera promovido, pero si por segundo afio consecutivo obtiene desempefio bajo en la
misma area, no sera promovido al grado siguiente.

En ningln caso serd promovido al afio escolar siguiente quien en el informe final obtenga
valoracion de desempeiio Bajo en dos (2) areas del plan de estudios.

Se puede repetir un grado escolar por primera vez, siempre y cuando no se pierda la calidad de
estudiante por causales establecidas en el Manual de Convivencia Escolar.

Solo se puede cursar un mismo grado por dos (2) afios consecutivos, pues la reincidencia en la
reprobacion hace perder la calidad de estudiante, considerando que un cambio de ambiente escolar
favorece la motivacion del estudiante para continuar sus estudios de forma exitosa.

2.1.3.1 Porcentaje de asistencia escolar, que incide en la promocion de los estudiantes. Siun
estudiante presenta inasistencia injustificada igual o superior al 20% del total de los periodos de
clase y/o de actividades académicas desarrolladas durante el afio lectivo en dos (2) o més areas, no
sera promovido al grado siguiente.

Los estudiantes que reprueben el grado por inasistencia no seran sujetos de promocion anticipada
el afo siguiente.

Se tendran en cuenta los siguientes aspectos relacionados con la inasistencia:
1. En caso de inasistencia el padre, madre de familia o acudiente debe solicitar en Coordinacion,

excusa antes de darse la inasistencia o dos (2) dias hé&biles después del retorno a clase. Toda
excusa debe estar firmada por quien la solicita y quien la concede.
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w

8.

9.

Son excusas justificadas: enfermedad, incapacidad médica, calamidad familiar, emergencia
sanitaria, problemas de orden publico, diligencias administrativas.

Se otorgan excusas hasta por tres (3) dias habiles consecutivos.

Las excusas por enfermedad de tres (3) 0 mas dias, deben estar refrendadas por incapacidad
médica preferiblemente por la entidad de salud que cubra al estudiante. Si la inasistencia es por
otra causa, debe presentar el respectivo soporte.

Las salidas pedagdgicas y la representacion en actividades interinstitucionales avaladas por el
padre, madre de familia o acudiente, cuentan con permiso justificado de Rectoria, puesto que se
cumple la jornada escolar en otro espacio y contexto.

Las excusas emitidas por la Coordinacion permiten al estudiante desarrollar actividades de
aprendizaje con la asesoria del docente y las actividades evaluativas realizadas durante su
ausencia, en la fecha acordada, que no debe ser mayor a cinco (5) dias habiles después del
retorno a clase, de lo contrario, las mismas seran valoradas con Desempefio Bajo.

Los retardos a la jornada escolar seran registrados por la coordinacion en el Sistema de
Informacion Académica, con el fin de consolidar y seguir el proceso a través de los llamados
de atencidn correspondientes.

Los retardos a clase se contabilizan por el tiempo de duracion y cuando sumen el tiempo de la
hora de clase, se contabiliza como ausencia injustificada en el registro de cada docente de aula.
La inasistencia sera certificada por el personal docente, con el respectivo registro en el Sistema
de Informacion Académica.

10. Al finalizar el afio, la coordinacion presenta la situacion a la Comision de Evaluacion y

Promocién con el seguimiento del debido proceso. El informe final emitido para estos
estudiantes, especificara, la Reprobacion por inasistencia injustificada.

2.1.3.2 Promocion de estudiantes con discapacidad y/o con capacidades o talentos
excepcionales. La promocion de estudiantes con discapacidad estd regida por las mismas
disposiciones establecidas en la normatividad legal vigente y en el Sistema Institucional de
Evaluacion de los Estudiantes -SIEE-, la cual tendra en cuenta:

1.

wmn

5.

La flexibilizacion curricular construida con base en los resultados de la caracterizacion y
valoracion pedag6gica, manteniendo los mismos objetivos generales para todos los estudiantes,
pero brindando diferentes oportunidades de acceder a ellos.

La trayectoria educativa y el proyecto de vida.

La elaboracidn, evaluacion y ajustes del Plan Individual de Ajustes Razonables -PIAR.

El cumplimiento de los compromisos que se adquieren frente las situaciones particulares
requeridas por cada estudiante y pactados en el Acta de Acuerdo.

El informe anual de competencias.

El disefio de los PIAR sera liderado por los docentes de aula con la asesoria del docente de apoyo
pedagogico que asigne la Secretaria de Educacion Departamental (realizan la valoracion
pedagdgica y social), la familia y el estudiante con la participacion de los directivos docentes y la
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docente orientadora. Se elaborara durante el primer trimestre del afo escolar, se actualizara
anualmente y se realizaran institucionalmente dos (2) seguimientos periodicos, cada uno al finalizar
el primer y segundo semestre académico (segundo y cuarto periodo). Incluiré el total de los ajustes
razonables de manera individual y progresiva. El PIAR har4 parte de la historia escolar del
estudiante con discapacidad, y permitira hacer acompafamiento sistematico e individualizado a la
escolarizacion y potencializar el uso de los recursos y el compromiso de los actores involucrados.

El PIAR incluye los apoyos y ajustes razonables requeridos, entre ellos los curriculares y los demas
necesarios para garantizar el aprendizaje, la participacion, permanencia y promocién. Es insumo
para la planeacion de aula del docente de aula y un complemento a las transformaciones realizadas
con el Disefio Universal de los Aprendizajes -DUA-. Definird estrategias de trabajo para las
familias durante los recesos escolares, en el marco del principio de corresponsabilidad, y para
facilitar las transiciones entre grados y niveles.

Cuando un estudiante con discapacidad se vincule al sistema educativo de manera extemporanea,
la elaboracion del PIAR y la firma del acta de acuerdo se realizard en un término no mayor a treinta
(30) dias.

Si un estudiante ingresa por traslado de institucion educativa, deberd entregar formalmente la
historia escolar del estudiante al momento de la matricula. La Institucién Educativa actualizara el
PIAR al nuevo contexto escolar y conservara la historia escolar del estudiante para facilitar su
transicion exitosa entre los diferentes grados, ciclos y niveles educativos.

El Acta de Acuerdo se elaborard una vez finalizado el disefio del PIAR serd firmada por el
acudiente, el rector, el docente de apoyo y los docentes a cargo, quienes tendran una copia para su
seguimiento.

El informe anual de competencias se elaborard a aquellos estudiantes en cuyo PIAR se hayan
identificado ajustes particulares en el proceso de evaluacion de los aprendizajes, al finalizar cada
afio académico. Seré elaborado por el docente de aula en coordinacion con el docente de apoyo y
demas docentes intervinientes y hara parte del boletin final de cada estudiante y de su historia
escolar; garantizara la continuidad de los apoyos y ajustes que requiera, asi como la toma de
decisiones frente a la titulacion del estudiante.

La Comision de Evaluacion y promocidn con la asesoria del profesional de apoyo pedagogico,
analizard la pertinencia y eficiencia del proceso, para definir la continuidad del estudiante con
discapacidad o su remision a otra oferta educativa. Si el estudiante continua como reprobado, la
Instituciéon Educativa adquiere el compromiso de definir para el nuevo afio, no solamente la
garantia de continuidad, sino unos ajustes razonables que le permitan una experiencia distinta con
mayores oportunidades para aprender y desarrollarse en condiciones de equidad.

Institucion Educativa La Presentacion SIEE Version 16.0



INSTITUCION EDUCATIVA LA PRESENTACION

GESTION ACADEMICA - GESTION DE AULA
SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION

: gy ¢ DE LOS ESTUDIANTES
‘)% . @s(* Codigo Fecha Version Pagina
N GAC.MAN.001 14.01.2025 16.0 10 de 28
2.2 ESCALA DE VALORACION INSTITUCIONAL Y EQUIVALENCIA CON LA
ESCALA NACIONAL
Escala Descrincion Equivalencia con
Institucional P la Escala Nacional
Muestra un desempefio sobresaliente en el logro de
las competencias del area y grado, propuestas en los Desempefio
4.6a5.0 . . X p . .
Lineamientos curriculares, los Estandares Basicos de Superior

Competencias y los Derechos Basicos de
Aprendizaje.
Alcanza las competencias del area y grado, propuestas en
4.0a45 los Lineamientos curriculares, los Estandares Basicosde =~ Desempefio Alto
Competencias y los Derechos Basicos de Aprendizaje.
Supera los desempefios minimos en el logro de las
competencias del area y grado, propuestas en los
3.0a39 . . . p e
Lineamientos curriculares, los Estandares Basicos de
Competencias y los Derechos Basicos de
Aprendizaje.
No supera los desempefios minimos para el logro de
las competencias del area y grado, propuestas en los
1.0a29 . . : g L.
Lineamientos curriculares, los Estandares Basicos de
Competencias y los Derechos Bésicos de Aprendizaje.

Desempefio Basico

Desemperio Bajo

2.3 ESTRATEGIAS DE VALORACION INTEGRAL DE LOS DESEMPENOS DE LOS
ESTUDIANTES

1.

a)
b)
c)
d)
e)

f)

La practica educativa y pedagogica de la Institucion, se fundamenta en el modelo o enfoque
pedagdgico humanista y la evaluacion se realiza con referencia a cuarenta (40) semanas
divididas en cuatro (4) periodos lectivos de diez (10) semanas de duracidn y con un porcentaje
de valoracion del 25% cada uno.

La evaluacion en todas las areas de acuerdo con el nivel y grado se hara a todas las actividades
en las que participa la comunidad estudiantil y tendra en cuenta:

La permanencia, asistencia y puntualidad.

El entusiasmo, la voluntad, el deseo de participar en los procesos educativos y de formacion.
El interés por superar y mejorar actitudes.

El desempefio en las actividades de evaluacion.

La capacidad para comprender, discernir, interpretar, descifrar, percibir, conocer el mundo de
si mismo y el que lo rodea.

La capacidad para razonar con ldgica, analizar, deducir, elaborar sintesis y plantear hipotesis.
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g) El desarrollo de la capacidad para crear, inventar; clasificar y ordenar informacion.
h) La capacidad para escuchar, para comunicarse en forma oral y en forma escrita.
i) Lacapacidad lectoray todo lo que ella implica.
j) Toda forma de expresion grafica: dibujos, caricaturas, pinturas, carteleras, etc.
k) La capacidad de adquirir y manejar informacion.
I) Larelacion con el entorno.
m) La capacidad para convivir democraticamente y en paz, el respeto a la diferencia, el manejo

n)
0)
p)

responsable de su autonomia responsable, la solidaridad, la autoestima, la honestidad y sobre
todo la actitud frente a sus compromisos sociales, culturales, politicos, éticos, civicos, morales.
Los aspectos relacionados con el cumplimiento de acuerdos o pactos.

Las actitudes y criterios que fomenten la basqueda del bienestar y la salud.

La participacion en las distintas actividades institucionales e interinstitucionales.

La valoracion integral de los desempefios de los estudiantes se realiza fundamentalmente
por comparacion entre el desarrollo de Actitudes (Ser), Conocimientos (Saber) y
Procedimientos (Hacer), de acuerdo a los porcentajes fijados y que varian segun las

competencias del &rea a evaluar, de la siguiente manera:

Area Ser Saber | Hacer

Ciencias naturales y educacién ambiental 15% 70% 15%
Ciencias _sociales, historia, geografia, constitucion politica y 150 20% 15%
democracia

Educacion artistica y cultural 30% 20% 50%
Educacion ética y en valores humanos 30% 20% 50%
Educacidn fisica, recreacion y deportes 30% 20% 50%
Educacidn religiosa 30% 20% 50%
Humanidades: lengua castellana e idiomas extranjeros 15% 70% 15%
Humanidades: lengua castellana 15% 70% 15%
Humanidades: idiomas extranjeros (inglés) 15% 70% 15%
Matematicas 15% 70% 15%
Tecnologia e informatica 30% 20% 50%
Ciencias econdémicas y politicas 15% 70% 15%
Filosofia 15% 70% 15%

4. La valoracion de areas con asignaturas se obtiene promediando los resultados de cada
asignatura, teniendo en cuenta la ponderacion de las mismas de acuerdo a la intensidad horaria

semanal.

Quien presente incapacidad médica debidamente certificada, para realizar actividades en el area
de Educacion fisica, recreacion y deportes, debe acordar con el personal docente del area,
estrategias de valoracion que no afecten su salud fisica y recibir las instrucciones pertinentes.
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d)

Conocidos los resultados del grupo de estudiantes en las Pruebas externas Presaber 10° y Saber
119, se establece como estimulo en el periodo académico en que se entreguen los resultados:

Valoracion parcial adicional de 4.5 en el SABER, en las areas que se obtenga Nivel 3 segun
resultados de la prueba Presaber 10°.

Valoracion parcial adicional de 5.0 en el SABER, en las areas que se obtenga Nivel 4 segun
resultados de la prueba Presaber 10°.

Valoracion de 4.5 en las dos (2) calificaciones mas bajas del SABER, en las areas que se
obtenga Nivel 3 segun resultados de la prueba Saber 11°.

Valoracion definitiva de 5.0 en el SABER, en las areas que se obtenga Nivel 4 segun resultados
de la prueba Saber 11°.

El grupo de estudiantes merecedores de cualquiera de los estimulos anteriores cuenta con cinco (5)
dias hébiles de plazo después de conocerse el resultado, para solicitarlo a la Coordinacién, previa
presentacion de la evidencia. Toda peticion debe ser respetuosa so pena de rechazo.

2.4 ACCIONES DE SEGUIMIENTO PARA EL DESEMPENO DE LOS ESTUDIANTES
DURANTE EL ANO ESCOLAR

Al inicio del aio escolar

Acciones de seguimiento Instrumento Responsables
Sistema de Informacion
Analizar los resultados de la  Académica y de Convivencia Directivos docentes
evaluacion interna y externa Plan de Mejoramiento Docentes de aula
Académico de Area
Realizar evaluacion Cuestionario

NP Y Docentes de aula
diagnostica Observacion directa

Al inicio de cada periodo académico

Acciones de seguimiento Instrumento Responsables
- o Sistema de Informacion
Socializar criterios de L. . .
- ., Académica y de Convivencia Docentes de aula
evaluacion y de promocion
Plan de Aula
Sistema de Informacién
Socializar plan de area Académica y de Convivencia Docentes de aula
Plan de Aula
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Al inicio de cada periodo académico
Acciones de seguimiento Instrumento Responsables

Implementar el plan de area
utilizando diversos recursos y
materiales
Registrar resultados de
valoracion del desempeiio de
los estudiantes

Realizar el proceso de
autoevaluacion de los
estudiantes

Controlar el ausentismo

Registrar el proceso de
convivencia escolar

Citar y/o atender a padres de
familia en el horario de
atencion a padres

Realizar Direccioén de grupo e
instruccion

Participar en estrategias
de mejoramiento y excelencia
académica

Preparar al grupo de
estudiantes para participar en
las pruebas Saber, a través de
la aplicacion de simulacros y

estrategias institucionales,
municipales, departamentales
y nacionales

Participar en seminarios y
talleres preicfes

Sistema de Informacion
Académica y de Convivencia
Plan de Aula
Sistema de Informacion
Académica y de Convivencia
Planilla de borrador
Sistema de Informacion
Académica y de Convivencia
Autoevaluacion de los
estudiantes
Sistema de Informacion
Académica y de Convivencia
Planilla de Asistencia
Planilla de Retardos
Sistema de Informacion
Académica y de Convivencia
Observador del estudiante

Sistema de Informacion
Académica y de Convivencia
Formato atencion a padres de

familia

Acta

Formularios de Inscripcion

Registro documental

Registro de asistencia

Docentes de aula

Docentes de aula

Docentes de aula

Coordinacion
Docentes de aula

Coordinacion
Docentes de aula

Directivos Docentes
Docente orientador
Docentes de aula

Docentes de aula

Directivos docentes
Docentes de aula
Estudiantes
Padres de familia

Directivos Docentes
Docentes de aula

Directivos Docentes
Docentes de aula
Estudiantes
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Al finalizar cada periodo académico
Acciones de seguimiento Instrumento Responsables
Asistir a las reuniones de la
Comision de Evaluacion y Acta Coordinacion
Promocion
Entregar informes a padres Acta Directivos Docentes
de familia Registro de asistencia Docentes de aula

2.4.1 Comision de evaluacion y promocion. El Consejo Académico conformaré la Comision de
Evaluacion y Promocion por cada grado, integrada por: Rector (quien la preside), Coordinadora de
cada sede, los docentes directores de grupo, los docentes de area cuya reprobacion supere el 40%,
la Orientadora Escolar y un representante de los padres de familia por grado y grupo (elegidospor
el Consejo de Padres, en la primera reunion del afio lectivo). Se retine en forma ordinaria la semana
siguiente a la terminacion del periodo académico y el afio escolar; en forma extraordinaria cuando
las circunstancias lo ameriten. La Comision de Evaluacion y promocion se encarga especificamente
de analizar las siguientes situaciones:

1. Estudiantes con Desempefio Bajo en cualquiera de las areas para establecer recomendaciones
y compromisos generales o particulares a docentes, padres de Familia y estudiantes.

2. Estudiantes con desempefios Superiores, con el fin de recomendar actividades especiales
de motivacion o promocion anticipada.

3. Estudiantes con discapacidad que no alcanzan las competencias basicas a pesar de la
aplicacion del Plan Individual de Ajustes Razonables -PIAR-, para sugerir adecuaciones y
adaptaciones a los objetivos y metas de aprendizaje definidos para cada area o determinar
la pertinencia de reprobacion del grado.

2.5 PROCESO DE AUTOEVALUACION DE LOS ESTUDIANTES

En la Institucién Educativa el proceso de autoevaluacion pretende que la comunidad estudiantil
reflexione sobre su desarrollo personal y social. Esta acompafiado del proceso de coevaluacion y
no esta ligado a una calificacion; se realiza en cada area después de la valoracion del SER. Para la
aplicacion de esta practica se debe tener en cuenta el grado de madurez del estudiante, que
le permita objetividad ademas de su crecimiento personal; por tanto este proceso se realizard a partir
del grado Tercero (3°) al finalizar cada periodo académico.

La Institucion garantizard una valoracion integral, fortaleciendo el proceso de evaluacion
formativa, es decir brindarle a la comunidad estudiantil la experiencia de autoevaluarse para
identificar sus fortalezas, debilidades, avances o retrocesos. Ademads, fomentara la estrategia de
coevaluacion de sus pares para promover el proceso de reflexion frente a los diversos desempefios
e incentivar experiencias de trabajo colaborativo.
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2.6 ESTRATEGIAS DE APOYO PARA RESOLVER SITUACIONES PENDIENTES DE
LOS ESTUDIANTES

La Institucion Educativa plantea como estrategias de apoyo para resolver situaciones pendientes
de los estudiantes, las siguientes:

Tienen como objetivo diagnosticar el estado en que se presenta el
estudiante cuando es promovido anticipadamente o llega nuevo a la
institucion por cualquier circunstancia o motivo.

- Se plantean actividades que permitan identificar en qué nivel de
Actividades de | competencia se encuentra el estudiante, de acuerdo con los estandares del
nivelacion periodo al cual ingresa y lo planteado en el plan de &rea.

Se presentan en las fechas establecidas por el personal docente, previo
informe a Coordinacion.

Se programan durante todo el afio para aquellos estudiantes que presentan
dificultades en el alcance de desempefios basicos, dentro de las actividades
normales de clase, durante el transcurso de cada periodo académico.

Actividades de
apoyo o Se plantean estrategias relacionadas con los niveles dedesempefio no
recuperacion alcanzados que le permitan al estudiante superarlos y reconocer la
importancia de estos en su aprendizaje y proyecto de vida.
Se programan al final del afio escolar para estudiantes que persisten en
dificultades en un (1) area, a pesar de las acciones de mejoramientoy
o estrategias de apoyo desarrolladas durante todo el afio.
Actividades de
superacion de | En las areas que estan conformadas por varias asignaturas, si el estudiante
dificultades reprueba el area, debe presentar actividades de Superacion de la o las

asignaturas reprobadas.

Se tendran en cuenta, ademas, las siguientes estrategias de apoyo:

1. Implementar los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) en el momento de
planear y de evaluar, esto con el fin de ofrecer multiples formas de expresion de la informacion
y dar al estudiante la posibilidad de expresar sus conocimientos segln sus habilidades y
caracteristicas.

2. Proporcionar apoyos o ajustes razonables mediante el Plan Individual de Ajustes Razonables
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En

(PI1AR), que permita realizar las modificaciones o adaptaciones necesarias para garantizar la
participacion de las personas con discapacidad y favorecer los aprendizajes significativos. Los
ajustes razonables materiales e inmateriales se realizaran sin depender de un diagndstico
médico de deficiencia, sino de las barreras visibles e invisibles que se puedan presentar e
impedir un pleno goce del derecho a la educacion.

Promover la participacion de la comunidad estudiantil, con y sin discapacidad en las actividades
escolares, para promover una educacién de calidad para todos.

Buscar actividades de refuerzo escolar, simples y sencillas pero contundentes, que ayuden a
estudiantes con y sin discapacidad a retomar lo aprendido en clase, en casa, con el apoyo de
sus cuidadores.

Disefiar estrategias de apoyo durante todo el afio escolar para apoyar tanto a quienes estan
presentando dificultades en la apropiacion de los conceptos, procesos y procedimientos
abordados, como para los que demuestran fortalezas al respecto (remision por parte de
profesional de apoyo pedagdgico o psicologo, a salud para evaluacion o terapia de habilitacion
o rehabilitacion funcional, asesoria en acompafiamiento escolar en la institucion y el hogar,
entre otras).

Brindar alternativas para aquellos que no alcancen el nivel esperado segun el plan de aula,
proponiendo acciones preventivas y estrategias de apoyo y acompafiamiento para el
mejoramiento de los aprendizajes de quienes presentan niveles bajos, y también aquellos que
presentan altos o superiores y con quienes el compromiso es brindar oportunidades para
fortalecer su alta capacidad o sus talentos excepcionales.

la aplicacion de las estrategias de apoyo se tendra en cuenta:

La valoracion obtenida en las actividades de nivelacién se registra con las demas valoraciones
del periodo.

La valoracion maxima de aprobacion de las actividades de apoyo o recuperacién y de
superacién de dificultades a nivel institucional es tres (3.0) que corresponde a desempefio
béasico en la escala de valoracion nacional.

Las actividades de superacion de dificultades generan modificacion en la valoracién y se
ingresan al sistema, Unicamente si se aprueban.

Quien no pueda desarrollar las actividades de nivelacion, apoyo o superacion de dificultades en
el tiempo estipulado por la institucion, debe presentar una excusa justificada ante la
coordinacion, la que permite establecer con el docente de aula la fecha para desarrollarlas.
Todas las estrategias de apoyo establecidas son un derecho de la comunidad estudiantil, por
tanto, pueden decidir autbnomamente si hacen uso de este derecho o no. El personal docente
debe tener la evidencia escrita, de la decisién tomada por la comunidad estudiantil. Igualmente,
pierden este derecho, estudiantes que presenten inasistencia injustificada en el area o asignatura
del 20% o mas en el periodo.
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2.7 ACCIONES PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROCESOS
EVALUATIVOS DEFINIDOS EN EL SISTEMA DE EVALUACION, POR PARTE DE
DIRECTIVOS Y DOCENTES

Los criterios definidos en el sistema institucional de evaluacion de los estudiantes -SIEE- son de
obligatorio cumplimiento para todos los directivos docentes y docentes de la Institucion Educativa
La Presentacion, en concordancia con lo ordenado en la normatividad legal vigente.

2.7.1 Directivos docentes. Corresponde a cada directivo docente las siguientes acciones que
garanticen el cumplimiento de los criterios establecidos en el sistema institucional de evaluacion
de los estudiantes -SIEE-:

1. Liderar el estudio de la legislacién relacionada con la evaluacion escolar.

2. Dirigir el trabajo de formulacion y elaboracion y actualizacion del Sistema Institucional de
Evaluacion de los Estudiantes.

3. Orientar la socializacion del Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes y las
actualizaciones o modificaciones que se le realicen, a estudiantes y padres de familia.

4. Presentar el SIEE a los 6rganos del gobierno escolar.

5. Definiry adoptar el SIEE como componente del PEI.

6. Convocar y presidir la Comisién de Evaluacion y Promocién y presentar la informacion al
Consejo Académico.

7. Mantener la actualizacion del Sistema de Informacion Académica para que sea ajustado a las
necesidades del Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes.

8. Facilitar las gestiones que se concierten entre los estamentos de la comunidad educativa para
mejorar constantemente el SIEE.

9. Programar auditorias internas con personal de la institucion para monitorear la ejecucion y
calidad de los procesos evaluativos internos.

10. Realizar seguimiento al Plan de Estudios de manera permanente.

11. Brindar asesorias individuales y colectivas a docentes por grado y por area.

12. Hacer seguimiento al ingreso de la informacion al Sistema de Informacidén Académica.

13. Suministrar permanente y oportunamente los formatos requeridos por el personal docente para
registrar informacion académica y/o disciplinaria.

14. Apoyar las decisiones pedagdgicas que tomen los Docentes, las Comisiones de Evaluacion
y Promocion y El Consejo Académico, cuando estos presenten las pruebas de los procesos
realizados con los estudiantes.

15. Facilitar los espacios y tiempos para reuniones periddicas de docentes por areas, del
Consejo Académico, de las Comisiones de Evaluacion y Promocion, de los docentes con
estudiantes y padres de familia o acudientes, que busquen conocer los niveles de desempefio
de los estudiantes y el planteamiento de estrategias para mejorar aspectos que lo ameriten.

16. Reportar al ICFES los estudiantes con discapacidad que presenten los examenes de Estado para
que se les garanticen los apoyos y ajustes razonables acordes a sus necesidades.
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2.7.2 Docentes de aula. Corresponde a cada docente de aula las siguientes acciones que garanticen
el cumplimiento de los criterios establecidos en el sistema institucional de evaluacion de los
estudiantes -SIEE-:

1.
2.

3.

Estudiar y apropiarse de la legislacion relacionada con la evaluacién escolar.

Participar en la formulacién, aplicacion, actualizacion y evaluacion del SIEE a nivel
institucional.

Socializar con la comunidad educativa, los aspectos esenciales del SIEE y las actualizaciones
0 modificaciones que se lerealicen.

Definir en los Planes de Area, los criterios de evaluacion acordes al SIEE y a politicas de
educacion inclusiva.

Dar a conocer a sus estudiantes, al iniciar el grado respectivo, el plan de estudio del area
0 asignatura, los criterios de evaluacién y promocién propuestos en el SIEE.

Registrar los desempefios de los estudiantes en las Planillas de Seguimiento y en el Sistema
de Informacion Académica.

Participar activamente en la Comision de Evaluacion y Promocion.

Aplicar los criterios del SIEE en su labor pedagdgica y presentar a los directivos evidencias
de ello.

Realizar acciones que favorezcan el avance de los estudiantes, en las competencias en las
diferentes areas, con los correspondientes ajustes razonables para la poblacion con
discapacidad o con capacidades o talentosexcepcionales.

2.8 PERIODICIDAD DE ENTREGA DE INFORMES A LOS PADRES DE FAMILIA

Durante el afio escolar se entregaran a estudiantes y padres de familia cinco (5) informes: un (1)
informe al finalizar cada periodo académico y un (1) informe final. Se entregard informe a padres
de familia, de la siguiente manera:

Informe del Primer
Periodo

Mes de abril

Informe del Segundo
Periodo

@
@|

Mes de julio

i
i

Informe del cuarto periodo
e informe final

Mes de noviembre

Informe del Tercer Periodo
Mes de septiembre

i
i
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La comunidad estudiantil y sus familias pueden consultar en linea los resultados parciales y/o
finales del desempefio, en el momento que lo requieran, asi como el registro de ausencias, retardos
y observaciones disciplinarias, utilizando el usuario y contraseia asignadas por la Institucion
Educativa, las cuales seran entregadas por la Direccion de Grupo.; también pueden hacerlo

solicitando cita en linea con el docente de area correspondiente.

2.9 ESTRUCTURA DE LOS INFORMES DE LOS ESTUDIANTES

Los informes entregados a los padres de familia contienen los resultados obtenidos durante cada
periodo académico, en forma cuantitativa y cualitativa (Valoracion numérica segin la escala
institucional, valoracion descriptiva segun la escala nacional) y ademas, el nivel de desempefio
alcanzado en cada éarea o asignatura; cuando el area o asignatura se valora en la escala de Bajo,
aparecen en forma cualitativa las recomendaciones.

1. INFORMACION INSTITUCIONAL

Logo, nombre de la Institucion, lema, decreto de creacion, resolucion de

legalizacion, codigo, version y fecha, titulo del informe.

2. INFORMACION DEL ESTUDIANTE

periodo y sede.

3. DESEMPENO ACADEMICO

recomendaciones)

4. INFORMACION GENERAL

Comportamiento, equivalencias de la escala, estadistica de rendimiento

académico, firmas del director de grupo y rector.

Apellido(s) y Nombre(s), codigo, afio, fotografia, jornada, grado y grupo,

Areas/Asignaturas, (Intensidad horaria semanal, inasistencias, valoracion
numérica, valoracién conceptual, valoraciones acumuladas); Niveles de
desempefio:  Superior, Alto y Basico (fortalezas); Bajo (dificultades y
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El informe final contiene los resultados obtenidos en cada 4rea o asignatura, al culminar el grado
cursado y ademas, informa si el estudiante es Promovido o Reprobado. Solo contiene en el bloque
Desempefio Académico: Areas/Asignaturas, (Intensidad horaria semanal, inasistencias, valoracion
numérica y valoracién conceptual). En el cuarto bloque de informacion, ademas de lo que contiene
el informe de periodo, brinda informacion sobre estado final (Aprobado o Reprobado) y el
promedio y puesto final del estudiante.

2.10 INSTANCIAS, PROCEDIMIENTOS Y MECANISMOS DE ATENCION Y
RESOLUCION DE RECLAMACIONES DE PADRES DE FAMILIA'Y ESTUDIANTES
SOBRE LA EVALUACION Y PROMOCION

Instancia Procedimientos y mecanismos de atencion y resolucion Tiempo
1. El estudiante manifiesta verbalmente al docente
correspondiente, las inquietudes frente a su proceso de evaluacion.

Docente de 2. El docente dara respuesta clara frente a la peticion. Si considera 3 dias
aula que es necesario la presencia del acudiente, sera citado por el habiles
docente en su horario de atencion a padres, a través de la
Coordinacion.

1. Si el estudiante no queda conforme con la respuesta dada por el

docente, informa a la direccion de grupo.

grupo 2. La direcgién de grupo, _manifiesta_lla inquietud al docente de aula

y comunica las conclusiones del dialogo con el docente de aula al
estudiante y acudiente, si asi lo considera.

1. Presentacion del requerimiento por parte de un estudiante y/o

acudiente.

2. Indagacion si se siguieron los procedimientos anteriores, si la

respuesta es negativa, se remite con el docente; si es positiva se 3 dias

hablara con el docente, solicitando informacién sobre el proceso  habiles
seguido.

3. Reunidén con las partes involucradas buscando llegar a una

solucion.

1. Sino se logra un acuerdo con coordinacion, estudiante y/o padre

de familia se dirigen a la comisién de evaluacion y promocién.

2. La comisién dara recomendaciones, respetando siempre el 5 dias

3 dias
habiles

Direccion de

Coordinacion

Comisién de ) -
y proceso seguido por el docente. habiles
Evaluacion y . "L L i
. 3. Las conclusiones de la comision seran informadas al acudiente
Promocion , .
a través de coordinacion.
1. Si el acudiente decide que el caso debe ser analizado en consejo
Consejo académico, radicara por escrito su peticion, en coordinacion. 5 dias
Académico 2. El Consejo Académico tomaré postura y la radicara a consejo  habiles

directivo.
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Instancia Procedimientos y mecanismos de atencién y resolucion Tiempo
Consejo 1. En esta instancia se avalara o no la recomendacion del consejo 5 dias
Directivo académico, teniendo en cuenta los soportes proporcionados. habiles
(3 dias
Rectoria 1. Informara al acudiente la decision de consejo directivo. habiles

1. Toda reclamacion debe dirigirse a la respectiva instancia en forma respetuosa, por escrito y
aportando las evidencias.

2. Lareclamacion ante el docente de aula y la direccion de grupo, dejara constancia por escrito
firmada por la instancia respectiva en la que se defina la decision tomada para resolver la
situacion.

3. Lasdecisiones de la Coordinacién, Comision de Evaluacion y Promocién, Consejo Académico
y Consejo Directivo constardn en Actas y se comunicaran a los interesados. Las decisiones del
Consejo Directivo no son apelables.

4. Los estudiantes pueden dar a conocer su caso al Personero Estudiantil de manera escrita y éste
puede asistir a la reunion que se cite para el estudio o andlisis de este. La labor del Personero
consistiré en ser testigo del respeto al debido proceso y, si lo considera pertinente y necesario,
puede interceder a favor del compafiero afectado presentando sus argumentos. En la decision
que se tome no tiene derecho a voto.

5. Encaso de que el reclamo corresponda a un estudiante con diagndstico clinico de discapacidad,
con capacidades o talentos excepcionales se tendré en cuenta la opinién de la profesional de
apoyo pedagdgico.

2.11 MECANISMOS DE PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA EN LA
CONSTRUCCION DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE LOS
ESTUDIANTES

Para garantizar la participacion de la Comunidad Educativa en la construccion y mejoramiento del
Sistema Institucional de Evaluacion de los estudiantes, la Institucion Educativa realizara
anualmente sesiones de trabajo con el personero de los estudiantes, consejo de estudiantes, consejo
de padres de familia, docentes, consejo académico y consejo directivo, con el fin de recepcionar
observaciones y propuestas y de resocializar el Sistema Institucional de Evaluacion de los
Estudiantes.

Cualquier integrante de la comunidad educativa puede realizar propuestas que se consideren
pertinentes, ante el Consejo Académico, quien revisa y ajusta las propuestas y las aprueba
previamente antes de presentarlas al Consejo Directivo. El Consejo Directivo aprueba y adopta la
propuesta y establece las pautas para su divulgacion.
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3. ASPECTOS COMPLEMENTARIOS DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE
EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES

3.1 PROCESOS, CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA DEFINICION DE LA

PROMOCION ANTICIPADA

Durante el primer periodo del afo escolar el consejo académico, previo consentimiento de los
padres de familia, recomendara ante el consejo directivo la promocion anticipada al grado siguiente
del estudiante que demuestre un rendimiento superior en el desarrollo cognitivo, personal y social
en el marco de las competencias basicas del grado que cursa o la promocion al grado siguiente de
aquellos estudiantes que no la obtuvieron en el afio lectivo anterior. La Promocion Anticipada
aplica para estudiantes, que se encuentren en alguno de las siguientes situaciones:

1. Promocion Anticipada
por desempeifios superiores

Aplica a estudiantes de Nivel de Educacién Bésica que
obtengan valoracion de Desempefio Superior segun la
escala de institucional, en todas las areas del plan de
estudios.

Sera posible la entre los siguientes grados: 1°a 2° - 2°a 3°
-4° a 5° - 6°a 7°y 8° a9° los grados 3°, 5°, 7°y 9°, se
deben cursar por completo.

Aplica a estudiantes repitentes que, al terminar el
primer periodo académico, obtengan desempefio
Superior en las areas reprobadas el afio anterior y
desempefio Alto en las demds éareas del plan de
estudios.

No aplica si se incurre en situaciones que alteren la
convivencia escolar.

Aplica a estudiantes reprobados que presentan
discapacidad intelectual y que obtengan desempefio basico
en la escala de valoracion institucional, en todas las areas
del plan de estudios y que, ademas, muestren un nivel de
compromiso  personal-familiar y reciban apoyos
terapéuticos pertinentes a la necesidad y que lo certifiquen.

1. En todos los casos, se solicitara a la Coordinacion constancia de asistencia sin interrupcion
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a las actividades escolares y constancia de comportamiento.

2. Lasvaloraciones obtenidas durante el primer periodo del afio escolar del grado que se cursaba
seran las mismas hasta el corte del grado al que se promueve un estudiante. Las valoraciones
del primer periodo del grado al que fue promovido se obtendran por actividades de
nivelacion, segun lo establecido en el numeral 2.6 del Sistema Institucional de Evaluacion
de los estudiantes.

3. Ladecision sera consignada en el acta del consejo directivo y, si es positiva en el registro
escolar.

3.3 DERECHOS Y DEBERES DEL ESTUDIANTE CON EL SISTEMA INSTITUCIONAL
DE EVALUACION

3.3.1 Derechos. Los siguientes:

1. Ser evaluado de manera integral en todos los aspectos académicos, personales y sociales.

2. Conocer el Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes -SIIEE-: criterios,
procedimientos e instrumentos de evaluacion y promocion desde el inicio del afio escolar.

3. Conocer los resultados de los procesos de evaluacion y recibir oportunamente las
respuestas a las inquietudes y solicitudes presentadas respecto a estas.

4. Recibir la asesoria y acompafiamiento de los docentes para superar sus debilidades en
el aprendizaje.

3.3.2 Deberes. Los siguientes:

1. Cumplir con los compromisos academicos y de convivencia definidos por el establecimiento
educativo.

2. Cumplir con las recomendaciones y compromisos adquiridos para la superacion de sus
debilidades.

3.4 DERECHOS Y DEBERES DE LOS PADRES DE FAMILIA CON EL SISTEMA
INSTITUCIONAL DE EVALUACION

3.4.1 Derechos. Los siguientes:

1. Conocer el Sistema Institucional de Evaluacién de los estudiantes: criterios, procedimientos e
instrumentos de evaluacion y promocion desde el inicio del afio escolar.

2. Acompanfiar el proceso evaluativo de los estudiantes.

3. Recibir los informes periddicos de evaluacion.

4. Recibir oportunamente respuestas a las inquietudes y solicitudes presentadas sobre el proceso
de evaluacion de sus hijos.

3.4.2 Deberes. Los siguientes:
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2.
3.

Participar, a través de las instancias del gobierno escolar, en la definicién de criterios y
procedimientos de la evaluacién del aprendizaje de los estudiantes y promocion escolar.
Realizar seguimiento permanente al proceso evaluativo de sus hijos.

Analizar los informes periddicos de evaluacion.

3.5 REGISTRO ESCOLAR

La Institucion Educativa lleva la historia académica actualizada de cada estudiante en forma fisica
en el archivo y en forma digital a través del Sistema de Informacion Académica. E1  registro
escolar contiene, ademas delos datos de identificacion personal, el informe de valoracion por
grados y el estado de la evaluacion, incluyendo las novedades académicas que surjan.

3.6 CONSTANCIAS DE DESEMPENO

1.

w

La Institucion Educativa, a solicitud del padre de familia o acudiente, previo diligenciamiento
del formato de solicitud expedira constancias de desempefio de cada grado cursado, en las que
se consignardn los resultados de los informes periodicos en la escala de valoracion
institucional y su equivalencia a la escala nacional.

Cuando un estudiante ingresa a la Institucion debe presentar la constancia de desempefio de
los grados no cursados en la misma y sera matriculado en el grado al que fue promovido segun
el reporte.

Carecen de validez las constancias de desempefio que presenten tachones 0 enmendaduras.

La constancia de desempefio original no pierde su vigencia, asi que no hay razon para
rechazarla por su antigiiedad.

Cuando se trate de expedir constancias de desempefio a estudiantes que por alguna razon
cambiaron su nombre o apellido, se exigira la escritura pablica o acta notarial que dé cuenta del
cambio.

Las constancias de desempefio y/o certificados de estudio procedentes del exterior deben ser
originales y apostillados. Si se presentan en un idioma diferente del espafiol, deben ser
traducidos por un traductor oficial con autorizacion del Ministerio de Justicia colombiano.

Los certificados apostillados de estudios parciales (Grados terminados y aprobados) deben
ser presentados por el padre de familia o acudiente ante el Ministerio de Educacion Nacional
para ser convalidados o reconocidos oficialmente mediante un acto administrativo, a traves de
los medios dispuestos para tal fin.

Estudiantes extranjeros que no presenten los certificados legalizados y apostillados, contaran
con un plazo de seis (6) meses a partir de la fecha de matricula para presentarlos, se dejara
constancia en Acta; en su defecto, se acogeran al proceso de validacién autorizado en la
Institucion Educativa.

La expedicion de una constancia de desempefio y/o certificado, debera resolverse dentro de los
diez (10) dias siguientes a su recepcion (Articulo 14, numeral 1, Ley 1755 de 30 de junio de
2015).
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3.7 GRADUACION

Los estudiantes que culminen la educacion media obtendran el titulo de Bachiller Académico,
cuando hayan cumplido con todos los criterios de promocién adoptados en el Sistema Institucional
de Evaluacion de los Estudiantes, de acuerdo con la ley y las normas reglamentarias. Ademas de lo
anterior, son requisitos de graduacion los siguientes soportes que deben reposar en la historia
académica:

1. Documento de identidad actualizado (cédula si es mayor de edad).

2. Constancias de desempefio y/o certificados de estudio de los grados no cursados en la
Institucion Educativa, desde el grado quinto de bésica primaria.

3. Presentar constancia de cumplimiento de las 80 horas del servicio social obligatorio de acuerdo
al Articulo 97 de la ley 115 de 1994, el Articulo 2.3.3.1.6.4 del Decreto Unico Reglamentario
Sector Educacion Decreto 1075 de 26 de mayo de 2015 y la Resolucién Nacional 4210 de 1996.

Para estudiantes de origen venezolano que cuenten con documento de identificacion como la cédula
de extranjeria, la visa, y el Permiso Especial de Permanencia, la Institucion Educativa podra
expedir el titulo de bachiller, acta de grado, constancia de desempefio haciendo expresa alusion al
tipo de documento de identidad que ostenta el estudiante.

Estudiantes que no cuenten con un documento de identificacion valido en Colombia no se le
podra expedir hasta que no regularicen su situacion migratoria. Los estudiantes, puedan participar
de la ceremonia de grado, previa expedicion de una constancia de desempefio, de que trata el
Articulo 2.3.3.3.3.17 del Decreto 1075 de 2015, que dé cuenta de los resultados de los informes
periddicos de los estudiantes en esta situacion, independientemente del grado o grados que haya
cursado en el establecimiento educativo colombiano, incluido el grado undécimo.

El otorgamiento del titulo expedido por la Institucion Educativa se hard constar en Acta de
graduacion, el diploma y el libro de registro de diplomas. El Acta se diligenciara en el libro de
Actas de graduacion, foliado y firmado por el Rector y la secretaria, y de ellas se expediran, de ser
necesario, futuras actas requeridas por el egresado.

Ademas del Acta de graduacion, el diploma que acredita el titulo de Bachiller Académico llevara
las firmas del Rector y de la Secretaria de la Institucion Educativa. El texto del diploma estara
redactado en idioma castellano, incluye los nombres y apellidos completos del graduando, el
Numero de su documento de identidad y se extendera en papel de seguridad.

El titulo que la institucidn otorga cada vez que se presenta una promocion de bachilleres, se registra
en el Libro Registro de Diplomas, dando orden y organizacion a los diplomas que han sido
expedidos.
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Si el estudiante acepta graduarse con un area reprobada, el padre de familia debera firmar un acta
en la cual acepta que la institucidon educativa no tiene ninguna responsabilidad académica con el
estudiante ya egresado y asumira las consecuencias que de ello se deriven.

Los estudiantes con diagnostico de discapacidad podran ser graduados segun criterios de
flexibilidad, como esta estipulado en los criterios de promocion, previo analisis de competencias
basicas en las diferentes areas.

La terminacién de los niveles de Basica Primaria y Basica Secundaria solo da derecho a la
certificacion correspondiente, la cual se expide en un formato especial disefiado por la Institucion
Educativa.

3.7.1 Duplicado de diplomas y modificaciones del registro de titulo. La institucion educativa
expedird un nuevo ejemplar del diploma en caso de robo, extravio definitivo o dafio irreparable del
original, o en el evento de cambio de nombre del titular del mismo. Para realizar el trdmite de
solicitud de duplicado, el usuario debe presentar los documentos necesarios, segln el caso.

Situacion Documentos a presentar

1. Carta de solicitud explicando las razones por las cuales requiere el
duplicado.

. Copia de la denuncia correspondiente

3. Fotocopia del documento de identidad.

Hurto o pérdida

N

Dmg;';omo 1. Carta de solicitud explicando las razones por las cuales requiere el
irreparable duplicado.
P 2. Fotocopia del documento de identidad.

3. Diploma original.

1. Carta de solicitud explicando las razones por las cuales requiere el
duplicado.

2. Fotocopia del documento de identidad.

3. Copia de la escritura publica o sentencia judicial que recoja o autorice el
cambio correspondiente

4. Diploma original.

Alteracién en el
nombre del
titular

La institucion procede a asentar un nuevo registro o modificar el inicial, segin sea el caso y anotar
la constancia de registro en el libro duplicado de diplomas. El diploma asi expedido debera llevar
una leyenda visible que diga DUPLICADO y la fecha de expedicion y el numero de la resolucion
rectoral.
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3.8 PROCEDIMIENTOS PARA LOS AJUSTES, SOCIALIZACION Y DIVULGACION
DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES

CONSTRUCCION, ACTUALIZACION O MODIFICACION
Acciones Tareas Tiempo Responsables

Revision de horizonte y metas
institucionales, enfoque
pedagégico y resultados de

. Directivos
evaluacion interna y externa
. s Docentes
Estudio y analisis de normas Cuarta semana
Elaborarla  |egales,  documentos ~y de Desarrollo
propuestainicial  grientaciones Institucional
Recoleccién de aportes de cada L
area Coordinacion
e nsej
Consolidacion de propuesta Co S€J0
Académico
Acciones Tareas Tiempo Responsables
Socializar la Reunion de Docentes Rectoria
propuesta con la Reunis : .
. eunion Consejo de Padres
comunidad J Dos (2) Rectoria
educativa y entes Gltimas
del gobierno semanas del
escolar; recolectar Reunion Consejo de mes de L
. : Coordinacion
y consolidar Estudiantes, Personero y octubre
observaciones y Contralor de los Estudiantes
aportes
Acciones Tareas Tiempo Responsables
Revision y ajustes al proyecto
Aprobar el del SIEE, de acuerdo a las Primera
proyecto de observaciones y aportes de la Semana de .
: - - Consejo
Sistema comunidad educativa y entes Desarrollo Académico
Institucional de del gobierno escolar Institucional
Evaluacion Remision al Consejo

Directivo
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Acciones

Adoptar el
Sistema
Institucional de
Evaluacion de
los Estudiantes

Acciones

Divulgar el SIEE

Tareas Tiempo
Aprobacion del SIEE
Adopcidn e inclusion enel PEI Segunda

Semana de

Determinacion de pautas de Desarrollo
divulgacion Institucional
Emisién de Acuerdo

Tareas Tiempo
Emision de  Resolucion Semana de
Rectoral Induccién y
Publicacion Reinduccion
Jornada de induccion y de estudiantes
reinduccion  a docentes, Y durante el
estudiantes y padres de familia  afio escolar

lectivo

Responsables

Consejo
Directivo

Responsables

Directivos Docentes
Docentes de aula
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