
 

 

 

 

 

PLAN DE TRABAJO SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL  AÑO 2024                                                                                               

SEMANA DEL 25 NOVIEMBRE AL 01  DE DICIEMBRE 

COMPONENTE  OBJETIVOS  ACTIVIDAD  RESPONSABLES FECHA  LUGAR 

Auto-evaluación 

institucional 2024 

Realizar el proceso 

de autoevaluación 

institucional de 

manera 

participativa y 

reflexiva, utilizando 

el formato 

establecido por la 

SED 

Organizar los equipos 
de gestión por áreas.    
Aplicar el formato 
D01.03.F01.V.3.0 
para la 
autoevaluación.    
Analizar los 
resultados de la 
autoevaluación para 
identificar fortalezas y 
aspectos por 
mejorar.    
 Socializar los 

resultados con las 

docentes. 

Directora - 

Docentes  

25/11/2024 Centro Educativo 

winny pooh  

Seguimiento al 

Plan de 

Mejoramiento 

Institucional (PMI) 

Realizar el 

seguimiento al PMI 

2024, analizando el 

avance de las 

acciones y 

Revisar las acciones 
programadas en el 
PMI 2024.    
 Evaluar el 
cumplimiento de 

Directora- 

Docentes 

25/11/ 2024  Centro Educativo 

winny pooh  

RESOLUCION No 004006 del 2003  
                DANE 354498002508  

 



- vigencia 2024. ajustando las 

estrategias según 

sea necesario. 

objetivos y metas.    
Identificar 
oportunidades de 
mejora y ajustar el 
plan de acción.    
Utilizar el formato 

D02.03.F03.V.2.0 

para el seguimiento.   

Eficiencia interna 

2024 

Analizar los 
indicadores de 
eficiencia interna 
del establecimiento 
educativo.  
 

Recopilar y analizar 
datos sobre 
promoción, repitencia, 
deserción y 
traslados.    
 Utilizar el formato 
D01.01.F03.V.1.0    
 Identificar estrategias 

para mejorar la 

eficiencia interna 

Directora - 

Docentes 

26/11/2024 Centro Educativo 

winny pooh  

Plan para la 

promoción y 

prevención de 

todo tipo de 

violencia contra 

niñas, niños, 

jóvenes y 

adolescentes. 

 Revisar y fortalecer 
el plan de 
prevención de la 
violencia, 
adaptándolo al 
contexto del 
establecimiento 
educativo. 
 

Analizar las 
situaciones de riesgo 
identificadas en el 
contexto del E.E.    
Revisar las circulares 
de la SED 
relacionadas con la 
prevención de la 
violencia (002, 035, 
183).    
Ajustar el plan de 

acción y el informe 

ejecutivo (formato de 

la circular 035). 

Directora – 

Docentes  

26/11/2024 Centro Educativo 

winny pooh  



Modificaciones y/o 

ajustes del 

Proyecto 

Educativo 

Institucional (PEI) 

 Realizar los ajustes 
o modificaciones 
necesarios al PEI y 
sus documentos 
anexos, a partir de 
los resultados de la 
autoevaluación y 
las necesidades del 
contexto. 

 Identificar los 

aspectos del PEI que 

requieren ajuste o 

modificación.    

Realizar los ajustes 
(que no modifican los 
principios y 
fundamentos del PEI) 
o las modificaciones 
(resignificación del 
PEI) necesarias.    
 Documentar los 
cambios realizados. 

Directora – 

Docentes  

27/11/2024  Centro Educativo 

winny pooh  

Comité de 

Convivencia 

Escolar. 

Revisar la 
conformación, el 
funcionamiento y el 
plan de acción del 
Comité de 
Convivencia 
Escolar. 

 Verificar la 
conformación del 
comité y la existencia 
de su reglamento 
interno.    
 Revisar y ajustar el 
plan de acción del 
comité, incluyendo 
estrategias de 
promoción, 
prevención, atención 
y seguimiento de la 
convivencia escolar. 

 27/11/2024  

Actualización y el 

ajuste normativo 

del Manual de 

Convivencia 

Actualizar y ajustar 
el Manual de 
Convivencia. 

Revisar el Manual de 
Convivencia.  
 Ajustarlo desde las 
prácticasrestaurativas. 

 28/11/2024  

 


