ESCUELA NORMAL SUPERIOR CONVENCION

PREESCOLAR BASICA MEDIA ACADEMICA Y FORMACION COMPLEMENTARIA :”é
Reconocida Oficialmente segun Resolucion No 007371 del 07 octubre de 2024 p
Y por el MEN segln Resolucion No 000477 del 23 de enero de 2019 Y

PLAN OPERATIVO DE ACCION DE LA CUARTA SEMANA DE DESARRROLLO
INSTITUCIONAL - 2025

PRIMER DIA
ACTA DE REUNION
Fecha: Marzo 8 de 2025 Hora de Inicio: 7:00 a.m. ‘ Hora de Finalizacién: 1:00 p.m.
Lugar: Biblioteca Responsables: Coordinadores y docentes.
AGENDA DEL DIA
Oracién y reflexion Coordinador y orientado escolar
Socializacidn POA cuarta semana desarrollo institucional Coordinador
ASISTENTES

NOMBRE CARGO
Dios Hemel Solano Vanegas Coordinador de convivencia
José Alexander Moreno Chinchilla Coordinador académico
Docentes: Abril Garcia Sandra Helena.
Ariza Chinchilla Marta Cecilia. Martinez Mora Fernando.
Casadiegos Camilo Andrés. Martinez Ortega Ledy Nidia.
Claro Bayona Luis Javier. Montejo Trujillo Teresa de Jesus.
Contreras Avendanfio Lizeth del Rosario. Nufiez Ascanio Karen Lorena.
Contreras Sanchez Juan Carlos. Ochoa Mora Laura Katherine
Diaz Mendoza Claudia Cecilia. Ojeda Julio Miryam Amanda.
Diaz Rodriguez Anny Estela. Ortega Plata Astrid Fabiola.
Duarte Coronel Arisolid. Pedroza Quintero Saray.
Duran Camargo Amanda. Pérez Contreras Carlos Andrés.
Forero Martinez Astrid Zoraida. Picén Vera Maira Alejandra
Hna Leonilde Morantes Mantilla Quintero Carpio Farid Maria.
Hernandez Carvajal Martha Isabel Quintero Liliana
Jiménez GOmez José Maria. Rios Duran Teresa de Jesus.
Jiménez Catherine Julieth — Docente PTAFI Sanchez Avila Carmen Amanda.
Lozano Solano Nury Yaneth. Serrano Rincén Gladys Yanet.
Mandon Duarte Luz Aris. Montejo Trujillo Teresa
Marquez Quintero Uriel de Jesus. Torres Claro Alejandra Torcoroma.
Lépez Villamil Lucela Santiago Andrés David
Ibafiez Duran Nubia Villamizar Luz Estella

DOCENTES AUSENTES CON EXCUSA:

Esteban Osorio Marisol
Contreras Avendafio Lizeth
Estrada Madariaga Luz Elena
Paba Torres Liced

OBJETIVOS DE LA REUNION

Socializar la circular 0033 del 24 de febrero de 2025, relacionada con las actividades de la cuarta semana de
desarrollo institucional.




ESCUELA NORMAL SUPERIOR CONVENCION

PREESCOLAR BASICA MEDIA ACADEMICA Y FORMACION COMPLEMENTARIA ké

Reconocida Oficialmente segun Resolucion No 007371 del 07 octubre de 2024 —
Y por el MEN segun Resolucion No 000477 del 23 de enero de 2019 W

AGENDA DE TRABAJO — Orden del dia

Saludo.

Bienvenida, oracion y reflexion.

Socializacién POA de la cuarta semana de desarrollo institucional, segun circular 0033 del 24 de febrero de 2025.
Trabajo en equipos: PEl, PPT y Comité de democracia.

Bienestar docente “Celebracion del dia de la mujer”

DESARROLLO

Se dio inicio a la jornada con las palabras de bienvenida y oracidn por parte del coordinador José Alexander
Moreno; del Santo evangelio segun San Lucas “En aquel tiempo, vio Jesus a un publicano llamado Levi, sentado al
mostrador de los impuestos, y le dijo: «Sigueme». El, dejdndolo todo, se levantd y lo siguid. Levi ofrecié en su honor
un gran banquete en su casa, y estaban a la mesa con ellos un gran numero de publicanos y otros. Y murmuraban
los fariseos y sus escribas diciendo a los discipulos, de Jesus: ¢ COmo es que coméis y bebéis con publicanos y
pecadores? Jesus les respondio: No necesitan médico los sanos, sino los enfermos. No he venido a llamar a los
justos, sino a los pecadores a que se conviertan”.

El orientador escolar Johan Jauregui realizo una pequefia reflexién sobre el dia de la mujer, entregando a cada
una de ellas una frase, resaltando la importancia de las mujeres en nuestra sociedad.

El coordinador José Alexander Moreno socializd la circular 0033 del 25 de febrero de 2025, aclarando que la SED
autoriza compensar de manera presencial los dias 14, 15 y 16 de abril correspondientes a la cuarta semana de
desarrollo institucional, ya que nosotros nos encontramos en el marco de la resolucién No 000210 del 17 enero de
2025, debido a la situacién presentada en El Catatumbo; y por ello, auténomamente, trabajaremos los siguientes tres
sabados: 8 de marzo, 15 de marzo y 5 de abril, previa aprobacidn del consejo directivo de la institucion.

Seguidamente, el coordinador explica el trabajo a desarrollar:
1. El equipo PEI: Continuar con el ajuste de dicho documento.
2. Comité de democracia: Ajustar el calendario democratico relacionado con el cierre de campafia, debate
electoral, tarjetones y comicios para el dia 14 de marzo.
3. PPT: Los diferentes equipos que conforman los Proyectos Pedagégicos Transversales, se reunieron para
establecer una estrategia de dar a conocer dichos a proyectos a toda la comunidad educativa.

Finalizando la mafiana, nos reunimos en el aula maxima de la institucidn para resaltar el dia de la mujer con un
compartir y diferentes juegos y dindmicas que alegraron a nuestras queridas maestras normalistas.

Siendo la 1 de la tarde s dio por terminado el primer dia de la cuarta semana de desarrollo institucional.

Elabord: Docente José Alexander Moreno Chinchilla

En constancia firman:
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SEGUNDO DIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

ACTA DE REUNION

Fecha: Marzo 15 de 2025

Hora de Inicio: 7:00 a.m. Hora de Finalizacién: 1:00 p.m.

Lugar: Audiovisuales

Responsables: Coordinadores y docentes.

AGENDA DEL DIA

Oracion
PMIy Seguimiento al PMI

Equipo de pastoral
Docentes

Plan para la prevencién de todo tipo de violencia contra | Equipos de gestion

nifos, nifias, adolescentes 2025
PTAFI 3.0

Comité de convivencia
Tutora PTAFI 3.0

ASISTENTES

NOMBRE

CARGO

Mg. Marisol Esteban Osorio

Rectora

Dioshemel Solano Vanegas

Coordinador convivencia

José Alexander Moreno Chinchilla

Coordinador académico

Docentes: Abril Garcia Sandra Helena.

Ariza Chinchilla Marta Cecilia.

Lépez Villamil Lucela

Amaya Navarro Julia

Mandon Duarte Luz Aris.

Angarita Sanguino Mauricio

Mdrquez Quintero Uriel de Jesus.

Casadiegos Camilo Andrés.

Martinez Ortega Ledy Nidia.

Claro Bayona Luis Javier.

Martinez Mora Fernando.

Contreras Avendario Lizeth del Rosario.

Montejo Trujillo Teresa de Jesus.

Contreras Chinchilla Mayra Yessenia

Nufez Ascanio Karen Lorena.

Contreras Sanchez Juan Carlos.

Ojeda Julio Miryam Amanda.

Diaz Mendoza Claudia Cecilia.

Ortega Plata Astrid Fabiola.

Diaz Rodriguez Anny Estela.

Paba Torres Liced.

Duarte Coronel Arisolid.

Pedroza Quintero Saray.

Duran Camargo Amanda.

Pérez Contreras Carlos Andrés.

Estrada Madariaga Luz Elena.

Picén Vera Maira Alejandra

Forero Martinez Astrid Zoraida.

Quintero Carpio Farid Maria.

Hna Leonilde Morantes Mantilla

Rios Duran Teresa de Jesus.

Herndndez Carvajal Martha Isabel

Sanchez Avila Carmen Amanda.

Ibafez Duran Nubia

Serrano Rincén Gladys Yanet.

Jiménez Gomez José Maria.

Torres Claro Alejandra Torcoroma.

Jiménez Catherine Julieth — Docente PTAFI

Santiago Andrés David

Lozano Solano Nury Yaneth.

Villamizar Luz Estella

DOCENTES AUSENTES CON EXCUSA:

Casadiegos Niz Camilo Andrés

Diaz Rodriguez Anny Estela

Hernandez Carvajal Martha Hernandez
Mora Ocho Laura Katherine
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OBJETIVOS DE LA REUNION

Ajustar el PMI y realizar el seguimiento del Plan de Mejoramiento Institucional (PMI), evaluando los avances y
dificultades en los formatos correspondientes.

Socializar el Plan para la Prevencion de Todo Tipo de Violencia contra Nifios, Nifias y Adolescentes 2025, con el fin
de identificar riesgos en la comunidad educativa y definir estrategias de intervencion efectivas.

AGENDA DE TRABAJO — Orden del dia

Saludo.

PMI y Seguimiento al PMI

Plan para la prevencién de todo tipo de violencia contra nifos, nifias, adolescentes 2025
PTAFI 3.0

DESARROLLO
La reunion dio inicio con una oracidn al Espiritu Santo a cargo del grupo de Pastoral “iVen, oh Santo Espiritu!:
ilumina mi entendimiento, para conocer tus mandatos: fortalece mi corazén contra las insidias del enemigo:
inflama mi voluntad... He oido tu voz, y no quiero endurecerme y resistir, diciendo: después o mafana.! jAhoral,
no vaya a ser que el mafiana me falte. {Oh Espiritu de verdad y de sabiduria, jEspiritu de entendimiento y de
consejo, Espiritu de gozo y de paz!: quiero lo que quieras, quiero porque quieres, quiero como quieras y quiero
cuando quieras...

Posteriormente, la Rectora, Marisol Esteban Osorio, brindd un saludo a los docentes, dando a conocer su
experiencia vivida en Japon.

El Coordinador, Alexander Moreno, presentd la agenda del dia; explicando el formato D02.03. FO1-PMI,
resaltando la necesidad de ajustar algunas fechas debido a la situacién vivida en la region del Catatumbo a
principios de ano. Asimismo, se socializd el formato D02.03. FO3 - Seguimiento al PMI, con el propdsito de evaluar
el porcentaje del indicador alcanzado por cada una de las acciones implementadas, en relacidén con la oportunidad
de mejoramiento identificada en la evaluacidn institucional. Cada gestién procedié a trabajar en los formatos
mencionados en diferentes lugares de nuestra institucion.

A las 11:30am, el orientador escolar, Johan Jauregui, presenté el Plan de Accidon de Promocidén y Prevencién de
Todo Tipo de Violencia, abordando temas relacionados con los derechos humanos, trabajo infantil, consumo de
sustancias psicoactivas, acoso escolar, embarazos en adolescentes y depresion. Durante su intervencion, se
identificaron las principales situaciones de riesgo en la comunidad educativa y se establecieron estrategias para
afrontarlas de manera efectiva.

Finalmente, la jornada culmind con la socializacidon a cargo de la tutora Katherine Jiménez Piragua, quien nos
explica que desde el Programa de Tutoria para el Aprendizaje y la Formacion Integral (PTAFI 3.0), se prevé
fortalecer la formacién integral mediante la implementacion de la estrategia de Centros de Interés. Esta iniciativa
surge de un analisis del contexto realizado en la institucion, que identificd las necesidades especificas de la
comunidad educativa. Estas necesidades se presentaron al grupo dindmico y a los directivos, quienes, en
colaboracién con el tutor de la institucion, iniciaron el desarrollo del proyecto. El objetivo principal es continuar
con el redisefio del tiempo escolar, integrado con el curriculo institucional y las propuestas de CRESE, para
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los Centros de Interés:

Sonidos para la construccion de paz, que se trabaja en conjunto con la UIS: Grupo de tambora, flauta, coro y
acompaiamiento musical.

Danzando por la paz: Conformacién del grupo de danzas.
Rincdn literario: Propuesta de proyecto para la sede primaria, enfocada en la organizaciéon y optimizacién del

espacio disponible, con el objetivo de priorizar y moldear la lectura y la escritura.

Siendo la 1:00 pm se dio por terminada la jornada.

Elaboré el acta: Docentes Julia Amaya Navarro y Arisolid Duarte

En constancia firman:
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TERCER DIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

ACTA DE REUNION

Fecha: Abril 5 de 2025 Hora de Inicio: 7:00 a.m. Hora de Finalizacién: 1:00 p.m.
Lugar: Audiovisuales Responsables: Coordinadores y docentes.
AGENDA DEL DIA
Oracién Docentes de Preescolar
PIAR Gestiones
Socializacién Seguimiento al PMI Directivos y docentes
Evaluaciéon docentes decreto 1278 Equipo de verificacion
Verificacidn condiciones de calidad PFC
ASISTENTES

NOMBRE CARGO
Mg. Marisol Esteban Osorio Rectora
Dioshemel Solano Vanegas Coordinador convivencia
José Alexander Moreno Chinchilla Coordinador académico
Docentes: Abril Garcia Sandra Helena.
Ariza Chinchilla Marta Cecilia. Mandon Duarte Luz Aris.
Amaya Navarro Julia Marquez Quintero Uriel de Jesus.
Angarita Sanguino Mauricio Martinez Ortega Ledy Nidia.
Casadiegos Camilo Andrés. Martinez Mora Fernando.
Claro Bayona Luis Javier. Montejo Trujillo Teresa de Jesus.
Contreras Avendaio Lizeth del Rosario. Nufiez Ascanio Karen Lorena.
Contreras Chinchilla Mayra Yessenia Ojeda Julio Miryam Amanda.
Contreras Sanchez Juan Carlos. Ortega Plata Astrid Fabiola.
Diaz Mendoza Claudia Cecilia. Paba Torres Liced.
Diaz Rodriguez Anny Estela. Pedroza Quintero Saray.
Duarte Coronel Arisolid. Pérez Contreras Carlos Andrés
Duran Camargo Amanda. Picon Vera Maira Alejandra
Estrada Madariaga Luz Elena. Quintero Carpio Farid Maria.
Forero Martinez Astrid Zoraida. Rios Duran Teresa de Jesus.
Hna Leonilde Morantes Mantilla Sanchez Avila Carmen Amanda.
Herndndez Carvajal Martha Isabel Serrano Rincén Gladys Yanet.
Ibafiez Durdn Nubia Torres Claro Alejandra Torcoroma.
Jiménez GOmez José Maria. Santiago Andrés David
Lozano Solano Nury Yaneth. Villamizar Luz Estella
Lépez Villamil Lucela

DOCENTES AUSENTES CON EXCUSA:

Quintero Pineda Ubernel

OBJETIVOS DE LA REUNION

Socializar el formato del Plan Individual de Ajustes Razonables (PIAR) para garantizar la adecuada implementacién
de estrategias de inclusién en la comunidad educativa.

Socializar el Seguimiento del Plan de Mejoramiento Institucional (PMI), conociendo los avances, las fechas y
responsables de las acciones propuestas por cada gestion.
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AGENDA DE TRABAJO — Orden del dia

Saludo.

Oraciéon y compartir a cargo de las docentes de preescolar
Socializacién PIAR

Socializacién formato de seguimiento al PMI

Evaluacion a docentes decreto 1278

DESARROLLO
La jornada inicia con la lectura del santo evangelio seguin San Juan 7, 40-53 a cargo de las docentes de preescolar,
“Jesus hoy sigue inquietando, atrayendo, cuestionando. Y sus palabras siguen provocando aceptacion o rechazo.
A veces, sus palabras incomodan porque dice la verdad; otras ponen en crisis al que las escucha. Pero, si se acogen,
siempre liberan. Por ello, debemos escuchar la Palabra de Dios con un corazén sencillo, abierto, para que, al
acogerla, sea realmente luz que oriente nuestra vida”.

La docente Lucela Lépez retomé el formato 14 relacionado con el PIAR, explicando nuevamente:
1. Informacion general del estudiante
Entorno salud
Entorno hogar
Entorno educativo
Caracteristicas del estudiante
6. Ajustes razonables
La profesora culmina su intervencién explicando algunas estrategias inclusivas a implementar de acuerdo a la
discapacidad presentada por el estudiante.

vk wnN

Continuando con la agenda, los lideres de cada gestidn socializaron el formato de seguimiento al PMI:

Gestidn Directiva:

Objetivo: Fortalecer el liderazgo y la funcionalidad del consejo de padres de familia, a través del disefio, ejecucidn,
seguimiento y evaluacion de su plan de accion.

Para lograr este objetivo se han propuesto que, al finalizar el afio 2025 se fortalecera el liderazgo y la funcionalidad del
consejo de padres de familia, cumpliendo en un 100% sus funciones y tareas propuestas en el plan de accién.

Objetivo: Disefiar estrategias y actividades para crear una cultura de cuidado y apropiacién del medio ambiente.

Para lograr este objetivo se han propuesto que, al finalizar el afio 2025 el 100% de la comunidad educativa desarrollara una
cultura de cuidado y apropiacién del medio ambiente.

Cabe resaltar que dichas metas se cumplen a través de una serie de acciones, propuestas para un tiempo determinado.

Gestion Académica:

Objetivo: Consolidar y ejecutar criterios para el diligenciamiento, control, seguimiento y evaluacién de la planeacién de
clases en las areas y campos de conocimiento.

Para lograr este objetivo se han propuesto que, en marzo de 2025 el 100% de los docentes habran ajustado y unificado los
criterios para el diligenciamiento de los planes de clases de cada una de las areas y campos de conocimiento.

Objetivo: Actualizar la informacion de los egresados, promoviendo la participacion en actividades institucionales.

Para lograr este objetivo se han propuesto que, en agosto el 30% de egresados habra registrado los datos en el formato
institucional digital para la actualizacién de la informacidn.

Cabe resaltar que dichas metas se cumplen a través de una serie de acciones, propuestas para un tiempo determinado.

Gestion Administrativa:

Objetivo: Gestionar el disefio del panorama de riesgos que responda a las necesidades de seguridad, proteccion y fortalecer
el proceso de apoyo a la investigacion que involucre a toda la comunidad educativa en la ejecucion de las politicas
institucionales.
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Para lograr este objetivo se han propuesto que, al finalizar el afio 2025 la institucion educativa contara con el 40% del
panorama de riesgos, que responda a las necesidades de seguridad y proteccion.

Al finalizar el aflo 2025 la institucidn contara con una politica de apoyo a la investigacién en concordancia con el PEI.

Cabe resaltar que dichas metas se cumplen a través de una serie de acciones, propuestas para un tiempo determinado.

Gestion Comunitaria:

Objetivo: Desarrollar e implementar programas de prevencion de riesgos enfocados a la salud y seguridad de los estudiantes
gue promuevan la identificacién de situaciones en el entorno escolar y personal. Fomentar la construccién de proyecto de
vida, brindando herramientas y estrategias que fortalezcan la toma de decisiones responsables.

Para lograr este objetivo se han propuesto que, al finalizar el afio 2025 la ENSC contara con el 100% de implementacion del
proyecto de vida.

Para lograr este objetivo se han propuesto que, al inicio del aio 2025, se llevard a cabo la actualizacion de los planos de
seguridad vy la sefializacion correspondiente en toda la institucidn, garantizando que todos los espacios cuenten con la
sefializacion adecuada para la prevencidon de riesgos y la seguridad de la comunidad educativa.

Cabe resaltar que dichas metas se cumplen a través de una serie de acciones, propuestas para un tiempo determinado.

Posteriormente, la rectora explica la fase inicial del proceso de la evaluacién de periodo de prueba y desempefio laboral
anual con los docentes y directivos docentes (Decreto ley 1278 (2002), vigencia 2025, relacionada con la suscripcion del acta
de inicio y la redacciéon de los componentes del anexo cinco -5- que contiene las contribuciones por cada area de gestion.

Puntos varios:
Las docentes del drea de humanidades socializaron la celebracidn del dia del idioma programada para el 4 de abril con las
siguientes actividades: Oratoria, concurso ortografico, danzas, lectura grupal, cancién y café literario con los docentes.

El profesor José Maria Jiménez, comenta sobre el proceso de investigacion institucional el cual debe fortalecerse con miras
al proceso de verificacidon de las condiciones de calidad por parte del MEN al programa de formacion complementaria,

explicando que se necesita una investigacién referente de impacto.

Siendo la una de la tarde, se da por finalizado el tercer dia de la cuarta semana de desarrollo institucional.

Elaboré el acta: Docentes Sandra Abril y Mayra Contreras

En constancia firman:
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