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+ Tania Lucia Vargas




CAPITULO 1
Contexto y ambito de aplicacién del SIEE.

CRITERIO. Propésitos, objeto y alcances de la evaluacion de los estudiantes (Decreto 1075 de 2015, articulo
2.3.3.3.3.3)

DECRETO 1075 DEL 2015

ARTICULO 2.3.3.3.3.3. Propoésitos de la evaluacion institucional de los estudiantes. Son
propésitos de la evaluacion de los estudiantes en el &mbito institucional:

1. Identificar las caracteristicas personales, intereses, ritmos de desarrollo y estilos de aprendizaje del
estudiante para valorar sus avances.

2. Proporcionar informacién basica para consolidar o reorientar los procesos educativos relacionados
con el desarrollo integral del estudiante.

3. Suministrar informacién que permita implementar estrategias pedagoégicas para apoyar a los
estudiantes que presenten debilidades y desempefios superiores en su proceso formativo.

4. Determinar la promocion de estudiantes.
5. Aportar informacion para el ajuste e implementacion del plan de mejoramiento institucional.
(Decreto 1290 de 2009, articulo 3).

1.1.4 Principios Minimos que Deben Regir el Proceso de Evaluacion y Promocién

Transparencia: Tanto los estudiantes, padres de familia o acudientes, docentes y demas personal
involucrado en el proceso de evaluacién, deben estar informados, comprenderlo, ser claros y conocer
las reglas de juego, los parametros y los criterios para valorar las evidencias.

NOTA: cambiar la expresion reglas de juego por reglamento interno institucional.

Propuesta: El informe del 75 % académico se cambie a un 60% porque esto permite que el estudiante
logre realizar el plan de mejoramiento y sus actividades pendientes de cada area y/o asignatura.



CAPITULO 2

Creacion del sistema institucional de evaluacién de los estudiantes -SIEE- (Decreto 1075 de 2015, articulo
2.3.3.3.3.8)

CRITERIO. Los criterios de evaluacion y criterios de promocion de los estudiantes; considerara igualmente los
Criterios de evaluacién y promociéon de los estudiantes con discapacidad (Decreto 1421- 29/08/2017, articulo
2.3.3.3.3.6)

2.2 LOS CRITERIOS DE EVALUACION Y CRITERIOS DE PROMOCION DE LOS ESTUDIANTES DE BASICA
PRIMARIA, BASICA SECUNDARIA Y MEDIA.

La Institucion Educativa Marco Fidel Suarez, evaluara integral y permanentemente a los estudiantes en los Procesos:
formativo, cognitivo, social y afectivo, teniendo en cuenta los siguientes criterios:

Al iniciar cada periodo académico, los docentes de las distintas areas daran a conocer a los estudiantes los indicadores de
desempefio, los contenidos tematicos y las instancias verificadoras, criterios de evaluacion y trabajo de Plan de Mejoramiento
del Periodo, quedando registrado en el Plan de Aula e instrumento de bitdcora que implemente el docente, lo correspondiente
a cada area y/o asignatura. Nuestro SIEE contiene:

. Los criterios de evaluacion
. Los criterios de promocién
. La escala de valoracion nacional
221221 Criterios de Evaluacion

Al finalizar cada periodo se realizara una relacion de evaluaciones del proceso de manera calificativa en el SABER, el HACER
y el SER por area y/o asignatura desde diferentes instrumentos, estrategias y técnicas definidos de manera auténoma por el
docente, en la cual se evaluard de manera puntual las competencias desarrolladas por los estudiantes durante el proceso
académico, Con miras a que los estudiantes adquieran destrezas en las pruebas externas, se podran utilizar instrumentos
basados con el Modelo Basado en Evidencias (MBE) la cual utilizan las pruebas SABER, Evaluar Para Avanzar y deméas
pruebas implementadas por el ICFES.

Durante cada periodo se realizaran actividades de refuerzo a los estudiantes con desempefio bajo como estrategia desde un
Plan de Mejoramiento Académico definido previamente por el docente y de la cual debera quedar debidamente el soporte en
la plataforma institucional, en garantia de principios de transparencia, oportunidad, equidad, igualdad, participacion e
integralidad.

Al finalizar cada periodo se reunira el Comité de Evaluacién y Promocion para generar

a. Estrategias con el fin que los estudiantes mejoren sus desempefios académicos y de convivencia escolar.

b. Dicho comité esta integrado por los docentes titulares y padres o madres consejeras por grados.

c. El comité tomara decisiones ante casos especiales, teniendo en cuenta el comportamiento del estudiante.

d. Finalizado cada periodo se tendra en cuenta los informes de cada &rea del saber donde se exprese claramente los

criterios tenidos en cuenta en la promocion del grado.

e. Las conclusiones de dicho comité se remitirdn al consejo académico como érgano consultor y al directivo como
drgano decisorio.

f. Antes de finalizar cada periodo se rendira un informe del 75 % donde se citara al padre de familia y/o acudiente de
aquellos estudiantes que tengan un desempefio bajo en dos o mas areas.



g. Frente a casos especiales de promocion al finalizar el tercer periodo no se tendra en cuenta casos de estudiantes
que no justifiquen inasistencia dentro del proceso escolar.

h. En Colombia, los criterios de evaluacién para estudiantes con discapacidad deben considerar sus fortalezas y areas
problematicas, y garantizar un proceso justo.

i La evaluacion debe analizar las fortalezas y areas probleméaticas del estudiante.

Al finalizar el periodo y en la respectiva reunién de informe académico se le hace entrega al acudiente de los Preavisos
Académicos de Pérdida de afio de los estudiantes con bajo desempefio en una o0 mas areas como estrategia de notificacion
y compromiso.

El estudiante que reinicie por segunda vez el afio escolar, su cupo en la institucion serd cancelado autométicamente y se
recomendara cambio de institucion atendiendo a la necesidad del cambio del ambiente escolar para que en un nuevo espacio

educativo pueda desarrollar de mejor manera su proceso de aprendizaje. (Se sugiere que en éste item se ajuste a la
realidad por la aplicabilidad del mismo frente a casos especiales.)

La evaluacién debe manejarse como un proceso continuo, integral, procesual y formativo, integrado al proceso
pedagdgico, que busca el mejoramiento de la calidad del aprendizaje del estudiante.

El estudiante debe conocer con anticipacién los criterios de evaluacion especificos segln los planteados en el
plan drea y los requerimientos previos para participar en ella.

El docente y estudiante deben concertar previamente cudles actividades evaluativas son consideradas como
soporte para la asignacidon de una valoracién cuantitativa y/o cualitativa las cudles hacen parte del proceso
integral de formacion sin que, necesariamente, se traduzcan en calificacién.

Ninguna accion evaluativa formal conducente a la obtencién de calificaciones puede ser improvisada, ni aplicada como sancion
por comportamientos inadecuados de los estudiantes; por lo tanto, los estados de animo del docente no son vélidos como
razones para aplicar una actividad evaluativa.

La inasistencia justificada por cualquier motivo del estudiante a una actividad evaluativa, no lo excluye de la posibilidad de
demostrar sus competencias a través de la misma evaluacion o de otro ejercicio concertado con el docente en los tiempos
definidos. El acudiente tendra 3 dias habiles contados a partir del primer dia ausente para presentar su excusa justificada con
los soportes correspondientes. Una vez validada la informacion y la excusa, el estudiante debera presentarse en un plazo
méaximo de 3 dias ante los docentes de las areas de la cual estuvo ausente para concertar la presentacion de sus actividades.

Las actitudes inadecuadas de comportamiento que reincidan después de un proceso disciplinario tendran consecuencia en el
momento de la valoracion del area y/o asignaturas, segun el tipo de situacion de convivencia.

Los juicios de valor, conceptos descriptivos, recomendaciones y asignacion de valoraciones deben ser informadas en primera
instancia al estudiante para que asuma los compromisos y actitudes que de ello se deriven.

Todo instrumento elaborado por el estudiante y tomado como una forma de evaluacién debe ser revisado, valorado y
entregado a los estudiantes en el menor tiempo, con su respectiva retroalimentacion que permita el desarrollo oportuno del
proceso académico, dandole a conocer sus aciertos y debilidades. De igual manera, cargadas en la plataforma digital de
gestion académica( Web Colegios) que disponga la institucion en un maximo de 1 semana después de aplicado el instrumento.

Todo ejercicio formal de evaluacion, llamese previo, quiz, examen, tarea, consulta, investigacion, practica, taller, exposicion,
sustentacion, u otra, ya sea verbal o escrita, debe tener un tiempo prudente para su desarrollo y cumplimiento (30 minutos,
una hora, de un dia para otro o una semana, por ejemplo), luego de lo cual sélo podra prolongarse el tiempo si el estudiante
presenta una justificacion razonable y llegan a un acuerdo con el docente.



Las evaluaciones que tienen como objetivo indagar por el conocimiento o competencias del estudiante sobre asuntos que no
han sido objeto de estudio, sélo tendran un valor diagnéstico o de conducta de entrada, mas no se asignaran calificaciones
con incidencia en la promocion.

Los resultados finales de la evaluacion conducentes a juicios valorativos, calificaciones y decisiones sobre promocion deberan
ser debidamente soportados mediante registros de calificaciones del docente, carpeta o portafolio de pruebas aplicadas y
demas documentos que validen una u otra decision; en todo caso, el estudiante tendra conocimiento de dichos soportes.

Las comisiones de evaluaciéon y promocién solo tomaran decisiones conforme a sus funciones remitira dicho informe al
consejo académico como “6rgano consultor siempre y cuando el docente presente sus informes segun los requerimientos que
ella misma establezca.

Los estudiantes de UNDECIMO GRADO, deben cumplir con lo estipulado en el convenio SENA — MEN y SENATEC-OIT-
MinTIC (trabajos de investigacion, informes, practica empresarial y/o proyectos productivos relacionados con la especialidad
en previo acuerdo y directrices con el SENA). Igualmente deberan cumplir con los siguientes requisitos:

. Cumplir con lo establecido en la Resolucion 4210 de septiembre 12 de 1996,acerca del servicio social estudiantil
obligatorio, reglamentado por el MEN (80 horas).

. El estudiante de DECIMO y UNDECIMO de la media (media académica y media técnica) debe cumplir con todas las
areas académicas y de la especialidad para ser promovido.

2.2.1.1 Saberes Evaluados en las Competencias de los Estudiantes

A continuacion, se describe la definicion de cada SABER y se dan los criterios generales que cada dimension, area y/o
asignatura debera integrar en los criterios de evaluacion, contextualizados a las caracteristicas de grupo y planeacion
curricular del docente.

Por ello, en la Institucién Educativa Marco Fidel Suérez se integraran los siguientes aprendizajes significativos en las
practicas pedagdgicas:

a. Aprendizaje por Representaciones
b. Aprendizaje por conceptos

c. Aprendizaje por proposiciones.

d. Aprendizajes basados en retos

e. Aprendizajes basados en problemas
f. Aprendizajes basados en proyectos

g. Aprendizaje STEAM y de Pensamiento Computacional

el resto continua iqual

Es relevante subir a la plataforma web colegios los criterios del area establecidos para cada
uno de las disciplinas del conocimiento.




CRITERIO. La escala de valoracion institucional y su respectiva equivalencia con la escala nacional (Decreto 1075 de

2015, articulo 2.3.3.3.3.5)

Escala paratodos los grados y areas de 1° a 11°

SUPERIOR 46-5.0
ALTO 4.0-4.5
BASICO 3.0-3.9
BAJO 1.0-29

Escala Solo para las Competencias de las Especialidades SENA de la Media Técnica de 10°y 11°

SUPERIOR 46-5.0
ALTO 40-45
BASICO 3.5-3.9
BAJO 1.0-3.4

Escala para todos los grados de Modelo Flexible “Escuela Nueva” de 1° a 5°

SUPERIOR 46-5.0
ALTO 40-45
BASICO 3.0-3.9
BAJO 1.0-29




CRITERIO. Las estrategias de valoracion integral de los desempefios de los estudiantes

e Es responsabilidad del docente realizar su planeacion curricular diferenciando el tipo de poblacién
e incluyendo las estrategias, acciones, criterios, instrumentos y el tiempo utilizado en el proceso
de valoracion del desempefio del estudiante para la aplicacion de la escala valorativa. Para ello
determina el nimero de competencias, DBA, aprendizajes y actividades pedagdgicas que
propondra anual y trimestralmente para su desarrollo con los estudiantes.

e Del numero de competencias, DBA, evidencias de aprendizaje y actividades pedagdégicas
propuestas, desarrollados y alcanzadas, dependerd la asignacién cuantitativa y cualitativa segun
el nivel de educacién y la escala de valoracion. La calificacién se asigna de acuerdo al grado de
cumplimiento de las evidencias de aprendizaje desarrolladas y evaluados durante el trimestre y el
afo escolar.

e Lavaloracién de desempefio se basa en un proceso de evaluacién integral, por competencias y es
de caracter formativo teniendo en cuenta niveles de competencia: tendientes a: 1. Desarrollar
conocimiento, 2. Desarrollar habilidades, destrezas y competencias y 3. Desarrollar valores y
actitudes. (SABER, SABER HACER Y SABER SER)

e El grado Transicién evaluara por dimensiones. Las valoraciones del SABER, HACER y SER se
hardn desde la consideracion de la Dimension Corporal, Dimensién Cognitiva, Dimensién
Comunicativa, Dimensiéon Estética, Dimension Etica, Dimensiéon Socioafectiva y Dimension
Espiritual. De igual manera, estas dimensiones tendran una valoracion integral desde los proyectos
pedagdgicos que se desarrollaran uno por cada periodo.

e En los grados de prejardin y jardin se evaluara de forma integral y cualitativa utilizando métodos
de seguimiento basados en la observacion en donde se evidencia el desarrollo teniendo en cuenta
los pilares de la educacion: juego, arte, literatura y exploracion del medio. Ademas la valoracion
cualitativa utilizara las afirmaciones: Logrado y en Proceso

Para efectos de visualizar los énfasis y el peso porcentual frente a la evaluacién, se establece la siguiente tabla:

SABER | SABER | SABER

DIMENSIONES — AREA
SABER | HACER | SER

En prejardin y jardin 20% 20% 60%

DIMENSIONES en Transicidn 60% 20% 20%

MATEMATICAS (incluye las asignaturas de Estadistica y Geometria) 50% 30% 20%
HUMANIDADES — LENGUA CASTELLANA (incluye la asignatura de LOC) 40% 40% 20%
HUMANIDADES — IDIOMA EXTRANJERO INGLES 40% 40% 20%

CIENCIAS NATURALES (incluye las asignaturas de Ciencia Naturales,
Tecnologia y Sociedad en Basica Secundaria (62 a 92) y las AREAS DE FiSICA Y 50% 30% 20%
QUIMICA en la Media (102 y 119)

CIENCIAS SOCIALES, FILOSOFIA Y CIENCIAS ECONOMICAS Y POLITICAS 40% 40% 20%




TECNOLOGIA E INFORMATICA 30% 40% 30%

EDUCACION ARTISTICA 30% 40% 30%
EDUCACION ETICA Y EN VALORES 40% 30% 30%
EDUCACION RELIGIOSA 40% 30% 30%
EDUCACION FiSICA 30% 40% 30%

ESPECIALIDADES DE COMERCIO (incluye Especialidad en Asistencia
Administrativa y Especialidad en Contabilizaciéon de Operaciones Comerciales 40% 40% 20%
y Financieras)

ESPECIALIDADES DE AGROPECUARIAS (incluye especialidad en Produccién

. 35% 350% 30%
Agropecuaria)

NOTA 1: £/ drea de Humanidades estd separada en 2 dreas, es decir, son consideradas como independientes el
Area de Humanidades — lengua Castellana y el Area de Humanidades — Idioma Extranjero Inglés. Esto se debe a
que inglés:

¢ Cuenta con sus propios Estandares Basicos de Competencias separado de Lengua Castellana.

e Cuenta con sus propios Derechos Basicos de Aprendizaje (DBA) separado de Lengua
Castellana.

e En las pruebas Externas como SABER y la Politica Evaluar para Avanzar es evaluada con
niveles de desempefio basado en el Marco Comun Europeo (A-, Al, A2, B1, B+) los cuales son
diferentes a la valoracion de los niveles de desempefio de Lenguaje (1. Insuficiente, 2. Minimo,
3. Satisfactorio, 4. Avanzado).

NOTA 2: El drea Ciencias Naturales para la Media (10°y 112) estd separada en 2 dreas, es decir, son
consideradas como independientes el Area de Ciencias Naturales — Fisica y el Area de Ciencias Naturales —
Quimica. Esto se debe a que se consideran los siguientes aspectos:

*  Enfoque en Conceptos y Principios Diferenciados:
* Lafisica y la quimica tienen fundamentos tedricos y principios distintos. Evaluarlas como dreas
separadas permite una atencion mds enfocada en los conceptos especificos de cada disciplina.
* Cada drea tiene leyes y teorias propias que requieren un tiempo y esfuerzo dedicado para su
comprension profunda. Evaluarlas por separado permite una evaluacion mds precisa del dominio
de estos conceptos especificos.

* Desarrollo de Habilidades Especificas:

* Lafisicay la quimica implican habilidades prdcticas y experimentales distintas. La fisica a menudo
se asocia con la resolucion de problemas matemdticos y la comprension de conceptos espaciales,
mientras que la quimica a menudo implica experimentacion y comprension de las propiedades
de las sustancias quimicas.

* La evaluacion separada permite medir el desarrollo de habilidades especificas dentro de cada
drea, lo que es crucial para identificar fortalezas y dreas de mejora de los estudiantes.



*  Facilitacion de la Ensefianza Especializada:
* Los docentes especializados en fisica y quimica pueden tener enfoques pedagdgicos distintos y
requerir métodos de evaluacion diferentes. Evaluar estas dreas por separado permite adaptar la
ensefianza y la evaluacion segun las necesidades especificas de cada disciplina.

*  Promocidn de un Enfoque Multidisciplinario:

*  Evaluar fisica y quimica como dreas separadas fomenta un enfoque multidisciplinario en la
educacion. Los estudiantes aprenderdn a aplicar diferentes modos de pensamiento y métodos de
resolucion de problemas en contextos especificos, promoviendo asi la integracion de
conocimientos.

*  Flexibilidad Curricular:

* La evaluacion separada ofrece flexibilidad para ajustar los programas educativos segun las
necesidades locales, regionales o nacionales. Los curriculos pueden adaptarse para enfocarse en
la profundizacion de conocimientos especificos dentro de la fisica o la quimica, segun los objetivos
educativos establecidos.

NOTA 3: La intensidad horaria esta distribuida de acuerdo al grado y nivel de educacion:

- Los pilares de la Educacidn utilizados en primera Infancia: Prejardin y Jardin estan distribuidos de Ila
siguiente manera:

PILARES INTENSIDAD HORARIA
Arte
Juego 3 HORAS DIARIAS
Literatura
Exploracion del medio

- En el grado de Transicion se evaltia por dimensiones de acuerdo a la siguiente intensidad horaria:

DIMENSIONES TRANSICION

INTENSIDAD HORARIA

Dimension Cognitiva 5
Dimension Comunicativa 4
Dimension Etica 1
Dimension Estética 2

Dimension Espiritual 1




Dimension Corporal 4

Dimension Socioafectiva 3

- Las asignaturas de la Educacion Bdsica, tienen un peso ponderado equivalente a su intensidad horaria,

asi:
. ) Intensidad Peso
Area Asignaturas )
Horaria Porcentual
Matemdticas Matemdticas 4 horas 80%
(5 horas — 100%) Geometria 1 hora 20%
Humanidades — Lengua Castellana Lengua Castellana 4 horas 80%
(5 horas — 100%) Loc 1 hora 20%
Ciencias Naturales y Educacion Ciencias Naturales 4 horas 80%
Ambiental CTS (Ciencia, T oar
iencia, Tecnologia y
1h 209

(5 horas — 100%) Sociedad) ord %

- Las asignaturas de la Media, tienen un peso ponderado equivalente a su intensidad horaria, asi:

Grado — Media (Técnica o . ) Intensidad Peso
L. Area Asignaturas .
Académica) Horaria Porcentual
10° - Media Técnica Matemdticas Matemdticas 3 horas 60%
(5 horas — 100%) Estadistica 2 horas 40%
10° - Media Académica Matemdticas Matemdticas 4 horas 66,7%
(5 horas — 100%) Estadistica 2 horas 33.3%
11°- Media Técnica y Matemadticas Matemadticas 4 horas 66,7%
Media Académica -
(5 horas — 100%) Estadistica 2 horas 33.3%




CRITERIO. Las acciones de seguimiento para el desempefio de los estudiantes durante el afio escolar

2.5 LAS ACCIONES DE SEGUIMIENTO PARA EL DESEMPENO DE LOS ESTUDIANTES DURANTE
EL ANO ESCOLAR

1. Una vez finalizado el proceso de PLANES DE MEJORAMIENTO ACADEMICO FINAL cada
Comision de Evaluacion propondra al CONSEJO ACADEMICO las situaciones pedagogicas
especiales SEGUN LOS RESULTADOS APORTADOS por cada Docente en la plataforma digital de
Gestion Académica de la Institucion. Y serd este estamento quien definird la promocion de los
estudiantes.

CRITERIO. Los procesos de auto- evaluacion de los estudiantes

LA AUTOEVALUACION

La presencialidad conlleva a que el rol del estudiante sea determinado hacia su propia actuacion. Es
por esto que la autoevaluacién le permite reconocer sus posibilidades, limitaciones y cambios
necesarios para mejorar su aprendizaje permitiéndole emitir juicios de valor sobre si mismo en funcién
de ciertos criterios de evaluacion previamente establecidos, estimular la retroalimentacién constante de
si mismo para mejorar su proceso de aprendizaje y la de participar de una manera critico reflexiva en
la construccion de su aprendizaje.

Esta se aplicara desde el grado primero en cada area/asignatura y grado una vez finalizado el periodo
académico a traves de técnicas e instrumentos definidos por criterios de la Institucion y aplicados por
el docente. A su vez, el docente podra mediar dicha valoracién desde los criterios definidos para la
misma en busqueda de la autorreflexion del estudiante para que reconozca sus aciertos y desaciertos
en los diferentes procesos. Es importante motivar a los estudiantes a reflexionar y establecer metas
personales para mejorar en el préximo periodo.

Cada area elaborara la rubrica con los criterios que se van a evaluar. Puede incluir aspectos
académicos, habilidades sociales o actitudes hacia el aprendizaje.

El estudiante mediante la autoevaluacion genera autoconciencia de la responsabilidad en el
aprendizaje.

PROCEDIMIENTOS PARA LA AUTOEVALUACION

> Al comenzar cada periodo académico se debe dar a conocer a los estudiantes los criterios que
se van a tener en cuenta para la autoevaluacion.
> Orientar a los estudiantes a realizar la autoevaluacion con seriedad, responsabilidad y aplicando

los valores Institucionales.
> Cada estudiante diligenciara la rabrica.



CRITERIO. Las estrategias de apoyo necesarias pararesolver situaciones pedagodgicas pendientes de los
estudiantes

2.7.4 Proceso para el Mejoramiento de Dificultades de Aprendizaje en Cada Periodo Académicoy
para Finalizar el Ao Escolar

Para los estudiantes que, de acuerdo al seguimiento del docente, no estan logrando
superar el proceso de aprendizaje, bajo los criterios de evaluacion de cada periodo en cada
grado y &rea/asignatura en los tiempos previstos, el docente desarrollara estrategias de
complemento como parte del Plan de Mejoramiento Académico para nivelar aprendizajes
a través de la implementacion de instrumentos y técnicas que el docente considere
necesarios y apropiados para el mismo considerando lo siguiente:

Se establecera que la ultima semana de cada periodo académico sea destinada exclusivamente al
desarrollo de estrategias de fortalecimiento y superacién, en el marco del Plan de Mejoramiento
Académico. Durante este periodo, cada docente, dentro de su horario habitual de clase,
implementard actividades pedagdgicas orientadas a apoyar a los estudiantes que requieran
afianzar o alcanzar los aprendizajes esperados. Con el fin de garantizar la efectividad de esta
estrategia, no se programaran otras actividades de tipo institucional durante dicha semana.

Una vez finalizado el periodo, el docente hard entrega de un Informe de Desempefio para la
Comisién de Evaluacién donde describa el resultado de los estudiantes que finalizaron con Bajo
Desempefio, el proceso realizado y las recomendaciones al mismo en el formato institucional.

Es deber del padre de familia-acudiente usar los diferentes canales de comunicacién institucional
para conocer el proceso de evaluacién del estudiante asistiendo a las reuniones de informe de
Colegio Abierto, reuniones de entrega de boletines, horarios de atencién a padres de familia de
manera presencial en el horario laboral del docente (no son permitidas las consultas telefénicas o
reuniones virtuales), citaciones, revision de la plataforma de Gestion Académica Institucional
Webcolegios.

Al finalizar el tercer periodo académico, se llevaran a cabo las comisiones de evaluacidn
correspondientes, con el propdsito de analizar el desempefio global de los estudiantes en todas
las areas del conocimiento. Aquellos estudiantes que presenten un maximo de dos areas con
desempenio final bajo, seran admitidos para participar en el Plan de Mejoramiento Académico
Final, el cual se desarrollard segin las fechas y horarios establecidos previamente por la
Institucion.

El trabajo asignado en el marco del Plan de Mejoramiento Académico se desarrollara dentro del
horario establecido y tendrd una valoracién del 30%, siempre que cumpla con los criterios de
evaluacion definidos, esté debidamente completo y presentado con la mejor calidad posible. La
sustentacién correspondiente tendrd un valor del 70%. El estudiante que no entregue el trabajo
en los tiempos y condiciones previamente establecidos por el docente no podrd acceder a la etapa
de sustentacion.

La sustentacién sera disefiada por el docente el cual podra implementar la estrategia, instrumento
y técnica que considere mas apropiada dado a las circunstancias del estudiante por su grado-grupo
y drea o asignatura.



Es deber del estudiante y padre de familia-acudiente estar atentos y consultar las fechas, criterios,
condiciones, instrumentos, técnicas y estrategias de evaluacién que el docente determine para el
proceso de Planes de Mejoramiento en cada Periodo, incluso para aquellos estudiantes focalizados
en la Comisidn de Evaluacion del tercer periodo que requieran presentar Planes de Mejoramiento
Académico Final.

Todas las valoraciones derivadas de los Planes de Mejoramiento Académico, tanto en los periodos
académicos como en el proceso de final de afio, tendrdn una calificacidon cuantitativa equivalente
al rango minimo del nivel de desempefio BASICO, siempre y cuando el estudiante cumpla con los
criterios de evaluacién establecidos y logre superar los aprendizajes esperados. Esta calificaciéon
sera de 3.3 para todas las dimensiones, areas y/o asignaturas desde el grado Transicion hasta
Undécimo, y de 3.5 para las competencias asociadas a las especialidades SENA en la Media Técnica.

En el caso del Plan de Mejoramiento de periodo y final de afo, si el estudiante obtiene una
valoracién cuantitativa de BAJO y que es inferior a la que obtuvo en el periodo o la consolidada de
los 3 periodos académicos, se conserva la valoracién cuantitativa de mayor valor.

Si se comprueba que el estudiante no fue quién hizo el trabajo escrito, hay un plagio o no sustenta,
se anulard el proceso y se definird una valoracion del periodo en la escala minima de desempefio
BAJO, es decir, de 1,0 (uno punto cero). Ademas, se hard un registro en el Observador del
Estudiante y se notificara al acudiente sobre la falta cometida y la accién pedagdgica en reparacion
que debera realizar el estudiante.

No se contemplardn fechas adicionales para la presentacion y sustentaciéon del Plan de
Mejoramiento Académico Final, distintas a las establecidas oficialmente por la Institucién. Una vez
culminado dicho proceso, se convocara a la Comision de Evaluacion y Promocidn Final con el fin
de analizar los casos de estudiantes que aun presenten dificultades académicas. Esta comision
emitira las recomendaciones correspondientes, las cuales seran consideradas por el Consejo
Académico para la toma de decisiones sobre la promocién o no promocién de los estudiantes
implicados.

1.1.1 Disefio y Socializacion de los Planes de Mejoramiento Académico de Cada Periodo y
Plan de Mejoramiento Académico Final

Los docentes disefiaran los instrumentos de los Planes de Mejoramiento basados en
criterios desde el &rea, buscando nivelar el proceso de aprendizaje de los estudiantes en
la dltima semana de cada periodo.

El docente cargard en la Plataforma Webcolegios el Plan de Mejoramiento para los
estudiantes que requieran dicho proceso en la Ultima semana del periodo para que sus
acudientes tengan conocimiento previo. Es responsabilidad del estudiante y padre de
Familia/acudiente/tutor/cuidador verificar y desarrollar las orientaciones, actividades,
estrategias en los tiempos que determine el docente.

Para el Plan de Mejoramiento Académico Final, se aplicara una estrategia similar con la
adicién de que el padre de familia/acudiente/tutor/cuidador deberan presentarse de
manera presencial con el docente para conocer las orientaciones y condiciones de entrega
de evidencias y sustentacion. Este encuentro sera en una fecha y horario definido por la
Institucién en cada sede y jornada.



1.1.2

1.1.3

Proceso de Planes de Mejoramiento para estudiantes de Preescolar

Los estudiantes de Transicion haran un proceso de desarrollo de actividades orientadas a
la superacién de las dificultades por dimensiones, segun las actividades previstas por el
docente y del cual debe contar con el apoyo del acudiente para la presentacion de las
evidencias de aprendizaje con los medios, instrumentos y condiciones acordados
previamente.

Consideraciones Para las Actividades de Superacion de Dificultades

Cuando un estudiante no presenta las actividades de superaciéon de dificultades, se debe llamar al
padre de familia o acudiente para informarle el caso, dejar por escrito y firmado por el acudiente
y el estudiante como constancia.

Durante el afio académico, el docente en su area o asignatura, debe tener evidencia de las
Actividades de Superacién propuestas como Plan de Mejoramiento Académico realizadas a los
educandos firmadas por ellos.

e Enlos periodos 12y 22, en el proceso de entrega de boletines, se generara el Acta de Preaviso
Académico donde se indica el riesgo de No Promocion dado al bajo desempefio en una (1) o mas
areas.

e Los titulares y cotitulares recolectaran el listado de asistencia de padres de familia-acudientes
en cada entrega de boletines y de informe de Colegio Abierto como soporte del proceso.

e Los docentes deberdn digitar sus notas y logros de desempefio en la plataforma de Gestidn
Académica Webcolegios a mas tardar 3 dias antes de realizarse la Comision de Evaluacién. Al
finalizar el Ultimo periodo académico y una vez culminada la semana de actividades de superacién
de dificultades, se realizara la Comisién de Evaluacién y Promocién.

e lLapromocion de un grado se define en el mismo afio lectivo. No existe la Promocién Pendiente.
Los estudiantes deben presentarse a todas y cada una de las Actividades de Superacién de
Dificultades programadas por la Institucién y aprobar dicha superacidn. Si el estudiante no aprobé
el proceso de superacion, los Padres de Familia, con previa citacidon hecha por el colegio, serdn
notificados delincumplimiento de sus hijos y por consiguiente de las dificultades persistentes en las
diferentes areas y/o asignaturas. Debe dejarse constancia por escrito del docente, estudiante y
padre de familia y/o acudiente. Este proceso se podra realizar en la clausura del afio escolar.

1.1.4 Actividades de Superacion de Dificultades de Fin de Afio Escolar

Si un estudiante al finalizar el afio escolar, no supera los desemperios previstos o esperados

en las areas, y que como resultado persiste en las dificultades durante el proceso de
Planes de Mejoramiento Académico Final no alcanzando los desempefios esperados en
al menos un area, la Comision de Evaluacién y Promocion realizara las recomendaciones
pertinentes para que el Consejo Académico decida la promocién o no de dicho estudiante.
Si el Consejo Académico decide la no promocion del estudiante debe reiniciar en el mismo
grado el afio lectivo siguiente.



Si un estudiante obtiene una valoracion de desempefio BAJO en un &rea que esta
conformada por varias asignaturas, solo debera presentar las Actividades de Superacion
de Dificultades de la asignatura que haya obtenido Desempefio BAJO. Tal es el caso para
las areas de:

e HUMANIDADES LENGUA CASTELLANA: Asignaturas: Lengua Castellana + LOC
e CIENCIAS NATURALES (62 a 99): Ciencias Naturales + Ciencia, Tecnologia y Sociedad
e MATEMATICAS (62 a 92): Matemdticas + Geometria

e MATEMATICAS (Media 102 y 112): Matematicas + Estadistica

NOTA: Se aclara que son areas independiente Lengua Castellana e Inglés, al igual que
Fisica y Quimica con la justificacion descrita en el item 2.4 LAS ESTRATEGIAS DE
VALORACION INTEGRAL DE LOS DESEMPENOS DE LOS ESTUDIANTES

De igual manera, Si un estudiante obtiene una valoracion de desempefio BAJO en una asignatura, pero
como resultado obtiene una definitiva de desempefio BASICO, ALTO o SUPERIOR en el area que
conforma dicha asignatura, no deberd presentar Actividades de Superacion de Dificultades de la
asignatura que haya obtenido Desempefio BAJO. Sin embargo, el estudiante y/o padre de familia podra
solicitar presentar dicho proceso de Plan de Mejoramiento Final para mejorar su definitiva.

1.2LAS ACCIONES PARA GARANTIZAR QUE LOS DIRECTIVOS Y DOCENTES DEL
ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO CUMPLAN CON LOS PROCESOS EVALUATIVOS
ESTIPULADOS EN EL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION

A nivel institucional con el fin de garantizar el cumplimiento de lo establecido en esteSistema Institucional
de Evaluacioén se divulgara y se realizaran jornadas de trabajocon los docentes en torno al Sistema de
institucional de Evaluacion, en los espaciosde reuniones de areay en el Consejo Académico para lograr
gue la totalidad de docentes y directivos docentes interioricen y cumplan con cada uno de los aspectos
gue conforman este Sistema.

De igual manera se continuara con los procesos de revision, verificacion y validacion de los diferentes
momentos y partes del proceso para garantizar la transparencia, objetividad e implementacién del
sistema de evaluacion conforme fue estructurado y con los criterios que se han determinado.

Las instancias definidas por la Institucion para garantizar el cumplimiento de los acuerdos del SIEE son
en su orden: El docente quien debera garantizar en todo momento la claridad del proceso informando
oportunamente todo lo pertinente a los procesos de Evaluaciéon Institucional a la Comision de
evaluacién de cada grado, el cual realizard recomendaciones al Consejo Académico quien, en caso
de que no prospere, se llevara, como Ultima instancia a Rectoria quien convoca al Consejo Directivo
para dar tramite final.

Bajo ninguna circunstancia, el Consejo Directivo sera la primera instancia. Siempre sera la Gltima. Al
finalizar cada periodo se tendrd en cuenta el consolidado de notas generado por la plataforma donde
se identificaran los estudiantes con bajo rendimiento académico para dar inicio al debido proceso. En
Orientacién Escolar se instalaran carpetas con los casos debidamente documentados, actas y procesos
de los estudiantes con bajo rendimiento académico.



CRITERIO. Los mecanismos de participacion de la comunidad en la construccion del sistema institucional de
evaluacion.

1.1 LOS MECANISMOS DE PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD EN LA CONSTRUCCION DEL
SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION.

La Institucién Educativa realizar4 un seguimiento constante y una evaluacion periddica al sistema
institucional de evaluacion de estudiantes y su coherencia con el curriculo; las Comisiones de
evaluacion y promocion realizaran una evaluacion durante cada periodo académico al proceso de
aprendizaje a fin de poder hacer un analisis de la situacion, el informe de este analisis quedara
consignado en actas de estos comités con copia al Consejo Académico.

Este informe contendra entre otros, los siguientes aspectos:

Aplicaciones del Sistema de evaluacidn, fortalezas y/o dificultades en su aplicacion.

Casos concretos que no hayan podido resolver en virtud a que el Sistema no establece claramente los
mecanismos para dicho caso.

Propuestas y/o correctivos que se deberian incorporar para atender las dificultades o casos no resueltos. Si el
caso lo amerita debe presentarse el informe al Consejo Académico en término de tres dias, a través del Rector
quien debe convocar al Consejo Académico.

Sugerencias dadas por la comunidad educativa para el mejoramiento de este Sistema Institucional de
Evaluacién de los Estudiantes.

Ajustes que deben efectuarse para mejorar este sistema institucional de evaluacion.

En cuanto a las sugerencias dadas por la comunidad educativa para el mejoramiento de este Sistema
Institucional de evaluacion de los Estudiantes SIEE, la comunidad educativa podra basarse en las
sugerencias sobre la diversificacion de los instrumentos de evaluacion, integracion de métodos como
proyectos, portafolios y herramientas tecnoldgicas, ademas de las pruebas tradicionales, y priorizacion
de la evaluacion formativa que valore el proceso de aprendizaje. También podran proponer una mayor
claridad y difusién del sistema de evaluacion mediante guias y materiales explicativos, asi como la
inclusion de autoevaluaciones y coevaluaciones que promuevan la reflexion estudiantil. Se plantea
flexibilizar los criterios para atender necesidades especiales y contextos individuales, garantizando
retroalimentacién constante y constructiva. Asimismo, es esencial fortalecer el acompafamiento a
estudiantes con dificultades, capacitar a los docentes en técnicas actualizadas, en la aplicaciéon de
estrategias de aprendizaje para estudiantes con discapacidad educativa o trastornos de aprendizaje,
y asegurar la coherencia entre curriculo y evaluaciéon. También se recomienda establecer espacios
de didlogo para recoger inquietudes, valorar el desarrollo socioemocional, ajustar los tiempos de
evaluacién para evitar sobrecarga, y crear protocolos claros para casos especiales. Finalmente, se
sugiere promover una evaluacion inclusiva que contemple las diferencias contextuales y realizar
evaluaciones externas Periddicas para validar y mejorar el sistema institucional.

La evaluacion y seguimiento al proceso de evaluacion y promocion no solo seré responsabilidad de las
comisiones de evaluacién y promocion ni del consejo académico sino de toda la comunidad educativa;
ya que si en la institucién se habla de evaluacién integral esta debe involucrar de manera activa al
padre de familia y estudiante.

Por lo tanto, el padre de familia o cualquier otro integrante de la Comunidad Educativa pueden participar
directamente o a través de sus representantes en el Gobierno Escolar. Directamente lo pueden hacer
interviniendo oralmente o por escrito en las reuniones de grupo, en asambleas de padre su otro tipo



de actividades en que tenga participacion. Indirectamente lo pueden hacer presentando sus aportes
verbalmente o por escrito a través de sus representantes ante las comisiones de Evaluaciéon y
Promocién, ante el Consejo de Padres, ante el Consejo Directo u otras instancias de participacion
ocasionales que se establezcan en la Institucién.

El Sistema Institucional de Evaluacién no es un producto terminado, sino un instrumento de constante
revision y construccién. Son las comisiones de Evaluacion y Promocién las encargadas de la
recopilacién de situaciones, conflictos, dificultades, fortalezas, propuestas, aportes y otro tipo de
elementos que puedan ser considerados para el mejoramiento del Sistema. Todo el material de la
Comision debera ser enviado semestralmente al Consejo Académico para que dirija la construccion
de ajustes, reformas o cambios que el Sistema amerite. Todo se hara con la participacion de todos
los estamentos de la Comunidad Educativa y siguiendo las directrices de autoridades educativas del
orden departamental o nacional, seglin su competencia.

CAPITULO 3

Aspectos complementarios del sistema institucional de evaluacion



CRITERIO. Los procesos, criterios y procedimientos para la definicién de la promocion anticipada (Decreto 1075 de
2015, Articulo 2.3.3.3.3.7)

3.3 LOS PROCESOS, CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA DEFINICION DE LA PROMOCION ANTICIPADA

A continuacidn, se describen los lineamientos institucionales para la promocidn anticipada de grado, en
concordancia con lo establecido en el articulo 7 del Decreto 1290 de 2009.

3.3.1 Promocién Anticipada de Estudiantes con Desempeiios Destacados

La promocidn anticipada es un proceso mediante el cual un estudiante con rendimiento sobresaliente en el
desarrollo de competencias basicas es promovido al grado siguiente antes de finalizar el primer periodo
académico del afio en curso, previa verificacion del cumplimiento de los criterios establecidos por la
Institucidn.

Esta medida contempla a estudiantes que, de acuerdo con sus ritmos de aprendizaje y evolucidon cognitiva,
personal y social, evidencian desempefios que superan significativamente los estandares del grado que cursan.

El Consejo Académico, con base en los informes presentados por las Comisiones de Evaluacion y Promocion,
analizara la viabilidad de la promocién anticipada, siempre que el estudiante obtenga desempefios en las
escalas ALTO o SUPERIOR en todas las areas y asignaturas evaluadas en el primer periodo. Si el concepto es
favorable, serd presentado al Consejo Directivo para su analisis y eventual aprobacién, con el consentimiento
previo de los padres de familia o acudiente.

3.3.1 Criterios de Promocidn Anticipada con Capacidad Excepcionales o Excelencia Académica
La Institucidn establece los siguientes criterios para acceder a la promocidn anticipada:

Cobertura: Aplica para estudiantes desde grado primero hasta grado décimo, excluyendo los grados de
preescolar (prejardin, jardin, transicion) y undécimo.

Estudiantes de noveno: Si acceden a la promocién anticipada, serdn matriculados en grado décimo en la
especialidad seleccionada. Sin embargo, por los tiempos propios de inscripcion del SENA, no podran ser
registrados oficialmente en dicha entidad, por lo cual no seran candidatos a doble titulacion, aunque si deberan
desarrollar las competencias técnicas correspondientes.

Estudiantes de grado décimo: Continuaran en la misma modalidad técnica al ser promovidos anticipadamente.
Sin embargo, debido a la cancelacion de la ficha de matricula del SENA en el momento que se analiza su
promocién anticipada (mes de abril) y matricula a una nueva ficha, no podran ser inscritos y matriculados en la
ficha SENA del grado al que serd promovido, por lo cual se dejara claro al acudiente y estudiante que no serdn



candidatos a doble titulacién, aunque si deberdn desarrollar las competencias técnicas correspondientes. Se
dejard informe escrito y formado por el acudiente y estudiante de este proceso y sus efectos.

Rendimiento académico: El estudiante debe demostrar un desempefio ALTO o SUPERIOR en todas las areas del
primer periodo académico.

Registro académico: Las notas finales del grado aprobado anticipadamente corresponderan a las obtenidas
durante el primer periodo. Estas también se consideraran como notas del primer periodo del nuevo grado al
qgue fue promovido.

Antigliedad institucional: El estudiante debe contar con minimo un afio lectivo completo de permanencia en la
Institucion.

Limitaciéon temporal: Ningln estudiante podra ser promovido anticipadamente en dos afios lectivos
consecutivos.

Comportamiento: El estudiante no debe tener anotaciones disciplinarias en su observador, debiendo evidenciar
una adecuada vivencia de los valores institucionales, el Manual de Convivencia y el PEI.

Compromiso académico: El estudiante y su acudiente deben comprometerse a nivelar las competencias del
primer periodo del nuevo grado, de acuerdo con los planes de area.

Desarrollo socioemocional: El estudiante debe demostrar madurez y habilidades socioemocionales para asumir
los retos académicos y convivenciales del grado siguiente, con acompafamiento de orientacién escolar, si se
requiere.

Consentimiento informado: El padre, madre o acudiente del estudiante debe firmar el consentimiento y asumir
los compromisos derivados del proceso.

NOTA IMPORTANTE: Una vez cumplidos los criterios y procedimientos, el Rector(a), previa presentacion del
informe del Consejo Académico, convocara al Consejo Directivo para exponer la novedad. La decisién sera
registrada en el acta correspondiente vy, si es positiva, se actualizard en el registro escolar y en las plataformas
oficiales (SIMAT y sistema institucional).

3.3.2 Criterios Para la Promocién Anticipada de Estudiantes No Promovidos en la Institucidn el Aio Anterior



En concordancia con el articulo 7 del Decreto 1290 de 2009, la Institucion facilita procesos de promocidn
anticipada para aquellos estudiantes que no lograron la promocion al finalizar el afio anterior, siemprey
cuando permanezcan matriculados en la Institucion.

Durante las dos primeras semanas del nuevo afio escolar, el estudiante y su acudiente podran radicar una
solicitud escrita ante el Consejo Académico, solicitando la aplicacidn del proceso de promocién anticipada
donde se deben tener en cuenta los siguientes elementos o condiciones:

Aplicacion institucional: Solo podrdn acceder al proceso aquellos estudiantes repitentes matriculados
nuevamente en la Institucién. No aplica para estudiantes provenientes de otras instituciones.

Condiciones académicas: El estudiante no debe haber reprobado mas de dos areas. Ademas, las areas con las
no fue promovido que haya obtenido desempefio BAJO no pueden tener una valoracién inferior a 2.5. sin
excepcion de cualquier area.

Antigliedad institucional: Debe tener al menos un afio de permanencia en la Institucion.

Plazo de solicitud: La solicitud debe ser presentada por escrito durante las dos primeras semanas del aifo escolar.

Aplicacidn de criterios anteriores: Deben cumplirse también los criterios establecidos arriba en el item 3.3.1, en
lo pertinente.

Notas del primer periodo: Las calificaciones obtenidas en el primer periodo serdn consideradas como notas
finales del grado reprobado y como notas del primer periodo del nuevo grado.

Compromiso académico: El estudiante deberad revisar y reforzar los contenidos del grado anterior a partir de los
planes de acompafiamiento y repaso desarrollados en el aiio anterior.

Seguimiento: Se realizard seguimiento continuo y se garantizara comunicaciéon permanente entre la familiay la
Institucidn.

Compromiso familiar: El padre de familia o acudiente se compromete a asistir a las entregas de informes y
citaciones institucionales.

Modalidad técnica: En caso de ser promovido a media técnica, debera realizar inscripcién formal ante el SENA.
Las asignaturas técnicas no cursadas se evaluaran con base en los promedios obtenidos entre el segundo y tercer
periodo del nuevo afio escolar.

Procedimiento Para la Promocion Anticipada

Se tiene en cuenta el siguiente procedimiento:



Actividad

Responsable

Recepcidn de solicitudes radicadas en rectoria para los casos de estudiantes
no promovidos en la Institucion en el aio escolar anterior

Rectoria y Coordinacién
Académica

Verificacidn del cumplimiento de criterios

Coordinacion Académica y
Comisiones de Evaluacion

Presentacion de solicitudes (estudiantes repitentes) y de casos recomendados
(estudiantes con capacidades excepcionales o excelencia académica) ante
Consejo Académico

Coordinacion Académica

Validacién de solicitudes en Consejo Académico

Consejo Académico

Comunicacion de la decisidn al estudiante y acudiente

Coordinacién Académica

Aceptacion de la decisién de promocion anticipada del estudiante

Padre de familia/acudiente

Inicio del proceso académico con docentes del nuevo grado

Coordinacion Académica

Seguimiento del cumplimiento de criterios establecidos

Coordinacion Académica

Aprobacidn definitiva mediante resolucién del Consejo Directivo

Rectoria

Actualizacidn del registro en SIMAT y plataforma académica

Coordinacion Académica y
Secretaria SIMAT

Registro en el libro de calificaciones del grado cursado y de las valoraciones
del primer periodo en el nuevo grado

Coordinacion Académica y
Secretarias encargadas del
folio de matricula

3.3.3 Proceso, Criterios y Procedimientos para la Promocidn Anticipada en Educacidn Primaria - Modelo

Escuela Nueva

En el marco del Modelo Escuela Nueva, el proceso de promocién anticipada responde a un enfoque
pedagdgico centrado en el estudiante, que reconoce y valora los ritmos individuales de aprendizaje, la
autonomia vy el desarrollo integral. Esta posibilidad esta contemplada para estudiantes que demuestran un
avance significativo y sostenido en sus competencias basicas, mas alla de las expectativas del grado en curso.

El Modelo Educativo Escuela Nueva es un modelo flexible y centrado en el estudiante, especialmente disefiado
para zonas rurales y con multiples grados en un mismo salén. En cuanto a la Promocidn Anticipada, este
modelo contempla criterios particulares que respetan su filosofia pedagédgica. A continuacién, te detallo sus

caracteristicas principales en relacidn con este proceso:

Caracteristicas del Modelo Escuela Nueva para la Promocion Anticipada

Categoria Caracteristicas

Enfoque pedagégico

Centrado en el aprendizaje auténomo, significativo y colaborativo, donde el
estudiante avanza segun su ritmo y nivel de desempefio, no por edad o grado.

Material auto-
instructivo
anticipada.

Las guias de aprendizaje permiten que el estudiante avance de forma
independiente y progresiva, facilitando la evaluacién continua y la promocién

Ritmo de aprendizaje
personalizado
promovido.

Se reconoce que cada estudiante tiene un ritmo propio de aprendizaje; por tanto,
si un estudiante demuestra dominio en los niveles de desempeiio, puede ser

Evaluacion formativa

La promocidn se basa en evidencias concretas del aprendizaje, a través de
rubricas, guias completas, portafolios y observacidn sistematica.




Participacion activa del | El maestro guia el proceso, identifica avances individuales y propone la promocion
docente anticipada en concertacién con el Consejo Académico y los padres de familia.
Flexibilidad curricular No se trabaja por grados fijos, sino por niveles de avance en competencias; esto
facilita la transicion a grados superiores en cualquier momento del afio.
Promocion continua Se permite la promocién en cualquier momento del afio escolar, si el estudiante
ha completado los mddulos y competencias del grado.

Inclusién del entorno La promocidn anticipada debe contar con el consentimiento informado de los

familiar padres o acudientes, garantizando el acompafiamiento familiar.

Componentes Ademas del rendimiento académico, se consideran el desarrollo personal, social y
actitudinales actitudinal del estudiante, en coherencia con el enfoque de formacidn integral.
Soporte institucional Se requiere un procedimiento claro, aprobado por el Consejo Académico y el

Consejo Directivo, en el marco del SIEE institucional.

Este enfoque permite que la promocién anticipada sea una respuesta pedagdgica coherente con la filosofia de
Escuela Nueva, en la cual los estudiantes son los protagonistas de su aprendizaje y la escuela se adapta a sus
ritmos y necesidades.

De este modo, la promocidn anticipada en la basica primaria bajo el Modelo Flexible Escuela Nueva se entiende
como una decisién pedagdgica y formativa, mediante la cual un estudiante puede avanzar al grado siguiente
antes de culminar el ciclo escolar, siempre que cumpla con criterios definidos de desempefo académico,
desarrollo personal y social. Este proceso es liderado por el Consejo Académico, con el acompafiamiento del
(la) docente guia y previa autorizacion de los padres de familia o acudientes, y debe estar soportado en
evidencias objetivas de avance en los logros y competencias del grado.

Criterios para la Promocion Anticipada en Escuela Nueva

La Institucion Educativa adopta los siguientes criterios para autorizar la promocién anticipada en el Modelo
Escuela Nueva:

El estudiante debe haber permanecido minimo un periodo de afio lectivo en la institucidén y estar vinculado
activamente a la metodologia Escuela Nueva.

Evidenciar dominio en al menos el 80 % de los logros establecidos en los médulos de autoaprendizaje del grado
actual, segun las rubricas e instrumentos establecidos.

Demostrar un nivel de desempefio alto o superior en las competencias basicas: lenguaje, matematicas, ciencias
naturales y ciencias sociales, de acuerdo con la escala de valoracién institucional.

El estudiante no debe tener anotaciones disciplinarias en su observador, debiendo evidenciar una adecuada
vivencia de los valores institucionales, el Manual de Convivencia y el PEI.

Evidenciar un desarrollo personal y social acorde con las exigencias del grado al que se aspira, con base en la
observacién directa, el cuaderno de campo del docente, y entrevistas realizadas por el equipo psicosocial o el
orientador escolar, si se requiere.

Contar con el consentimiento informado de los padres de familia o acudientes, manifestado por escrito.

NOTA IMPORTANTE: La promocién anticipada en el Modelo Escuela Nueva incorpora principios de flexibilidad
curricular y pedagégica que permiten al estudiante avanzar uno o mas grados durante el afio escolar, siempre
gue se cumplan condiciones especificas. Esta modalidad estd orientada especialmente a estudiantes en
condicidn de extraedad, con el objetivo de favorecer su nivelacién y permanencia en el sistema educativo. Para



acceder a la promocion anticipada, el estudiante deberd demostrar dominio de los aprendizajes establecidos
en los nucleos tematicos de las dreas basicas y fundamentales, mediante la culminacion y validacién de las
guias de aprendizaje correspondientes, asi como evidencias de desarrollo integral en los aspectos cognitivos,

sociales y personales.

3. Procedimiento para la Promocion Anticipada en Escuela Nueva

Actividad

Responsable

Identificacion del estudiante con posibles condiciones de promocién
anticipada.

Docente guia

Evaluacién diagnostica y revision de modulos culminados y logros
alcanzados.

Docente guia y Coordinador
Pedagodgico

Reunidn con padres de familia para informar la posibilidad y los
compromisos que conlleva la promocién anticipada.

Docente guia y Coordinador
de sede

Emisién de informe técnico-pedagdgico con evidencias académicas y
comportamentales.

Docente guia

Analisis y validacion del caso por parte del Consejo Académico.

Consejo Académico

Presentacidn de la solicitud al Consejo Directivo para su aprobacion.

Rector o su delegado

Registro de la decision en el acta del Consejo Directivo.

Secretaria de Rectoria

Actualizacion del registro escolar (SIMAT y plataformas internas).

Coordinacion Académica y
Secretaria

nuevo grado.

Disefio y seguimiento del plan de acompafamiento para nivelacion en el

Docente guia del grado
receptor

NOTA IMPORTANTE: Los estudiantes promovidos anticipadamente seran objeto de acompafiamiento
pedagdgico y psicosocial durante el primer periodo del nuevo grado, con el fin de garantizar su adaptacion y
continuidad en el proceso educativo. En caso de que el estudiante evidencie dificultades académicas o
socioemocionales, se activard un plan de apoyo individualizado para su fortalecimiento.

CRITERIO. Proceso de graduacion Decreto 1075 de 2015, Articulo 2.3.3.3.3.18)

Se inicio la lectura de los requerimientos indicados por el Sefior Coordinador. Por consiguiente, se debatid y se hicieron unas

correcciones.
Desarrollo




En la pagina 77, Articulo 3, encontramos una vifieta inadecuada, en donde dice que se “aprobd cada uno de los grados “. En
la vifieta referente al documento de identidad Consideramos que hay que especificar cuales documentos, por,T.l, CC etc.

En conclusion, los demas aspectos cumplen con el decreto 1075 en el articulo 2.3.3.3.3.18.

Trabajo especial para ajuste de elementos en el SIEE para el Nivel Preescolar




