NSTITUCION EDUCATIVA MARCO FIDEL SUAREZ DE EL ZULIA
Decreto de Fusion N°000830 del 30 de septiembre de 2002
Resolucién de Aprobacion No. 006859 de 01 de noviembre de 2023
Cddigo DANE 154261000013 NIT: 890501409-8
"Mas vale llegar a ser que haber nacido siendo"

PLAN DE TRABAJO
32 SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 14, 15y 16 DE ABRIL DE 2025

Objetivo: Desarrollar los lineamientos y orientaciones para las actividades, tareas y acciones para la 32 Semana de
Desarrollo Institucional del 14, 15y 16 de abril de 2025.
Horario: Jornada Laboral Modalidad de Trabajo: Presencial

COMPESATORIO: 15y 22 de marzo y 5 de abril (3 sabados)

A continuacién, se describen las tareas, responsables y tiempo asignado para las mismas.

AGENDA, EQUIPOS Y TAREAS ASIGNADADAS PARA EL PLAN DE TRABAJO

Dia 1 — 14 de abril: compensatorio sdbado 15 de marzo de 2025

Objetivos Especificos | ¢ Presentar el Plan de Trabajo de la 32 Semana de Desarrollo Institucional 2025 con el
equipo Directivo y Docente.
Elaborar de los Reglamentos Internos y documentos varios en relacion.
Elaborar del Manual de Procedimientos para ser integrado al Manual de Funciones en un
Unico documento institucional
HORA
ACTIVIDAD PRODUCTO INICIO HORA FIN RESPONSABLES
Ingreso a biblioteca 6:30 a.m. 6:45 a.m.
Oracién Reflexion para el inicio  del 6:45 a.m. 7:00 a.m. Profesora Yamile Jordan
encuentro
S:rI]ueOrlgleg orientaciones | | Orientaciones del Rector 7:00 a.m. 8:00 a.m. I?/Ii(ri]tg; Dario Antonio Nufiez
e Presentacion del Plan de
Trabajo del dia para
Directivos y Docentes.
Orientaciones generales | ° g;eggﬁzggzs g:r? :\I/itsr%t?]ajg Coordinador Edwin Torres
para la jornada. ajuste de Reglamentos 8:00am. 9:00am. Equipos de Trabajo
Internos, Manual de organizados
Procedimientos y
documentos  varios  en
relacion
Receso 9:00 a.m. 9:30 a.m. Directivos y docentes
. L .| Reglamentos Internos, Manual . .
Continuacion del trabajo P . . Equipos de Trabajo
de la Jornada de ProceQ|m|entos oy 9:30 a.m. 12:30 p.m. organizados
documentos varios en relacién
Reglamentos Internos, Manual
de Procedimientos y
E.ntrega de Documentos | documentos varios en relacion 12:30 p.m. 12:45 p.m. Equps de Trabajo
ajustados entregados al correo de organizados
Coordinacion
edwincolmarco@gmail.com
Verificacion de asistencia | Listado de asistencia 12:45 p.m. 1:00 p.m. Coordinadores
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EQUIPOS DE TRABAJO PARA LA JORNADA DEL 15 DE MARZO DE 2025

DOCUMENTO

EQUIPO RESPONSABLE

Reglamento Interno - Consejo Directivo COLMARCO

Rector Dario Antonio NUfiez +

Rodulfo Ramon + Rodolfo Quintero + Amparo Alarcén +
Frederic Albor

Reglamento Interno - Consejo Académico COLMARCO

Sandra Vega + Neilled Garay + Yolanda Quintero +
Carolina Gutiérrez + Sandra Mora

Reglamento Interno - Comisiones de Evaluacion
COLMARCO

Coordinador Edwin Torres +

Aura Gomez + Alvaro Villamizar + Luz Stella Lizcano +
Nydia Rodriguez

Reglamento Interno - Comité de Convivencia COLMARCO

Coordinadora Ludy Yasmin Valencia +

Yamile Jordan + Omaira Cruz + Pedro Sanchez + Noris
Hernandez

Reglamento Interno - Consejo de Padres de Familia

Maria Elena Albarracin + Julian Uribe + Maryuri Cardenas

Reglamento Interno - del Personero(a) Estudiantil

Reglamento Interno — del Contralor(a) Estudiantil

Maria Elena Bautista + Tania Lucia Vargas + Dolly Suérez
+ Jesica Quintero

Reglamento Interno - Consejo Estudiantil

Catalina Rojas + Jaime Monsalve + Emel Cardenas

Reglamento Interno - De Seguridad y Emergencia

Luz Myriam Montafiez + Lucelly Garcia + Sergio
Uscategui + Jovita Sierra + Rosalba Paez

Reglamento Interno - De Tecnologia y Uso de Internet

Carlos Alberto Guerrero + Carlos Armando Rodriguez +
Diego Oyuela + Alba Luz Vargas

Reglamento Interno - Uso de Instalaciones y Recursos de la
Institucion

Jhon Jairo Pérez + Nelson Bernal + Leonor Santa Fé +
Maribel Hernandez

Proyecto de Orientacion Socio Ocupacional POSO -
COLMARCO (en construccion)

OE Edgar Pabon + Nelson Villamizar + Antonio Granados
+ Alfonso Villa + Nancy Duarte

Protocolo de Proteccion de Nifios, Nifias y Adolescentes -
COLMARCO

Protocolo de Atencién a Casos de Acoso Escolar (Bullying) -
COLMARCO

Luz Mila Mora + Mercedes Ortiz + Gladys Manrique +
Rosa Delia Beltran + Ana Gertrudis

Politica de Tratamiento de Datos - COLMARCO

Ulises Quintero + Maritza Gonzales + Mireya Nifio

Politica de Bienestar Estudiantil - COLMARCO

Yaneth Contreras + Amparo Pérez + Teresa Ramoén +
Maritza Cuadros

Reglamento Banda Musico Marcial - COLMARCO 2025

Héctor Galvis + Luis Eduardo Pérez + Magdalena Jaimes

Manual de Procedimientos

Reglamento Interno — Comité de Calidad

Nicolas Granados + Yadira Cano

Dia 2 — 15 de abril: compensatorio sabado 22 de marzo de 2025

Objetivos Especificos e Entregar el PMI y Primer Seguimiento al PMI
HORA

ACTIVIDAD PRODUCTO INICIO HORA FIN RESPONSABLES
Ingreso a biblioteca 6:30 a.m. 6:45 a.m.
Oracién Reflexion - para el inicio  del 6:45 a.m. 7:00 a.m. Profesora Yadira Cano

encuentro

Saludo y orientaciones Orientaciones del Rector 7:00 am. 8:00 am. Re(itor Dario Antonio Nufiez
generales Mufioz
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Entrega del PMI en el formato

Trabajo por Areas de respectivo Areas Académicas y

Gestion Entre_ga_ del Formato del 8:00 a.m. 9:30 a.m. Grupos de _Gra_do de
Seguimiento del PMI (fecha de Preescolar y Primaria
seguimiento 15 de abril)

Receso 9:30 a.m. 10:00 a.m. | Directivos y docentes
Entrega del PMI en el formato

. . .| respectivo . .

ggrng:';:;'gg gglst'il;jrgbajo Entre_ga_ del Formato del | 10:00 a.m. 12:30 a.m. zlilrgzrseZe )ée:ggrr]etarlos de
Seguimiento del PMI (fecha de
seguimiento 15 de abril)

Entrega a correo de

coordinacién y correo de | Formatos diligenciados de PMI y Lideres y secretarios de

calidad de los formatos | 1° Seguimiento PMI en los | 12:30 p.m. 12:45 p.m. areas de Gestion

PMI y Primer | formatos respectivos.

Seguimiento PMI

Verificacion de asistencia | Listado de asistencia 12:45 p.m. 1:00 p.m. Coordinadores

FINALIZADA LA JORNADA SE DEBE ENTREGAR EL PRODUCTO DESCRITO:

Informes digitales de las tareas asignadas y actas de trabajo de cada equipo (1 acta general por el trabajo realizado en la
semana) que deberan ser enviadas a los correos: edwincolmarco@gmail.com ; coordinaciongrupodecalidad@hotmail.com

Dia 3 -5 de abril: compensatorio sabado 5 de abril de 2025

Objetivos Especificos

e Revision del SIEE para ajustes del afio escolar 2026

ACTIVIDAD PRODUCTO HORA | HORAFIN RESPONSABLES
Ingreso a biblioteca 6:30 a.m. 6:45 a.m.
Oracion Reflexion para el inicio  del 6:45 a.m. 7:00 a.m. Profesora Jovita Sierra
encuentro
Saludo y orientaciones . . ) . Rector Dario Antonio Nufez
generales Orientaciones del Rector 7:00 a.m. 8:00 a.m. MUR0z
Orientaciones para la Sgg;:lslzggzgni? dgfggﬁ”ggﬁ;e}f 8:00 a.m 8:15 a.m Coordinador Edwin Torres
revision y ajuste del SIEE SIEE 2026 Silva
Revision y ajuste del . . . .
% Ajuste del SIEE 2026 por . . Equipos de trabajo definidos
g(l)l;lef3 para el afio escolar equipos de trabajo 8:15a.m. 11:00 a.m. para la actividad
Receso 9:30 a.m. 10:00 a.m. | Directivos y docentes
Socializacion de ajustes | Socializacion del ajuste . . Un lider para socializar los
por equipos de trabajo desarrollado 11:.00 a.m. 12:30 p.m. ajustes desarrollados
Entrega a coordinacion . o
Estructura SIEE con aportes de . . Un lider para socializar los
dgal documento  SIEE ajuste 12:30 p.m. 12:45 p.m. ajustes desarrollados
ajustado
Verificacién de asistencia | Listado de asistencia 12:45 p.m. 1:00 p.m. Coordinadores

FINALIZADA LA JORNADA SE DEBE ENTREGAR EL PRODUCTO DESCRITO:

Informes digitales de las tareas asignadas y actas de trabajo de cada equipo (1 acta general por el trabajo realizado en la
semana) que deberan ser enviadas a los correos: edwincolmarco@amail.com ; coordinaciongrupodecalidad@hotmail.com
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EQUIPOS DE TRABAJO PARA LA JORNADA DEL 5 DE ABRIL DE 2025

CAPITULO DEL
SIEE

AJUSTE REQUERIDO ALASPECTO
DEL SIEE VIGENTE SEGUN LISTA DE
CHEQUEO

RESPONSABLES DE LA REVISION

CAPITULO 1

Contexto y ambito de
aplicacion del SIEE.

Propdsitos, objeto y alcances de la evaluacion de los
estudiantes (Decreto 1075 de 2015, articulo
2.3.3.3.3.3)

Mercedes Ortiz + Gladys Manrique + Rodulfo
Ramoén + Rodolfo Quintero + Amparo Alarcon +
Frederic Albor

CAPITULO 2

Creacién del sistema
institucional de
evaluacion de

los estudiantes -

SIEE- (Decreto 1075

de 2015, articulo

Los criterios de evaluacion y criterios de promocion
de los estudiantes; considerara igualmente los
Criterios de evaluacion y promocién de los
estudiantes con discapacidad (Decreto 1421-
29/08/2017, articulo 2.3.3.3.3.6)

Sandra Vega + Neilled Garay + Yolanda Quintero
+ Carolina Gutiérrez + Yaneth Contreras +
Amparo Pérez + Teresa Ramon

La escala de valoracion institucional y su respectiva
equivalencia con la escala nacional (Decreto 1075 de
2015, articulo 2.3.3.3.3.5)

Aura GOomez + Alvaro Villamizar + Luz Stella
Lizcano + Nydia Rodriguez + Ulises Quintero

Las estrategias de valoracion
desempefios de los estudiantes

integral de los

Coordinadora Ludy Yasmin Valencia +
Yamile Jordan + Omaira Cruz + Pedro Sanchez +
Noris Hernandez

Las acciones de seguimiento para el desempefio de
los estudiantes durante el afio escolar

Maria Elena Albarracin + Julian Uribe + Héctor
Galvis + Luis Eduardo Pérez + Magdalena Jaimes

Los procesos de auto- evaluacion de los estudiantes

Maria Elena Bautista + Dolly Suarez + Jesica

2.3.3.3.3.8) Quintero + Luz Mila Mora + Yadira Cano
Lgs e;trateg|as de a’pqyo necesar?as para resolver Catalina Rojas + Jaime Monsalve + Emel
situaciones pedagodgicas pendientes de los . .

. Cérdenas + Nicolas Granados

estudiantes
Los mecanismos de participacion de la comunidad | Luz Myriam Montafiez + Lucelly Garcia + Sergio
en la construccion del sistema institucional de | Uscategui+ Jovita Sierra + Rosalba P4ez + Mireya
evaluacion. Nifio

CAPITULO 3 Los procesos, criterios y procedimientos para la | Coordinador Edwin Torres + Carlos Alberto
definicion de la promocion anticipada (Decreto 1075 | Guerrero + Carlos Armando Rodriguez + Diego

Aspectos de 2015, Articulo 2.3.3.3.3.7) Oyuela + Alba Luz Vargas

complementarios del
sistema institucional
de
evaluacion

Proceso de graduacion Decreto 1075 de 2015,
Articulo 2.3.3.3.3.18)

Jhon Jairo Pérez + Nelson Bernal + Leonor Santa
Fé + OE Edgar Pabdn + Nelson Villamizar +
Antonio Granados + Alfonso Villa + Nancy Duarte

Trabajo especial para
ajuste de elementos
en el SIEE para el
Nivel Preescolar

Criterios de evaluacion, autoevaluacion, acciones de
mejoramiento, modelo de boletin, valoracioén integral,
entre otros elementos.

Rosa Delia Beltran + Ana Gertrudis + Maritza
Gonzales + Maribel Hernandez + Maritza Cuadros
+ Sandra Mora + Maryuri Cardenas + Tania Lucia
Vargas

NOTA: EN LOS DOCUMENTOS ADJUNTOS PODRAN VER LAS OBSERVACIONES QUE LA SED NS HACE EN CADA
CRITERIO PARA TENER EN CUENTA EN EL AJUSTE REQUERIDO
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GESTION ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA:
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INTEGRANTES DE LAS AREAS DE GESTION DE CALIDAD 2025

GESTION DIRECTIVA:

Lider Gestion Directiva: Alfonso Villa Peralta

Secretaria(o) Equipo de Trabajo: Omaira Cruz Hernandez

Rosa Delia Beltran

Lucelly Belén Garcia Tarazona
Luis Eduardo Pérez Santana
Gladys Maria Manrique Meléndez
Luz Myriam Montafez Oviedo

ANENENENEN

Alba Luz Vargas

Pedro Antonio Sanchez Rincén
Dolly Suarez Sanchez

Nancy Milena Duarte Pinzén
Ana Gertrudis Acufia Rico

Lider Gestion Administrativa Financiera: Diego Fernando Oyuela Pefiaranda

v' Secretaria Equipo de Trabajo: Diana Catalina Rojas Contreras

NENENENEN

Jaime Monsalve Quintero

Maria Magdalena Jaimes Ramédn
Jhon Jairo Pérez

Nidia Rodriguez

Ulises Quintero Quintero

GESTION ACADEMICA:
Lider Gestion Académica: Coordinador Edwin Torres Silva
Secretaria Equipo de Trabajo: Luz Estela Lizcano

AN NN

Maritza Gonzalez

Ana Teresa Ramoén
Rosalba Paez Nifio

Nelson Villamizar

Nelson Javier Bernal Roldn

GESTION COMUNITARIA:
Lider Gestion Comunitaria: Héctor Eduardo Galvis Salazar

v
v

ASANENENEN

AN NENEN

RN RR

Leonor Santafé Tolosa

Alvaro Enrique Villamizar Becerra
Rodolfo Quintero Bayona

Sergio Uscategui Quintero
Antonio Granados

Neilled Garay Montagut
Julian Uribe Castellanos

Aura Yadira Gomez Villamizar
Carlos Alberto Guerrero G.
Sandra Vega Sanchez

Secretaria Equipo de Trabajo: Tania Lucia Vargas Rodriguez

Luz Milla Mora Milldn
Frederic Albor Pino
Amparo Alarcén Martinez
Maribel Herndndez Garcia
Amparo Enith Pérez Silva

ANANENENEN

EQUIPO DE CALIDAD MISIONAL:

Maria Elena Bautista

Jovita Sierra Avendafio
Mireya Nifio Pefaloza
Rodulfo Ramdn Becerra
Ana Mercedes Ortiz Caicedo

AN

AURNRNEN

< LS

Maria Elena Albarracin

Sandra Patricia Mora Hernandez
Claudia Inés Rico Conde

Emel Cardenas

Noris Hernandez

Carlos Armando Rodriguez
Yolanda Quintero Bayona
O.E. Edgar Reinaldo Pabén

Laura Carolina Gutiérrez G.
Yaneth del Carmen Contreras T.
Jessica Tatiana Quintero V.

Maritza Yohana Cuadros Basto
Flor Yamile Jordan Hernandez
Maryuri Vanessa Cardenas D.
Ludy Yasmin Valencia Quifionez

Lider de articulacidn para apoyo de lideres de gestion en el seguimiento en Preescolar y Primaria: Yadira

Cano

Lider de articulacion para apoyo de lideres de gestion en el seguimiento en Bachillerato:

Nicolds Granados
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DOCENTES DE PRIMARIA POR AREAS ACADEMICAS

AREAS

INTEGRANTES

PREJARDIN - JARDIN

TANIA LUCIA VARGAS RODRIGUEZ
MARYURI VANESSA CARDENAS DAZA
MARITZA YOHANA CUADROS BASTO
SANDRA PATRICIA MORA HERNANDEZ

TRANSICION

CARMEN MARITZA GONZALEZ CACERES
ANA GERTRUDIS ACUNA RICO

MARIBEL HERNANDEZ GARCIA

ALBA LUZ VARGAS

MATEMATICAS

DOLLY SUAREZ SANCHEZ
ROSALBA PAEZ NINO
ROSA DELIA BELTRAN ROJAS

LENGUA CASTELLANA

LUZ STELLA LIZCANO FERNANDEZ
NANCY MILENA DUARTE PINZON
YANETH DEL CARMEN CONTRERAS TRUJILLO

CIENCIAS NATURALES

ANA TERESA RAMON
OMAIRA CRUZ HERNANDEZ
AMPARO ALARCON MARTINEZ

CIENCIAS SOCIALES

YADIRA CANO CACERES
JESSICA TATIANA QUINTERO VILLAMIZAR

INGLES

NORIS ISABEL HERNANDEZ ROJAS

ETICA Y VALORES

MIREYA NINO PENALOZA ]
MARIA MAGDALENA JAIMES RAMON

RELIGION

JOVITA SIERRA AVENDANO
LEONOR SANTAFE TOLOSA

TECNOLOGIA E INFORMATICA

DIEGO FERNANDO OYUELA PENARANDA

EDUCACION FISICA

NIDYA BELEN RODRIGUEZ TORRADO
RODOLFO QUINTERO BAYONA

ARTISTICA

EMEL CARDENAS SANCHEZ
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