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PLAN DE TRABAJO  

3ª SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 14, 15 y 16 DE ABRIL DE 2025 
 

Objetivo: Desarrollar los lineamientos y orientaciones para las actividades, tareas y acciones para la 3ª Semana de 

Desarrollo Institucional del 14, 15 y 16 de abril de 2025. 

Horario: Jornada Laboral       Modalidad de Trabajo: Presencial 

 

COMPESATORIO: 15 y 22 de marzo y 5 de abril (3 sábados)  

A continuación, se describen las tareas, responsables y tiempo asignado para las mismas. 

 

AGENDA, EQUIPOS Y TAREAS ASIGNADADAS PARA EL PLAN DE TRABAJO 

 

Día 1 – 14 de abril: compensatorio sábado 15 de marzo de 2025   

Objetivos Específicos • Presentar el Plan de Trabajo de la 3ª Semana de Desarrollo Institucional 2025 con el 
equipo Directivo y Docente. 

• Elaborar de los Reglamentos Internos y documentos varios en relación. 

• Elaborar del Manual de Procedimientos para ser integrado al Manual de Funciones en un 
único documento institucional 

 

ACTIVIDAD PRODUCTO 
HORA 
INICIO 

HORA FIN RESPONSABLES 

Ingreso a biblioteca  6:30 a.m. 6:45 a.m.  

Oración 
Reflexión para el inicio del 
encuentro 

6:45 a.m. 7:00 a.m. Profesora Yamile Jordán 

Saludo y orientaciones 
generales 

• Orientaciones del Rector 7:00 a.m. 8:00 a.m. 
Rector Darío Antonio Núñez 
Muñoz 

Orientaciones generales 
para la jornada.  
 

• Presentación del Plan de 
Trabajo del día para 
Directivos y Docentes. 

• Orientaciones para el trabajo 
por equipos de revisión y 
ajuste de Reglamentos 
Internos, Manual de 
Procedimientos y 
documentos varios en 
relación 

8:00 a.m. 9:00 a.m. 

Coordinador Edwin Torres  
 
Equipos de Trabajo 
organizados 

Receso  9:00 a.m. 9:30 a.m. Directivos y docentes 

Continuación del trabajo 
de la Jornada 

Reglamentos Internos, Manual 
de Procedimientos y 
documentos varios en relación 

9:30 a.m. 12:30 p.m. 
Equipos de Trabajo 
organizados 

Entrega de Documentos 
ajustados 

Reglamentos Internos, Manual 
de Procedimientos y 
documentos varios en relación 
entregados al correo de 
Coordinación 
edwincolmarco@gmail.com  

12:30 p.m. 12:45 p.m. 
Equipos de Trabajo 
organizados 

Verificación de asistencia Listado de asistencia 12:45 p.m. 1:00 p.m. Coordinadores 
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EQUIPOS DE TRABAJO PARA LA JORNADA DEL 15 DE MARZO DE 2025 

DOCUMENTO EQUIPO RESPONSABLE 

Reglamento Interno - Consejo Directivo COLMARCO 

Rector Darío Antonio Núñez + 

Rodulfo Ramón + Rodolfo Quintero + Amparo Alarcón + 
Frederic Albor 

Reglamento Interno - Consejo Académico COLMARCO 
Sandra Vega + Neilled Garay + Yolanda Quintero + 
Carolina Gutiérrez + Sandra Mora 

Reglamento Interno - Comisiones de Evaluación 
COLMARCO 

Coordinador Edwin Torres + 

Aura Gómez + Álvaro Villamizar + Luz Stella Lizcano + 
Nydia Rodríguez 

Reglamento Interno - Comité de Convivencia COLMARCO 

Coordinadora Ludy Yasmin Valencia + 

Yamile Jordán + Omaira Cruz + Pedro Sánchez + Noris 
Hernández  

Reglamento Interno - Consejo de Padres de Familia María Elena Albarracín + Julián Uribe + Maryuri Cárdenas  

Reglamento Interno - del Personero(a) Estudiantil María Elena Bautista + Tania Lucia Vargas + Dolly Suárez 
+ Jesica Quintero  Reglamento Interno – del Contralor(a) Estudiantil 

Reglamento Interno - Consejo Estudiantil Catalina Rojas + Jaime Monsalve + Emel Cárdenas 

Reglamento Interno - De Seguridad y Emergencia 
Luz Myriam Montañez + Lucelly García + Sergio 
Uscategui + Jovita Sierra + Rosalba Páez 

Reglamento Interno - De Tecnología y Uso de Internet 
Carlos Alberto Guerrero + Carlos Armando Rodríguez + 
Diego Oyuela + Alba Luz Vargas 

Reglamento Interno - Uso de Instalaciones y Recursos de la 
Institución 

Jhon Jairo Pérez + Nelson Bernal + Leonor Santa Fé + 
Maribel Hernández 

Proyecto de Orientación Socio Ocupacional POSO - 
COLMARCO (en construcción) 

OE Edgar Pabón + Nelson Villamizar + Antonio Granados 
+ Alfonso Villa + Nancy Duarte  

Protocolo de Protección de Niños, Niñas y Adolescentes - 
COLMARCO Luz Mila Mora + Mercedes Ortiz + Gladys Manrique + 

Rosa Delia Beltrán + Ana Gertrudis Protocolo de Atención a Casos de Acoso Escolar (Bullying) - 
COLMARCO 

Política de Tratamiento de Datos - COLMARCO Ulises Quintero + Maritza Gonzales + Mireya Niño 

Política de Bienestar Estudiantil - COLMARCO 
Yaneth Contreras + Amparo Pérez + Teresa Ramón + 
Maritza Cuadros 

Reglamento Banda Músico Marcial - COLMARCO 2025 Héctor Galvis + Luis Eduardo Pérez + Magdalena Jaimes 

Manual de Procedimientos 
Nicolas Granados + Yadira Cano 

Reglamento Interno – Comité de Calidad 

 

Día 2 – 15 de abril: compensatorio sábado 22 de marzo de 2025   

Objetivos Específicos • Entregar el PMI y Primer Seguimiento al PMI 

 

ACTIVIDAD PRODUCTO 
HORA 
INICIO 

HORA FIN RESPONSABLES 

Ingreso a biblioteca  6:30 a.m. 6:45 a.m.  

Oración 
Reflexión para el inicio del 
encuentro 

6:45 a.m. 7:00 a.m. Profesora Yadira Cano 

Saludo y orientaciones 
generales 

Orientaciones del Rector 7:00 a.m. 8:00 a.m. 
Rector Darío Antonio Núñez 
Muñoz 
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Trabajo por Áreas de 
Gestión 

Entrega del PMI en el formato 
respectivo 
Entrega del Formato del 
Seguimiento del PMI (fecha de 
seguimiento 15 de abril) 

8:00 a.m. 9:30 a.m. 
Áreas Académicas y 
Grupos de Grado de 
Preescolar y Primaria 

Receso  9:30 a.m. 10:00 a.m. Directivos y docentes 

Continuación del Trabajo 
por Áreas de Gestión 

Entrega del PMI en el formato 
respectivo 
Entrega del Formato del 
Seguimiento del PMI (fecha de 
seguimiento 15 de abril) 

10:00 a.m. 12:30 a.m. 
Líderes y secretarios de 
áreas de Gestión 

Entrega a correo de 
coordinación y correo de 
calidad de los formatos 
PMI y Primer 
Seguimiento PMI 

Formatos diligenciados de PMI y 
1° Seguimiento PMI en los 
formatos respectivos. 

12:30 p.m. 12:45 p.m. 
Líderes y secretarios de 
áreas de Gestión 

Verificación de asistencia Listado de asistencia 12:45 p.m. 1:00 p.m. Coordinadores 

 

FINALIZADA LA JORNADA SE DEBE ENTREGAR EL PRODUCTO DESCRITO: 
 
Informes digitales de las tareas asignadas y actas de trabajo de cada equipo (1 acta general por el trabajo realizado en la 
semana) que deberán ser enviadas a los correos:  edwincolmarco@gmail.com ;  coordinaciongrupodecalidad@hotmail.com 
.  

 

Día 3 – 5 de abril: compensatorio sábado 5 de abril de 2025   

Objetivos Específicos • Revisión del SIEE para ajustes del año escolar 2026 

 

ACTIVIDAD PRODUCTO 
HORA 
INICIO 

HORA FIN RESPONSABLES 

Ingreso a biblioteca  6:30 a.m. 6:45 a.m.  

Oración 
Reflexión para el inicio del 
encuentro 

6:45 a.m. 7:00 a.m. Profesora Jovita Sierra 

Saludo y orientaciones 
generales 

Orientaciones del Rector 7:00 a.m. 8:00 a.m. 
Rector Darío Antonio Núñez 
Muñoz 

Orientaciones para la 
revisión y ajuste del SIEE 

Socialización de orientaciones y 
pautas de consideración para el 
SIEE 2026  

8:00 a.m. 8:15 a.m. 
Coordinador Edwin Torres 
Silva 

Revisión y ajuste del 
SIEE para el año escolar 
2026 

Ajuste del SIEE 2026 por 
equipos de trabajo 

8:15 a.m. 11:00 a.m. 
Equipos de trabajo definidos 
para la actividad 

Receso  9:30 a.m. 10:00 a.m. Directivos y docentes 

Socialización de ajustes 
por equipos de trabajo 

Socialización del ajuste 
desarrollado 

11:00 a.m. 12:30 p.m. 
Un líder para socializar los 
ajustes desarrollados 

Entrega a coordinación 
del documento SIEE 
ajustado 

Estructura SIEE con aportes de 
ajuste  

12:30 p.m. 12:45 p.m. 
Un líder para socializar los 
ajustes desarrollados 

Verificación de asistencia Listado de asistencia 12:45 p.m. 1:00 p.m. Coordinadores 

 

FINALIZADA LA JORNADA SE DEBE ENTREGAR EL PRODUCTO DESCRITO: 
 
Informes digitales de las tareas asignadas y actas de trabajo de cada equipo (1 acta general por el trabajo realizado en la 
semana) que deberán ser enviadas a los correos:  edwincolmarco@gmail.com ;  coordinaciongrupodecalidad@hotmail.com 
.  
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EQUIPOS DE TRABAJO PARA LA JORNADA DEL 5 DE ABRIL DE 2025 

CAPITULO DEL 

SIEE 

AJUSTE REQUERIDO ALASPECTO 

DEL SIEE VIGENTE SEGÚN LISTA DE 

CHEQUEO 

RESPONSABLES DE LA REVISIÓN 

CAPITULO 1 

 

Contexto y ámbito de 

aplicación del SIEE. 

Propósitos, objeto y alcances de la evaluación de los 

estudiantes (Decreto 1075 de 2015, artículo 

2.3.3.3.3.3) 

Mercedes Ortiz + Gladys Manrique + Rodulfo 

Ramón + Rodolfo Quintero + Amparo Alarcón + 

Frederic Albor 

CAPITULO 2 

 

Creación del sistema 

institucional de 

evaluación de 

los estudiantes -

SIEE- (Decreto 1075 

de 2015, artículo 

2.3.3.3.3.8) 

Los criterios de evaluación y criterios de promoción 

de los estudiantes; considerará igualmente los 

Criterios de evaluación y promoción de los 

estudiantes con discapacidad (Decreto 1421- 

29/08/2017, artículo 2.3.3.3.3.6) 

Sandra Vega + Neilled Garay + Yolanda Quintero 

+ Carolina Gutiérrez + Yaneth Contreras + 

Amparo Pérez + Teresa Ramón  

La escala de valoración institucional y su respectiva 

equivalencia con la escala nacional (Decreto 1075 de 

2015, artículo 2.3.3.3.3.5) 

Aura Gómez + Álvaro Villamizar + Luz Stella 

Lizcano + Nydia Rodríguez + Ulises Quintero  

Las estrategias de valoración integral de los 

desempeños de los estudiantes 

Coordinadora Ludy Yasmin Valencia + 

Yamile Jordán + Omaira Cruz + Pedro Sánchez + 

Noris Hernández  

Las acciones de seguimiento para el desempeño de 

los estudiantes durante el año escolar 

María Elena Albarracín + Julián Uribe + Héctor 

Galvis + Luis Eduardo Pérez + Magdalena Jaimes 

Los procesos de auto- evaluación de los estudiantes 
María Elena Bautista + Dolly Suárez + Jesica 

Quintero + Luz Mila Mora + Yadira Cano 

Las estrategias de apoyo necesarias para resolver 

situaciones pedagógicas pendientes de los 

estudiantes 

Catalina Rojas + Jaime Monsalve + Emel 

Cárdenas + Nicolas Granados  

Los mecanismos de participación de la comunidad 

en la construcción del sistema institucional de 

evaluación. 

Luz Myriam Montañez + Lucelly García + Sergio 

Uscategui + Jovita Sierra + Rosalba Páez + Mireya 

Niño 

CAPITULO 3 

 

Aspectos 

complementarios del 

sistema institucional 

de 

evaluación 

Los procesos, criterios y procedimientos para la 

definición de la promoción anticipada (Decreto 1075 

de 2015, Artículo 2.3.3.3.3.7) 

Coordinador Edwin Torres + Carlos Alberto 
Guerrero + Carlos Armando Rodríguez + Diego 
Oyuela + Alba Luz Vargas 

Proceso de graduación Decreto 1075 de 2015, 

Artículo 2.3.3.3.3.18) 

Jhon Jairo Pérez + Nelson Bernal + Leonor Santa 

Fé + OE Edgar Pabón + Nelson Villamizar + 

Antonio Granados + Alfonso Villa + Nancy Duarte 

Trabajo especial para 

ajuste de elementos 

en el SIEE para el 

Nivel Preescolar 

Criterios de evaluación, autoevaluación, acciones de 

mejoramiento, modelo de boletín, valoración integral, 

entre otros elementos. 

Rosa Delia Beltrán + Ana Gertrudis + Maritza 

Gonzales + Maribel Hernández + Maritza Cuadros 

+ Sandra Mora + Maryuri Cárdenas + Tania Lucia 

Vargas  

 

NOTA: EN LOS DOCUMENTOS ADJUNTOS PODRÁN VER LAS OBSERVACIONES QUE LA SED NS HACE EN CADA 

CRITERIO PARA TENER EN CUENTA EN EL AJUSTE REQUERIDO 
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INTEGRANTES DE LAS ÁREAS DE GESTIÓN DE CALIDAD 2025 

GESTION DIRECTIVA: 

• Líder Gestión Directiva: Alfonso Villa Peralta 

✓ Secretaria(o) Equipo de Trabajo: Omaira Cruz Hernández  
 

✓ Rosa Delia Beltrán 

✓ Lucelly Belén García Tarazona 

✓ Luis Eduardo Pérez Santana 

✓ Gladys María Manrique Meléndez 

✓ Luz Myriam Montañez Oviedo 

✓ Alba Luz Vargas 

✓ Pedro Antonio Sánchez Rincón 

✓ Dolly Suarez Sánchez 

✓ Nancy Milena Duarte Pinzón 

✓ Ana Gertrudis Acuña Rico 

✓ María Elena Albarracín 

✓ Sandra Patricia Mora Hernández 

✓ Claudia Inés Rico Conde 

✓ Emel Cárdenas 

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA: 

• Líder Gestión Administrativa Financiera: Diego Fernando Oyuela Peñaranda 

✓ Secretaria Equipo de Trabajo: Diana Catalina Rojas Contreras 
 

✓ Jaime Monsalve Quintero 

✓ María Magdalena Jaimes Ramón 

✓ Jhon Jairo Pérez 

✓ Nidia Rodríguez 

✓ Ulises Quintero Quintero 

✓ Leonor Santafé Tolosa 

✓ Álvaro Enrique Villamizar Becerra 

✓ Rodolfo Quintero Bayona 

✓ Sergio Uscategui Quintero 

✓ Antonio Granados 

✓ Noris Hernández 

✓ Carlos Armando Rodríguez 

✓ Yolanda Quintero Bayona  

✓ O.E. Edgar Reinaldo Pabón 

GESTIÓN ACADÉMICA: 

• Líder Gestión Académica: Coordinador Edwin Torres Silva 

✓ Secretaria Equipo de Trabajo: Luz Estela Lizcano 
 

✓ Maritza González 

✓ Ana Teresa Ramón 

✓ Rosalba Páez Niño 

✓ Nelson Villamizar 

✓ Nelson Javier Bernal Rolón 

✓ Neilled Garay Montagut 

✓ Julián Uribe Castellanos 

✓ Aura Yadira Gómez Villamizar 

✓ Carlos Alberto Guerrero G. 

✓ Sandra Vega Sánchez 

✓ Laura Carolina Gutiérrez G. 

✓ Yaneth del Carmen Contreras T. 

✓ Jessica Tatiana Quintero V. 

GESTIÓN COMUNITARIA: 

✓ Líder Gestión Comunitaria: Héctor Eduardo Galvis Salazar 

✓ Secretaria Equipo de Trabajo: Tania Lucia Vargas Rodríguez 
 

✓ Luz Milla Mora Millán 

✓ Frederic Albor Pino 

✓ Amparo Alarcón Martínez 

✓ Maribel Hernández García 

✓ Amparo Enith Pérez Silva 

✓ María Elena Bautista 

✓ Jovita Sierra Avendaño 

✓ Mireya Niño Peñaloza 

✓ Rodulfo Ramón Becerra 

✓ Ana Mercedes Ortiz Caicedo 

✓ Maritza Yohana Cuadros Basto 

✓ Flor Yamile Jordán Hernández 

✓ Maryuri Vanessa Cárdenas D. 

✓ Ludy Yasmin Valencia Quiñonez 
 

EQUIPO DE CALIDAD MISIONAL: 

✓ Líder de articulación para apoyo de líderes de gestión en el seguimiento en Preescolar y Primaria: Yadira 

Cano 

✓ Líder de articulación para apoyo de líderes de gestión en el seguimiento en Bachillerato: 

Nicolás Granados 
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DOCENTES DE PRIMARIA POR ÁREAS ACADEMICAS 

 

AREAS INTEGRANTES 

PREJARDÍN - JARDÍN 

TANIA LUCIA VARGAS RODRIGUEZ 
MARYURI VANESSA CÁRDENAS DAZA 
MARITZA YOHANA CUADROS BASTO 
SANDRA PATRICIA MORA HERNÁNDEZ 

TRANSICIÓN 

CARMEN MARITZA GONZALEZ CÁCERES 
ANA GERTRUDIS ACUÑA RICO 
MARIBEL HERNANDEZ GARCIA 
ALBA LUZ VARGAS 

MATEMATICAS 
DOLLY SUÁREZ SÁNCHEZ 
ROSALBA PÁEZ NIÑO 
ROSA DELIA BELTRÁN ROJAS 

LENGUA CASTELLANA 
LUZ STELLA LIZCANO FERNANDEZ 
NANCY MILENA DUARTE PINZÓN 
YANETH DEL CARMEN CONTRERAS TRUJILLO 

CIENCIAS NATURALES 
ANA TERESA RAMÓN 
OMAIRA CRUZ HERNÁNDEZ 
AMPARO ALARCON MARTINEZ 

CIENCIAS SOCIALES 
YADIRA CANO CÁCERES 
JESSICA TATIANA QUINTERO VILLAMIZAR  

INGLÉS NORIS ISABEL HERNANDEZ ROJAS 

ÉTICA Y VALORES 
MIREYA NIÑO PEÑALOZA 
MARÍA MAGDALENA JAIMES RAMÓN 

RELIGIÓN 
JOVITA SIERRA AVENDAÑO 
LEONOR SANTAFE TOLOSA 

TECNOLOGÍA E INFORMATICA DIEGO FERNANDO OYUELA PEÑARANDA 

EDUCACIÓN FISICA 
NIDYA BELÉN RODRIGUEZ TORRADO 
RODOLFO QUINTERO BAYONA 

ARTISTICA EMEL CÁRDENAS SANCHEZ 

 

 

 

 

 


