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ARTICULACION DE LA EDUCACION INICIAL Y TRAYECTORIAS ARMONICAS
Introduccidn

A lo largo de nuestras vidas experimentamos multiples cambios y en el dmbito escolar los
ninos, las ninas y sus familias se ven enfrentados a pasar de una institucidon a ofra o de un
curso a otro. Esto conlleva a que los directivos docentes, orientadores, docentes y la
comunidad educativa se preparen para acoger, orientar y acompanar los pasos que van
escalonando los nifos y ninas de educacion inicial. Estas transiciones efectivas y armdnicas
se asumen como un proceso que requiere de articulaciones a nivel intrainstitucional e
interinstitucional a través de la implementacién de estrategias que respondan a la
diversidad de la poblacidén, que sean innovadoras y flexibles, de tal manera que
reconozcan la historia de vida y el contexto social de los ninos, ninas y sus familias.

La articulacién de la educacion inicial y las trayectorias armdnicas, es el acompanamiento
que se brinda a los ninos, ninas y sus familias en el paso del hogar a las Instituciones
Educativas. En el caso del Colegio Agustina Ferro con sus sedes de bdsica primaria, es el
acompanamiento a la transicion de la Atencidon Integral a la Primera Infancia, como los
jardines y hogares comunitarios del ICBF y jardines de cardcter privado a su continuidad de
formacion a las instituciones educativas de nivel preescolar y bdsica primaria. Este paso
arménico al grado de transicidon y el inicio de la educacién bdsica primaria, se adelanta a
partir de acciones que reconocen las condiciones particulares para acompanar a cada
nina y cada nino de manera intencionada, significativa y con calidad. Este proceso se
adelanta con el apoyo de las familias y demds actores, para dar un trdnsito efectivo que
garantice el ingreso, acceso y permanencia en la oferta publica educativa.

Es por ello, que la articulacién de la educacién inicial como proceso pedagdgico y de
gestién, implica acciones conjuntas para facilitar el tfrdnsito y la movilidad de los estudiantes
entre los distintos niveles y ofertas educativas. Es fundamental, el reconocimiento de los
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aprendizajes obtenidos en distintos escenarios formativos y el mejoramiento continuo de la

pertinencia y calidad de los programas, de la Institucidén Educativa Colegio Agustina Ferro
y sus aliados.

Objetivo

Promover las tfransiciones armdnicas en los distintos niveles educativo que ofrece la
Institucion Educativa Colegio Agustina Ferro a lo largo de la permanencia del estudiante en
su vida escolar.

1. Marco Tedrico

El proceso de TEA (Transiciones educativas armdnicas) implica propender por potenciar el
desarrollo de los ninos y ninas, en cada uno de los entornos donde transcurre su vida,
articulando el proceso entre la educacién inicial y la educacién preescolar. Esta
articulacién implica también reconocer que la educacion inicial tiene sentido en si misma
porque le brinda a los ninos y ninas experiencias que contribuyen a su desarrollo integral,
potencian el disfrute y la experiencia de vivir la infancia en tanto momento vital significativo
y al ingresar a las instituciones educativas se busca dar confinuvidad a los procesos de
desarrollo fortaleciéndolos a fravés de la implementacion de las actividades rectoras:
juego, arte, literatura y exploracién del medio.

Los ninos y las ninas junto con sus familias realizan trdnsitos hacia el contexto escolar y dentro
del mismo, los cuales son definidos teniendo en cuenta desde qué lugar se originan. Se
plantean 3 tipos de trédnsitos en educacion inicial:

Interinstitucional: el frdnsito que hacen los ninos y ninas de una institucién educativa a otra.
Por ejemplo: cuando se transita de un jardin infantil a una Institucidon Educativa o de un
jardin privado al sector educativo oficial.

Intrainstitucional: el trdnsito que hacen los ninos y ninas dentro de la institucidon educativa.
Por ejemplo: cuando se transita de jardin a transicién y de transicion a primero.

Desde casa (regiones de procedencia): el trdnsito que hacen los ninos y ninas que vienen
desde el hogar a las IE, lo cual ha implicado que no hayan tenido un acercamiento a la
escolaridad.

La importancia que tiene el trdnsito educativo de los nifnos y ninas, ante ello, es frecuente
que las familias se pregunten cudl es la importancia de ingresar al sistema educativo formal,
y en esta misma linea, cudl es el sentido en si mismo de continuar una trayectoria escolar.
Se han propuesto las siguientes razones para evidenciar por qué es importante transitar al
sistema educativo:

e Para dar continuidad al acompanamiento integral que se hace al desarrollo infantil de
las nifas y los nifos, asi como a los procesos de aprendizaje que vienen construyéndose en
los primeros anos de vida.

* Propiciar una educacidn inclusiva que promueve el valor de la diferencia y la riqueza de
la diversidad humana, desde las experiencias mds tempranas y a lo largo de la vida de las
ninas y los ninos.

e Favorecer el inicio de trayectorias educativas completas para todas las personas.
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* Promover el cierre de brechas, aportando a la equiparacién de oportunidades vy la

equidad social.

¢ Contribuir al desarrollo y fortalecimiento de la autonomia, la toma de decisiones y Ia

formacion del pensamiento critico en las nifas y los ninos.

* Favorecer la ampliaciéon de las interacciones sociales y la consecuente potenciacion de
habilidades socioemocionales y comunicativas.

De manera consecuente, la Institucién Educativa, en su apuesta por una educacion inicial
de calidad y con pertinencia, y en sintoniza con los marcos internacionales y nacionales
que le competen en materia de derechos, ha reconocido la importancia de ofrecer una
educacién que encuentra rigueza en la diversidad humana y que cree en el potencial de
desarrollo ofreciendo las transiciones armdnicas. Esta visién, que ha logrado posicionarse y
fortalecerse durante varios anos, ha dado paso a la promocidén de procesos formativos de
los ninos y ninas que contribuyen significativamente al alcance de su propdsito de
garantizar el ejercicio pleno del derecho a la educacién, por parte de los menores de
primera infancia del municipio de Ocana.

2. Articulacion de la primera infancia con prescolar.
2.1 Articulacion de prescolar con basica primaria

Una nueva mirada sobre el nino y la nina implica concebir el desarrollo infantil como un
proceso no lineal, confinuo e integral, producto de las experiencias corporales,
emocionales, sociales y cognitivas que obtienen al interactuar con el mundo que los rodea.
El proceso formativo iniciado en prescolar desde la etapa preoperacional, el fomento de
diversas dimensiones y el aprender a convivir, se articula con los grados 1° y 2° con el
desarrollo de las operaciones concretas y las operaciones formativas. En estos niveles se
ejercitan los procesos cognitivos y los desempenos relacionados con la expresién oral y
escrita, la interpretacion de redlidades y el aprendizaje de la solucidon de conflictos
propuestos para cada nivel, a su vez se reafirmal lo IUdico y lo emocional como un aspecto
relevante de la formacion del nino de estas edades. Crear las condiciones que fortalezcan
las capacidades y habilidades de cada estudiante es un compromiso que facilita el
mejoramiento de las competencias y sus desempenos. Es de gran validez en este avance
que el estudiante realiza crear y motivar nuevos hdbitos culturales con los cuales asuma los
retos de la sociedad y la economia. Ante las dificultades y limitaciones en el aprendizaje y
los procesos formativos la institucién dispone de los espacios para la nivelacion y de su
respectiva adaptaciéon curricular para estos casos especiales con lo cual se contribuye a
disminuir la exclusion y a promover la continuidad escolar.

2.2 Articulacién de basica primaria con bdsica secundaria y media técnica.

Cuando los ninos vy las nifas interactUan con el medio que los rodeaq, viven experiencias a
través de las cuales movilizan capacidades y conocimientos que les permiten conocer,
hacer, sery convivir. Esta movilizacién de recursos (cognitivos, afectivos, fisicos y sociales) se
denomina competencias y se van adquiriendo para enfrentar procesos cada vez mds
complejos en relacidon con su desarrollo y contexto. Las competencias adquiridas en la
bdsica primaria les permiten a los ninos y a las ninas tener un conocimiento de si mismos, de

Transversal 30 N°8B-70 Barrio la Primavera Ocafia — Norte de Santander
_ Teléfono: 5610458 - 5610315, rectoria@colagustina.edu.co

www.colagustina.edu.co



mailto:rectoria@colagustina.edu.co
http://www.colagustina.edu.co/

Aprobada por Resolucién, No. 004361 del Area: Gestién Directiva

INSTITUCION EDUCATIVA 8 de noviembre de 2021 Proceso: Cultura Institucional
. . Niveles: Preescolar, Basica en sus ciclos Tipo: Formato
CO[eglo ﬂgust'lna ‘Terfo de primaria, secundaria y media técnica. Cédigo: GD-F19-V01
Ocaiia o LORES Seccién: Diurna DANE: 154498000051 Fecha: 09-01-2024
o \NTEGRIDAD p

\ / NIT: 890503261-4
Registro firma Secretaria de Educacion Mecanismos de Comunicacidn
Departamental Libro 6, Folio 136. Memorando
su entorno fisico y social, soporte importante para los aprendizajes posteriores de la bdsica
secundaria y su enriquecimiento personal y social.

El proceso evolutivo de los estudiantes de grados cuarto y quinto los ubica en la etapa de
la preadolescencia y la adolescencia, o etapa de las operaciones formales segun Piaget,
vivencia paralela con el proceso formativo que implementa la institucién educativa. Estos
cambios de los nifos y ninas en relaciéon con la autoridad, la libertad, las decisiones, los
descubrimientos afectivos, la definicion sexual, la bUsqueda de aventuras y el deseo de
experiencias, plantean a los docentes nuevos retos generacionales, acompanar, dialogar,
motivar, orientar son procesos pedagdgicos que adquieren significado ante la construccién
del conocimiento y las competencias especificas, laborales y de convivencia, reto que se
asume convocando en esta tarea a otras instituciones: la defensoria del pueblo, la policia
de infancia y adolescencia, bienestar familiar y la comisaria de familia.

En relacién a lo anterior, surge la importancia de organizar espacios curriculares que
favorezcan el desarrollo del pensamiento concreto, la elaboracion de hipdtesis ante las
situaciones naturales, afectivas, sociales y econdmicas, la capacidad de razonamiento, el
pensar en multiples dimensiones, el ejercitar la capacidad de abstraccién, situacion de
autoconocimiento que define el disenar y ejecutar un proyecto continuo de formacién
personal y profesional.

El proceso que institucionalmente se aborda en la dindmica de transiciones armdnicas,
privilegia los espacios de empalme entre docentes, espacios de reunidén en los que
participan los docentes, orientadora escolar, la docente de apoyo pedagdgico y los
coordinadores. En estos espacios se evalian las metas de calidad de cada uno de los
grados, en estas metas se describen a profundidad los desempenos de los menores vy las
competencias propias del grado, es decir la caracterizacién de los menores que se
entregan a los grados siguientes. Se respeta y valora la edad cronolégica de los nifos y
ninas, esto fundamentado en las diferentes teorias de los pedagogos como Jean Piaget,
David Ausubel, Lev Vigotsky , Rubén Feuerstein.

Hace parte en la metodologia que se adelanta, un proceso de diagndstico con material
ludico pedagdgico que posibilita caracterizar a los menores identificando sus fortalezas,
debilidades, sus oportunidades de mejora, encaminando de esta manera, la dindmica de
acompanamiento en la que se vincula de manera significativa a sus familias. Este proceso
se convierte en un accionar sistemdtico de retroalimentacién y evaluacidén permanente a
la luz de las disposiciones del MEN y de las orientaciones del ente territorial.

3. Actores para acompanar las transiciones arménicas

Se requiere concebir a las nifas y ninos como actores de su proceso de tfransicidn en el
entorno educativo; su curiosidad e interés por explorar el mundo para conocerlo,
entenderlo, dominarlo y transformarlo se convierte en el elemento que moviliza sus
comprensiones, preguntas, hipdtesis y el uso de capacidades y habilidades con las cuales
puede actuar, frente a los retos y oportunidades de la vida cotidiana . Como actores
protagdnicos resulta importante pensar que el reconocimiento de la voz de las ninas y ninos
en el entorno educativo implica la creacidén de espacios que les incluyan, reconozcan y
proyecten formas diferenciadas y cercanas de relacion de los adultos con los nifios y ninas
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gue viven la transicién. Para esto, se requiere que cada uno de los actores involucrados

pueda comprender la importancia de acompanar las tfransiciones que viven las ninas y los
ninos en el entorno educativo.

3.1 Las familias y cuidadores.

En su rol de participaciéon en la crianza, cuidado, educacioén y promocidén del desarrollo de
las ninas y ninos, las familias son los principales acompanantes de la experiencia de
transicion; los padres, madres y cuidadores tienen la posibilidad de observarlos, escucharlos,
reconocer sus intereses, estar presentes, celebrar sus logros, contenerlos, alentarlos y aportar
a su bienestar.

3.2 Talento humano del entorno educativo.

El talento humano es el principal dinamizador del ambiente fisico, social y relacional del
entorno y de la oferta educativa que en él se ofrece: directivas, coordinadores, docentes,
orientadora escolar, personal administrativo, personal del PAE y de servicios generales
deben propiciar un escenario intencionado que acoge y acompana las experiencias de
transiciones que viven las ninas y ninos en el entorno educativo. Es fundamental que el
talento humano del entorno educativo desarrolle la capacidad de observar, escuchar y
promover la participaciéon de las ninas y los nifos para la organizacién del proceso
educativo y pedagdgico.
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