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Institución Educativa Escuela Normal Superior de Ocaña 
Municipio de Ocaña N de S 

 
 

IDENTIFICACIÓN DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO 

 

Nombre Completo del Establecimiento: INSTITUCIÓN EDUCATIVA “ESCUELA NORMAL 

SUPERIOR. OCAÑA” 

NIT.  890501798-8.      RUT.  800197268 

Teléfono/Celular: 3118211678- 5692299  

Número de Identificación: Código DANE: 154498000034.  

Ubicación y/o localización Física: Departamento: NORTE DE SANTANDER 

Municipio: OCAÑA   SEDE PRINCIPAL     Zona Rural: Vereda Llano de los Alcaldes vía al Río 

Algodonal.  

Propiedad Jurídica: OFICIAL 

Jornadas: MAÑANA Y TARDE  

Ámbito: Educación Formal 

Niveles que ofrece: Preescolar, Básica (Primaria, Secundaria) Media, carácter: Media Académica con 

profundización en educación, Programa de Formación Complementaria 

Nombre completo del Rector: Mg. ALONSO MONTAGUT NAVAS 

Personas que laboran en el Establecimiento: Total 60 

Directivos Docentes: 03     Docentes: 50    Psicorientadora: 01    Administrativos: 08 
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INFORME DE EJECUCIÓN DE AUDIENCIA PÚBLICA DE RENDICIÓN DE CUENTAS 

VIGENCIA 2023 

1. DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD. 

La Rendición de Cuentas es un proceso participativo, transparente y continuo con sentido 

pedagógico para fortalecer la cultura de evaluación 

institucional, a través del cual el directivo docente: el Rector, de 

la Institución le rinde cuentas a la comunidad educativa: (Padres 

de familia: Asociación de Padres de familia; Consejo de Padres, 

Consejo Directivo; estudiantes, Consejo Estudiantil: Los 

representantes, el Personero y el contralor, sobre la Gestión 

realizada en el respectivo año de vigencia.  

Como proceso fundamental, obliga a las Instituciones públicas a informar, dialogar y dar respuesta 

clara, concreta y eficaz a las peticiones y necesidades de la Comunidad Educativa, sobre la gestión 

realizada por el rector, los resultados de sus planes institucionales y el respeto, garantía y protección de 

los derechos, cada año cobra importancia dado evidenciar las buenas prácticas de transparencia a 

través de esquemas efectivos que promueven la información acerca de los resultados en los procesos 

desde el marco de la Ley 

Desde esta perspectiva La Rendición de Cuentas incorpora 

resultados en los procesos Directivos, Académicos, administrativos 

y Financieros y de Comunidad, mediante la Autoevaluación y Plan 

de Mejoramiento Institucional, asegurando de esta manera la 

ejecución del presupuesto de las transferencias nacionales de 

gratuidad y el Fondo de Recursos propios. 

Por ello, el Equipo de Gestión Escolar en el evento “Rendición de Cuentas”, presentó un informe 

sobre el proceso de autoevaluación Institucional desde el Perfil Institucional, para destacar las 

fortalezas y las Oportunidades de mejoramiento con la Comunidad Educativa, con el propósito de 

reflexionar sobre nuestro “Horizonte Institucional” y la Ruta a seguir a partir de la elaboración e 

implementación del Plan de Mejoramiento Institucional. Ambos procesos son adoptados por el 

Consejo Directivo a través de un Acuerdo. 

Una vez realizada la lectura, análisis e interpretación del documento de Orientaciones dadas por la 

Secretaría de Educación sobre este proceso, el rector y su equipo de trabajo iniciaron el paso a paso 

para lograr con este objetivo. 

Se inicio enviando por los distintos medios, la comunicación y los respectivos formatos para que la 

Comunidad Educativa, conociera la citación, la publicación de las cuentas contables y la participación 

que tienen en los aspectos de Proposiciones e Inquietudes acerca de la Rendición de Cuentas a llevarse 

a cabo el día 27 de febrero hora: 9:00 am lugar: Aula Magna, en los tiempos sugeridos en el 

documento orientador. 
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2. SOPORTES Y/O EVIDENCIAS DE LA AUDIENCIA PÚBLICA 

Para el cumplimiento de este objetivo, el rector convocó a reunión al equipo Directivo 

(Coordinadores), para planear dicho evento. Se inició con una lectura rápida del documento orientador, 

se seleccionó los aspectos a tratar en los informes que debían socializar cada líder de equipo de los 

diferentes procesos pedagógicos y administrativos en los cuales se basa cada informe. 

 

 

 

 

 

3.  DIVULGACIÓN, PUBLICACIÓN EN CARTELERA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS Y CONVOCATORIA (30 días antes de la Rendición de Cuentas) 

Cumpliendo con las orientaciones del documento, se inició la jornada de sensibilización a toda la 

comunidad educativa de la Escuela Normal, utilizando para ello, la Emisora Institucional 

“Radiogógica”, carteleras, la Dirección de grupo entre otros para dar a conocer la importancia de la 

“Rendición de Cuentas” y de la asistencia y presencia de los diferentes estamentos a la realización de 

actividad 

En este ejercicio, el Rector y su equipo de trabajo, una vez planeada y elaborada la comunicación 

pertinente, se designó a la Secretaria para el envió de la Convocatoria a la Comunidad Educativa, 

invitaciones directas a las distintas autoridades educativas del municipio y el departamento (SED), 

mediante publicaciones en carteleras y lugares estratégicos dentro y fuera de la Institución; 

publicaciones en la página Web; en la Emisora Institucional Radiogógica y en socializaciones con 

estudiantes desde el Proyecto Dirección de grupo. 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.facebook.com/reel/1454747005115391 

https://www.facebook.com/share/r/rf7sZAzSvW5fRN2c/?mibextid=qi2Omg 

https://www.facebook.com/reel/1454747005115391
https://www.facebook.com/share/r/rf7sZAzSvW5fRN2c/?mibextid=qi2Omg
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4. INSCRIPCIÓN Y RADICACIÓN DE PROPUESTAS (10 días antes) 

Dado que a la fecha de la Rendición de Cuentas no se hizo inscripción de propuestas e inquietudes, el 

día de la Rendición de Cuentas, se dejó un momento para que los participantes, lo hicieran. Al cabo 

de aproximadamente 20 minutos se registraron las propuestas e inquietudes con la secretaria de la 

Audiencia y al finalizar la actividad de manera ordenada se dio respuesta a cada una a satisfacción de 

los participantes. 

 

 

 

       

 

 

 

 

 

 

 

 

5. ANÁLISIS DE PROPUESTAS 

Una vez finalizada la Audiencia, se organizaron las propuestas hechas por los participantes y se dio 

lectura de ellas. 

El señor Rector tomó la palabra y dio las explicaciones pertinentes a cada una. 
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6. AGENDA A DESARROLLAR EN LA RENDICIÓN DE CUENTAS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7.  DESARROLLO DE LA AUDIENCIA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La Agenda se desarrolló tal como se propuso, en los tiempos asignados y con la información 

correspondiente 
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8. LISTADO DE ASISTENCIA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9.  ANALISIS DE RESULTADOS DE LA EVAUACIÓN DEL EVENTO 
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La Evaluación de la Rendición de Cuentas, para todos los participantes fue muy positiva por: 

 La Organización y logística 

 La información transmitida de dio de manera clara. Concisa y concreta 

 Se dieron los espacios para aclarar dudas y hacer sugerencia 

 El compromiso con la Institución se vio reflejado en el trabajo de equipo que mostró todo 

el equipo líder en el desarrollo del evento 

 

10. LECTURA Y APROBACIÓN DEL ACTA DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS 

Una vez terminada la Rendición de Cuentas, la secretaria hizo lectura de la misma, se sometió a la 

aprobación de los participantes quienes la aprobaron 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


