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PLAN DE TRABAJO DIRECTIVOS DOCENTES, DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS 

  SEMANAS DE DESARROLLO INSTITUCIONAL DEL 06 AL 19 DE ENERO DE 2025 

El Rector de la Institución Educativa Escuela Normal Superior de Ocaña, de conformidad con el Calendario Académico para la vigencia del año lectivo 2025, según 

la Resolución N° 008682 de 23 de octubre de 2024, y atendiendo a las orientaciones para planificar e implementar el Plan de Trabajo de la primera y segunda 

semanas de  Desarrollo Institucional comprendidas entre el  06 y 19 de enero de 2025 definidas en la Circular N° 005 del 07 de enero de 2025 de la Secretaría de 

Educación departamental, presenta el siguiente Plan de Trabajo que se incorpora a la agenda diaria para Directivos-docentes, Docentes y Administrativos de la 

Institución para que se desarrolle de manera presencial. 

 

PLAN DE TRABAJO DIRECTIVOS DOCENTES, DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS  

SEMANA COMPRENDIDA ENTRE EL 06 Y 19 DE ENERO DE 2025 

OBJETIVO INDICADOR ESTRATEGIA ACCIONES 
FECHAS 

RESPONSABLES Fech. 

Realiz/ejecuc. 

Fech. 

Termin/entrega 

SEMANA DEL 06 AL 10 DE ENERO 2025 (Primera Semana) 

 

1. Garantizar la prestación 

del servicio educativo y 

su continuidad durante el 

calendario escolar, en 

concordancia con los 

lineamientos establecidos 

por la Secretaría de 

Educación de Norte de 

Santander (Resolución 

No. 005862 del 

29/04/2024 

 

MATRICULA 

TOTAL 

REGISTRADA 

 

MEDIOS DE 

COMUNICACIÓN 

 

Llamados a los Padres de 

Familia/acudientes 

faltantes para la 

renovación de la Matrícula 

 

07 de 

enero de 

2025 

 

Calendario 

escolar 

2025 

 

RECTOR 

SECRETARIA 

Manejo de los Sistemas de 

Información: Sistema 

Integrado de Matrícula- 

SIMAT; - Sistema de 

información para el 

Monitoreo, Prevención y 

Análisis de la Deserción 

Escolar- SIMPADE 

Cargue de Matrícula 

 

2. Dar inicio al año escolar 

2025 con una jornada de 

saludo, motivación y 

socialización de la 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Saludo y Bienvenida al 

año 2024 

 

 

07 de 

enero de 

2025 

 

 

07 de enero 

de 2025 

 

 

 

 

 

 

Lectura de la agenda del 

día 
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Resolución de Calendario 

del año 2025 SED, como 

referente para los retos y 

compromisos que debe 

asumir la Institución en el 

presente año en el tema de 

INNOVACIÓN 

RESOLUCIÓN 

CALENDARIO AÑO 

ESCOLAR 2024 MEN 

Y CIRCULAR N° 001 

del 07/01/2025 SED 

SOCIALIZADA  

 

 

 

CONVERSATORIO 

EN REUNION 

GENERAL DE 

DIRECTIVOS-

DOCENTES, 

DOCENTES Y 

ADMINISTRATIVOS 

Socialización de la 

Resolución N° 008682 de 

23 de octubre de 2024, por 

la cual se expide el 

Calendario Académico 

para la vigencia del año 

lectivo 2025 y la Circular 

001 del 07 de enero de 

2025 expedida por la 

Secretaria de Educación 

departamental para dar 

orientaciones generales de 

las dos semanas de 

Desarrollo Institucional 

 

 

 

 

 

 

 

 

07 de 

enero de 

2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

07 de enero 

de 2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

RECTOR 

Espacios de reflexión y 

discusión (directivos-

docentes) 

 

3. Fortalecer el proceso de 

formación docente, 

teniendo en cuenta el 

contexto y la realidad 

educativa actual, con una 

mirada al fortalecimiento 

del proceso enseñanza 

aprendizaje desde la 

Resignificación del PEI 

 

 

 

 

DOCENTES 

FORMADOS  

 

 

 

 

CONFERENCIAS 

 

Formación Integral y 

Desarrollo Humano 

¿Hacia dónde vamos cómo 

Normal? ¿Cuáles son los 

Retos para el 2025 en el 

marco de la 

INNOVACIÓN? 

La Calidad Educativa en el 

marco de las condiciones 

de Calidad en las Escuelas 

Normales. 

 

 

07 de 

enero de 

2025 

 

 

 

07 de enero 

de 2025 

 

 

 

 

 

RECTOR 
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Evaluación de Desempeño 

Docente (Decreto 

1278/2003) 

 

14 de 

enero de 

2025 

 

14 de enero 

de 2025 

 

 

RECTOR 

 

“Taller Práctico sobre 

Primeros Auxilios” 

 

16 de 

enero de 

2025 

 

16 de enero 

de 2025 

 

ÁREA DE GESTIÓN 

COMUNIDAD 

 

4. Promover la participación 

de los docentes en la 

organización institucional 

conformando los 

organismos del Gobierno 

Escolar, equipos de 

trabajo que apoyan los 

procesos administrativos 

y pedagógicos de la 

Institución 

 

DOCENTES 

ELEGIDOS COMO 

REPRESENTANTES 

AL CONSEJO 

DIRECTIVO, 

CONSEJO 

ACADÉMICO, 

EQUIPO DE 

GESTIÓN ESCOLAR, 

LIDERES DE LOS 

PPT Y COMITES 

INSTITUCIONALES 

 

 

 

TRABAJO 

COLABORATIVO 

 

Reflexión sobre las 

funciones y competencias 

del Consejo Académico, 

jefes de área, Equipo de 

Gestión Escolar, de los 

líderes de los PPT, 

Comités Institucionales 

 

 

 

 

O8 de 

enero de 

2025 

 

 

 

 

 

08 de enero 

de 2025 

 

 

 

 

 

RECTOR 

COORDINADORES 

Definición de los 

mecanismos de elección 

Elección de los docentes 

representantes a los 

diferentes organismos, 

equipos y comités 

institucionales para la 

vigencia 2023, previa 

reunión en pequeños 

grupos 

 

5. Desarrollar el proceso de 

retroalimentación de 

Autoevaluación 

Institucional 2024 para 

determinar y socializar 

 

AUTOEVALUACION 

INSTITUCIONAL 

2024 

DILIGENCIADA Y 

SOCIALIZADA EN 

 

 

 

 

 

 

 

Jornada de Reflexión 

sobre el proceso de 

autoevaluación realizado 

en el 2024 para hacer una 

retroalimentación del 

proceso, teniendo en 

 

 

 

 

09 de 

enero de 

2025 

 

 

 

 

09 de enero 

2025 

 

 

RECTOR 

COORDINADORES 

 

LIDERES DEL 

EQUIPO DE GESTIÓN 

ESCOLAR: 
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las fortalezas y 

oportunidades de 

mejoramiento que 

conlleven a plantear y 

construir las acciones del 

Plan de Mejoramiento 

Institucional 2024 (PMI) 

EL FORMATO 

D01.03. F01 

TRABAJO 

COLABORATIVO 

cuenta los lineamientos de 

la Guía 34 del MEN 

 

 

 GESTIÓN 

DIRECTIVA: Martha 

Yaneth Tarazona García 

 

GESTIÓN 

ACADÉMICA: Martha 

Liliana Numa Mogollón 

 

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA: 

Leonardo Emilio 

Bayona Rodríguez 

 

GESTIÓN 

COMUNIDAD: Liliana 

Isabel Torres Pérez 

Conversatorio sobre las 

funciones del equipo de 

Gestión Escolar 

Definición de la obtención 

de insumos para la 

realización del proceso 

Realización de ajustes al 

proceso de 

Autoevaluación 2024 

(trabajo por áreas de 

gestión) 

Reestructuración del 

equipo de Gestión Escola 

Adopción y socialización 

de la Autoevaluación a 

toda la comunidad 

educativa de la Institución 

Entrega de la 

Autoevaluación 2024 para 

su cargue e la Plataforma 

Enjambre 

 

13 de 

enero de 

2025 

 

22 de enero 

de 2025 

 

RECTOR 

COORDINADORES Y 

SECRETARIA 

SEMANA DEL AL 13 AL 17 DE ENERO 2025 (Segunda Semana) 

 

6. Dar inicio a la 

Formulación del Plan de 

Mejoramiento 

Institucional (PMI) con 

acciones efectivas que 

contribuyan al 

mejoramiento de los 

procesos institucionales 

para el año 2025 

 

PLAN DE 

MEJORAMIENTO 

INSTITUCIONAL 

2025 

ENTREGADO Y 

CARGADO EN LA 

PLATAFORMA 

ENJAMBRE 

 

TRABAJO 

COLABORATIVO 

(EQUIPOS ÁREAS 

DE GESTIÓN) 

 

Identificación de las 

fortalezas y oportunidades 

de mejoramiento para su 

priorización 

 

 

15 de 

enero de 

2025 

 

 

25 de 

febrero de 

2025 

 

 

 

RECTOR 

 

COORDINADORES 

 

LIDERES DEL 

EQUIPO DE GESTIÓN 

ESCOLAR: 

 

Revisión y análisis del 

Seguimiento al PMI año 

2024 sobre su estado de 

desarrollo y tomar 

decisiones 

 



Institución Educativa Escuela Normal Superior 
Municipio de Ocaña N. de S. 

Resolución de Autorización de Funcionamiento del Programa de Formación Complementaria No 001484 del 7 de febrero de 2019 del Ministerio de Educación Nacional. Resolución No 005208 del 21 de octubre de 2019 de la 

Secretaria de Educación Departamental legalizando el servicio educativo hasta 11º grado en el Nivel de Educación Media Académica NIT. 890.501.798-8 Código ICFES 012542 

Formulación de los 

objetivos y metas 

GESTIÓN 

DIRECTIVA: Martha 

Yaneth Tarazona García 

 

GESTIÓN 

ACADÉMICA: Martha 

Liliana Numa Mogollón 

 

GESTION 

ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA: 

Leonardo Emilio 

Bayona Rodríguez 

 

GESTIÓN 

COMUNIDAD: Lilian 

Isabel Torres Pérez 

 

Identificación de 

propuestas en cuanto a las 

acciones y estrategias que 

posibiliten el alcance de 

los objetivos y metas 

 

Diligenciamiento del 

formato D02.03.FO1 

versión 5 (PMI) 

 

Adopción y socialización 

del PMI a toda la 

comunidad educativa de la 

Institución 

 

Entrega del PMI 

Institucional 2025 para su 

cargue en la Plataforma 

virtual Enjambre 

 

 

25 de 

enero 

2024  

 

26 de enero 

de 2024 

 

RECTOR 

COORDINADORES Y 

SECRETARIA 

 

7. Ajustar los Proyectos 

Pedagógicos 

Transversales (PPT) 

considerados como 

enseñanza obligatoria a la 

Ordenanza N° 

0016/2022; documentos 

orientadores y; a las Cajas 

de Herramientas para su 

implementación en la 

planeación de área y de 

aula 

 

 

PROYECTOS 

TRANSVERSALES 

AJUSTADOS A LAS 

NORMAS 

VIGENTES 

 

 

 

TRABAJO 

COLABORATIVO  

Prácticas Restaurativas en 

el Manual de Convivencia 

 

16 de 

enero de 

2024 

 

31 de enero 

de 2024 

 

ORIENTACIÓN 

ESCOLAR: Fabiola 

Elvira Vergel Arévalo 

 

DOCENTES LÍDERES 

DE LOS PROYECTOS: 

 

EA: Reinaldo Solano 

Urquijo 

EDHH: William 

Meneses Roso 

 

Revisión de los PPT año 

2023 para su análisis con 

respecto al seguimiento e 

informe ejecutivo 

Lectura y estudio de los 

documentos orientadores, 

la norma y la caja de 

herramientas 
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Proposición de acciones y 

estrategias que definan la 

ruta (normas vigentes y 

documentos orientadores) 

para su implementación en 

el 2024 

EVS: Martha Amparo 

Lobo Pérez 

PESCC: Astrid 

Torcoroma Barrera Lobo 

CONSTRUCTORES DE 

PAZ: Luz Marina 

Casadegos 

SMV: Liliana Isabel 

Torres López 

EEF: Martha Cecilia 

Pérez Carrascal 

PACTO POR LA 

EDUCACIÓN: Fabiola 

Elvira Vergel Arévalo 

 

Ajustes a cada PPT en 

transversalidad con la 

planeación de área 

 

Entrega de los PPT para su 

cargue a la Plataforma 

Virtual Enjambre 

 

31 de 

enero de 

2024 

 

31 de enero 

de 2024 

 

RECTOR 

COORDINADORES Y 

SECRETARIA 

 

8. Elaborar el Plan de 

Trabajo 2024 para la 

prevención de todo tipo 

de violencia contra niñas, 

niños, jóvenes y 

adolescente en el entorno 

escolar (Directiva 

Ministerial N° 01/2022) 

 

PLAN DE 

PREVENCIÓN DE 

TODO TIPO DE 

VIOLENCIA 

CONTRA NIÑAS, 

NIÑOS, JÓVENES Y 

ADOLESCENTES 

IMPLEMENTADO 

 

 

TRABAJO 

COLABORATIVO 

 

Indagación a nivel 

municipal (Comité de 

Convivencia Municipal) 

sobre acciones que se 

puedan articular al Plan de 

Prevención Institucional 

 

16 de 

enero de 

2024 

 

2 de febrero 

de 2024 

 

COMITÉ DE 

CONVIVENCIA 

 Análisis de situaciones de 

riesgos relacionadas con el 

formato adjunto y acorde 

con la lectura de contexto 

institucional 

Jornadas con los 

estudiantes sobre 

Derechos Humanos; 

Derechos de la Mujer; 

Violencia de Género; 

Prevención de abuso 
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sexual y otros descrito en 

la presente circular… 

Socialización de la Ruta 

Integral en caso de 

violencia sexual contra 

estudiantes 

Entrega del Plan de 

Prevención para su 

respectivo cargue en la 

Plataforma Enjambre 

 

01 de 

febrero de 

2024 

 

01 de 

febrero de 

2024 

 

ORIENTADORA 

ESCOLAR: Fabiola 

Elvira Vergel Arévalo 

SECRETARIA 

 

9. Retomar el Proyecto 

Educativo Institucional 

PEI, El Sistema 

Institucional de 

Evaluación de los 

Estudiantes SIEE, el 

Manual de Convivencia, 

el de Funciones y 

Procedimientos en 

procura del 

fortalecimiento curricular 

desde todos sus 

componentes para su 

respectiva socialización a 

la Comunidad Educativa 

 

PROYECTO 

EDUCATIVO 

INSTITUCIONAL 

PEI, SISTEMA 

INSTITUCIONAL DE 

EVALUACIÓN DE 

LOS ESTUDIANTES 

SIEE, MANUAL DE 

CONVIVENCIA, y 

DE FUNCIONES Y 

PROCEDIMIENTOS 

AJUSTADOS EN SUS 

COMPONENTES Y 

SOCIALIZADOS A 

LA COMUNIDAD 

EDUCATIVA 

 

 

 

 

 

CIRCUITOS 

PEDAGÓGICOS 

 

Orientaciones sobre los 

ajustes pertinentes a cada 

documento atendiendo a 

las normas vigentes y a los 

documentos orientadores.  

 

17 de 

enero de 

2024 

 

26 de enero 

de 2024 

 
✓ Equipo de las Áreas de 

Gestión: 

Lideran: 

 

a. Martha Yaneth García 

Tarazona (PEI) 

b. Martha Liliana Numa 

Mogollón (SIEE) 

c. Leonardo Emilio 

Rodríguez Bayona y 

Fabiola Elvira Verjel 

Arévalo 

(Manual de 

Convivencia) 

d. Liliana Isabel Torres 

e. (Manual de 

Funciones y 

Procedimientos) 

 

 

Organización de los 

equipos responsables 

 

Propuestas de estrategias 

efectivas que contribuyan 

al proceso de Evaluación 

de los estudiantes, 

convivencia escolar 

(Prácticas Restaurativas) y 

procesos administrativos 

Socialización de los 

documentos ajustados 

2024 a toda la comunidad 

educativa de la Institución 
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Entrega de los documentos 

ajustados para su cargue a 

la Plataforma Virtual 

Enjambre 

 

29 de 

enero de 

2024 

 

 

30 de enero 

de 2024 

 

 

10. Elaborar la Planeación de 

área, teniendo en cuenta 

el contexto; los referentes 

curriculares, recursos y 

medios tecnológicos e 

instrumentos de 

evaluación que sirvan de 

apoyo para llevar a cabo 

el proceso de enseñanza y 

la viabilización del 

aprendizaje/competencias 

de los estudiantes de 

manera pertinente 

 

PLANES DE ÁREA Y 

DE AULA 

DISEÑADOS DE 

MANERA 

PERTINENTE A LOS 

PROCESOS DE 

APRENDIZAJE Y 

ENSEÑANZA 

OBLIGATORIA 

 

TRABAJO EN 

EQUIPO POR 

ÁREAS 

 

Revisión y análisis al 

interior de las áreas de los 

aprendizajes que se 

planearon en el área y 

grado en el año escolar 

2023 para establecer los 

alcanzados y tomar 

decisiones 

 

17-18 de 

enero de 

2024 

 

01 de 

marzo de 

2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

JEFES DE ÁREA 

  

Incorporación en la 

planeación de área y de 

Aula, de las acciones del 

currículo propuestas en el 

Plan de Fortalecimiento 

académico para el 

desarrollo de los 

aprendizajes/competencias  

 

Abordaje de los ejes de 

aprendizaje de enseñanza 

obligatoria desde los 

componentes curriculares, 

para la toma de decisiones 

y planeación de manera 

pertinente de las acciones 

pedagógicas  
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Revisión de los PPT, para 

definir los criterios, 

características y 

competencias a tener en 

cuenta para la 

transversalidad en torno a 

los aprendizajes de los 

estudiantes, respondiendo 

a las orientaciones 

pedagógicas y curriculares 

ofrecidas por las normas y 

referentes conceptuales  

 

Incorporación en el Plan 

de área de propuesta de 

unidades interdisciplinares 

didácticas 

 

Encuentro de Práctica 

Pedagógica Investigativa: 

orientaciones pedagógicas 

con la Coordinadora y los 

docentes de preescolar y 

básica primaria para la 

Planeación y desarrollo de 

Práctica Integral Tercero y 

Cuarto Semestre PFC en 

Preescolar y Básica 

Primaria 

 

17 de 

enero de 

2024 

 

17 de enero 

de 2024 

 

COORDINADORA DE 

PRÁCTICA 

PEDAGÓGICA 

INVESTIGATIVA: 

Astrid Torcoroma 

Barrera Lobo 

Nancy Castro Arévalo 

Encuentro de Práctica 

Pedagógica Investigativa: 

orientaciones pedagógicas 

con la Coordinadora, los 

docentes y los estudiantes 

de tercer y cuarto del PFC 

18 de 

enero de 

2024 

19 de enero 

de 2024 

 

COORDINADORA DE 

PRÁCTICA 

PEDAGÓGICA 

INVESTIGATIVA: 

Astrid Torcoroma 
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Desarrollo de la Práctica 

Pedagógica Tercero y 

Cuarto Semestre PFC en 

Preescolar y Básica 

Primaria donde fueron 

asignados 

 

19 de 

enero de 

2024 

 

16 de 

febrero de 

2024 

Barrera Lobo y Docentes 

de Preescolar Y Primaria 

 

Entrega del Plan de Área a 

la Coordinación para su 

revisión y cargue en la 

página institucional 

 

Del 18 de enero al 01 de 

marzo de 2024 

 

 

o COORDINADORES 

 

o JEFES DE ÁREA 

PFC 
20 de 

febrero 

Básica 

Secundaria 

y Media 

 

28 de 

febrero 

Preescolar 

y Básica 

Primaria 

 

01 de 

marzo 

 

11. Desarrollar en la 

Institución el Día de E 

(Excelencia Educativa) 

para conocer, revisar, 

analizar y tomar 

decisiones sobre los 

resultados arrojados por 

la evaluación interna, 

externa 2023 y el proceso 

de seguimiento a los 

aprendizajes de los 

estudiantes para proponer 

la implementación de un 

PFAP 2024, orientado a 

lograr mejores estándares 

de Calidad y eficiencia en 

 

 

 

PLAN DE 

FORTALECIMIENTO 

ACADÉMICO Y 

PEDAGÓGICO 

DISEÑADO QUE 

GARANTICE EL 

DESARROLLO DE 

LOS PROCESOS DE 

APRENDIZAJE DE 

LOS ESTUDIANTES 

 

 

 

 

 

JORNADA DE 

TRABAJO 

COLABORATIVO 

 

Convocatoria a los 

diferentes estamentos de la 

Institución para su 

participación en el “DIA 

E” 

 

29 de 

enero de 

febrero de 

2024 

 

31 de enero 

de 2024 

 

RECTOR: Mag. Alonso 

Montagut Navas 

 

COORDINADORES: 

Nancy Castro Arévalo 

Liliana García Arévalo  

Planeación de la agenda y 

actividades a desarrollar 

en equipos de áreas  

 

23 de 

enero 

2024 

 

26 de enero 

de 2024 

 

Informe por áreas de los 

resultados obtenidos de la 

Evaluación Interna y 

externa 2023 (¿Cómo nos 

fue?) 

 

02 de 

febrero 

2024 

 

02 de 

febrero 

2024 

 

DOCENTES: 

Martha Liliana Numa 

Mogollón 

Martha Cecilia Pérez 

Carrascal 

Erasmo Gaona Contreras 
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los procesos de enseñanza 

aprendizaje en términos 

de Excelencia 

 

 

 

Propuesta de estrategias 

pedagógicas para el 

fortalecimiento de las 

competencias básicas  

 

02 de 

febrero 

2024 

 

02 de 

febrero 

2024 

 

 

 

 

JEFES DE ÁREA 

 

  

Socialización del trabajo 

realizado por áreas y por 

equipos de trabajo 

 

02 de 

febrero 

2024 

 

02 de 

febrero 

2024 

 

Conclusiones generales 

 

 

02 de 

febrero 

2024 

 

02 de 

febrero de 

2024 

 

Elaboración del Plan de 

Fortalecimiento 

Académico y Pedagógico 

para su implementación en 

el año 2024 

 

02 de 

febrero 

2024 

 

21 de 

febrero 

2024 

 

RECTOR: Mag. Alonso 

Montagut Navas 

 

COORDINADORES: 

Nancy Castro Arévalo 

Liliana García Arévalo 

 

Entrega del Plan de 

Fortalecimiento 

académico y Pedagógico, 

con sus respectivas actas 

para su cargue en la 

plataforma virtual 

Enjambre 

 

 

22 de 

febrero 

2024 

 

 

23 de 

febrero de 

2024 

 

 

JEFES DE ÁREA 

 

12. Planear la Bienvenida de 

los estudiantes al año 

escolar 2024 desde 

Preescolar al PFC  

 

PLAN DE TRABAJO 

DE BIENVENIDA 

IMPLEMENTADO 

 

TRABAJO EN 

EQUIPO POR 

NIVELES 

EDUCATIVOS 

 

Lluvia de ideas 

 

19 de 

enero de 

2024 

 

19 de enero 

de 2024 

 

TITULARES DE 

GRUPO DESDE 

PREESCOLAR A PFC 
 

Asignación de tareas y 

responsables 
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Elaboración de material 

 

Convocatoria y 

publicación de la entrada a 

clases a estudiantes y 

padres de 

familia/acudientes al inicio 

del año escolar 2024 

 

11. Realizar la Estrategia 

de “Rendición de Cuentas 

Vigencia 2024” con el fin 

de suministrar 

información a la 

Comunidad y autoridades 

educativas sobre la 

gestión de la 

administración de la 

Institución para el logro 

de los principios del buen 

Gobierno, generando 

transparencia y confianza 

de todos los procesos 

institucionales 

 

 

 

Rendición de Cuentas 

Realizada con Eviencia 

 

 

 

 

MESAS DE 

TRABAJO 

 

Publicación en cartelera y 

página Institucional del 

informe de gestión 2023  

 

13 de 

febrero de 

2024 

 

27 de 

febrero de 

2024 

 

RECTOR: Mag. Alonso 

Montagut Navas 

 

PAGADORA-

TESORERA: Cruz 

Marina Obregón Cáceres  

 

Convocatoria a los 

diferentes estamentos de la 

Institución para su 

participación en la 

Rendición de Cuentas 

 

16 de 

enero de 

2024 

 

26 de 

febrero de 

2024 

 

RECTOR: Mag. Alonso 

Montagut Navas 

 

 

COORDINADORES: 

Nancy Castro Arévalo 

Liliana García Arévalo 

 

Comunicado a los 

diferentes estamentos de la 

comunidad educativa para 

que presenten propuestas, 

preguntas e inquietudes 

que serán resueltas el día 

de la Rendición para su 

respectiva recepción y 

publicación en la página 

Institucional 

 

16 de 

febrero de 

2024 

 

26 de 

febrero de 

2024 

 

RECTOR: Mag. Alonso 

Montagut Navas 

 

COORDINADORES 

Nancy Castro Arévalo 

Liliana García Arévalo 

 

 

TITULARES DE 

GRUPO 
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SECRETARIA: María 

Alejandra Portillo Ortiz 

 

Realización de la Jornada 

de Rendición de Cuentas 

vigencia 2022 

 

27 de 

febrero de 

2024 

 

27 de 

febrero de 

2024 

 

RECTOR: Mag. Alonso 

Montagut Navas 

 

EQUIPO DIRECTIVO: 

Nancy Castro Arévalo 

Liliana García Arévalo 

Astrid Torcoroma 

Barrera Lobo 

Astrid Lucia Bohórquez 

Niño 

Aldemar Villamizar 

Gamboa 

 

Publicar en la Plataforma 

Enjambre el informe 

ejecutivo de la Rendición 

de Cuentas 2022 con las 

respectivas evidencias de 

ejecución del evento 

 

 

14 de 

marzo de 

2023 

 

 

15 de 

marzo de 

2023 

 

RECTOR: Mag. Alonso 

Montagut Navas 

 

SECRETARIA: María 

Alejandra Portillo Ortiz 

 


