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ACTAO012
CONSEJO DE DOCENTES
Consecutivo: Fecha : 25 de 2024
Noviembre
Institucién Luis Ernesto Puyana
Educativa:
Dependencia: | Consejo de docentes
Consejo de Docentes Acta
Asunto:
Obijetivo Evaluar el Plan de Mejoramiento de la Institucion 2024.
Agenda

Saludo y oracién

Orientaciones por parte de la Sefiora Rectora
Observaciones finales.

Proposiciones y varios.

PN PE

1. La sefiora Rectora saluda a todos los presentes, les agradece su puntualidad,
realiza una corta oracion de accion de gracias.Pregunta que docentes tienen
nivelacion de afio para que se retiren; con el fin de que la hagan y regresen a
trabajar en las actividades de hoy.

2. Lasefiora rectora inicia con las orientaciones para el trabajo a seguir; en primer
lugar, pide que se le haga seguimiento al Plan de Mejoramiento Institucional,
de una forma real; qué se logré hacer, en qué porcentaje o si quedd en ejecucion.
Recomienda que el trabajo se haga en las diferentes gestiones con los docentes
responsables de cada una.

La sefiora rectora manifiesta que; una vez terminado este trabajo se busque la
Autoevaluacion para hacerle el analisis respectivo de los afios 2021, 2022, 2023
y poder evaluar en los diferentes componentes el afio 2024.

Como observacion la sefiora rectora comunica a todos los presentes que se
deben analizar las encuestas dadas por padres de familia, estudiantes y
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docentes; cuando ya se termine la evaluacion institucional, como soporte para
formular el Plan de Mejoramiento para el afio 2025.

MARTES 26 DE NOVIEMBRE 2024

Después de la oracion y el saludo de las ocho de la mafiana, continuamos
trabajando en las gestiones de la autoevaluacion y nos reunimos nuevamente a
las 11 de la mafiana. La sefiora rectora hizo referencia a los grupos de gestion
que se habian formado al inicio del afio. Es importante que estemos atentos y
comprometidos con el trabajo para mantenernos informados sobre el progreso
de la gestion.

La sefiora rectora enfatizé la importancia de centrarse en los aspectos que
necesitan mejora a través de gestiones adecuadas. La profesora Diana present6
un informe sobre el SIMAT, abordando también temas académicos. Se
menciond que, segun la informacion disponible, no existe un proceso fisico de
archivo, pero la sefiora rectora aclar6 que el verdadero problema radica en la
falta de un sistema adecuado para el acomodo, perforacion y organizacion de
documentos, que es lo que se debe recuperar. Ademas, la profesora continué
con el informe sobre el trabajo en la plataforma de Webcolegios, y la sefiora
rectora subrayad la relevancia de recibir capacitacion en esta herramienta.

El equipo de Gestibn Administrativa continla con la socializacién
correspondiente, en la cual la sefiora rectora explica las acciones implementadas
para mantener o mejorar lo que se ha logrado en la institucién. Un ejemplo de
esto es la inversion realizada al inicio del afio en papeleria e insumos de aseo
para todos los grados, cuya evidencia esté disponible. Para mayor claridad sobre
este tema, se sugiere revisar la evaluacion institucional en dichos aspectos.

La sefiora rectora informa que, para el afio 2025, sera necesario encargar a un
docente en la primaria para que sea responsable del préstamo de equipos, de
modo que puedan ser utilizados en los diferentes grados.

La profesora Yaneth menciona la necesidad de mejorar el servicio de internet
en la sede primaria, sugiriendo que los ingenieros aprovechen la oportunidad
para mejorar la sefial y asegurar que llegue a todos los salones, permitiendo un
uso mas eficiente de los equipos.

La profesora Lizeth resalta la importancia del proceso de evaluacion,
enfatizando que el sistema de evaluacion debe incluir autoevaluacion,
retroalimentacion y una explicacion mas detallada del proceso. Es crucial que
esta evaluacion sea méas formativa, lo cual permitira la aplicacion de nuevas
estrategias pedagdgicas.
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El profesor Fredy comenta que el aprendizaje de los estudiantes de los grados
sexto y décimo es donde mas se evidencian las diferencias en los niveles
academicos de los nuevos alumnos que ingresan a la institucion, ya que
provienen de diversas zonas rurales. Por esta razon, es fundamental identificar
a los estudiantes que requieren refuerzo y realizar un diagnostico comparativo
entre los grados, para poder abordar sus necesidades de manera mas efectiva.

Por su parte, la sefiora rectora explica que la implementacion de tres periodos
proporcionara tiempo adicional, lo cual permitira optimizar estos procesos de
manera mas eficiente.

MIERCOLES 27 NOVIEMBRE

A continuacion, el comparfiero Jonathan presentd un detallado informe sobre la gestion
administrativa y financiera, haciendo especial énfasis en los aspectos relacionados con
la convivencia escolar. Destacd la importancia del Comité de Bienestar como eje
central de todas las iniciativas. Entre los temas abordados se encuentran: proyectos de
vida saludable, servicios educativos, manejo presupuestario, soporte contable e
informes de rectoria que se presentan en cada reunién de padres de familia. Se
presentaron diversas evidencias que respaldan estas acciones. En seguida la profesora
Lizeth continda con la socializacion de la gestion comunitaria, habla de adaptaciones
al plan, al piar y seguimiento de periodo por periédo para que sea mas eficaz el trabajo.
La profesora Diana puntualiza sobre los planes de trabajo.se hablé también de las
evidencias que hay debido a las diferentes participaciones de la institucion ferias de
emprendimiento, deportes. banda de marchas y otras.

La profesora Yaneth plante6 la posibilidad de establecer un convenio con la
Universidad de Pamplona para fortalecer el proyecto de vida de los estudiantes.
Asimismo, sugiri6 buscar capacitaciones en Corpoeducacion para complementar estas
acciones. Se acordd trabajar en la elaboracion de proyectos de vida mas especificos
para cada grado, comenzando desde los primeros niveles.

En cuanto a la proyeccion comunitaria, se destaco la importancia de las escuelas de
padres como una estrategia efectiva para fortalecer la relacion entre la institucion y las
familias. La rectora sugirié enriquecer el contenido y dinamizar estas sesiones.
Ademas, se abordaron temas como la adecuacion de la planta fisica, el servicio social
estudiantil y la participacion activa de los estudiantes y sus familias en diversas
actividades como la banda de marchas, ferias y eventos académicos.

Se hizo un analisis de los programas de prevencion de riesgos fisicos y psicosociales,
identificando la necesidad de fortalecer su implementacion. La rectora resaltd la
importancia de utilizar la plataforma institucional para monitorear el rendimiento
académico de los estudiantes, especialmente en el caso de aquellos con necesidades
educativas especiales.
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Finalmente, se concluyd que los proyectos de vida, la prevencion de riesgos y las
escuelas de padres requieren mayor atencién y recursos. Se acordo trabajar en conjunto
para fortalecer estas areas y garantizar el bienestar integral de los estudiantes.

El profesor Oswaldo presentd un informe sobre la revision del plan de estudios,
destacando la necesidad de realizar ajustes significativos. La rectora explicd que la
inclusion de quimica y fisica desde sexto grado no es la practica mas adecuada,
siguiendo las recomendaciones del sefior Pastor Pifieres de agrupar las asignaturas por
areas (por ejemplo, Matematicas con estadistica y geometria). Se concluy6 que es
necesario implementar una reforma curricular que implique una redistribucién de la
carga académica.

En cuanto al enfoque metodoldgico, se revisaron el Proyecto de Mejora Institucional
(PMI) y el Proyecto Educativo Institucional (PEI), asi como los recursos disponibles
para el aprendizaje. Se identificd la necesidad de fortalecer las practicas pedagogicas a
través de la implementacién de nuevas metodologias y estrategias. Los resultados de
las encuestas aplicadas a los estudiantes revelaron una baja satisfaccion con las tareas
escolares, lo que sugiere la necesidad de revisar las estrategias utilizadas.

El profesor Ewar destacé la importancia de caracterizar el uso de la virtualidad en la
educacion, sefialando el interés de '‘Computadores para Educar' en recopilar materiales
para desarrollar capacitaciones docentes.

El profesor Rafael expresé su preocupacion por la comunicacion de las fechas de las
evaluaciones bimestrales, ya que existia la confusién de que los estudiantes las
programaban. La profesora Nelly Yaneth aclaré que hay un calendario establecido para
evitar inconvenientes.

Se discutid la importancia del uso efectivo del tiempo en el aprendizaje, asi como la
necesidad de mejorar las planeaciones de clase y evaluaciones. La profesora Yadry
enfatizé la importancia de documentar tanto el estilo pedagogico de los docentes como
de los estudiantes. También se abordo el uso de evaluaciones externas y la participacion
de los padres de familia en el seguimiento académico.

La rectora destacO la importancia de la carpeta diaria como una herramienta de
seguimiento del aprendizaje y solicitd que se mejore su manejo. Se acordo que esta
carpeta debe ser diligenciada de manera ordenada y respetuosa.

Se abordé la importancia de implementar estrategias de recuperacion efectivas para
aquellos estudiantes que presentan dificultades académicas. Ademas, se enfatizo la
necesidad de establecer un sistema de seguimiento mas solido para los egresados,
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aprovechando la plataforma institucional como herramienta para mantener una
comunicacion constante con ellos.

La rectora ha confirmado que en la reunion del viernes se presentaran los detalles
finales para la inscripcion, incluyendo la entrega de la ficha de matricula y el
comprobante de pago (paz y salvo).

GESTION DIRECTIVA

En la reunion se discutieron diversos aspectos relacionados con el direccionamiento
estratégico e institucional. Se destacé el avance en la implementacion de proyectos
transversales y la estrategia pedagdgica, asi como el uso de informacién interna y
externa para la toma de decisiones.

Se presentaron evidencias de los procesos de evaluacion y promocion, convivencia
escolar, gobierno escolar y participacion de la comunidad educativa (estudiantes,
padres de familia y docentes). Se resaltd la importancia de la cultura institucional, el
trabajo en equipo y la identificacion de buenas préacticas.

La rectora destaco los logros alcanzados en areas como el clima escolar, la induccion
de nuevos estudiantes y el bienestar del alumnado. Se mencioné la importancia de
herramientas como la plataforma Enjambre para fortalecer la comunicacion con otras
instituciones y el sector productivo.

Anexo. Asistencia
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