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ACTA N° 02  
INFORME RENDICION DE CUENTAS EN AUDIENCIA PUBLICA 

 AÑO 2024  
 

 
1. DANE: 254245000338 
2. Referencia: Audiencia Pública Rendición de cuentas 2024 
3. Fecha: 28/02/2025 
4. Lugar: Sede principal Mesitas 
5. Redactado por:  Carlos Hernando Quintero Calvo 

 

6. Invitados: 

 

Convocados Nombre  Dependencia/cargo 

Alcalde Municipal   Alcaldía Municipal 

Personero Municipal;  Javier Ascanio Personería Municipal 

Coordinador de 
Educación Municipal              

 Coordinación de E 
Municipal 

Presidente del 
Concejo Municipal 

 Consejo Municipal 

Representante 
Asociaciones padres 
de familia: 

 Consejo de Padres IER 
Mesitas 

Gobierno Escolar 2025 (Consejo Directivo, Consejo académico, Personero 
Estudiantil, Contralor Estudiantil) 
Docentes del IER Mesitas.              

  
 
 

          

Asistentes: 
Personero Municipal, Coordinador de Educación Municipal, Representante del Consejo 
Municipal, Representante de los consejos de padres de familia de las 23 sedes 
Educativas, Representantes del Gobierno Escolar, Docentes y  padres de familia  

 
   

 
   

7. Resumen: Objetivos: 

Rendir informe de cuentas de las cuatro gestiones vigencia año 2023 

. 

Puntos a tratar: 

1. Oración. 

2. Himno Nacional de Colombia. 

3. Presentación de los asistentes. 

4. Palabras del Señor Rector del IER. 

5. Informe AUDIENCIA PÙBLICA 2.024 

    5.1 Informe Gestión Directiva. 

    5.2 Informe Gestión Académica. 

    5.3 Informe Gestión Administrativa y Financiera.  

    5.4 Informe Gestión Comunitaria. 

6. Informe contable por el Señor Carlos Hernando Quintero Calvo. 
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7. Proposiciones y varios. 

8. Retirada. 

  
 
 

Nº 10. Desarrollo puntos a tratar 

 

1 

 

La docente Andrea Jiménez  preside la reunión con la lectura de la agenda del día. 

La oración al creador fue dirigida por la docente Sandra Milena Giraldo, luego se entona el Himno 

Nacional y de la Institución  

El señor Rector Carlos Hernando Quintero Calvo se dirigió a los presentes con un saludo de bienvenida 

y a la vez agradeció la asistencia. 

Se rinde informe de las cuatro gestiones, exposición realizada por los líderes de calidad: 

Líder Gestión Directiva: Sandra Milena Ropero Giraldo                                                     
Líder Gestión Académica: Misleidy Pérez                                                                                            
Líder Gestión Administrativa: Claudia Lorena Jaime                  
Líder Gestión Comunitaria: Leonard Gadafi Pérez 
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INFORMA GENERAL DE GESTIÓN DIRECTIVA 

En el desempeño de la labor directiva se han realizado las siguientes acciones y convenios con las 
siguientes entidades para el beneficio y desarrollo del Institución educativa. 
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CAPACITACIONES Y REUNION RECTOR Y DOCENTES 
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SEDES BENEFICIAS POR MINI TIC DE CLARO Y LAS SEDES PENDIENTES POR LA CONEXION 
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GESTION ACADÉMICA 

• MATRÍCULA:  se dio el manejo efectiva del SIMAT sistema de matrícula de La Institución Educativa  

Rural Mesitas la cual contó con una matrícula de 788   estudiantes en el año 2024;  74 en el nivel de 

preescolar y 574 en básica primaria,  160 en postprimaria y 35 en media rural. 

▪ Para el año 2025 se proyecta una matrícula de 810 estudiantes. 

▪ DESERCIÒN ESCOLAR: En el transcurso del año lectivo 2024, se presentaron 45 casos de deserción. 

▪  Fueron transferidos o trasladados 30 estudiantes de cero a decimo grado. 

▪ DOCENTES: El IER contó en el año 2024 con un (1) director un (1) docente orientador y (48) 

docentes. 

▪ Un docente licenciado en especialidad para el área de Preescolar, tres docentes para educación 

inicial. 

▪ Siete (11) docentes de área en especialidad para postprimaria y media rural, de los cuales 7 están 

nombrados en provisionalidad y cuatro en propiedad.   

▪ 33 docentes entre normalista y licenciados para básica primaria nombrados en provisionalidad y en 

propiedad de la planta exclusiva del departamento.  

• Jornada Académica: la Jornada escolar es Completa para todas las sedes educativas, preescolar 4 

horas diarias; Básica Primaria 5 horas, postprimaria y media rural, 6 horas. 

•  COMPUTADOR POR ESTUDIANTE: El IER cuenta con 70 computadores portátiles en regular estado, 

donados por el programa computadores para educar; los 25 computadores de mesa fueron dados 

de baja por el consejo directivo por estar inservibles. 11 Sedes en el transcurso o vigencia 2024 

contaron con acceso al internet regular. Por parte de MINITIC y CLARO y Zonas Comunitarias para la 

Paz. 

▪ SIEE: El IER posee un SISTEMA Institucional de Evaluación actualizado, teniendo en cuenta los 

modelos educativos flexibles.  

▪ Se implementó la plataforma de calificaciones GNOSOFT el cual ha permitido la sistematización de 

las notas y generar los reportes de calificación e informes académicos. 

 

 

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 
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• GOBIERNO ESCOLAR (se establecieron bajo acta, todos los órganos que conforman el 

gobierno escolar) 

• MANUAL DE CONVIVENCION (respectivos ajustes de acuerdo a la norma) 

• POBLACIÒN VULNERABLE (se priorizaron estudiantes en condición de discapacidad, 

formación docente, padres de familia y se entregó kit de material por nrc) 

• FONDOS DE SERVICIOS EDUCATIVOS. (se cumplió con todos informes y documentación 

para la secretaria de educación, contraloría y pagina del secop 2 

 

CONDICIONES DE INFRAESTRUCTURA 

De las 23 Sedes,12  se encuentran en buen estado, y las demás presentan un alto índice de deterioro. 

La sede principal Mesitas, Las Juntas, Cumana Alta, La Estación, San Miguel y san Bernardo, requieren 

una intervención pronta ya que no tiene aulas suficientes y las que tiene son aulas temporales. Esta 

problemática que presentan estas sedes, se espera dar solución en el transcurso del año con el apoyo 

de las entidades territoriales, gubernamentales y el PDT 

CONVENIOS Y ALIANZAS 

Se han realizado convenios con entidades como: Alcaldía Municipal y se han presentado proyecto al 

NRC, Cruz Roja Internacional, Colombia Transforma, Opción Legal, propuesta articulación con el SENA 

para las media técnica  entre otras. 

 

PLANTA DE DOCENTE Y ADMINISTRATIVA 

• 48 docentes, 1 docente orientador  y rector. 

 

GESTION COMUNITARIA 

• CONSEJO DIRECTIVO: se dio la funcionalidad durante la vigencia de un año y se reunió cuando se 

requería para tratar las respectivas aprobaciones o acuerdos. 

• ASAMBLEA DE PADRES DE FAMILIA: fueron convocadas en cada una de las sedes educativas en 

las cuales se participó para tratar diversos temas referentes a ámbito educativo 

• ESCUELA DE PADRES: se ajustó el proyecto y se propuso en cada perdió fortalecer temas de 

interés para fortalecer el apoyo por parte de las familias a la educación de los hijos. 

• CONSEJO DE PADRES DE FAMILIA: se conformó en cada sede educativa y se le dio la 

participación que se requiere en beneficio de la educación. 
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• PARTICIPACIÓN Y CONVIVENCIA: se dio la participación adecuada a la comunidad educativa y de 

igual forma la convivencia fue la mejor. 

• proyección a la comunidad: se ha proyectado a la comunidad llevar un mejor servicio educativo, 

mejorando la calidad de educación y por primera vez se contará con la culminación de los estudios 

de bachillerato en la sede principal mesitas tras la aprobación de los grados 10 y 11. 

• PROYECTOS A FUTUROS: contar con proyectos productivos en cada una de las sedes, huerta 
escolar, articulación con el Sena Media Técnica, conexión a internet y equipos tecnológicos en todas 
las sedes educativas, y una `planta docente completa en conjunto con una coordinación académica. 

 

 
INFORME CONTABLE  
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS DE LOS ELEMENTOS, MATERIALES ADQUIRIDOS CON LOS 

RECURSOS DE GRATUIDAD Y DISTRIBUCION A CADA UNA DE LAS 23 SEDES EDUCATIVAS 

BENEFICIANDO A LOS 786 ESTUDIANTES 
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ELEMENTOS DE ASEO Y DESINFECCION 
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PROPOSICIONES Y VARIOS 

Los representantes de los padres de familia y estudiantes expresan que la entrega de cuentas 2024 ha sido 

muy clara, esperan se siga realizando obras y compra de material pedagógico en beneficio de los educandos 

de la IER, a su vez la comunidad  felicita al Rector, al Consejo Directivo   al equipo de docentes, La 

contadora y pagadora asignada por  la Secretaria de Educación Departamental, para esta Institución 

Educativa, porque la entrega de cuentas y la explicación de las diferentes gestiones fueron muy claras y 

busca el beneficio al “Derecho de la Educación Gratuita” de los niños y niñas del Centro Educativo  

 

Se levanta la reunión a la 11:00 am del día veintiocho (28) de febrero de 2025. 

 

 

 INGRESOS 

RECURSOS COMPES $ 109,962,427.83 
 
 

EGRESOS 

$ 109,655,410.00 

 

RECURSOS DE BALANCE    $ 307,017.83 

 

11. Compromisos 

N

º 
Descripción Responsable 

Prioridad 
(A, M, B) 

Fecha 

Prevista 
Fecha Real 

 

DISTRIBUIR LOS RECURSOS DE 
GRATUIDAD TENIENDO EN 
CUENTA LAS PRIORIDADES EN 
CADA UNA DE LAS ÁREAS DE 
GESTIÓN, PARA MEJORAR LA 
CALIDAD EDUCATIVA DE LA IER 
MESITAS. 
 

CARLOS 
HERNANDO 
QUINTERO 

CALVO 

 
A 

07 DE ABRIL   
DE  2025 

14 DE ABRIL   DE 
2025 
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En constancia de la presente acta firma el Consejo Directivo del IER Mesitas Hacari. 
 
 
 
 

CONSEJO DIRECTIVO INSTITUCION EDUCATIVA RURAL MESITAS 

 
 

 

 

 

______________________________       ____________________________       
CARLOS HERNANDO QUINTERO C.      FEDERICO LOPERA OCHOA 
Rector IER Mesitas                                     Rep. Docente                                            
 
 
_____________________________       ____________________________ 
FERNEL PEREZ ASCANIO                           GABRIEL ANGEL REY 
Rep. Docente                                           Rep.  Padres de Familia                                                                                               
 
 
_____________________________       ____________________________                                                                                    
ANYI PAOLA CHINCHILLA A.               BENJAMIN QUINTERO ROMERO 
Rep.  Padres de Familia                          Rep. Sector Productivo 
    
                         
 
_____________________________       ____________________________                                                                                         
JHON FREDY CAÑIZARES S.                     WILKER TELLEZ JAIMES 

     Rep.  De los estudiantes                          Rep. Ex alumnos 
 

 


