INSTITUCION EDUCATIVA ANDRES BELLO BOCHALEMA
Trabajo de Desarrollo Institucional

AGENDA PRIMERA SEMANA 6 AL 19 DE ENERO DE 2025- SEGUN RESOLUCION 8682 DEL 04 DE DICMBRE DE 2024
CIRCULAR -001 DEL 5 DE ENERO DEL ANO 2025 DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DE NORTE DE SANTANDER

SOCIALIZACION DEL PLAN OPERATIVO DE LA PRIMERASEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2025- DIA 1

CONSEJO ACADEMICO

YELABORACION DE CRONOGRAMA DE
REUNIONES

RUNIONES.

REUNION POR AREAS DE
GESTION

LECTURA RESUMEN EJECUTIVO DE LOS
FORMATOS DE EFICIENCIA
INTERNA,AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL Y
SEGUIMIENTO PMI 2024

LIDERES DE CADA UNADE LAS AREAS DE GESTION

REGISTRO DE ASISTENCIAY FOTOS

ACCIONES ACTIVIDADES RESPONSABLES PRODUCTO ESPERADO Y /O EVIDENCIA FECHA
ACTIVIDAD DE ORACION, SALUDO, ACTIVIDAD DE DINAMICA DE
BIENVENIDA E INTEGRACION LA CONVIVENCIA ESCOLAR" B;A?CAR%E'SFA%R ‘;':O REISTRO ASISTENCIA Y EVIDENCIA FOTOGRAFICA O;’(i\lézozs
INTEGRACION FORTALECIENDO VINCULOS" sicol 0o am.
gg&ﬁﬁ'ﬁ/ﬁ%ﬁ& A |PRESENTACION DE LA AGENDASEGUN CIRCULAR ESPERANZA GEREDA 0710112025
PRIMERA SEMANA DE DESARROLLO RECTORA REGISTRO DE ASISTENCIA Y FOTOS
SEMANADESARROLLO | PRIMERASEMARAL 7 ABam.
INSTITUCIONAL.
SOCIALIZACION DE LA RESOLUCION #008682 DE
SOCIALIZACION DELA  |LA SED CALENDARIO ACADEMICO 2025 Y LA ESPERANZA GEREDA 071112025
NORMATIVIDAD VIGENTE |CIRCULA 01 DEL 7 ENERO DEL 2025 DE LA SED RECTORA EVIENCIA FOTOGRAFICA grz0zs
SOBRE CALENDARIO 2025 | OBRE 1 Y 2 SEMANA E DESARROLLO :
INSTITUCIONAL
SOCIALIZR
RESOLUCIONES DAR A CONOCER LAS RESOLUCIONES 1 Y 2 ESPERANZA GEREDA P
INTERNAS 1Y 2 RELACIONADAS CONCALENDARIO Y ASIGNACION RECTORA RESOLUCIONES INTERNAS 01 Y 02 Jriaozs
CALENDARIO Y ACADEMICA -
ASIGNACION ACADEMICA
PROYECTOS PEDAGOGICOS TRANSVERSALES, Y COMITES PLAN DE ACCION Y CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES- DIA 2
ACCIONES ACTIVIDADES RESPONSABLES PRODUCTO ESPERADO Y /O EVIDENCIA FECHA
AJUSTE Y RESIGNIFACION [AJUSTES AINTEGRANTES DE LOS COMITES Y
DELOS COMITES Y PROYECTOS PEDAGOGICOS TRANSVERSALES. RESOLUCION DE COMITES ARO LECTIVO 2025, RESOLUCION PROYECTOS PEDAGOGICOS 08/01/2025
PROYECTOS SOCIALIZAR DOCUMENTO ORIENTADOR DE LOS ;
P B D R OE L TRANSVERSALES 2025, PLANES DE ACCION COMITES Y PPT 2025. 07 am-10 PM
. RECTORA ESPERANZA GEREDA MENDOZA Y LIDER PPT LEIDY COLMENARES
ANALISIS Y REFLEXION DE DOCUMENTO
TRABAJO INTEGRANTES | ORIENTADOR Y PUESTA EN COMUN DE LEIDY MARCELA COLMENARES BERNAL ENTREGA Y SOCIALIZACION DE FORMATOS A DESARROLLAR
PROYECTOS FORMATOS 8/01/2025
_ 10 PM-1PM
TS, [RESIGNIFCACION DE LOS PPT Y PLAN DE ACCION DISENO DE PLAN DE ACCION Y CRONOGRAMA DE PROYECTOS PEDAGOGICOS 0
Y CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DE LOS LIDERES E INTEGRANTES DE PPT TRANSVERSALES, ESTRUCTURADOS ACORDE AL MANUAL ORIENTADOR, PLAN ACCION DE
MISMOS COMITES.
PLANIIFICACION Y DEFINICION DEL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL 2025- DIA 3
ACCIONES ACTIVIDADES RESPONSABLES PRODUCTO ESPERADO Y EVIDENCIA FECHA
OFICIALIZAR EL CONSEJO ACADEMICO MEDIANTE CSPERANZA GEREDA
CONFORMACION DEL RESOLUCION , SOCIALIZARLA A LOS DOCENTES o RESOLUCION DE CONFORMACION DE CONSEJO ACADEMICO Y CRONOGRAMA DE




PLAN DE MEJORAMIENTO
INSTITUCIONAL 2025

SOCIALIZACION DE MODELO DADO POR EL
PROGRAMA PARAEL FORTALECIMIENTO DE LA
MEDIA PARA EL MONTAJE DEL PMI 2025

JOHANA ANDREA MANRIQUE

PMI 2025 AJUSTADO

PLAN DE MEJORAMIENTO
INSTITUCIONAL 2025

MONTAJE PMI 2025

LUZ ELENA JAUREGUI PAZ, LAURA CARIME DUQUE, ELIANA
NATALY BAUTISTA,ANIBAL ROJAS

PMI2025 AJUSTADO Y SOCIALIZADO

SOCIALIZACION CONSEJO
ACADEMICO Y DOCENTES
EN GENERAL DEL PMI
VIGENCIA 2025

CADA LIDER SOCIALIZA ALOS DOCENTES EN
GENERAL Y EL CONSEJO ACADEMICO LO
PRESENTAAL DIRECTIVO PARA SU ADOPCION

LUZ ELENAJAUREGUIPAZ Y COORDINADOR ANIBAL ROJAS
Y SECRETARIA CONSEJO ACADEMICO.

ACTADE CONSEJO ACADEMICO DONDE REGISTRA LASOCIALIZACION DEL PMIVIGENCIA
2024

ENTREGA OFICIAL A
RECTORIA DE PMI
VIGENCIA 2025

OFICIO FORMAL FIRMADO POR CONSEJO
ACADEMICO PARA EL CONSEJO DIRECTIVO PARA
APROBACION Y SU ADOPCION .

ESPERANZA GEREDA MENDOZA.
RECTORA
LUZ ELENAJAUREGUIPAZ.
LIDER

PMI 2025 AJUSTADO,SOCIALIZADO Y ADOPTADO POR CONSEJO DIRECTIVO.

09/01/2025 DE
7AM -1PM




PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL PMI-Y PLANES DE AREA DIA 4

ACCIONES

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

PRODUCTO ESPERADO Y EVIDENCIA

FECHA

AJUSTE Y RESIGNIFACION
DE LOS COMITES Y
PROYECTOS
PEDAGOGICOS
TRANSVERSALES

AJUSTESAINTEGRANTES DELOSCOMITES Y
PROYECTOS PEDAGOGICOS TRANSVERSALES.
SOCIALIZAR DOCUMENTO ORIENTADOR DE LOS
PROYECTOS PEDAGOGICOS TRANSVERSALES.
PLAN DE ACCION Y CRONOGRAMA DE COMITES Y
PROYECTOS PEDAGOGICOS TRANSVERSALES.

RECTORA ESPERANZA GEREDA MENDOZA Y LIDER PPT LEIDY COLMENARES

RESOLUCION DE COMITES ANO LECTIVO 2025, RESOLUCION PROYECTOS PEDAGOGICOS
TRANSVERSALES 2025, PLANES DE ACCION COMITES Y PPT 2025.

PROESOS DE INCLUSION

INTEGRANTES PROYECTO DAN ORIENTACIONES
GENERALES QUE GARANTICEN EL CUMPLIMIENTO
DE LA NORMA RELACIONADO CON PROCESO DE
INCLUSION.

ORIENTADORA ESCOLAR LEONOR RICO LEAL Y COMITE
INCLUSION

FORMATOS DE REGISTRO PROCESOS DE INCLUSION.REGISTRO DE ASISTENCIA.
EVIDENCIA FOTOGRAFIA.

10/01/2025 DE
7AM A1 PM

22 SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2025

GESTION ACADEMICA, AJUSTES PLANES DE AREA Y AULA Y PLAN DE FORTALECIMIENTO ACADEMICO Y PEDAGOGICO EN EL MARCO DEL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION
MEDIA - SEGUNDA SEMANA DIA 1

ACCIONES ACTIVIDADES RESPONSABLES PRODUCTO ESPERADO Y EVIDENCIA FECHA
ﬁgiai¢8585g|c ADos | REUNION CONSEJO ACADEMICO , ANALISIS Y
AJUSTES A FORMATOS PLAN DE AREA, PIAR Y CONSEJO ACADEMICO FORMATOS
DE PLANES DE AREA Y DE
PLAN DE AULA
AULA
REUNION CON EL
SOCIALIZACION Y RETROALIMENTACION DE LOS
CONSEJOACADEMICO | cpyiaTOS DE PLANES DE AREA Y AULACONEL | COORDINADOR ANIBAL ROJAS, JOHANA ANDREA FORMATOS DE PLANES DE AREA Y AULA SOCIALIZADOS Y AJUSTADOS
PARAAJUSTES APLANES | FORVATOS DE PLAES MANRIQUE
DE AREA Y AULA 13 DE ENERO
SOCIALIZACION DE LOS LINEAMIENTOS DADOS DE 2025 DE
7AMA 1PM

POR EL PROGRAMA PARAEL FORTALECIMIENTO
DE LA MEDIA COMO GUIA PARA LA
ESTRUCTURACION DE LOS PLANES DE AREA Y
AULA

JOHANA ANDREA MANRIQUE

ENVIO DE DOCUMENTOS DADOS POR EL PROGRAMA AL CUERPO DOCENTE

REUNION CON EL
CUERPO DOCENTE

SOCIALIZACION DE LOS FORMATOS AL CUERPO
DOCENTE

COORDINADOR ANIBAL ROJAS, JOHANA ANDREA
MANRIQUE

FORMATOS DE PLANES DE AREA Y AULA SOCIALIZADOS

SOCALIZACION DEL PLAN DE ACCION DE CONVIVENCIA ESCOLAR - PROMOCION Y PREVENCION DE TODO TIPO DE VIOLENCIA CONTRA NNJA- JORNADA DE DESARROLLO CURRICULAR -

DIA 2

PLAN DE ACCION DE

CONFORMAR LOS GRUPOS DE TRABAJO POR

CONVIVENCIAESCOLAR | AREA DE CONOCIMIENTO SEGUN ASIGNACION ORIENTADORA LEONOR LISTADO CON LOS GRUPOS DE TRABAJO CONFORMADOS
2025 ACADEMICA
ESTRUCTURAR LAS GENERALIDADES Y EL JOAHANA ANDREA MANRIQUE, ANIBAL, ROJAS Y
CONTENIDO DE LOS PLANES DE AREA DOCENTES DE AREA PLAN DE AREAENTREGADO ARECTORIA Y COORDINACION hoy 13 de nero de 2025
DESARROLLO ESTRUCTURAR EL PLANEAMIENTO CURRICULAR - ENTREGA DE PLANES DE AREA-Y DE AULA - ACOODINACION Y REPORTE ARECTORIAY
CURRICULAR POR AREA Y GRADO ASIGNADO DOCENTE SEGUN ASIGNACION ACADEMICA PTA

14/01/2025 DE
7AM A 1PM




ESTRUCTURAR EL PLAN DE AULADEL PRIMER
PERIODO

DOCENTE SEGUN ASIGNACION ACADEMICA

PLAN DE AULA PRIMER PERIODO

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PLAN OPERATIVO POA Y

PLAN DE INDUCCION 2025 .-DIA 3

SOCIALIZACION DE

CRONOGRAMADE

ACTIVIDADES ANO
LECTIVO 2025

DISENAR E IMPLEMENTAR EL CRONOGRAMA DE
ACTIVIDADES DEL ANO LECTIVO 2025

COORDINADOR ANIBAL ROJAS, RECTORA ESPERANZA
GEREDAMENDOZA

CRONOGRAMA ARO LECTIVO 2025 SOCIALIZADO

ORGANIZAR COMITE
NDUCCION Y AGENDA A

COORDINADOR ANIBAL ROJAS, RECTORA ESPERANZA

15/01/2025 DE

: 5 7AM A1PM

DESARROLLAR LOS Dias | CONFORMAR COMITE DE INDUCCION 2025 GEREDAMENDOZA CONFORMACION DE COMITE INDUCCION Y OFICIALIZACION DEL MISMO

20,21 DE ENERO 2025

AGENDA PRIMERA SEMANA 22 AL 26 DE ENERO | COORDINADOR ANIBAL ROJAS, RECTORA ESPERANZA
PLAN DE INDUCCI025 |7 % GEREDA MENDOZA AGENDA PRIMERA SEMAN DE CLASES
PREPARATORIA DE LA ESTRATEGIA DE RENDICION DE CUENTAS ANO LECTIVO 2024 DIA 4
ACCIONES ACTIVIDADES RESPONSABLES PRODUCTO ESPERADO Y EVIDENCIA FECHA

SOCIALIZAR AL CUERPO

DOCENTE LAESTARTEGIA|
DE RENDICON DE

AJUSTAR YDAR ACONOCER ALOS DOCENTES LA
ESTRATEGIA DE RENDICION DE CUENTAS

PAGADORA MAIDALICETH ARIAS Y RECTORAESPERANZA
GEREDAMENDOZA

DOMUNENTO ESTRATEGIA DE RENDICION DE CUENTAS Y FIJAR FECHA 29 FEBRERO PARA
LARENDICION.

CUENTAS
RESPONSABLE PREPARA | ENTREGAR EN DIAPOSITIVAS Y EN UN INFORME | RECTORAESPERANZA GEREDA, COORDINADOR ANIBAL
ENTREGA Y CONSOLIDA | EJECUTIVO LOS INDICADORES DE RESULTADO O |ROJAS Y LIDERES DE CADA AREA DE GESTION ZELENA | |\ cORME DE GESTION DE LA RENDICION DE CUENTAS 2024

EL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS

DE IMPACTO DE LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL
PMI.

JAUREGUI PAZ JOHANA ANDREA MANRIQUE
ELIANA NATALY BAUTISTA,

SOCIALIZACION DE
AJUSTES AL MANUAL DE
CONVIVENCIA

EL GRUPO RESPONSABLE ESTABLECE LA
ESTRATEGIA DE SOCIALIZACION AESTUDIANTES
Y PADRES DE FMAILIA

ORIENTADORABLANCALEONOR RICO Y GRUPO
RESPONSABLE

ACTAS, FORMATOS ESTABECIDOS

16/01/2025 DE
7AM A1 PM

CONVIVENCIA ESCOLAR, GESTION PARA LA PREVENCION DE TODO TIPO DE VIOLENCIA CONTRA NNJA , RESIGNIFICACION DE MANUAL Y SEMANA POR LA CONVIVENCIA ESCOLAR. DIA 5

ACCIONES

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

PRODUCTO ESPERADO Y EVIDENCIA

FECHA

SOCIALIZACION DE
HERRAMIENTAS DE
CONVIVENCIA ESCOLAR.

SALUDO Y PRESENTACION PROYECTO
AMBIENTES SEGUROS Y PROTECTORES.
SOCIALIZACION CAJA DE HERRAMIENTAS-
PSICOSOCIAL. SOCIALIZACION MANUAL DE
CONVIVENCIA-JURIDICA. FORMACION DE
ENTORNOS ESCOARES SEGUROS-PROTECCION.
FORMACION ESTRATEGIA CUIDADO AL CUIDADOR-
AREA PSICOSOCIAL. EVALUACION DEL
ENCUENTRO.

ORIENTADORAESCOLAR LEONOR RICO, EQUIPO GYZ
CONSORNOC.

REGISTRO DE ASISTENCIA Y EVIDENCIA FOTOGRAFICA DEL EVENTO.

REGISTRO TERRITORIO
MEMORIA'Y CONVIVENCIA

ENTREGA LINK Y ACOMPANAMIENTO EN EL
REGISTRO.

RECTORAY EQUIPO AJUSTES A COMITE DE CONVIVENCIA

DOCENTES FAMILIARIZADOS CON LA PLATAFORMA TERRITORIO,MEMORIA Y CONVIVENCIA.

IMPLEMENTACION DE LA
FICHADIAGNOSTICAY

PLAN PECONVIVENCIA

AJUSTAR, E IMPLEMENTAR FICHA DIAGNOSTICA Y
PLAN DE ACCION DE CONVIVENCIA 2025 Y
SOCIALIZAR ALOS DOCENTES.

ORIENTADORA ESCOLAR LEONOR RICO Y COMITE DE
CONVIVENCIAESCOLAR

PLAN DE ACCION DE COMITE DE CONVIVENCIA ESCOLAR ANO 2025

17/01/2025 DE
7AM A1PM

ESPERANZA GEREDA MENDOZA
RECTORA




