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Es la esencia del trabajo
de un establecimiento
educativo, pues senala
cOmo se enfocan sus
acciones para lograr que los
estudiantes aprendan vy

desarrollen las
competencias necesarias
para su desempeno
personal, social Yy

profesional.

Gestion Académica

Gestion
Academica




Proceso: Diseno pedagogico
~ (curricular)

Define lo que los estudiantes van a aprender en
cada area, asignatura, grado y proyecto transversal,
el momento en el que lo van a aprender, los
recursos a emplear, y la forma de evaluar los

Plan de estudios Articulados y coherentes. -
(Mejoramiento continuo) aprendizajes.
- Enfoque metodoldgico Practicas pedagdgicas y métodos de
" (Apropiacion) ensefanza flexibles.
Recursos para el aprendizaje Ajustados en funcion de los nuevos
(Apropiacion) requerimientos.
;" Jornada escolar Cumplimiento de las horas efectivas
| (Mejoramiento continuo) de clase. . .
| OBIETIVO Resignificar el enfogue metodologico
_ — — ESTRATEGICO: |nst|tu,cu_)nal para orientar los procesos
Evaluacion Politica de evaluacion clara. académicos.
(Mejoramiento continuo) Sequimiento al SIEE, en el marco _ _ .
del mejoramiento continuo.  Desarrollo de procesos de investigacion
educativa IAP.
« Participacion activa de la comunidad
v/ Mecanismos de seguimiento y educativa (encuestas de percepcion).
retroalimentacion « Documento inicial con propuesta

. . . . f metodoldgica.
-~/ Pertinencia, relevanciay calidad. °



~EDE |rRANCISCO DE |'AULA ~ANTANDER

TRANSICION

Jornada de la manana Jornadade la Tarde

Ingreso: 7:00 a.m. Ingreso: 1:00 p.m.
Salida: 11:30 a.m. Salida: 5:30 p.m.

~EDE |'EDRO |-ORTOUL

BASICA PRIMARIA

Jornada de la manana Jornadade la Tarde

Ingreso: 6:15 a.m. Ingreso: 12:30 p.m.
Salida: 11:45a.m. Salida: 6:00 p.m.
~EDE CENTRAL

BASICA SECUNDARIA

Jornada de la manana Jornadade la Tarde

Ingreso: 6:15 a.m. Ingreso: 12:30 p.m.
Salida: 12:15p.m. Salida: 6:30 p.m.




Componente

Opciones didacticas para las
areas, asignaturas y proyectos

transversales
(Apropiacion)

Estrategias para las tareas

Escolares
(Mejoramiento continuo)

Uso articulado de los recursos

para el aprendizaje (Mejoramiento
continuo)

Uso de los tiempos para el
Aprendizaje
(Mejoramiento continuo)

Comunesy
cada

especificas para
grupo poblacional.

Evaluacion periodica del impacto de las tareas
escolares en los aprendizajes de los
estudiantes.

Recursos para el aprendizaje acordes con la
propuesta pedagogica (Aulas y su dotacion,
canchas, laboratorios).

Pasar de dos semestres académicos a tres
trimestres académicos: Mayor posibilidad de

aprobacion.

/' Conocidas y compartidas por la comunidad

educativa. o /
~ v/ Acordes con el PEl y el plan de estudios.
~/_En evaluacién y seguimiento periédico.

NN

Proceso: Practicas pedagogicas

Organiza las actividades de la institucion
educativa para lograr que los
estudiantes aprendan y desarrollen sus

OBJETIVO
ESTRATEGICO:

e Documento

comﬁetencias.

Establecer  opciones  didacticas
comunes en todas las areas y grados
en funcion del enfoqgue metodoldgico y
Proyecto Educativo Institucional.

Inicial con 10 opciones

didacticas comunes.

Continuidad del acuerdo con el SENA para el
desarrollo de la media técnicaen 10 y 11.

Puesta en escena en el
Pedagogirtogettansversales permeando

las diferentes areas.

Presentacion de proyectos de robaotica.
Interdisciplinariedad entre lo pedagogico

acadéemico.

aula de los
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MESA DE
TRANSVERSALIDAD

BANDA SHOW COGE| gy

11A DEL ROSAme
”0!"5 DE SANTARDER COLaMg,

Educacion
para el
Ejercicio de
los
Derechos
Humanos

CARTILLA MOVILIDAD
SEGURA

EDUCACION BASICA
PRIMARIA, 4° Y 5°

VHLA DEL ROSARIO
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Estilos de vida Saludable



Superate

Intercolegiados
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Deporte  COLEGIADOS







Jornadas democraticas innovadoras
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Proceso: Seguimiento
academico

Define los resultados de las actividades en términos de asistencia

| ~ de los estudiantes, calificaciones, pertinencia de la formacion
Valoracion recibida, promocioén y recuperacion de problemas de aprendizaje.

Seguimiento a los resultados Fortalecimiento de plataforma Gnosoft para el
A seguimiento de los aprendizajes de los ., ., L.
AEA0EMICOS estudiantes. / Revision y evaluacion periddica.

(Mejoramiento continuo) _ . _ _
v/ Acciones correctivas y plan de mejoramiento.

Uso pedagogico de las Incidencia del andlisis de los resultados en la ., . .,
evaluaciones externas planeacién institucional y actualizacion de los Y Promocmn y part_|C|PaC|0n-
(Mejoramiento continuo) planes areas. v/ Construccion de indicadores.

Seguimiento a la asistencia Politica de control y tratamiento del ausentismo.
(Mejoramiento continuo) ‘ncorporar Ios apor!es sumlnlslra!os por

el plan de seguimiento a egresados en

Actividades de recuperacion Organizacion efectiva de las actividades de OBJETIVO :Iﬁgtitugi%cr{o%glsécat&%?a é)r?é%a?ets,pﬂ%st%'azfl
. . . 1A i as necesidades expectativas e
(Mejoramiento continuo) recuperacion 'y sus mecanismos de !ESTRATEGICO estudiantado y su en oo P
implementacion.
Apoyo pedagdgico para Programas de apoyo pedagogico para mejorar los
estudiantes con dificultades resultados de los estudiantes.

Base de datos de egresados en la pagina web
Institucional fortalecida.

— « Aplicacion y consolidacion de resultados d
Seguimiento a los egresados Seguimiento a los egresados de manera regular, y encuestas a egresados.

(Apropiacion) utiliza indicadores para orientar sus acciones . Participacién de egresados en activi

edagogicas. C e ., ~
o PECasnd culturales de la institucion (cumpleainos).
« Se espera conformar la junta di
egresados.

de aprendizaje
(Mejoramiento continuo)




Eficiencia Interna

TRANSFERIDOS/

NIVELES cRADGs | APROBADOS | REPROBADOS | DESERTORES | TRASLADADOS | TOTAL
EDUCATIVOS Y MATRICULA
A TERIES "HOMBR IVIUJERE HOMBR [VIUJERE HOMBR [MUJERE HOMBR | VIUJERE [HOMBR | MUJERE

ES S ES S ES S ES S ES S
TRANSICION | 79 63 0 0 0 0 3 5 37 73
PREESCOLAR TOTAL 79 68 0 0 0 0 3 5 82 73
1° 78 87 5 6 0 0 7 7 90 95
7° 97 99 7 . 0 0 q 5 98 106
3 95 89 7 3 0 0 5 3 107 | 100
S AR, BRI AR 7 97 104 7 1 0 0 7 0 96 108
5 106 91 7 1 0 0 5 3 113 95
— TOTAL 463 465 18 21 0 0 23 18 504 504
6° 135 | 142 18 18 0 0 3 4 156 | 164
7" 127 | 138 35 72 0 0 q 3 161 | 165
g 104 | 112 3 13 0 0 6 5 144|160
BASICA SECUNDARIA g 108 | 175 17 14 0 0 q 3 129 | 147
TOTAL 469 517 | 104 = 99 0 0 17 15 590 | 631
10° 53 63 16 7 0 0 4 73 70
11° 53 58 3 1 0 0 7 7 58 61
QCADEM'C TOTAL 106 121 19 8 0 0 6 2 131 | 131
MEDIA 10° 51 54 1 3 0 0 1 0 53 57
11° 51 43 1 1 0 0 1 0 53 49
TECNICA ——o7AL 102 102 2 4 0 0 2 0 106
TOTALES 1219 | 1273 143 | 132 51 40 1413
2497 205 T 2858
PORCENTAJES 87,2 % 9.62 % 3. 18% 100%




PRUEBAS SABER 2024

Clasificacion
Desde el an

215

Establecimiento educativo (EE) 220 216 215
) Sede | | 220 216 215 215 <
Sede |1 / Jornada | 62 | 62 | 61 | 61
Sede 1 / Jorada 2 56 | 53 | 53 | 53
Sede 1 / Jornada 3 102 | 101 | 101 | 101
FICHATECNICA 2024
 Afio 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Promedi 289,31 277,66 279.81 290,02 286,36 292,17

0




LOS MEJORES

COLEGIO GENERAL SANTANDER
VIRTUD. DIOS Y CIENCIA

Los Mejores iCfES

JIMENEZ AVENDANO
THALIA VALENTINA
430/500 11-01 JT

PEREZ ALBARRACIN LEAL LOPEZ
WHEYMAR ZAHID JESUS DAVID
387/500 11-03 JT 379/500 11-03 JT




Seguimiento a egresados

: e i i 2
“Incorporar 0s aportes suministrados por e ¢Continud con sus estudios superiores?

plan de seguimiento a egresados 10 respuestas
OBJETIVO en las = acciones
J pedagogicas de la Institucion Educativa, dando
ESTRATEGICO: respuesta a las necesidades y expectativas del ®si
estudiantado y su entorno. ® \o

e

;Cuales valores le inculco el colegio para el desarrollo de su proyecto de @ Copiar grafico
vida?

10 respuestas

Puntualidad 10 (100 %)

Responsabilidad

10 (100 %)

Honestidad 9 (90 %)

Gratitud

Respeto Recuento: 7 -7 9 (90 %)
r ve Tipo de estudios que realiza o realizo e ek
Creatividad 4 (40 %)
’ m 9 respuestas Compaferismo 1(10 %)
0 2 4 6 8
@ Técnicos
@ Tecnologos

@ Universitarios
@ Especializacion

EGRESADOS




Seguimiento a egresados

¢En cuales proyectos le gustaria vincularse con el colegio? IC} Copiar gr

10 respuestas

Deportivas —2 (20 %)

Culturales 1(10 %)

Sociales -3 (30 %)

; Le gustaria formar parte de la Asociacion de Egresados de la Institucion

Educativa?
1(10

10 respuestas

Pedagogicas

En ninguno porque estoy lejos

® Si
® No
O Tal vez




