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Proyecto/Estrategia/Actividad Desarrollo Institucional – 29 de marzo  

Rector Juan Evangelista Mora Sánchez 

Sede/Lugar Oficina Vive digital – Casco Urbano - Labateca 

Docente  

Justificación 

La Institución Educativa Rural San Bernardo de Balsa reconoce la importancia del desarrollo institucional 
continuo como pilar fundamental para el mejoramiento de la calidad educativa y el bienestar de su 
comunidad. En este sentido, se llevó a cabo una jornada de trabajo el día 29 de marzo de 2025, como 
compensatorio de los días 14, 15 y 16 de abril, con el objetivo de abordar aspectos cruciales para el 
fortalecimiento interno de la institución. 

Esta jornada se centró en dos ejes principales: la promoción de un ambiente laboral saludable a través 
de la identificación y gestión de riesgos psicosociales, y el seguimiento al Plan de Mejoramiento 
Institucional (PMI), herramienta esencial para la planificación y ejecución de acciones que impacten 
positivamente en los procesos pedagógicos, administrativos y de convivencia. La presentación de este 
informe a la Secretaría de Educación Departamental busca evidenciar el compromiso de la IER San 
Bernardo de Balsa con su desarrollo y solicitar el acompañamiento y apoyo necesario para la 
consecución de sus objetivos. 

Objetivos 

General 
Presentar a la Secretaría de Educación Departamental un resumen detallado de la jornada de desarrollo 
institucional realizada el 29 de marzo de 2025 en la IER San Bernardo de Balsa, destacando las 
actividades desarrolladas, los recursos empleados, los resultados preliminares y los compromisos 
adquiridos, con el fin de evidenciar el avance en el fortalecimiento institucional. 
 
Específicos 
Informar sobre el desarrollo de la agenda programada para la jornada de desarrollo institucional.  
 
Presentar un resumen de los contenidos y las principales conclusiones del taller sobre Riesgos  
 
Psicosociales facilitado por la Psicóloga Catalina Orozco.  
 
Dar a conocer los avances y las principales discusiones realizadas durante el primer seguimiento al Plan 
de Mejoramiento Institucional (PMI).  
 
Consignar los compromisos establecidos por la comunidad educativa para la continuidad de las acciones 
de mejora. 

Descripción de Proyecto/Estrategia/Actividad 

La jornada de desarrollo institucional del 29 de marzo de 2025 se llevó a cabo en las instalaciones del 
Vive digital, en el casco urbano del municipio de Labateca, desarrollando la siguiente agenda: 

• 8:00 a.m. - 8:15 a.m.: Oración, Motivación, Saludo e Información General. Se inició la 
jornada con un espacio de reflexión y motivación para los participantes, liderada por la docente 
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María Inés Jaimes Ramón. Posteriormente, el señor rector presentó un saludo formal y brindó 
información general sobre los objetivos y la agenda del día. 

• 8:15 a.m. - 10:30 a.m.: Taller: Riesgos Psicosociales (Psicóloga Catalina Orozco). La 
Psicóloga Catalina Orozco facilitó un taller cuyo objetivo principal fue sensibilizar a los 
participantes sobre la identificación, prevención e intervención de los riesgos psicosociales en 
el entorno educativo. Se abordaron temas como el estrés laboral, el acoso escolar, el clima 
organizacional y estrategias para promover un ambiente de trabajo saludable y seguro. Se 
utilizaron metodologías participativas como dinámicas grupales, análisis de casos y espacios 
de diálogo. 

• 10:30 a.m. - 11:00 a.m.: Receso. 
• 11:00 a.m. - 12:30 p.m.: Primer seguimiento al PMI. Se realizó la primera revisión formal del 

avance en la implementación de las acciones establecidas en el Plan de Mejoramiento 
Institucional. Los diferentes equipos de trabajo presentaron los logros alcanzados, los desafíos 
encontrados y las estrategias propuestas para superar los obstáculos. Se generó un espacio de 
diálogo y retroalimentación para fortalecer el proceso de mejora continua. 

• 12:30 p.m. - 1:00 p.m.: Compromisos. Se llevó a cabo una plenaria para socializar y formalizar 
los compromisos adquiridos por los diferentes actores de la comunidad educativa como 
resultado de las discusiones y reflexiones realizadas durante la jornada. Estos compromisos se 
enfocaron en la continuidad de las acciones de mejora identificadas en el PMI y en la 
implementación de estrategias para la gestión de riesgos psicosociales. 

 

Diseño metodológico 

Materiales de apoyo: Presentaciones en PowerPoint, guías de trabajo, formatos para el registro de 
compromisos, material didáctico para las dinámicas grupales. 

Técnicas participativas: Lluvia de ideas, trabajo en pequeños grupos, plenarias, preguntas dirigidas, 
análisis FODA (si aplica al seguimiento del PMI). 

Facilitación: Guía y moderación de las actividades por parte del equipo directivo y la psicóloga invitada. 

Recursos para el aprendizaje  

 
Para la realización de esta jornada de desarrollo institucional se utilizaron los siguientes recursos: 

• Humanos:  
Participación activa de directivos, docentes, San Bernardo de Balsa. 
Facilitación experta de la Psicóloga Catalina Orozco. 

• Físicos:  
Aulas y espacios adecuados en las instalaciones del Vive digital 
Equipos audiovisuales (proyector, sonido). 
Materiales de trabajo (papel, marcadores, etc.). 

• Financieros:  
No hubo costos directos. 
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Seguimiento y evaluación 

La evaluación de esta jornada de desarrollo institucional se realizó a través de los siguientes 
mecanismos: 

• Registro de participación: Se cuenta con un registro de los asistentes a cada una de las 
actividades. 

• Recolección de retroalimentación: Se aplicaron formatos sencillos y cortas al finalizar el taller 
sobre Riesgos Psicosociales y la sesión de seguimiento al PMI para conocer la percepción de 
los participantes sobre la pertinencia, utilidad y desarrollo de las actividades. 

• Análisis de los compromisos establecidos: Se realizará un seguimiento a los compromisos 
definidos para verificar su cumplimiento en los plazos establecidos. 

• Revisión de actas y relatorías: Se elaboraron actas y relatorías de cada una de las sesiones 
para documentar las discusiones, conclusiones y acuerdos alcanzados. 

 
 

EVIDENCIAS 

Fotográficas 
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Asistencia 
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