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POA PRIMERA Y SEGUNDA SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2025

FECHA | ACCIONES DESCRIPCION DE LA ACCION RESPONSABLES
e Distribucidn del trabajo. Conformacion de los
respectivos grupos de trabajo y asignacion de
responsabilidades en los PPT y otros procesos
institucionales para el afio 2025.
0 10 Estructura | ® !Elegcié_n de los docentes para los distintos estamentos
e S anual del institucionales. Director
S = | trabajoen | e Ajuste de horarios de clase.
™~ equipo e Depuracion matricula 2025.
e Socializacion de la resolucion 008682 del 23/10/2024.
e Socializacion de la circular 000207 del 1/11/2024.
e Socializacion y ajuste del calendario académico 2025.
e Socializacion de formatos oficiales.
Lept_ura Continuacion de la capacitacion en lectura critica.
80 critica
88 Estructura | ¢ Depuracion matricula 2025 Director y
S = | anualdel |e Socializacién de formatos oficiales Socializacion del docentes
= ® trabajo en formato destinado para la eleccion de los distintos
equipo estamentos institucionales.
gl Cada docente se desplaza a su respectiva sede para
% 8 PAE orgamzf':\r'lz?\ eleccion de la manlpyladora .d,e alimentos Docentes
S d para el inicio del proceso de la Alimentacién escolar PAE.
o De cada sede debe haber un acta con dicha eleccién.
e Depuracién matricula 2025.
Estructura - |
w | anualdel | ¢ Notificaciones personales de las resoluciones de Director
n AN A A
fé S | trabajo en asignacion _de carga académica, laboral y de
S equipo permanenra: —
> 9 Continuar organizando el archivo histérico. Docentes
PAE Actividades a desarrollar con miras al buen funcionamiento Director
del programa PAE 2025
Norma e Socializacién de la circular 001 del 7 de enero de 2025. Director
SIMAT | ¢ Depuracion matricula 2025.
Socializacion de ajustes de planes de area, asi:
Lo e TRANSICION: Rosa Sanabria, Martha Rodriguez,
B § Samuel Penaranda, Wilmer Parra, Belisario Meza.
§ = Ajustar mas pragmaticamente el documento y
® . complementarlo o no con lo que proponen desde las
Ajuste al . . . S
PE| areas del nivel de basica primaria para que quede un Docentes

solo plan para el nivel y se cruce estos planes de area.

e ARTISTICA: Maribel-Alfonso -Nancy dejar solo lo de
bésica primaria y pasar lo de transicion al plan
correspondiente.

e INGLES: Neftali-Yamid-Eliza-Jesus-Belisario
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SIMAT Depuracion matricula 2025. Director
Mediante EXPOSICION; Hacer una muestra de:
e EDUCACION RELIGIOSA: Baudilio.
e EMPRENDIMIENTO: Oscar-Israel-Heliberto
1- Informe ejecutivo de los proyectos pedagdgicos
o transversales.
0 . ; ) -
é S Ajuste al Expos!tor DD_HH. Bal_Jdlllo _ Docentes
33 PEI-PPT Expositor Estilos de vida saludable: Luis Alfonso
= 3 Expositor Educacion sexual: Rosa
2- Desarrollo de los proyectos pedagogicos transversales:
Expositor Tic: Baudilio
Expositor DDHH: Baudilio
Expositor Estilos de vida saludable: Luis Alfonso
Plan de compras 2025 y consulta de necesidades en cada .
Director
sede.
» o | Evaluacién o Director, en
DA | e Autoevaluacion institucional. .
5 o | instituciona e PMI 2025 compafiia del
S = I ' equipo docente.
= SIMAT | Depuracion matricula 2025 Director
Pl | Referencia: Circular No.002 del 05 de enero de 2024. se orient6
anparala |, |5 establecimientos educativos disefiar y ejecutar un plan de
é:)reivgnctl_on trabajo para la prevencion de todo tipo de violencias contra nifios, | Director, en
€10dotpo 1 iras adolescentes y jovenes en los entornos escolares. compaiiia del
0 | de violencia S R b T .
2SS contra ° !Dlrectlva Mmlsterlal N Ol_de 2022, promover la equipo docente.
Y NNAJ implementacion de estrategias preventivas del abuso sexual
S
=3 y del acoso en los entornos escolares.
! SIMAT Depuracion matricula 2025 Director
Evaluacion N | Director, en
S e Eficiencia interna. .
instituciona o tario TIC compafiia del
I fiRar'o equipo docente.
o Rectificacion y entrega de formatos para dar inicio al afio Dlrecto~r,, en
» 9 | Formatos compaiiia del
A escolar 2025 .
c equipo docente.
2d SIMAT Depuracién matricula 2025
> = — ~ — : -
— Actividad | Actividad de socializacién entre docentes; Sancocho y Director y
pedagdgica | piscina en el municipio de Lourdes. docentes.
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