|.E COLEGIO PRESBITERO ALVARO SUAREZ

Resolucién Oficial de Aprobacién No. 006770 del 15 de noviembre de 2022
DANE 254874001050 — NIT 807.001.006-6

PLAN DE TRABAJO
SEMANAS DE DESARROLLO INSTITUCIONAL (Decreto 1075 Art. 2.4.3.2.4)

Semana Del 25 al 29 de NOVIEMBRE de 2024
ﬁgcular SED 000159 del 04 de septiembre de 2024

Realizar actividades de formulacién, desarrollo, evaluacion, revision o ajustes del proyecto educativo
Objetivo institucional; a la elaboracion, seguimiento y evaluacién del plan de estudios; a la investigacion y
General actualizacion pedagdgica; a la evaluacion institucional anual; y a otras actividades de coordinaciéon con

organismos o instituciones que incidan directa e indirectamente en la prestacion del servicio educativo.

AGENDA

Dia: 25 de noviembre de 2024

Objetivc_)s e Presentar el POA y plan de trabajo de la quinta semana de desarrollo institucional 2024
Especificos e Implementar el POA, de la quinta semana de desarrollo institucional comprendida del 07 al 11 de
octubre de 2024.
HORA HORA
ACTIVIDAD PRODUCTO INICIO FIN RESPONSABLES
. Saludo y presentacion del POA y plan de trabajo . .
SE.UUdO’. oracion ¥ | ge Ia quinta semana de desarrollo institucional 6:00 6:30 Rgctora Belsi  Yadira
orientaciones Jaimes
2024 a.m. a.m. .
generales Pb. José Santos
Verificacion de | . . , 6:00 6:30 Coordinadora: Clara Inés
. . Listado de asistencia . )
asistencia a.m. a.m. Ramirez Portilla
Vispera de Navidad | Actividad de integracion de directivos, docentes 6:30 8:00 Equipo de bienestar
y personal administrativo de la institucion a.m. a.m. docente
Socializacion de la Equipo gestor de
alianza para la . . . 8:00 10:00 | educacion media y
> Plan de accion para ajustes de planes de area .
transformacion de la a.m. a.m. docentes de basica
educacién media secundariay media




Tutora PTAFI y docentes

Trabajo con PTAFI _Plan,de accion para la creacion de centros de 8:00 10:00 | de _ _Qrejardln, qud_ln,
interés a.m. a.m. transicion y bésica
primaria
Autoevaluacion Formato de autoevaluacion diligenciado. 10:00 . Equipos de areas de
e e 12:00 m g
institucional y PMI Tercer seguimiento al PMI a.m. gestion
Verificacion de |, . . . 11:30 12:00 | Coordinadora: Clara Inés
. . Listado de asistencia ;
asistencia a.m. a.m. Ramirez
Trabajo por equipos | Consolidacion de los productos en cada uno de | 12:00 m. 2:00 Lider de calidad: Sandra
segun el POA los procesos establecidos en el POA de la p.m. Milena Blanco
establecido guinta Semana de desarrollo institucional 2024.

Dia: 26 de noviembre de 2024

Objetivos e Implementar el POA, de la quinta semana de desarrollo institucional comprendida del 07 al 11 de
Especificos septiembre de 2024.
HORA HORA
ACTIVIDAD PRODUCTO INICIO EIN RESPONSABLES
Saludo, oracién y Saludo y presentacion del POA y plan_ dg ”@balo . Rectora Belsi Yadira
. . de la quinta semana de desarrollo institucional ) 6:30 :
orientaciones 6:00 a.m. Jaimes
2024 a.m. .
generales Pb. José Santos
Verificacion de |, . . . ) 6:30 Coordinadora: Clara Inés
. . Listado de asistencia 6:00 a.m. . X
asistencia a.m. Ramirez Portilla
PMI 2025 PMI elaborado 6:30 a.m. 10:00 Eqw_gos de areas de
a.m. gestion
Seguimiento final
y evaluacion  a Formato de seguimiento y evaluacion diligenciado 10: 00 12:00 m lee_res de pro_yectos y
proyectos a.m. equipos de trabajo
transversales
Verificacion de | . . : 11:30 12:00 | Coordinadora: Clara Inés
. . Listado de asistencia ;
asistencia a.m. a.m. Ramirez
Trabajo por | Consolidacion de los productos en cada uno de los | 12:00 m. 2:00 Lider de calidad: Sandra
equipos segun el | procesos establecidos en el POA de la quinta p.m. Milena Blanco

POA establecido

Semana de desarrollo institucional 2024.




Dia: 27 de noviembre de 2024

Objetivos e Implementar el POA, de la quinta semana de desarrollo institucional comprendida del 07 al 11 de
Especificos septiembre de 2024.
HORA

ACTIVIDAD PRODUCTO INICIO HORA FIN | RESPONSABLES
Saludo y orientaciones | Saludo y orientacion de la jornada . ) Coordinadores en cada una de

. 6:00 a.m. 6:30 a.m.
generales de trabajo. las sedes
Vgrlflca(:_lon de Listado de asistencia 6:00 a.m. 6:30 a.m. Coordinadores en cada una de
asistencia las sedes
Matriculas estudiantes | Formatos de matricula diligenciados 6:30 a.m. 2:00 p.m. Egdceesntes en cada una de las
Vgrlflcaqlon de Listado de asistencia 11:30 a.m. | 12:00 a.m. Coordinadores en cada una de
asistencia las sedes

Dia: 28 de noviembre de 2024

Objetivos e Implementar el POA, de la quinta semana de desarrollo institucional comprendida del 07 al 11 de
Especificos septiembre de 2024.
HORA

ACTIVIDAD PRODUCTO INICIO HORA FIN | RESPONSABLES
Saludo y orientaciones | Saludo y orientacion de la jornada ) ) Coordinadores en cada una de

) 6:00 a.m. 6:30 a.m.
generales de trabajo. las sedes
Ve_r|f|cac_|on de Listado de asistencia 6:00 a.m. 6:30 a.m. Coordinadores en cada una de
asistencia las sedes
Matriculas estudiantes | Formatos de matricula diligenciados 6:30 a.m. 2:00 p.m. Eeodceesntes en cada una de las
Ve_r|f|cac_|on de Listado de asistencia 11:30 a.m. | 12:00 a.m. Coordinadores en cada una de
asistencia las sedes




Dia: 29 de noviembre de 2024

Objetivos e Implementar el POA, de la quinta semana de desarrollo institucional comprendida del 07 al 11 de
Especificos septiembre de 2024.
HORA

ACTIVIDAD PRODUCTO INICIO HORA FIN | RESPONSABLES
Pruebas para
est_ughantes 9U€ | bruebas diagndsticas aplicadas 6:00 a.m. 12:00 m | Docente David Antonio Ariza
solicitan cupo y son
extanjeros

Rectora Belsi Yadira Jaimes
Grados Proclamacién de bachilleres 2024 3:00 p.m. 6:00 p.m | Titulares undécimo grado

OBSERVACIONES: Responsables de consolidar el Informe ejecutivo, evidencias y actas semana de Desarrollo
institucional:
Coordinadora: Carolina Contreras
Lider de Calidad:
Sandra Milena Blanco
Docentes:
e Andreina Duarte (secretaria)
e Fanny Bernal
o Belkis Bayona
Actas:

Informes digitales de los productos, acta de trabajo e informe ejecutivo de cada equipo (1 acta e informe ejecutivo general
por el trabajo realizado en la semana) deberan ser enviadas al correo grupocalidadcolpas@gmail.com . La fecha de entrega
sera el viernes 29 de noviembre de 2024.

Actualizaciéon Plataforma Enjambre:
Lider de calidad: Sandra Blanco
Rectora: Belsi Yadira Jaimes

Para el logro de los objetivos de la quinta semana de desarrollo institucional 2024, se requiere del equipo de
trabajo la disposicion, compromiso, cumplimiento de la jornada laboral, buena actitud, la participacion activa en
cada actividad asignada, venir preparados con los insumos requeridos segun la agenda del dia y la entrega del



mailto:grupocalidadcolpas@gmail.com

producto esperado en las fechas establecidas.

La agenda propuesta estd sujeta a modificarse segun las orientaciones de la SED NS y/o las necesidades
detectadas al interior de la institucion.



