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Adopcion de los ajustes al SIEE del Colegio Fe y Alegria Los Patios 2025

El presente documento fue objeto de analisis y revisién por parte del Consejo Académico en sesion
extraordinaria, segun consta en el Acta No. 05 del 16 de septiembre de 2024. En dicha sesion, se llevo
a cabo una evaluacion detallada de su contenido, verificando su coherencia con los lineamientos
institucionales y normativos vigentes. (Ver Anexos)

Una vez cumplida esta etapa de revision, el documento fue presentado ante el Consejo Directivo para
su aprobacion y adopcion. En sesion extraordinaria, realizada el 29 de enero de 2025, el Consejo
Directivo aval6 su contenido, segun lo consignado en el Acta No. 001. (Ver Anexos)

Este proceso de andlisis, validacién y aprobacion responde a los lineamientos establecidos para la
definicion y actualizacion de documentos institucionales, garantizando su conformidad con la
normatividad vigente y su pertinencia dentro del marco académico y administrativo de la institucion.
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1. PROPOSITOS, OBJETO Y ALCANCES DE LA EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES

1.1 PROPOSITOS

La evaluacion, como elemento, como herramienta de reflexién del servicio educativo, permite valorar
el avance y los resultados de los procesos de ensefianza y aprendizaje a partir de evidencias que
garanticen una educacion pertinente, significativa para el estudiante y relevante para la sociedad. En
ese sentido, la evaluacién aporta a la mejora de la calidad educativa y su implementacion permite que
los Establecimientos Educativos adelanten procesos de mejoramiento y seguimiento, siempre que se
considere una accion permanente que permita obtener evidencias, emitir juicios de valor y realizar
retroalimentacién al trabajo de los estudiantes y a las acciones gue llevan a cabo los docentes desde
su rol.

Concebida de esta manera, pueden identificarse algunos propésitos de la evaluacion de estudiantes:

Establecer el estado de los aprendizajes de los estudiantes, identificando fortalezas y debilidades.
Identificar posibles causas de las dificultades para reorientar las estrategias.

Proponer metodologias de seguimiento y fortalecimiento a partir de los hallazgos.

Proponer criterios para la construccion de planes de apoyo, seguimiento y mejoramiento.
Retroalimentar la labor docente, las actividades y las estrategias de ensefianza propuestas en las
planeaciones.

ekl

Para lograr tales propdsitos, es necesario generar una cultura que permita responder, al menos, las
siguientes preguntas: ¢qué evaluar?, ¢como evaluar?, ¢para qué evaluar?, ¢cuando evaluar? Las
respuestas serviran de insumo para orientar los procesos formativos de los estudiantes y generar rutas
para la planeacién, mejoramiento y retroalimentacion de los procesos que se dan en el aula.

Orientaciones para el fortalecimiento del Sistema Institucional de Evaluacién de los Estudiantes -
(SIEE)
Documento MEN — Siempre dia E

El Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes — SIEE, es el instrumento elaborado
concertadamente por todos los miembros de la comunidad educativa en donde se describen todos
los procedimientos correspondientes a la evaluacion, promocién y seguimiento académico para los
estudiantes de la Institucién Educativa, de conformidad con la Constitucién Politica Colombiana,
la Ley General dela Educacion, el Decreto 1290 de 2009 y demas normatividad juridica vigente.

Desde el Ministerio de Educacién se establecen unos propdsitos que deben enmarcarse en todo SIEE
gue son:

1. Identificar las caracteristicas personales, intereses, ritmos de desarrollo y estilos de aprendizaje del
estudiante para valorar sus avances.

2. Proporcionar informacion basica para consolidar o reorientar los procesos educativos relacionados
con el desarrollo integral del estudiante.

3. Suministrar informacién que permita implementar estrategias pedagdgicas para apoyar a los
estudiantes que presenten debilidades y desempefios superiores en su proceso formativo.

4. Determinar la promocion de estudiantes.

5. Aportar informacion para el ajuste e implementacion del plan de mejoramiento institucional.

Desde la Institucion Educativa nos proponemos a:
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1. Integrar, en todas las areas del conocimiento, la mayor variedad posible de estrategias
metodoldgicas y de valoracién que favorezcan los diversos estilos de aprendizaje y atiendan las
necesidades educativas de los estudiantes.

2. Garantizar procesos de acompafiamiento integral que contribuyan a la solucion de situaciones
académicas pendientes de los estudiantes.

3. Promover la préactica de la evaluacién formativa: autoevaluacion, coevaluacion, heteroevaluaciéon
de modo que favorezca los procesos de formacion integral.

4. Disefar y aplicar evaluaciones con preguntas por competencias que fortalezcan el desempefio de
los estudiantes con el fin de alcanzar optimos resultados en pruebas externas.

5. Valorar los desempefios de los estudiantes teniendo en cuenta las caracteristicas personales,
intereses, ritmos de desarrollo y estilos de aprendizaje del estudiante para valorar sus avances.

6. Proporcionar informacién basica para consolidar o reorientar los procesos educativos relacionados
con el desarrollo integral del estudiante y de igual forma para el ajuste e implementacion del plan
de mejoramiento institucional.

1.2 OBJETO

El objeto del Sistema Institucional de Evaluacién de los Estudiantes de la Institucion es el de
reglamentar los procesos institucionales de Evaluacion y Promocion de los estudiantes de la Institucion
Educativa Integrado Fe y Alegria del municipio de Los Patios, en los niveles de Preescolar, Basica y
Media, atendiendo a las orientaciones del MEN con el Decreto 1290 del 16 abril del 2009 y lo
establecido en el decreto 1075 de 2015 y en este se establecen las reglas para evaluar y hacer
seguimiento al proceso de ensefianza y aprendizaje en el aula de acuerdo a los ritmos de aprendizaje
de nuestros estudiantes.

1.3 ALCANCE

El Sistema Institucional de Evaluacién de los Estudiantes de la Instituciéon Educativa Integrado Fe y
Alegria, de acuerdo a lo establecido en el Decreto 1290 del 2009, es aplicado a los nifios, nifias, jovenes
y adolescentes que se matriculan en la Institucion que deciden voluntariamente ingresar y formar parte
de nuestra comunidad educativa.

El Sistema Institucional De Evaluacion de los Estudiantes se aplica de una forma diferenciada en los
niveles de Transicién, Basica y Media Técnica, donde se establecen los diferentes procedimientos para
ello.
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2. SISTEMA DE EVALUACION INSTITUCIONAL

2.1 CRITERIOS DE VALORACION

Un criterio es una condicion o juicio de valor que se hace sobre un desempefio; el criterio establece
sobre que se evalla. Para la Institucion Educativa Integrado Fe y Alegria, los criterios de valoracién se
ubican en 3 competencias: cognitivas, procedimentales, actitudinales; siendo estos aplicados para los
estudiantes de basica primaria, Secundaria y media.

+ Saber (Cognitivo): hace referencia a los saberes especificos de las diferentes disciplinas y/o
asignaturas, es decir la interpretacion, comprensién y asimilacion de estos, el cual tiene un
porcentaje de la evaluacidon en cada periodo, segin cada area. En este se contempla las
evaluaciones orales, escritas, practicas y los quices.

+ Hacer (Procedimental): se refiere a la aplicacion de los conocimientos en una determinada
situacion. En este aspecto se relacionan procedimientos, estrategias, técnicas, métodos,
estrategias y destrezas de acuerdo a los saberes el cual tiene un porcentaje de la evaluacion en
cada periodo, generalmente son talleres en clase, exposiciones, sustentaciones, trabajos en grupo
en clase, debates, produccion escrita (ensayos, informes), sustentacion de proyectos, practicas
(laboratorio, artistica, educacion fisica, entre otras).

+ Ser (Actitudinal): se refiere a las acciones que realizan los estudiantes en su manera de
correlacionarse consigo mismo y con el entorno, el cual tiene un porcentaje de la evaluacién en
cada periodo de la evaluacion definitiva en cada periodo.

+ Evaluacion Periodica o Bimestral

Es una prueba escrita de preguntas contextualizadas, de acuerdo a lo establecido en los
porcentajes de cada area (ver Capitulo 4).

Se aplica segun horario de cada asignatura y no en horario especial, durante la penultima semana
de cada periodo.

Se exonera de la bimestral a los estudiantes cuyo desempefio sea superior (4.6 - 5.0) durante cada
periodo.

+ La Autoevaluacion:

Institucion Educativa Integrado Fe y Alegria entiende por autoevaluacion al proceso de autocritica
gue permite que la reflexidn y el analisis sobre la propia realidad. Es consciente que este proceso
forma habitos de autovaloracién, auto respeto, autoestima y sentido de pertenencia. En todas las
asignaturas y para cada periodo académico se favorecera la autoevaluacion de los estudiantes
con una intencion netamente formativa que favorezca la toma de conciencia del proceso de
aprendizaje y que le ayude al estudiante a establecer sus dificultades y avances en su desempefio
y asi mismo lo lleve a determinar su propio plan de mejoramiento. Equivale al 5% de la nota
definitiva del periodo.
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La evaluacion en la Institucién Educativa Integrado Fe y Alegria busca:

-

Integrar, en todas las areas del conocimiento, la mayor variedad posible de estrategias
metodoldgicas y de valoracion que favorezcan los diversos estilos de aprendizaje y atiendan las
necesidades educativas de los estudiantes.

Garantizar procesos de acompafiamiento integral que contribuyan a la solucién de situaciones
académicas pendientes de los estudiantes.

Promover la practica de la evaluacion formativa: autoevaluacion, coevaluacién, heteroevaluacion
de modo que favorezca los procesos de formacion integral.

Disefar y aplicar evaluaciones con preguntas por competencias que fortalezcan el desempefio de
los estudiantes con el fin de alcanzar éptimos resultados en pruebas externas.

Valorar los desempefios de los estudiantes teniendo en cuenta las caracteristicas personales,
intereses, ritmos de desarrollo y estilos de aprendizaje del estudiante para valorar sus avances.
Proporcionar informacion basica para consolidar o reorientar los procesos educativos relacionados
con el desarrollo integral del estudiante y de igual forma para el ajuste e implementacién del plan
de mejoramiento institucional.

La evaluacion en la Institucién Educativa Integrado Fe y Alegria, maneja la evaluacién teniendo en
cuenta los siguientes aspectos.

-

Desempefios: se realiza la evaluacién de los estudiantes teniendo en cuenta las competencias
propuestas para cada periodo académico. Se redactan teniendo en cuenta los diferentes aspectos
en los que se valora al estudiante (Saber, Hacer y Ser)

Actividades de apoyo y nivelacién periédica: corresponde a las actividades que realizan
aguellos estudiantes que presentaron desempefio bajo en algunas &reas. Este plan se aplica
durante la semana tres y cuatro del periodo siguiente, excepto en el cuarto periodo, la cual se
realizara en la semana 10. Estas actividades deben ser evidenciadas y bajo el concepto de equidad
para todos los educandos.

Nivelacién final: Proceso a través del cual los estudiantes que presentaron desempefios bajos,
una vez calculado el promedio de los cuatro periodos en cada area, pueden realizar actividades
de refuerzo y lograr las competencias basicas del area o asignatura donde presentd dicho
desempefio. Durante la Ultima semana (semana 40) del afio lectivo se realiza la nivelacion final, el
estudiante asiste a encuentros de acompafiamiento pedagdgico y explicacién por parte del docente
responsable de la asignatura y desarrollara actividades mediante diferentes estrategias
(evaluaciones orales, escritas, trabajos de consulta, exposiciones, practicas, produccion oral o
escrita, entre otras.); las cuales seran el insumo para determinar el alcance de la valoracién y a su
vez la superacion de dificultades. Este proceso puede ser desarrollado por estudiantes que hayan
presentado Desempefio Bajo en Una o Dos areas al promediar los cuatro periodos.

Estos procesos evaluativos aplican para todas las areas a partir del grado 1° hasta el grado 11°.
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2.2 ESCALA DE VALORACION INSTITUCIONAL

De conformidad con el decreto 1290 del 16 de abril de 2009 en su Art. 5, la institucién aplica la
siguiente escala de valoraciéon institucional de caracter cuantitativo equivalente con la escala
nacional:

2.2.1 Transicion

En acuerdo a lo establecido en el decreto 2247 de septiembre 11 de 1997, en el Grado de Transicidn
nivel preescolar debe realizarse un informe descriptivo cualitativo del desempefio, tanto en los
informes periddicos como en el final; sin embargo, se adoptara el uso de emoticones para ilustrar el
concepto de desempefio individual del estudiante conforme a lo determinado en la escala de
valoracion nacional:

~ % SUPERIOR
~ | ALTO
i,) BAsICO

No obstante, para poder registrar el cuadro final de calificaciones, se establece una tabla que permita
realizar la conversion numérica para tal efecto:

NIVEL DE RANGO NUMERICO

DESEMPERO ESCALA NACIONAL
Iniciado De1.0a 3.0 Basico

En desarrollo De3.1a3.9 Alto
Logrado De4.0a5.0 Superior

2.2.2 Basica Primaria, Secundaria y Media Técnica

La sistematizacion de los resultados de cada una de las diferentes estrategias y/o procedimientos
de evaluacion aplicados a los estudiantes en los grados de Basica Primaria (Primero a Quinto),
Béasica Secundaria (Sexto a Noveno) y Media Técnica (Décimo y Undécimo), se adopta la siguiente
escala de valoraciéon numérica y el desempefio individual del estudiante conforme a lo determinado
en la escala de valoracion:
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ESCALA VALORACION
46a5.0 Desempefio Superior
4.0a45 Desemperfio Alto
3.0a39 Desempefio Basico
1.0a29 Desemperio Bajo

Para efectos de sistematizacion de los resultados de cada una de las diferentes estrategias y/o
procedimientos de evaluacion aplicados a los estudiantes en la Media Técnica, se procede conforme a
los requisitos establecidos por el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA.

2.2.3 Indicadores de desempefo para la escala de evaluacion

Desempefio superior, cuando:

a.

o o

s@e ™o

Alcanza todos los estandares basicos, indicadores de desempefio y/o derechos basicos de
aprendizaje propuestos sin actividades complementarias.

Asiste puntualmente a clases y en caso de inasistencia, presenta excusas justificadas sin que
su proceso de aprendizaje se vea afectado.

Presenta puntualmente trabajos de calidad.

Demuestra buen comportamiento en las diferentes actividades escolares y mantiene buenas
relaciones sociales.

Utiliza responsablemente la planta fisica, mobiliario y demas recursos institucionales.

Participa activamente en los procesos curriculares y extracurriculares.

Manifiesta sentido de pertenencia institucional.

Se desenvuelve de manera competente ante cualquier situacion de la vida cotidiana.

Maneja adecuadamente los conceptos aprendidos y los relaciona con experiencias vividas,
adoptando una posicién critica.

Consulta diversas fuentes de manera que enriquezcan las tematicas vistas en clase.

Desempefio alto, cuando:

a.

o o

Se & o

Alcanza en un alto nivel los estandares basicos y/o indicadores de desempefio propuestos, con
algunas actividades complementarias

Presenta pocas inasistencias y las justifica oportunamente.

Presenta puntualmente trabajos de calidad.

Demuestra buen comportamiento en las diferentes actividades escolares y mantiene buenas
relaciones sociales.

Utiliza responsablemente la planta fisica, mobiliario y demas recursos institucionales.

Participa activamente en los procesos curriculares y extracurriculares.

Demuestra competencia en la solucion de situaciones cotidianas.

Maneja y argumenta los conceptos aprendidos en clase.

Desempefio basico, cuando:

a.

Alcanza en un nivel medio los estandares basicos y/o indicadores de desempefo propuestos
con o sin actividades complementarias.
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Presenta frecuentes inasistencias a clase, interrumpiendo su proceso de aprendizaje.
Presenta trabajos fuera de los tiempos establecidos o sin la calidad requerida

Demuestra algunas actitudes que afectan la sana convivencia.

En ocasiones no utiliza responsablemente la planta fisica, mobiliario y demas recursos
institucionales.

Demuestra poco interés en el desarrollo de actividades curriculares y extracurriculares.

g. Demuestra poco sentido de pertenencia institucional.

® a0 o

—h

Desempefio bajo, cuando:

a. Presenta dificultad para alcanzar el minimo de estandares basicos y/o indicadores de
desempefio propuestos.

b. Frecuentemente falta a clases y no justifica sus ausencias, en caso de justificarlas no adelanta
los procesos necesarios para superar las dificultades.

c. Se presenta a clase sin desarrollar las actividades extracurriculares y cuando las realiza no
cumple los minimos requeridos.

d. Presenta dificultad para desarrollar el minimo de actividades escolares requeridas.

e. Reincide constantemente en faltas de comportamiento que afectan la sana convivencia y su
proceso de aprendizaje, haciendo necesario la presencia del acudiente para acordar actividades
de mejoramiento.

f.  Demuestra poca responsabilidad en el uso de la planta fisica, mobiliario y demas recursos
institucionales.

g. Demuestra muy poco interés en el desarrollo de actividades curriculares y extracurriculares.

h. Carece de sentido de pertenencia hacia la institucion.

i. Demuestra bajo nivel en el desempefio de sus competencias.

j.  Presenta deficiencias en la elaboracion argumentativa y en la produccién escrita.

2.3 PONDERACIONES DE LOS COMPONENTES A VALORAR EN LOS PERIODOS ACADEMICOS Y LA
CALIFICACION FINAL EN LAS AREAS OBLIGATORIAS Y FUNDAMENTALES

a. En los promedios numéricos, tanto para las valoraciones de cada periodo como para el informe
final, se hara uso de la escala de 1.0 a 5.0.

b. Para la calificacion final se tendra en cuenta el promedio numérico de las notas de cada uno de
los cuatro periodos.

c. Los porcentajes para tener en cuenta en cada una de las asignaturas en lo referido a cada uno
de los saberes es la siguiente:
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TRANSICION
SABER HACER SER
" Es la parte de la Parte de las
Parte cognitiva, s .
e e aphca(;;w(r;, | emocu()jnes(,j | AUTO
o encargada de la encargadas de i
COMPETENCIA conocimientos préactica que el desarrollo humano BIMESTRAL EVALUACION
gue el estudiante . - .
- estudiante realiza | que el estudiante
adquiere en toda .
su formacion. una vez _tgnga lo adquiere du_rante
cognitivo. su formacion.
Cientifica 25% 50% 15% 10% 5%
Matemética 30% 40% 15% 10% 5%
Comunicacién .
Lingiiistica y 25% 50% 10% 10% 5%
Tecnoldgica
Corporal 10% 60% 15% 10% 5%
Cultural'y 15% 60% 10% 10% 5%
Artistica
Ciudadana 15% 30% 40% 10% 5%
BASICA PRIMARIA, SECUNDARIA Y MEDIA TECNICA
HACER
SABER Es la parte de la PariEdlz las
Parte cognitiva, aplicacion, erociones
encargada de los | encargada de la encargadas ael AUTO
LSS BOMREIIETIES BrElE s desarro?lo humano USSR EVALUACION
que el estudiante estudiante Le el estudiante
adquiere en toda realiza una vez que
- adquiere durante su
su formacién. tenga lo formacion
coghnitivo. )
Matematicas 50% 20% 15% 10% 5%
Edl‘jl,‘;?f;o” 15% 70% 10% 0% 5%
Clencias 30% 40% 15% 10% 5%
Sociales
Filosofia 40% 30% 15% 10% 5%
Educacion
Artisticay 20% 60% 5% 10% 5%
Cultura
Clencias 50% 20% 15% 10% 5%
Naturales
H”Tg‘;‘gﬁd es 25% 50% 10% 10% 5%
H“”}ﬁg;gsdes 40% 30% 15% 10% 5%
Tecnologia e 20% 70% 5% 0% 5%
Informatica
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Educacién
Eticay en 20% 40% 35% 0% 5%
Valores

Educacioén
Religiosay 20% 40% 35% 0% 5%
Moral

Modalidad

P 50% 40% 5% 0% 5%
Tecnica

Las areas de Humanidades y Ciencias Naturales contemplan los porcentajes de la siguiente manera,
segun su intensidad horaria:

Sexto a Noveno Media Técnica
Humanidades Lengua Castellana 60% 50%
Inglés 40% 50%
Biologia 60% NA
Ciencias Naturales Quimica 20% 50%
Fisica 20% 50%

2.3.1 Criterios para valorar cada uno de los saberes

Saber Saber: Este aspecto se valorara teniendo en cuenta el siguiente proceso

a.

Aplicacién de cinco (5) pruebas escritas parciales tanto escritas (3) como orales (2) durante cada
periodo, para conocer el estado de las competencias especificas de cada area de acuerdo con el
desarrollo del curriculo.

Al final de cada periodo o bimestre se aplicara la evaluacion bimestral que contiene 10 items tipo
pruebas saber, de modo que, permitan valorar la apropiacién global de las competencias
especificas de cada area de acuerdo con el desarrollo curricular. Se caracterizan por profundizar
en la comprension, el andlisis, la discusion critica, la apropiacién y la aplicacion de conceptos,
procedimientos y técnicas.

Las pruebas bimestrales o periddicas se realizan durante la novena semana de cada periodo. Estas
seran aplicadas con una duracién maxima de 1 hora 0 un momento de clase de cada una de las
areas que tengan mayor ponderacion en el porcentaje del Componente del SABER. Las demas
areas esta valoracién correspondera a una actividad practica acordada con el docente.

Durante la semana anterior a la aplicacion de las pruebas bimestrales, los docentes no asignaran
compromisos académicos tales como trabajos, talleres, exposiciones y evaluaciones de otras areas
a los estudiantes.

Todas las evaluaciones aplicadas durante el periodo deben ser corregidas dentro del aula para
identificar debilidades y fortalezas después de que el docente haya hecho el proceso de revision y
valoracién (Calificacién) de la misma.

Saber Hacer: Este aspecto se valorara teniendo en cuenta el siguiente proceso

a.

Trabajos en grupo: actividades en equipo que permiten a los estudiantes evidenciar habilidades y
conocimientos especificos en situaciones determinadas, como, por ejemplo, mesa redonda, foros,
debates, seminarios, practicas de laboratorio, entre otros.
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b. Elaboracion de informes y trabajos, siguiendo las pautas y orientaciones establecidas por el docente
y a partir de normas previamente establecidas.

c. Realizacion de exposiciones, entrevistas y reportajes donde se demuestre el nivel de conocimiento,
manejo y aplicacion de tales técnicas.

d. Ejecucion y sustentacion de talleres o actividades significativas de forma individual o en grupo.

e. Ejecucion de practicas de laboratorio, actividades de ejecucién fisica, destrezas motoras,
habilidades artisticas, entre otras.

f. Realizacién de actividades complementarias: tareas, talleres y trabajos de consulta con su
correspondiente sustentacion.

g. Asignacion de una valoracion apreciativa a los estudiantes que se destaquen en los resultados
obtenidos en pruebas externas, simulacros, pruebas supérate, olimpiadas u otras pruebas que se
apliquen en la institucion o externamente (pruebas SABER, entre otras), con el fin de identificar el
logro de competencias basicas en los estudiantes.

Saber Ser: Este aspecto se valorara teniendo en cuenta el siguiente proceso
En esta competencia se tiene en cuenta el conjunto de capacidades emocionales, la resolucién de

conflictos, las aptitudes, el desempefio individual y grupal, el comportamiento dentro y fuera del aula y
la manifestacion de la puesta en practica de los valores éticos y morales en las diferentes actividades
gue se realicen dentro de la institucion y fuera de ella cuando se esté representandola. La valoracion se
deriva a partir de una apreciativa asignada por el docente o un promedio de las actividades académicas
desarrolladas en el periodo lectivo haciendo énfasis en la actitud que demuestre el estudiante a partir
de su puntualidad, presentacion personal, respeto y participacion en actividades culturales, deportivas,
artisticas que favorecen la formacién humana.

2.4 INSTANCIAS, PROCEDIMIENTOS Y MECANISMOS DE SEGUIMIENTO PARA LA EVALUACION Y
PROMOCION

El Decreto 1290, en su articulo 11, inciso 5, determina: “Crear comisiones u otras instancias para
realizar el seguimiento de los procesos de evaluacién y promocién de los estudiantes si lo considera
pertinente”, razén por la cual la Instituciéon educativa determina crear el colegio abierto, comisién de
evaluaciéon y comisién de evaluacion y promocion.

2.4.1 Comision de evaluacion

Es una instancia derivada de la Comision de evaluacion y promocién encargada de resolver casos
particulares relacionados con el desempefio académico de los estudiantes y definir planes de apoyo
educativo para estudiantes que lo requieran. Se realiza la primera semana del siguiente periodo
académico, los docentes se relnen por grados para analizar las situaciones académicas y de
comportamiento para sugerir estrategias que conlleven a la superacion de las dificultades
presentadas por algunos estudiantes en determinadas areas y/o asignaturas. Ademas, se hace
reconocimiento al desempenfo de los estudiantes que no presentan dificultades académicas ni de
comportamiento.

2.4.2 Comision de evaluacion y promocién

Es una instancia de seguimiento de los procesos de evaluacién y promocion a los estudiantes la cual
se realiza en la semana 40 del calendario escolar. Los docentes reunidos en cada grado analizan el
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desempefio académico y comportamental de los estudiantes en cada una de las asignaturas
contempladas en el plan de estudios y toman decisiones que seran avaladas posteriormente por el
consejo académico y el consejo directivo.

2.4.3 Estrategias de valoracion integral de los desempefios de los estudiantes

Se evalla al estudiante en todo su ser, por eso es necesario evaluar conocimientos conceptuales,

procedimentales actitudinales y comunicativos, se evalla:

1. Lacompetencia cognitiva con el desarrollo de los procesos de pensamiento que permitan entender
que cada ciencia tiene un lenguaje especifico.

2. La competencia procedimental con el desarrollo de los procesos de pensamiento que permitan la
puesta en préctica del saber que se ven en los desempefios de los estudiantes.

3. Lacompetencia actitudinal con el desarrollo de los procesos de pensamiento que permita entender
gue es en el otro que se reafirma la existencia.

4, La competencia comunicativa con el desarrollo de los procesos de pensamiento que evidencien el
conocimiento como un proceso histérico de la humanidad donde el estudiante comprende que lo
aprendido evoluciona y que el conocimiento esta estatico.

Indicadores de Desempefio: Se entiende por indicador de desempefio el criterio de avance en el nivel
de la competencia. Son formulados por grado, por periodos académicos y se registran en los boletines
informativos.

2.5 ACCIONES PARA GARANTIZAR QUE LOS DIRECTIVOS Y DOCENTES CUMPLAN CON LOS
PROCESOS EVALUATIVOS ESTIPULADOS

1. Implementacion de una plataforma digital para el seguimiento de resultados de los estudiantes,
con unidad de criterios institucionales y por areas académicas.

2. Realizar capacitaciéon y actualizacion docente que esté a la vanguardia de la normatividad vigente
en educacion, para reorientar o consolidar las practicas pedagdgicas.

3. Realizar un permanente diagndstico de los procesos de desarrollo del estudiante y pronosticar sus
tendencias.

4. Identificar dificultades, deficiencias y limitaciones de los estudiantes a través del seguimiento
continuo a la plataforma en cada periodo teniendo en cuenta los debidos procesos.

5. Hacer uso de los resultados de las pruebas externas e internas, con el fin de retroalimentar y
realizar ajustes que procuren la mejora de los estudiantes.

2.6 CRITERIOS DE PROMOCION

Los parametros establecidos para que el estudiante de la Institucién Educativa Colegio Fe y Alegria
Los Patios sea promovido, es demostrar que ha comprendido nuevos conceptos fundamentales, ha
incrementado una o variadas habilidades y destrezas, ha adquirido nuevos logros, ha superado las
posibles dificultades académicas y/o comportamentales y ha culminado satisfactoriamente el afio
escolar. De esta manera, se considera promocionado y promovido al siguiente grado y/o culminado
el nivel educativo escolar como bachiller técnico

De conformidad con los criterios de evaluacion institucional de estudiantes se establece Los términos
de promocién, no promocién, promocion posterior y promocién anticipada; siendo estas dos ultimas
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implementadas en virtud de las diferencias individuales y especialmente de los ritmos de aprendizaje
descritas a continuacion:

La promocién es el proceso evaluativo de reconocimiento que se desarrolla con el estudiante al
haber alcanzado, cumplido y aprobado los requisitos académicos y/o disciplinarios de manera
simultanea con la culminacion del afio lectivo. La no promocién es el resultado que se da cuando
el estudiante no alcanza, no cumple ni aprueba los requisitos minimos académicos y/o disciplinarios
pese ala correcta implementacién del proceso evaluativo que se desarrolla a lo largo del afio escolar.

2.6.1 Requisitos para la promocién y circunstancias parala no promocién

Los criterios de promocion son los elementos que certifican si el estudiante ha desarrollado o no
adecuadamente una fase de formacién y puede o no continuar con sus estudios en un nivel o grado
superior.

Estos criterios relacionan diferentes dimensiones del desarrollo de los estudiantes y se han definido
a nivel institucional de la siguiente manera:

a. Elgrado preescolar se evalla y promueve de conformidad con los articulos 10 y 12 del Decreto
2247 de 1997 sobre Educacion Preescolar (Art 10: “En el nivel de educacién preescolar no se
reprueban grados ni actividades. Los educandos avanzaran en el proceso educativo, segun sus
capacidades y aptitudes personales. Para tal efecto las Instituciones Educativas disefiaran
mecanismos de evaluacion cualitativa cuyo resultado, se expresara en informes descriptivos...”
Art 12: “Los procesos curriculares en preescolar se desarrollan mediante la ejecucion de
proyectos ludico pedagdgicos y actividades que tengan en cuenta la integracion de las
dimensiones del desarrollo: corporal, cognitiva, afectiva, comunicativa, ética, estética, actitudinal
y valorativa...”), es decir que no se reprueba y tanto los informes parciales como el final, deben
elaborarse de forma cualitativa, especificando los desempefios de los estudiantes en cada una
de las competencias.

b. Los estudiantes que, segun la escala de valoracion definida, reprueben 3 o0 mas é&reas
contempladas en el plan de estudios y obligatorias de acuerdo con los articulos 23 y 31 de la
ley 115 de 1994, no podran ser promovidos al siguiente grado.

c. Si el estudiante que por motivos de enfermedad y/o incapacidad segun prescripcidon médica o
calamidad familiar justificados dentro de los 5 dias hébiles siguientes a la ausencia, o por llevar
a cabo actividades de competencia cultural, deportiva 0 académica a nivel municipal, regional o
nacional; que presente justificacién anticipada, sera la comision de evaluacion quien defina la
situacion del estudiante. Si, por el contrario, no justifica lo anteriormente expuesto, no sera
promovido.

d. El estudiante con discapacidades fisicas y/o cognitivas, que previamente haya presentado su
historia clinica avalada por profesionales de la salud, se promocionara de acuerdo con el
desarrollo de las competencias minimas ajustadas bajo los parametros de capacidad y
necesidades individuales del estudiante (Plan individual de ajustes Razonables -Disefio
Universal de Aprendizaje).

e. Siun estudiante acumula el 25% de inasistencia injustificada durante el afio escolar reprobara
el grado. Si las inasistencias injustificadas en un area o asignatura supera el 25%, reprueba la
misma.
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f. Al finalizar el afio lectivo ningln estudiante de primero a undécimo grado puede quedar con
procesos académicos pendientes, es decir, solo hay estudiantes promovidos y no promovidos.

g. Los estudiantes del grado undécimo deben cumplir con el 100% de las horas del Servicio Social
a la institucién como requisito para su graduacion.

h. Los estudiantes de la media deben realizar la técnica segun la resolucion de estudios emanada
de la secretaria de educacion

Paragrafo: Cuando un estudiante no logra ser promovido al grado siguiente y solicita la promocion
anticipada, la institucién le garantiza el cupo para que contindie con su proceso formativo.

Paragrafo: No se recibiran estudiantes para la media técnica una vez iniciado el afio escolar

2.6.2 La promocion anticipada

Es el proceso evaluativo de reconocimiento que se adelanta con el estudiante en su desarrollo
cognitivo, personal y social en el marco de las competencias bésicas del grado que cursa en un
rango de desempefio superior. Poseen altos niveles de motivacion y comprension rapida de
conceptos, asi como altos niveles de desarrollo de habilidades relacionadas con el analisis, la
sintesis y la solucion de problemas; quienes previo requisito podran ser promovidos al grado
siguiente durante el primer periodo del afio en curso.

Requisitos Promocioén anticipada

De conformidad con lo establecido en el decreto 1290, en su articulo 7, la Institucién Educativa
Integrado Fe y Alegria adopta los siguientes criterios y procesos para facilitar la promocion al grado
siguiente de aquellos estudiantes que presentan rendimiento excepcional en su desarrollo cognitivo,
personal y social en el marco de las competencias basicas del grado que cursa.

a. El estudiante que se somete a la promocion por rendimiento excepcional debera estar

matriculado(a) en la institucion.

b. Recomendaciéon documentada del director de grupo ante el Consejo Académico al finalizar el
primer periodo escolar.

c. Solicitud o consentimiento de los padres de familia junto al estudiante, solicitard ante el consejo
académico la promocion anticipada por rendimiento excepcional.

d. El Consejo Académico dara respuesta escrita a la solicitud presentada por los padres de familia
0 acudientes del estudiante y se dejara constancia en el acta de reunion.

e. El estudiante debera obtener desempefio superior durante el primer periodo académico como
resultado en cada una de las asignaturas contempladas en el curriculum institucional, ademas;
debe evidenciar un excelente desempefio comportamental y no presentar inasistencias
injustificadas.

f.  Presentar la prueba escrita que permita medir las competencias académicas del grado que esta
cursando y aprobarla con desempefio en nivel superior.

g. Visto bueno del departamento de orientacién y consejeria escolar donde se certifique las
competencias socio afectivas del estudiante solicitante de la promocidn anticipada posterior.

h. Mediante oficio se hara la remision al Consejo Directivo para la promocion anticipada por
rendimiento excepcional.
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i.  El Consejo Directivo remitira al Sistema de Informacion de Matricula para que a través de la
secretaria académica de la institucion se realice el respectivo registro, este proceso se legaliza
mediante resolucion de rectoria y los registros en los libros correspondientes.

j. La institucion educativa en formacion general ante los demas compafieros estudiantes,
directivos y docentes se hara reconocimiento publico de la promocién anticipada de grado de
los estudiantes por rendimiento excepcional.

k. Los resultados que el estudiante obtenga de la prueba escrita seran homologados en el
certificado académico del afio en curso. El Consejo Académico es el encargado de tomar una
decision sobre las notas que va a obtener el estudiante en el primer periodo del afio al que
solicita ser promovido.

I.  El estudiante promovido ingresa al grado siguiente y contindia su proceso normal en el horario
establecido con el acompafnamiento de sus compaferos, familia, docentes y directivos.

Paragrafo: No se llevara a cabo proceso de promocion anticipada para el grado décimo ni undécimo
de la educacion media técnica.

Paragrafo: Aun cuando un estudiante solicite la promocién anticipada durante dos afios
consecutivos, esta se debera conceder una sola vez, debido a los estandares de competencia que
debe alcanzar al finalizar un ciclo en transicion, 3°, 5°, 7°, 9°y 11°.

2.7 PROCESOS DE AUTOEVALUACION DE LOS ESTUDIANTES

La autoevaluacion permite a los estudiantes monitorearse y emitir juicios acerca de los aciertos y
avances de su propio aprendizaje. Una autoevaluacion constructiva conlleva a reflexionar acerca de
procesos académicos, es el termémetro que mide sus conocimientos. Igualmente, es el espacio para
reconocer fortalezas y debilidades, asumir una posicion critica, analitica, responsable, creativa y de
liderazgo; frente a los diferentes compromisos académicos.

Para asegurar el éxito en los procesos de autoevaluacion de los estudiantes la institucion tendra en
cuenta lo siguiente:

+ Aplicacion de técnicas de autocorreccion de pruebas y trabajos.

+ Introducir esta practica de manera gradual, siguiendo diferentes niveles de complejidad segun la
edad, las caracteristicas, necesidades e intereses y ritmos aprendizaje de los estudiantes, a fin de
gue sea aceptada y se habitien a ella, pues ellos deben aprender a valorar su trabajo y el gusto o
disgusto que este le produce.

+ Inculcar en los estudiantes la importancia que tiene para su formacion el saber valorar su propio
desempefio con honradez, sinceridad y responsabilidad, a fin de que lleguen a conclusiones mas
0 menos acertadas.

+ Realizar actividades tendientes a afianzar un clima de respeto y confianza, en el que sea posible
el reconocimiento de las propiedades, capacidades, los propios aciertos y desaciertos,
aprendiendo del error.
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La Instituciéon Educativa Integrado Fe y Alegria Los Patios sugiere los siguientes criterios basicos para
tener en cuenta en la aplicacion de la autoevaluacion de los estudiantes, sin embargo, de acuerdo con
las caracteristicas de cada area se implementara aquellos que se consideren necesarios.

ASPECTOS

PARA EL SER

2
%

2
%

2
o

2
°o

K7
L X4

2
o

2
°o

Mantengo un buen comportamiento en la institucion.
Mantengo una buena presentaciébn personal en
concordancia con el Manual de Convivencia.

Asumo actitudes de respeto con todos los integrantes de la
comunidad educativa (docentes, compaferos, padres de
familia, directivos y administrativos).

Participo en las diferentes actividades institucionales que se
programan.

Participo eficazmente en las actividades y/o trabajos en
grupo.

Asisto diariamente y de manera puntual a las clases y/o
actividades institucionales y cuando no me ha sido posible
asistir, presento la debida justificacion de acuerdo con los
requerimientos establecidos por la institucion.

Hago uso adecuado de los recursos y bienes de la
institucion.

PARA EL SABER

2
%

Preparo y evidencio un buen desempeiio en las
evaluaciones programadas.

PARA EL HACER

o
*
o
3
o
<3

Soy responsable en el cumplimiento de trabajos y tareas.
Atiendo y participd activamente en clase.
Presento de manera puntual y ordenada mis compromisos.

VALORACION
NUmeros _Desempefio
delas Bajo, Basm_o, altoo

e superior

2.8 ESTRATEGIAS DE APOYO PARA RESOLVER SITUACIONES PEDAGOGICAS PENDIENTES DE
LOS ESTUDIANTES

La Institucion Educativa Integrado Fe y Alegria aplicara proceso de Refuerzo y Recuperacién a
estudiantes con resultado de desempefio bajo en areas y/o asignaturas al finalizar el periodo
académico, es decir en la tercera o cuarta semana del siguiente periodo. Dicho proceso es orientado
por los docentes de las diferentes areas y/o asignaturas, y tiene como objetivo verificar si se alcanza
las competencias basicas. El tiempo de refuerzo y recuperacion se determina en la institucion de
acuerdo al cronograma.
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Son alternativas que ofrecen las diferentes instancias de la |.E. para los estudiantes que presentan
dificultades tengan la oportunidad de mejorar en su proceso de formacién. Se ofrecen las siguientes
estrategias:

-

+
+
+

Elaboracién de material didactico (carteleras, videos caseros, juegos y cuentos) sobre el tema
pendiente, como anexos al plan central de mejoramiento.

Analisis y revision y aplicacion de las pruebas especificas que aplicamos como docentes.
Seleccion de lecturas llamativas para su analisis y argumentacion.

Las actividades de nivelacion presentadas en el plan de mejoramiento se desarrollaran y evaluaran
durante la tercera o cuarta semana del periodo siguiente de lo que se dejara evidencia y se
notificard al padre de familia del avance, desarrollo y resultados del mismo, lo cual se reportara
mediante acta a la coordinacion con el fin de realizar los ajustes en las valoraciones de cada
periodo. Si el desempefio bajo se presenta durante el periodo cuarto, el proceso se realizara
durante la dltima semana del periodo académico.

Para que una estrategia funcione se necesita tener claridad sobre la situacién pendiente del
estudiante, considerando las condiciones en que se dieron para determinar si sus causas se
originan en el docente, en el estudiante o a factores externos de tiempo, falta de recursos,
metodologia inapropiada.

El estimulo, la motivacién y el reconocimiento de todo avance en la superacién de dificultades
prevalecera en toda estrategia de apoyo para superar situaciones pedagoégicas pendientes de los
estudiantes.

Dentro del desarrollo de los procesos académicos se realizaran actividades especiales de refuerzo
involucrando a los estudiantes mas aventajados como monitores, en tanto que el docente hace un
acompafiamiento mas cercano al estudiante con dificultades.

Dialogo con el padre de familia, con el comité de convivencia escolar, remisién a la comision de
evaluacion y promocion, con la coordinadora general y con rectoria de acuerdo a las dificultades
presentadas y de acuerdo a la gravedad de los casos.

2.8.1 Proceso de Nivelacion

1.

Los docentes de cada asignatura convocaran a nivelacion a los estudiantes con desempefos
bajos al terminar el periodo académico

El docente define en el plan de nivelacion las actividades que se tendran en cuenta en el proceso,
todas deben tener su valoracion de acuerdo a lo establecido en el plan entregado por el docente.
Es obligacion del padre de familia o acudiente asistir a recibir los planes de nivelacién a la
institucion, si no lo hace, el estudiante no tiene acceso al proceso de nivelacion.

La institucién provee un horario especial para garantizar los procesos de nivelacién de los
estudiantes, se emite una circular.

Los estudiantes que ingresen al proceso de nivelacién deben asistir a cada uno de los espacios
establecidos por la institucion, de no hacerlo pierde el derecho a continuar con las actividades de
nivelacion y se hara un registro en el observador del estudiante.

La valoracion definitiva del proceso de nivelacion correspondera a 3.0 cuando el estudiante supere
lo establecido en el respectivo plan. Los estudiantes que no superen el proceso de nivelacion,
continGan con la valoracion obtenida en el respectivo periodo.

El docente dejara evidencia de los procesos de recuperacion y/o nivelacion desarrollados y las
estrategias utilizadas (planes de mejoramiento concertados con estudiante y acudiente).
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8. Durante los periodos 1, 2, y 3, los procesos de nivelacion se llevaran a cabo durante las
semanas 3 o0 4 del siguiente periodo. En el periodo 4, el proceso se realizara en la Ultima semana
del periodo.

9. Los estudiantes con bajo rendimiento en 1 0 2 areas una vez promediados los 4 periodos,
presentaran una prueba de nivelacién como ultima estrategia para alcanzar la promocién al
siguiente grado.

2.8.2 Acciones de seguimiento para el mejoramiento de los desempefios de los estudiantes
durante el afio escolar.

1. Cada docente en sus areas de desempefio es responsable de realizar acciones de identificacion
de las dificultades, asi como de la realizacion de las estrategias de apoyo que permita a los
estudiantes superar las deficiencias y avanzar en su proceso de aprendizaje teniendo en cuenta
los diversos ritmos de aprendizaje y las diferencias individuales.

2. Los docentes generaran espacios de acompafiamiento con el fin de mejorar los desempefios
cuando se presenten las dificultades de los procesos de aprendizaje.

3. Las actividades de refuerzo y nivelacién del area perdida se realizaran una vez finalizado cada
periodo académico a través de un plan de mejoramiento que sera concertado por el docente
responsable de la asignatura y entregado al estudiante y acudiente, la segunda semana del
siguiente periodo académico, para el periodo cuarto, este plan de nivelacion se realizara durante
la Gltima semana del periodo.

4. Finalizado el segundo periodo, los estudiantes que contindan perdiendo tres o0 mas areas, firman
junto con su acudiente un compromiso de matricula en observacién académica. Finalizado el tercer
periodo y la estudiante continua con desempefio bajo firma un preaviso de posible no promocién
al siguiente grado.

5. Citacion personal a través coordinacion al padre de familia de los estudiantes que presenten bajos
desempefios y no estén superandoles mediante las actividades de refuerzo y nivelacién, Estas
seran atendidas Unicamente en los horarios destinados por la institucion para atencién a padres
de familia y /0 acudientes y se realizaran a partir de la quinta semana de cada periodo.

2.9 ESTRUCTURA DE LOS INFORMES DE LOS ESTUDIANTES PARA QUE SEAN CLAROS,
COMPRENSIBLES Y DEN INFORMACION INTEGRAL DEL AVANCE EN LA FORMACION

2.9.1 Informes parciales

a. Encabezado: Logo, nombre del colegio, resolucién de funcionamiento, Nit, DANE.

b. Datos de los estudiantes: Nombre, documento, cédigo del curso, grado educativo, curso, periodo
académico lectivo, puesto obtenido en el periodo.

c. Detalle de las areas y asignaturas con sus respectivas calificaciones. Para cada area y/o
asignatura se detalla la intensidad horaria, fallas de asistencia, la valoracion de desempefio en la
escala cualitativa (fortalezas, debilidades y/o recomendaciones), cuantitativa (1.0 a 5.0) y la
descripcion cualitativa del desempefio del estudiante.
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d. El comportamiento se informa de manera cuantitativa y descrita mediante enunciados que
evidencien fortalezas, debilidades y/o recomendaciones de acuerdo con la informacion
suministrada en el observador del estudiante.

e. Promedio obtenido por el estudiante y promedio del curso.

Espacio para escribir observaciones.

g. Nombre del titular del curso.

.

2.9.2 Informe final

a. Encabezado: Logo, nombre del colegio, resolucién de funcionamiento, Nit, DANE.

b. Datos de los estudiantes: Nombre, documento, cédigo del curso, grado educativo, curso, periodo
académico lectivo, puesto final obtenido.

c. Detalle de areas y asignaturas con sus respectivas calificaciones: para cada area se detalla la
valoracién definitiva de forma cualitativa (criterios promocionales) y cuantitativa.

d. Estado final de estudiante (Promovido — No promovido)

e. Nombre del titular y rectora, con sus respectivas firmas.

2.9.3 Periodicidad de la entrega de informes a los padres de familia

Los Informes son publicaciones escritas de los resultados de la valoracion del desempefio, sirven de

canal de comunicacién de primera instancia en el conocimiento de los avances obtenidos por los

estudiantes. Su publicacion y entrega a Padres de Familia sera:

1. Informe académico periédico: se entregara bimestralmente en un nimero de cuatro en el afo.

2. Informe final: se entregara culminada la actividad escolar del afio y determinara las valoraciones
finales obtenidas en cada area de ensefianza obligatoria en expresién cualitativa y el concepto de
aprobado o reprobado.

2.10 MECANISMOS DE PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA EN LA CONSTRUCCION
DEL SISTEMA DE EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES

+ Asambleas de padres. Organo conformado por todos los padres de establecimiento, quienes son
los responsables del ejercicio de sus derechos y deberes en relacion con el proceso educativo de
sus hijos.

+ Comisiones de evaluacion y promocidn. Instancia que define la promocién de los educandos y
hace recomendaciones en relacién con las actividades de refuerzo y superacion que deben cumplir
los estudiantes que presenten dificultades en la obtencién de los logros fundamentales y las
competencias definidas para cada area en el plan de estudios Institucional. Define ademas los
casos de promocion anticipada.

+ Jornadas pedagdgicas de docentes. Instancia de intercambio de experiencias, saberes, debates
e innovaciones acerca de las practicas pedagdgicas en relacion con los nuevos escenarios
educativos y desafios que se presentan.

+ Buzon de sugerencias. Canal de comunicacién que tiene como objetivo recoger las sugerencias
en cuanto a los procesos pedagdégicos desarrollados en la institucién educativa de cada uno de los
miembros de la comunidad educativa.

+ Consejo de estudiantes. Organo conformado por un representante de cada uno de los grados de
basica secundaria y media vocacional y un representante de grado quinto de la sede Integrada.
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2.11 INSTANCIAS, PROCEDIMIENTOS Y MECANISMOS DE ATENCION Y RESOLUCION DE
RECLAMACIONES DE PADRES DE FAMILIA O ACUDIENTES Y ESTUDIANTES SOBRE LA
EVALUACION Y PROMOCION

Los estudiantes, padres de familia o acudientes autorizados que consideren que se haya cometido
alguna injusticia o violacién al debido proceso, presentaran su solicitud respetuosamente escrita o
verbal a las siguientes instancias del plantel, para que sean atendidos sus reclamos agotando siempre
el conducto regular:

Docente del area o asignatura
Titular

Coordinacién académica

Orientacioén escolar

Comision de Evaluacién y Promocién
Consejo académico

Consejo Directivo

Nouo,rwNE

Las instancias antes mencionadas tienen un maximo de cinco dias habiles para resolver y dar respuesta
a las reclamaciones con los debidos soportes si la solicitud se expresa por escrito. La atencion a padres
de familia se dara de acuerdo a los horarios establecidos por la institucion para la misma.
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3. ASPECTOS COMPLEMENTARIOS

3.1 ASISTENCIA ESCOLAR

La asistencia escolar es fundamental para garantizar el acceso continuo al aprendizaje y el desarrollo
integral de los estudiantes. En Colombia, normativas como la Ley General de Educacién (Ley 115 de
1994) establecen la obligatoriedad de la educacion basica, lo que implica que los estudiantes deben
participar activamente en el proceso educativo, incluyendo la asistencia regular a clases. Aungue no
fija un porcentaje especifico, el Decreto 1290 de 2009, que regula la evaluacion y promocién de los
estudiantes, otorga a las instituciones educativas la facultad de definir criterios de promocién, donde la
asistencia escolar es clave. A su vez, el Decreto 1075 de 2015, que compila la normativa educativa,
refuerza la importancia de garantizar la participacion de los estudiantes en todas las actividades
académicas. Estos decretos, junto con los manuales de convivencia de cada institucion, destacan que
la asistencia no solo influye en el rendimiento académico, sino que también es un indicador esencial
para la promocion de grado y la formacion integral de los estudiantes.

La institucion contempla como criterio de promocion, si un estudiante acumula el 25% de inasistencia
injustificada durante el afio escolar reprobara el grado. Si las inasistencias injustificadas en un area
0 asignatura superan el 25%, reprueba la misma.

3.2 LA PROMOCION ANTICIPADA

Es el proceso evaluativo de reconocimiento que se adelanta con el estudiante en su desarrollo
cognitivo, personal y social en el marco de las competencias basicas del grado que cursa en un
rango de desempenio superior. (Ver capitulo 6- seccion 6.2)

3.3 DERECHOS Y DEBERES DEL ESTUDIANTE CON EL SIEE

Derechos del estudiante. El estudiante, para el mejor desarrollo de su proceso formativo, tiene

derecho a:

1. Ser evaluado de manera integral en todos los aspectos académicos, personales y sociales.

2. Conocer el sistema institucional de evaluacion de los estudiantes: criterios, procedimientos e
instrumentos de evaluacidn y promocion desde el inicio de afio escolar.

3. Conocer los resultados de los procesos de evaluacién y recibir oportunamente las respuestas a
las inquietudes y solicitudes presentadas respecto de dichos resultados.

4. Recibir la asesoria y acompafiamiento de los docentes para superar sus debilidades en el
aprendizaje

Deberes del estudiante. El estudiante, para el mejor desarrollo de su proceso formativo, debe:

1. Cumplir con los compromisos académicos y de convivencia definidos por el establecimiento
educativo.

2. Cumplir con las recomendaciones y compromisos adquiridos para la superacion de sus
debilidades.
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3.4 DERECHOS Y DEBERES DEL PADRE DE FAMILIA CON EL SIEE

Derechos de los padres de familia. En el proceso formativo de sus hijos, los padres de familia

tienen los siguientes derechos:

1. Conocer el sistema institucional de evaluacién de los estudiantes: criterios, procedimientos e

instrumentos de evaluacidn y promocion desde el inicio de afio escolar.

Acompaniar el proceso evacuativo de los estudiantes.

Recibir los informes periédicos de evaluacion.

4. Recibir oportunamente respuestas a las inquietudes y solicitudes presentadas sobre el proceso de
evaluacion de sus hijos.

wn

Deberes de los padres de familia. De conformidad con las normas vigentes, los padres de familia
deben:

1. Participar, a través de las instancias del gobierno escolar, en la definicion de criterios
procedimientos de la evaluacion del aprendizaje de los estudiantes y promocién escolar.

Realizar seguimiento permanente al proceso evaluativo de sus hijos.

3. Analizar los informes periddicos de evaluacion.

N

3.5 REGISTRO ESCOLAR

La institucién educativa garantiza el registro a través de documentos e instrumentos que recogen la
informacién académica y administrativa de los estudiantes, los cuales son:
+ Carpeta de matricula
» Ficha de matricula
» Documento Actualizado del estudiante
» Documentos padres de familia
» Certificados de Estudios (provenientes de otras instituciones)
+ Sistema Integrado de Matricula (SIMAT)
+ Plataforma Institucional

3.6 CONSTANCIAS DE DESEMPENO

La institucion garantiza la emision de constancias de desempefio de cada grado cursado, en las que
se consignaran los resultados de los informes periddicos.

Si el estudiante se encuentra matriculado en la institucion la emisién de constancias no genera ningdn
costo, asi mismo, el estudiante que no se encuentra matriculado en la institucién (retirado o egresado)
deberd cancelar una tarifa establecida para la emision de dicha constancia.

Procedimiento para solicitud de constancias:

1. Solicitud del padre de familia o estudiante en la secretaria de la institucion

2. Cancelar el valor de emision de constancia (Estudiantes No matriculados)

3. La constancia se entregara en un plazo de 5 dias habiles a la fecha de solicitud.
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3.7 GRADUACION

Los estudiantes que culminen la educacién media obtendran el titulo de Bachiller Técnico, cuando
hayan cumplido con todos los requisitos de promocién adoptados por el establecimiento educativo en
su proyecto educativo institucional, de acuerdo con la ley y las normas reglamentarias.

Requisitos
v Finalizar su proceso con todas las areas aprobadas.
v' Encontrarse a paz y salvo con las diferentes dependencias de la Institucion.
v' Cumplir con las 80 horas establecidas para el servicio social estudiantil, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 11 del decreto 1860 de 1994 y con el articulo 88 de la ley 115 de 1994.

Todos los estudiantes migrantes, sin importar su situacién migratoria, tienen derecho a obtener el
diploma de bachiller al terminar grado 11 y cumplir con los requisitos de grado. La informacién que
aparece en el diploma de grado dependera de si el o la estudiante cuenta con un documento de
identificacion valido en Colombia o no.

3.8 PROCEDIMIENTOS PARA LA DEFINICION DEL SIEE

Construccion o actualizacién del SIEE por el Consejo Académico:

El Consejo Académico en sesion ordinaria debe realizar un diagnéstico de las necesidades y
caracteristicas de la comunidad educativa y, con base en ello, realizar los ajustes necesarios para que
los procesos de evaluacion se ajusten a las particularidades del contexto.

Aprobacion por el Consejo Directivo:

El Consejo Directivo en sesién ordinaria evalia el SIEE para asegurarse de que se ajuste a las
normativas nacionales y que sea coherente con el Proyecto Educativo Institucional (PEI).
Posteriormente, el SIEE es aprobado y formalizado mediante acta de adopcion.

Socializacion con la Comunidad Educativa:

La institucién garantiza reuniones de padres, jornadas pedagdgicas, asambleas estudiantiles para dar
a conocer el contenido del SIEE. De esta manera, todos los involucrados comprenderan los criterios y
procesos evaluativos que se van a aplicar.

La institucién presenta las siguientes estrategias para el proceso de socializacion

+ Folleto Resumen

+ Videos Explicativos

+ Presentaciones

+ Publicaciones en plataformas institucionales

Los espacios definidos por la institucion para el proceso de socializacién y divulgacion son:
+ Semana de induccién a estudiantes nuevos y antiguos

+ Asambleas de padres de familia

+ Reunién docente

Participaciéon de la Comunidad Educativa:
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La institucion abrird espacios como reuniones o encuentros donde los padres, estudiantes y docentes
participen en el disefio y retroalimentacion del sistema de evaluacion.

Registro y Publicacion del SIEE:

Una vez aprobado, el SIEE se convierte en un documento oficial que debe estar disponible en la
secretaria de la institucion y en otros medios accesibles para toda la comunidad educativa (fisico o
digital).

Procesos, estrategias y acciones sobre el SIEE a estudiantes, docente y padres de familia que

ingresan a la institucion

Estrategias

+ Realizar una induccién con los estudiantes nuevos, docentes y padres de familia, enfocada en los
aspectos clave del SIEE.

+ Utilizar plataformas virtuales, correos electrénicos y otros medios digitales para mantener a los
padres, estudiantes y docentes informados sobre el SIEE.

Acciones

+ Organizar sesiones de induccién para docentes nuevos donde se les capacite en el manejo de las
evaluaciones, procesos de recuperacion, criterios de promocion del SIEE.

+ Organizar sesiones de induccién para estudiantes y padres de familia nuevos destacando los
criterios de evaluacion, los métodos de calificacion, la escala de valoracion y los mecanismos de
recuperacion.

+ Entregar el folleto SIEE que contiene las generalidades y aspectos destacados del Documento

+ Orientar la ruta de consulta del documento completo a los nuevos integrantes de la comunidad
educativa.

3.9 PROCESO DE ADMISION A LA INSTITUCION

Estudiantes nacionales

1. Entregar formato de solicitud a la secretaria de la institucion, anexando la siguiente documentacion.
Registro civil

Fotocopia del documento de identidad

Adress (FOSYGA)

Sisben

Fotocopia del documento de identidad de los padres

Certificacion de los afios anteriores

Observador del estudiante de la anterior institucion

Fotocopia Recibo de Energia (para estrato)

FEFEFEEEE

Paragrafo 1. El estudiante que no presente la documentacion completa y tenga antecedentes
disciplinarios negativos, no sera admitido.

Paragrafo 2. La admision del estudiante estara sujeta a la disponibilidad de cupo en la institucion.
Paragrafo 3. Para las personas venezolanas, los documentos de identificacién validos en Colombia
son: Visa, Cédula de Extranjeria o Permiso por Proteccion Temporal (PPT) o Permiso Especial de
Permanencia (PEP). NO son documentos validos: acta de nacimiento o cédula venezolana.
Paragrafo 4. Si el estudiante tiene documentos apostillados o legalizados que certifiquen el Gltimo
grado cursado en Venezuela, es responsabilidad del acudiente realizar el respectivo proceso de
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convalidacién, si no lo tiene, la institucion realiza la prueba de validacion e informa al estudiante y su
familia el grado validado y le asigna el cupo.

2. Diligenciar los siguientes formatos:
4+ Ficha de matricula
4+ Ficha de Simpade
4+ Contrato de matricula
4+ Consentimiento de uso datos e imagenes

3. Registrar al estudiante en la plataforma SIMAT
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4. PROCESO DE VALIDACION DE ESTUDIOS POR GRADOS
DE LA EDUCACION BASICA Y MEDIA ACADEMICA

Objetivos

Establecer la metodologia para realizar las validaciones por grados en la I.E. Colegio Integrado Fe y
Alegria concedidas por la Constitucion Politica de Colombia de 1991, la ley 115 y el Decreto 1075 de
mayo 26 de 2015 expedidos por el Ministerio de Educacién Nacional y la resolucién 1512 del 21 de
marzo de 2018 expedida por la Secretaria de Educacién Departamental y la Circular conjunta del 10
de abril de 2018 del Ministerio de Educacién Nacional y la Unidad Administrativa Especial Migracion
Colombia

Alcance
Aplica a las validaciones por grados de estudios de la educacion basica y media académica hasta el
grado 10° de educacion formal.

Definicion

La validacion es el procedimiento por medio del cual una persona demuestra, con exigencia académica,
gue ha alcanzado el dominio de los conocimientos y competencias de un area o del conjunto de las
areas de un grado en los niveles de educacion basica secundaria y media académica sin necesidad de
comprobar su asistencia a clases regulares.

Procedimiento:

1. Programacion de minimo cuatro (4) fechas dentro del calendario académico que coincidan con las
semanas de desarrollo institucional

2. Consideracién de los casos extemporaneos que ameritan otra fecha.

3. Carta de solicitud al Rector/a, adjuntando los certificados de los grados anteriores aprobados y la
fotocopia de la cédula de ciudadania.

4. Pruebas que demuestren que reune los requisitos para validar segun lo dispuesto en el articulo 1°
y 2° del decreto 1075 de 2015

5. Haber cursado uno o varios grados sin el correspondiente registro en el libro de calificaciones.

6. Haber cursado o estar cursando un grado por error administrativo sin haber aprobado el grado
anterior.

7. Haber cursado estudios en un establecimiento educativo que haya desaparecido o cuyos archivos
se hayan perdido.

8. Haber estudiado en un establecimiento educativo sancionado por la secretaria de educacion por no
cumplir con los requisitos legales de funcionamiento.

9. Haber cursado estudios en otro pais y no haber cursado uno o varios grados anteriores, o que los
certificados de estudios no se encuentren debidamente legalizados.

10. No haber cursado uno o varios grados de cualquiera de los ciclos o niveles de la educacion basica
0 media, excepto el que conduce al grado de bachiller.

11. Resolucién rectoral autorizando la validacién grado por grado sin que coincidan en un mismo dia
dos 0 mas grados

12. Taller autorizado por el Consejo Académico del grado a validar.

13. Evaluacion mediante una de las siguientes modalidades:
+ Una Unica prueba escrita, tipo mdltiple seleccion, que comprenda las areas obligatorias y
fundamentales de un grado.
+ Exposiciones o pruebas escritas ante los profesores de cada area.
+ Presentacion de trabajos de cada area con su debida sustentacion.
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+ Proceso seguido por la Universidad Auténoma de Bucaramanga en el programa “Arando
caminos”

14. Acta del Consejo Académico informando oficialmente el resultado.

Informe de Evaluacion:
Para efectos de certificacion, las pruebas se evaluaran de acuerdo con la siguiente escala:
SUPERIOR: 4.6-5.0

ALTO: 4.0-4.5
BASICO  3.0-3.9
BAJO 1.0-2.9

Se aprueba la respectiva validacion cuando se ha obtenido un resultado de Superior, Alto o
Basico. La institucion educativa informara al estudiante el resultado de su prueba de validacion dentro
de los cinco (5) dias habiles después de ser practicada.

a)
b)

c)
d)

f)

Registro de los resultados en un libro expresamente destinado para ello.

Expedicién de la certificacidbn correspondiente por la secretaria de la Institucién y Registro
Escolar. El resultado aprobatorio del estudiante se consignara en el registro escolar. Este servira
de base para expedir certificados de estudio.

Validaciones por grado y su frecuencia. En un afio calendario el estudiante podra presentar
validaciones para varios grados, pero no procedera que en una sola prueba valide varios grados.

Fechas para validar. Para practicar las pruebas de validacion las instituciones autorizadas
programaran como minimo cinco (5) fechas dentro de su calendario académico que coincidan con
las semanas de desarrollo institucional. Se consideraran los casos extraordinarios que ameriten
otra fecha. Estas deben permitir validar grado por grado, no coincidiendo en un mismo dia dos o
mas grados.

Frecuencia de validacién para el usuario. La no aprobacion de la prueba de validacion no es
impedimento para que el interesado pueda optar de nuevo por este mecanismo de promocion, en
el mismo establecimiento o en otro autorizado.

Informe anual del Rector a la Unidad de Acreditacion y Reconocimiento de la Secretaria de
Educacion de las validaciones realizadas.
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ANEXOS
Anexo 1. Acta Consejo Académico
INSTITUCION EDUCATIVA
COLEGIO INTEGRADO FE Y ALEGRIA
PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA, SECUNDARIA ¥ MEDIA TECNICA
Resalucién de Aprobacion de Estudios N6, 005923 de Octubre 25 de 2022
EUNIBN Codigo: PDIF26
GESTION DIRECTIVA ACTADER I Version: D1
4 DANE: 354405000098
Feche 006/e913 NIT 807007898-6
ORDINARIA E
TIPO DE REUNION: CONSEJO ACADEMICO “EXTRAORDINARIA X
LUGAR AULA DE INFORMATICA CPE N2 05
FECHA: 16 de septiembre de 2024 HORA DE INICIO: 06:30 a.m.
REGISTRO DE ASISTENCIA
MIEMBROS DEL CONSEJO-EQUIPO DE TRABAJO
NOMERE Y APELLIDO CARGO
Amparo Ochoz Berbesf RECTORA
Jairo Camacho Vililamarin COORDINADOR ACADEMICO
Leismel Hernando Pérez Remolina JEFE AREA MATEMATICAS
JEFE AREA CIENCIAS
Luls Eduardo Triana Pefaranda NATURALES
Belky Haney Herrera Yanez JEFE AREA CIENCIAS SOCIALES
Ana Marla Camargo Duarte JEFE AREA HUMANIDADES
JEFE AREA EDUCACION
Rosalba Solano Vanegas RELIGIOSA
Carlos Alberto Afanador Céceres JEFE AREA EDUCACION FISICA
JEFE AREA TECNOLOGIA E
Eduardo Véjar Calderdon INFORMATICA
Nancy Yaneth Ortiz Vera JEFE AREA ARTISTICA
Maria Inés Durén Echeverria JEFE AREA DE ETICA Y VALCRES
JEFE DE AREA MODALIDAD
Carloa Alex Granados Villarraga TECNICA
Yamile Contreras Tarazona REPRESENTANTE PRIMARIA
Diana Marcela Montes Fuentes LIDER PREESCOLAR
Sandra Carolina Hernandez Téllez COORDINADORA PRIMARIA <
INVITADOS i
NOMBRE Y APELLIDO CARGO FIRMA
VERIFICACION DEL QUORUM
Ausentes con excusa SI. Ausentes sin excusa No.
Quérum Si. Paoder votante Si.
| LECTURA Y APROBACION ACTA ANTERIOR

Pagina 1 de 6
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6 E REUNION versonior

GESTION DIRECTIVA ACTADER Version: 01
Fecha: DANE: 354405000098
Olteyaoys NIT: 807007898-6
APROBADA POR UNANIMIDAD st [ x [ nNO |
OBSERVACIONES
TEMAS PARA TRATAR
TEMAS DESCRIPCION Y/O RESULTADOS DECISION
DESARROLLO DE LA AGENDA

Nota: En adelante las participaciones de los asistentes se identificaran
con sus apellides seguido de lo dicho por ellos en la reunién

1. Saludoy |Recfora: Saluday pone en consideracién el orden del dia, el cual es
oracion. aprobado por unanimidad. La Profesora Marla Inés realiza la oracion.

2. Lecturadel |Se hace lectura del acta # 04 de agosto 15 de 2024, El Prof. Granados | Se aprueba el Acta # 04 de
Acta#04 | Villarraga pregunta sobre |a decision de no continuar con la modalidad | agosto 15 de 2024
de recursos humanos segun lo expuesto por la sefiora Rectora.

Rectora: La modalidad de recursos humanos va hasta cuando se tenga
una nueva propuesta. Recursos se define a fin de afio.

3. Requisitos | Rectora Hubo una particularidad en el grado 11°, no presentaron las
para pruebas saber dos estudiantes y el MEN es muy cuidadoso con eso
prociamar
bachilleres | Tnana Pefiaranda: Dos estudiantes no presentaron su documento
técnicos en | original ni contrasefas y no les permitieron ingresar a las pruebas.
la
institucién. | Rectora: Vamos a analizar el sistema de evaluacion institucional para

verificar el proceso en cuanto requisitos.

Péroz Molina: Lo que esta acd como requisitos de promocion es sobre
las horas de servicio social como requisito para su graduacion.

Rectora: Verificar la norma del MEN.
Ortiz Vera: El problema es gue se Inscriban y no presenten.

Durdn Echeverria. Hace lectura del documento del MEN de fecha 18
de noviembre de 2015, el cual da respuesta a una consulta sobre que
si las pruebas de estado son requisito para graduarse como bachiller.
Haciendo énfasis en el parrafo que puntualiza |a respuesta:

*Es decir, atendiendo su consulta, es claro gue conforme con las

disposiciones legales vigentes el examen Saber 11 es requisito para el

ingreso alos programas de educaabn suparlor paro no constituye un

2 or el ¢ e bachiller No obstante,

no puede olvidarse que la Ley 1324 de 2009 sefiala la obhgaclbn para

el establecimiento educativo de presentar a todos sus estudiantes, a7 \(
-
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Codigo: PDMF26 :
GESTION DIRECTIVA ACTA DE REUNION Versidn: 01 .
Focha: 01/06/2019 DANE: 354405000098
NIT. BO7007898-6
TEMAS PARA TRATAR

salvo circunstancias excepclonales, como podria ser la incapacidad
médica de la estudiante relatada en su consulta. Preceptia el articulo
7 de la Ley 1324.."

Rectora: Como no es requisito en el SIEE entonces las estudiantes se | Las estudiantes que no
pueden graduar adn sin haber presentado las pruebas del ICFES. presentaron las pruebas
ICFES se pueden graduar

Triana Peflaranda: Ya que estamos con €so, miremos ¢cuando no es
promovido un estudiante, el nimero de areas, 4 cuando se cumple eso?

de acuerdo can el Sistema
Institucional de Evaluacion

Porque lo que he visto es que no se cumple.

Rectora: Los coordinadores deben hacer seguimiento y control de los
estudiantes que presentan bajo desempefio. Verificar cuales son los
estudiantes que no se promueven por sus bajos rendimientos y hacer
sus actas con los directores de grupo. Estas actas la entregan a
Recteria para verificar el debido acompafamiento para tenerle claro a
los padres de familia. Es decir, actas de los nifies que reinician afio.
Vaerificar el debido proceso.

Contreras Tarazona: El afio pasado recibl 18 nifios que no sabian leer
y escribir. Los estandares son por grupos de grado. Tengo unes nifios
bastante lentos y no me parece que se deban dejar en 2° y el proceso
termina en 3°.

Rectora: Ud. maestra debe buscar estrategias para que el estudiante
mejore. Ud. es el pedagogo y Ud. sabe si se promueve.

4 Compromis | Rectora: Les corresponde a los coordinadores el seguimiento y control

0s de los informes (boletines) que se le presentan a los padres de familia,
establecido | deben ser claros coherentes como lo dice el SIEE. Eso no quiere decir
s por los que el estudiante se retire, no, el estudiante puede solicitar una
directores | promocién anticipada

de grupo

parala Pérez Molina: Lee los requisites del inferme final de calificaciones
entrega de |segun el SIEE:

actas de

nivelacién | 8.2 Informe final

de los 0 Encabezado

estudiantes | [1 Datos de los estudiantes: Nombre, documento, cédigo del curso,
con bajo grado educativo, curso, pericdo académico lectivo, puesto obtenido en
rendimiento | el periodo.

académico. | [1 Detalle de areas y asignaturas con sus respectivas calfficaciones:

para cada area se detalla la valoracidn definitiva de forma cualitativa
{criterios promocionales) y cuantitativa.
11 Nombre del titular

Herrera Yafiez. En el caso de los estudiantes de grado 11° jqué
sucede? Porque dicen que vuelven en enero a recuperar. \
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GESTION DIRECTIVA ACTA DE REUNION Vit %l'/wzm pANe 354405000090
TEMAS PARA TRATAR
Pérez Remolina: Hace lectura del SIEE con respecto a la promocion

anticipada:

6.2.1. Requisitos Promocion anticipada. Paragrafo 1. No se llevara a
cabo proceso de promocion anticipada para el grado décimo ni
undécimo de la educacion media técnica.

Ractora: Le corresponde volverse a matncular en grado 11° segun el
SIEE.

Durdn Echeverria: Aunque la sentencia de la corte al respecto de las
pruebas de estado, que no son requisito para graduarse de bachiller
pero si para acceder a la educacion superior. Es obligacion de la |E
presentar & todos sus estudiantes al ICFES salvo circunstancias
especiales yfo fuerza mayer. Los estudiantes pueden presentar
pruebas después.

5 Compromis | Recfora: El compromise es que el padre de familia tiene que asistir a
o del padre |la entrega segin la norma y cada director de grupo debe registrar la
de familia | debida asistencia. Tener informe detallado de los padres que no

con la asisten,

institucion

con la Hermera Yafiez: Es importante que asista el acudiente y no €l panente
entrega de | o el amigo.

las

certificacio | Durén Echeverria: Una sefiora se enojo porque debia asistir a pnmaria
nes de y secundaria, que debia firmar el documento de nivelacion
desempefio | perscnalmente y no otra persona. Le costd 15 minutos entenderlo.

de sus

hijos el 18 | Rectora: El informe lo debe recibir el padre o la madre.

de

septiembre.

6. Proposicion | Tnana Pedaranda: Revisemos bien los de las areas y asignaturas para
@s y varios, |la promocion.

Péraz Molina: Hace lectura del SIEE en

“6.1.1. Requisitos para la promocidn y circunstancias para la no
promocién. Literal b. Los estudiantes que, segun la escala de
valoracion definida, reprueben 3 o mas areas contempladas en el plan
de estudios y obligatorias de acuerdo con los articulos 23 y 31 de la ley
115 de 1994, no podran ser promovidos al siguiente grado”.

PEDAGOGICAS PENDIENTES

7 ESTRATEGIAS DE APOYO PARA RESOLVER SITUACIONES /‘\ y
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GESTION DIRECTIVA ACTA DE Versién: 01
Fecha: 01/06/2019 DANE: 354405000098
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TEMAS PARA TRATAR

DE LOS ESTUDIANTES

“Los estudiantes con bajo rendimiento en 1 o 2 areas una vez
promediades los 4 periodos, realizaran las siguientes actividades de
nivelacion como ultima estrategia para alcanzar la promocion al
sigulente grado”.

Triana Peflaranda. Se pierde el afio con 3 areas y se pueden nivelar 2
areas.

Granados Viliarraga: El detalle es que no se especifica el cuando, es
decir en gué semana de las 40

Rectora: Reformar para el 2025 de acuerdo con el 1290, Analizar y reformar el SIEE
para el 2025 con respecto
Pérez Molina: Reformar lo que sucede con los estudiantes luego de la | al nimero de areas con
nivelacion en caso de que pierda por lo menos una, bajos desemperios al
finalizar el afio que

' Los estandares en primaria son por grupos de | implique el reinicio del afio
grado, 1%, 2° y 3°, la maestra sigue el proceso y eso evita la repitencia | escolar por el estudiante.
y en grado 3° se hace un corte,

Granados Villarraga: Se debe ajustar que quienes en la semana 38
hayan perdide 3 o mas dreas “pierden el afio”.

Tnana Peflaranda: No hay seguimiento de las inasistencias a nivel
institucional. Hay estudiantes que han faltado mucho. ;Quién lleva o
debe llevar ese control?

Rectora: Hay falencias. Los pnmeros son los docentes de aula y
entregar el informe al titular y él hacer seguimiento, si hay reiteradas
faltas reportar al coordinador.

Trana Pefaranda Propongo ko que hicimos hace afios. Un monitor
por aula hace el contral de asistencia tanto de los estudiantes como
docentes.

Duarte Camargo: El coordinador le entrega al representante de grupo
una lista para que registre la asistencia de los estudiantes.

Duran _Echeverria. Hay herramientas en la plataforma que son muy
utiles y no estamos utilizando,

Duarte Camargo: Dos estudiantes: 603 Valerie Sofia faltd 19 faltas se
fue al Casanare a visitar la familia un mes, no presenté bimestrales ni
nada y perdié 6 asignaturas, lieva para el afio 2 areas.
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Rectora. La norma dice 25% por inasistencia a excepcion de
enfermedad y la norma se debe aplicar por igual para todos. La
coordinacion dara respuesta al acudiente.

Ortiz Vera Mora Bedoya 803 no asisti6 al 3 periodo por enfermedad.
Reclora: Se le hace una recuperacion, pero no por nivelacién. Luego
de Ias actividades me piden que les habilite la plataforma para ajustar
las calificaciones.

Se cierra la reunidon a la 8:10 a.m.

ESTADO
FECHA LIMITE

COMPROMISO E;F"”“Sg REPROGRAMADA | CANCELADO | RESPONSABLE | he'rrrREGA
PROXIMA REUNION J Sequin cronograma de actividades. J

do las 08245 a.m. dei dia 20 del mes de agosto de 2024 se da por terminada 1a reunion.

s
'ARO OCHOA BERBESI
CTORA
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INSTITUCION EDUCATIVA INTEGRADO FE Y ALEGRIA
FREESCOULAR, BASICA PRIMARIA, SECUNDARIA Y MEDIA TECNICA
Decreto de Creacin No. 000308 de 05 Ge Mayo de 2005
ducion de No. 009649 del 20 de noviembre de 2024
GESTION ADNMNISTRATIVA ACTA DE REUNION
Y FINANCIERA DANE: 354405000098
NIT: 807007898-6
TIPO DE REUNION: ORDINARIA
EXTRAORDINARIA x
LUGAR Despacho de |s Rectoria Ne: 001
FECHA: 29 de enero de 2025 HORA DE INICIO: 6:50 am
REGISTRO DE ASISTENCIA -
| MIEMBROS DEL COMITE-CONSEIO-COMISION-EQUIPO DE TRABAIO | SR
NOMBRE Y APELLIDO CARGO mm\ \
AMPARO OCHOA BERBES( Rector
EULAUA PERARANDA VARGAS Docante
ROSA HAYDEE MARTINEZ PEREZ Docente . &
YANETH CECILIA CORTES EUSSE Rep. Padres de Familia ‘
LUZ DARY QUUANO PEREZ Rep. Padres de Familia No asistid
EMANUEL JOSE JIMENEZ LADINO Rop. Estudiantes No aslstié
OSCAR DANIEL AMAYA BERNAL Rep. exalumnos
JHON EDINSON SANGUIND LOBO Rep. Sector Productivo No asistio
INVITADOS
NOMBRE Y APELLIDO CARGO FIRMA
VERIFICACION DEL QUORUN
JHON EDINSON SANGUINO
Ausentes excusa Ausentes sin excusa LOBO.LUZ DARY QUUANO,
= EMANUEL JOSE JIMENEZ LADINO
Quérum sl Poder votante | si
LECTURA Y APROBACION ACTA ANTERIOR
APROBADA POR UNANIMIDAD [ s [x [ no |
OBSERVACIONES

r:




itucional de Evaluacion de los Estudiantes - SIEE f

=
9

INSTITUCION EDUCATIVA INTEGRADO FE Y ALEGRIA

Pagina 38 de 40

INSTITUCION EDUCATIVA INTEGRADO FE Y ALEGRIA
PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA, SECUNDARIA Y MEDIA TECNICA
Decreto de Creatin No. 000308 de 05 de Mayo de 2005

Rasolucidn de

GESTION ADMINISTRATIVA

Y FINANCIERA

No. 005649 del 20 de noviembre de 2024

ACTA DE REUNION

NIT: 807007898-6

TEMAS A TRATAR

TEMAS

DESCRIPCION Y/O RESULTADOS

DECISION TOMADA

NN WM

Saludo

Oracién

Verificacién del gudrum
Lectura del Acta Anterior

Acuerdo de aprobacién de adicion al presupuesto
Invitacidn Publica de las tiendas escolares
Resolucién del Calendario Académico 2025
Varios

La agenda fue aprobada

{5

La sefiora Rectora inicié la reunion saludando a los asistentes y
déndoles la blenvenida en este nuevo afio. Enseguida, la sefora
Yaneth, representante de los padres de familia, hizo la oracidn del
dia, ofreciendo las tareas al Creador.

INGRESOS CORRIENTES
Ingresos tributarios
RECURSOS DF CAPITAI
RECURSOS DEL BALANCE
SUPERAVIT FISCAL

Superdvit Recursos de gratuldad
Superévit Recursos propios

GASTOS
GASTOS

FUNCIONAMIENTO
ADQUISICIONES DIFERENTES DE

La sefiora Rectora explicd gue quedaron algunas sumas del afio
2024, las cuales se deben adicionar al Presupuesto 2025, con el fin
de hacer uso de estos recursos para las necesidades del inicic de
afo.

Estos dineros se van a anexar de la siguiente forma:

INGRESOS

$4.969330.78
$4.969.330.78
$496933078
$4.969.330.78
$4.969.330.78
$1.306.093.21
$3.663.237.57

$14,616.249.15
$4.969.330.78
$4.969.330.78

ACTIVOS

MATERIALES Y SUMINISTROS

$4.255.330.78

Otros bienes transportables (excepto productos  $4.255.330.78
metilicos, maquinaria

Adquisicién de bienes (RBP)
Adquisicién de bienes (RBG)

$3.663.237.21
$592.093.21

Se aprueba la adicién

presupuestal para la vigenda
2025 y se fima el

fam‘omcfyawym‘ﬁmﬁw' -

fcabopradines o

WL RIS ST IS




valuacion de los Estudiantes - SIEE

INSTITUCION EDUCATIVA INTEGRADO FE Y ALEGRIA

W,

Azt

)

Pagina 39 de 40

INSTITUCION EDUCATIVA
COLEGIO INTEGRADO FE Y ALEGRIA
PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA, SECUNDARIA Y MEDIA TECNICA
Decreto de Creacion No. 000308 de 05 de Mayo de 2005

ACTA DE REUNION | Versidre 01

lFecha  01/06/2019

| Cogo: POHE26 %

En I3 mesa se presentaron dos propuestas, la sefiora YESMI QUINTERO y
el sefior JHON FREDDY GOYENECHE LOZANO, La profesora Eulalia
"manifiesta que la cuota de las casetas no puede aumentar mas arriba del
IPC, porque al aumentarles mas implica para ellos el alza de los predos de
los productes. La profesora ademas propone que con esos dineros que se
recogen, se podria pagar una persona para hacer el aseo y otra para |a
porterfa, a lo cual se opuso rotundamente la Rectora porque eso implica
muchas responsabilidades de tipo legal. La profesora Eulalia manifestd su
apoyo a la propuesta de la sefiora Yesm| Quintero a por su buen
desempefio en el afio anterior, esta ofrecid cincuenta y cinco mil pesos y
El sefior Jhon Freddy hizo la oferta por una suma de noventa mil para
Secundaria y setenta y cinco mil para primaria. Finalmente, se acordé que
se dejaban las mismas personas que atendian en el afio anterior y
pagaran cinco mil pesos mas con la condicidn de que mantengan los
precios. En |la mesa no se presentaron mas propuestas, especificamente
la de la sefiora Marta. Se debe establecer los respectivos compromisos
de mejoramiento para la caseta de secundaria por la cual se recibieron
muchas quejas por su servicio.

Se concedé el arriendo de fa
casets a la sefiora YESMI
QUINTERO y JHON FREDDY
GOYENECHE LDZANO,
quienes estuvieron al frente
de ellas el afo anterior y
pagaran cnco mil pesos mas
en la vigencia 2025

Se deben establecer
compromisos de cambio con
el sefior encargado de la
caseta de secundaria.

La Rectora presentd a los asistentes el Calendario escolar para el afio
2025, el cual una vez leido y analizado fue aprobado por unanimidad.

La sefiora Rectora puso a consideracidn los ajustes que se le realizaron a
los documentos Institucionales; Manual de Convivencia Escolar, e Sistema
Institucional de Evaluacion y el Proyecto de Educacion Institucional, que
se trabajaron en |as semanas de desarrollo institucional del afic 2024 con
miras a aplicarios en el 2025

Se aprueba y adopta el
Calendario Escolar 2025

Se aprueban los ajustes
realizados en los
documentos  institucionales
para el afio 2025: Sistema de
Evaluacién, Manual de
Convivencia y el Proyecto
Educativo Institucional,

Varios

Dentro de los varios, se habld del tema de la cerdmica, |a cual fue una
daonacién de la empresa Cerdmica Italia, se debatié cudl seria el destino
de esta y presentada las opciones, se decidio que la parte que le
corresponde a la escuela, se le va a entregar alla para que la
Coordinadora y los docentes decidan en qué la van a utilizar de acuerdo
con las necesidades de |3 sede

Se tocd el tema de Preescolar al cual la sefiora Rectora explicd que se le
esta dando el apoyo requerido y por esa razon, se tiene previsto dotarla
de los televisores que faltan y ademas, ya se le han adecuado un sitio
para las fotocopias y demas.

Ademas, salio 2 colacion la construccidn de la nueva sede, |a cual
manifesto la sefiora Amparo, se proyecta la entrega para enero de 2026

Se |e entregard la cerdmica a
primaria para que |a
coordinadora junto con los
docentes le den el uso que
ellos crean pertinente

Los preescolares tendrdn el
apoyo al preescolar y por eso
se le dotara apropiadamente

. — —
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Siendo las 8:45 a.m del dia 29 de enero de 2025 se da por terminada la reunién,

Eny/ constancia an:

OCHOA BERBESI JROSA MARTINEZ PEREZ
Representante de Docentes Secundaria

C Gdey &
YANETH CECILIA CORTES EUSSE LUZ DARY QUIJANO PEREZ
Representante Padres de Familia
EMANUEL JOSE JIMENEZ LADINO
Representante de Estudiantes
o~
OSCAR DANIEL AMAYA BERNAL JHON EDINSON SANGUINO LOBO
Exalumno Sector Productivo
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