INSTITUCION EDUCATIVA CORNEJO Giieas
MANUAL DE PROCESO GERENCIAL
GESTION DIRECTIVA Vi slbo
“CONSTRUYENDO SOCIEDAD CON CALIDAD Y EXCELENCIA” '
ACTA DE REUNION g
2022-09-22
TEMA DE LA ~ ORDINARIA X
REUNION: ACTA DE INSTALACION CONSEJO DIRECTIVO ANO 2025 EXTRAORDINARIA
Ne: 001 LUGAR Rectoria
FECHA: Marzo 17 de 2025 HORA DE INICIO: 2:00 p.m.
TEMAS A TRATAR
TEMAS DESCRIPCION Y/O RESULTADOS
La sefora Rectora agradece la asistencia a la instalacion del Consejo Directivo para el afo lectivo
Eati 2025 y presenta a cada uno de los asistentes. Invita a que cada uno de los asistentes manifieste

cuales son las expectativas y lo motivos de su participacién en el grupo.
L

Funciones del
Consejo Directivo

La sefiora Rectora socializa con el Consejo Directivo cada una de las funciones del gobierno escelér,
segun lo contempla la Ley General de Educacion y el Decreto 1860.

Se procede leer e interpretar cada una de las funciones del Consejo Directivo.

ESTADO | W
COMPROMISO EIECUTADO | REPROGRAMADA | ..~ | RESPONSABLE | 'ChollVI'E
SI NO | (indicar Nueva Fecha) | i (PEEMIREGH

CONTROL DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA
| MIEMBROS DEL COMITE-CONSEJO-COMISION-EQUIPO DE TRABAJO :
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| NOMBRE Y APELLIDO CARGO e
Esp. ANA JULIA CASTILLO NAVAS Rectora
- = — :
CRISTIAN ORLANDO VILLAN Docente
L : - et i s -
Docente

WINDY SANCHEZ CARRASCAL

e e ———

MANUELA MACHADO Padre de familia

Padre de familia

e

| LEIDY BUENBIA- Prpcz

MAYELIZ BANOL RODRIGUEZ Sector Productivo

[esge . e : H | et it Soers
DIEGO RAFAEL CARRILLO DIAZ estudiante
JUAN CARLOS MACHADO BANOL Exalumno

- — e
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Fecha:
ACTA DE REUNION o
remA  DE LA | CAMBIOS EN LOS DOCUMENTOS DEL PEI : MANUAL DE CONVENCIA | ORDINARIA | X
S RS R L SRS o5 e | EXTRAORDINARIA |
;LH]‘QQ S 04 LUGAR Rectoria
B e ________._____)r_ o ————— RSN P ! { -— -
HORA DE
| X & s < 5 : A1,
Rl B 5 Mo | 7402025 |G, | 200pm
TEMAS A TRATAR RS ]
TEMAS f DESCRIPCION Y/O RESULTADOS
La sefiora Rectora agradece la asistencia a la citacion para presentar las propuestas_l
Saludo de cambios en los documentos institucionales manual de convivencia y SIE
Cambios en el Manual de Convivencia Sf el SIE. 738 2
e Solicitar diagnéstico médico del estudiante que ingrese en caso de tener |
alguna condicion especial para tener en cuenta. ‘
e Solicitar al momento de la matricula el observador del estudiante para
alumnos que ingresan al colegio por primera vez. |
* e Continua la restriccion del uso del celular , inclusive durante el tiempo dellI
descanso . |
| e Aiiadir en el formato de control disciplinario el tipo de situacion y los
descargos de los estudiantes implicados y se hara seguimiento de la medida
' CAMBIOS EN pedagogica implementada, haciendo uso de las actas de compromiso, |
| glé MANUAL llamado de atencion verbal y escrita.

I.a modalidad aprobada por el SENA vy la SED durante el afio 2025
Técnico en sistemas y a partir del proximo afio 2026 , sera Técnico en

Sistemas Tele informaticos.

CONVIVENCIA. .

e FEvitar ]a entrega de trabajos a destiempo porque los estudiantes se estaban a
acostumbrando a entregar tarde los trabajos y por esto van a recibir una

nota de 3.5

e Estudiantes que repita afo por segunda vez deben firmar acta de
compromiso donde se consigne que si pierde nuevamente el grado se les

cancela el cupo en el colegio.

e Estudiantes que reprueben por tercera vez el grado se sugiere cambio de
colegio.
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MANUAL DE PROCESO GERENCIAL GD-FO5
GESTION DIRECTIVA ]
“CONSTRUYENDO SOCIEDAD CON CALIDAD EXCELENCIA” version: 5
Fecha:
o o0 ‘}CTA DE REUNléN 2022-09-22
_ ESTADO FECHA |
COMPROMI (- EJECUTADO | b rpe R aMADA RESPONs | “MUTE |
SO § NO (Indicar Nueva CANCELADO ABLE ENTRE |
| Fecha)
| r | GA
fL CONTROL DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA
 MIEMBROS DEL COMITE-CONSEJO-COMISION-EQUIPO DE TRABAJO S
* NOMBRE Y APELLIDO | CARGO | ¥
| Esp. ANA JULIA CASTILLO NAVAS Rectora :
CRISTIAN ORLANDO VILLAN Docente J \'€) iom o \U. ]C/u;
i WINDY SANCHEZ CARRASCAL Docente /\/fm'é J:,?'izrt‘ 4
MANUELA MACHADO Padre de familia (“fw w\\ W anero b
Padre de familia =
LEIDY BUENBIA P el T2 e LQ(.H Pceec?
MAYELIZ BANOL RODRIGUEZ Sector Productivo CU-/LLU‘Z &V‘»{ﬂ, j )2
DIEGO RAFAEL CARRILLO DIAZ estudiante 4 ﬂy @7_, g 1
JUAN CARLOS MACHADO BANOL 1 Exalumno E }u:*m Cavios C%‘O/O b
il LECTURA Y APROBACION ACTA ANTERIOR e
APROBADA POR \ i \ NO l
UNANIMIDAD Rt e % o
OBSERVACION
ES __ ' 1 St B SRS SN __|

Siendo las 4:00 p.m. del 17 de marzo de 2025, se da por terminada la reunién.
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