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DANIEL AUGUSTO RUEDAS 

PARADA

DIRECTOR RURAL



El Centro Educativo Rural La María ofrece un servicio educativo del grado
Preescolar hasta noveno (9) grado con el propósito de satisfacer las
necesidades y facilitar el acceso a todos los niños, jóvenes y adultos con
programas que garanticen una formación integral, fomentando la práctica de
valores, las buenas relaciones interpersonales, el respeto por los ecosistemas y
preparándolos permanentemente para que desarrollen competencias laborales
que les enseñen a apreciar el campo y busquen el progreso mediante la
conformación de microempresas familiares que les permitan en un futuro
realizarse en su entorno



El Centro Educativo Rural La María en el 2025 garantizará a los niños, niñas y jóvenes
del sector rural de este corregimiento el acceso y permanencia en los niveles de
educación preescolar y básica, ofrecerá además el nivel de educación media académica,
constituyéndose en el mejor Centro Educativo de la región por su calidad en los
aprendizajes, el alto nivel académico y la formación de talento humano en valores, en
competencias para el trabajo y para el avance en estudios superiores, promoviendo la
adquisición de conocimientos y saberes en el ámbito de la agricultura empresarial como
personas productivas, conservando su ruralidad, aprovechando de manera sostenible
los recursos que el medio les proporciona.



PRIN CI PI OS

✓ Desarrolla un sistema pedagógico personalizado, centrado en el

estudiante como eje del proceso de aprendizaje

✓ Se respeta a la persona y se establece una comunicación basada

en la verdad y en la libertad de opinión

✓ Promueve el desarrollo integral, y la tarea educativa se convierte

en una relación de verdadera amistad entre educadores y

estudiantes.



GESTION 

ADMINISTRATIVA



• Consejo Directivo

• Consejo Académico 

• Comité de Convivencia 

• Personero y Contralor Estudiantil 

• Comisión de Evaluación y Promoción



CONSEJO DIRECTIVO

N° NOMBRES Y APELLIDOS INTEGRANTES REPRESENTANTE DE:

1 DANIEL AUGUSTO RUEDAS PARADA DIRECTOR

2 ALEIRO ALVAREZ RIVERA REP. DOCENTES

3 IBAN JOSE JAIME VERGEL REP. DOCENTES

4 ANANIAS PABON REP. PADRES DE FAMILIA

5 MARIA SOLEDAD TORRADO REP. PADRES DE FAMILIA

6 VALENTINA GAONA VERGEL REP. ESTUDIANTES

7 FELIPE MELO PEREZ REP. EXALUMNOS

8 JESUS ANIBAL CELIS REP. SECTOR PRODUCTIVO



CONSEJO ACADEMICO

N

°

NOMBRES Y APELLIDOS 

INTEGRANTES 
REPRESENTANTE DE:

1 MARBELY ANDREA VERJEL Ciencias Naturales y Educación 

Ambiental

2 YURI VIVIANA TORRADO Ciencias Sociales 

3 MANUEL OVALLES Matemáticas

4 IBAN JOSE JAME Humanidades y Lengua Castellana 

5 YELIBETH TARAZONA Idioma extranjero

6 JUAN MANUEL CASADIEGO Tecnología e informática

7 LUZ ADRIANA ORTIZ Ética y Valores Humanos

8 EDGARDO ANTONIO NIÑO Educación Religiosa 

9 YAJAIRA JIMENEZ Educación Artística

10 ALEIRO ALVAREZ Educ. Física Recreación y Deportes 



PERSONERO Y CONTRALOR

PERSONERA

VALENTINA GAONA VERGEL

CONTRALOR

KAREN XIMENA SANCHEZ GARNICA



INFORME DE GESTIÓN

CENTRO EDUCATIVO RURAL

LA MARÍA

ABREGO -NORTE DE SANTANDER

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024



Vigencia: 2024

Nombre 

Establecimiento:
CENTRO EDUCATIVO RURAL LA MARÍA

Departamento: NORTE DE SANTANDER

Municipio: ABREGO

Estado: Pagado

Recursos asignados: $ 14,260,959.00

MODELO DE GESTIÓN:

RECURSOS DE GRATUIDAD



MODELO DE GESTIÓN:

PRESUPUESTO 2024

Proyectado $ 13,000,000.00

Recibido $ 14,275,799.83

Diferencia  $ 1,275,799.83

FONDO SERVICIOS EDUCATIVOS



CER LA MARÍA

MATRICULA

TR

Rural
BA

TOTAL 

MATRICULA

CENT EDUC RUR EL TARRA ABREGO 10 112 122

ASIGNACION POR ALUMNO 103,408   90,347   
$14,260,959

TOTAL  ASIGNACION $1,322,249 $12,938,710

GRATUIDAD

MODELO DE GESTIÓN:



CONCEPTO INGRESOS

Calidad por Gratuidad $14,260,959.00

Rendimientos Financieros Gratuidad $ 9,507.19

Rendimientos Financieros Recursos 

Propios
$ 1.18

Superavit Recursos de Gratuidad $ 1,853.67

Superavit Recursos Propios $ 1,000.52

Reintegros Recursos de Gratuidad $ 2,478.27

TOTAL $ 14,275,799.83

MODELO DE GESTIÓN:

TOTAL INGRESOS



RECURSOS DE GRATUIDAD

Presupuestado $ 13,000,000.00

109.70%Asignado Gratuidad $ 14,260,959.00

Diferencia $ 1,260,959.00

MODELO DE GESTIÓN:

Porcentaje de Asignación: 

Recursos Gratuidad



PRESUPUESTO DE EGRESOS % EJECUCIÓN

Presupuesto Definitivo $ 14,275,799.83

88,49%Ejecutado $ 12,632,984.00

Diferencia     $ 1,642,815.83

MODELO DE GESTIÓN:

Porcentaje de Ejecución: 

Presupuesto Egresos



MODELO DE GESTIÓN: Presupuesto Egresos





FACTURA SUMINSTROS



SALDOS EN BANCO

Recursos del Balance   $ 1,642,815.83
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