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Asunto Agenda de actividades de las semanas I y II de desarrollo institucional. 

Fecha  Semana I: 10 al 13 de enero de 2022. 

Semana II: 16 al 20 de enero de 2023 

Lugar  Institución Educativa Rural San José de Castro - Sede Principal. 

Hora  7:00 a.m. a 1:00 p.m.  

OBJETIVOS DE LAS SEMANAS 1 y 2 DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 

1. Cumplir con las fechas propuestas en la resolución No. 005951 del 26 octubre de 2022 por la cual se expide el 

calendario académico para la vigencia del año lectivo 2023, que regirá en los establecimientos educativos oficiales, 

adscritos a los 39 municipios no certificados del departamento Norte de Santander. 

2. Construir, revisar, modificar y ajustar la documentación institucional necesaria para el inicio y desarrollo del año 

escolar 2023. 

3. Actualizar a vigencia 2023 la documentación institucional en las carpetas organizadas en la plataforma comunidad 

virtual enjambre.  

AGENDA 
 

Semana I: 10 al 13 de enero  

Fecha Actividad Responsable Producto a obtener  

Martes 
10/01/2023 

Reencuentro y saludo de bienvenida 
al año escolar 2023. 

Conversatorio sobre el 
funcionamiento institucional 2023.  
Revisión y reajuste de equipos de 
área de gestión educativa, lideres, 

comités, etc. 
Cronograma institucional.  
Socialización de formatos 

institucionales 2023. 

Rector.  
Docentes.  

Listado de sugerencias. 
Equipos de área de gestión, 

lideres, comités, etc., definidos. 
Cronograma institucional en 

construcción. 
Formatos socializados. 

 

Miércoles 
11/01/2023 

Capacitación: Inclusión Educativa: 
Diseño Universal de Aprendizaje 
(DUA) y Plan Individual de Ajustes 
Razonables (PIAR).  
Taller práctico: Creación de guías de 
aprendizaje (Formato propuesto) y 
rúbricas de evaluación. Articulación 
con el DUA. 

Rector. 
Docentes.  

Ejemplos de guía de aprendizaje y 
rubrica de evaluación construidos 
por cada docente en un 
área/asignatura/grado particular.  
Ejemplo de estructura 
pedagógica, didáctica, evaluativa 
para un estudiante de inclusión 
incorporando el DUA. 
Ejemplo de PIAR para un 
estudiante de inclusión.  

Jueves 
12/01/2023 

Planeación académica: Aplicación de 
lista de chequeo a planes de área y 
planes de aula. 

Rector. 
Docentes.  

Lideres de PPT. 

Lista de chequeo aplicada por 
área (9 áreas).  
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Revisión y ajustes a cada uno de los 
planes de área y planes de aula. 
Revisión y ajustes a los Proyectos 
Pedagógicos Transversales. 

Planes de área y planes de aula 
revisados y ajustados. 
PPT: PESCC, movilidad segura 
PRAE, Eduderechos, estilos de 
vida saludable, revisados, 
modificados y listos para 
implementarse. 

Viernes 
13/01/2023 

Socialización de la matriz pedagógica 
de los PPT y su relación con planes 
de área, planes de aula y guías de 
aprendizaje.  

Lideres de PPT. 
 

Documento de PPT con matriz 
pedagógica. 

Semana II: 16 al 20 de enero 

Fecha Actividad Responsable Producto a obtener 

Lunes 
16/01/2023 

Revisión de autoevaluación 
institucional, PMI 2023 y 
seguimiento al PMI. 
Planeación académica: actualización 
de planes de área, planes de aula, 
elaboración de fichas pedagógicas, 
guías diagnósticas, guías de 
aprendizaje, rúbricas de evaluación 
de primer periodo académico.    

Equipos de área 
de gestión 
educativa. 
Docentes.  

Autoevaluación institucional, PMI 
y seguimiento al PMI revisados y 
ajustados. 
Planes de área, planes de aula, 
fichas pedagógicas, guías 
diagnosticas, guías de 
aprendizaje, rubricas de 
autoevaluación de primer 
periodo. 
Cronograma institucional 
socializado.  
 

Martes 
17/01/2023 

Planeación académica: actualización 
de planes de área, planes de aula, 
elaboración de fichas pedagógicas, 
guías diagnósticas, guías de 
aprendizaje, rúbricas de evaluación 
de primer periodo académico.    

Docentes 

Miércoles 
18/01/2023 

Planeación académica: actualización 
de planes de área, planes de aula, 
elaboración de fichas pedagógicas, 
guías diagnósticas, guías de 
aprendizaje, rúbricas de evaluación 
de primer periodo académico.    
Socialización de cronograma 
institucional. 

Docentes 

Jueves 
19/01/2023 

Eucaristía de inicio de año escolar. 
Socialización de ajustes y 
actualizaciones a documentos 
institucionales: PEI, SIEE, Manual de 
convivencia, Manual de funciones, 

Comité de 
evento 

religiosos, 
Rector, 

Docentes 

Eucaristía celebrada. 
Fichas pedagógicas, guías 
diagnosticas, guías de 
aprendizaje, rubricas de 



 
 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA RURAL  
SAN JOSÉ DE CASTRO 
Código DANE 254051000821 

Decreto de Creación 001189 del 08 de septiembre de 2021 
 Resolución 006671 del 10 de noviembre de 2022 

Corregimiento de Castro, municipio de Arboledas (N. S) 
 

Código: DI-0102 

Versión:  1.0 

Fecha: 10/01/2023 

ÁREA DE GESTIÓN 
DIRECTIVA 

COMUNICACION CON DOCENTES  
Semanas de desarrollo institucional I, II (Agenda de trabajo) 

Página 3 de 4 

 

manual de procedimientos, SSEO, 
Escuelas de familia.  
Entrega a docentes de asignación 
académica, sede educativa y 
horarios. 
Actividad de integración.  

autoevaluación de primer 
periodo. 
Resolución rectoral de asignación 
académica y de sede educativa 
entregada a cada docente. 
Integración desarrollada.  

Viernes 
20/01/2023 

Adecuación de sedes educativas 
para el regreso a clases y bienvenida 
a estudiantes.   

Docentes de 
cada sede 
educativa. 

Sede educativa adecuada para el 
inicio de clases. 

 

 

OBSERVACIONES A TENER EN CUENTA 

• Las actividades que se desarrollarán durante las dos semanas de desarrollo institucional serán lideradas por el rector 

y el equipo de calidad de la institución conformado por los lideres de cada una de las áreas de gestión educativa (en 

negrita y cursiva) y sus miembros: 
 

AREA DE GESTION ACADEMICA 

Lucyta Astrid Suarez Ascanio 
Nallyni Mancipe 

Leila Omaira Rolón  
Gloria Pabón 
Gloria Urbina 
Edith Jaimes 

Luis Gonzaga (Docente PTA) Pendiente 
 

 

AREA DE GESTION DIRECTIVA 

Jacqueline Fuentes 
Francelina Gelves 

Martina Gelves 
Ana Belén Rozo 
Trinidad Urbina  

Joe Noguera 
Elizabeth Buitrago 

 
 

AREA DE GESTION COMUNITARIA 

Gladys Belén Gelves 
Daniel Eduardo Vega Becerra  

Luz Belén Laguado 
Judith Laguado  

José Helí Mogollón Navas  
Félix Hernando Pabón Rojas   

Abel Contreras Angarita   
Ludy Suárez  

 
 

AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

Nicolas Diaz Leal 
Luis Miguel González 
July Marcela Carvajal 

Cenovio Vega  
Mercedes Corredor 
Ángel Alberti Ortega  

Victor Cely 
Mildred Navarro  

 

• Los documentos institucionales sobre los que trabajará el equipo de área de gestión serán los que el rector o el líder 

de área de gestión educativa suministren en algún formato o plantilla de Excel o Word. 

• Una vez obtenidos los documentos institucionales (productos) cada uno de los lideres de área de gestión educativa 

o jefe de área entregará al rector para ser cargados en la carpeta a la que pertenecen en la plataforma comunidad 

virtual enjambres y en un DRIVE que se creará como base de datos institucional.   

• Los siguientes docentes liderarán (en negrita) y conformarán el equipo de PPT, y serán los responsables de liderar 

las actividades de planeación, ejecución y seguimiento. Entregarán el documento terminado que fundamenta y 

condensa el proyecto al líder del área de gestión académica Lucyta Astrid Suárez Ascanio, a más tardar, el miércoles 

18 de enero para que cada docente termine de incorporar las actividades en su planeación pedagógica y ser 

desarrolladas desde el primer periodo académico de 2023: 
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Proyecto de Eduderechos Hábitos y estilos de vida saludable. PRAE 

Edith Jaimes Gelves 
Ana Belén Rozo 

Gloria Belén Pabón  
Alberti Ortega  
Cenovio Vega 

Trinidad Urbina  
Francelina Gelves   

Mildred Navarro 
Lucyta Suarez 

Nallyni Mancipe 
Gloria Urbina 

Martina Gelves 
 

Gladys Belén Gelves 
Victor Manuel Cely 
José Helí Mogollón  

Judit Laguado 
Mercedes Corredor 
Luz Belén Laguado 

Daniel Eduardo Vega Becerra 

PESCC Movilidad segura   

Marcela Carvajal 
Joe Noguera 

Nicolas Diaz Leal 
Leila Omaira Rolón 
Elizabeth Buitrago  

Luis Miguel González Espinosa  
Daniel Eduardo Vega Becerra 

Ludy Esther Suarez 
Abel Contreras Angarita 

 

 

 

• Los docentes firmarán las actas de asistencia y participación a las actividades programadas durante las dos semanas 

de desarrollo institucional de acuerdo a las fechas. El docente Joe Noguera recogerá evidencias fotográficas y 

entregará al rector para adjuntarse a las evidencias documentales de las reuniones y el trabajo realizado. 

• Los líderes de área de gestión y el rector, realizarán ajustes finales a la documentación institucional para ser cargada 

en plataforma comunidad virtual enjambre a más tardar el 23 de enero de 2023. 

OTRAS ACCIONES, TAREAS, COMPROMISOS  

No. Descripción  Responsable  Producto    

1 Análisis y uso pedagógico de resultados en Pruebas 

Saber 11 y en Programa Evaluar para Avanzar. 

Docentes  Plan de fortalecimiento de 

resultados en pruebas externas.  

2 Comunicación con proveedor de uniformes. Rector  Acuerdo de suministro de uniformes. 

3 Realizar matriculas estudiantes nuevos y marcación 

de beneficiarios PAE. 

Rector  Estudiantes nuevos matriculados.  

4 Acta de inicio para la evaluación de desempeño 

anual vigencia 2023 de docentes decreto ley 1278. 

Rector.  

Docentes 1278. 

Acta de inicio elaborada y firmada. 

5 Comunicación con entidades aliadas.  Rector  Comunicaciones establecidas.   

 Otras:  

 

 

 

 

 

 

 

  

 


