
CENTRO EDUCATIVO RURAL 
PALOCOLORADO



Se cuenta con una
formulación de la misión, 

visión y principios
institucionales, que articulan
e identifican al CER como un 

todo.



Cuidado y prevención de la 
higiene oral.

Psicología educación sexual 
en la infancia y adolescencia y 
prevención del abuso sexual. 

Prevención del suicidio y el
trastorno depresivo.



El CER cuenta con un sistema de estímulos y 
reconocimiento a los logros de estudiantes que se 

ejecutó dentro del cronograma de actividades
planeadas en Izadas de bandera.



El Consejo Directivo del 
Centro Palocolorado se 

eligió en asamblea general 
de padres de familia y 

realizó algunas reuniones en 
respuesta a las necesidades

demandadas.



Está conformada en el marco de 
la integración y la atención a la 

diversidad institucional, se 
reunió oportunamente de 

acuerdo al cronograma
establecido al inicio del año

escolar, tomando decisiones
pertinentes y orientando los

procesos a seguir. Así mismo se 
presentaron informes escritos

de los casos para tener un 
registro de cada sede.



El CER cuenta con el Consejo
Académico, el cual se reunió

con regularidad para 
atender los asuntos

administrativos
respondiendo con las tareas
asignadas por la Secretaria

de Educación.



EL Centro Educativo eligió democráticamente en cada una de las sedes al 
Personero Estudiantil como representante de la comunidad Educativa, 

logrando la participación activa de todos los estudiantes del Centro.



Se reunió el día 27 de 
febrero en la Sede 

Guayabal de nuestro
Centro Educativo

Palocolorado.



El CER planeó dentro del cronograma de actividades la organización de 
los días de logros para así mantener en buen estado los diferentes
espacios de las sedes, con el fin de brindar un ambiente acogedor y 
saludable a los estudiantes, generando sentido de pertenencia por 
parte de los padres de familia y comunidad educativa en general. 



El CER elaboró una
actualización de acuerdo a 
la normatividad vigente del 
Manual de Convivencia que 
orienta las acciones de los

diferentes estamentos de la 
comunidad educativa, en 
concordancia con el PEI.



Se desarrollaron las actividades planteadas desde la circular 132 del 4 Julio del 
2024 para el desarrollo de la III semana de la convivencia escolar del 2 al 6 de 

septiembre, en donde se contó con espacios de reflexión y diálogo para 
mitigar situaciones de convivencia, la defensa de los derechos humanos y la 

prevención de todo tipo de violencias contra NNAJ



El CER establece acuerdos
ocasionales con otras

entidades: Alcaldía municipal 
(planta potabilizadora de agua

sede Palocolorado), Club 
Rotario (tanques y limpieza

adecuación de la sede Orozco) 
y Fundación Medical Duarte. 




