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POA-PLAN OPERATIVO DE ACCION:

TERCERA SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL COMPRENDIDAS ENTRE 14 AL 20 DE ABRIL DE 2025 (DIAS
COMPENSATORIOS 1, 15 Y 29 DE MARZO)

FECHA DE
AREA ACCIONES FECHA DE INICIO FINALIZACION RESPONSABLE

1. Saludo y Bienvenida de la Sra. Rectora Dogny Esperanza Pallarez Torrado al
personal directivo (coordinadores, orientadora, docentes, administrativos y Sabado Sabado Rectora Mg. Dogny
de servicios). 1 marzo 4RI Esperanza Pallarez

v Lectura de la Circular N.° 0033 del 24 de febrero de 2025. Orientaciones para Torrado.
planificar el Plan Operativo de Accién -POA, acciones que de manera auténoma se
deben planificar, implementar, socializar, controlar y evaluar para la tercera- semana
de desarrollo institucional comprendidas entre 14 al 20 de abril de 2025. En la que
se indica que “La Secretaria de Educacién Departamental AUTORIZA plenamente
a los rectores(as) y directores(as) de los establecimientos educativos oficiales de los
39 -treinta y nueve municipios no certificados del departamento -Norte de Santander-
; para que, por decisién auténoma, por concertacién y de manera conjunta con los
docentes, directivos docentes y administrativos: .j Puedan compensar de manera

DIRECTIVA presencial los dias 14, 15Y 16 de abril de 2025, tomando tres -3- sdbados a partir
del sdbado 01 de marzo hasta el sabado 12 de abril para compensar los dias no
laborables del 14,15 Y 16 de abril de 2025.

v Que el Consejo Directivo de la I.E Colegio José Eusebio Caro avala mediante acta
de acuerdo, la propuesta de POA presentada por la totalidad de los docentes,
directivos docentes y rectora (a través de sus firmas) estableciendo como dias
compensatorios de manera presencial los sabados 1, 15 y 29 de marzo de 2025.

2. Socializacion del Plan de Accién teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

: A ; : : $ Sabado
A. Conformacién del gobiemo escolar y demas instancias vigencia 2025. El Sabado 1 enero

gobiermno escolar es un espacio institucional que fomenta la formacién en la 1 enero
participacion, la democracia, la responsabilidad de elegir y ser elegido; para

Esp. Mg. Liliana Jiménez
Picén
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representar los intereses de la comunidad educativa y desarrollar la capacidad
de liderazgo en el establecimiento educativo. El objetivo de esta instancia es
apoyar la labor de promocién y seguimiento a la convivencia escolar, a la
educacién para el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y reproductivos,
el desarmollo y aplicacién del manual de convivencia y de la prevenciéon y
mitigacion de la violencia escolar, la implementacion del plan de estudios, el PEI
y todos sus instrumentos institucionales. Ver circular expedida por la SED N°
0023- 10/02/2025.

En consecuencia, a finales del mes de marzo 2025 debe estar conformado el
gobiemo escolar y elegidas las demas instancias. Finalizado el proceso deben
hacer uso de los formatos de registro definidos por la SED. Se recuerda el
cargue de la informacion en la carpeta Gestion del PEI (ver anexo adjunto)
Diligenciamiento del formato de Registro.

PIAR. Plan individualizado de Ajustes Razonables. Capacitacion.
Diligenciamiento por parte de los docentes de los respectivos formatos.

Ed. Especial Yamile
Torrado

ACADEMICA

AN

Plan para la prevencién de todo tipo de violencia contra nifias, nifios, jévenes y
adolescentes del E. E vigencia 2025. Revisién de los aspectos y dimensiones
expresadas en la circular 001 (07/01/2025); el plan de accién permitira dar cumplimiento
a lo solicitado por la Procuradurfa de Infancia y Adolescencia -Norte de Santander-,
Realizar el anélisis de las situaciones de riesgos relacionadas y de acuerdo con la lectura
de contexto del establecimiento educativo, anexar aquellas situaciones que se
consideren de riesgo para NNAJ, en el formato adjunto. Ademaés, es importante articular
acciones con los Comités Municipales de Convivencia Escolar y aliados territoriales para
fortalecer todas las acciones de promocién y prevencion.

Revision del formato por parte de la psicéloga y equipo de trabajo.

Socializacién a docentes de la Lectura de contexto.

PIAR. Plan individualizado de Ajustes Razonables. Diligenciamiento por parte de los
docentes de los respectivos formatos | y Il periodo.

Capacitacién: Deber del cuidado. Invitado Entidades de Apoyo.

Sabado
15 marzo

Séabado
15 marzo

Psicéloga Leidy Mayerly
Gélvez Géfaro.

Docentes

Rectora Dogny Esperanza
Pallarez Torrado.
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Lic. Johan Said Navarro
F. Programade Tutorias Para el Aprendizaje y la Formacién Integral -PTAFI 3.0. Como

parte del proceso de acompafiamiento, los tutores deberan trabajar en las
siguientes lineas:

v Formacién integral como eje fundamental de la nueva propuesta del programa para lo
cual se pueden apoyar en la estrategia de centros de interés y proyectos pedagégico. La
formacién integral tiene su fundamento en la ley general de educacién y los decretos
reglamentarios del sector educativo. El plan de formacién integral surge como producto
del ejercicio de lectura de contexto.

¥ Resignificacién del tiempo escolar que no necesariamente es sinénimo de ampliacién de
la jornada escolar, sino como el ejercicio que el establecimiento educativo desarrolla
para revisar el planteamiento que actualmente tiene alrededor del tiempo escolar y cémo
se utiliza el mismo en el desarrollo de la formacién integral. .

v La armonizacién curricular que consiste en articular, el curriculo del establecimiento
educativo con las propuestas del programa, haciendo énfasis en la articulacién de las
diferentes areas que se plantean desde la perspectiva del desarrollo del ser y del saber
de los estudiantes; asimismo se debe trabajar con fundamento en las propuestas de la
educacién CRESE. (ciudadania, socio-emocional, Reconciliacién, cambio climético y S4&bado

Séabado 29 marzo
para la paz). 29 marzo

Capacitacién sobre el Modelo Pedagégico Desarrollista y su implementacién en el
Plan integral de Ajustes Razonables. Dra. Gladys Tatiana Navarro
Definici6n de estrategias pedagégicas para fortalecer el proceso de inclusién en
coherencia con el Modelo Pedagégico Desarrollista.

H. Orientaciones por parte del tutor P.T.A: Los centros de Interés y Proyectos

pedagégicos.

Actualizar las carpetas y documentos anexos para el fortalecimiento de la comunidad

virtual Enjambre vigencia 2025. Esta gestién debe realizarse revisando que todas las Mg. Juan Carlos Vargas Llain
carpetas estén organizadas y con los archivos vigentes segln las directrices de la SED Mg. Yeine Carrefio Garcia.
formuladas en la circular N° 52 /03/2024. Es importante recordar, que la organizacién de Mg. Dogny Esperanza Pallarez
los documentos debe estar actualizados y cargados en la plataforma a fecha de 11de Torrado

abril de 2025.

v Revisién por parte del equipo encargado.
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CALIDAD v Cargue de las agendas y las evidencias de ejecucién con listas de asistencia, fotografias
maximo 2 -dos en la carpeta nueve -9- "Desarrollo Institucional” de la plataforma virtual
Comunidad Enjambre correspondientes a la tercera Semana de desarrollo Institucional.

NOTA: Determinacién de la Condicién metodol6gica de la TERCERA Semana de Desarrollo Institucional (Presencial)

Atentamente,

MG. DOGNY SPERANZA PALLAREZ TORRADO®
Rectora

Calle 11 No. 9-81 San Francisco — Ocaila, Norte de Santander
Email: institucioncolcaro@gmail.com - Tel: 607 5626611

Scanned with

i & CamScanner’;


https://v3.camscanner.com/user/download

