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ACTA DE REUNIÓN 2da SEMANA INSTITUCIONAL 2025: SOCIALIZACIÓN DE 
LEYES 1757, 1474 Y METODOLOGÍA DEL MANUAL ÚNICO DE RENDICIÓN DE 

CUENTAS

  LUGAR: C.E.R. Playas Lindas, de El Municipio El Carmen Norte de Santander
 FECHA: 17 de enero 2025.

OBJETIVO:
Explicar las normativas sobre rendición de cuentas y su aplicación en el contexto 
educativo, con énfasis en la Ley 1757 de 2015, Ley 1474 de 2011 y el Manual Único 
de Rendición de Cuentas del DAFP.

Orden del día

1. Saludo de bienvenida
2. Ley Estatutaria 1757 de 2015, Art. 48
3. Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupción)
4. Metodología del Manual Único de Rendición de Cuentas (DAFP)
5. Trabajo del director: Convocatoria a la audiencia pública
6. Socialización PIAR y DUA 
7. Entrega de formatos institucionales 2025

Desarrollo de la reunión

1. Saludo de bienvenida

El director abrió la reunión dando la bienvenida a los asistentes y explicó el 
objetivo de la jornada. Destacó la relevancia de seguir los lineamientos legales 
y metodológicos para garantizar la transparencia y la rendición de cuentas en 
el centro educativo.

2. Ley Estatutaria 1757 de 2015, Art. 48

Se explicó la importancia de la Ley Estatutaria 1757 de 2015, particularmente 
el artículo 48, que establece los principios y la obligación de rendir cuentas 
sobre la gestión pública. Se destacó que este principio debe ser implementado 
en el contexto educativo para garantizar que la comunidad esté informada 
sobre el uso de los recursos y las decisiones administrativas.

3. Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupción)
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Se presentó la Ley 1474 de 2011, conocida como el Estatuto Anticorrupción, 
que regula la lucha contra la corrupción y establece mecanismos de control en 
el ámbito público. En este sentido, se recordó que el cumplimiento de estas 
leyes es fundamental para la transparencia en el manejo de recursos 
educativos y el fortalecimiento de la confianza de la comunidad.

4. Metodología del Manual Único de Rendición de Cuentas (DAFP)

El director presentó la metodología detallada en el Manual Único de Rendición 
de Cuentas del Departamento Administrativo de la Función Pública (DAFP). Se 
explicó el proceso de convocatoria a la audiencia pública, la elaboración y 
publicación del informe de gestión, y la respuesta oportuna a las preguntas de 
la comunidad educativa.

5. Trabajo del director: Convocatoria a la audiencia pública 

Se abordó la importancia de realizar la convocatoria a la audiencia pública con 
al menos 30 días de antelación, tal como lo estipulan las normativas. Además, 
se verificó que la convocatoria cumpliera con todos los requisitos antes de 
enviarla a la comunidad y a las autoridades pertinentes.

6. Socialización PIAR y DUA

Se presentó una introducción a los programas PIAR (Plan Individual de 
Ajustes Razonables) y DUA (Diseño Universal para el Aprendizaje), 
explicando su importancia en la atención a las necesidades educativas de 
todos los estudiantes, especialmente aquellos con discapacidades o barreras 
para el aprendizaje. Se discutieron estrategias para implementar estos 
enfoques en el aula, asegurando una educación inclusiva y de calidad.

7. Entrega de formatos institucionales 2025

Se realizó la entrega de los formatos institucionales correspondientes al año 
2025, dirigidos a los docentes para su uso. Los documentos entregados 
incluyeron:  

• Folios de matrícula  
• Formato SIMPADE  
• Formato de solicitudes para padres de familia  
• Documentos requeridos para matrícula  
• Formato de solicitudes docentes  



                                   “Educando para la Paz y la Prosperidad”

• Formato de situaciones estudiantiles  
• Horario de clases  
• Manual de convivencia  
• Formato PIAR  
• Formato de socialización del Manual de Convivencia  

Estos formatos son fundamentales para garantizar el adecuado funcionamiento 
de las actividades institucionales y el cumplimiento de las normativas 
educativas.

EVIDENCIA FOTOGRÁFICA. 
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