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ACTA DE REUNIÓN 1ra SEMANA INSTITUCIONAL 2025: VERIFICACIÓN DEL 
PMI, AJUSTES AL PEI Y PLAN DE ESTUDIOS PARA EL MEJORAMIENTO 

INSTITUCIONAL.

  LUGAR: C.E.R. Playas Lindas, de El Municipio El Carmen Norte de Santander
 FECHA: 09 de enero 2025.

OBJETIVO:
Supervisar la implementación de la Guía para el Mejoramiento Institucional, el 
cumplimiento del PEI, el Plan de Estudios y el Plan de Mejoramiento Institucional (PMI) 
2024, incluyendo el diligenciamiento del formato de seguimiento al PMI 2025

Orden del día

1. Saludo de apertura.
2. Revisión y verificación de la implementación de la Guía 34.
3. Evaluación de los planteamientos del PEI y Plan de Estudios.
4. Seguimiento al PMI 2024 
5. Diligenciamiento del formato de seguimiento al PMI 2025 

Desarrollo de la reunión

1. Saludo de apertura.

La sesión fue inaugurada por el director, quien resaltó la importancia de la 
implementación de herramientas normativas como la Guía 34 para garantizar 
la calidad educativa y alcanzar los objetivos institucionales.

2. Revisión y verificación de la implementación de la Guía 34.

Se revisaron los procesos establecidos en la Guía 34 del MEN (2008), que 
destaca la articulación entre el PEI, el PMI y el Plan de Estudios como ejes 
fundamentales para el mejoramiento continuo. Se evidenció que los docentes 
y el equipo directivo han avanzado en la implementación de las acciones 
contempladas en la guía, promoviendo el cumplimiento de los propósitos 
institucionales.

3. Evaluación de los planteamientos del PEI y Plan de Estudios.

Se discutieron los planteamientos actuales del PEI y su alineación con las 
necesidades de la comunidad educativa. Los docentes aportaron ideas para 
fortalecer el Plan de Estudios, destacando la necesidad de mayor 
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contextualización de las estrategias pedagógicas en relación con las 
características de los estudiantes.

4. Seguimiento al PMI 2024 

Se utilizó el formato de seguimiento para evaluar los avances y logros del PMI 
2024, priorizando las áreas de gestión que requieren acciones de mejora. Se 
generó un informe preliminar con las observaciones y recomendaciones 
aportadas por el equipo de gestión.

5. Diligenciamiento del formato de seguimiento al PMI 2025

Los docentes participaron en el diligenciamiento del formato respectivo, 
considerando los resultados obtenidos del PMI 2024 y proyectando objetivos, 
metas, recursos y acciones para el año 2025.

EVIDENCIA FOTOGRÁFICA. 
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