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INFORME POR GESTIÓN DE LA VIGENCIA 2024 

 

GESTIÓN DIRECTIVA 

AÑO: 2024 

COMPONENTES GESTION REALIZADA 
DIFICULTADES 

EENCONTRADAS 

HORIZONTE 

INSTITUCIONAL: 

VISION, MISION Y 

OBJETIVOS 
INSTITUCIONALES 

• Se realizó la respectiva revisión    y se hizo los ajustes necesarios, mediante la 
interacción entre el Comité académico y la comunidad educativa. 

• Se reformuló el horizonte Institucional y se socializó en cada una de las Sedes 

educativas. 

 

POLITICAS DE 

INCLUSIÓN 

 

El C.E.R. La primavera ha realizado todos los procesos administrativos y pedagógicos 

para darle la atención a toda la población estudiantil existente en cada una de las Sedes 
Educativas, abriendo espacios para la inclusión de los niños con cualquier tipo de 

discapacidad o capacidades excepcionales.  

 

ELECCION DE LOS 
ENTES 

INSTITUCIONALES 

• Se eligieron los diferentes Entes Institucionales con la participación activa de 

la Comunidad Educativa.   

• El Consejo Directivo se reunió periódicamente, cumpliendo con el cronograma 

establecido y extraordinariamente cuando la situación lo ameritaba, con el fin 
de tomar decisiones referentes al buen funcionamiento del Centro y temas 

relacionados con el presupuesto del mismo. 

• Se ejecutó el presupuesto del Centro y se realizaron las diferentes compras de 

útiles de aseo y material didáctico que se entregó a cada una de las Sedes. 

 

CONSEJO 

ACADEMICO 

• Se eligió el Consejo académico quién participó activamente en el proceso 
enseñanza-aprendizaje, buscando una educación integral en los niños y las 

niñas. 

• Todas las Sedes Educativas contaron con un docente de aula, (La Sede Fátima 

no tuvo docente durante el primer mes del año lectivo), permitiendo así 

culminar satisfactoriamente el año escolar. 
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AMBIENTE FÍSICO 

• Se realizaron mejoramientos de las plantas físicas de alguna Sedes Educativas, 

por parte de la Alcaldía municipal. 

• El Señor director gestionó ante la Alcaldía Municipal para la respectiva 

reconstrucción de la Sede Guaimaral, como resultado de dicha gestión se 
demolió la planta física, la cual se encontraba en muy malas condiciones y se 

inició la construcción del salón de clase. 

Falta de recursos 

económicos por parte de la 

administración municipal. 

COMISIÓN DE 
EVALUACIÓN Y 

PROMOCIÓN 

 

La Comisión de evaluación y promoción se reunió según el calendario establecido  con 

el fin de dar aprobación al desempeño académico de los niños y niñas  en cada uno de  
los periodos académicos. 

 

 

Ver Anexos: 
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INTEGRANTES DE LA GESTION DIRECTIVA 
NEFTALÍ MENDOZA CASTILLO (LÍDER DE LA GESTIÓN) 

BELISARIO MEZA PEÑARANDA 

JESÚS ANTONIO ORTIZ PABÓN 
YAMID MENDOZA CASTILLO 

MARÍA ELIZABET MANRIQUE 
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GESTIÓN ACADEMICA 

AÑO: 2024 

COMPONENTES GESTION REALIZADA 
DIFICULTADES 

EENCONTRADAS 

Capacitación sobre el 

uso de la plataforma 
digital 

Nos reunimos los docentes con el director para recibir la capacitación sobre el uso de la 

plataforma. 

El cambio de lo físico a lo 

digital trae consigo ciertas 

dificultades, en muchas 
sedes no hay señal y se 

dificulta la comunicación. 

Proceso de matrícula 
Se registra la matrícula de forma física, ya que la plataforma no estaba en 

funcionamiento.  
 

Comisión de Evaluación 
y promoción 

• Los docentes se reúnen en cada sede con la subcomisión de evaluación y 
promoción, para realizar el análisis de los casos de dificultades y fortalezas de 

los niños y las niñas. 

• Después se realiza el consenso de todas las sedes en reunión con todos los 

docentes y el director 

 

Boletines de 
calificaciones 

Los docentes elaboraron Boletines de calificaciones y los entregan a los padres de 
familia y /o acudientes. 

 

Capacitación lectora 

• Todos los docentes recibimos capacitación sobre lectura rápida. 

• Cada docente recibió el material didáctico según el número de niños y niñas 

para los grados de tercero a quinto. 

La mayor dificultad que se 

nos presentó es acabar con 
las manías o malos hábitos 

al momento de leer. 

Planes de área Por equipos de trabajo se ajustaron y finalizaron los planes de área faltantes.  

Talleres tipo ICFES 
La gestión pedagógica realizó talleres tipo ICFES en competencias ciudadanas y 
comprensión lectora, los cuales fueron distribuidos y aplicados en todas las sedes para 

los grados de tercero a quinto. 

 

Proyectos transversales 
Se distribuyeron por equipos de trabajo los proyectos transversales los cuales fueron 

aplicados en las izadas de bandera y se hicieron transversales en las demás áreas. 
 

Evaluación docente 
Se realizó evaluación de desempeño laboral a 1278.  3 en periodo de prueba y 4 en 

desempeño anual. 
 

Diario de Campo Se elaboró un formato para registrar las actividades realizadas a diario en cada sede. . 
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Asistencia 
Todos los docentes en cada sede registramos día a día la asistencia de los niños y niñas, 

en un formato unificado. 
 

 

Ver Anexos: 
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INTEGRANTES DE LA GESTION ACADEMICA 

Samuel Antonio Peñaranda Gómez 
Wilmer Parra Corredor 

Martha Milena Rodríguez Diaz 

Rosa Mery Sanabria Moreno 
Wilmer Parra Corredor: LIDER DE LA GESTION ACADEMICA 
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GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

AÑO: 2024 

COMPONENTES GESTION REALIZADA 
DIFICULTADES 

EENCONTRADAS 

Apoyo a la gestión  

académica  

• Proceso de matrícula. 

• Archivo Académico 

• Boletines de calificaciones 

• Se estableció un cronograma de matrícula acorde a los lineamientos 

de la SED y el MEN.  

• Se cuenta con un archivo académico por estudiante y se registran en 
las plataformas SIMAT y SIMPADE.  

• Se presentaron informes a estudiantes y padres de familia por 

periodos bimestrales. 

 

Administración de la planta física y 
los recursos: 

• Mantenimiento de la planta 

física. 

• Seguimiento al uso de los 

espacios.  

• Adquisición de los recursos 
para el aprendizaje. 

• Suministros y dotación. 

• Mantenimiento de equipos.  

• Seguridad y protección 

• Se remodelo la sede educativa PIO XII Y por parte de la alcaldía 

municipal  

• Con recursos de gratuidad el día 7 de noviembre se cambiaron dos 
hojas de Eternit que estaban rotas, en la sede rural el Mirador. 

• Se doto a las 18 sedes con material para el aprendizaje (ver anexo) 

• Se compro una plataforma donde se llevan todos los procesos que se 

dan en cada sede. 

• Se dotó a las 18 sedes con implementos de aseo consistente en 

escobas, traperos, recogedores y jabón en polvo 

• Se participó en el simulacro nacional de respuesta a emergencias 
realizado. 

Falta la dotación de 
menaje, mobiliario y 

otros elementos de uso 

esencial para el 

restaurante escolar y la 
dotación de elementos de 

cómputo para el aula de 

informática de las sedes 
que conforman el CER la 

primavera principal por 

parte de la SED y la 
gobernación 

departamental. 

Administración de servicios 

complementarios:  

• Restaurante Escolar. 

• Apoyo a estudiantes con 
necesidades educativas 

especiales. 

Se prestó el servicio de alimentación escolar al 100% de los estudiantes 

matriculados en las 18 sedes de la CER la Primavera; en el mismo sentido el 
centro educativo ha realizado procesos para la inclusión educativa es decir 

para atender a alumnos con discapacidad. 

 

Talento Humano: 

• Perfiles  

• Inducción 

• Se contó con la planta docente completa de acuerdo a los perfiles 
requeridos por la Centro educativo. Se realizó inducción a estudiantes 

por parte de cada docente en su sede. Se cuenta con 17 docentes en 
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• Formación y capacitación. 

• Asignación académica 

• Pertenencia del personal 

vinculado 

• Evaluación de desempeño.  

Estímulos 

• Apoyo a la investigación 

propiedad y uno en provisionalidad y un director Rural en propiedad 

con su asignación académica de 25 horas semanales. 

• Se realizó evaluación de desempeño laboral a 1278. 

• Por parte del director se orientó a los docentes para que se llevarán a 
cabos todos los procesos educativos a cabalidad. 

Apoyo financiero y contable: 

• Ejecución presupuestal 

(Ingresos y Gastos) del 

fondo de servicios 
educativos.  

• Estados Financieros 

• Relación de contratos 

ejecutados en la vigencia y 

relación de contratos en 

desarrollo. 

Se ejecutó el Presupuesto General de Ingresos y Gastos en un 90% 
aproximadamente, como se evidencia en los procesos contables de la IE. 

Tablas No. 4 y 5) EJECUCIÓN PPTO DE INGRESOS Y GASTOS 

 Los informes contables son de acceso público y se dan a conocer en la 
cartelera de la IE. Se ejecutó el Plan Anual de Adquisiciones aprobado para la 

vigencia 2024 al cual se le realizaron algunas modificaciones teniendo en 

cuenta las necesidades. Se realizaron los informes contables ante los 

diferentes entes de control, la SED y el MEN en los plazos y fechas 
establecidas para tal fin. 

 

 

Ver Anexos: 
Dotación sede educativa el Naranjal año 2024 recursos de Gratuidad 

CANTIDAD DESCRPCION 

1 Balde plástico 

2 Borrador de nata  

1 Borrador de tablero 

3 Cartulina x pliego 

1 Cepillo de sanitario con copa 

1 Cinta enmascarar 18 mm x 40m 

1 Cinta metro modistería 

1 Cinta tirro 1" 
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1 Colbón 125gr 

1 Colbón en barra grande 

1 Detergente en polvo x kilo 

1 Diccionario básico español 

2 Escoba motilona 

1 Esfera mapamundi 23 cm 

3 Fomy 4 cartas 

1 Guante de aseo n8 

1 Lapicero negro x unid 

1 Lápiz x unid 

1 Libre lectura critica 

1  Taquitoscopio  

1 Límpido x lt.. 

1 Regla madera de 1m 

1 Resma carta x unid 

1 Transportador 360° madera tablero 

2 Trapero lb + gancho 

3 Ula ula  

5 Vinilo colores primarios x 125cc 

 
Dotación Sede San Antonio 

 

CANTIDAD DESCRPCION 

1 Balde plástico 

2 Borrador de nata  

1 Borrador de tablero 
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Dotación Sede el Alto 

 

CANTIDAD DESCRPCION 

1 Balde plástico 

2 Borrador de nata  

3 Cartulina x pliego 

1 
Cepillo de sanitario con 

copa 

1 
Cinta enmascarar 18 mm x 

40m 

1 Cinta metro modistería 

1 Colbón 125gr 

1 Colbón en barra grande 

1 Detergente en polvo x kilo 

2 Escoba motilona 

1 Esfera mapamundi 23 cm 

3 Fomy 4 cartas 

1 Guante de aseo n8 

1 Lapicero negro x unid 

1 Lápiz x unid 

1 Libro lectura critica 

1  Taquitoscopio  

1 Límpido x lt. 

1 Regla madera de 1m 

1 Resma carta x unid 

1 
Transportador 360° 

madera tablero 

2 Trapero lb + gancho 

3 Ula ula  

5 
Vinilo colores primarios x 
125cc 
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1 Borrador de tablero 

3 Cartulina x pliego 

1 Cepillo de sanitario con copa 

1 Cinta enmascarar 18 mm x 40m 

1 Cinta metro modistería 

1 Colbón 125gr 

1 Colbón en barra grande 

1 Detergente en polvo x kilo 

2 Escoba motilona 

3 Fomy 4 cartas 

1 Guante de aseo n8 

1 Lapicero negro x unid 

1 Lápiz x unid 

1 Libre lectura critica 

1  Taquitoscopio  

1 Límpido x lt. 

1 Regla madera de 1m 

1 Resma carta x unid 

1 Transportador 360° madera tablero 

2 Trapero lb + gancho 

3 Ula ula  

5 Vinilo colores primarios x 125cc 

 

Dotación Sede el Mirador 

 

CANTIDAD DESCRPCION 

1 Balde plástico 

2 Borrador de nata  

1 Borrador de tablero 

3 Cartulina x pliego 

1 Cepillo de sanitario con copa 

1 Cinta enmascarar 18 mm x 40m 
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1 Cinta metro modistería 

1 Colbón 125gr 

1 Colbón en barra grande 

1 Detergente en polvo x kilo 

2 Escoba motilona 

3 Fomy 4 cartas 

1 Guante de aseo n8 

1 Lapicero negro x unid 

1 Lápiz x unid 

1 Límpido x lt. 

1 Libro lectura critica 

1  Taquitoscopio  

1 Regla madera de 1m 

1 Resma carta x unid 

1 Transportador 360° madera tablero 

2 Trapero lb + gancho 

3 Ula ula 

5 Vinilo colores primarios x 125cc 

 
y así sucesivamente… 
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INTEGRANTES DE LA GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

Heliberto Diaz Aparicio 
Nancy peñaranda Gómez 

Maribel Castellanos Peñaranda 

Luis Alfonso Agudelo Cárdenas: LIDER DE LA GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 
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GESTIÓN COMUNITARIA 

AÑO: 2024 

COMPONENTES GESTION REALIZADA 
DIFICULTADES 

EENCONTRADAS 

Inclusión: 

 • Atención educativa a grupos poblacionales con 

necesidades especiales. 
 • Atención educativa a personas pertenecientes a 

grupos étnicos.  

• Necesidades y expectativas de los estudiantes. 
 • Proyectos de vida 

El CER cuenta con un plan para la inclusión de las poblaciones 

con necesidades especiales y grupos étnicos. 
 

El centro cuenta con un proyecto de vida para los estudiantes, 

el cual la falta mayor apropiación entre los estudiantes. 

 

Proyección a la comunidad: 

• Escuela de padres.  

• Oferta de servicios a la comunidad.  
• Uso de la planta física y de medios. 

• Servicio social estudiantil. 

Las escuelas de padre se realizaron según el cronograma 

estipulados, con los temas a desarrollar según el proyecto, las 

plantas físicas se han utilizados para las actividades 
académicas y extra escolares como las visitas del Sacerdote, 

secretaria de salud o proyectos de parte de la gobernación. 

 

Prevención de riesgos: 

 • Prevención de riesgos físicos.  
• Prevención de riesgos psicosociales.  

• Programas de seguridad 
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Vigencia 2024

Nombre Establecimiento:
CENTRO EDUCATIVO RURAL LA 

PRIMAVERA

Departamento: NORTE DE SANTANDER

Municipio: LOURDES

Estado: Pagado

Recursos  Asignados: $22,838,208



NOMBRE_ESTABLECIMIENTO

MATRICULA

TR BA
TOTAL 

MATRICULA

CENT EDUC RUR LA PRIMAVERA 26 178 204

ASIGNACION $ 103,408 $  90,347
$22,838,208

TOTAL ASIGNADO $3,271,271 $19,566,936 



Calidad por Gratuidad $ 22,838,208.00

Rendimientos Financieros Gratuidad $ 207,834.00

Superávit Recursos de Gratuidad $ 5,073,549.86

Superávit Recursos Propios $ 1,011.00

TOTAL INGRESOS AÑO 2024:  $ 28,120,602.86



RECURSOS DE GRATUIDAD

PRESUPUESTADO $ 20,000,000.00

114.19%ASIGNADO GRATUIDAD $ 22,838,208.00

DIFERENCIA:  $ 2,838,208.00



PRESUPUESTO DE EGRESOS

PRESUPUESTADO $ 28,120,602.86

96.87%EJECUTADO $ 27,241,769.00

DIFERENCIA:  $ 878,833.86






