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CONVENIO MARCO DE COOPERACION

CELEBRADO ENTRE EL TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA — INSTITUCION UNIVERSITARIA
Y EL MUNICIPIO DE LOS PATIOS, NORTE DE SANTADER.

Entre los suscritos LEONARDO GARCIA BOTERO identificado con Cedula de Ciudadania No.
9.731.891, de Armenia, en condicién de rector, segun acuerdo 02 del 31 de enero de 2022, quien a su vez
obra en calidad de representante legal del TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA - INSTITUCION
UNVIERSITARIA. Establecimiento publico de educacién superior del orden departamental, de
conformidad con las ordenanzas 25 de 1978, 48 de 1979, 56 de 1989, 13 de 1992, 24 del 15 de
septiembre de 2006 y los decretos departamentales 262 y 619 de 1979, en armonia con la Ley 30 de
1992, Institucion identificada con NIT 890.905.419-6, quien en adelante se denominara: EL
TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA; y por otra parte ALEXI ALLENDE VALENCIA LIZCANO identificado
con cédula de ciudadania 13.741.628, alcalde del MUNICIPIO DE LOS PATIOS, NORTE DE
SANTANDER, entidad territorial identificada con NIT. 800044 1 13-5, facultada para celebrar convenios
de cooperacioén de conformidad con el acuerdo municipal 011 del 11 de diciembre de 2023 y el articulo
18 de la ley 1551 de 2012, que modifico la ley 136 de 1994. Asi como los articulos 315 y 355 inciso
final de la Constitucion Politica, articulo 96 de Ia ley 489 de 1998, ley 80 de 1993 y demas normas que
les adicionen, modifiquen o complementen., quien en adelante se le denominara EL MUNICIPIO: hemos
acordado suscribir el presente Convenio Marco de Cooperacién, que se regira por las siguientes
clausulas, previas las siguientes consideraciones.

CONSIDERACIONES:

1. Que, la finalidad del presente Convenio es propiciar la cooperacion conjunta entre EL
TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA Y EL MUNICIPIO para acercar la educacion continua, técnica,
tecnologica y superior de Ias subregiones del Departamento de Antioquia, a través de convenios marco
de cooperacién con municipios y otras entidades.

2. Que, ambas partes han decidido aunar esfuerzos y por tanto estan interesadas en la firma del
presente convenio marco con reconocimiento permanente de la autonomia y de la igualdad entre las
partes.

3. Que, las partes se reconocen mutua y reciprocamente la capacidad legal necesaria para
formalizacion del presente convenio y que para llevar a efecto estos fines, pueden realizar acciones,
establecer los contactos y formalizar los convenios que estime oportunos con entidades, organismos e
instituciones.

4. Que, Entre el MUNICIPIO y EL TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA, se realizd un proceso
administrativo, académico y juridico para garantizar la viabilidad del proyecto y se acordé con estos,
facilitar en calidad de préstamo y de forma gratuita, mediante convenio las instalaciones y bienes de
una de las instituciones educativas del orden municipal.

5. Que, EL TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA es una Institucion Universitaria de educacién superior,
de orden Departamental, de reconocida idoneidad. La Constitucion de Colombia reconoce la Educacion
como un derecho fundamental, el cual debe ser materializado tal como lo indica su articulo frente a los
finesesenciales de Estado.

6. Que, es de precisar que la Ley 489 de 1998, preve bajo el principio de coordinacién y colaboracién,
que las entidades publicas pueden celebrar convenios entre si , que les permitan conjuntamente
desarrollar programas y proyectos necesarios para el logro de los fines y cometidos estatales.

7. Que, sobre la base de estos antecedentes, las partes manifiestan su voluntad de formalizar el
presente Convenio Marco de Cooperacion de acuerdo con las siguientes:
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CLAUSULAS:

PRIMERA. OBJETO. El objeto del presente convenio marco de cooperacion es establecer las bases
de una mutua cooperacién entre el TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA Y EL MUNICIPIO, Para unir
esfuerzos en ampliar la cobertura de educacion superior, con miras al logro de sus fines garantizando
las condiciones de calidad éptimas para el desarrollo de este.

SEGUNDA. PROGRAMAS DE TRABAJO. El propésito de este convenio es realizar conjuntamente
actividades y proyectos en todo tipo de asuntos que resulten de interés para las partes que
representan. Siendo asi, las actividades que se proponen desarrollar de manera conjunta se enuncian
a continuacion:

1. Organizacion y realizacion de todo tipo de programas educativos que estén dentro de la oferta
académica del TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA.

2. Facilitacion de espacios fisicos para la realizacion de los programas educativos que se
adelantaran en EL MUNICIPIO.

3. Intercambio y colaboracién en todo tipo de programas educativos de interés comun.

Cualquier otra actividad que considere pertinente y se desee desarrollar de manera conjunta
entre las partes.

TERCERA. TERMINOS DE COOPERACION. Para la consecucion de los fines sefialados en el
presente Convenio, las partes se comprometen a:

1. Brindar apoyo logistico y la cooperacion técnica e institucional que se requiera para el desarrollo
y difusion de los programas de educacion continua, técnica, tecnolégica y superior que las
partes acuerden realizar.

2. Realizar acciones conjuntas desde la academia, la cultura, recreacion y deporte a los
estudiantes, objeto del presente convenio.

3. Coordinar entre ambas partes, cualquier apoyo o intercambio de informacién que se requiera
para el logro de dichos programas.

4. Elmunicipio pondra a disposicién la infraestructura educativa que se requiera para el desarrollo
de los programas que se lleven a cabo en virtud del presente convenio.

5. Se tendra como sede para desarrollar los programas académicos y de formacién, EL
INSTITUTO PATIO CENTRO, ubicado en la Avenida 4 No. 27-125 del municipio de Los Patios,
Norte de Santander. Para lo cual se requerira la elaboracion de un convenio adicional celebrado
entre EL TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA Y EL INSTITUTO PATIO CENTRO.

CUARTA. CONVENIOS ESPECIFICOS. En las posibles actividades que se proyecten con relacién a
educacion continua, se requerira la elaboracion de un convenio especifico en el que se determinara:

1. Definicién del objetivo que se persigue.

2. Descripcién de las actividades, con sus respectivas caracteristicas.

3. Formulacion y aprobacion del presupuesto o financiacion para las actividades, si lo requiere.
4

Cualquier otro aspecto de que se considere relevante.
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QUINTA. SUPERVISION. La Supervision del presente Convenio Marco estara a cargo del
TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA, por quien ejerza el cargo de director de Regionalizacion; quien
cumplira con las funciones inherentes a la vigilancia de este y del MUNICIPIO, por quien ejerza el cargo
de Coordinador de Educacién o quien haga sus veces, lo anterior, para efectos de planeacion de
actividades, desarrollo, seguimiento, control y evaluacién de los convenios suscritos.

SEXTA. COMUNICACION DE ACTIVIDADES. Ambas partes podran utilizar cualguier tipo de medio
tecnoldgico o de comunicacion con el objetivo de publicar y divuigar las acciones y programas de trabajo
que se realicen en el marco del presente Convenio.

SEPTIMA. AUTONOMIA. Tanto EL TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA como El MUNICIPIO conservan
plena autonomia juridica, financiera, académica, y administrativa. Por Io tanto, no se genera, entre ellas,
ningun tipo de relacion de dependencia o subordinacién de la una en relacion con la otra, como tampoco
los vinculos societarios ni de responsabilidad solidaria frente a las obligaciones que cada una contraiga
en desarrollo de sus respectivos objetos sociales y estatutos. Consecuencialmente, cada una ejercera
sus derechos y respondera por sus obligaciones de manera independiente. Las relaciones juridicas que

deriven en derechos patrimoniales entre las partes se regularén mediante convenios especificos que
suscribiran los representantes legales.

OCTAVA. DURACION Y TERMINACION. EI presente convenio Marco de Cooperacién tendra una
vigencia contada a partir de la firma de este y por cinco (5) afios. Este convenic se prorrogara
automaticamente por un término igual al inicialmente pactado, si hay cumplimiento de las partes e interés
por continuarlo. El presente convenio terminaréa por las siguientes causales:

1. Por la expiracion del plazo fijo pactado.

2. Por decision unilateral de una de las partes, avisando a la otra por escrito con por lo menos (1)
mes de antelacion.

3. Por la disolucion, liquidacion obligatoria, cesacién de pagos, concordato o concurso de
acreedores de alguna de las partes.

4. Por sancion administrativa, de la cual, pueda derivarse suspension de actividades de alguna
de las partes.

5. Por mutuo acuerdo.

6. Por incumplimiento de las obligaciones de cualquiera de las partes.

PARAGRAFO PRIMERO. Los acuerdos especificos que se encuentren en ejecucién a la terminacién
del Convenio Marco de Cooperacién se finalizaran en los términos pactados sin que por ello se entienda
prorrogado este convenio marco.

NOVENA, CLAUSULA DE NO EXCLUSIVIDAD. Tanto EL TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA, como EL
MUNICIPIO, conservan su facultad auténoma de celebrar convenios o de realizar actividades con otras
entidades en las areas sobre las que versa el presente convenio.

DECIMA. OBLIGACIONES LABORALES. El presente convenio no genera ningun tipo de relacién
contractual de indole laboral entre los miembros o empleados del TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA con
respecto al MUNICIPIO y viceversa. Las partes contratantes responderan respectivamente por las
obligaciones derivadas de las relaciones laborales y la seguridad social, conforme al personal que cada
una emplee para los efectos del presente convenio. Correlativamente, no se entenderan incorporados a
la némina del TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA, los funcionarios del MUNICIPIO, ni las personas que la
entidad territorial designe para desarrollar a su nombre las actividades relacionadas con el presente
convenio.
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DECIMO PRIMERA. CESION DEL CONVENIOQ. Este convenio no puede ser cedido por ninguna de las
partes.

DECIMO SEGUNDA. CAUSALES DE TERMINACION ANTICIPADA. Cualquiera de las partes del
convenio podra dar por terminado anticipadamente el mismo, por una de las siguientes causales: i) El
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contraidas por medio del presente convenio. ii)
Obstaculizar o no facilitar, los medios ylo la informacion requerida por el funcionario designado por cada
una de las partes para el seguimiento y control del convenio. i) por mutuc acuerdo entre las partes. iv)
por alguna de las causales establecidas en la ley.

PARAGRAFO. En el eventc en que se termine anticipadamente el presente convenio por cualquiera de
las partes, ambas deberan garantizar la terminacion exitosa de los programas académicos ofertados en
su fotalidad. Permitiendo el uso y goce de la infraestructura necesaria y la prestaciéon del servicio
educativo en aras de garantizar condiciones pedagogicas de calidad hasta finalizar los programas
académicos en desarrollo.

DECIMO TERCERA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. Los representantes legales
firmantes, declaran bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado con Ia firma del presente
convenio, que ni ellos, ni las personas Juridicas que representan, se encuentran inmersos en ninguna de
las causales de inhabilidad o incompatibilidad, previstas en la constitucion, en la ley 80 o en las demas
normas complementarias que versen sobre la materia y que impidan la suscripcion del convenio o su
desarrollo. Si se presentaren hechos sobrevinientes en que quede inmerso EL MUNICIPIO O SUS
REPRESENTANTES como inhabilitado, incompatible o en conflicto de intereses, derivados de su
entorno personal o familiar, debido a esta nueva situacion queda obligado a manifestarlo de manera
inmediata, toda vez que son situaciones de dificil conocimiento para EL TECNOLOGICO DE
ANTIOQUIA INSTITUCION UNIVERSITARIA.

DECIMO CUARTA. LIQUIDACION DEL CONVENIO. La liquidacion del convenio serd de mutuo
acuerdo. Si no se hubiere acordado un plazo, se debe realizar dentro de los cuatro (4) meses siguientes
a la expiracién del término previsto para la ejecucién del convenio o a la expedicion del acto
administrativo, o a la fecha del acuerdo que lo disponga. Tanto EI MUNICIPIO como EL TECNOLOGICO
DE ANTIOQUIA, podran realizar la liguidacion unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, en el
evento en que cualquiera de las partes no se presente a la liquidacién, previa notificacién o convocatoria,
0 las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido. Si vencido el plazo establecido no se ha
realizado |a liquidacién, la misma podra ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos (2) afios
siguientes al vencimiento de los términos antes expuestos, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin
perjuicio de lo establecido en la ley.

DECIMO QUINTA. PROPIEDAD INTELECTUAL. La propiedad intelectual que derive de los trabajos
realizados con motivo de este convenio estara sujeta a las disposiciones legales apicables y a los
instrumentos especificos que sobre el particular suscriban las partes, otorgando el reconocimiento
correspondiente a quienes hayan intervenido en la ejecucién de dichos trabajos.

DECIMO SEXTA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Este convenio se celebra dentro de los
postulados de la buena fe, por lo tanto, las controversias que se llegasen a presentar en torno a la
celebracion, ejecucién, desarrollo y terminacién de este, seran resueltas preferentemente por los
Supervisores o se someteran a los mecanismos de solucién directa de conflictos como: congciliacion,
amigable composicién o transaccion y en ultima instancia, ante las autoridades jurisdiccionales
competentes.

DECIMO SEPTIMA. DOCUMENTOS, Para todos los efectos del presente convenio, hacen parte
integrante del mismo los siguientes documentos: i) Copia del Registro Unico Tributario (RUT) de ambas
partes contratantes. ii) Fotocopia de la cédula de ciudadania de los representantes legales de ambas
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lif) Copia de las actas de posesion de los representantes legales de ambas entidades. iv) Acta del
Concejo Municipal que faculta al aicalde para suscribir convenios de cooperacion. v)Certificado de
antecedentes fiscales tanto de las instituciones como de sus representantes legales. vi) Certificado de
antecedentes disciplinarios tanto de las instituciones como de sus representantes legales. vii) Certificado
de antecedentes penales de los representantes legales. viii) Certificado de medidas correctivas del
codigo de policia de los representantes legales. ix) Certificado de no inhabilidad por delitos sexuales. X)
Formato diligenciado de inhabilidad y/o incompatibilidad tanto del orden constitucional o legal, como
también de las obligaciones alimentarias pendientes por satisfacer de cada uno de los representantes
legales. xi) Certificacion del TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA referente a encontrarse al dia en aportes
de salud, pensiones, parafiscales y demas documentos que acompafian este convenio.

DECIMO OCTAVA. POLITICAS DE GENERO. Ei prasente Convenio Marco estara sujeto a las
disposiciones Iegales e institucionales contempladas en las leyes 1287 de 2008 y 1761 de 2015, asl
como en ia resolucién Resolucion 003 de 19 enero de 2023, por la cual se expide la politica de derechos
humanos, diversidad y género, que orea a su vez los Protocolos para prevenir, detectar y atender las
violencias y cualquier tipo de discriminacion basada en género vy el observatorio de Derechos Humanos,
Diversidad y Género. Mecanismos en virtud de los cuales se pretende combatir eficazmente las
Violencias y actos de discriminacion basados en gépero que redunden en beneficio de la comunidad
institucional, con el fin de garantizar condiciones dignas v de calidad de cara a la formacion de género y
derechos humanos de los servidores plblicos,

DECIMO NOVENA. CORRESPONSABILIDAD DE LAS PARTES. Ambas partes se declaran
responsables de garantizar condiciones pedagégicas de calidad, en cumplimiento de los requisitos que
establece el decreto 529 de 20224, puntualmente frente a la calidad de profesores, medios educativos,
infraestructura fisica y tecnolégica, relacion con el sector externo y sobre |a relacién docencia - servicio.

VIGESIMA., PERFECCIONAMIENTQ Y EJECUCION. E! presente convenio se entendera perfeccionado
con la firma de las partes.

VIGESIMO PRIMERA. DOMICILIO CONTRACTUAL. Parz todos los efectos legales del presente
convenio, las partes constituyen como domicilio contractual la ciudad de Medellin, Antioquia.

VIGESIMO SEGUNDA. Ef presente convenio rige a partir de su legalizacion y el mismo deroga todos
los que sean contrario.

Para su constancia se firma, en Medellin  los
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LEONARDO GARGIA BOTERO
Rector. Alcalde.
TECNOLOGICO DE ANTICQUIA

INSTITUCION UNIVERSITARIA. \
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¢l Johanna Gajirla Gallego Angfes Aguilar Barrate | Catlos Londee Quirtary | Jilic Andrag Giraldo Soto Camilo Madrid Cardona
Secretaria Genera! Vicarrectors Académica ! Asesor Juridico | Director !éga::mdén Contratista,
Los arriba firmantes declaramos gue hemos revisado el documenio y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes de acuerdo con cada una de las competencias y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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INSTITUTO TECNICO PATIOS CENTRO No.2 SGC-PA-SG
SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
PROCESO DE APOYO
SECRETARIA GENERAL 12-04-2011
VERSION 1.0

Creado por el Decreto N2 000300 de 03 de mayo de 2005 - Aprobado por Resolucién No. 006937 de 23/11/2022
Expedido por la Gobernacion del Departamento de Norte de Santander - DANE 254874000568 - Nit 900027336-1

Los Patios, 6 de diciembre del 2024

Sefiores
Institucion Universitaria Tecnoldgico de Antioquia
La ciudad,

Cordial saludo,

RICARDO MOISES HERNANDEZ LOPEZ, identificado con cédula de ciudadania
N0.1.32.359.552, expedida en Bogota, en calidad de SECRETARIO DE
EDUCACION DEL MUNICIPIO DE LOS PATIOS v, rector de la INSTITUCION
EDUCATIVA PATIOS CENTRO No. 2, CAMILO ANTONIO BUITRAGO
BOHORQUEZ, identificado con cedula de ciudadania N° 13.364.765 de Pamplona
manifestamos autorizar el uso de las instalaciones de la sede educativa del mismo
para los encuentros pedagdgicos presenciales con los estudiantes de la Institucién
Universitaria Tecnologico de Antioquia en los programas que se desarrollan en el
municipio de Los Patios.

Agradeciendo la atencion a la presente,

Atentamente:
Lt~ R e
RICARDO HERNANDEZ LOPEZ CAMILO BUITRAGO BOHORQUEZ

Secretario de Educacion de los Patios

rector- IE Patios Centro No. 2
Firma registrada en secretaria de educacion del
departamento libro 5 — folio 137

Av. 42 N227-51 Barrio Patio Centro - Telefax: 5806648 — 5564347
E- mail: institutotecnicopatioscentro@gmail.com
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