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Informe de la Primera y Segunda Semanas de Desarrollo Institucional 

del 07 al 17 de enero de 2025. 
 
Nadie puede hacer que TÚ prestes un buen servicio ……esto porque un buen 
servicio es una alternativa que SOLO TÚ tienes que tomar. 
 
Asunto: informe de planeación, desarrollo y evaluación de la semana de desarrollo 
institucional – enero 07 al 17 2025. 
 
De acuerdo con el asunto en mención, me permito informar: 
 
1.- Planeación de las semanas de Desarrollo Institucional: 
 
De acuerdo a las directrices de la Secretaria de Educación Departamental en la 
Circular Nro. 001 de enero 07 de 2025, Orientaciones para planificar e 
implementar el Plan Operativo de Acción -POA- de la 1a -primera- y 2a -segunda- 
semanas de desarrollo institucional, comprendidas entre el 07 al 17 de enero de 
2025. 
 
En la resolución N° 008682 (23/10/2024), "Por la cual se expide el calendario 
académico para la vigencia del año lectivo 2025, que regirá, en los 
establecimientos educativos oficiales, adscritos a los treinta y nueve -39- 
municipios no certificados del departamento Norte de Santander", emanadas de la 
SED, en donde se estipulan las fechas de las semanas de desarrollo institución. 
 
1. PLANEACIÓN INICIAL: 
 
Para lo cual nos reunimos el día 07/01/2025 y los días 08 al 17 de enero 2025 de 
manera presencial. 
 
2. PROGRAMACIÓN DEFINITIVA 
 
En atención al ámbito normativo relacionado con las competencias y funciones de 
los rectores(as) y directores(as), establecidas en el artículo 10 -diez- de la ley 715 
(21/12/2001), los procesos y el plan de acción de estas dos -2- primeras semanas 
de desarrollo institucional se presentan en el POA o Anexo. 
 
1. El refrigerio está bajo la figura de recursos propios de cada Docente. 
2. El tiempo restante será de trabajo autónomo por docente con miras al año 

lectivo 2025. 
3. Esta agenda está sujeta a ajustes. 
 
3. DESARROLLO: 
 
En términos generales las actividades se desarrollaron de acuerdo a lo previsto. 
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Se dio prioridad a trabajo de áreas debido a la importancia de la planeación para 
el 2025 en presencialidad; además de continuar con las guías integradoras y la 
consolidación de los PICC (Plan Integrado de Componentes Curriculares), 
incluidos en planes de área y asignatura, también en este sentido el continuar 
avanzando en el empoderamiento de nuestro modelo educativo constructivista con 
enfoque humanista para el desarrollo de competencias; y ahondar en la 
transversalidad con los proyectos de ley e institucionales. 
 
Continuamos fortaleciendo nuestra filosofía administrativa y directiva donde se 
motiva, direcciona y se basa en el liderazgo, roles y trabajo en equipo, siempre 
hacia nuestra razón de ser que son nuestros estudiantes. 
 
Socializamos dos temas o documentos anexos al PEI, Sistema Institucional de 
Evaluación a Estudiantes – SIEE, Manual de Convivencia Escolar, Manual de 
Funciones y Procedimientos y adelantamos planeación del día E. 
 
Se continúa reestructurando y avanzando en el trabajo de los proyectos 
transversales, de ley e institucionales. 
 
4. PRODUCTOS: 
 
Como productos resultantes, entre otros quedan archivados en nuestra I.E. 
Nuestra Señora del Rosario, los siguientes productos: 
 
Socialización Autoevaluación 2024. 
Currículo y Planes de Estudio. 
Elaboración del Cronograma Escolar 2025. 
PEI actualizado. 
PMI 2025. 
Documento análisis pruebas Evaluar para Avanzar 2024. 
Planeación día E. 
Planes de área. 
Planes de asignatura y aula. 
Actas de Consejo Académico. 
Actas de proyectos Transversales. 
Documento SIEE. 
Documento Manual de Convivencia Escolar. 
Planeación de la Rendición de Cuentas 2024. 
 
5. Evaluación de la Semanas de Desarrollo Institucional: I.E. Nuestra Señora del 

Rosario. 
 
EVALUACIÓN DE LAS 1RA Y 2DA SEMANAS DE DESARROLLO 
INSTITUCIONAL 2025 
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OBJETIVO: 
 
Evaluar el trabajo en las semanas de desarrollo institucional. 
Fecha: 16/Enero/2025. 
Hora inicial: 8:00 a.m. 
Hora final: 12:00 p.m. 
Lugar: sede Institución Educativa Nuestra Señora del Rosario. 
 
Su opinión es muy importante para nosotros. La intención es poder evaluar las 
jornadas de las cuales usted acaba de participar para rescatar las fortalezas y 
encontrar áreas de mejoramiento para eventos futuros. 
 
Califique de 1 a 4 siendo: 1 totalmente en desacuerdo, 2 en desacuerdo, 3 de 
acuerdo, 4 totalmente de acuerdo. 
 

▪ Contenido A: los objetivos de las jornadas fueron claramente definidos y 
desplegados al inicio. 

▪ Contenido B: el contenido de las jornadas fue apropiado para lograr los 
objetivos. 

▪ Contenido C: lo que aprendió en estas jornadas contribuirá a su desempeño. 

▪ Logística utilizada: A. El aula virtual presentaba las condiciones de comodidad y 
ambiente necesarios. 

▪ Logística utilizada: B. La duración/horarios de trabajo fue el adecuado. 

▪ Grupo participante: A. El grupo se mostró motivado e interesado en las 
actividades y temáticas expuestas. 

▪ Facilitadores: A. Presentaron la información claramente y muestra dominio del 
tema. 

▪ Facilitadores: B. Utilizaron los medios adecuados para transmitir la información. 

▪ Facilitadores: C. Respondieron con claridad las preguntas de los participantes. 

▪ Facilitadores: D. Cumplieron con los objetivos planteados para la jornada. 

▪ EVALUACIÓN GLOBAL DE LA JORNADA. Teniendo en cuenta su percepción 
global de las jornadas de acuerdo con los conceptos anteriormente evaluados, 
califique su nivel de satisfacción de acuerdo a la siguiente escala: 1. Totalmente 
insatisfecho, 2. Insatisfecho, 3. Satisfecho, 4. Completamente satisfecho. 
Calificación: _____ Comentarios: 
________________________________________________________________
________________________________________________________________ 

 
 
 
 
Hernán Sepúlveda Jaimes 
Rector. 
I.E. Nuestra Señora del Rosario. 


