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PRESENTACION

La Ley General de Educacion en su articulo 77 otorgd la autonomia escolar a las
instituciones en cuanto a: organizacion de las areas fundamentales, inclusion de
asignaturas optativas, ajuste del Proyecto Educativo Institucional -PEI- a las
necesidades y caracteristicas regionales, libertad para la adopcion de métodos de
ensefianza y la organizacion de actividades formativas, culturales y deportivas, todo en
el marco de los lineamientos que estableciera el Ministerio de Educacién Nacional.

En la misma perspectiva, con la expedicion del Decreto 1290 de 2009, compilado en el
decreto Unico del sector educativos — DURSE -, que es el que hoy nos tiene manejando
un asunto tan delicado como es la evaluacion y la promocidn de nuestros nifios y
jovenes estudiantes tanto en bésica como en media, el gobierno nacional otorga la
facultad a los establecimientos educativos para definir el Sistema Institucional de
Evaluacion de los Estudiantes, siendo ésta una tarea que exige estudio, reflexion,
analisis, negociaciones y acuerdos entre toda la comunidad educativa, debido a que se
constituye en un gran desafio para las instituciones.

Ha sido una responsabilidad enorme que hemos asumido con profesionalismo, un poco
de inquietud y tal vez, con muchas expectativas. En un analisis con cabeza mas fria, no
tanto sobre la norma en si, sino sobre lo que realmente implica la evaluacion de
aprendizaje y la toma de decisiones sobre la Promocién de los estudiantes, hemos
reconocido que la norma no nos conduce a cambiar de plano todo un sistema vigente y
amparado en el decreto 00230 y normas anteriores, sino que nos ha llevado a
reconocer que todas las normas y lineamientos anteriores al 1290 tienen una suficiente
razon de ser y han sido construidos dentro de un trabajo serio de comunidades
académicas y juridicas (incluyendo a la misma Corte Constitucional) y que hoy recobran
una gran actualidad.

Asi que, mas alla de construir un Sistema Institucional, lo mas importante es reconocer
el verdadero sentido de la evaluacion y el papel que ésta cumple en todo el proceso de
formacion integral. Ademas, hay que reconocer que la Promocién es un derecho que se
reconoce como resultado de un proceso y no como un producto final. Para garantizar
estos aspectos presentamos este Sistema, atendiendo lo mas puntual y dejando la
teoria para ser consultada en sus diferentes fuentes. Aqui plasmamos los aspectos de
uso mas frecuente, sin que pretendamos dejar un Sistema acabado. Por el contrario,
sabemos que requerira constantes ajustes, conforme se vaya aplicando y que, a pesar
de algunos criterios de promocion, nuestra meta implicita es lograr una meta del 100%
en la Promocion, con calidad.
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MARCO NORMATIVO

El articulo 79 de la Ley 115 de 1994, determina que los Establecimientos Educativos
al definir su plan de estudios, deben establecer entre otros aspectos los criterios de
evaluacioén del educando.

El articulo 148 de la Ley 115 de 1994: Funciones del MEN, establece en el numeral
2 las funciones de Inspeccion y vigilancia y en especial la de fijar los criterios para
evaluar el rendimiento escolar de los educandos y para su promocion a niveles

superiores. El articulo 5° de la Ley 715 de 2001 en los numerales 5.5 y 5.6,
determina que al MEN le corresponde establecer las normas técnicas curriculares y
pedagdgicas para los niveles de preescolar, basica y media, sin perjuicio de la
autonomia escolar que tienen los establecimientos educativos y de la especificidad de
tipo regional y de definir, disefiar y establecer instrumentos y mecanismos para la
calidad de la educacion.

La Institucion Educativa en la construccion del Sistema de evaluacion tiene en cuenta
todas las normas compatibles con lo dispuesto en el decreto 1290 de 2009,
particularmente aquellas que regulan la construccién, administracion y desarrollo del
curriculo, como la ley 115 de 1994 con su decreto reglamentario 1860 del mismo afio
(hoy compilado en el Decreto Unico Reglamentario 1075 (2015) Libro 2, Parte 3, Titulo
3, Capitulo 1. Secciones 1, 2, 3, 4, 5, 6,7 8, 9 y 10), igualmente la ley 715 del 2001 y
todos los lineamentos y guias del Ministerio de Educacién Nacional que propenden por
orientar el servicio educativo. En relacién con la Educacion Media Técnica y su proceso
de Articulacion con el SENA, se tienen en cuenta las siguientes normas: Ley 119 de
1994 Reestructuraciéon del SENA, Ley de Organizacién del Servicio Publico de la
Educacién Tecnoldgica 749 de 2002 y Ley 1341 de 2009 o Ley TIC.

Para la Educacion Media Técnica en articulacion SENA- MEN, considerando Articulo
Segundo, numeral 2.6.4.12. Articulacion con la educacion media del Decreto Unico
Reglamentario 1075 (2015) como parte del Decreto 4904 de 2009, articulo tercero,
numeral 3.12, se tendran en cuenta para la promocion las escalas de Aprobado y No
Aprobado segun lo descrito en cada convenio para cada una de las especialidades
ofertadas en la Institucion Educativa.

Ademas, se considera el Decreto 2247 de 1997 por el cual se establecen normas
relativas a la prestacion del servicio educativo del nivel preescolar y se dictan otras
disposiciones (hoy compilado en el Decreto Unico Reglamentario 1075 (2015) Libro 2,
Parte 3, Titulo 3, Capitulo 2. Secciones 1y 2 Subsecciones 1, 2 y 3) para considerar los
aspectos de valoracion integral y criterios de promocion.

Por otra parte, para el proceso de validacion de estudios por grado de estudiantes
venezolanos relacionado con el literal e) del articulo segundo, numeral 2.3.3.3.4.1.2.,

Sede Principal Av. 10 No. 1-07 Barrio Santander — El Zulia
Web www.colfrancisco.edu.co E-mail | ie.franciscodepaula@gmail.com



http://www.colfrancisco.edu.co/
mailto:ie.franciscodepaula@gmail.com

INSTITUCION EDUCATIVA FRANCISCO DE PAULA SANTANDER
MUNICIPIO EL ZULIA
iLa Paz se construye con Hechos!
Resolucién oficial de aprobacion No. 009140 del 07 de noviembre de 2024
CHNEIVIES DANE: 154261000099 NIT: 807.002.720

seccion 4a, subseccion 12, del Decreto 1075 (2015) y ratificado en el paragrafo segundo
transitorio del articulo 5° del decreto 1288 (25/07/2018) que expresa: "Haber cursado
estudios en otro pais y no haber cursado uno o varios grados anteriores, o los
certificados de estudios no se encuentren debidamente legalizados” los estudiantes
provenientes de la Republica Bolivariana de Venezuela matriculados en la institucion
gue se .encuentren en la situacion prevista en este literal podran validar cada uno de
los grados cursados en la institucion (excepto el grado 10° y 11°) bajo la normativa
anual emitida por Resolucion por parte de la Secretaria de Educacion Departamental
Norte de Santander.

La Institucién considera los aspectos para los propésitos de atencién educativa a la
poblacién vulnerable con discapacidad y/o con capacidades o talentos excepcionales
de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 1618 de 2013 “por medio de la cual se
establecen las disposiciones para garantizar el pleno ejercicio de los derechos de las
personas con discapacidad” y el Decreto 1421 de 29 de agosto de 2017 “por el cual se
reglamenta en el marco de la educacion inclusiva la atencion educativa a la poblaciéon
con discapacidad” compilado en la Seccion 2 del Capitulo 5, Titulo 3, Parte 3, Libro 2
del Decreto Unico Reglamentario 1075 de 2015.

Como propositos de la Evaluacion del aprendizaje, asume lo establecido en el articulo 3
del decreto 1290 del 2009

1. Identificar las caracteristicas personales, intereses, ritmos de desarrollo y estilos de
aprendizaje del estudiante para valorar sus avances.

2. Proporcionar informacion basica para consolidar o reorientar los procesos educativos
relacionados con el desarrollo integral del estudiante.

3. Suministrar informacion que permita implementar estrategias pedagdgicas para
apoyar a los estudiantes que presenten debilidades y desempefios superiores en su
proceso formativo.

4. Determinar la promocién de estudiantes.

5. Aportar informacion para el ajuste e implementacion del plan de mejoramiento
institucional.
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1. CONTEXTO Y AMBITO DE APLICACION DEL SIEE.

Las Instituciones educativas en Colombia han replanteado la evaluacion, que se
hace tanto a nivel interno como externo, teniendo como referencia la cultura de la
calidad de la educacién. Particularmente las instituciones de educacion formal en el
pais cuentan con el Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes, de ahora
en adelante se identifica como SIEE, una herramienta para valorar los desempefios
de los estudiantes.

El sistema de evaluacién se encuentra reglamentado por el Ministerio de Educacion
Nacional, y es construido de manera autonoma por cada comunidad educativa
teniendo en cuenta el contexto en que se encuentra inmersa.

Teniendo en cuenta lo anterior, el interés fundamental de la Institucion Educativa
Francisco de Paula Santander del Municipio ElI Zulia es evaluar el SIEE para
reconocer la pertinencia del mismo y proponer los ajustes pertinentes que
respondan a los retos planteados y subsanen los problemas y falencias identificados
por las particularidades del contexto, entre las que se encuentran: la movilidad y la
desescolarizacién de estudiantes debido a problematicas psicosociales, ademas de
la ausencia de proyectos de vida que integren el proceso educativo como pilar
fundamental.

Aunque se viene avanzando en los alcances del proceso de evaluacién, en algunas
ocasiones queda reducido a la valoracion cuantitativa del aprendizaje, de alli que
sea hecesario y pertinente la evaluacion, y ajuste permanente a nuestro SIEE.

El presente Sistema Institucional de Evaluacion de los estudiantes se aplicara a
guienes, siguiendo los parametros y/o requisitos prestablecidos, hayan sido
vinculados a la institucion mediante el proceso ordinario de matriculas para cada
nivel educativo, grado y jornada escolar.

El SIEE de nuestra institucion tiene ambito de aplicacion en las 2 sedes, la sede
principal con dos jornadas que brinda formacion en basica primaria, secundaria y
media técnica, con dos (2) especialidades técnicas en convenio con el SENA,
ademas en la jornada nocturna se encuentra implementado el modelo de educacién
flexible que ha recibido el nombre de “Comprender y Prosperar” mediante la
modalidad de Ciclos Lectivos Especiales Integrados (CLEI). De igual manera se
aplica en la sede Alfonso Lopez que brinda formacion en la jornada de la mafiana en
educacion preescolar, desde prejardin hasta transicion y primero de basica primaria.
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Asi mismo los niveles de vulnerabilidad de la poblacion son altos debido a los
elevados indices de asentamientos informales que se convierten en zonas de cobijo
de la poblacibn migrante del vecino pais Venezuela. Por otra parte, las
caracteristicas de Educacion Inclusiva han permitido fortalecer y garantizar el
servicio educativo a la poblacion de estudiantes con Discapacidad Educativa.
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2. CREACION DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE LOS
ESTUDIANTES -SIEE.

La evaluacion en la Institucion Educativa Francisco de Paula Santander del Municipio El
Zulia, constituye el conjunto de actividades que incluyen la planeacion, el desarrollo y la
valoracion de los procesos de la ensefianza y del aprendizaje que son desarrollados a
través de eventos evaluativos, orientados por criterios especificos. La evaluacion del
desempefio de los procesos propios de cada area y/o asignatura, es permanente,
integral, sistematica, flexible, formativa, acumulativa, interpretativa y participativa.

e Permanente: Se realiza de manera continua, es decir, antes, durante y al final de la
accion educativa, para verificar, apreciar o registrar los desempefios generales del
estudiante, en funcion del alcance de los logros e indicadores de logro, desarrollo de
estandares y competencias contempladas en cada area y/o asignatura.

e Integral: La Evaluacién es integral y cualitativa, ya que canaliza en un concepto que
globaliza todos los procesos y determina el nivel de desarrollo y desempefio del
educando en cada una de sus dimensiones. La Evaluacion se determina al término
de cada periodo del afio escolar en una valoracion global por areas, de acuerdo con
sus competencias y de acuerdo con los procesos de convivencia y desarrollo social
planteados.

e Sistemética: Es decir, que es un proceso planificado y organizado con base en
principios pedagdgicos y didacticos que guardan relacion con los fines, objetivos y
lineamientos curriculares de las areas, los estandares, las metodologias, que permite
identificar la evolucion del aprendizaje de los estudiantes en el aprendizaje, valorar y
registrar cuantitativa y cualitativamente el proceso de desarrollo formativo del mismo.

e Flexible: Que tenga en cuenta los ritmos de desarrollo de los estudiantes en sus
diferentes aspectos. Por lo tanto, debe considerar la historia del estudiante, sus
intereses, sus capacidades, sus limitaciones. Asi mismo, que posibilite la utilizacion
de diferentes estrategias, momentos y oportunidades para la ejecucion de las
actividades de evaluacion para mejorar los resultados obtenidos.

e Formativa: Debe retroalimentar el proceso de formacion del estudiante y reforzar la
estrategia de aprender a aprender. En este sentido, deben evitarse las pruebas
basadas principalmente en la memoria. La valoracion debe, en todo caso, respetar la
libertad de pensamiento y de opinién del estudiante y aprecia positivamente su
capacidad de formarse un criterio propio fundamentado y racional.

e Acumulativa: Produce, al término del periodo académico, una valoracion definitiva
en la que se reflejan, segun la ponderacion contemplada en la programacion, todos
los procesos y actividades realizadas ordinariamente durante el periodo y afio lectivo.
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e Interpretativa: Que busque comprender el significado de los procesos y los
resultados de la accion formativa del educando.

e Participativa: Que involucre a varios agentes, propiciando la autoevaluacion y la
coevaluacion.

2.1 Criterios de evaluacion y criterios de promocion de los estudiantes;

Consideramos como criterios institucionales aquel conjunto de condiciones que tanto el
docente, como el estudiante deben estimar a la hora de participar en un evento
evaluativo y, como consecuencia, en una toma de decision con respecto a la promocién
de un grado a otro. Dichos criterios son necesariamente consideraciones tendientes
para favorecer los procesos de aprendizaje en condiciones de equidad, transparencia,
oportunidad, responsabilidad y justicia.

2.1.1. Criterios de evaluacién:

Los criterios de evaluacion de los estudiantes, incluira elementos como: rendimiento del
estudiante en funcion de sus capacidades, su progreso y la meta esperada para todas
las areas y proyectos.

La evaluacion debe manejarse como un proceso continuo, integral, procesual y
formativo, integrado al proceso pedagogico, que busca el mejoramiento de la calidad
del aprendizaje del estudiante.

El estudiante debe conocer con anticipacién los criterios de evaluacion especificos
segunlos planteados en el plan area y los requerimientos previos para participar en ella.

El docente y estudiante deben concertar previamente cuéles actividades evaluativas
son consideradas como soporte para la asignacién de una valoracion cuantitativa y/o
cualitativa las cuales hacen parte del proceso integral de formacion sin que,
necesariamente, se traduzcan en calificacion.

Ninguna accion evaluativa formal conducente a la obtencién de calificaciones puede
ser improvisada, ni aplicada como sancion por comportamientos inadecuados de los
estudiantes; por lo tanto, los estados de animo del docente no son validos como
razones para aplicar una actividad evaluativa conducente a calificacion.

La inasistencia por cualguier motivo del estudiante a una actividad evaluativa, no lo
excluye de la posibilidad de demostrar sus competencias a través de la misma
evaluacion o de otro ejercicio concertado con el docente en los tiempos definidos.

Las actitudes inadecuadas de comportamiento que reincidan después de un proceso
disciplinario tendran consecuencia en el momento de la valoracion del area y/o
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asignaturas, segun el tipo de situacién de convivencia.

Los juicios de valor, conceptos descriptivos, recomendaciones y asignacion de
valoraciones deben ser informadas en primera instancia al estudiante para que
asuma los compromisos y actitudes que de ello se deriven.

Todo instrumento elaborado por el estudiante y tomado como una forma de
evaluacion debe ser revisado, valorado y entregado a los estudiantes en el menor
tiempo, con su respectiva retroalimentacion que permita el desarrollo oportuno del
proceso académico, dandole aconocer sus aciertos y debilidades.

Todo ejercicio formal de evaluacion, llAmese previa, examen, tarea, consulta,
investigacion, practica, taller, etc., debe tener un tiempo prudente para su desarrollo y
cumplimiento (30 minutos, una hora, de un dia para otro o una semana, por ejemplo),
luego de lo cual s6lo podra prolongarse el tiempo si el estudiante presenta una
justificacion razonable y llegan a un acuerdo con el docente.

Las evaluaciones que tienen como objetivo indagar por el conocimiento o
competencias del estudiante sobre asuntos que no han sido objeto de estudio, sélo
tendran un valor diagnostico o de conducta de entrada, mas no se asignaran
calificaciones con incidencia en la promocion.

Los resultados finales de la evaluacibn conducentes a juicios valorativos,
calificaciones y decisiones sobre promocion deberdn ser debidamente soportados
mediante registros de calificaciones del docente, diarios de campo, carpeta de
pruebas aplicadas y demas documentos que validen una u otra decision; en todo
caso, el estudiante tendra conocimiento de dichos soportes.

Las comisiones de evaluaciéon y promociéon solo tomaran decisiones conforme a sus
funciones siempre y cuando el docente presente sus informes segun los
requerimientos que ella misma establezca.

Las evaluaciones formales de tipo final trimestral y anual tendran un propésito
promocional, por lo tanto, su valoracién tendra incidencia en la promocion. Sin
embargo, cada area y/o asignatura podra fijar dentro de sus criterios de evaluacion,
los resultados positivos de las pruebas Evaluar para avanzar (3°, 5°, 7, 9°y Saber 11°
si se aplican en la Institucion).

La evaluacion permanente de los estudiantes tomara los siguientes criterios:

Participacion: Es la presencia del estudiante y la respuesta adecuada a los
compromisos Yy la frecuencia de esa presencia

Puntualidad: Es la oportunidad de respuesta a las fechas y tiempos asignados para
cada compromiso. Sin embargo, la puntualidad debe considerar las posibilidades de
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respuesta de los estudiantes

Completitud: Es la relacién directa de las actividades asignadas por el docente,
frente a la respuesta De los estudiantes, donde en términos objetivos se valora la
totalidad, parcialidad o escases de trabajo realizado.

Creatividad: Es la capacidad del estudiante para colocarle valor agregado a los
trabajos, sin desvirtuar la esencia del trabajo asignado, tiene que ver con mejorar
detalles de presentacion, presentar informacion adicional, buscar mecanismos validos
de respuestas asertivas frente a sus problemas y/o necesidades. Un estudiante
creativo tiene iniciativa y no se conforma con lo exigido porque él se da mas.

Responsabilidad: Se valora la capacidad del estudiante para atender los
requerimientos formativos de sus docentes, a pesar de las dificultades, de
disponibilidad de recursos y otras limitaciones. Se caracterizan porque todo lo hacen,
todo lo entregan, todo lo preguntan

Calidad: Las condiciones estéticas en que se presenta un trabajo, el material
utilizado, la limpieza y orden que se puede reflejar en una imagen o en un trabajo
fisico son elementos de la calidad. Sin embargo, la calidad se valora en cuanto a la
esencia del trabajo en si, los soportes, los argumentos, las ilustraciones que
acompafan un texto, la fluidez con que se expresa verbal, gestual o por escrito vy,
finalmente la complejidad del conocimiento demostrado a través de sus actividades.

En Educacién Media técnica la evaluaciéon tiende preferentemente al desarrollo de
competencias especificas en cada uno de los médulos y sus correspondientes mallas
curriculares; es decir que la Evaluacion en media Técnica es necesariamente
practica, donde el estudiante manifiesta mediante experiencias reales que ha
desarrollado las competencias definidas para las especialidades que curse, en este
caso “Asesoria Comercial” e “Integracién de contenidos digitales”. La evaluacion en la
Educacion Media Técnica es esencialmente por evidencias.

La valoracién para que un estudiante pueda ser promovido en alguna de las dos
especialidades técnicas en cada uno de sus diferentes médulos sera igual o superior
a3.5

Evaluacion por Competencias:

Para efectos de la evaluacion por competencias, la Institucidon considera sus tres
componentes constitutivos de la siguiente manera:

El Saber: Toda competencia se soporta en conocimientos de caracter técnico,
cientifico, humanistico, social y empirico. El colegio propicia el desarrollo del
conocimiento técnico y cientifico desde las diversas areas y valora otras fuentes que
el estudiante utilice o disponga para apropiarse de conocimientos.
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El Saber Hacer: En el desarrollo de competencias no es suficiente con poseer un
conocimiento y tener claridad conceptual sobre él, es necesario que éste tenga una
aplicacion practica, es decir que el aprendizaje sea significativo y se pueda demostrar
su dominio en experiencias y elaboraciones concretas. Es el actuar en contexto. Para
el caso concreto de Integracion de contenidos digitales es precisamente disefiar y
aplicar con calidad. Para la especialidad de Asesoria Comercial se basara en el
planteamiento de problemas e identificacion de soluciones.

El Ser: Para la institucion, un estudiante es competente en cualquier area o0 modulo
técnico porque conoce, porque aplica el conocimiento, pero, sobre todo, porque actia
con responsabilidad, con calidad humana y vivencia los valores y principios
institucionales. Esto encierra comportamientos y actitudes enmarcados dentro de la
responsabilidad, la puntualidad, el respeto, el cuidado de los bienes propios y ajenos.
La buena presentacién personal la higiene y el orden. Incluye el manejo de un
lenguaje adecuado a las circunstancias, rico en expresiones que enmarque dominio
de si mismo, autoestima, respeto a la diferencia y actitud positiva ante el
emprendimiento.

Al finalizar cada periodo se realizara una evaluacidon por asignatura, en la cual se
evaluara de manera puntual las competencias desarrolladas por los estudiantes
durante el proceso académico, con miras a que los estudiantes adquieran destrezas
en las pruebas externas, estas evaluaciones finales escritas, tendran un disefio
prueba saber y un valor del 10% de la valoracidén en el respectivo periodo, y como
estimulo se exoneran a aquellos estudiantes que hayan demostrado desempefio
superior en todas las competencias.

En el nivel de preescolar la evaluacion tendra como referente todas las dimensiones y
competencias del desarrollo humano.

En el nivel de basica (primaria y secundaria) los procesos de evaluacion estaran
orientados por el presente SIEE.

En el nivel de la media técnica los procesos de evaluacion estaran ajustados al SIEE
y los acuerdos establecidos en el convenio de articulacion SENA-MEN.

En la educacion de adultos con los modelos educativos flexibles, tendra en cuenta la
propuesta curricular de los modelos y su valoracion se ajustara a la escala nacional.

La evaluacion de los estudiantes en inclusiébn deberd adecuarse a los diferentes
ritmos y estilos de aprendizaje que deberan estar plasmados en el PIAR (plan integral
de ajustes razonables), tomando como referente legal el decreto 1421 del 2017.

Teniendo en cuenta lo anterior, los docentes deberan disefar estrategias evaluativas
acordes a las particularidades de los estudiantes que hagan parte del programa, asi
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como también los ajustes curriculares realizados en el plan de ajustes razonables.

La evaluacién en la Institucion Educativa estara ajustada a su modelo pedagdgico
constructivista, teniendo en cuenta de manera especial de desarrollo del educando de
acuerdo a su etapa de desarrollo.

Criterios de Evaluacién para EcD

Los estudiantes con discapacidad, capacidades o talentos excepcionales participan
de las diferentes areas del plan de estudios, con ajustes razonables en los
componentes curriculares (objetivos, contenidos, criterios metodolégicos y de
evaluacion) requeridos de acuerdo con la necesidad educativa presentada, de
manera que les permita, reducir las barreras que le impiden acceder al aprendizaje y
poder equiparar oportunidades con relacion al grupo. En el proceso evaluativo de
todas las éareas, se flexibilizan la valoracibn de competencias y aprendizajes
esperados y se consideran diferentes alternativas de técnicas e instrumentos de
evaluacion, escrita) que se adapten al estudiante, asi como el implemento por parte
del docente, de estrategias acordes a los principios del Disefio Universal para el
Aprendizaje.

A los estudiantes con discapacidad intelectual y multiple se les flexibilizan todas las
areas y se enfatiza en las areas y/o asignaturas de Matematicas, Humanidades
(Lengua Castellana), Ciencias Naturales y Sociales. Las demas areas y/o asignaturas
(Educacion Fisica, Educacion Artistica, Educacion Etica y en Valores, Educacion
Religiosa, Idioma Extranjero - Inglés Tecnologia e Informatica) fortaleceran el
potencial del estudiante con el objetivo que sea funcional y responda a las areas
antes mencionadas.

A los estudiantes con discapacidad (fisica, sensorial, psicosocial, TEA), con
capacidades y talentos excepcionales, se les flexibiliza atendiendo a sus necesidades
y orientaciones del profesional tratante. No se consideraran los sintomas propios del
diagnéstico, que puedan afectar la disciplina del aula, como elemento para evaluar
las competencias, por el contrario, el docente debe implementar estrategias acordes
al DUA, para motivarlo a realizar las actividades, dandole las orientaciones requeridas
para su avance en las diferentes areas.

El estudiante con discapacidad, capacidades o talentos excepcionales debe asistir
cumplidamente a las clases, realizar las actividades propuestas y evaluaciones
(desde su capacidad). El padre de familia o acudiente debe comprometerse con
gestionar a través de la EPS a la que pertenece el estudiante, terapia médica o
psicolégica, habilitacion o rehabilitacion funcional, si ha sido sugerida por el
diagnéstico.

A partir del compromiso del estudiante y el padre de familia asumidos en el PIAR, el
docente determina el grado de competencia adquirido por el estudiante, considerando
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el avance en el proceso sugerido, con relacién a si mismo, no con relacion al avance

del grupo, es decir, ser evalta su aprendizaje diferencial.

Los estudiantes con discapacidad, capacidades y talentos excepcionales realizan
planes de apoyo con ajustes razonables a partir de las competencias y aprendizajes
esperados en razon a su necesidad educativa.

En caso de inasistencia injustificada del 20% o mas de las horas desarrolladas en el
periodo de un estudiante con discapacidad, se analizara su situacion desde el
programa de apoyo, segun se esté atendiendo, para determinar la presentacion de
planes de apoyo, ya que la inasistencia, puede estar justificada por periodos de crisis
en los que no siempre asisten a atencion profesional (depresion, ansiedad, duelo u
otro justificado). Dicha condicion se permite para no incrementar el nivel de ansiedad
en el estudiante y buscar la superacion de las competencias propuestas.

En caso contrario, el caso se expone ante el Comité de Inclusion para determinar la
ruta a seguir segun la justificacion y soportes dadas por el (los) docente (s) y la
Docente de Apoyo.

Las ausencias de los estudiantes que se deriven de la realizacion de examenes
diagnosticos y procedimientos especializados por sospecha de cancer, tratamiento y
consecuencias de la enfermedad u hospitalizacion, no podran ser tenidas en cuenta
para efectos de determinar el porcentaje de asistencia minimo. Se incluyen, ademas,
otras enfermedades sefialadas en el capitulo 1V, acorde a disposiciones del Decreto
1470 de 2013.

2.1.2. Criterios de promocion:

Al finalizar el afio escolar la comisién de Evaluacion y Promocién determinara cuéles
estudiantes deben reiniciar un grado y cuales deben ser promovidos atendiendo a las
directrices consignadas en la ley y en el SIEE de la institucion.

Aprobacion de un grado escolar

Para ser promovido al grado siguiente, el estudiante de cualquier grado debera haber
aprobado la totalidad de las areas fundamentales y técnicas, que plantea el plan de
estudios a lo largo del afio escolar, Lo anterior implica haber alcanzado al menos
desempefio basico en todas las areas, después de haber agotado los procesos de
nivelacion correspondientes, no existe la promocion pendiente. En el nivel de preescolar
y en consonancia con la escala valorativa de orden nacional descrita en este SIEE, se
promocionara el estudiante de preescolar que obtenga un desempefio basico en cada
una de las dimensiones del desarrollo humano: Cognitiva, Comunicativa, Corporal,
Etica, Espiritual, Estética y Socioafectiva. Los estudiantes de los grados 10 y 11 para
ser promovidos deben haber alcanzado al menos desempefio basico en todas las areas
y ser valorados como “APTOS” por el SENA en el area técnica que cursa. La promocion
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de estudiantes que hagan parte del programa de inclusién estara sujeta al cumplimiento
de evidencias establecidas en el PIAR, las cuales pueden definirse independientemente
del grado cursado y teniendo en cuenta las particularidades nifio, nifla o adolescente,
teniendo claro que debe evidenciarse el proceso de avance en el desempefio del
educando en relacién consigo mismo.

La permanencia de un estudiante en un grado estara determinada por varios factores:

e La falta de progresion en el desarrollo de habilidades en relacion consigo mismo

e La voluntad y acompafamiento de los padres familia

e El desarrollo psicolégico y emocional del educando en relacion con los estudiantes
del curso y la edad cronoldgica.

e La inasistencia justificada o injustificada.

Los anteriores factores seran analizados por el comité de inclusion en caso de sugerirse
el reinicio del afio escolar de un estudiante en el programa de inclusion, estos a su vez
deberan tener en cuenta las orientaciones de los médicos especialistas tratantes. Para
los estudiantes del programa de flexibilizacion, cuando exista el caso, se debera haber
aprobado la totalidad de las areas cursadas a lo largo del ciclo escolar.

Reprobacion de un grado escolar:

Reinicia el grado, el estudiante que tenga desempefios bajos en cualquiera de las areas
fundamentales y/o técnicas del plan de estudios una vez agotado el proceso de
nivelacion segun criterios del SIEE. Reinicia el grado, el estudiante de los programas
flexibles, que tenga desempefios bajos en cualquiera de las &reas del plan de estudios
una vez agotado el proceso de nivelacion de acuerdo con el ciclo que esté cursando.

Los estudiantes que pierden el grado solo podran reiniciar por segunda vez en la
Institucién educativa; si reincide al finalizar el afio escolar con pérdida de grado se le
cancelara el cupo.

Criterios para la No Promociéon de EcD de la Educacion Basica y la Educacion
Media

Las Comisiones de Evaluacion y Promocién analizaran el caso de los estudiantes con
discapacidad intelectual o multiple que por su condicién no han logrado alcanzar las
competencias basicas con los ajustes razonables propuestos en el PIAR, en las areas
y/o asignaturas de Matematicas, Ciencias Sociales, Naturales y Humanidades (Lengua
Castellana) para determinar la pertinencia de reprobacién del grado.

Los estudiantes con diagnostico de discapacidad podran ser graduados segun criterios
de flexibilidad, como esta estipulado en los criterios de promocion, previo analisis de
competencias basicas en las diferentes areas.

Sede Principal Av. 10 No. 1-07 Barrio Santander — El Zulia
Web www.colfrancisco.edu.co E-mail | ie.franciscodepaula@gmail.com



http://www.colfrancisco.edu.co/
mailto:ie.franciscodepaula@gmail.com

INSTITUCION EDUCATIVA FRANCISCO DE PAULA SANTANDER
MUNICIPIO EL ZULIA
iLa Paz se construye con Hechos!
Resolucién oficial de aprobacion No. 009140 del 07 de noviembre de 2024
DANE: 154261000099 NIT: 807.002.720

Los estudiantes con diagnéstico de discapacidad intelectual, psicosocial (depresién) y
sistémica (cancer) que no cursaron especialidad con la entidad articuladora podran ser
graduados.

CRLE RRE T

2.2. La escala de valoracién institucional y su respectiva equivalencia con la
escala nacional

La institucion adopta una escala de valoracion con un minimo de 1.0 hasta un maximo
de 5.0, utilizando un solo decimal. Asi la escala valorativa frente a la escala nacional
sera la siguiente:

Para las competencias de la Media Técnica en las especialidades de Integracion de
contenidos digitales y Asesoria Comercial, en los grados décimo y undécimo, la escala

Desempefio Rango
Bajo 1.0-29
Bésico 3.0-3.9
Alto 40-4.4
Superior 45-5.0

de valoracion institucional es:

Desempeiio Rango
Bajo 1.0-34
Béasico 3.5-4.0
Alto 41-45
Superior 46-5.0

2.3 Las estrategias de valoracion integral de los desempefios de los estudiantes

La institucién educativa disefa estrategias que valoran integralmente el desempefio de
sus estudiantes teniendo en cuenta los siguientes criterios:

e Es responsabilidad del docente realizar su planeamiento curricular, incluyendo las
estrategias y acciones, los criterios, los instrumentos y los tiempos en el proceso de
valoracion tendientes a la aplicacion de la escala valorativa. Para ello determina el
namero de competencias, DBA, aprendizajes y actividades pedagdgicas que
propondra anual y periodicamente para su desarrollo con los estudiantes.

e Del nimero de competencias propuestas, DBA, evidencias de aprendizajes y
actividades pedagogicas, desarrollados y alcanzados dependera la asignacion
cuantitativa segun la escala. La calificacion se asigna proporcionalmente a la
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cantidad de al grado de cumplimiento de los elementos desarrollados y evaluados
durante el afio y/o el periodo, el cual corresponde al 100% en cada caso.

e (Cada area establecer4 en su programacién académica tres tipos de niveles de
competencia: tendientes a:
v Desarrollar conocimiento
v' Desarrollar habilidades, destrezas y competencias y
v Desarrollar valores y actitudes.

Esto es, propender por una formaciéon y evaluacién por competencias de tipo formativa
y por evidencias de aprendizaje (SABER, SABER HACER Y SABER SER).

e De igual manera, cada area definira los criterios de valoracion para la definicion de
los conceptos de desempefio (BAJO, BASICO, ALTO, SUPERIOR).

e Las areas de Ciencias Religiosas, Educacion Etica y en Valores haran énfasis en
competencias con saberes tendientes desarrollar valores y actitudes (SABER SER)
sin descuidar los otros desarrollos.

e Las areas de Humanidades, Educacion Fisica, Educacién Técnica, Tecnoldgica e
Informética, Ciencias Naturales, Educacion Artisticas, Mateméticas, haran énfasis
en competencias con saberes, a desarrollar habilidades, destrezas y competencias
(SABER HACER) sin descuidar los demas desarrollos.

e Las éareas de Ciencias Sociales, Filosofia, Ciencias Politicas y Economicas haran
énfasis en competencias con saberes tendientes a desarrollar conocimiento
(SABER) sin descuidar otros desarrollos.

e EIl grado Transicion evaluara por dimensiones. Las valoraciones del SABER,
HACER y SER se hardn desde la consideracion de la Dimension Corporal,
Dimension Cognitiva, Dimension Comunicativa, Dimension Estética, Dimensién
Etica, Dimension Socio afectiva y Dimension Espiritual. De igual manera, estas
dimensiones tendran una valoracion integral desde los proyectos pedagdgicos
‘Educando mi Afectividad”, “Cuéntame un Cuento”, “Eco-ecolégico” y “Colombia el
pais en que vivo” que se desarrollaran uno por cada periodo.

Para efectos de visualizar los énfasis y el peso porcentual frente a la evaluacién, se
establece la siguiente tabla para todas las areas y o asignaturas:

Registro de desempeiio porcentual trimestral
Para los grados de transicion a Undécimo

EL SABER: 30% de la nota del trimestre.
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Prueba Trimestral: 20% de la nota del trimestre debe registrarse en una columna
independiente dentro de la planilla de calificaciones.

EL SABER HACER: 30 % de la nota del trimestre.

EL SER: 20% se debe distribuir en tres columnas en planilla asi: autoevaluacion,
coevaluacién y heteroevaluacion.

El valor porcentual del plan de mejoramiento quedara conformado de la siguiente
manera, un 40 % para el trabajo y 60 % para la evaluacion o sustentacién del mismo
de acuerdo a los criterios establecidos en cada asignatura.

Para valorar el conocimiento (saber) se privilegian los eventos de andlisis, sintesis,
lectura, debates, foros, disertaciones, consultas, composiciones orales y escritas, la
oratoria, discusiones, discursos, opiniones, entrevistas, dialogos, conversaciones
genuinas, concursos, exposiciones, la aplicacion del método dialéctico, desarrollo de
cuestionarios, talleres, carteleras y manejo de contenidos en el cuaderno.

Para valorar el desarrollo de competencias se privilegian las acciones pedagogicas
de las préacticas empresariales, las ferias, las exposiciones, los talleres, las
demostraciones, el desarrollo de ejercicios, analisis y resolucién de problemas,
formulacién de problemas y de hipétesis, manejo de conflictos, manejo de casos
hipotéticos, elaboracibn de maquetas y modelos, uso de recursos, manejo de
Software, creacion de contenidos, laboratorios, experimentos, investigaciones,
aplicacién de férmulas.

Para el desarrollo de valores y actitudes se privilegian las acciones de asignacion de
roles, designacion de funciones, organizacion de eventos culturales, religiosos y
formativos, observacion de comportamientos, estudio y analisis de casos, estudio y
andlisis de problematicas sociales, estudio y analisis de reglamentos y de normas,
aplicacion de normas. Manejo y resolucion de conflictos, acciones de concertacion y
dialogo, elaboracion y publicacion de mensajes sobre valores y actitudes,
conferencias, videoconferencias, servicio social, actitudes frente al desarrollo del
area como proposiciones, creatividad, calidad y puntualidad en el trabajo,
autoestudio que demuestre su interés.

La valoracion integral del desemperio de los estudiantes es de caréacter formativo, no
sancionatoria; por lo tanto, se privilegia la observacion de hechos positivos, la
prevencion de hechos negativos y la aplicacion de correctivos que combatan el error
y no a la persona. Los errores ya superados no pueden ser objeto de burlas,
advertencias, amenazas u otro tipo de actitudes del docente o de los compaferos
gue motiven su reincidencia.
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Valoracion Diagnéstica: Permite a todos los interesados conocer en qué grado se
domina determinado aprendizaje antes de iniciar el trabajo con él. Se realiza de
manera previa al desarrollo de un proceso educativo, cualquiera que sea, con la
intencion de explorar los conocimientos que ya poseen los alumnos; puede
realizarse al inicio del ciclo escolar o de una situacion o secuencia didactica.

Valoraciéon Formativa: Orienta, a partir de los avances y las dificultades de los
estudiantes durante el proceso de aprendizaje, las decisiones sobre la estrategia de
ensefianza y los ajustes necesarios en esta con el fin de alcanzar las metas de
aprendizaje. Se realiza para valorar el avance en los aprendizajes y mejorar la
ensefianza y el aprendizaje. Su funcion es mejorar una intervencion en un momento
determinado, y en concreto, permite valorar si la planificacion se esta realizando de
acuerdo con lo planeado. Las modalidades de evaluacion formativa que se emplean
para regular el proceso de ensefianza y de aprendizaje son: interactiva (ocurren
integradas al proceso de ensefianza); retroactiva (permiten crear oportunidades de
aprendizaje después de realizar una medicion puntual); y proactiva (ayuda a hacer
adaptaciones relacionadas con lo que se aprendera en un futuro).

Valoracion Sumativa o cuantitativa: Suele aplicarse en procesos terminados,
considerando multiples factores, para asignar un valor numérico. Promueve que se
obtenga un juicio global del grado de avance en el logro de los aprendizajes
esperados de cada alumno, al concluir una secuencia o una situacion didacticas. Se
basa en la recoleccion de informacion acerca de los resultados de los alumnos, asi
como de los procesos, las estrategias y las actividades que ha utilizado el docente y
le han permitido llegar a dichos resultados.

El estudiante deberd conocer y explicarsele reiterativamente los criterios de
valoraciéon de su desempefio integral, teniendo como principio la prevencion y no la
amenaza.

Al estudiante se le debe exigir buen desempefio en todas las areas de estudio y
considerar las dificultades que pueda presentar con mayor profundidad en algunas
areas frente a otras; exigiéndole al maximo en aquellas que se le facilita su
aprendizaje y apoyandolo siempre en las que no manifiesta las mismas
capacidades.

La presencia de los padres y/o acudientes en todos los momentos que sea posible
frente a los procesos de valoracion sera una estrategia que ayude a encontrar apoyo
y condiciones para su formacion y mejoramiento integral.

Las condiciones del aula, los recursos didacticos, las estrategias metodologicas y el
enfoque pedagogico, el desempefio docente, el apoyo directivo; el ambiente escolar,
familiar y social y las condiciones particulares del estudiante seran tenidos en cuenta
en todo proceso de formacion
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2.4. Las acciones de seguimiento para el desempefio de los estudiantes durante
el aflo escolar

El proceso de superacion de las dificultades escolares de los estudiantes sera
constante y se llevara a cabo mediante planes de mejoramiento propuestos por el
docente y desarrollados por los estudiantes fuera y dentro del aula.

A mitad de trimestre, se realizara una jornada diaria, tipo Colegio abierto donde se
convocara a los estudiantes que tienen un desempefio bajo en cada una de las
asignaturas, acompafiados del padre de familia, para que el docente realice el informe
de manera verbal y evidenciado en acta, que permita tomar los correctivos necesarios
para superar las dificultades que el estudiante manifieste en ese momento. En este
sentido los informes a Padres de Familia y/o acudiente se entregardn en 3 momentos
correspondientes a tres (3) trimestres académicos.

Las Comisiones de Evaluacion y Promocién se reuniran al finalizar cada periodo y
analizaran los casos de educandos con desempefios bajos en cualquiera de las areas
y/o asighaturas, haran recomendaciones y propondran estrategias de mejoramiento en
los casos mas criticos, como Planes de mejoramiento para la nivelacion de las
asignaturas donde el estudiante no alcance el nivel basico.

Se programaran actividades de refuerzo anual, con actividades definidas en Planes de
Mejoramiento Académico para ser desarrollados entre la semana 39 y 40 del calendario
académico con las fechas especificas que determine la Institucion desde el Consejo
Académico. Estas actividades tendran la intencion de fortalecer el proceso académico y
formativo de los estudiantes, y se desarrollaran mediante estrategias que tiendan a
abarcar sus diferentes estilos de aprendizaje. A estas actividades, para los grados de
primero a octavo, se presentaran todos los estudiantes que tengan debilidad académica
en maximo 3 areas, para los grados de noveno a undécimo se presentaran todos los
estudiantes que tengan debilidad académica en maximo 2 areas o aquellos estudiantes
gue la Comision de Evaluacion determine justificadamente cuando sean 3 areas con
desempeiio bajo. Una vez finalice el proceso de Planes de Mejoramiento Académico
final cada Comisién de Evaluacién decidira la promocién de los estudiantes, segun los
resultados reportados y registrados por cada docente en la plataforma digital OVY de la
Institucion.

Se estableceran estrategias para mantener comunicacion permanente y efectiva con los
acudientes de los estudiantes, especialmente con aquellos que presenten dificultades
académicas. Estos seran convocados a reuniones periodicas para recibir informes
parciales y recomendaciones especificas frente a la situacion del estudiante. De los
acuerdos, recomendaciones y la asistencia a estos encuentros se debera dejar
evidencia, como parte de la estrategia de seguimiento y mejoramiento adelantada por la
institucion.

Las Comisiones de evaluacion y promocion realizaran analisis periodicos de los
estudiantes que evidencian deficiencias académicas, y revisaran el cumplimiento de
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acuerdos y recomendaciones formulados; garantizando asi que se implementan
acciones permanentes de mejoramiento. De esto se dejara constancia en actas

especialmente disefiadas para ello.

e Registro en el Observador del estudiante, donde se describen los aspectos positivos
y los aspectos a mejorar.

e Citacidn a los padres de familia del estudiante que presenta insuficiencia académica
o dificultades de disciplina dejando constancia escrita de la citacién y el didlogo
correspondiente.

De cualquier manera, el desarrollo de Planes de Mejoramiento con actividades de
refuerzo y profundizacion serdn permanentes y se desarrollaran segun las necesidades
gue determine el proceso pedagdgico. Estas estan dirigidas tanto a los estudiantes con
dificultades como a los de desempefio Alto y superior.

2.5. Los procesos de autoevaluacion de los estudiantes.

Es una estrategia de participacion donde el estudiante, evalla su proceso de
aprendizaje, basada en los criterios de evaluacion establecidos por la escala de
valoracion numérica. En todas las asignaturas y para cada trimestre académico, se
favorecera la autoevaluacion de los estudiantes con una intencion netamente formativa
que favorezca la toma de conciencia del proceso de aprendizaje y que le ayude al
estudiante a establecer sus dificultades y avances en su desempeifio.

En esta estrategia cada sujeto evalla sus propias acciones acode a unos criterios
institucionales; es decir, que todos los agentes educativos involucrados pueden y deben
valorar su desempeiio.

Al finalizar cada periodo, los docentes facilitan a los estudiantes un formato con base en
el cual les indican criterios que les permitan concretar su autoevaluacion en
calificaciones que seran asignadas en cada uno de los aspectos evaluables teniendo el
estudiante la oportunidad de evaluar personalmente su desempefio en pruebas
objetivas, en actividades de clase y actividades de apoyo de manera critico-reflexiva y
gue sera consignada en la evaluacion del componente del SER. Para el cumplimiento
de esta estrategia evaluativa de caracter obligatorio, el docente debe garantizar el
cumplimiento del siguiente proceso:

e Suministrar al estudiante la informacion clara y precisa de los referentes a evaluar.

e Sensibilizar al estudiante frente a la objetividad y racionalidad de la autoevaluacién e
ilustrarle acerca de las dimensiones de la formacion integral.

e Proveer al estudiante de una herramienta eficaz para consignar las informaciones y
los conceptos auto valorativos en términos de fortalezas, oportunidades de
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mejoramiento y propuestas para mejorar, basados en la carpeta de evidencias o

documento similar que se tenga en un area/asignatura determinada.

e Otorgar el espacio de tiempo necesario para la aplicacion de la autoevaluacion.

e Realizar el analisis del resultado de las autoevaluaciones para incorporarlos en el
porcentaje del SER.

Teniendo en cuenta que no todos los estudiantes con discapacidad pueden reflexionar
sobre su desempefio en forma participativa y eficiente, deben buscarse procesos de
autoevaluacion acorde a sus condiciones cognitivas.

2.6. Las estrategias de apoyo necesarias para resolver situaciones pedagdgicas
pendientes de los estudiantes

A continuacién, se describen las estrategias de apoyo para resolver situaciones
pedagogicas pendientes de los estudiantes. Se consideran estudiantes con dificultades
de aprendizajes aquellos que:

e Después de un proceso de seguimiento de desempefio en el rendimiento académico
y de convivencia persiste la dificultad.

e No asisten, evaden o estando en clase no realizan las actividades escolares.

e Demuestran un alto nivel de irresponsabilidad en su quehacer escolar.

e Hacen caso omiso a las observaciones y sugerencias registradas en los
observadores y actas de seguimiento académico del comité de evaluacion.

Todo proceso de nivelacion secuencial de aprendizajes, por periodo y/o final, tiene por
intencion la superacién de las dificultades o bajos desempefios que se identificaron
respecto al desarrollo de las evidencias de los DBA; razén por la cual, el docente debe
disefar las estrategias pedagogicas necesarias para superar la dificultad y cualificar el
desempefio del estudiante, evitando por completo convertirla sélo en la aplicacién de un
instrumento que emita un juicio valorativo.

Actividades de nivelaciéon de dificultades de fin de periodo

Para los estudiantes que, de acuerdo con el seguimiento del docente, no estan
logrando superar el proceso de aprendizaje, bajo los criterios de evaluacion de cada
periodo en cada grado y area/asignatura en los tiempos previstos, el docente
desarrollara estrategias de complemento como parte del Plan de Mejoramiento
Académico para nivelar aprendizajes a través de la implementacion de instrumentos y
técnicas que el docente considere necesarios y apropiados para el mismo.

Planes de mejoramiento de periodo
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Los Planes de Mejoramiento Académico deben cumplir con los siguientes criterios

generales.

e Los planes de mejoramiento se disefian por los docentes de cada asignatura y seran
entregados al padre de familia dejando evidencia en el formato de asistencia al dia
siguiente de terminado el trimestre los cuales deben ser explicados y asesorados
por el docente de la asignatura durante los 15 dias siguientes. En este lapso de
tiempo el estudiante debe entregar la evidencia del plan de mejoramiento en un
informe y asistir obligatoriamente a las asesorias cuando el docente lo requiera; El
padre de familia debe presentarse y respaldar con su firma la nota final obtenida por
el estudiante terminado el proceso.

e El valor porcentual del plan de mejoramiento quedara conformado de la siguiente
manera, un 40 % para el trabajo y 60 % para la evaluacién o sustentacién del mismo
de acuerdo a los criterios establecidos en cada asignatura.

e Deben ser diferenciales (competencias, ejes generadores, DBA, aprendizajes por
fortalecer) y que cada estudiante conozca especificamente lo que debe desarrollar.

e Los estudiantes con Discapacidad Educativa y/o Talento o Capacidad Excepcional
requieren de un Plan de Mejoramiento de acuerdo con las Planes Individuales de
Ajuste Razonable (PIAR) y el nivel alcanzado en cada logro.

e Definir el plazo de entrega, instrumentos, y técnicas de sustentacion (la define cada
docente).

e Tomar evidencia de la recepcion de los planes de mejoramiento en presencia del
padre de familia o acudiente.

e El docente debe registrar los resultados del proceso en la Plataforma Ovy en la
planilla de nivelacién y la nota serA maximo de 3.5 (tres puntos cinco) que
reemplazara la del trimestre; en caso de que el estudiante no obtenga este
desemperio se dejara el registro obtenido en el trimestre.

e La Nota de nivelacion Final debe aparecer en una planilla dentro de la plataforma a
la cual se tenga acceso y reemplazara la nota final del afio para dejar constancia
para certificados, esta nota tendrd un valor méximo de 3.5.

e Cada docente debe dar un informe de estudiantes que no han cumplido con los
planes de mejoramiento en las Comisiones de Evaluacion.

e Los docentes no podran convocar a estudiantes para acciones de mejoramiento en
horario que corresponda a otra asignatura para el estudiante, excepto si éste cuenta
con el permiso autorizado por el docente que tiene asignacion académica en dicho

grupo
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Es deber del padre de familia/acudiente usar los diferentes canales de comunicacion
institucional para conocer el proceso de evaluacion del estudiante asistiendo a las
reuniones de informe de Colegio Abierto, reuniones de entrega de boletines,
horarios de atencion a padres de familia de manera presencial en el horario laboral
del docente (no son permitidas las consultas telefénicas o reuniones virtuales),
citaciones, revision de la plataforma de Institucional OVY.

El dltimo periodo (3° periodo) tendra un corte previo (semana académica 38 del afio
escolar) para cerrar dicho periodo y desde las Comisiones de Evaluacion poder
analizar la situacion de desempefio global del estudiante en todas las areas. Para
los estudiantes que tengan maximo 2 &reas con desempefio final BAJO podran
hacer un proceso de Planes de Mejoramiento Académico final en las semanas
académicas 39 y 40 del afio escolar.

Se determina ademas que, presentar los trabajos requeridos en los Planes de
Mejoramiento Académico no significara la superacion o mejoramiento de los
periodos o afio escolar, segun el caso, ya que dichos trabajos no tendran ningun
valor porcentual o cuantitativo en proceso de evaluacién, pero si serdn el requisito
obligatorio e indispensable para desarrollar los instrumentos de evaluaciéon definidos
por el docente. Igualmente, el no presentar dichos trabajos el estudiante en los
tiempos y condiciones definidos por el docente anulan la oportunidad del proceso de
mejoramiento al estudiante.

Los trabajos desarrollados deben cumplir con los Criterios de Evaluacion, completos
y presentados con la mejor calidad posible.

La sustentacion sera disefiada por el docente el cual podra implementar la
estrategia, instrumento y técnica que considere mas apropiada dado a las
circunstancias del estudiante por su grado-grupo y area o asignatura.

Es deber del estudiante y padre de familia/acudiente estar atentos y consultar las
fechas, criterios, condiciones, instrumentos, técnicas y estrategias de evaluacion
que el docente determine para el proceso de Planes de Mejoramiento dentro del
Periodo, incluso para aquellos estudiantes focalizados en cada Comisién de
Evaluacion que deban presentar Planes de Mejoramiento Académico Final.

Todas las valoraciones de los Planes de Mejoramiento Académico para Nivelacion
de aprendizajes estaran en el rango de la escala de BASICO (3,0 a 3,5 para los
grados de Bésica Primaria y de Basica Secundaria; y de 3,5 a 4,0 para los grados
de Media Técnica). Si el estudiante obtiene una calificacion inferior a la que obtuvo
en el periodo se conserva la calificacion de mayor valor.

Si se comprueba que el estudiante no fue quién hizo el trabajo escrito, hay un plagio

0 no sustenta, se anulara el proceso. Ademas, se hara un registro en el Observador
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del Estudiante y se notificara al acudiente sobre la falta cometida y la accién

pedagogica en reparacion que debera realizar el estudiante.

e No habra una fecha de presentacion y sustentacién de Planes de Mejoramiento
Académico diferente a los definidos desde Coordinacién y los resultados de esta se
analizaran en la Comisién de Evaluaciéon y Promocion de final de afio que se hara
en el dltimo dia habil de la Ultima semana académica del afio escolar.

e Cuando un estudiante no presenta las actividades de superacion de dificultades, se
debe llamar al padre de familia o acudiente para informarle el caso, dejar por escrito
y firmado por el acudiente y el estudiante como constancia.

e Durante el afio académico, el docente en su area o asignatura debe tener evidencia
de las Actividades de Superacion propuestas como Plan de Mejoramiento
Académico realizadas a los educandos firmadas por ellos.

e Los titulares y cotitulares recolectaran el listado de asistencia de padres de familia-
acudientes en cada entrega de boletines y de informe de Colegio Abierto como
soporte del proceso.

e Los docentes deberan digitar sus notas y logros de desempefio en la plataforma
OVY a mas tardar 3 dias antes de realizarse la Comision de Evaluacion. Al finalizar
el dltimo periodo académico y una vez culminada la semana de actividades de
superacion de dificultades, se realizara la Comision de Evaluacion y Promocion.

Proceso de Planes de Mejoramiento para estudiantes de Transicion

Los estudiantes de Transicion haran un proceso de desarrollo de actividades orientadas
a la superacién de las dificultades por dimensiones, segun las actividades previstas por
el docente del cual debe contar con el apoyo del acudiente para la presentacion de las
evidencias de aprendizaje con los medios, instrumentos y condiciones acordados
previamente.

Actividades de nivelacion de Fin de Afio Escolar

Si un estudiante al finalizar el afio escolar, no supera los desempefios previstos o
esperados en las areas, y que como resultado persiste en las dificultades durante el
proceso de Planes de Mejoramiento Académico Final no alcanzando los desempefios
esperados en al menos un é&rea, debe reiniciar en el mismo grado el afo lectivo
siguiente; es decir, si el estudiante, al finalizar el afio escolar, tiene un AREA, cualquiera
que fuere, sera NO PROMOVIDO y debera reiniciar el afio escolar.

Planes de Mejoramiento Académico de fin de afio
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Los Planes de Mejoramiento Académico de fin de afio deben cumplir con los criterios

generales expuestos para nivelacion de periodo-.

La Nota de nivelacion Final debe aparecer en una planilla dentro de la plataforma a la
cual se tenga acceso y reemplazaré la nota final del afio para dejar constancia para
certificados, esta nota tendra un valor maximo de 3.5.

La promocion de un grado se define en el mismo afio lectivo. No existe la Promocion
Pendiente. Los estudiantes deben presentarse a todas y cada una de las Actividades de
Superacion de Dificultades programadas por la Institucion y aprobar dicha superacion.
Si el estudiante no aprobd el proceso de superacion, los Padres de Familia, con previa
citacion hecha por el colegio, seran notificados del incumplimiento de sus hijos y por
consiguiente de las dificultades persistentes en las diferentes areas y/o asignaturas.
Debe dejarse constancia por escrito del docente, estudiante y padre de familia y/o
acudiente.

Cada docente debe dar un informe de estudiantes que no han cumplido con los planes
de mejoramiento en las Comisiones de Evaluacion.

Criterios para los planes de mejoramiento:
Para el colegio:

e Plantear las guias de mejoramiento para ser entregadas al estudiante una vez
finalizado cada trimestre.

e Revisar el desarrollo de las guias en cuanto a calidad y completitud durante las dos
(2) primeras semanas de clase de cada trimestre.

e Orientar al estudiante sobre las posibles dificultades en el desarrollo de la guia de
mejoramiento y en la comprension de los contenidos de esta.

e Valorar mediante cualquier instrumento y técnica en forma oral y/o escrita 0 practica
(presencial) los contenidos del plan y asignar la calificacion valoracion
correspondiente.

e Reportar los resultados del proceso por medio de la coordinacion con funciones
académicas y en la Plataforma Digital de Gestion Académica que tenga la
Institucion.

e EIl docente debe registrar la nota del plan de mejoramiento al finalizar los 15 dias
dados para su desarrollo

Para el estudiante:
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e Solicitar la guia de mejoramiento al titular del &rea y/o asignatura, una vez finalizado

el trimestre escolar.

e Desarrollar la guia las acciones de mejoramiento descritas en el Plan de
Mejoramiento atendiendo criterios de puntualidad, completitud, responsabilidad,
creatividad y calidad, los tiempos dados para la elaboraciébn son dados por el
docente.

e Presentar los Planes de Mejoramiento desarrollados de manera completa y con
calidad, de todas las areas y/o asignaturas con desempefio BAJO en el trimestre
siguiente a cada uno de los docentes correspondientes. Esto también puede ser
aplicado a estudiantes con desempefios de Basico, Alto y Superior si es solicitado
por el estudiante y/o acudiente.

e Realizar los ajustes o0 trabajos complementarios sugeridos por el docente y
entregarlos en los tiempos establecidos en cada una de las areas y/o asignaturas
reprobadas.

e Presentar con calidad las evaluaciones de valoracion (instrumentos y técnicas)
asignadas por el docente para valorar los planes.

Para el acudiente:

e Dialogar con el docente sobre el proceso de aprendizaje del estudiante para conocer
las dificultades que debe mejorar y tener conocimiento sobre las actividades,
tiempos, instrumentos y recursos requeridos el proceso de mejoramiento.

e Asistir a las citaciones realizadas por los directivos o docentes referidos al proceso
de mejoramiento académico.

e Verificar constantemente en la plataforma de gestion académica, el desempefio del
estudiante durante el trimestre y descargar el boletin finalizado el mismo, en caso de
no tener los medios puede solicitarlo en coordinaciéon académica y se le entregara
en medio fisico.

e Asistir a las Escuelas de Padres organizadas por la institucion.

e Hacer acompafiamiento al estudiante durante la asignacién, proceso de desarrollo,
presentacion y sustentacion de los planes de mejoramiento.

e Solicitar informacion al docente en el horario estipulado por la Institucion Educativa
para tal fin.

Sede Principal Av. 10 No. 1-07 Barrio Santander — El Zulia
Web www.colfrancisco.edu.co E-mail | ie.franciscodepaula@gmail.com



http://www.colfrancisco.edu.co/
mailto:ie.franciscodepaula@gmail.com

INSTITUCION EDUCATIVA FRANCISCO DE PAULA SANTANDER
MUNICIPIO EL ZULIA
iLa Paz se construye con Hechos!
Resolucién oficial de aprobacion No. 009140 del 07 de noviembre de 2024
CHNEIVIES DANE: 154261000099 NIT: 807.002.720

2.7. Las acciones para garantizar que los directivos y docentes del
establecimiento educativo cumplan con los procesos evaluativos estipulados en
el Sistema Institucional de Evaluacion

La institucion educativa Francisco de Paula Santander, con el fin de garantizar el
cumplimiento de lo establecido en este Sistema Institucional de Evaluacion, divulgara y
realizara jornadas de trabajo con los docentes en torno al Sistema institucional de
Evaluacion, en los espacios de reuniones de area y en el Consejo Académico para
lograr que la totalidad de docentes y directivos docentes interioricen y cumplan con
cada uno de los aspectos que conforman este Sistema.

De igual manera se continuara con los procesos de revision, verificacion y validacion de
los diferentes momentos y partes del proceso para garantizar la transparencia,
objetividad e implementacion del sistema de evaluacion conforme fue estructurado y
con los criterios que se han determinado.

Las instancias definidas por la Institucion para garantizar el cumplimiento de los
acuerdos del SIEE son en su orden: El docente quien deberad garantizar en todo
momento la claridad del proceso informando oportunamente todo lo pertinente a los
procesos de Evaluacion Institucional, luego el Consejo Académico quien, en caso de
ser pertinente delega a la Comision de evaluacién y promocion de cada grado, si esta
instancia no prospera, se llevard, como Ultima instancia el caso a Rectoria quien
convoca al Consejo Directivo para dar tramite final.

En ninguna circunstancia, el Consejo Directivo sera la primera instancia. Siempre sera
la dltima. Al finalizar cada periodo se tendrd en cuenta el consolidado de notas
generado por la plataforma donde se identificaran los estudiantes con bajo rendimiento
académico para dar inicio al debido proceso. En Orientacién Escolar se instalaran
carpetas con los casos debidamente documentados, actas y procesos de los
estudiantes con bajo rendimiento académico.

Los directivos docentes garantizaran el cumplimiento de los procesos evaluativos, de la
siguiente manera:

e Acompafiamiento permanente a los docentes en el desarrollo curricular atendiendo
al ciclo Planear, Hacer, Verificar y Actuar (PHVA).

e Revision en plataforma institucional de los informes de evaluacion (boletin de
calificaciones, sadbanas de periodo y/o planillas de calificacion) de los docentes en
cada area, valorando su precision, objetividad y cargue oportuno.

e Orientacién, acompafiamiento y seguimiento a casos particulares reportados por
incumplimiento de procedimientos evaluativos definidos en el SIEE.

e Direccionar las comisiones conformadas en el sistema institucional de evaluacion y
promocién de estudiantes.

e Presentar un proyecto del Sistema Institucional de Evaluacion y Promocion De
Estudiantes a los érganos del gobierno escolar (Consejo Académico y Directivo)
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Los docentes garantizaran el cumplimiento de los procesos evaluativos de la siguiente
manera:

e Aplicacion del Sistema Institucional de Evaluacion en todas las practicas
pedagdgicas institucionales.

e Publicacion en la plataforma institucional de los informes de evaluacion (boletin de
calificaciones, sabanas de periodo y/o planillas de calificacién) en cada area y/o
asignatura orientada, con precision, objetividad y oportunamente.

e Orientacion, acompafiamiento y seguimiento a casos particulares reportados por
incumplimiento de procedimientos evaluativos definidos en el SIEE.

e Divulgacioén a estudiantes de los criterios de evaluacion y evidencias a desarrollar en
cada inicio de periodo académico.

e Entrega de planes de aula en los que se evidencie el proceso de valoracion de los
aprendizajes. Estos Planes de aula deberan ser cargados en la Plataforma digital
OVY, la primera semana del periodo, como soporte del desarrollo del proceso

e Socializacién oportuna de las acciones contempladas en el SIEE a los diferentes
entes de la comunidad educativa.

e Elaborar los Planes de Mejoramiento Académico para la superacion de dificultades
de los estudiantes con sus respectivas actas como evidencia. Estos Planes de
Mejoramiento deberan ser cargados en la Plataforma digital OVY como soporte del
desarrollo del proceso.

e Los docentes deberan cargar y actualizar el proceso de valoracion de actividades de
aprendizaje en la plataforma, segun sea el caso, tanto en el SABER, en el HACER,
en el SER y la trimestral, como minimo cada 2 semanas.

2.8. La periodicidad en la entrega de los informes descriptivos valorativos a los
padres de familia.

Los informes académicos se entregaran en tres modalidades:
Informe Parcial de Periodo

Se realizaran tres veces al afio, en este informe serdn convocados fundamentalmente
los padres de familia de los estudiantes una o mas desempefios escolares hayan sido
bajos en una 0 mas areas y/o asignaturas, para lo cual cada docente titular consolidara
un informe de las areas en las que los estudiantes han sido reportados por el docente
gue la orienta.

Este proceso permite a los padres de familia establecer dialogo presencial con los
maestros de las areas y/o asignaturas en las que sus hijos hayan presentado las
dificultades anteriormente mencionadas.
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Se determinara que en cada periodo una vez cumplido el 50% de este se citaran a los
padres de familia para rendir informe académico y disciplinario llamado “Colegio
Abierto”, donde de manera clara y especifica se le explica el rendimiento académico y
comportamental de cada estudiante.

Informe Final de Periodo

Se realizaran tres veces al afio, inmediatamente después de cerrar el periodo escolar
correspondiente; en este informe seran convocados todos los padres de familia de los
estudiantes de cada curso para ser atendidos por el docente titular, quien informara de
manera verbal los resultados obtenidos en el desempefio de cada area y que se
configuran como calificacion final de periodo (previo al proceso de nivelacion); asi
mismo, los padres de familia deberan firmar las respectivas actas de compromiso, en
caso de ser requeridas, y seran informados de los planes de nivelacion que deberan
desarrollar los estudiantes junto con las fechas estipuladas para ello.

Una vez realizado el proceso de nivelacion de periodo se entregara impreso el boletin
de calificaciones de los periodos 1y 2, ademas estos informes pueden ser descargados
junto al del periodo 3, por cada padre de familia de la plataforma institucional OVY,
haciendo uso del usuario y contrasefia del estudiante.

Informe Final de Afio Escolar

Al terminar el afio escolar se generara para el padre de familia un informe final que sera
impreso y entregado por la Institucion Educativa y estara disponible en plataforma para
descargarlos, si lo desea, por este de la plataforma institucional haciendo uso del
usuario y contrasefia del estudiante; este documento sera el soporte para la informacion
requerida en la promocion de estudiantes y la elaboracion de certificados de estudio y
libro de calificaciones final de la vigencia escolar.

Al entregar los informes es necesario tener presente los siguientes aspectos

e Los informes en reuniones programadas solo deben ser entregados a los
representantes legales que aparezcan registrados como acudientes en el proceso
de matricula.

e El| padre de familia o acudiente tiene la obligacion de asistir a las reuniones
programadas. En caso contrario, debe informar al titular de curso.

e Al culminar cada periodo se citaran a los padres de familia para informarles como ha
sido el rendimiento académico de su hijo, en caso de bajo rendimiento, con el fin de
tener un registro de seguimiento y el compromiso de acompafiamiento de los
mismos para mejorar el desempefio del educando, esto permitira llevar un
acompafnamiento junto con los padres de familia o acudientes, dejando evidencia.

e En cada periodo, el docente en su area y/o asignatura, debe levantar un acta
general por grupo con los procesos académicos de aquellos estudiantes que no
alcanzaron los desempefios basicos propuestos.
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e Con relacion a las actas de Compromisos Académicos, el colegio descarga las actas
de la plataforma de notas de cada periodo, para que cada docente las firme y pueda
el titular dar un informe al padre de familia o acudiente.

e Cada titular da el informe al padre de familia y al estudiante, quienes firmaran
dejando la evidencia de lo informado.

e (Cada docente debera relacionar las inasistencias de los estudiantes en su
respectiva asignatura y reflejar este resultado en los informes o boletines que se
entregaran a los padres de familia y/o acudientes al finalizar cada periodo o el afio
escolar.

e Los coordinadores y docentes estdn en la obligacion de atender las citas que los
padres de familia o acudientes soliciten con el fin de tratar temas afines o
relacionados con la educacién de sus hijos, segun horario establecido.

e Las evaluaciones realizadas durante el desarrollo de los periodos académicos, se
deben entregar a los estudiantes a méas tardar 8 dias después de realizada la
evaluacion, con el fin de hacer los respectivos reclamos antes de digitar los informes
0 boletines.

e Los informes seran entregados en un lenguaje sencillo y claro para que sea
entendible por los estudiantes y padres de familia o acudiente.

e La institucion podra informar a las instancias competentes sobre la no presencia del
padre de familia o acudiente para preguntar o dialogar sobre su acudido. La
institucion lo considerara como abandono del menor.

2.9. Estructura de los informes de los estudiantes

La estructura definida para los informes académicos tiene como finalidad ofrecer a los
padres de familia o acudientes, informacion completa, clara, comprensible e integral
sobre el desempefio de los estudiantes. Ademas de presentar la realidad del
desempefio integral de cada estudiante, haran referencia a las realidades cognitivas,
actitudinales y de convivencia social.

Los informes incluiran los siguientes elementos:
Elementos Generales

Escudo de la Institucion educativa, membrete, nombre completo, documento del
estudiante, curso al que pertenece, jornada, periodo académico evaluado, promedio,
puesto alumno/curso, promedio del curso, puesto curso/sede, &areas/asignaturas
evaluadas en el periodo, intensidad horaria semanal de tales é&reas, ausencias,
valoracion numérica de cada area o asignatura, y recomendaciones. Al final del informe
se introducen nombre del titular de curso, su firma, las observaciones y la fecha de
impresion del boletin.

Elementos particulares
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Ademas de la valoracion numérica obtenida por el estudiante en cada area, se afiadiran
las observaciones referidas a los desempeiios, las fortalezas y dificultades que el
estudiante presenta y a las recomendaciones o estrategias de mejoramiento que este
debe implementar para avanzar en su formacion.

El informe periddico se dara por asignaturas y areas, al finalizar el afio escolar se
promediaran los resultados para obtener la valoracion definitiva del area. A partir del
informe del segundo periodo se indicaran con un asterisco (*), en el ponderador
numeérico, las areas y/o asignaturas en las que el estudiante haya realizado proceso de
nivelacion de periodo.

El informe final contendra ademas de la valoracion final de cada area, correspondiente
a la ponderacion de las calificaciones obtenidas en cada periodo escolar del afio lectivo,
la informacion sobre la promocién o no del estudiante al grado siguiente. En este, se
indicaran con un asterisco (*), en el ponderador numérico, las areas y/o asignaturas en
las que el estudiante haya realizado proceso de nivelacion final.

La valoracion general del comportamiento social junto con sus descriptores se dara de
acuerdo a la escala descrita anteriormente

2.10. Las Instancias, procedimientos y mecanismos de atencidon y resolucién de
reclamaciones de padres de familiay estudiantes sobre evaluacién y promocion.

Cuando se presentan situaciones de inconformidad por parte del padre de familia y/o
estudiante sobre la evaluacion y promocion, estas deberan solucionarse favoreciendo
un dialogo constructivo que contribuya al bienestar del estudiante. Los docentes y
directivos docentes de la Institucion deberan atender las reclamaciones sobre
evaluacion o promocién de los estudiantes del colegio hechos por el estudiante o Padre
de Familia o por intermedio de apoderado legalmente constituido siempre y cuando se
haya agotado el conducto regular y no se haya dado solucion a la controversia. El
conducto regular para cualquier reclamacion sera:

e Docente titular del area o asignatura.

e Docente titular de grupo (instancia consultiva o mediadora)

e Coordinador (instancia mediadora y de solucién de dificultades académicas a nivel
individual y grupal durante el periodo).

e Comisién de Evaluacién y promocion (analisis del desempefio académico y
convivencia por periodo y de decision de evaluacion y promocion) Cuando la
situacion pueda dar espera al final del periodo.

e Consejo Académico (instancia de acompafiamiento en cada periodo y al final del
proceso) Cuando la situacion requiera solucién inmediata y no haya logrado
mediarse con la coordinacion.

e Rector(a) (instancia de revision y analisis de situaciones especiales, resolucion de
reclamaciones)

e Consejo Directivo. (Ultima instancia en solucién de reclamos)
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e Secretaria de Educacién Departamental cuando no se haya dado solucién al

reclamo

Los reclamos deben hacerse siempre por escrito y siguiendo el conducto establecido
anteriormente. Los estudiantes, Padres de Familia, acudiente o el apoderado
legalmente constituido podran pedir una segunda opinidn sobre la reclamacién hecha si
la respuesta dada no satisface su solicitud, siempre y cuando sea hecha por escrito
ante el Rector de la institucion educativa o quien represente dicha funcion, definira si es
procedente 0 no su reclamacion.

Las decisiones tomadas por estas instancias se dan a conocer por escrito. Cuando la
inconformidad corresponda a las decisiones tomadas por la Comision de Evaluacion,
los padres de familia o acudiente o por intermedio de apoderado pueden interponer
recurso de apelacién, motivado y en forma respetuosa, contra las decisiones que a su
juicio afectan académicamente al estudiante. El recurso de apelacion sera presentado
por escrito a la Rectoria dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la notificacion
de la decisidon desfavorable al apelante.

Cuando los padres de familia o acudientes no estén de acuerdo con la decision de la
Rectoria, se puede presentar recurso de reposicién ante el Consejo Directivo dentro de
los dos (2) dias siguientes a la notificacion de la decision desfavorable al apelante. El
Consejo Directivo debera reunirse en un término de 10 dias habiles para tratar el caso.
La decision del Consejo Directivo constara en actas y se comunicara a los interesados.
Las decisiones del Consejo Directivo no son apelables.

Las disposiciones tomadas no se suspenderan hasta tanto haya una respuesta.

Adicional a los mecanismos antes referidos, los padres de familia o acudientes pueden
presentar sus inquietudes a través de entrevistas con los Docentes, segun el horario de
atencién establecido, o mediante el uso de la plataforma institucional OVY.

2.11 Mecanismos de participaciéon de la comunidad en la construccion del
Sistema Institucional de Evaluacion.

La comunidad educativa participara del proceso de construccion del Sistema de
Evaluacion Institucional a través de sus representantes ante el Consejo Directivo. De
acuerdo con lo anterior, el consejo académico como oOrgano consultor del consejo
directivo elaborara la propuesta con base en las experiencias propias de la vida escolar;
una vez esta sea aprobada por todos los miembros de dicho consejo, se socializara con
los miembros del consejo directivos, para que estos a su vez realicen las debidas
consultas con los integrantes del ente al cual representan (consejo de padres de familia,
consejo de estudiantes, comité de exalumnos, miembros del sector productivo y
directivos docentes). Formalizado el analisis de cada ente, se procedera a discutir las
propuestas y ajustes presentadas por cada miembro del consejo respecto al documento
para que posteriormente sea aprobado en su version final en sesion del consejo
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directivo, en dicho momento podran participar activamente, con voz, pero sin voto, el

personero y contralor escolar.

2.12. La Tarea Escolar
¢, Qué busca la institucién con la tarea?

Es una estrategia que se plantea al estudiante, como medio para lograr el avance
sustancial y progresivo de los logros, competencias y metas de comprension que se
plantearon en una programacion escolar, ayuda a su creatividad y afianzamiento del
conocimiento.

La Institucion Educativa Francisco de Paula Santander define la siguiente Politica de
tareas escolares, entendiéndose como tareas escolares aquellos compromisos que se
sugieren a realizar fuera de clase:

e Estas deben ser elaboradas teniendo muy en cuenta parametros como: buena
presentacion, orden, limpieza, letra clara, dibujos coloreados, margenes entre otros
y deben ser sustentadas.

e Las tareas se deben realizar en un tiempo corto, pero de calidad, de tal manera que
cumplan con el objetivo de aprendizaje trazado, estas deben ser breves, practicas,
no reducirse a la transcripcion literal de informacion y pertinentes.

e Todas las tareas y trabajos escolares deben ser entregados a tiempo, (salvo casos
con debida justificacion), en la hora de clase correspondiente, deben tener
valoracioén, segun criterios de evaluacion institucionales.

e En el caso de tareas que impliquen un costo econémico elevado para los padres de
familia, lo mejor es socializarla en forma anticipada con los padres y con las
directivas del colegio, para estudiar la conveniencia o no de las mismas.

e Las tareas deben tener un sentido pedagdgico, que responda a los objetivos
trazados en las clases y a la clasificacion de las tareas segun su finalidad, por
ejemplo, si es de practica, de preparacion o de extension estas deben promover la
creacion, la reflexion y la definicion de saberes para la generacion de nuevos
aprendizajes.

e Las tareas son para los estudiantes, por lo tanto, se debe tener mucho cuidado con
el grado de dificultad de estas, en los recursos necesarios y en los medios de
consulta requeridos.

e Las tareas escolares escritas, se deben ser elaboradas segun criterios de las areas,
buscando que el estudiante construya habitos en sus conocimientos. Las uUnicas
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tareas impresas, seran aquellas en las que se pretenda evaluar el manejo de los

procesadores de texto, del uso de las normas ICONTEC, APA y similares.

Es politica de la institucion evitar al maximo las tareas grupales, en el caso de una
tarea grupal, el docente que asigna la tarea debera tener el control de la misma
generando los espacios para el encuentro de los estudiantes en la institucion y
socializarlo previamente con los padres de familia.

Cuando una tarea implique traer materiales que no se consigan facilmente, se debe
asignar minimo con ocho dias de anticipacion.

Ante la ausencia de los estudiantes, éstos deberan traer a su regreso las tareas
asignadas durante el periodo que no asistié, adjuntando la excusa firmada por el
padre de familia y el visto bueno de Coordinacién de disciplina.

En el grado transicion las tareas son un refuerzo importante del proceso de
adaptacion escolar, por ende, deben asignarse de acuerdo a los avances del
estudiante.

Las actividades realizadas durante el desarrollo de las clases no son consideradas
como tareas.
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3. ASPECTOS COMPLEMENTARIOS DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE
EVALUACION.

3.1 Definicion del porcentaje de asistencia escolar, que incide en la promocion de
los estudiantes

El estudiante que ha dejado de asistir una cantidad igual o superior al 25% de las
clases regulares en la instituciébn educativa durante el afio escolar sin justificacion
valida, no podra ser promocionado al grado siguiente.

Las comisiones de evaluacion tendran la posibilidad de analizar los casos de
estudiantes que se han ausentado el 25% o mas de las actividades regulares escolares
con justificacion valida y que en su desempefio no evidencian el alcance de los
propésitos establecidos, para definir parametros particulares en la posible promocion de
dichos estudiantes, atendiendo a la presentacion de argumentos validos vy
evidenciables.

Para efectos de promocion se requiere una asistencia minima del 90% al total del
tiempo programado por area y por grado. Se consideraran, sin embargo, justificaciones
por enfermedad, calamidad familiar y otras ajenas a la voluntad del estudiante (por
discapacidad o vulnerabilidad) o aquellas donde el estudiante esté representando a la
Institucidon en cualquier actividad deportiva, cultural o académica previo permiso por el
personal directivo docente.

En caso de inasistencia injustificada del 20% o mas de las horas desarrolladas en el
periodo de un estudiante con discapacidad, se analizara su situacion desde el programa
de apoyo, segun se esté atendiendo, para determinar la presentacion de planes de
apoyo, ya que la inasistencia, puede estar justificada por periodos de crisis en los que
no siempre asisten a atencién profesional (depresion, ansiedad, duelo u otro
justificado). Dicha condicién se permite para no incrementar el nivel de ansiedad en el
estudiante y buscar la superacién de las competencias propuestas.

En caso contrario, el caso se expone ante el Comité de Inclusion para determinar la ruta
a seguir segun la justificacion y soportes dadas por el (los) docente (s) y la Docente de
Apoyo.

3.2 Los procesos, criterios y procedimientos para la definiciéon de la promocion
anticipada.

A continuacion, se describen los procesos, criterios y procedimientos para la Promocién
Anticipada.

De acuerdo con el articulo 7 del Decreto 1290, cuando un estudiante, durante el primer
periodo del afio escolar, muestre un rendimiento excepcional, desempefio Superior en
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todas las areas en el grado en que se encuentre, y evidencie tener capacidades para
cursar el grado inmediatamente superior, sera propuesto por el Consejo Académico
para ser promovido al siguiente grado, previa solicitud de la Comisién de Evaluacion y
promocién, con el consentimiento de los padres de familia y/o acudientes y el
cumplimiento de los siguientes requisitos:

Que el estudiante no haya tenido dificultades de interaccién social durante el afio
anterior y en curso.

Que el comportamiento social del estudiante facilite el proceso de adaptacion a la
exigencia cognitiva y social del grado siguiente (Concepto de docente orientador).
Que los padres de familia o acudientes del estudiante, el consejo académico o
interesado, presenten solicitud escrita acerca de la promocion anticipada ante el
consejo directivo.

Que los padres de familia o acudientes del estudiante, acepten y asuman la
responsabilidad de la promocién anticipada.

Que el Consejo Directivo de la institucion apruebe la promocién anticipada del
estudiante de lo cual debe quedar constancia en las Actas de dicho consejo y
registro escolar.

Que todos estos pasos se realicen en no mas de dos semanas después de
terminado el primer periodo escolar.

Cumplidos todos los requisitos, la Promocion Anticipada de un estudiante se
comunicara oficialmente mediante Resolucion Rectoral.

Las valoraciones obtenidas en el primer periodo se guardaran como definitivas en el
grado que cursaba

El estudiante promovido debe iniciar inmediatamente un proceso de nivelacion,
orientado por los docentes de cada area a través de talleres y/o sustentaciones que
le permitan adaptarse a las condiciones y exigencias del nuevo grado.

Se puede asignar prueba de suficiencia si alguno de los que intervienen en la
promocién asi lo solicitan.

Los estudiantes de grado noveno no podran aspirar a la promocion anticipada
debido a la imposibilidad de ser inscritos a la Técnica ofrecida en la institucion, por
la fecha en que se da dicha promocion, la cual esta fuera del limite de inscripcion de
nuevos estudiantes en la plataforma del SENA. De igual manera, para los
estudiantes de grado décimo, debido a que los aprendices deben dar cumplimiento
a las competencias reglamentadas por el SENA para ser APTOS para el grado
undécimo

En caso de no aprobar la promocion anticipada continta en el grado matriculado.

Protocolo parala Promocién Anticipada

En todos los casos, el consejo académico debera estudiar cada situacion especifica,
lo que implica analizar los rendimientos académicos y seguimiento comportamental
del estudiante en los afios anteriores, ademas de contar con el previo
consentimiento de los padres, para proceder a solicitar al Consejo Directivo la
promocién anticipada.
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e EIl director de grupo cita a los padres y les propone, llevar el caso al consejo a
académico para solicitar la promocion anticipada.

e Se explica el compromiso académico que tendria que asumir, pues sus compareros
de grado ya estan cerca, (o terminaron) el primer periodo académico.

e El estudiante debe aceptar las condiciones establecidas por el consejo académico.
Procedimiento

La promocion anticipada al grado superior se hace al finalizar el primer periodo
académico cumpliéndose con el criterio y procedimiento establecido en el presente
Sistema Institucional de Evaluacion.

Durante el primer periodo del afio escolar la Comision de Evaluacion y Promocion,
previo consentimiento de los padres de familia, recomendara ante el Consejo
Académico la promocion anticipada al grado siguiente del estudiante que demuestre un
rendimiento superior en el desarrollo cognitivo, personal y social en el marco de las
competencias basicas del grado que cursa. La decisién sera consignada en el Acta del
Consejo Académico.

El consejo académico entregara informe escrito a la Comision de Evaluacion y
Promocién recomendando la promocién de grado de manera anticipada, de aquellos
estudiantes con las caracteristicas descritas anteriormente.

Si la Comisién de Evaluacién y Promocion encuentra mérito para atender la solicitud
recibida, elabora un acta para el Consejo Académico debidamente sustentada con firma
de los padres de familia; con el fin de que éste produzca el aval del consejo académico.
Seguidamente, el Rector con el Consejo Directivo elabora la respectiva resolucion que
legalice la situacion del (o los) estudiante(s).

Los resultados se consignaran en el Registro Escolar de calificaciones.

Las directivas y docentes de cada area deberan contemplar estrategias de apoyo para
nivelacion en las diferentes areas, para los estudiantes promovidos.

Para el caso de estudiantes en condicion de vulnerabilidad que hayan ingresado
durante el afio sin soporte de periodos o grados cursados anteriormente, sera la
comision de Evaluacion y Promocion del grado correspondiente quien definira su
situacion al finalizar el afo, analizando cada caso por separado y dejando constancia
de su decisién con sus debidos soportes. De todas maneras, la promocién por area o
asignatura es autonomia del docente, teniendo en cuenta lo demostrado por el
estudiante en sus clases, sin tener en cuenta los periodos no cursados en el colegio.
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3.3. Derechos y deberes del estudiante con el Sistema Institucional de Evaluacion

El estudiante, para el mejor desarrollo de su proceso formativo, tiene los siguientes
derechos y deberes:

Derechos de los estudiantes:

e A ser evaluado de manera integral en todos los aspectos académicos, personales y
sociales

e Conocer el sistema institucional de evaluacion de los estudiantes: criterios,
procedimientos e instrumentos de evaluacion y promociéon desde el inicio de afio
escolar.

e Conocer los resultados de los procesos de evaluacion y recibir oportunamente las
respuestas a las inquietudes y solicitudes presentadas respecto a estas.

e Recibir la asesoria y acompafamiento de los docentes para superar sus debilidades
en el aprendizaje.

e Ser evaluado acorde a los pardmetros establecidos en el PIAR (Plan integral de
ajustes razonables) cuando se haga parte del programa de inclusion educativa,
segun el propio ritmo y estilo de aprendizaje.

e Ser remitido a los profesionales de apoyo especifico en caso de identificacion de
discapacidad y/o trastorno del aprendizaje y/o comportamiento con el fin apoyar en
el alcance las metas establecidas en el PIAR.

e Los demés derechos consagrados en la constitucién y las leyes

Deberes de los estudiantes:

e Cumplir con los compromisos académicos definidos por la Institucion Educativa
Colegio Francisco de Paula Santander.

e Cumplir con las recomendaciones y compromisos adquiridos para la superacion de
sus debilidades.

e Cumplir con el Manual de Convivencia de la Institucion Educativa.

e Los estudiantes de educacion media técnica en convenio con el SENA deben
cumplir con los reglamentos estipulados por dicha institucion.

e Asistir a los apoyos profesionales necesarios para su desempeiio eficiente.

e Los demas deberes consagrados en la Constitucién y las Leyes

3.4 Derechos y deberes de los padres de familia con el sistema institucional de
evaluacion

Los siguientes son los Derechos y Deberes del Padre, Madre de Familia o acudiente de
la Institucion Educativa Colegio Francisco de Paula Santander

Derechos de los padres de familia y/o acudientes:
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Conocer el sistema institucional de evaluacién de los estudiantes: criterios,
procedimientos e instrumentos de evaluacion y promocién desde el inicio de afio
escolar.

Acomparniar el proceso evaluativo de los estudiantes.

Recibir los informes periddicos de evaluacion.

Recibir oportunamente respuestas a las inquietudes y solicitudes presentadas sobre
el proceso de evaluacién de sus hijos.

Recibir informacion acerca del PIAR (Plan integral de ajustes razonables), disefiado
para fortalecer las habilidades y competencias de sus hijos y favorecer los avances
en el proceso de aprendizaje.

Los demas derechos consagrados en la constitucién y las leyes

Deberes de los padres de familia y/o acudientes:

Participar, a través de las instancias del gobierno escolar, en la definicion de
criterios y procedimientos de la evaluacién del aprendizaje de los estudiantes y
promocién escolar

Realizar seguimiento permanente al proceso evaluativo de sus hijos.

Analizar los informes periddicos de evaluacion del desemperio de los estudiantes.
Atender a los apoyos pedagdgicos o terapéuticos que se recomienden a sus hijos
cuando hacen parte del programa de inclusiéon educativa, desde la Institucion
Educativa o las instancias de Salud para el desempefio adecuado del estudiante.
Presentar los diagnosticos e informes de tratamientos terapéuticos que recibe el
estudiante desde el inicio del afio escolar.

Los demés deberes consagrados en la constitucion y las leyes.

3.5 Registro Escolar.

La Institucion Educativa Colegio Francisco de Paula Santander, mantendra actualizado
un registro escolar, que contenga para cada estudiante, ademas de los datos de
identificacion personal, el sistema de notas para todas las areas y el informe final de
evaluacion de cada grado que haya cursado en la Institucion y el estado de la
evaluacion, que incluya las novedades académicas que surjan, especialmente en lo que
refiere a diagndsticos y/o tratamientos terapéuticos.

Se unifican los siguientes documentos vy libros reglamentarios:

Planilla de calificaciones del Docente

Boletin de calificaciones de periodo y de Final de afio.
Observador del estudiante

Carpeta de Actas del Comité de Evaluacion y Promocion
Registro del plan de actividades de apoyo por areas y grados
Acta de compromiso Académico

Actas o reportes de nivelacion por parte de los docentes
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e En el caso de los estudiantes con discapacidad educativa o con capacidades y/o
talentos excepcionales se llevara el Plan Individual de Ajustes Razonables — PIAR -

e Citaciones a acudientes

e Formatos de Permiso de salida y/o excusa de inasistencia de estudiantes

e Actas de reuniones con padres de familia o acudientes

3.6. Constancias de desempefio.
Informe Parcial de Periodo:

La Institucion Educativa Francisco de Paula Santander, a solicitud del acudiente, emitira
Informe Parcial de Periodo del periodo escolar en curso, para aquellos estudiantes que
por situaciones particulares deban ser traslados de institucion educativa antes de la
finalizacion del mismo, en este se consignaran los resultados obtenidos por los
estudiantes, en cuantificadores, de acuerdo con los componentes evaluados
institucionalmente (enunciados anteriormente), las asignaturas y areas propias del plan
de estudio en el grado cursado; el cual sera expedido de la plataforma institucional.

Certificado de Estudio:

La Institucion Educativa, a solicitud del acudiente, emitira certificado de estudio de cada
grado cursado en la institucion, en él se consignaran los resultados finales obtenidos
por el estudiante en determinada vigencia escolar. Dichos certificados deberan ser
cancelados en la instituciébn segun el costo econdmico establecido por el consejo
directivo.

é.? Proceso de Graduacion

La Proclamacion de Bachilleres es el acto social o ceremonia donde se hace publica la
promocion de los estudiantes de undécimo grado o su graduacion como Bachilleres.

Los estudiantes que culminen la Educacion Media obtendran el Titulo de Bachiller
Técnico, cuando hayan cumplido con todos los requisitos de promocion adoptados por
la Institucion Educativa Francisco de Paula Santander, estos requisitos son los
siguientes:

Para graduarse, de bachilleres, los estudiantes de undécimo grado deberan cumplir los
siguientes requisitos:

1. Superar con desempefio Basico, Alto o Superior todas las areas del plan de estudios
correspondientes al grado 11° y grados anteriores.

2. Tener registrados los certificados de 5° a 11° que demuestren que aprobd cada uno
de los grados de acuerdo con la norma que en su momento defina la promocion.
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3. Aprobar la especialidad en la que éste matriculado (Asesoria Comercial o
Integracion de Contenidos Digitales) la cual es avalada por el Servicio Nacional de
Aprendizaje. Si el estudiante reprueba las asignaturas del Area Técnica, no se
promoveray por ende no se graduara.

4. Haber cumplido con las 80 horas del servicio social obligatorio de acuerdo a los
Articulos 88, 97 de la Ley 115 de 1994 y Articulos 11, 15 y 39 del decreto 1860 de
1994.

5. Tener la documentacion al dia segun las exigencias de la secretaria general del
Colegio (Documento de identidad).

6. Estar a paz y salvo en todo concepto con todas las dependencias de la Institucion
Educativa.

7. Haber presentado las pruebas censales ICFES — SABER 11.

Se exceptuard al estudiante a que no presente la prueba SABER 11, en caso de
incapacidad médica o calamidad familiar y/o que imposibilite el traslado del estudiante,
previa demostracion o presentacion de documentos que acrediten la inasistencia.

No se recibiran estudiantes al Grado Once (11°) del Bachillerato Técnico a quienes
hayan cursado décimo de Bachillerato Académico o de otra especialidad técnica
diferente a la de la Institucién Educativa Colegio Francisco de Paula Santander. Si el
estudiante cumple los requisitos mencionados, y siempre y cuando exista disponibilidad
de cupo en la Institucién Educativa, se procedera a efectuar el ingreso.

El estudiante que culmine el grado Once y tenga areas o asignaturas pendientes de
nivelar y no lo haga en el periodo preestablecido del afio siguiente, se considera
reprobado dicho grado y debe cursarlo nuevamente.

En el caso de los estudiantes con discapacidad o con talentos excepcionales deben
tenerse un curriculo flexible segun los ajustes razonables que requieran y se facilitaran
condiciones para que resuelvan durante el mismo afio sus procesos académicos, en la
medida que sus habilidades se los permita, atendiendo a las adecuaciones pertinentes
gue direccionen su proyecto de vida mas que su desempefio académico.

Los estudiantes con discapacidad no podran ser eximidos del protocolo del proceso de
graduacion cuando cumplan con los logros diferenciados establecidos para ellos en el
Plan Individual de Ajustes Razonables (PIAR) y/o en el Proyecto Educativo Institucional.

Para el caso de estudiantes provenientes de la Republica Bolivariana de Venezuela o
retornados venezolanos, podran obtener el titulo de bachiller si cuentan con el Permiso
Especial de Permanencia (P.E.P) en cualquiera de sus versiones, Tarjeta de Identidad
Colombiana o Cédula de Ciudadania Colombiana.
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De lo contrario, solo se dara una constancia del resultado del proceso de promocion y
solo se expedira su diploma y acta de grado una vez haga entrega de los documentos
requeridos y avalados, segun orientaciones del Migracion Colombia y Ministerio de
Educacion Nacional.

Después de obtener el titulo de bachiller la persona se considera como egresado o
exalumno Col Francisco.

3.8 Procedimientos para los ajustes al Sistema Institucional de Evaluacion.

En la institucion educativa Francisco de Paula Santander del municipio de El Zulia la
implementacion de la actual politica de evaluacion requiere el concurso de toda la
comunidad educativa, en consecuencia, es responsabilidad de todos velar por su
cumplimiento y desarrollo adecuado

Los ajustes, actualizacion, modificaciones o resignificacion del SIEE debe ser una
concertacion de los organismos del gobierno escolar. Debe ser aprobado por el
Consejo Académico y el Consejo Directivo y documentados mediante acta los cambios
realizados. El SIEE debe publicarse y socializarse mediante acto administrativo a la
comunidad educativa.

El procedimiento para los ajustes al Sistema Institucional de Evaluacion sigue el
procedimiento frente al proceso de creacion, socializacion y aprobacion del SIEE
dispuestos en el articulo 2.3.3.3.3.8 del Decreto 1075 de 2015,

1. Observacion, analisis y evaluacion del SIEE en su practica: Este proceso es
realizado por todos los miembros de la comunidad educativa

2. Revision periddica del documento vigente: El consejo de docentes, el consejo de
padres de familia, los directivos docentes y los estamentos del gobierno escolar
deben revisar periédicamente el SIEE para determinar su pertinencia y sugerir
ajustes, actualizaciones o modificaciones.

3. Disefio de propuesta base para ajustes al SIEE, Luego de la etapa de
socializacion del SIEE con la comunidad educativa y a partir de las observaciones
recibidas, el Consejo Académico, en su calidad de érgano consultor del Consejo
Directivo, revisara y ajustara —en lo pertinente— el proyecto del SIEE, paso este que
se constituye en una “aprobacion” previa por parte del Consejo Académico
aplicables en la siguiente vigencia: El consejo académico, recoge las sugerencias de
ajustes, actualizaciones y modificaciones y procede a disefiar una propuesta para
realizar dichos ajustes.

4. Presentacion de propuesta de ajuste a los miembros del consejo directivo: una
vez aprobados los ajustes, actualizaciones o modificaciones en el consejo
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académico, este estamento procedera a presentar y argumentar la propuesta de

ajustes ante el consejo directivo de la Institucion educativa.

5. Analisis, deliberacion y aprobaciéon del documento final. Es el Consejo Directivo
qguien finalmente valida el documento después de analizar, deliberar y aprobar los
ajustes propuestos desde el consejo académico.

6. Adopcion de los ajustes del SIEE. Incorporar el sistema institucional de evaluacion
en el proyecto educativo institucional, articulandolo a las necesidades de los
estudiantes, el plan de estudios y el curriculo. el Consejo Directivo, sera el
encargado de aprobarlo, adoptarlo dentro del PEl y dar las pautas para su
divulgacion.

7. Divulgar el sistema institucional de evaluaciéon de los estudiantes a la
comunidad educativa. La divulgacién del SIEE tiene una doble connotacién, esto
es, como derecho y como deber, el primero, a cargo del Establecimiento Educativo,
y el segundo, en favor de la comunidad. Una vez definido el SIEE, debe llevarse a
cabo el proceso de socializacion, bien sea que se trate de su elaboracién inicial o de
su modificacion, la que constituye el primer momento en el que participa la
comunidad educativa (estudiantes, docentes, padres de familia o acudientes de los
estudiantes, egresados, directivos docentes y administradores escolares).

La institucion educativa debe Informar sobre el sistema de evaluacion a los nuevos
estudiantes, padres de familia y docentes que ingresen durante cada periodo escolar.
procedimiento que también debe aplicarse cuando el Establecimiento Educativo
requiera modificarlo.

3.9. Socializacion del Sistema Institucional de Evaluacién.

En la instituciéon educativa Francisco de Paula Santander del municipio de El Zulia la
implementacion de la actual politica de evaluacion requiere el concurso de toda la
comunidad educativa, en consecuencia, es responsabilidad de todos velar por su
cumplimiento y desarrollo adecuado. Los docentes, estudiantes y directivos docentes
de la Institucion Educativa, son informados de los alcances de este documento, de
acuerdo con lo establecido en el Decreto 1290.

Para estudiantes y padres de familia, se realizan, al iniciar el afio escolar, espacios de
socializacion del documento Sistema de Evaluacion para Estudiantes. Se entregan
folletos, se describen practicas y, en general, la institucion educativa lleva a cabo
diferentes espacios y formas para dar a conocer los alcances de las practicas de
evaluacion. La revision de la presente politica de evaluacion se realiza anualmente en
el marco del Consejo académico quienes validan los aspectos contenidos en ella.
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Es el Consejo Directivo quien finalmente valida el documento. Para docentes nuevos,
se realizara una induccion, se aborda el despliegue de la presente politica y se realiza
un trabajo de acercamiento a todos los elementos descritos en ella.

Nuestro Colegio tiene diferentes vias y mecanismos para la socializacién del SIEE,
entre ellos tenemos:

Para los estudiantes se realizaran reuniones de induccién al iniciar el afo lectivo en
titulatura de curso.

Para los padres/madres de familia o acudientes se hara una reunion de induccién al
iniciar el afio lectivo en la primera Asamblea General.

A los directivos docentes y docentes se hara en la semana de desarrollo institucional al
inicio del afio lectivo.

Publicacién digital en internet. El texto completo del SIEE estar& disponible en la pagina
web institucional www.colfrancisco.edu.co, ademas, en la Plataforma Enjambre
(www.enjambre.gov.co) y en el Drive creado para documentos institucionales.

3.10. Procesos, estrategias y acciones para informar sobre el sistema de
evaluacion a los nuevos estudiantes, padres de familia y docentes que ingresen
durante cada periodo escolar.

La Institucion es muy respetuosa de los diferentes sistemas de evaluacion de cualquier
institucion del pais, por lo tanto, facilita el proceso de movilidad estudiantil teniendo en
cuenta estos aspectos:

Los estudiantes que ingresan a la Institucion ya sea en el transcurso del primero,
segundo o tercer periodo del afio escolar: si vienen con otra escala de valoracion
institucional, de la institucién realiza una homologacion de valoraciones, utilizando
criterios de proporcionalidad de tal manera que garantice objetividad y equidad entre las
escalas de valoracion.

Los acudientes deben traer un reporte de notas parciales del periodo en transcurso del
que proviene el estudiante y los boletines de los periodos ya culminados por el
estudiante en la Institucion de donde procede.

En el proceso de matricula, se dara tanto al acudiente como el estudiante el SIEE de la
Institucién indicando en resumen los elementos relevantes del mismo y quedando como
compromiso, del acudiente y estudiante, la lectura y analisis de este para dar respuesta
a posibles inquietudes de su contenido.

La institucion educativa compartira el Drive institucional con la carpeta de SIEE, donde
se mantendra alojado el SIEE actualizado, el enlace del drive sera socializado a los
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nuevos estudiantes, padres de familia y docentes que ingresen a la institucion educativa

durante cada periodo.

Las inquietudes al respecto podran ser resueltas por el Rector, orientador escolar o los
Coordinadores de la institucion educativa.
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