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Presentacion

La audiencia publica es un medio de informacién que utilizan las instituciones,
para rendir cuentas de los recursos que ingresan por gratuidad a toda la
comunidad educativa.

El Centro Educativo Rural EI Chamisdn acuerda con los estamentos de la
institucion la fecha, lugar y hora, para asi realizar este evento. Ademas, se
disefa unas estrategias para cumplir las metas institucionales plasmada en el
Plan de Mejoramiento Institucional.

Objetivos

Rendir cuentas de los recursos de gratuidad en una audiencia publica.

Objetivos Especificos

Invitar a la comunidad educativa a la Rendicion de Cuentas afio 2023
Dar a conocer la inversion de los recursos de gratuidad afio 2023

Informar por gestiones los alcances obtenidos por los recursos de gratuidad
en cada sede educativa.

Vincular a la comunidad educativa en la evaluacion del evento realizado.

Dar a conocer por parte de la Tesorera Pagadora el Informe Contable.



Equipos y forma de trabajo

El informe se da a conocer por cada lider de las cuatro gestiones de la
institucion educativa.

Sensibhilizados

El 60 % de la comunidad educativa presentes en la Rendicion de Cuentas de
la Institucion Educativa.

Autodiagndstico

Al finalizar la segunda semana de desarrollo institucional el dia 19 de enero
de 2024 se realiza la evaluacién de los recursos de gratuidad ejecutados el
afio anterior 2023 teniendo en cuenta el Plan de Mejoramiento Institucional.

Definir los espacios de la Rendicion de Cuentas

La rendicion de Cuentas 2023 se lleva a cabo en la sede educativa
Villanueva perteneciente al Centro Educativo Rural El Chamisoén.



Definicion de Ejes Tematicos e indicadores

Nombre del indicador
Porcentaje de cumplimiento del Plan de Mejoramiento Institucional

Vigencia 2023
Enfasis de la Nombre del Descripcion de | Forma célculo o | Periocidad para
Politica indicador indicador pregunta a medir
Educativa responder indicadores
100% de nifios | 195 estudiantes 195 x 100 % Anual
y ninas beneficiados El 100 % de
beneficiados con los estudiantes
recursos de beneficiados
gratuidad
_ 100% de 195 estudiantes | Se benefician Anual
Cierre de alumnos bonificados con | 195 estudiantes
brecha bonificados en | el programa del | en el programa
el programa PAE de Alimentacién
PAE Escolar
3% de 2 estudiantes | Se benefician Anual
estudiantes beneficiados | dos estudiantes
atendidos de por en el programa
nifos y nifias discapacidad. | de
con discapacitados
discapacidad
Tasa de 18 estudiantes | 18x100% /213 Anual
trasladados a trasladados a | El 3% de
otras otras estudiantes
instituciones instituciones | trasladados a
otras
instituciones
El 100% de 20 docentes 100% de Anual
educadores formadores de | docentes
formadores de nifios y niias | formadores
nifos y nifas
) 30 % de padres | 40 padresde |40 x 100% /120 Anual
Calidad de familia familia El 33 % de
participan en | participando en | padres de
las actividades actividades familia
programadas participan en
del CER. las actividades
programadas
del CER.
Innovacion y | Un computador 32 gruposde | 32/195 Anual
pertinencia por 6 estud_|qntes estudiantes.
estudiantes beneficiados | 32 grupos por
computador
El 17% de 35 estudiantes | 35 x 100% /195 Anual
estudiantes con beneficiados | El 17% de
conectividad con estudiantes con
conectividad | conectividad.




Modelo de
gestion

75 % de
recursos
invertidos en
PMI.

6 Acciones
ejecutabas del
PMI X 100% / 8
programadas
75 % Acciones
ejecutadas

Anual




Recoleccion, analisis y sistematizados de lainformacidn

El 60 % de la comunidad educativa participa en la Rendicién de Cuentas

2023
Interlocutores
una accion) Avances
(Nota:
Actividad

ALISTAMIENTO

Responsable

marcar X al completar

Observaciones

INSTITUCIONAL
Conformacion del
equipo encargado de
preparar la
informacion a
entregar en el evento
de Rendicién de

Fabriciano Acevedo
Mendoza.

Organizar las
invitaciones al evento
rendicidon de cuentas.

Cuentas 2023

Definir el tipo de
espacio (Audiencia
Publica, Taller,
Reunidn, etc.) y los
mecanismos para la
Rendicion de Cuentas

Fabriciano Acevedo M.
Neftaly Sanguino H.
Carlos Augusto
Salcedo.

Cristo Humberto
Pineda.

Angel Alberto Salcedo
Quintero.

Mary Esperanza

Se realiza la audiencia
publica 2023 en la
sede Villanueva.

IDENTIFICACION DE
INTERLOCUTORES

Base de datos de
organizaciones de la
sociedad civil

Fabriciano Acevedo
Mendoza

Se realiza las
invitaciones por
escrito, por correo
electrénico y
whatsapp web,
Plataforma Enjambre

Cursar invitaciones a
la sociedad civil.

Fabriciano Acevedo
Mendoza.

Se entrega la cita, al
evento de rendicion
de cuentas a cada
uno de las entidades
invitadas al evento de
rendicidén de cuentas.
De hecho se realiza el
envio via correo




electrénicoy
whatsapp web
Plataforma Enjambre

DIVULGACION Y
CAPACITACION

Capacitaciéon a
funcionarios

Fabriciano Acevedo
Mendoza.

Se explica a los
docentes como se iba
a realizar el evento
con anterioridad.

Capacitacién a la
comunidad

Fabriciano Acevedo
Mendoza.

Se le explicaala
comunidad donde se
va a realizar el evento
de rendicién de
cuentas.

Otros medios de
divulgacién de la
asamblea: radiales,
televisivos, escritos

Fabriciano Acevedo
Mendoza.

Se realiza la invitaciéon
por escrito y correo
electrénico algunos
de los invitados al
evento de rendicion
de cuentas.

ORGANIZACION
LOGISTICA

Lugar Fecha

Fabriciano Acevedo
Mendoza

Sede Villanueva el dia
23 de febrero de 2024

Duracién Numero de
invitados y personas
esperadas.

Fabriciano Acevedo
Mendoza.

El evento tuvo una
duracién de 3 horas.

Suministros (punto de
red, equipos para la
presentacion,
sistemas de registro
como grabadoras,
videos, planillas de
asistencia, impresos a
entregar, entre otros)

Carlos Augusto
Salcedo.

Fabriciano Acevedo
Mendoza

Se utiliza un
computador portatil y
planilla de asistencia
al evento.

Reglamento del
evento de RC
(agenda, n2y tipo de
intervenciones, papel
del moderador, reglas
de juego de la
reunion, eje: si se
permiten los aplausos
0 no)

Freddy Husley
Urén.

El moderador es
quien realiza la
lectura de la agenda
del diay anota en su
agenda el
seguimiento a las
preguntas realizadas
por parte de los
invitados al evento de
rendicion de cuentas.




CONVOCATORIA

Medios para la
convocatoria (prensa
escrita, radio,
entrevistas radiales o
televisivas, boletines,
Internet, carteleras,
volantes, etc.)

Fabriciano Acevedo
Mendoza.

Se utiliza medios para
convocar al evento de
rendicidén de cuentas
por escrito, correo
electrénicoy
whassap.

A la sociedad civil.
Mediante invitacién
escrita, donde se
anexe el informe para
la asamblea.

Fabriciano Acevedo
Mendoza.

Se convoca a la
sociedad civil por
escrito y las
actividades a realizar
durante el evento de
rendicion de cuentas.

A la ciudadania en
general. Uso de
mecanismos acordes
a la idiosincrasia:
puerta a puerta, por
medio del sacerdote
en la misa, radio, tv,
etc

Fabriciano Acevedo
Mendoza.

Se hizo entrega por
escrito puerta a
puerta a funcionarios
y todos los invitados
al evento.

Publicar y entregar a
la ciudadania el
informe de rendicién
de cuentas (con 30
dias de antelacion a la
realizacion del
evento).

Fabriciano Acevedo
Mendoza

Se hizo la invitacidn
con 30 dias de
antelacién al evento
de rendicion de
cuentas.

INSCRIPCION Y
RADICACION DE
PROPUESTAS

Disefio del formato

Carlos Augusto

Diseno del formato

de inscripcion Salcedo. de inscripcion de la
propuesta.
Definicion de tiempos | Neftali El moderador es el
para radicar Sanguino que define los
propuestas Hernandez. tiempos para dar

respuesta a las
propuestas.

Tiempo para
intervenciones de la

Freddy Husley
Urén.

Al final de la reunidn.




comunidad no
radicadas

ANALISIS Y
CLASIFICACION DE
LAS PROPUESTAS

Definiciéon de
funcionarios y areas
encargadas del
analisis

Laueana Inés
Carrillo Casadiegos

Se responden las
preguntas postuladas
en las propuestas al
final de la reunion.

Clasificacion de
propuestas por areas
tematicas o
programas.

Fabriciano Acevedo
Mendoza.

Cada representante
del drea de gestion
responde las
preguntas postuladas
referente a la
tematica.

Publicaciéon en pagina
web de propuestas y
respuestas dadas.

Fabriciano Acevedo
Mendoza y Rubelina
Vélez Boneth

Se da respuesta a la
propuesta por via
internet (correo
electrénico).

REALIZACION DEL
EVENTO DE RC

Formato para ser
entregado al inicio
(sistematizar la
participacién de los
ciudadanos)

Carlos Augusto
Salcedo Quintero

Se sistematiza el
formato entregado a
los participantes.

Invitacion a entidades
testigo

Fabriciano Acevedo
Mnedoza

Entrega la invitacidn
personal a las

(Universidades, entidades
contraloria, etc.) municipales.
Registrar las Clauida Patricia La docente registra
opiniones Garcia Lépez. las opiniones
referidas por los
ciudadanos.

Intervenciones de la
entidad

Janner Pallares
Navarro

Controla los tiempos
de intervenciones del
evento

Intervencién de los
ciudadanos

Deibe Quintero
Angarita

Controla los tiempos
de intervenciones del
evento

Definicion de tiempos
para intervenciones

Neftali Sanguino
Hernandez

Controla los tiempos
de intervenciones del
evento.

Organizacion de la
informacién en
bloques tematicos.

Freddy Husley Urony
Mary Esperanza
Correa

Los docentes es quien
organiza los boques
temadticos del evento.




Cierre y evaluacién:
Conclusiones

Laureana Inés Carrillo
Casadiegos.
(Delegada pagador)
Lucelia Paez Quintero

Realizo las
conclusiones y
evaluacion de la
rendicion de cuentas

Control interno a
entidades invitadas

Fabriciano Acevedo
Mendoza

Angel Alberto Salcedo
Quintero

Verifico las
invitaciones de las
instituciones.

EVALUACION

Disefio de formato de
evaluacidn para ser
entregado al final del
evento

Angel Alberto Salcedo
Quintero y Neftali
Sanguino Hernandez.

Realiza el formato de
evaluacion para
entregarlo al final del
evento.

Seguimiento a los
compromisos

Abigail Caceres
Mogollén y Janner
Pallares.

Registro de
compromisos
adquiridos en el
evento en una

Carpeta
FABRICIANO A EDO MENDOZA

DIRECTOR CER EL CHAMIZON






