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FECHA: 19/11/2024 HORA INICIO-FIN: 9:40 a.m. 11:40 a.m. 

LUGAR: Biblioteca   

ACTA No. 028 

TIPO DE 
CLIENTE:  

Colaborador  PP.FF.  Visitante  Proveedor  Otro  

TIPO DE  
REUNIÓN: 

Socialización  Formación  Seguimiento  Evaluación  Otra  

EQUIPO/COMITÉ: CONSEJO ACADÉMICO 

 

1. OBJETIVO DE LA REUNIÓN  

Socializar las actualizaciones y aprobar el documento final del Proyecto Educativo Institucional PEI 
con sus Anexos. 

2. DESCRIPCIÓN, ANTECEDENTES Y/O COMENTARIOS 

 
Agenda: 
1. Saludo y verificación de quorum. 
2. Lectura del acta anterior. 
3. Ajustes, Socialización y Aprobación del Proyecto Educativo Institucional PEI con sus Anexos 
     3.1. Proyecto Educativo Institucional (P.E.I.)  

3.2 Sistema Institucional de Evaluación de los estudiantes. (SIEE) 
3.3 Manual de Convivencia Escolar. 

4. Proposiciones y varios 
5. Compromisos 
 
Desarrollo de la agenda: 
 
1. Saludo y verificación de quorum. 
 

La rectora de la Institución Mrs. Marinella Palomino de la Rosa, saluda a los presentes agradeciendo 
su asistencia a este Consejo y verifica la presencia de los miembros convocados y procede a indicar 
el objetivo de la reunión.  

 
2. Lectura del acta anterior. 

 
Se da lectura al acta anterior, el cual es aprobada por unanimidad por los integrantes del Consejo 
Académico y se da comienzo a la reunión. 

 
3. Ajustes, Socialización y Aprobación del Proyecto Educativo Institucional PEI con sus 

Anexos. 
 

3.1 Proyecto Educativo Institucional (P.E.I.)  
 

La Rectora Marinella Palomino presenta los ajustes realizados al Proyecto Educativo Institucional 
con la finalidad de recibir la aprobación por los miembros del Consejo Académico. 
 
Una vez finalizado la socialización, por unanimidad aprueban la nueva versión del Proyecto 
Educativo Institucional.  

 
3.2 Sistema Institucional de Evaluación de los Estudiantes. (SIEE) 

 
El SIEE como documento, orienta el desarrollo de los procesos de evaluación en nuestra institución 
y facilita la detección oportuna de las debilidades que los estudiantes puedan presentar, en cuanto 
al dominio de las diferentes áreas académicas, con el propósito de establecer planes de mejora y 
actividades de refuerzo y nivelación, que permitan superarlas y lograr los objetivos establecidos 
desde cada área. 
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Para la actualización de este documento, se tuvo como referencia las orientaciones recibidas en la 
visita realizada por la Secretaría de Educación Departamental y las normativas vigentes 
establecidas por el Ministerio de Educación nacional, como el artículo 39 de la ley 115 de 1994, el 
decreto 1290 de 2009, las cuales permiten a las instituciones educativas definir y adoptar un sistema 
de evaluación propio, y cuya elaboración sea el resultado de la participación de la comunidad 
educativa, quien se encargará de su aprobación, incorporación al PEI y respectiva divulgación, 
siguiendo las diferentes fases establecidas por la normatividad para este proceso. 
 
Una vez finalizado la socialización, por unanimidad aprueban la nueva versión del Sistema 
Institucional de Evaluación de los estudiantes  

 
 

3.2 Manual de Convivencia Escolar 

 
La socialización y discusión de los aspectos a resignificar, modificar o actualizar se discutieron en 
plenaria, tomando como referencia el documento orientador de la Secretaría de Educación 
Departamental y se coordinaron encuentros para avanzar en la reestructuración del Manual de 
Convivencia, registrando los ajustes del contenido bajo la modalidad de discusión en asamblea de 
profesores. 
 
Los ajustes se socializaron en la última reunión del 12 de noviembre de los corrientes del Comité 

Escolar de Convivencia, donde todos aprobaron las actualizaciones.  

 
Finalmente se socializa al Consejo Académico, quienes por unanimidad aprueban la nueva versión 
del Manual de Convivencia Escolar. 

 

4. Proposiciones y varios 
 

No hubo más temas por tratar. 
 

5. COMPROMISOS ASUMIDOS 

Compromiso Responsable 
Fecha de 

cumplimiento 

Socializar al PEI con sus Anexos al Consejo 
Directivo 

Rectora Marinella 
Palomino De la Rosa 

26 – 11 - 2023 

Socializar al PEI con sus Anexos a los padres de 
familia.  

Rectora Marinella 
Palomino De la Rosa 

27 – 11 - 2023 

6. EVIDENCIA DEL CUMPLIMIENTO 

Actividad Resultado final 
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6. ANEXOS 

 


