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Introduccion

El ejercicio de la autonomia le permite a la institucion educativa, de acuerdo con la
estructuracion de su curriculo, establecer su plan de estudios como guia compuesta de
contenidos, tiempos y secuencias para generar conocimientos Yy desarrollar las
competencias basicas, ciudadanas y laborales generales de ciudadanos en valores
competentes.

La disponibilidad de recursos materiales y humanos que cuenta nuestra institucion, la
motivacion de los padres y de alumnos por esta especialidad, han demostrado ampliamente
en el proceso de seleccidn que se ha hecho de la modalidad, la seleccién hacia el desarrollo
del Técnico en sistemas en nuestra institucion educativa. Adicional a ello la busqueda
constante de mano de obra calificada en el area de Disefiadores que pueda cubrir las
necesidades existentes en el municipio de OCANA en diferentes empresas y negocios
especialmente relacionadas con el comercio y el sector publico.

El SENA en desarrollo de su mision institucional y teniendo en cuenta la importancia de la
formacion de seres humanos competentes, en los diferentes contextos como el familiar,
educativo y laboral, comprometidos con la ética y los valores, consideré necesario
promover en los jovenes desde la Educacion Media, los conocimientos, destrezas y
habilidades asociados a la productividad y competitividad del pais.

Bajo este criterio se implemento en el afio 2009 el programa de "Integracién del SENA con
la educacion media técnica", con el propdsito de contribuir al mejoramiento de la calidad y
pertinencia de la educacion media técnica en Colombia, a través de la ejecucion de
programas de formacion para el trabajo, orientados por docentes técnicos de las
instituciones educativas, con la asesoria, apoyo y acompafiamiento de instructores SENA.

Teniendo en cuenta que nuestra mision propende en la formacion de ciudadanos en valores
competentes e investigadores en CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION. Se hace
necesario de la incorporacion de la especialidad de Sistemas basado en las habilidades de
nuestros estudiantes para el area técnica, lo que conlleva estar a la vanguardia con la
actualizacion de las nuevas tecnologias.
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Justificacion

Conocida la Ley General Educacion Ley 115 de 1994 y su Decreto Reglamentario
1860 del mismo afio, surgié la necesidad de pensar en una reestructuracion dirigida a
solucionar problemas que afectan la sociedad en todo lo referido a la dindmica educativa;
generando una importante proyeccion para producir un mejoramiento de la accion
educativa en las Instituciones educativas.

La presente propuesta es necesaria y urgente porque:

. Facilita a la Institucion Educativa INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL LUCIO
PABON NUNEZ, del municipio de Ocafia, la blisqueda de alternativas de solucion
que respondan a las exigencias de la Ley General de Educacion.

. Genera los objetivos planteados a la comunidad educativa en la propuesta sobre las
modalidades educativas de acuerdo con las necesidades de la regién.
. Permite comprometer e integrar a la comunidad educativa, con instituciones de

Educaciéon Superior y autoridades municipales en una tarea comdn como es el
futuro de los jovenes egresados de la Institucion educativa INSTITUTO TECNICO
INDUSTRIAL LUCIO PABON NUNEZ.

. Es una respuesta a las inquietudes y expectativas de los habitantes del municipio de
Ocafia que necesitan de jovenes preparados técnicamente en el desarrollo de la
region.

. Se puede dar un aporte en la construccion del PEI.
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Identificacion Institucional

Nombre de la Institucion: Institucion Educativa Instituto Técnico
industrial
“Lucio Pabon Nufiez”
Codigo DANE: 154498000042
NIT: 890501859-9
Direccion Sede Principal: Transversal 30 No. 7/110
Barrio: La Primavera
Municipio: Ocafia
Zona de localizacién: Occidente
Departamento: Norte de Santander
Teléfono: 5611658
Sede Principal: 3188277125
Fax: 5611658
Email: ie.itiluciopabon@gmail.com
Pagina Web: www.itilpn.edu.co
Nombre del rector: Nohora Cecilia Claro Jure
Correo: ocaitiS0@hotmail.com
Celular: 3158207937
Naturaleza: Oficial
Calendario: A
Jornada solicitada: Mafiana — Tarde- Noche
Niveles de Educacion: Transicion, Basica Primaria, Béasica Secundaria, Media Técnica.
Caracter: Mixto
Modalidades:
Técnica: Especialidades: Sistemas, instalacion de redes eléctricas de baja tension, Técnico
en fabricacion de muebles contemporéaneos y modulares, mantenimiento de motores a
Gasolina y a Gas , Disefio e Integracién de Multimedia y Dibujo Arquitectonico en
convenio con el SENA..
Bachillerato: Proyecto Ser Humano
MODELOS PEDAGOGICOS FLEXIBLES: Proyecto ser Humano, Caminar en

Secundaria


mailto:itiluciopabon@gmail.com
http://www.itilpn.edu.co/
mailto:ocaiti50@hotmail.com
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Licencia de Funcionamiento: Decreto de fusién No. 00852 de 30 de septiembre de 2002 !
Resolucién de aprobacidon: 004218 del 17 de octubre de 2018
Directivos: Rectora

Coordinadores: 3

Administrativo: 4

Auxiliar de Servicios: 5

Orientadora 1

Docentes de area 59

Total Personal: 72

Total estudiantes Sede Principal: 1028

Sede Marabel: 398

Sede Cristo Rey: 180

Ser Humano: 262

Total General de estudiantes: 1606

Total de Padres de familia: 1750

CAPITULO 1. ESTADO DEL ARTE

1.1 Marco Tedrico y precisiones conceptuales

1.1 Marco teorico y precisiones conceptuales.

Portafolio de Servicios SENA. El Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) fue
creado el 21 de junio de 1957 como resultado de la iniciativa conjunta de trabajadores
organizados, empresarios e iglesia catolica con el apoyo de la Organizacion Internacional
del Trabajo (OIT).

Desde esa fecha hasta hoy sigue siendo un establecimiento publico del orden
nacional, con personeria juridica, patrimonio propio e independiente y autonomia
administrativa, adscrito al Ministerio de la Proteccion Social.

Sus ingresos provienen de los aportes parafiscales que pagan las empresas
legalmente constituidas, de caracter estatal o privado. Y recursos del estado
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El SENA presta el servicio de Formacién Profesional Integral gratuita. Esta presente

en todas las regiones del pais, dispone de una amplia infraestructura de talleres y

laboratorios para beneficiar a empresas de todos los niveles tecnoldgicos. En los

Consejos Directivos y en los Comités Técnicos de sus Centros de Formacion, participan

los empresarios y los gremios productivos. Indaga permanentemente las tendencias del

mercado laboral a través de 25 Centros de Servicio Publico de Empleo y renueva su oferta
de formacion en consulta directa con el sector productivo.

Esta infraestructura, los programas que desarrolla con base en ella y la informacion
que difunde, constituyen un factor de impulso a la productividad y a la competitividad.

Competencia Laboral: "Es la capacidad de una persona para desempefar
funciones productivas en contextos variables, con base en los estdndares de calidad
establecidos por el sector productivo.” (SENA, 1999)

El sistema Nacional de Formacion para el Trabajo: En Colombia opera un
sistema organizado para la certificacion de la calidad tanto para productos y servicios,
como para procesos Y sistemas de gestion. Para el talento humano, elemento fundamental
de competitividad, en las actuales condiciones de mercado, no se habia disefiado ni operado
procesos sistémicos que permitan su evaluacion y certificacion objetiva, y faciliten y
orienten formacién permanente que contribuya a su mejoramiento continuo. La necesidad
imperante ha sido entonces, la creacion de un sistema que oriente procesos para la
satisfaccion de esas necesidades, vinculando a todos los actores del desarrollo econémico y
social: empresarios, trabajadores, instituciones de educacion formal y de formacion para el
trabajo, y entidades del Estado.

Que el Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA, dentro de su competencia y
siguiendo el principio constitucional de la descentralizacion y autonomia de los
establecimientos publicos, administra y ejecuta programas de formacién profesional
integral en funcién de las necesidades sociales y del sector productivo; Que la formacién
profesional integral se inscribe como educacién no formal, al establecer la Ley General de
Educacion que ésta es "la que se ofrece con el objeto de complementar, actualizar, suplir
conocimientos y formar en aspectos académicos o laborales, sin sujecion al sistema de
niveles y grados establecidos en el articulo 11 de esta ley".

Que igualmente el Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA, se encuentra
expresamente facultado para adelantar programas de educacion formal de nivel de
educacion superior, en los campos de la formacion tecnoldgica y técnica profesional, en los
términos previstos en el numeral 6 del articulo 40. de la Ley 119 de 1994;
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Formacién profesional integral: la formacion profesional integral hace parte del

servicio publico educativo y que dentro de los postulados de la cadena de formacion, se

hace necesario garantizar a los egresados del SENA la continuidad en los procesos

educativos a nivel superior que les facilite su promocién laboral, movilidad formativa y
desarrollo personal

1.2 Marco legal y Normativo

La articulacién con la media técnica inicia desde el grado sexto hasta noveno donde
se ofrece al educando dos horas semanal de induccion a la técnica, con el fin de fortalecer
sus conocimientos previos.

Por su parte el SENA realiza acompariamiento y seguimiento a todas las labores que
se realizan tendientes a mejorar las competencias que el estudiante posee.

Cabe resaltar que el Ministerio de Educacion, asi como la Secretaria de Educacion
Departamental y la Institucion Educativa garantizan las condiciones técnicas y humanas
con el fin de que este proceso de articulacién llegue a feliz término.

En septiembre de cada afo a los estudiantes del grado 10 y 11 se aplica una prueba
de calidad por parte del SENA, con el fin de valorar los procesos para determinar si los
objetivos previamente establecidos se cumplieron a cabalidad.

Asi mismo los estudiantes del grado 11 presentan un trabajo de grado donde
exponen las competencias adquiridas mediante proyectos productivos, de ser satisfactorio
el estudiante es candidato a obtener el titulo de TECNICO EN SISTEMAS

Este proceso de articulacion finaliza ofreciéndole a la sociedad personas integras
con capacidades para seguir su camino a la profesionalizacion o su correcto desempefio en
el sector productivo.

La Educacion en Colombia frente a un nuevo contexto educativo debe obedecer los
parametros de accion definidos por la Constitucion Nacional de 1991, (art.67) donde se
establece que la “educacion es un derecho de la persona y un servicio publico que tiene
una funcidn social”, ya que “con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la
técnica y a los demas bienes y valores de la cultura”; también hace referencia a que se
formard al colombiano en la préctica del trabajo” para el mejoramiento cultural, cientifico,
tecnoldgico y para la proteccion del ambiente”.

. La ley 115 establece una nueva forma de curriculos, la autonomia escolar, los
objetivos en todos los niveles, las areas, y dentro de ellas como un pilar fundamental
la educacion técnica, para ofrecer al alumno la oportunidad de que al terminar su
Educacion Basica adelante una fundamentacion inicial para el desempefio laboral,
sin abandonar la formacion académica general.
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. En los articulos 32 y 33 la Ley General establece los requisitos para implementar la
Educacion Media Técnica y sus objetivos, relacionados éstos con la capacitacion
bésica inicial para el trabajo, la vinculacion al sector productivo y una formacion
académica que permita el ingreso a la Educacién Superior. Asi mismo, en el articulo
23 se incluye la educacién en tecnologia e informéatica como &rea obligatoria y
fundamental de la educacién bésica para que desde dicho nivel se propicie una
verdadera filosofia de lo técnico y lo cientifico.

. Igualmente la ley 115 en su articulo 26, paragrafo, dispone "El Ministerio de
Educacion Nacional en coordinacion con el Instituto Colombiano para el fomento
de la Educacion Superior —ICFES -, el Servicio Nacional de Aprendizaje ~SENA —
y el sector productivo, establecera un sistema de Informacion y Orientacion
Profesional y Ocupacional que contribuya a la racionalizacion en la formacion de
los recursos humanos, segun los requerimientos del desarrollo nacional y regional”.

. El Decreto 1075 de 2015 que establecio en su articulo 2.3.3.3.1.2. Lo relacionado
con la organizacion de la educacion media, la expedicion de titulos y certificados.

Conscientes de la responsabilidad social que se tiene con la region y el pais se ha formulado

un PEI y un PMI con el cual se consolida un excelente material humano que no es

indiferente ante las necesidades de la region.

CAPITULO 2. CARACTERIZACION DE LA PROPUESTA

2.1 Caracterizacion y lectura del contexto (Articulacion con los planes: Nacional
(P.N.D. 2014 — 2018, Departamental y Municipal 2016 — 2019)

La Institucion Educativa Instituto Técnico Industrial Lucio Pabdn Nufez frente a los
nuevos retos tendientes al fortalecimiento de un servicio de calidad y encaminados a la
formacion laboral, establece una propuesta para la Educacion Media Técnica que pueda
responder a las necesidades de la region.

En la actualidad la region carece de planes y proyectos a largo plazo que fortalezcan
el sector industrial, razon por la cual los niveles de productividad no son los mejores, por
tal razon algunos pobladores toman la decision de emigrar a otro lugares y los que se
quedan optan por acostumbrarse a tener un nivel de vida bajo que no satisface sus
necesidades prioritarias.

Debido a estas circunstancias se hace necesario que los planes de estudio de la
institucion se articulen a propuestas como esta del SENA para tratar de mitigar en algo la
problematica existente en la region con conceptos innovadores en el que hacer industrial
que permitan al joven tener una vision diferente del su entorno.
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Tomando como base los datos recopilados del Plan de Ordenamiento territorial

(POT), el plan de desarrollo Municipal, encuestas realizadas a estudiantes y padres de
familia entre otros se puede apreciar:

. La vocacion productiva de la region se sustenta en las actividades industriales

. Los estudiantes matriculados en nuestra Institucion son de origen estrato bajo

. Las actividades industriales se realizan de manera empirica sin la adecuada
formacion tecnoldgica para su desarrollo.

. Un 90% de los exalumnos son de bajos recursos econdmicos y no acceden a la

Educacion superior.

Teniendo en cuenta las anteriores razones la comunidad educativa plantea la
necesidad de implementar una propuesta unificada de Media Técnica en Sistemas

La Institucion cuenta con una planta fisica que le permite iniciar la Media Técnica,
con el compromiso de fortalecer el taller de Sistemas para el desarrollo adecuado de la
modalidad., las competencias laborales a formar son:

. Realizar mantenimiento preventivo y predictivo que prolongue el funcionamiento de
los equipos de codmputo

. Implementar la estructura de la red de acuerdo con un disefio preestablecido a partir
de normas Técnicas internacionales

. Aplicar herramientas Ofimaticas, Redes Sociales y Colaborativas de acuerdo con el

proyecto a desarrollar
El Titulo a otorgar es BACHILLER TECNICO EN SISTEMAS

Plan Nacional de Desarrollo El Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018, “Todos por
un Nuevo Pais” - PND: https://goo.gl/QG9XKkb, tiene el propésito de construir una
Colombia en paz, equitativa y educada, que pueda focalizar sus esfuerzos en el cierre de
brechas y orientarse hacia el desarrollo econémico para que éstos se traduzcan en bienestar
para las regiones y los ciudadanos. Para el logro de este objetivo el PND propone cinco
estrategias transversales (infraestructura y competitividad estratégicas, movilidad social,
seguridad y justicia para la construccion de paz, transformacion del campo y buen
gobierno), que articuladas con la estrategia envolvente de crecimiento verde definen los
lineamientos de politica que permitiran la construccion de un pais en paz, educado y
equitativo. Adicionalmente, el PND propone una estructura territorial que permita
desarrollar a nivel regional los pilares nacionales y las estrategias transversales, a partir de
la diferencia en las demandas, necesidades y capacidades particulares de los territorios con
el objetivo de orientar la gestién a resultados y metas concretas que hagan mas factible su
seguimiento y evaluacion. https://goo.gl/cv9snj. —Kit territorial DNP Entendiendo que los
caminos de un municipio deben estar en una sola via con los lineamientos que a nivel
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nacional se dictan, se toma como base fundamental en la construccion de nuestro territorio
esta guia nacional permitiendo articular los programas locales y nacionales, logrando asi
alcanzar de una manera mas eficiente y eficaz cada una de las meas trazadas.

ElI SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehiculo para la
transformacion del pais y su nuevo direccionamiento esta fundamentado en cuatro pilares
principales que enmarcan las apuestas estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el
Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como son:

Doble Titulacién: el SENA viene trabajando en el redisefio del programa, de forma
articulada con el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educacion Nacional. Para 2019
esperamos tener lista la nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jovenes
inclusion productiva, con vocacién productiva en las regiones.

Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creacién e
implementacion, el cual busca facilitar la coordinacion efectiva de la institucionalidad para
promover la articulacion entre educacion formal y formacion profesional—, que responda a
su vez a las necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del
pais.

Transformacion empresarial: con el fin de aportar a la productividad y
competitividad del pais, el SENA le apuesta al impulso de la cuarta revolucion industrial
para jalonar la modernizacion productiva de las empresas del pais.

El SENA como brazo operativo de la Economia Naranja: la entidad se compromete
a fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formacion, de cara a la
empleabilidad, el emprendimiento y las Gltimas tendencias para el fortalecimiento de la
economia naranja en el pais.

El Plan de Desarrollo Departamental Un Norte Productivo para Todos 2015-2019,
se enmarca en los principios de integralidad; regionalizacion; equidad e inclusién social;
transparencia; buen gobierno; participacion; sostenibilidad ambiental; eficiencia;
efectividad y oportunidad. Nuestro PDM busca integrar en los diferentes programas dichos
principios y asi contar con coherencia para lograr los objetivos de gestion departamental.

El Plan de Desarrollo Municipal contempla que durante los préximos 12 afios la
educacion debera ser el eje del desarrollo del Municipio. Se trata de facilitar que los y las
jovenes culminen sus estudios superiores, desarrollen competencias investigativas y aporten
al desarrollo cientifico y tecnoldgico de la Regidn y el Pais.
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La promocion de un talento humano de alta calidad permitira mas y mejores
oportunidades de empleo y, con ello, mayores posibilidades de acceso a condiciones de
igualdad, equidad e inclusion.

El programa “Vos Estudiando” pretende como primera medida garantizar los
derechos de los nifios que priman sobre los demas y en ellos la educacion es un derecho
fundamental de aplicacion inmediata, y que esta obedezca a un proceso continuo, coherente
e integral, a través del cual nuestros nifios y nifias estén en capacidad de culminar sus
estudios de educacion superior.

Para abordar la problemética de la Educacion, necesariamente debemos tener en
cuenta la baja calidad, deficiente cobertura de la educacion en los niveles basica, media y
superior y dificultad de permanencia en los planteles educativos del Municipio. Razén por
la cual vamos a realizar una serie de operaciones, acciones y sub acciones tendientes a
mejorar la situacion actual de la educacion en nuestro Municipio. Empezando por
modernizar la Secretaria de Educacion, para estar en capacidad de atender las dimensiones
de entendimiento, participacion, creacion, identidad del desarrollo humano y para defender
los derechos a la Educacion de nuestros habitantes. Para tal fin vamos a desarrollar
acciones tendientes a definir y aprobar la estructura organizacional, las funciones y los
procesos a realizar en la Secretaria de Educacion, y para lograrlo vamos a realizar los
estudios pertinentes y prepararemos la discusion y aprobacion de la nueva estructura, luego
iniciaremos el proceso de concertacion a través de foros y seminarios con la comunidad
educativa sobre la viabilidad de la certificacion de la educacion del Municipio.

Otras de las operaciones a realizar son las de ampliacién y dotacion de los centros
educativos como una herramienta util para fomentar la permanencia de los alumnos en el
sistema educativo con el propdsito de atender las dimensiones de entendimiento, creacion,
identidad del desarrollo humano y para defender los derechos humanos a la salud y la
educacion de nuestros habitantes. En consecuencia vamos a disefiar y construir la fase | de
un centro técnico educativo empresarial y cultural, a recuperar y mantener la infraestructura
educativa del Municipio y a estructurar y ejecutar un plan de dotacién a los centros
educativos.

Para fomentar la permanencia de los estudiantes en el sistema educativo pondremos
en funcionamiento el programa de apoyo econdémico a nifios y nifias en situacion de
vulnerabilidad, haremos acompafiamiento de los programas de aceleracion del aprendizaje
y asesoraremos a las instituciones en la revision y orientacion de los sistemas de
evaluacion, para tal fin es importante realizar convenios con las Universidades y otras
instituciones no gubernamentales para capacitar a los docentes en la aplicacion del proceso
de evaluacién. Una de las estrategias a implementar y desarrollar en la busqueda de la
permanencia de los estudiantes en las instituciones educativas es subsidiando la matricula,
suministrarles complemento alimenticio y haciéndoles entrega de Kit escolar a nifios y nifias
de los niveles 1y 2 del SISBEN.
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Otra operacidon necesaria e importante que vamos a realizar es la de
acompariamiento pedagogico y econdémico a las instituciones educativas con el proposito de
mejorar el rendimiento académico de los estudiantes y por ende mejorar la calidad de la
educacion. Razon por la cual vamos a implementar y desarrollar estrategias para la
formacion e investigacion y fortalecimiento de la excelencia académica y al mismo tiempo
otorgaremos estimulos a las instituciones educativas que demuestren avances académicos y
administrativos. lgualmente crearemos, promocionaremos Yy fortaleceremos los centros y
redes de educacidn e investigacion segun las areas del conocimiento.

Mejorar la calidad de la educacion implica realizar una serie de acciones y sub
acciones pertinentes, coherentes y continuos. Las cuales giran en torno a formular e
implementar proyectos pedagogicos transversales referentes a la educacion para la
sexualidad, construccidon de ciudadania, educacion ambiental y educacion en derechos
humanos. También desarrollaremos el programa “Primera con Segunda” el cual consiste en
instalar una red inaldmbrica de Internet para 9 instituciones educativas, que de una u otro
forma facilitara el desarrollo de otros proyectos de investigacion e innovacion educativa.
Realizaremos estas y otras acciones no menos importantes pero obviamente necesarias para
mejorar la calidad de la educacion tales como la promocion del bilinglismo, las de
acompaiiar y reforzar los conocimientos de los estudiantes antes de presentar las pruebas
Saber e ICFES que en cierta medida son indicadores de la calidad de la educacién en
nuestro Municipio.

Fortalecer las relaciones de la comunidad educativa y fomentar el acceso de los
estudiantes a la Educacion Superior son otras de las operaciones que vamos a desarrollar
con el propdsito de ofrecer entendimiento, participacion creacion e identidad del desarrollo
humano y para defender los derechos a la Educacion de los habitantes de nuestro
Municipio, para tal fin vamos a apoyar con la matricula a los estudiantes del nivel 1y 2 del
SISBEN.

Impulsaremos la implementacion de ciclos propedéuticos y gestionaremos con el
Sena la articulacion de programas de la educacion media con programas técnicos y
tecnologicos, porque una de las metas por lograr es posicionar a Ocafia como ciudad
Universitaria. Razon por la cual vamos a realizar programas y proyectos de significativa
importancia para la poblacion estudiantil y para el cuerpo de docentes de nuestro Municipio
tales como: “Ocafia Digital”, “Alianza para el fomento a la Educacion Superior” y la
“Creacion del centro Regional de Educacion Superior CERES”. Estas acciones se
acomparfiaran con convenios de capacitacion y cooperacion y mejoramiento de los canales
de informacion y comunicacion interinstitucional que de manera armonica repercutan en el
mejoramiento de la calidad de la educacion y en la permanencia de los estudiantes en el
sistema educativo de nuestro Municipio.
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2.2 Analisis situacional (problemas, necesidades y expectativas, y sus origenes de los
diferentes clientes para la oferta de los programas)

Fortalezas.

. El reconocimiento en lo personal y profesional, la alta calidad de los docentes, los
cuales se manifiesta en la ensefianza de valores, el amor por sus estudiantes, la
responsabilidad en su trabajo, en la union que permite trabajar por los bienes
comunes Y la solidaridad ante cualquier situacién que involucre a la Institucion

Educativa.

. La confianza de los padres de familia en la educacion que reciben sus hijos en la
institucion.

. La nobleza, humildad y respeto de los estudiantes, valores que se reconocen como

importantes para la formacién integral y que nuestros jovenes demuestran en
diferentes oportunidades, lo que les permite buenas relaciones con sus compafieros,
docentes y directivos.

. Existe convenio de articulacion interinstitucional con el Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA.

Debilidades.

. El bajo nivel econdmico de los estudiantes y sus familias, lo que les impide el
trabajo en la exigencia de los proyectos de grado.

. Los laboratorios de fisica y quimica que pese a recibir recientemente una dotacién

no cuentan con las instalaciones adecuadas para desarrollar las clases acorde a las
exigencias del ministerio de educacion.

. La biblioteca esta desactualizada

. El exceso de teoria por encima de la préctica, conlleva a tener un ambiente
educativo poco atractivo para los jovenes lo cual se manifiesta en falta de interés y/o
motivacion de los estudiantes.

. La inasistencia de alianzas estratégicas con aliados que ayuden a consolidar la
modalidad de la media.

. No se cuenta con herramientas manuales para la cantidad de estudiantes que se
atiende

. Falta de iluminacion en los talleres

. Poco recurso para mantenimiento correctivo de las maquinas

. Falta implementos de seguridad industrial

. Falta de materiales para las practicas de los estudiantes
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Oportunidades.
. Aprovechar los planteamientos del Plan de Desarrollo Municipal en el aspecto
industrial.
. Es la Gnica institucion pablica con enfoque industrial en la region.
. El acceso a recursos publicos y privados mediante la presentacion de proyectos.
. Aprovechar los procedimientos y la ley para hacer Asociaciones, constituir

Cooperativas u otras formas de organizacion para la produccion y comercializacion
de los productos que se puedan generar en la institucion educativa.

Amenazas.

. Carencia de una politica publica de orden municipal y departamental para las
instituciones educativas con enfoque industrial

. La cantidad de ofertas que presenta el municipio ante la media técnica y que exigen
menos esfuerzos fisicos y econémicos.

. La cultura de la sociedad frente a la parte industrial

. La presencia de actores al margen de la ley.

. El factor econdmico se convierte en un detonante para la continuidad y permanencia

de los estudiantes en la institucion, elevando asi los niveles de desercion escolar,
cuando el estudiante culmina grado noveno y éste debe afrontar la formulacion del
anteproyecto en decimo, siendo este ultimo ejecutado en grado undécimo.

2.3 Exploracion y Orientacion Vocacional

La presente Propuesta de Orientacién y Exploracién Vocacional que se inicia en el
nivel de Educacion Basica, se implementara en la Institucion Educativa Instituto Técnico
Industrial Lucio Pabon Nufiez del municipio de Ocafia, va encaminada a satisfacer las
expectativas y experiencias exploratorias que le permitiran al educando conocer sus
intereses, aptitudes, capacidades y preferencias vocacionales, orientadas hacia una
consciente y responsable toma de decisiones en la modalidad que ofrece la Institucion
Educativa.

El Orientador Escolar es un componente del curriculo que mediante acciones
formativas contribuye a facilitar a los estudiantes la integracion e interpretacion de sus
experiencias educativas en funcion de su desarrollo personal, vocacional y laboral. Es un
proceso continuo, ordenado y permanente en el cual todos los estamentos educativos
comparten responsabilidades cada uno dentro de su propio campo y nivel de competencias.
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La Exploracion VVocacional esté involucrada dentro de la Orientacion Vocacional, es

un proceso continuo, sistematico e integrado, que va desde primero hasta noveno grado,

para garantizar que el educando escoja racionalmente la modalidad que cursard mas tarde
en los grados 10 y 11 de nuestra Institucion como es: Técnico en Sistemas

En la Exploracién Vocacional se tiene en cuenta:

1. La motivacion positiva del educando, frente al proceso, como el rol que
desempefiara durante el programa de exploracién vocacional.
2. También los Proyectos Pedagogicos exploratorios, que le proporcionan elementos

de juicio para una toma de decision consciente y responsable, buscando que al
finalizar la etapa de la Educacién Basica, esté en capacidad de elegir la modalidad.

3. Eleccion vocacional son las actividades que le permiten al estudiante organizar,
conformar e integrar las experiencias acumuladas en el transcurso de la Educacion
Basica, elaborar un plan vocacional y formar criterios para una eleccion acorde con
sus condiciones personales y sociales.

4. Seguimiento Vocacional pretende contribuir con el caracter personalizado del
proceso educativo, buscando que el educando participe activamente, consciente y
productiva hacia una auténtica realizacion.

El Proyecto de Exploracion Vocacional pretende proporcionar al estudiante
elementos y bases que le sirvan para afianzar y encaminar sus aptitudes y habilidades hacia
tas diferentes modalidades.

El area técnica, en la Media Vocacional maneja los aspectos teorico-practicos,
permitiéndole a los educandos interrelacionarse directamente con algunas empresas del
sector local, regional e incluso nacional, en la medida en que las circunstancias lo vayan
posibilitando; de tal modo que éstos se puedan familiarizar y al mismo tiempo puedan
proponer nuevas alternativas de solucién en el campo empresarial.

. El Titulo a otorgar es BACHILLER TECNICO EN SISTEMAS

2.4 Estrategias de aplicacion Instrumento de recoleccion de datos, andlisis, interpretacion y
graficacion

Desde el afio 2009 la Institucion Educativa Instituto Técnico Industrial Lucio Pabon
Nufiez viene implementando la modalidad TECNICO SISTEMAS articulada con el
SENA.

Para lograr el mejoramiento y la continuidad de la propuesta cobra importancia el
proceso de evaluacion, reflexion y ajustes de la misma, garantizando que el proyecto
esté acorde a las necesidades de los estudiantes y la regién.
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Razén por la cual no hubo necesidad de utilizar un instrumento de recoleccion de
informacion para restructurar esta propuesta.

2.5 Oferta educativa, politicas de acceso, permanencia e inclusion. Sistemas de gestion
y/o de trabajo para reforzar la propuesta

La oferta educativa cumple el Articulo 2.3.3.1.3.5. Titulo 3 Prestacion del servicio
educativo. Capitulo 1 Aspectos pedagdgicos y organizacionales generales. Seccion 3
Articulacion de la oferta educativa.

Niveles Educativos.

Jornada Diurna. La Institucion Educativa Instituto Técnico Industrial Lucio Pabon
Nufiez ofrece los servicios educativos de Educacién Tradicional en las sedes Marabel,
Cristo Rey y sede Principal.
Creada mediante Decreto N. 00852 del 30 de septiembre de 2002

Educacion Formal en los Niveles de Preescolar, Basica Primaria, Basica Secundaria
y Media Técnica para las sedes Principal Lucio Pabén Nufiez, Marabel y Cristo Rey
mediante resolucion No. 02459 del 4 de agosto de 2018 expedida por la Secretaria de
Educacion Departamental en los niveles de PREESCOLAR, BASICA PRIMARIA,
SECUNDARIA, CAMINAR EN SECUNDARIA Y MEDIA TECNICA en
Mantenimiento de Motores Diésel, Carpinteria, Instalacion de redes eléctricas de baja
tension, sistemas, Disefio e integracion multimedia, Dibujo arquitectonico

La Institucion también ofrece a los adultos el Proyecto SER HUMANO para
jévenes y adultos que desean terminar su bachillerato, oferta educativa que se realiza los
fines de semana y cuenta con un tutor capacitado por la Secretaria de Educacion
Departamental.

2.6 Politicas de acceso y permanencia

La I.E. Instituto Técnico Industrial Lucio Pabon Nufiez garantiza el acceso, permanencia y
promocion en igualdad de oportunidades para todos, independiente de sus caracteristicas
personales, socioecondémicas o culturales, promoviendo la valoracion de la diversidad a
través de estrategias y practicas inclusivas en los procesos de formacion.

La reprobacion por primera vez de un determinado grado por parte del alumno, no
sera causal de exclusion del respectivo establecimiento, cuando no esté asociada a otra
causal expresamente contemplada en el reglamento institucional o manual de convivencia.

La institucion educativa viene ofertando una prestacion del servicio educativo con
ambientes escolares apropiados para la formacién académica de los estudiantes pues se
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cuenta una planta fisica con aulas, salas de informatica, talleres, laboratorios de fisica y
quimica, biblioteca, y espacios recreativos, ademas de contar con programas de bienestar
estudiantil como alimentacion escolar PAE, transporte escolar, seguro de accidentes
escolar.
Politicas de inclusion. La LE. |Instituto Técnico Industrial Lucio
Pabon Nufiez atiende todo tipo de poblacion vulnerable y dentro de ella la que presenta
alguna discapacidad ya sea cognitiva o fisica, basados en la normatividad vigente; teniendo
en cuenta la politica de inclusion del Ministerio de Educacion que dice: Establecer
mecanismos para hacer efectivos los derechos a la educacién, la participacion y la igualdad
de oportunidades para todos los nifios, nifias, jévenes y adultos, independiente de sus
caracteristicas personales, socioecondmicas o culturales.

CAPITULO 3. PROPUESTA DE LA MEDIA TECNICA

3.1 Denominacion del programa
Técnicos en Sistemas

3.2 Tipo de estrategia de la articulacion

La estrategia es un constructo tedrico formal que fundamentado cientificamente
contextualizado en una realidad cultural concreta, caracteriza, representa y articula
sistematicamente las variables mas representativas del acto educativo, inscrito dentro del
criterio de educacion para el desarrollo es holistico y sistémico es articulador y
cohesionador es pertinente, humanista y flexible.

Promueve la innovacién la creatividad la autogestion interdisciplinariedad la adopcién y
practica de principios y valores éticos. Se caracteriza por sus componentes antropoldgicos,
axioldgicos socioldgico, psicoldgico entre otros.

3.3 Justificacion

Conocida la Ley General e educacion Ley 115 de 1994 y su Decreto Reglamentario
1860 del mismo afio, surgié la necesidad de pensar en una reestructuracion dirigida a
solucionar problemas que afectan la sociedad en todo lo referido a la dinamica educativa;
generando una importante proyeccion para producir un mejoramiento de la accion
educativa en las Instituciones educativas.

La presente propuesta es necesaria y urgente porque:
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. Facilita a la Institucién Educativa Instituto Técnica Industrial Lucio Pabdn Nufiez

del municipio de Ocafia, la basqueda de alternativas de solucion que respondan a las
exigencias de la Ley General de Educacion.

. Genera los objetivos planteados a la comunidad educativa en la propuesta sobre las
modalidades educativas de acuerdo con las necesidades de la region.

. Brinda la oportunidad al joven estudiante para que éste proyecte una vez mas la
mirada al campo industrial

. Permite comprometer e integrar a la comunidad educativa, con instituciones de

Educacion Superior y autoridades municipales en una tarea comin como es el
futuro de los jovenes egresados de la Institucion educativa Instituto Técnico
Industrial Lucio Pabon Nufiez.

. Es una respuesta a las inquietudes y expectativas de los habitantes del municipio de
Ocafia, que necesitan de jovenes preparados técnicamente en el desarrollo industrial
de la region.

. Se puede dar un aporte en la construccion del PELI.

3.4 Incidencia institucional y social del programa

La Institucion Educativa Instituto Técnico Industrial Lucio Pabon Ndfiez
conocedora del entorno en el cual se desenvuelve pretende formar jovenes con un nivel
Técnico en produccién industrial, capaces de desempefarse eficientemente en el mercado
laboral con posibilidad de ahondar tanto en sus conocimientos como en la optimizacion de
su desemperio en tal oficio, que estén en condiciones de generar su propio trabajo (empresa,
negocio), que quieran convertirse en forjadores de empleo, que tengan iniciativa para
innovar, resolver problemas y situaciones inesperadas, disefiar nuevas opciones laborales,
que sean dinamicos, emprendedores, honestos y responsables.

La comunidad educativa, con el aval del Consejo académico y el Consejo Directivo
de la Institucion decidié continuar con la especialidad Técnico sistemas puso en marcha el
nuevo plan de estudios, contando con la articulacion con el SENA y los planes y programas
propios, formando Bachilleres competentes para el campo laboral atendiendo a las
necesidades de la region.

Entre las principales razones que nos han llevado a reformular esta propuesta tenemos:

1. La necesidad de proporcionar a los educandos un medio de subsistencia que de una
manera u otra los lance a nuevas experiencias, conocimientos y oportunidades de
progresar.

2. Formar personas con capacidades, conocimientos y aptitudes laborales como medio

para hacer frente y superar los enormes problemas sociales que por carencia de
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empleo y posibilidades en la vida, hacen de este sector un area critica en los
pueblos.

3. Desarrollar habilidades y conocimientos que permitan a los jovenes egresados de la

institucion Educativa, la utilizacion de los avances tecnoldgicos disponibles en el
area industrial

4. Crear ciudadanos utiles a si mismos, a sus familias y a la sociedad, que valoren la
fuerza del trabajo y su papel para dignificar al hombre.
5. Formar a los jovenes segun las tendencias de la economia mundial que exigen que

cada uno de nosotros se convierta en persona eficiente y competente en cualquier
area de estudio, desempefio o actividad.

6. Formar a los Jovenes con la vision de formar su propio progreso, responsables de su
futuro.

7. Proporcionar pautas u horizontes que permitan a los jovenes visualizar su propio
proyecto de vida a través del cual puedan realizarse como personas sociables.

8. Los estudiantes que cursen y aprueben la educacion media técnica en la Institucion

Educativa Instituto Técnico Industrial Lucio Pabon Nufiez, en convenio con el
SENA se le otorgara el titulo de Bachiller Técnico en Sistemas

9. La institucion cuenta con el talento humano calificado como son los docentes
licenciados en todas las areas de la educacion y docente con titulo de modelaria que
garantizan el desarrollo curricular de la propuesta.

10.  Es asi, como la I.E Instituto Técnico Industrial Lucio Pabon Nufiez con el apoyo,
asesoria y acompafiamiento del SENA regional Cucuta, coordinara la continuidad
de la propuesta Pedagdgica Educacion Media Técnica.

3.5 Vision

La Institucion Educativa Instituto Técnico Industrial Lucio Pabon Ndfiez se
posicionard a nivel Local, Regional y Nacional con calidad, promoviendo Bachilleres
Técnicos en Sistemas orientado en valores y Competencias Basicas, Ciudadanas, Laborales,
la Investigacion y las Tecnologias de la Informacion a través de un recurso humano idoneo
hacia el afio 2020.

3.6 Mision

La Institucion Educativa Instituto Técnico Industrial Lucio Pabon Nufiez se
posicionara a nivel Local, Regional y Nacional con calidad, promoviendo Bachilleres
Técnicos en : Sistemas, instalacion  de redes eléctricas de baja tensién, Técnico en
fabricacion de muebles contemporaneos y modulares, mantenimiento de motores a
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Gasolina y a Gas , Disefio e Integracion de Multimedia y Dibujo Arquitecténico, orientado
en valores y Competencias Basicas, Ciudadanas, Laborales, la Investigacion y las
Tecnologias de la Informacidn a través de un recurso humano idéneo hacia el afio 2020.

3.7 Objetivos de la propuesta

3.7.1 General. Implementar la propuesta de Educacion Media Técnica que responda
a las necesidades socioecondmicas y a las expectativas de formacion de la comunidad
educativa, en especial la de los estudiantes en donde se involucre el desarrollo de
competencias para que la educacion responda a criterios de calidad, eficiencia y
productividad.

3.7.2 Especificos.
. Formular y ejecutar proyectos pedagdgicos productivos en el area industrial donde

integre y aplique los conocimientos y técnicas tanto de las areas obligatorias como
la de la especialidad.

. Desarrollar en el estudiante una cultura asociativa que le permita luego crear una
empresa 0 negocio.

. Formar al estudiante en el conocimiento y la técnica para el manejo de la
produccion y comercializacion industrial.

. Articular la educacion basica y media con una de las actividades econémicas del
municipio.

. Fortalecer la formacion de las habilidades de los docentes para detectar, analizar y
solucionar problemas que se susciten en area de trabajo.

. Preparar la estudiante para la continuacién de estudios de profesionalizacion y

especializacion en diversas areas del conocimiento.
3.7.3 Objetivos Institucionales.

. Fomentar en los estudiantes la capacidad de asumir con responsabilidad y
autonomia sus derechos y deberes en el que hacer de la industria de la madera, de
igual manera proporcionar una sélida formacion ética y moral y animar la practica
del respeto a los derechos humanos.

. Contribuir al mejoramiento de la calidad educativa, aumentar la cobertura y
retencion escolar a través de la construccion de una propuesta técnica mas
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llamativa, pertinente, tecnificada e innovadora para que aporte desarrollo local y
regional.
Credibilidad y posicionamiento de la modalidad técnica en la region.
Gestidn de recursos (financieros, técnicos, humanos) para la reestructuracion de la
técnica.
Establecer convenios de cooperacion con aliados que fortalezcan la formacion
técnica
Mejorar resultados en pruebas externas.
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3.8 Estructura de la ruta de formacion segun la propuesta de articulacion

INTEGRACION CON LA
EDUCACION MEDIATECNICA

A

ESTRUCTURA
CURRICUILAR
Realizar Mantenimiento
preventivo y predictivo Implementar la
que prolongue el Estructura de la Red
funcionamiento de los de acuerdo con un Aplicar Herramientas ETICA
equipos de computo disefio Ofimaticas. Redes
(310 Horas) preestablecido a sociale’s y
partir de normas . \ 4
Técnicas colaborativas de
Internacionales acuerdo con el INGLES
(310 Horas) proyecto a desarrollar ETAPA
(220 HORAS) PRACTICA
(880 Horas)
ESTRUCTURA CURRICULAR
R “TECNICO EN SISTEMAS”

2

(1600 Horas)
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3.8.1 Plan de estudios.
Tabla 4
NIVEL BASICA SECUNDARIAY MEDIA TECNICA
& - g0 o 100 110
AREA GRADOS N. Horas N.Horas N.Horas  N.Horas N. N.
Horas  Horas
CIENCIAS NATURALES 4 4 4 4
Quimica - - - - 3 4
Fisica 4 3
Matematicas 5 5 5 5 5 5
Ciencias Sociales 4 4 4 4 - -
Filosofia - - - 2 2
Ciencias Politicas y Eco - - - - 2 2
Educacion Artistica 1 1 1 1 1 1
Educacion Etica 1 1 1 1 1 1
Educacion Fisica Recreacion 2 2 2 2 2 2
Educacion Religiosa 1 1 1 1 1 1
HUMANIDADES - o o
Lengua Castellana 5 5 5 5 4 4
Inglés 3 3 3 3 3 3
Tecnologia e informatica 4 4 4 4 2 2
Area Técnica - o 8 8
TOTAL 30 30 30 0 38 38
AREA PROPIA o
DE LA
ESPECIALIDAD
Sistemas
Promover la interaccion - - -
idénea
mantenimiento preventivo y - - - - 310
predictivo
herramientas ofimaticas, redes - - - - 310
sociales y colaborativas
Implementacion - - - - 220
Comprender textos en inglés - - - - 0

Etapa practica - - - - 440 440
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3.8.2 Modelo pedag6gico. Constructivismo Pedagdgico.

3.8.3 Estilo pedagdgico. El aprendizaje tiene que ser lo mas significativo posible;
es decir, que la persona que aprende tiene que atribuir un sentido, significado o importancia
relevante a los contenidos nuevos, y esto ocurre Gnicamente cuando los contenidos y
conceptos de vida, objetos de aprendizaje puedan relacionarse con los contenidos previos
del educando, estdn adaptados a su etapa de desarrollo y en su proceso de ensefianza-
aprendizaje son adecuados a las estrategias, ritmos o estilos de la persona.

El paradigma constructivista asume que el conocimiento es una construccion mental
resultado de la actividad cognoscitiva del sujeto que aprende. Concibe el conocimiento
como una construccion propia, que surge de las comprensiones logradas a partir de los
fendmenos que se quieren conocer.

3.8.4 Malla curricular (se debe incluir areas obligatorias y fundamentales y su
IHS y las competencias de la media técnica.

Tabla s
Malla curricular

GRADOS

No AREAS FUNDAMENTALES 10° 11°

I.LH.S ILH.A ILH.S ILH.A

TECNICO EN SISTEMAS

8 320 8 320
1 CIENCIAS NATURALES Y F3,Q3 160 - F3Q3 120 -
EDUCACION AMBIENTAL 120 160
2 EDUCACION ARTISTICA 1 40 1 40
3 EDUCACION ETICA Y EN VALORES 1 40 1 40

HUMANOS



http://www.monografias.com/trabajos/epistemologia2/epistemologia2.shtml
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4 EDUCACION FIiSICA, RECREACION 2 80 2 80
Y DEPORTES

5 EDUCACION RELIGIOSA Y MORAL 1 40 1 40

6 HUMANIDADES: LENGUA E4,13 160 - E 4,1 160 -
CASTELLANA E IDIOMA 120 -3 120
EXTRANJERO

7 MATEMATICA 5 200 5 200

8 TECNOLOGIA E INFORMATICA 2 80 2 80

9 FILOSOFIA 2 80 2 80

10 CIENCIAS ECONOMICAS Y 2 80 2 80
POLITICAS

3.8.5 Total intensidades horarias de la media técnica.

Tabla 6
Intensidades horarias de la media técnica

10 11
IHS IHA IHS ILHA
Promover la interaccion idonea Transversal
mantenimiento preventivo y predictivo 4.5 155 4.5 155
herramientas ofiméticas, redes sociales y 2.5 155 2.5 155
colaborativas
Implementacion 2.5 105 2.5 105
Comprender textos en inglés Transversal
Etapa practica - 440 - 440

Nota: La media técnica “Técnico en Sistemas* tiene una intensidad de 1600 horas en los
grados 10 y 11, para dar cumplimiento se tendran en cuenta horarios extra clase donde los
estudiantes atenderan proyectos productivos, trabajos de mantenimiento, asesorias, cursos
complementarios.



Republica de Colombia
Ministerio de Educacién Nacional — Secretaria de Educaciéon Departamental Norte de Santandet

I.E INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL” LUCIO PABON NUNEZ" OCANA N.S

Decreto de Creacion No. 000852 del 30 de Septiembre de 2002 y Resolucién de aprobacién de estudios
No. 004218 del 17 de octubre de 2018 emanada de la Secretaria de Educacion Departamental
Registro de firmas en el Libro 6 Folio 132. NIT: 890501859-9
DANE: 154498000042 CODIGO ICFES: 012526 — 708198

3.8.6 Planeamiento Curricular.
Tabla 7
Planeamiento curricular

29
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SE. LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES GESTION DE LA INFORMACION
A RED TECNOLOGICA
= Maxdeks de TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE
ejora Confinua
INFORMACION GENERAL DEL PROGRAMA DE FORMACION TITULADA
CODIGO: DENOMINACION DEL PROGRAMA
228185 SISTEMAS
VERSION: 1 ESTADO: EN EJECUCION
Vigencia del Fecha Inicio 02/05/2013
Programa: Fecha Fin El programa aGn se encuentra vigente
DURA CION 4 ‘Lediva. | Total
MAXIMA 6 meses
ESTIMADA DEL Practica 12 meses
APRENDIZAJE
6 meses
NIVEL DE -
FORMACION: TECNICO

El programa Técnico en Sistemas se cred para brindar al sector productivo nacional en general
(debido a que el uso de las Tecnologias de la Informacion y fas Comunicaciones aplica para la
mejora de los procesos productivos en todos los sectores ya sea industria, comercio, servicios,
seclor primario y extractivo, etc), la posibilidad de incorporar personal con altas calidades laborales
y profesionales que contribuyan al desarrollo economico, social y tecnologico de su entorno y del
pais, asi mismo ofrecer a los aprendices formacion en mantenimiento preventivo y predictivo de
equipes de computo e implementacion y configuracion de redes de datos, factores muy importantes
para una aplicacion efectiva de éstas tecnologias por parte del Sector Productive, incrementando
su nivel de competitividad y productividad requerido en el entorno globalizado actual.

En todo el pais se cuenta con demanda y potencial productivo para Técnicos en Sistemas, gracias
al apalancamiento de los diversos programas para la aplicacion de las Tecnologias de la
{ Informacion y las Comunicaciones por parte del Sector Productivo, los cuales tienen cobertura
JUSTIFICACION: | nacional. Su fortalecimiento y crecimiento socio-econdmico fanto a nivel regional come nacional.
dependen en gran medida de un recurso humano cualificado y calificado, capaz de responder
integralmente a la dinamica del sector.

El SENA ofrece este programa con todes los elementos de formacion profesional, sociales,
tecnologicos y culturales, aportando como elementos diferenciadores de valor agregado
metodologias de aprendizaje innovadoras, el acceso a tecnologias de Ultima generacion y una
estructuracion sobre métodos mas que contenidos, lo qgue potencia la formacion de ciudadanos
librepensadores, con capacidad critica, solidaria y emprendedora. factores que lo acreditan y lo
hacen pertinente y coherente con su mision, innovando permanentemente de acuerdo con las
tendencias y cambics tecnolégicos y las necesidades del sector empresarial y de los trabajadores.
impactando positivamente la productividad. la competitividad, la equidad y el desarrolio del pais.

-Académicos: 9 grado aprobado (combinacion del nivel requeride y grado minimo aprobade).
REQUISITOS DE | -Requisito adicional: Superar prueba de aptitud y conocimiento y presentar documento de
INGRESO: identidad.

: El programa de técnico en sistemas, esta pensado para formar personal calificado en las areas de
DESCRIPCION: | redes sociales, mantenimiento de equipos de computo y redes de computadores, donde se ha
detectado gue las empresas requieren soporte basico en el dia a dia de su
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SEO LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
7'V TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES GESTION DE LA INFORMACION
A RED TECNOLOGICA
Mook do TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE
Mejora Continua
operacion.
Por tratarse de un programa del sector de las Tecnologias de la Informacion y fa Comunicacion,
DESCRIPCION: presenta una alta pertinencia y demanda en el sector empresarial del pais, debido a la masificacion

de los equipos de computo y las redes a nivel nacional y mundial, lo cual hace del proceso
formativo en este campo una especialidad altamente demandada en la actualidad.

COMPETENCIAS A DESARROLLAR

CODIGO DENOMINACION

200501001 | REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO QUE PROLONGUE EL
FUNCIONAMIENTO DE LGS EQUIPOS DE COMPUTO.

200501012 |MPLEMENTAR LA ESTRUCTURA DE LA RED DE ACUERDO CON UN DISENO PREESTABLECIDO
A PARTIR DE NORMAS TECNICAS INTERNACIONALES.

000501046  |APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES Y COLABORATIVAS DE ACUERDO
CON EL PROYECTO A DESARROLLAR

040201500 |PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y CON LA
NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

240201501 |COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

999999999 |RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR
-El programa requiere de un equipo de instructores con 1itulo de Tecnologo o Cuatro (4) anos de

Requisitos Estudios Universitarios, relacionados con la especialidad objeto de formacion, preferiblemente con
Acedémicos  [Certificacion Internacional en Administracion de Redes de Computadores sobre plataformas Microsoft |
minimos Linux, Solaris o CCNA, o Ensamble y Mantenimiento de Equipos de Cémputo y Servidores CompTIA
A+ 0 Server=.
Experiencia Veinti g X 3 2
laboral y/o -Veinticuatro (24) meses de Experiencia: de los cuales Dieciocho (18) meses estaran relacionados con
R | ejercicio de ia profesion u oficio objeto de la formacion profesional y Seis (6) meses en labores de
especializacion iocencia.
en...
: -Formular, efecutar y evaluar proyectos.
Competencias |- Trabajar en equipo.
minimas -Establecer procesos comunicativos asertivos.
-Manejar herramientas informaticas asociadas al area objeto de la formacion.
trada en la construccion de autonomia para garantizar la calidad de fa formacion en el marco de la
lormacion por competencias, €l aprendizaje por proyectos y el uso de técnicas didacticas activas que
stimulan el pensamiento para la resolucion de problemas simulados y reales; soportadas en el
tilizacion de las tecnologias de la informacion y fa comunicacion, integradas, en ambientes abiertos y
ritecnolégicos, gue en todo caso recrean ef contexto productivo y vinculan al aprendiz con la realidad
ESTRATEGIA tidiana y el desarrollo de las competencias.

METODOLOGICA|igualimente, debe estimular de manera permanente a autocritica y la reflexion del aprendiz sobre el

ue hacer y los resultados de aprendizaje que logra a través de la vinculacion activa de las cuatro
entes de informacion para la construccion de conccimiento:

-El instructor - Tutor

-El entorno

-Las TIC

-El trabajo colaborativo

10/05/18 11:38 AM
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= LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
o TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ¥ LAS COMUNICACIONES GESTION DE LA INFORMACION
A RED TECNOLOGICA
Mo de TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, DISERO ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE
Mejora Contimm
ESTRATEGIA
METODOLOGICA
1. CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA
: | vERSION DE ;
CODIGO; L ANGL DENOMINACION
250501001 5 REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO QUE PROLONGUE EL
FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS DE COMPUTO.
DURACION ESTIMADA
PARA EL LOGRO DEL 310 horas
APHENDIZAJE (en horas)

2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DENOMINACION

INSTALAR LOS COMPONENTES SOFTWARE DE ACUERDO CON EL AMALISIS DE LOS REQUERIMIENTOS DE
INFORMACION, LA TECNOLOGIA DEL EQUIPO, LOS MANUALES DEL FABRICANTE ¥ LAS NECESIDADES DEL
CLIENTE.

EJECUTAR EL MANTEMIMIENTO FISICO INTERNO Y EXTERND DE LOS EQUIPOS DE COMPUTO APLICANDO LAS
TECNICAS, INSUMOS, MANUALES Y PROCEDIMIENTCS ESTABLECIDOS.

VERIFICAR EL ESTADOC DE OPERACION DEL EQUIPO APLICANDO HERRAMIENTAS DE SOFTWARE LEGALES
SEGUN EL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA Y RESPONDIENDO A LAS NECESIDADES DEL

ENSAMBLAR ¥ DESENSAMBLAR LOS COMPONENTES HARDWARE DE LOS DIFERENTES TIPOS DE EQUIPOS, DE
ACUERDOC CON LA COMPLEJIDAD DE LA ARQUITECTURA, LAS HERRAMIENTAS REQUERIDAS, LA
NORMATIVIDAD, MANUALES TECNICOS, ¥ LOS PROCEDIMIENTOS.

3. CONOCIMIENTOS

3.1. CONOCIMIENTOS DE CONCEPTOS Y PRINCIPIOS

EANTENIMIENTO: DEFINICIONES, CLASIFICACION, TECNICAS Y PLANES.

ARCUITECTURA DEL HARDWARE DE LOS EQUIPOS DE COMPUTO.

BIAGRAMA DE BLOQUES: CONCEPTO, CLASIFICACION ¥ TECNICAS DE ELABORACHON.

EONCEPTOS DE: CONECTORES, ARANURAS DE EXPANSION, SOCKETS. : ]
Ei%.:.éiDSNENTEE ELECTRONICOS: METODOS DE ANALISIS ¥ OPERACIONES BASICAS DE MATEMATICAS Y
BERAAMIENTAS DE DIAGNOSTICO SOFTWARE: TIPOS, APLICACION,

EOMPONENTES ELECTRONICOS ANALOGOS ¥ DIGITALES: CARACTERISTICAS ¥ CLASIFICACION.
REDICIONES ELECTRONICAS: TIPOS Y METODOS.

EIRCUITOS BASICOS ELECTRONICOS: CONCEPTOS, CARACTERISTICAS Y OPERACIONES.
HERRAMIENTAS DE TRABAJC: TIPOS, CLASIFICACION, USOS.

EIANEJC OPERACIONAL BASICO DE INFORMACION EN EQUIPOS DE COMPUTO.

BNSTALACION, MANEJO, OPERACION ¥ ARRANGQUE DE DIFERENTES SISTEMAS OPERATIVOS (DOS, WIN 9.X,

WIN NT, WIN XP, WIN VISTA_ LINUX, UNIX) ]

BISTALACION DE PROGRAMAS DE APLICACION OFIMATICOS, ANTIVIRUS ENTRE OTROS, BAJO WINDOWS ¥
LINUX. .

REVISION DE DISPOSITIVOS DESDE LAS UTILIDADES DEL SISTEMA OPERATIVO.
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SEO LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
& TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES GESTION DE LA INFORMACION

7AV RED TECNOLOGICA

Moxisky oo TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE

Mejora Continua

€ONOCIMIENTOS BASICOS DE ELECTRICIDAD: CONCEPTO DE CORRIENTE ELECTRICA, VOLTAJE, POTENCIA,

ALIMENTACION AC Y DC, POLO A TIERRA, ELECTRICIDAD ESTATICA.

BLANOS DE INSTALACION: TECNICAS DE INTERPRETACION EN ESPANOL E INGLES.

S8EGURIDAD INDUSTRIAL: NORMAS DE SEGURIDAD PARA EQUIPOS, NORMAS DE SEGURIDAD PARA USUARIOS
EN ESPANOL E INGLES.

BRODUCTOS QUIMICOS: CARACTERISTICAS, USOS Y APLICACIONES.

ETILIZACION DE LOS EQUIPOS DE LIMPIEZA EN ESPANOL E INGLES.

EFECTOS DE LA CORROSION Y ACUMULACION DE RESIDUOS SOLIDOS EN LAS SUPERFICIES DE CONTACTO
ELECTRICO.

B ESSENTIALS |

METODOS DE RESOLUCION DE PROBLEMAS TECNICOS: PROCEDIMIENTOS, VARIABLES TOMA DE

3.2. CONOCIMIENTOS DE PROCESO

S8ELECCIONAR LOS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS NECESARIOS SEGUN EL MANTENIMIENTO A REALIZAR
EERIFICAR EL ESTADO DEL SITIO DE TRABAJO (ELECTRICO. ILUMINACION, SEGURIDAD)

¥ERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO :
APLICAR NORMAS DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL PARA EL TRATAMIENTO DE EQUIPOS Y MODULOS
COMPONENTES. "

BESENSAMBLAR EQUIPOS DE COMPUTO ORDENADAMENTE.

ENSAMBLAR EQUIPOS DE COMPUTO ORDENADAMENTE

BISTALAR/ACTUALIZAR SISTEMAS OPERATIVOS .

BISTALAR/DESINSTALAR’ACTUALIZAR SOFTWARE DE APLICACION

BNSTALAR/DESINSTALAR CONTROLADORES

BISTALAR/DESINSTALAR'ACTUALIZAR SOFTWARE ANTIVIRUS,

BTILIZAR SOFTWARE DE DIAGNOSTICO PARA EQUIPOS DE COMPUTO

EIMPIAR EQUIPOS COMPUTO Y SUS PARTES CONSTITUTIVAS

ETILIZAR MANUALES DE EQUIPOS DE COMPUTO

BTILIZAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS NECESARIOS PARA EL MANTENIMIENTO

BILIGENCIAR INFORMES DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO

4. CRITERIOS DE EVALUACION

EDENTIFICA LAS PARTES CONSTITUTIVAS DE LA ARQUITECTURA DEL EQUIPO DE ACUERDO CON LAS
FUNCIONES QUE CUMPLEN EN LA INTEGRACION DEL HARDWARE.

BESENSAMBLA EL EQUIPO DE COMPUTO, DE ACUERDO CON LA ARQUITECTURA DEL EQUIPO, LAS NORMAS
DE HIGIENE Y SEGURIDAD, LOS MANUALES DEL FABRICANTE Y EL ORDEN DEFINIDO.

ENSAMBLA EL EQUIPC DE COMPUTO, DE ACUERDO CON LA ARQUITECTURA DEL EQUIPO, LAS NORMAS DE
HIGIENE Y SEGURIDAD Y LOS MANUALES DEL FABRICANTE.

BNSTALA. DESINSTALA Y/O ACTUALIZA SISTEMAS OPERATIVOS DE ACUERDC CON LAS NECESIDADES DEL
CLIENTE Y LAS CARACTERISTICAS DEL EQUIPO.

BNSTALA, DESINSTALA Y/O ACTUALIZA PROGRAMAS DE APLICACION DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES
DEL CLIENTE, LAS CARACTERISTICAS DEL EQUIPO Y LAS NECESIDADES DE FUNCIONALIDAD REQUERIDAS.
BIAGNOSTICA EL FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO, UTILIZANDO EL SOFTWARE ADECUADO Y DE ACUERDO
CON LAS NECESIDADES DEL MISMO. :

BTILIZA EQUIPOS Y HERRAMIENTAS PARA MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO DE ACUERDO CON
NORMAS DE HIGIENE, SEGURIDAD Y MANUALES DEL FABRICANTE.

APLICA LAS TECNICAS Y PROCEDIMIENTOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE LOS EQUIPOS DE COMPUTO
DE ACUERDO CON LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.
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SEO LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
7IVM TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES GESTION DE LA INFORMACION
/\ RED TECNOLOGICA

Moxisky oo TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE

Mejora Continua

1. CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA

: X VERSION DE 2
CODIGO: LA NCL DENOMINACION
220501012 > IMPLEMENTAR LA ESTRUCTURA DE LA RED DE ACUERDO CON UN DISENO
PREESTABLECIDO A PARTIR DE NORMAS TECNICAS INTERNACIONALES.
DURACION ESTIMADA
PARA EL LOGRO DEL 310 horas
APRENDIZAJE (en horas)

2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DENOMINACION

SELECCIONAR HERRAMIENTAS, EQUIPOS Y MATERIALES NECESARIOS PARA LA EJECUCION DE LA OBRA DE
CABLEADO Y/O RED INALAMBRICA, DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEFINIDAS EN EL DISENO.

CERTIFICAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON NORMAS Y ESTANDARES VIGENTES.

DOCUMENTAR TECNICAMENTE EL PROCESO DE INSTALACION DE UN PROYECTO DE CABLEADO
ESTRUCTURADOQ Y/O RED INALAMBRICA, DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y ESTANDARES VIGENTES.

INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO Y/O LA RED INALAMBRICA DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y
ESTANDARES DE CABLEADO Y SEGURIDAD VIGENTES.

3. CONOCIMIENTOS

3.1. CONOCIMIENTOS DE CONCEPTOS Y PRINCIPIOS

COMPRENSION DE TODOS LOS TEMAS EN ESPANOL E INGLES.

ARQUITECTURA: OBRA FISICA, IDENTIFICACION DE AREAS, RECONOCIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA,
INTERPRETACION DE PLANO

BIBUJO TECNICO: REDES ELECTRICAS VISTAS EN PLANTA, CORTES ARQUITECTONICOS.

S8ISTEMA DE UNIDADES DE MEDICION MKS, MEDICION A ESCALAS, SIMBOLOGIA ELECTRICA Y DE RED PARA
PLANOS ARQUITECTONICOS. ROTULACION DE PLANOS, REPRESENTACIONES DE ALZADAS Y CORTES.
ELECTRICIDAD: CONCEPTO DE ELECTRICIDAD ESTATICA, CORRIENTE ELECTRICA (CONTINUA Y ALTERNA),
FUENTES DE ELECTRICIDAD. INTENSIDAD, TENSION, RESISTENCIA, LEY DE OHM Y JOULE, POTENCIA
ELECTRICA, IMPEDANCIA. SIMBOLOS ELECTRICOS (RESISTENCIAS, CONDENSADORES, BOBINAS, OTROS).
CIRCUITOS DE CC Y CA.

SISTEMAS ELECTRICOS: INSTRUMENTOS DE MEDICION (AMPERIMETRO, VOLTIMETROS, OHMIMETROS,
MULTIMETRO. OTROS). REGULACION DE POTENCIA. INSTALACIONES ELECTRICAS PARA SISTEMAS DE REDES
(CABLEADO ELECTRICO, CONECTORES, TOTALIZADORES, POLO A TIERRA, OTROS). CARACTERISTICAS Y
ESPECIFICACIONES DE LOS MATERIALES ELECTRICOS. CODIGOS Y NORMAS ELECTRICAS NACIONALES
VIGENTES. SEGURIDAD EN EL MANEJO DE LA ELECTRICIDAD (ALTO VOLTAJE, CONEXION A TIERRA,
SEPARACIONES DE CABLES, DESCARGA ELECTRQSTATICA). SISTEMA REGULADO DE POTENCIA PARA EL
CABLEADO (UPS). SISTEMAS DE PROTECCION ELECTRICAS EN DATA CENTER (TIA 942).

REDES: CONCEPTO. CLASIFICACION (COBERTURA, TRANSMISION DE DATOS, TRANSFERENCIA DE DATOS).
TOPOLOGIAS, MODELO DE REFERENCIAS. MEDIOS DE TRANSMISION (COBRE, FIBRA OPTICA, INALAMBRICOS),
CARACTERISTICAS, ESPECIFICACIONES, MANIPULACION, CONECTIVIDAD. EQUIPOS DE CONECTIVIDAD
(PASIVOS Y ACTIVOS) UNIDADES DE MEDIDA DE LA INFORMACION. SENALES ANALOGICAS Y DIGITALES.
OPTICA (LA LUZ). INSTRUMENTOS DE MEDICION. PROTOCOLOS TCP/IP.

€ABLEADO ESTRUCTURADO: DEFINICION, COMPONENTES (CABLEADO HORIZONTAL, CABLEADO VERTICAL,
AREA DE TRABAJO, CUARTO DE TELECOMUNICACIONES, CUARTO DE EQUIPOS Y ENTRADA DE SERVICIOS).
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SEO LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
& TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES GESTION DE LA INFORMACION

7AV RED TECNOLOGICA

Moxisky oo TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE

Mejora Continua

CATEGORIAS DE CABLEADOS, ORGANIZACIONES MUNDIALES DE ESTANDARIZACION (ISO / IEC, IEEE,
ANSITIA/EIA). ESTANDARES DE DELEGACIONES NACIONALES. NORMAS (568B, 568C. 569C, 606, 607, OTRAS).

CABLEADO ESTRUCTURADO EN DATACENTER (TIA 942) Y CABLEADO ESTRUCTURADO EN CAMPUS.
GERTIFICACION, MANTENIMIENTO Y SOPORTE DE LAS SOLUCIONES DE CABLEADO ESTRUCTURADO.
REDES INALAMBRICAS: CONCEPTO. TIPOS. TOPOLOGIAS, ANTENAS. MEDIOS DE TRANSMISION. UNIDADES DE
FRECUENCIA. ONDAS ELECTROMAGNETICAS. RADIO PROPAGACION (REFLEXION, DIFRACCION, REFRACCION

Y DISPERSION). SENALES. ESPECTRO ELECTROMAGNETICO. EFECTO DOPPLER. ACOPLES DE IMPEDANCIA.
TECNICAS DE MODULACION Y MULTIPLEXACION. PROTOCOLOS. ESTANDARES 802.11, ANALISIS EN CAMPO,

SITE SURVEY, ZONAS DE FRESNEL, MANTENIMIENTO Y SOPORTE DE SOLUCIONES DE REDES INALAMBRICAS.
EQUIPOS DE CONECTIVIDAD (PASIVOS Y ACTIVOS): CONCEPTO. CLASIFICACION. COMPONENTES

(ADAPTADORES. ACCESS POINT, BRIDGES, ROUTERS, ANTENAS, WIRELESS CONTROLLERS, OTROS).

ZECNOLOGIAS (BLUETOOTH, 3G, WI-FI, WIMAX, UWB, OTRAS) CONCEPTO. METODOS DE ACCESO (FDMA,
TDMA, CDMA). REDES PUBLICAS DE RADIO (REDES CELULARES, SISTEMAS TRUNKING. ROAMING, SISTEMAS
SATELITALES).

BOCUMENTACION TECNICA: NORMAS, TECNICAS COMUNICACION (ORAL Y ESCRITA), HERRAMIENTAS PARA
EL DISENO E INTERPRETACION DE PLANOS Y MAPAS, SISTEMAS DE INFORMACION GEOGRAFICA Y EQUIPOS
GPS.

S8EGURIDAD EN EL LUGAR DE TRABAJO: SEGURIDAD E HIGIENE EN LA INSTALACION. ACCIDENTES DE
TRABAJO. AMBIENTES PELIGROSOS. PREVENCION DE ACCIDENTES Y LESIONES. PRIMEROS AUXILIOS.

3.2. CONOCIMIENTOS DE PROCESO

BITERPRETAR EL DISENO Y LOS PLANOS ARQUITECTONICOS, DE RED Y ELECTRICOS.

BIONTAR EL SISTEMA DE CABLEADO ESTRUCTURADO

BROBAR LA CONECT|VIDAD DE LA RED.

BIONTAR LA SOLUCION DE RED INALAMBRICAS 3

EDENTIFICAR DISPOSITIVOS ACTIVOS DE INTERCONEXION UTILIZADOS EN REDES CABLEADAS E
INALAMBRICAS.

REALIZAR LA DOCUMENTACION TECNICA DE LA INSTALACION DEL PROYECTO DE CABLEADO
ESTRUCTURADO Y/O RED INALAMBRICA.

REALIZAR LA CERTIFICACION DEL CABLEADO ESTRUCTURADO.

ANALIZAR LOS RESULTADOS DEL PROCESO DE CERTIFICACION.

BISTALAR LOS SEGMENTOS DE DUCTERIA (CANALETA, TUBOS, OTROS) DE LA RED.

TENDER EL CABLEADO HORIZONTAL (COAXIAL , UTP , FO, OTROS), GABINETES, PANELES DE CONEXION Y EL
CABLEADO VERTICAL. :

ZENDER EL CABLEADO ELECTRICO REGULADO, SISTEMA DE PUESTA A TIERRA Y EL SISTEMA REGULADOR
DE POTENCIA (UPS. y

BISTALAR Y CONFIGURAR LOS COMPONENTES DE HARDWARE Y SOFTWARE PARA LA RED INALAMBRICA.

4. CRITERIOS DE EVALUACION

BNTERPRETA EL DISENO, PLANOS ARQUITECTONICOS Y ELECTRICOS DE LA RED SEGUN LAS NECESIDADES Y
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y LAS NORMAS INTERNACIONALES VIGENTES.

SELECCIONA LOS RECURSOS FiSICOS DEL PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO Y/O DE LA RED
INALAMBRICA DE ACUERDO CON EL PLAN DE ACTIVIDADES. A
gé?rlaEBTEgrDAOSOLUCIONES DE CABLEADO ESTRUCTURADO EN REDES DE ACUERDO CON EL DISENO
BAPLEMENTA SOLUCIONES DE REDES INALAMBRICAS DE ACUERDO CON EL DISENO ESTABLECIDO.
géﬁg{t@c}&gOCUMENTACION TECNICA DE LA INSTALACION DE ACUERDO CON LAS NORMAS
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SE. LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
7 V TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES GESTION DE LA INFORMACION
A RED TECNOLOGICA

M 0o TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE

Mejora Continua

1. CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA

: X VERSION DE 2
CODIGO: LA NCL DENOMINACION
250501046 1 APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES Y COLABORATIVAS DE
ACUERDO CON EL PROYECTO A DESARROLLAR
DURACION ESTIMADA
PARA EL LOGRO DEL 220 horas
APRENDIZAJE (en horas)

2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DENOMINACION

OBTENER LA INFORMACION REQUERIDA POR SU ESPECIALIDAD UTILIZANDO REDES SOCIALES Y
HERRAMIENTAS DE TRABAJO COLABORATIVO SEGUN LAS TENDENCIAS DE LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION.

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE

CONSTRUIR BASES DE DATOS UTILIZANDO UN SISTEMA DE GESTION DE BASES DE DATOS RELACIONAL PARA
USO PERSONAL EN PEQUENAS ORGANIZACIONES.

APLICAR CONTROLES Y ESTRUCTURAS BASICAS DE PROGRAMACION DE UN LENGUAJE ORIENTADO A
EVENTOS DE ACUERDO CON EL PROBLEMA A SOLUCIONAR.

3. CONOCIMIENTOS

3.1. CONOCIMIENTOS DE CONCEPTOS Y PRINCIPIOS

HERRAMIENTAS DE OFICINA

PROCESADOR DE PALABRAS Y HOJAS DE CALCULO

ENTORNO DE TRABAJO DEL PROCESADOR DE PALABRAS EN ESPANOL Y EN INGLES.

€OMANDOS DEL PROCESADOR DE PALABRA EN ESPANOL Y EN INGLES

ENTORNO DE TRABAJO DE LA HOJA ELECTRONICA EN ESPANCL Y EN INGLES

&OMANDOS DE LA HOJA ELECTRONICA EN ESPANOL Y EN INGLES

HERRAMIENTA PARA PRESENTACION DE DIAPOSITIVAS k _
ENTORNO DE TRABAJO DE LA HERRAMIENTA PARA PRESENTACION DE DIAPOSITIVAS EN ESPANOL Y EN
INGLES

EOMANDOS DE LA HERRAMIENTA PARA PRESENTACION DE DIAPOSITIVAS.

LENGUAJE DE PROGRAMACION ORIENTADO A EVENTOS |

ENTORNO DE TRABAJO DEL LENGUAJE DE PROGRAMACION ORIENTADO A EVENTOS

SINTAXIS DEL LENGUAJE DE PROGRAMACION ORIENTADO A EVENTOS

€ONTROLES Y PROPIEDADES

EVENTOS

ESTRUCTURAS BASICAS DE PROGRAMACION .

EONEXIONES ENTRE EL LENGUAJE DE PROGRAMACION ORIENTADO A EVENTOS Y EL MANEJADOR DE LA
BASE DE DATOS

MANEJADOR DE BASES DE DATOS

ENTORNO DE TRABAJO DEL MANEJADOR DE BASE DE DATOS

KINCULAR LA HERRAMIENTA OFIMATICA CON EL MANEJADOR DE BASE DE DATOS

BASE DE DATOS (CREACION, CONSULTAS, REPORTES).

HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS DE TRABAJO COLABORATIVO

WIKI, BLOGS, SPACES, FOROS, CHATS Y BUSQUEDAS AVANZADAS
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LINEA TECNOLDGICA DEL PROGRAMA
2N TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ¥ LAS COMUNICACIONES GESTION DE LA INFORMAGION
A RED TECNOLOGICA
MEI"::‘E':::‘H TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, DISEND ¥ DESARROLLD DE SOFTWARE

EOMPONENTES DE UNA RED SOCIAL
APLICACION DE LAS REDES SOCIALES

3.2. CONOCIMIENTOS DE PROCESO

ELABORAR DOCUMENTOS UTILIZANDO EL PROCESADOR DE TEXTO. )

EEEIEEII_IEI'_HL[F?I INFORMES UTILIZANDO GRAFICOS, TABLAS, MACROS Y FUNCIONES BASICAS DE LA HOJA DE
ELABORAR PRESENTACIONES APLICANDO LAS FUNCIONALIDADES DEL PROGHRAMA DE PRESENTACION DE
DIAPOSITIVAS.

EREAR UNA BASE DE DATOS RELACIONAL. .

RESOLVER UN PROBLEMA UTILIZANDO UN LENGUAJE DE PROGRAMACION ORIENTADO A EVENTOS,
MANEJADOR DE BASES DE DATOS ¥ HERRAMIENTAS OFIMATICAS.

ETILIZAR HERRAMIENTAS DE TRABAJO COLABORATIVO.

E&REAR REDES SOCIALES.

BARTICIPAR EN REDES SOCIALES.

4. CRITERIOS DE EVALUACION

ETILIZA LAS FUNCIONES PROPIAS DEL PROCESADOR DE PALABRA, HOJA DE CALCULO ¥ PRESENTADOR DE
DIAPOSITIVAS PARA LA RESOLUCION DE UN PROBLEMA. ;

HETILIZA LAS ESTRUCTURAS PROPIAS DE UN LENGUAJE DE PROGRAMACION ORIENTADO A EVENTOS Y
MANEJADOR DE BASE DE DATOS, COMBINADOS CON HERRAMIENTAS OFIMATICAS EN LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS.

EREA REDES SOCIALES EN LA WEB ¥ PARTICIPA EN ELLAS UTILIZANDO HERRAMIENTAS WEE 2.0. |

BTILIZA HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS DE TRABAJO COLABORATIVO PARA LA RESOLUCION DE UN
PROBLEMA.

1. CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA

- .| VERSION DE .
CODIGO: LA NCL DEMOMINACION

240201500 1 PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS ¥ CON
LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL ¥ SOCIAL

DURACION ESTIMADA
PARA EL LOGRO DEL 5 horas
APRENDIZAJE {en horas)

2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DENOMINACION

GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILC DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS
OCUPACIONALES DE ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE 5U CONDICION FISICA INDIVIDUAL ¥ LA
MATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEND LABORAL

ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y
DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE 5U DESEMPENOG LABORAL Y SOCIAL.

RECOMNOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE

APRENDIZAJE Y LA METODOLOGIA DE FORMACION, DE ACUERDO CON LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL
SENA

IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL
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Mejora Continua

ACUERDO CON EL CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.

DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN LA
EJECUCION DE LOS PROCESOS DE APRENDIZAJE.

GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION DISPONIBLES.

CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL
PROGRAMA FORMACION, CON BASE EN LA POLITICA INSTITUCIONAL.

ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN EL
MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL
CONTEXTO Y CON VISION PROSPECTIVA.

ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ABGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCION DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES
UNIVERSALES.

DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE
RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION
COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION CORPORAL,
DESEMPENO LABORAL SEGUN LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DEL AREA OCUPACIONAL.

GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL
EQldlA.lBglgTDE%hC})“S_ COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO
HUMANO | :

3. CONOCIMIENTOS

3.1. CONOCIMIENTOS DE CONCEPTOS Y PRINCIPIOS

Relaciones interpersonales: Conceptos. tipologia.

Sociedad y Cultura: Concepto, relaciones

Conceptos de:

Libertad, justicia, respeto, responsabilidad, tolerancia y solidaridad
Alteridad

Dignidad humana

Derechos Humanos

Principios y Valores éticos universales

Normas de convivencia

Constitucion Politica de Colombia
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Wejora Confinua
Criticidad
Pensamiento creative

Inteligencias muitiptes

Formulacion y Resolucion de preblemas
Procesos de Interpeetacion, Argumentacion y Proposicion.
Objetividad-Subjetividad-Intersubjetividad
Toma de decisiones

Asertividad

Logica

Coherencia

Autonomia

Desarrolio Humane integral

Motivacion y Auto aprendizaje

Trabajo en Equipo

Racionalidad

Inteligencia Emocional

Entomo y Contexto

Conocimiento de si mismo

Proyecto de Vida

Resiliencia

Comunicacion: Concepto, proceso, componentes y funciones
Comunicacion Verbal

Comunicacion No Verbal Kinésica
Comunicacion No Verbal Proxémica

Comunicacion No Verbal Paralinguistica
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Mejora Continua
Convivencia
Empatia
Resolucion de Conflictos

Conacimiento: Concepto, tipologias
Conocimiento Cientifico

Recurso renovables y no renovables
Conceptos: Ecologia, Medio Ambiente.
Desarrolio Sostenible

Normatividad Ambiental

Utilizacion de Tecnologias mas Limpias
Problematicas Urbanas

Desarrolio a Escala Humana

Conceptos de publico y privado
Ficha antropomeétrica: definicion, caracteristicas, clasificacion, aplicaciones, tipos.
Técnicas de valoracion: definicion, tipos, caracteristicas . seleccion, aplicacion, formulas, baremos, indices
Test: Definicion, clases, caracteristicas, aplicaciones.
Formatos: Clases, Caracteristicas. Técnicas de diligenciamiento.

Baremos: Definicion, Clases, Caracteristicas, Interpretacion.

Meétodos de entrenamiento fisico: Definiciones, Clasificacion, Caracteristicas y Apiicacion.

Sistemas: Definicion, caracteristicas, aplicacion, clasificacion.

Series: Definicion, Aplicacion, Clases

Repeticion: Definicion y aplicacion

Ejercicio: Definicion. Clases, Tiempos de aplicacion, Condicion, Caracteristicas, Beneficios.

Cargas de trabajo: Definicion, Funcion, Aplicacion, Riesgos, Clasificacion.

Manejo.

Ergm}gmia: Definicién, Funcion, Clasificacion, Limitantes, Beneficies, Estandares.

Riesgo ergonomico: Definicion, caracteristicas. manejo, medicion, analisis

Riesgo Psicosocial: Definicion, Caracteristicas, Manejo, Medicion, Analisis.

Desempeno taboral: Definicion, Duracion, Cuidados, Clasificacion.

Prevencion de riesgos ocupacicnales: Concepto, Beneficios.

Actividad fisica: definicion caracieristicas, componentes, ventajas

Biopsicosocial: definicion, dimension, aplicacion, caracteristicas. Desarrollo.

Beneficios: definicion, caracteristicas, clases, ventajas.

Rendimiento laboral: definicion. aplicacion, caracteristicas, desarrollo, requerimientos.

Motricidad: definicion, clasificacion, aplicacion. teorias, caracteristicas, métodos, beneficios, desarmollo.
Programas deportivos: definicion, clasificacion, aplicacion. estrategias de desarrollo, objetivos. clases, reguerimientos.
ventajas y desventajas.
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Mejora Continua

@
SENA

Recreacion: definicion, clases, métodos, aplicaciones, estrategias, caracteristicas.

Integrar: definicion, métodos, beneficios, caracteristicas.

Bienestar laboral: definicion, clasificacién, alcances, estrategias de desarrolio. cobertura, requerimientos.
Competencias laborales: definicion, caracteristicas, desarrolio y requerimientos.

Reaccion Mental: definicion, caracteristicas. desarrollo, técnicas, metedos, teorias, caracteristicas.
Destreza motora: definicion, caracteristicas, desarrollo, técnicas, ventajas. aplicaciones.

Entorno laboral: definicion, descripcion, funcion, caracteristicas, procedimientos, requerimientos.
Psicomotricidad: definicion, clases, técnicas y procedimientos.

Productividad laboral: definicion. caracteristicas, indicadores, testde valoracion, ventajas, desventajas.

3.2. CONOCIMIENTOS DE PROCESO

Establecer relaciones interpersonales dentro de criterios de libertad, justicia, respeto, responsabilidad, tolerancia y

solidaridad.

Analizar de manera critica ias situaciones pertinentes que contribuyen a Ia resofucion de problemas.

Argumentar y acoger los criterios que contribuyen a la resolucion de problemas

Proponer alternativas creativas, logicas y coherentes que posiiliten 1a resolucion de problemas

Desarrollar actividades de autogestion orientadas hacia el mejoramiento personal

Aberdar proceses de trabajo colaborativo orientados hacia la construccion colectiva en contextos sociales y productivos.

Armenizar los componentes racionales y emocionales en el desarrollo de los procesos de trabajo colectivo.

Identificar e integrar los elementos de su contexto que le permiten redimensionar su proyecto de vida.

Vivenciar su proyecto de vida en el marco del Desarrollo Humano Integral y sustentable.

Facilitar los precesos de comunicacion enire los miembros de la comunidad educativa.

Establecer procesos comunicativos asertivos que posibiliten la convivencia en los contextos social y productivo

Resolver conflictos mediante el uso de la racionalidad, la argumentacion y Ia asertividad.

Establecer acuerdos mediante el uso de procesos comunicativos. racionales y argumentados orientados hacia la

resolucion de probiemas.

Aportar elementos para la construccion colectiva del conocimiento

Optimizar los recursos requeridos en el desarrolio de sus actividades formativas y productivas.

Contribuir en el cuidado y uso de los elementos que integran su entomo formativo y laboral.

Disponer los residuas teniendo en cuenta las normas de clasificacion de los mismos.

Mantener iimpio y ordenado el lugar donde desarrolia sus actividades formativas y productivas

Diligenciar |2 ficha antropométrica - segun las técnicas de valeracion.

Registrar los resultados del test de acuerde con los formatos establecidos.

Analizar los resultados del test de acuerdo con los baremos.

Interpretar métodos de entrenamiento fisice segun sistemas establecidos.

Definir los tiempos de aplicacion de cada ejercicio segin los resultados del test.

Determinar el nimero de series y repeticiones de cada ejercicio segun el resultado del test.

Establecer los tiempos de pausas de acuerdo a los métodos de entrenamiento.

Interpretar las cargas de trabajo ergonomicas y psicosociales segun la naturaleza del desempenio laboral

Determinar los ejercicios especificos para la prevencion del riesgo ergonémico y psicosocial,

Seleccionar los elementos, materiales, equipos e implementos segun el plan de acondicionamiento fisico.

Aplicar el plan de acondicionamiento fisico segun el diagnostico establecido.

Analizar ias ventajas de la actividad fisica en la dimension Biopsicesocial segun su criterio.

Interpretar jos beneficios que se adquieren para su rendimiento en el desempeno laboral.

Organizar actividades orientadas al desarrollo de programas recreodeportivos segun las necesidades de su entormo.

Ei‘gcmar € integrar acciones encaminadas a la promocion y participacion en los eventos de acuerdo con las politicas de
ienestar.

Identificar 1as técnicas de coordinacion motriz fina y gruesa relacionadas para el desarrollo de las
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competencias definidas en su perfil ocupacional.

Seleccionar técnicas que fe permitan potencializar su capacidad de reaccién mental, y mejorar sus destrezas motoras
seqgun la naturaleza propia del entorno laboral.

Valorar las técnicas y procedimientos necesarios para lograr su desempefio psicomotriz de acuerdo con el area
ocupacional.

Implementar las técnicas y procedimientos para lograr mayor preductividad en su desempeno laboral.

4. CRITERIOS DE EVALUACION

Establece relaciones interpersonales dentro de criterios de libertad, justicia, respeto. responsabilidad, tolerancia y
solidaridad segun principios y valores universales.

Analiza de manera critica las situaciones pertinentes que contribuyen a la resolucion de problemas segun los
requerimientos de los contextos productivos y sociales.

Argumenta y acoge objetivamente los criterios que contribuyen a la resolucion de problemas segun requerimientos del
proceso formativo en funcion de las demandas concretas de los contextos productivos y sociales.

Propone alternativas creativas, légicas y coherentes que posibiliten la resolucion de problemas segun ia demanda del
contexto social y productivo.

?esarrolla actividades de autogestion orientadas hacia el mejoramiento personal segln los requerimientos del proceso
lormativo.

Aborda procesos de trabajo colaborativo orientados hacia la construccién colectiva segan les requerimientos de los
contextos sociales y productives.

Armoniza fos componentes racionales y emocionales en el desarrofio de los procesos de trabajo colective segin normas
de convivencia.

Identifica e integra los elementos de su contexto gue le permiten redimensionar su proyecto de vida.

Vivencia su proyecto de vida en el marco del Desarrolio Humano Integral segin oompetencnas ciudadanas.

Se comum(;a faciimente con los miembros de la comunidad educativa segun protocolos y normas de convivencia
institucional.

Establece procesos comunicativos asertivos que posibilitan la convivencia en los contextos social y productivo de acuerdo
con las competencias ciudadanas.

Resuelve conflictos mediante el uso de la racionalidad, la argumentacion y la asertividad.

Establece acuerdos mediante €l uso de procesos comunicativos, racionales y argumentados orientados hacia la
resolucion de problemas segin normas y protocolos institucionales.

Aporta elementos en la construccion colectiva del conocimiento segin la naturaleza del problema.

Optimiza los recursos requeridos en el desarrollo de sus actividades formativas y productivas segin normas
institucionales.

Contribuye en ef cuidado y uso de los elementos que integran su entorno formativo y laboral segin normas institucionales.
Dispone los residuos teniendo en cuenta las normas de clasificacion de los mismos.

Mantiene limpio y ordenado ef lugar donde desarrolia sus actividades formativas y productivas segun estandares de

proteccion ambiental.

Aplica los test de condicion fisica segun técnicas de medicion.

Selecciona los efercicios para el plan de acondicicnamiento fisico de acuerdoe con los métodos de entrenamiento fisico.
Elabora ef plan de acondicionamiento fisico, segun sistemas de entrenamiento fisico

Diagnostica los riesgos ergondmicos y psicosociales de su desempeno laboral segin normas de salud ocupacional.
Selecciona las técnicas de cultura fisica para prevenir riesgos ergondémicos y psicosociales segion naturaleza y
complejidad del desempeno laboral.

Implementa técnicas de cultura fisica para la prevencion de riesgos ergenomicos y psicoscciales teniendo en cuenta la
naturaleza y complejidad del desempeno laboral.
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Valora el impacto de {a cultura fisica en el mejoramiento de la calidad de vida y su efecto en el entorno familiar social y
productivo teniendo en cuenta su proyecto de vida.

Implementa estrategias que le permitan liderar actividades fisicas deportivas y culturales en contexto social y productivo
teniendo en cuenta las competencias ciudadanas.

Participa en actividades que requieren coordinacion motriz fina y gruesa de forma individual y grupal teniendo en cuenta
ia naturaleza y complejidad del desempeno laboral.

Aplica técnicas y procedimientos orientados al perfeccionamiento de la psicomotricidad frente a los requerimientos de su
desempeno laboral.

1. CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA

copigo: | VERSIONDE

LANCL DENOMINACION
240201501 1 COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA
DURACION ESTIMADA _
PARA EL LOGRO DEL 180 horas
APRENDIZAJE (en horas)

2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DENOMINACION

ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS WEB,

COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN INGLES

COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO
DE INFORMACION COTIDIANA Y TECNICA

COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS DE INTERES PERSONAL Y TEMAS

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA
HACER UNA EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION SENCILLA SOBRE TEMAS TECNICOS

ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y TECNICO

3. CONOCIMIENTOS

3.1. CONOCIMIENTOS DE CONCEPTOS Y PRINCIPIOS

*About me: Adquisicién de mayor habilidad comunicativa utilizando e! lenguaje introductivo. Como presentarse
presentarse y responder preguntas personales.

-Be affirmative. Yes/ No Questions, Contractions, Short Answers. Present Simple.

“Bly Day: Adquisicion del lenguaje que se utiliza diariamente para hablar de ocupaciones y rutinas diarias.

-Articles, Negative, WH Questions who, what, Affirmative, Yes/No Questions, Verbs describring day to day activities,
“S8upermarket and Clothes Shopping: Adquisicion de lenguaje y vocabulario necesarios para hacer compras en un Stper
Mercado. conocimiento de nombres de de alimentos y bebidas. Vocabulario sobre ropa, colores y meses del ano.
-Fhis/That These/Those, Singular/Plural, There Is/There Are, comparative and superlative adjectives.

*Blaces: Vocabulario y habilidades comunicativas para trasladarse, visitar ciudades, solicitar informacion,

10/05/18 11:38 AM Pagina 14 de 17

43



Republica de Colombia
Ministerio de Educacién Nacional — Secretaria de Educaciéon Departamental Norte de Santandet

I.E INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL” LUCIO PABON NUNEZ" OCANA N.S

Decreto de Creacion No. 000852 del 30 de Septiembre de 2002 y Resolucién de aprobacién de estudios
No. 004218 del 17 de octubre de 2018 emanada de la Secretaria de Educacion Departamental
Registro de firmas en el Libro 6 Folio 132. NIT: 890501859-9
DANE: 154498000042 CODIGO ICFES: 012526 — 708198

SE,“A ‘ LI'NEA’TECNOLOGICA DEL PROGRAMA _
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES GESTION DE LA INFORMACION
A RED TECNOLOGICA
. TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE
desenvolverse en una ciudad.

-Bomparatives, WH questions, Subject pronouns, Object pronouns, present progresive.

*Bood and restaurant: Vocabulario y habilidades comunicativas para leer y comprender {a carta, hacer preguntas, ordenar
0 sugerir un plato, pedir ia cuenta.

-WH Questions, when, where, why. how, presente simple vs Presente Progresivo.

“Rermission and request. Talking about ability.

-Elodals for hability: can/can’t, Modals for permission and request: can/could, Countable and uncountable nous.

*¥ravel and transportaion: Vocabutario y expresiones reiativas a viajes, transporte y desplazamiento.

-Rast simple, Past of To Be, Past Simple vs Past Progressive.

3.2. CONOCIMIENTOS DE PROCESO

-Reconocer palabras y expresiones muy basicas que se usan habitualmente relativas a si mismo y a su entorno.
-Reconocer vocabulario técnico basico.

-Rarticipar en una conversacion de forma sencilla si el interfocutor esta dispuesto a repetir lo que ha dicho o a usar un
vocabuiario basico, y a reformular lo que ha intentado decir.

-Bltilizar expresiones y frases sencillas para describir su entomo y relacionarse en su sitio de practica o trabajo.

-Bscribir postales cortas y sencilias y anuncios cortos.

-Blenar formularios o registros con datos personales.

-Bomprender ia idea principal en avisos y mensajes breves, claros y sencilios en inglés técnico.

-Beer textos muy breves y sencillos en inglés general y téchico.

-Bbtener informacion especifica y predecible en escritos sencilios y cotidianos.

-Bbtener vocabulario y expresiones de inglés técnico en anuncios, folletos, paginas web, elc.

-Bteractuar en tareas sencillas y habituales que requieren un intercambio simple y directo de informacion cotidiana y
técnica.

-Realizar intercambios sociales y practicos muy breves.

-Bescribir con términos sencillos su entorno y entablar conversaciones cortas, utilizando una serie de expresicnes y frases
en inglés general y técnico.

-Bscnbir notas y mensajes breves y sencilios relativos a sus necesidades inmediatas, mediante |a utilizacién de un
vocabulario basico de inglés general 'y técnico.

4. CRITERIOS DE EVALUACION

-Biferpreta un texto sencillo y puede construir un mapa conceptual basado en el mismo.
-Rronuncia adecuadamente el vocabulario y modismos basicos del idioma

-8ostiene conversaciones con vocabulario basico y técnico aprendido.

-Estructura adecuadamente una opinidn sobre un tema conocido de su especialidad.
-Blabora restimenes cortos sobre textos sencilios, y con contenido técnico.

-Bscribe 0 presenta descripciones de si mismo, su profesion y su entorno.

-Rlantea y responde preguntas sobre si mismo.
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SE%A A LiNEA'TECNOLOGICA DEL PROGRAMA _
7 V TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES GESTION DE LA INFORMACION
A RED TECNOLOGICA
Mo de TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE
ejora Confinua

1. CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA

CODIGO: VERSION DE

LANCL DENOMINACION
999999999 1 RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
DURACION ESTIMADA
PARA EL LOGRO DEL 880 horas
APRENDIZAJE (en horas)

2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DENOMINACION

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,

HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE AUTOGESTION

3. CONOCIMIENTOS
3.1. CONOCIMIENTOS DE CONCEPTOS Y PRINCIPIOS

3.2. CONOCIMIENTOS DE PROCESO

4. CRITERIOS DE EVALUACION
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SEO LINEA TECNOLOGICA DEL PROGRAMA
7IVM TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES GESTION DE LA INFORMACION
A RED TECNOLOGICA
. Mok do TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE
ejora Confinua
CONTROL DEL DOCUMENTO
NOMBRE CARGO DEPENDENCIA /RED | FECHA
INSTRUCTOR -  |CENTRODE _
COORDINADOR DEL [TELEINFORMATICA Y
CENTRO DE PRODUCCION 55082010
Autor  |HUMBERTO POLANCO TELEINFORMATICA Y [[NDUSTRIAL. REGIONAL =¥/
PRODUCCION
INDUSTRIAL SENA
REGIONAL CAUCA
INSTRUCTORA - |CENTRO DE SERVICIOS Y
COORDINADORA DEL ggg{roi%NA LEm?'ESARAAL.
CENTRO DE oQu 25/08/2010
Autor | CLAUDIA MARCELA PORRAS SERVICIOS Y
GESTION
EMPRESARIAL SENA
CENTRO DE SERVICIOS Y [57:0am010
Autor  |CARLOS URIEL LOPEZ RIOS ACTIVAR PROGRAMA |GESTION EMPRESARIAL.
REGIONAL ANTIOQUIA
CENTRO DE SERVICIOS Y |[np,
Autor gFL!AT‘l’;"A MARCELA PORRAS APROBAR ANALISIS |GESTION EMPRESARIAL, |0003/2013
REGIONAL ANTIOQUIA
CENTRO DE MATERIALES [051055013
Autor  |LIBIA GIOVANA JIMENEZ VARGAS | ACTIVAR PROGRAMA [Y ENSAYOS. REGIONAL
DISTRITO CAPITAL
CENTRO DE GESTION DE
porobacien | IELLMANN YESID RUSINQUE MERCADOS, LOGISTICA Y |26/08/2010
GAMBOA TECNOLOGIAS DE LA
n | CLAUDIA MARCELA PORRAS CENTRO DE SERVICIOS Y [06/03/2013
b ORTIZ GESTION EMPRESARIAL.
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3.8.7 Componentes de las competencias.

» Realizar mantenimiento preventivo y predictivo que prolongue el funcionamiento
de los equipos de computo.
Cédigo 220501001

» Implementar la estructura de la red de acuerdo con un disefio preestablecido a partir
de normas técnicas internacionales.
Cadigo 220501012

< Aplicar herramientas ofimaticas, redes sociales y colaborativas de acuerdo con el
proyecto a desarrollar.
Caédigo 220501046

» Promover la interaccidn idénea consigo mismo, con los deméas y con la naturaleza
en los contextos laboral y social.
Cadigo 240201500

« Comprender textos en inglés en forma escrita y auditiva

Caodigo 240201501

Tabla 8

Estructuras modulares

Ver a continuacion tablas.
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SECRETARIA DE EDUCACION NORTE DE SANTANDER

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE “SENA”

INSTITUCION EDUCATIVA INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL LUCIO PABON NUNEZ
ESTRUCTURAS MODULARES

ESTRUCTURA CURRICULAR “TECNICO EN SISTEMAS”

NOMBRE DE LA GRADOS HORAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE .
COMPETENCIA 10° 11°  Teoria  Practica

« Instalar los componentes del software de acuerdo con el analisis
de los requerimientos de informacion. X X

»  Ejecutar el mantenimiento fisico interno y externo de los equipos X X
de computo aplicando las técnicas, insumos, manuales y
) .. ] procedimientos establecidos

Reallzar_ mantemmlento preventivo » Verificar el estado de operacion del equipo aplicando X X 100 210
y predictivo que prolongue el herramientas de software legales segtin el manual de
funcionamiento de los equipos de procedimientos de la empresa y respondiendo a las necesidades
computo del cliente.

« Ensamblar y desamblar los componentes hardware de los x X

diferentes tipos de equipos, de acuerdo con la complejidad de la
arquitectura, las herramientas requeridas, la normatividad,
manuales técnicos, y los procedimientos.

TOTAL =310 HORAS
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SECRETARIA DE EDUCACION NORTE DE SANTANDER

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE “SENA” B .
INSTITUCION EDUCATIVA INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL LUCIO PABON NUNEZ DEL MUNICIPIO DE OCANA
ESTRUCTURAS MODULARES

ESTRUCTURA CURRICULAR “TECNICO EN SISTEMAS”

GRADOS HORAS

NOMBRE DE LA RESULTADOS DE APRENDIZAJE 10° 11° Teoria Practica
COMPETENCIA

« Seleccionar herramientas, equipos y materiales necesarios para la X X

ejecucion de la obra de cableado y/o red inaldmbrica, de acuerdo con

Implementar la estructura de la las especificaciones definidas en el disefio. X 100 210
red de aCL_jerdO con el disefio e Certificar el cableado estructurado de acuerdo con normasy X
preestablecido de normas estandares vigentes.
técnicas internacionales. . : /

* Documentar técnicamente el proceso de instalacion de un proyecto X X

de cableado estructurado y/o red inaldmbrica, de acuerdo con las
normas y estandares vigentes.

» Instalar el cableado estructurado y/o lared inaldmbrica de acuerdo ¢ X
con las normas y estandares de cableado y seguridad vigentes.

TOTAL =310 HORAS
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SECRETARIA DE EDUCACION NORTE DE SANTANDER
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE “SENA”
INSTITUCION EDUCATIVA INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL LUCIO PABON NUNEZ DEL MUNICIPIO DE OCANA

ESTRUCTURAS MODULARES

ESTRUCTURA CURRICULAR “TECNICO EN SISTEMAS”

NOMBREDE LA RESULTADOS DE APRENDIZAJE GRADOS HORAS
COMPETENCIA 10° 11° Teoria Préactica

) ) o e Obtener la informacion requerida por su especialidad utilizando X X
Aplicar _herramientas ofimaticas, redes sociales y herramientas de trabajo colaborativo segtn las

redes sociales y colaborativas de ] , . ., .
acuerdo al proyecto a desarrollar tendencias de las tecnologias de la informacién y comunicacién.
X X

e Aplicar herramientas ofimaticas de acuerdo con los
requerimientos del cliente.

* Construir bases de datos utilizando un sistema de gestion de X X
bases de datos relacional para uso personal en pequefias

70 150

organizaciones.

e Aplicar controlesy estructuras de programacion de un lenguaje X X
orientado a eventos de acuerdo con el problema a solucionar.

TOTAL = 220 HORAS
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SECRETARIA DE EDUCACION NORTE DE SANTANDER
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE “SENA” . .
INSTITUCION EDUCATIVAINSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL LUCIO PABON NUNEZ DEL MUNICIPIO DE OCANA

ESTRUCTURAS MODULARES

ESTRUCTURA CURRICULAR “TECNICO EN SISTEMAS”

NOMBRE DE LA RESULTADOS DE APRENDIZAJE GRADOS HORAS
COMPETENCIA 10° 11° Teoria Préctica
* Asumir los deberes y derechos con base en las leyes y la normativa X X
institucional en el marco de su proyecto de vida.
< Interactuar en los contextos productivos y sociales en funcién de los X X
principios y valores universales.
. .y * Asumir responsablemente los criterios de preservacién y conservacion X X
Ergmover Ia_ mtergcmon del medio ambiente yde desarrollo sostenible, en el ejercicio de su 5
idonea consigo mismo, con desempeifio laboral y social.
los demas y con la naturaleza = Concertar alternativas y acciones de formacion para el desarrollo delas X
en los contextos laboral y competencias del programa formacién, con base en la politica
social. institucional.
+ Desarrollar procesos comunicativos eficaces y asertivos dentro de X X

criterios de racionalidad que posibiliten la convivencia, el
establecimiento de acuerdos, la construccion

« Colectiva del conocimiento y la resolucién de problemas de caracter X X
productivo y social.

* Reconocer el rol de los participantes en el proceso formativo, el papel de
los ambientes de aprendizaje y la metodologia de formacién, de acuerdo
con la dinamica organizacional del Sena

* Generar habitos saludables en su estilo de vida para garantizar la
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prevencion de riesgos ocupacionales de acuerdo con el diagnéstico de su
condicion fisica individual y la naturaleza y complejidad de su
desempefio laboral.

e Aplicar técnicas de cultura fisica para el mejoramiento de su expresion
corporal, desempefio laboral segun la naturaleza y complejidad del area
ocupacional.

e Asumir actitudes criticas, argumentativas y propositivas en funciéon de la
resolucion de problemas de caracter productivo y social.

+ Redimensionar permanentemente su proyecto de vida de acuerdo con
las circunstancias del contexto y con visién prospectiva.

- Identificar las oportunidades que el Sena ofrece en el marco de la
formacion profesional de acuerdo con el contexto nacional e
internacional.

Total = 5 horas
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SECRETARIA DE EDUCACION NORTE DE SANTANDER
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE “SENA” ~ ~
INSTITUCION EDUCATIVA INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL LUCIO PABON NUNEZ DEL MUNICIPIO DE OCANA

ESTRUCTURAS MODULARES

ESTRUCTURA CURRICULAR “TECNICO EN SISTEMAS”

NOMBRE DE LA RESULTADOS DE APRENDIZAJE GRADOS HORAS
COMPETENCIA 10° 11°

Teoria Préctica

< Encontrar vocabulario y expresiones de inglés técnico en anuncios, X X
folletos, paginas web, etc.
< Leer textos muy breves y sencillos en inglés general y técnico X X

- Comunicarse en tareas sencillas y habituales que requieren un X X
intercambio simple y directo de informacion cotidiana y técnica
« Comprender frases y vocabulario habitual sobre temas de interés
personal y temas X
. Comprender_ la iQea principal en avisos y mensajes breves, claros y X X 180
Comprender textos en inglés en sencillos en inglés X X
forma escrita y auditiva < Realizar intercambios sociales y practicos muy breves, con un X X
vocabulario suficiente para hacer una exposicion 0 mantener una
conversacion sencilla sobre temas técnicos X X
< Encontrar informacion especifica y predecible en escritos sencillos y
cotidianos

Total = 180 horas
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3.8.8 Ejes integradores y transversalidad.

Tabla 9

Ejes integradores y transversalidad

AREA EJES
h - CONOCIMIENTO
FUNDAMENTAL TRANSVERSALES AREA TECNICA ESPECIFICO
Ciencias Sociales Relaciones Formulacion y « Elentorno agroindustrial
Economia y Politica  politicas evaluacion de - Crédito y fomento
Proyectos « Legislacion y normatividad

Desarrollo HUmano  « constitucion Politica

« Métodos de entrenamiento

Educacién Fisica, < Desarrollo Motor - fisico: actividad fisica
Recreacion Yy - Condicion Fisica = Desarrollo « Motricidad y psicomotricidad
Deporte - Ladica- motriz ~ Humano - Programas deportivos

e Cuidado de si « Recreacion

mismo

« Conciencia, » Normas de Convivencia
Educacion Etica y confianza y « Desarrollo Humano Integral
Valores Humanos valoracion de si < Desarrollo « Conocimiento de si mismo

mismo Humano

« Formacion
ciudadana

» Capacidad creativa
y propositiva

« Autorrealizacién

«Echos para Ila
convivencia

« Esfuerzo y
disciplina

« Derechos y

responsabilidades

« Proyecto de Vida

« Mejoramiento personal

= Trabajo colaborativo

« Entorno y legislacion laboral
= SENA

< Emprendimiento

« Resolucion de conflictos

« Ecologia y medio ambiente
« Salud ocupacional

< Competencias Laborales

= Bienestar laboral

“Tabla 9”7 “Continuacion”

Humanidades:
Lengua Castellana

e Produccion
Textual

Humanidades:
Idioma Extranjero

» Escucha
e Lectura

« Redaccion de informes.
e Formulacion y < Diligenciamiento de formularios.
Evaluacion de e Sistemas de comunicacion.
Proyectos = Normas Técnicas ICONTEC

- About me: como presentarse y
responder preguntas personales.
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e Escritura
* Monodlogos
« Conversacién

« Inglés Basico

- My day: lenguaje que se utiliza

Diariamente  para hablar de
ocupaciones y rutinas diarias.

e Supermarket and
clotheshopping:

 Lenguaje y vocabulario

necesarios para hacer compras en
un Saper Mercado, nombres de
alimentos y bebidas, vocabulario
sobre ropa, colores y meses del afio.
« Places: vocabulario y habilidades

Humanidades:
Idioma Extranjero

« Escucha
 Lectura

« Escritura

* Monélogos

« Conversacion

Comunicativas para trasladarse,
visitar ciudades, solicitar
informacidn, desenvolverse en una
_ ciudad.
« Food and restaurant:
vocabulario y habilidades
comunicativas  para leer vy
« Inglés Basico comprender la carta, hacer

preguntas, ordenar o sugerir un
plato, pedir la cuenta.

< Travel and transportation:
vocabulario y expresiones relativas
a viajes, transporte y
desplazamiento.
* Permission
Talking
abouthability.

and request:

Matematicas

= Pensamiento
numerico y sistemas
numericos

< Pensamiento
métrico y

< sistemas
medidas

< Pensamiento alea
torio y sistemas de

de

_datos
Tecnologia e < Naturaleza y
Informatica evolucion

« de la tecnologia

e Apropiacion y
uso de la

« tecnologia

« Problemas
tecnoldgicos

- Tecnologia y
sociedad

« Formulacién y

Evaluacion de

Proyectos

- Estadistica basica

- Matematicas basicas

- Matematicas financieras

e Costos y presupuestos

e Unidades de peso y volumen,
= Conversiones y mediciones

<Formulacién y
evaluacion de
Proyectos

< Normas Técnicas ICONTEC

< Microsoft Office

< [Formatos de entidad es

< financieras

« Hoja de calculo

e Sistemas de
comunicacién

< Tecnologia agroindustrial

« Maquinaria y equipos

< Tecnologias de comunicacion

< Bases de datos

e Manuales y fichas técnicas de
instrumentos y equipos

informacion y
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A nivel Bésico Primario y Secundario se conceptualizard y dard un enfoque de las
areas pertinentes, se adicionaran algunas practicas de induccién (manejo de material,
insumos y materia prima, etc.) para que el estudiante pueda asimilar la Media Técnica de
una manera mas eficiente. En la ejecucion de la propuesta se obtendra el manejo de
competencias laborales; las cuales deben formar educandos con un conjunto de
conocimientos, habilidades y aptitudes necesarias para lograr un desempefio eficiente en un
medio de trabajo y poder formar nuevas empresas industriales en nuestra zona.

Las competencias laborales se haran especificas a través del desarrollo de:

Aspecto laboral.

. Promover microempresas de economia solidaria, que impulsen la produccion, el
procesamiento y el mercadeo.

. Utilizar los recursos técnicos y la investigacion como medios para el eficiente
servicio y produccién en su entorno geografico.

. Desarrollar en el personal altas calidades laborales y profesionales que contribuyan

al desarrollo econémico social y tecnoldgico en su entorno.

Aspecto social.

. Liderar acciones en pro de la unidad, desarrollo e identidad de su comunidad.

. Promover cambios culturales en las précticas curias, que permitan mejorar los

niveles de vida.
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. Sensibilizar respecto a la importancia de la practica de habitos y valores que
protejan el medio ambiente.
Aspecto prospectivo.

. Alcanzar un nivel de formacion integral como persona productiva, que lo faculte
para continuar con su proceso de formacion laboral profesional.

. Utilizar las innovaciones tecnoldgicas y cientificas como recursos humanos de su
entorno.

. Competir con eficiencia y calidad frente a la realidad politica de economia
globalizada.

. Asumir el rol como Bachiller Técnico en sistemas para su realizacion personal y
social.

. Recibir los fundamentos teorico-practicos de la educacién media técnica  que lo

faculte para continuar estudios superiores.

3.8.9.1 Procesos de evaluacién de estudiantes. La evaluacion es el proceso
mediante el cual se valora el desempefio de los y las estudiantes en cuanto a sus procesos
afectivos y sociales, cognitivos y psicomotores, que permita hacer un seguimiento
valorativo constante e integral de acuerdo con politicas claras con miras a optimizar su
rendimiento académico y personal.

La Evaluacion sera aplicada de acuerdo a la normatividad legal vigente, establecida

en el Decreto 1290 de 2009 y en el Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes
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SIEE, que contempla para el Nivel de Media Técnica, los criterios que estipula el Servicio

Nacional de Aprendizaje SENA, para la promocion.

3.8.9.2 Resultados de aprendizaje. La evaluacion se hace fundamentalmente por
comparacion entre los logros propuestos en el Plan de Estudios para las areas en cada grado
educativo y el estado de desarrollo Cognitivo, Procedimental y Actitudinal de los y las
estudiantes. La evaluacion del desempefio se fundamenta en el trabajo integrado de los tres

saberes constitutivos:

1. Ser: Procesos socio afectivos, contenidos actitudinales, estrategias motivacionales

2. Saber. Procesos y estrategias cognitivas, contenidos y tematicas, esquemas

conceptuales.

3. Saber Hacer. Procesos psicomotores, contenidos procedimentales, estrategias
metodoldgicas.

3.8.9.2. LOS CRITRTIOS DE EVALUACION: Estan contemplados en el SIEE

3.8.9.3 . LOS CRITERIOS DE PROMOCION: son los principios, normas o ideas de

valoracion en relacion a las cuales se emite un juicio valorativo, sobre el objeto evaluado.
Para ser promovido al grado de Bachiller Técnico y obtener el titulo respectivo, el

estudiante debe cumplir los requisitos estipulados en el SIEE (Criterios de Promocién) y

ademas de ello, lo siguiente:

1. Haber cumplido con el requisito de Ley del Servicio Social Estudiantil obligatorio.
2. Encontrarse a paz y salvo por todo concepto con la institucion

La institucion contempla los siguientes criterios de Evaluacion en cada una de los niveles
de educacion:
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El SENA, aplica los mismos procesos de nivelacion que aplica la Institucion
Educativa y que estan contemplados en el SIEE.

La evaluacion de competencias se realiza por parte del SENA, en coordinacién con
los docentes de la especialidad. Para tal fin, el funcionario del SENA se desplaza cada
periodo a la Institucién Educativa, acogiéndose al cronograma estipulado por la Institucién
Educativa.

En la formacion préctica, se realizan semanas de capacitacion previamente
concertadas, en las cuales el funcionario del SENA encargado, se desplaza a la Institucion
con el fin de realizar las préacticas, brindar asesoria y hacer seguimiento al trabajo de grado.

La sustentacion del trabajo Proyecto Productivo Pedagbgico se realiza en la
Institucion Educativa, con la presencia de funcionarios del SENA, rector, consejo directivo,
docentes de la especialidad, estudiantes y deméas docentes de la Institucion, con el fin de
evaluar el trabajo en sus aspectos tedricos y practicos y dar o no la correspondiente
aprobacion.

Se emplearan diversas técnicas y criterios de evaluacion, entre otras:

. Observacion de las actividades propias de la especialidad.

. Aplicacion de pruebas de conocimiento.

. Desarrollo de proyectos didacticos productivos.

. Manejo de recursos.

. Préacticas

. Acreditacién de aprendizajes previos realizada por el SENA.

. Manejo y apropiacion de competencias laborales generales y especificas.

En la etapa practica, se espera como resultado de aprendizaje que el egresado
aplique en la resolucion de problemas reales del sector productivo, los conocimientos,
habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del programa de formacion,
asumiendo estrategias y metodologias de autogestion.

Los criterios de evaluacion tenidos en cuenta para la promocion del Bachiller
Técnico con Especialidad en sistemas seran los estipulados en los indicadores de
desempefio

En la media técnica para que el estudiante sea promovido debe cumplir con los
criterios de promocion establecidos en el SIEE para las areas obligatorias fundamentales
ademas de obtener una valoracion de 3.5 en la especialidad respectiva.



Republica de Colombia
Ministerio de Educacién Nacional — Secretaria de Educaciéon Departamental Norte de Santandet

I.E INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL” LUCIO PABON NUNEZ" OCANA N.S

Decreto de Creacion No. 000852 del 30 de Septiembre de 2002 y Resolucién de aprobacién de estudios
No. 004218 del 17 de octubre de 2018 emanada de la Secretaria de Educacion Departamental
Registro de firmas en el Libro 6 Folio 132. NIT: 890501859-9
DANE: 154498000042 CODIGO ICFES: 012526 — 708198

60

3.8.9.4 Proceso de certificacion de estudiantes. El Titulo de Bachiller Técnico con

Especialidad en Sistemas se otorga a los estudiantes del grado undécimo, que hayan
aprobado todos los niveles y ciclos, incluyendo este altimo.

3.8.9.5 Procesos de seguimiento a las dificultades de aprendizaje.

» Horario de atencién a padre de familia

« Citacion por parte del docente

« Asistencia en los espacios asignados

« Entrega de informacion (Pre boletin) previo a la entrega de informes bimestrales
« Presentacion de tareas, talleres, guias de estudio

- Bitacora
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PLAN DE SUPERACION DE DEBILIDADES

INSTITUCION EDUCATIVA INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL
“LUCIO PABON NUNEZ”
PLAN DE SUPERACION DE DEBILIDADES

AREA Y/O ASIGNATURA: SISTEMAS

DOCENTE: ESP. FREDY ALFONSO JACOME TORRADO

ESTUDIANTE. GRADO: __ JORNADA:___
INTRODUCCION: De acuerdo con el Sistema Institucional de Evaluacion. El estudiante que obtenga
desempefio Bajo, le seran asignados Planes de Superacion de Debilidades, los cuales serdn sustentados y
evaluados segin el cronograma de fechas elaborado por el Coordinador académico; con lo anterior se busca
subsanar las debilidades que el estudiante presenta al finalizar el periodo académico.

DIAGNOSTICO DEL ESTADO ACTUAL:

OBJETIVO: Cumplir con lo dispuesto por el Sistema de Evaluacion de la Institucién Educativa, mediante
las actividades de mejoramiento para que el estudiante pueda superar las debilidades que ha presentado en
cada periodo académico.

DIFICULTADES TEMA CTIVIDADES DE SUSPERACION DE | CRITERIOS o FECHA DE
PRESENTADAS BIDILIDADES DE EVALUACION 0 PRESENTACION

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA:

NOTA IMPORTANTE:

e Mediante la firma de este documento dejo constancia que he recibido a satisfaccién el PLAN DE SUPERACION DE
DEBILIDADES que la Institucién Educativa Instituto Técnico Industrial “L.P.N.” ha implementado.

» Este documento debe presentarse el dia de la Sustentacién y Evaluacion.

Padre de Familia y/o Acudiente Estudiante

V°/B° del Coordinador de la Jornada Docente

Esp. NOHORA CECILIA CLARO JURE
Rectora
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3.9 Procesos de articulaciéon

La Institucion Educativa Instituto Técnico Industrial Lucio Pabdn Nufiez, en el proceso de
socializacion de las técnicas que ofrece el SENA y con el fin de detectar las oportunidades,
capacidades y habilidades de los estudiantes en las diferentes especializaciones, propone la
siguiente estrategia de articulacion entre la media técnica y los grados de educacion bésica
secundaria lo siguiente:

Articulacion entre la Basica y la Media Técnica

NOMBRE DEL
GRADO PROYECTO DESCRIPCION
PEDAGOGICO

6 e Elaborar sencillos = Proporcionar a los estudiantes de herramientas

proyectos. informaticas que le permitan elaborar y presentar
proyectos de investigacion.

Profundizar  en la

formacion del dominio Ofrecer al estudiante de elementos que le

del idioma inglés para permitan interpretar oraciones en un segundo

el desenvolvimiento idioma

més eficaz en la

compresion de

lenguajes de sistemas.

7 Adiestramiento en el Fomentar en los estudiantes el desarrollo de
manejo de programas de competencias en produccion de textos escritos en
procesamiento de texto medios digitales.

Desarrollo de Fomentar en los estudiantes habilidades en
pensamiento logico. desarrollo de pensamiento l6gico, a través de
conceptos matematicos.

8 Formacion en llustrar a los estudiantes en el desarrollo de
programas de CAD. competencias que involucren disefios y las

ventajas de su aplicacion en la sistematizacion de
Desarrollo de informacian.

habilidades en inglés.

Ofrecer a los estudiantes de elementos de
competencias en idioma extranjero de manera que
pueda interpretar textos de inglés y herramientas
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de los sistemas informaticos.
9 e Formacion en = Ofrecer al estudiante de elementos tecnoldgicos
ambientes virtuales que le permitan establecer relaciones de apoyo
colaborativo en las diferentes areas de manera
= Formacion en disefios virtual.
* Formacion de < Fomentar la interaccion entre los actores del
competencias proceso y el aprovechamiento de La blsqueda
comunicativas. constante de nuevos conocimientos

- Fomentar las competencias comunicativas, de
manera que los estudiantes puedan establecer
relaciones dialégicas y criticas.

3.9.1 Exploracion y orientacion vocacional (Niveles: Basica -6° a 9°).

Dar a conocer el programa en general con el fin de detectar las oportunidades, capacidad y
habilidades de los alumnos en las diferentes especializaciones. Detallar Competencias,
periodos y Grado de escolaridad en que se desarrollaran los resultados de cada
competencia.

Ver a continuacion tabla.

NOMBRE DEL PROYECTO

GRADO PEDAGOGICO DESCRIPCION
6 COMO EDUCARSE POR Desarrolla la capacidad de
MEDIO DE LA comprension mediante la
INVESTIGACION E interpretacion y analisis del mundo de
INFORMATICA la informética
7 INTRODUCCION AL MUNDO Desarrolla  la  capacidad  para

comunicarse y hacerse entender en la

DEL DISENO : > )
introduccion de la tecnologia e
informatica.
8 GRANDES INVENTOS EN Desarrolla la capacidad para construir
CAD conceptos y tener ideas creativas

respecto a la informatica
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9 FORMACION EN DISENO  Desarrolla la capacidad para hacerse
entender e interpretar todo lo captado

Es funcién de la Orientadora del colegio acompafiar el proceso de orientacidon hacia la
técnica realizando varios talleres con alumnos y padres de familia con miras a brindar
informacion que les permita tomar la mejor decision llegado el momento en grado noveno.
En la asignatura de espafol al alumno de 6° - 9° grado, se le orienta en el proyecto
pedagdgico para medir su capacidad de comprension y desarrollo de cualquier proyecto.

3.10 Ruta metodoldgica de las Practicas con el SENA

La formacion SENA, tiene dentro de sus estrategias la realizacion de proyectos
pedagdgicos productivos basados en competencias que se desarrollan atendiendo los
protocolos estipulados para tal fin.

3.10.1 Proyectos pedagogicos productivos y de emprendimiento (Practicas,
segun las especialidades) con el SENA. Los proyectos pedagdgicos productivos son
tomados por la instituciébn como una estrategia educativa que ofrece a los estudiantes,
docentes y a la misma institucion, oportunidades para articular la dinamica escolar con la
de la comunidad, considerando el emprendimiento y el aprovechamiento de los recursos
existentes como base para el aprendizaje y el desarrollo social.

Se pretende implementar este tipo de proyecto de una manera sostenible
demostrandole al estudiante lo rentable que puede llegar a ser si se ejecuta con las
orientaciones dadas en la parte teorica.

3.10.2 Procesos y Estrategias metodoldgicas. Centrada en la construccion de
autonomia para garantizar la calidad en el marco de la formacién por competencias, el
aprendizaje por proyectos y el uso de técnicas didacticas activas que estimulan el
pensamiento para la resolucion de problemas simulados y reales; soportadas en la
utilizacion de las tecnologias de la informacidon y la comunicacion, integradas, en ambientes
abiertos y pluritecnoldgicos, que en todo caso recrean el contexto productivo y vinculan al
aprendiz con la realidad cotidiana y el desarrollo de las competencias

3.10.3 Plan Operativo de Accion POA
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P.O.A Sistemas

PLAN OPERATIVO ANUAL 2020 SE.NA

N

IE INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL LUCIO PABON NUNEZ

FECHA ELABORACION: DANE
FEBRERO DE 2020
OBIJETIVO: Implementar Estrategias que contribuyan al mejoramiento académico de la Institucidon Educativa y el Programa Articulacion en
Sistemas
| | |
FECHA FECHA DE RECURSOS
OBIJETIVO ESPECIFICO ACTIVIDAD TAREA INICIO TERMINACION RESPONSABLE NECESARIOS
Lograr que el 100%
de los alumnos Desarrollar jornadas de Rectora,
1.Promover en los terminado su grado | socializacion e induccién Coordinadores, Aula. video beam
aprendices interés por la 11 culmineny alumnos de los grados 10 | 25/02/2020 | 01/03/2020 Docentes de la ! .
e L . computador y guias
formacion técnica cumplan con la de la especialidad de Especialidad y Asesor
formacion técnica Sistemas SENA
del SENA
Sensibilizacidn a los
aprendices y actores
2. Sensibilizar a los actores g | del proceso de El Asesor Técnico .
. . . L o Asesor Técnico
intervienen en el proceso de [ articulacién sobre Pedagdgico informay , .
articulacion sobre la metodologia orienta sobre Pedagogico SENAy Aula, video beam,
el . ,g ! , 12/02/2020 | 02/09/2020 Coordinadores y computador y registro
formacion Técnicay proyeccién y metodologia y programa .
. . . docentes de la fisico
novedades del convenio lineamientos de la SENA, y novedades del especialidad
SENA-MEN formacioén técnicay | convenio. P
convenio SENA-
MEN.




3. Realizar el proceso de
Registro, Inscripcion,
matricula e Induccion

1. Registrar e
Inscribir los alumnos
en el aplicativo
Sofia.

2. Revisar, reportar y

Republica de Colombia
Ministerio de Educacién Nacional — Secretaria de Educacion Departamental Norte de Santander

I.E INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL” LUCIO PABON NUNEZ" OCANA N.S

Decreto de Creacion No. 000852 del 30 de Septiembre de 2002 y Resolucién de aprobacién de estudios
No. 004218 del 17 de octubre de 2018 emanada de la Secretaria de Educacion Departamental

Registro de firmas en el Libro 6 Folio 132. NIT: 890501859-9

DANE: 154498000042 CODIGO ICFES: 012526 — 708198

1. Los alumnos 102 grado
diligencian el "formato
registro" y se registran
para posterior matricula.
2. Novedades : los
alumnos que son
repitentes y estan

Rectora,
Coordinadores,

66

Registro Fisico, Sala de

) ) 25/02/202 202 D t I inf ati
alumnos 102 grado Programa | Gestionar las figurando en otra 5/02/2020 | 08/03/2020 o.ce.n es dela n orma?tl.ca Y
. L 0 . Especialidad y Asesor conectividad
Articulacién Especialidad novedades especialidad deben SENA
Sistemas. encontradas. diligenciar solicitud de
2. Matricula. cancelacién matricula.
3. Induccién 3. inscripcion en FICHA
formacion.
4. Matricula
Ingresar el
. . - formulario de
4. Realizar el ingreso oficial , . L
matricula, soportes | Lograr la vinculacion de . .
de los alumnos del grado 10 novedades del oficial a la integracidn con Grupo de Registro Fisico, Sala de
de la especialidad de yno  Integras 12/02/2020 | 28/02/2020 ine _ informatica y
. . 100% de los la educacién media del Articulacién Media L
Sistemas en su ficha de . conectividad
Caracterizacién aprendices en la SENA
' plataforma Sofia
Plus del SENA
1. Asesor Técnico
Pedagdgico y docentes
1. Consultar I.E.Articulada definen
Proyectos de Proyecto para alumnos
5. Gestion de Proyectos | ormacion. 10° Grado. Asesor Técnico
aiumnos 100 rad>c/) 2. Creacion de 2. Definir informacioén 01/03/2020 | 16/03/2020 Pedagdgico SENAy | Sala de informatica y
Especialidad gSistemas Proyecto. béasica del Proyecto, docente de Ia conectividad
P 3. Incluir Fasesy | Programa de especialidad

Actividades de
Proyecto.

formacién, cédigo y
version, equipo que
formula el proyecto,
Fase del Proyecto con
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resultados.
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6. Realizar acompafiamiento,
asesoria y fortalecimiento del
SENA a las competencias
técnicas de la especialidad

Desarrollar el
procesos de
formacién segun los
lineamientos del
SENA

1. Concretar fechas de
acompafamiento y
seguimientoy
fortalecimiento.

2. Hacer seguimiento al
Plan operativo de la
Institucién Educativa.

3. revision de portafolios
de evidencias de los
aprendices.

4. Aplicar PCC para cada
resultado y competencia
de la especialidad.

5. Aplicar planes de
mejoramiento y nuevas
evaluaciones.

6. Verificar las acciones
de la etapa productiva (
Pasantia y/o Proyecto).
7 gestionar la
certificacién de los
aprendices que
cumplieron con todas las
competencias.

12/02/2020

30/11/2020

Asesor Técnico
Pedagdgico

Ambiente de
formacion.
Aula Sistemas
Aula Taller.

7. Entregar Banco de
preguntas de la especialidad
de Sistemas

Entregar el banco
de preguntas por
resultado de
aprendizaje

Disefio de preguntas de
acuerdo al desarrollo de
las competencias y
elementos de la
especialidad.

23/04/2020-
09/07/2020
06/11/2020

27/04/2020 -
13/07/2020
09/11/2020

Asesor Técnico
Pedagdgicoy
Docente de la
especialidad

Computador,
impresora, estructura
curricular versién 2 de

Sistemas
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Sala de Sistemas,
Diagnosticar que lo Asesor Técnico Cuestionarios, Hojas de
8. Aplicar Pruebas de Control aprendido durante |Realizar PCC alfinalizar 30/04/2020 | 04/05/2020 Pedagdeico respuesta,
d;e Cpalidad el periodo cada resultado de 16/07/2020 19/07/2020 Docerg1tegde IZ\ conectividad,
terminado este claro | aprendizaje. 13/11/2020 16/11/2020 . Plataforma
. especialidad )
para los aprendices Senasofiaplus
Blackboard.
verificar las
evidencias de
aprendizaje de . . Asesor Técnico
9. Hacer la Revisidn de acuerdo con las Revisar pericdicamente Pedagdgicoy Portafolio del Aprendiz
) : . los portafolios de 12/02/2020 | 23/11/2020 ) !
portafolios guias ( . . . Docente de la listas de chequeo
. Evidencias del Aprendiz. .
Competencias y especialidad
Resultados de
Aprendizaje)
1. Definir fechay
actividades . .
. 1. Fijar la fecha de la Feria
empresariales de la . .
NI, Empresarial Aula Sistemas, Salones,
feria Micro L . ‘o . .
L, . 2. Elaboracién de informe Asesor Técnico Video Beams, material
10. Programacion y empresarial. detallado de las Pedagdgico de informacion para
evaluacion actividad de la 2. Evaluar la Feria . . 12/04/2020 | 28/10/2020 gogicoy . P
. . . . diferentes actividades Docente de la entrega a los asistentes,
Feria Empresarial micro empresarial . . - '
. empresariales de la Feria. especialidad carteleras, CD's con
segun formato ., . :
. 3. Evaluacién de la feria memorias del evento
establecido en
por parte del SENA.
Programa
Articulacidn.
Realizar el Realizar el seguimiento
11. Verificacion de Proyecto seguimiento de la de la etapa rgoductiva de Docentes de la Formato de
) ) y etapa productiva de pap 12/03/2020 | 16/11/2020 | especialidady Asesor seguimiento etapa
Productivo cada uno de los .
cada uno de los SENA Practica

aprendices

aprendices
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concretar planes de
mejoramiento de

Concertar plan de
mejoramiento con los
aprendices que NO

Docentes de la

Plan de mejoramiento

12. Planes de mejoramiento |acuerdo con el alcanzaron las 12/04/2020 | 30/11/2020 | especialidady Asesor SENA e IE
reglamento del competencias minimas SENA
aprendiz por cada resultado de
aprendizaje
elaborar el .
. consolidar los resultados
consolidado grupal de los aprendices de Docentes de la
13. Consolidado Grupal de d Itados de | . Formato Consolidado
P € resuta .os €las acuerdo con sus 29/10/2020 | 16/11/2020 | especialidad y Asesor
resultados competencias . . grupal SENA
- evidencias de la etapa SENA
técnicas y ) .
lectiva y productiva
transversales
1. Evaluar en sofia plus
todos los resultados de
1. Revisién de aprendizaje de los
portafolios de etapa |[aprendices que
productiva y cumplieron con la
Constancias de formacién. Rectora, Certificados entregados
14- Gestionar la proyectos 2. Presentar el Coordinadores, en cada Acto de
certificaciones de grado 11° | productivos consolidado grupal de 01/11/2020 | 30/11/2020 Docentes de la Promocion de los

de 2020

2. Entregar los
documentos a
tiempo requeridos
para la gestion de
los certificados -

resultados de
aprendizaje. Presentar a
la coordinacién SENAMEN
en las fechas estipuladas
los documentos
referenciados para
gestionar la certificacion.

Especialidad y Asesor
SENA

Bachilleres técnicos
2020.
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3.11 Talento humano
Tabla 11
Talento humano
DOCENTE TITULO
Milton Parada Ussa Coordinador de la integracion SENA -
MEN
Luis Alfonso Lazaro Cafizares Subdirector centro
Jessica Gaona Instructor SENA MEN
Nohora Cecilia Claro Jure Rectora Institucion Educativa
Fredy Alfonso JAcome Torrado Docente Area Técnica

3.11.1 Docentes para el desarrollo de las estrategias de la propuesta. Perfil de
docentes.
Tabla 12

Perfil docente

DOCENTE TITULO AREAS

Fredy Alfonso Bachiller pedagogico

J4come Torrado Lic. En Mateméticas y Fisica ~ >istemas

Esp. Informatica Educativa

3.11.2 Asignaciones académicas, momentos pedagdgicos y horarios.

Ver anexos

3.11.3 Plan de formacién de los docentes.
Capacitacion en formacidn por proyectos

3.12.1 Perfil de ingresos.

« Desarrollo y habilidades basicas de aprendizaje: leer, escribir, hablar y
comprender.

» Capacidad de andlisis y sintesis.

- Alta motivacion en el aprendizaje del dibujo arquitectonico.
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Gusto y valoracion por la especialidad.

Capacidad para trabajar en equipo.

Formacién basica en principios éticos y morales.

Sentido de pertenencia institucional.

Habilidad para seguir instrucciones.

Habilidad y destreza para manejar equipos y herramientas.
Habilidades en pensamiento l6gico matematico y en habilidades
comunicativas.

Disciplina y responsabilidad para el trabajo.

Manejo minimo de Inglés

3.12.2 Perfil de egreso.

El Bachiller de la Media Técnica en Sistemas, debe:
En lo personal:

Tener capacidad para manejar procesos de lectura, escritura, analisis,
interpretacion y comprension.

Poseer habilidades de interaccion y comunicacion.

Ser reflexivo, tolerante, creativo, dinamico, persistente y dispuesto al
trabajo en equipo.

Ser consciente de la necesidad de actualizacion permanente.

Tener disponibilidad y tiempo.

En lo Profesional y Ocupacional:

Habilidades como liderazgo que le permitan organizar su propio modelo
de negocios.

Participar en los grupos de modelamiento de soluciones.

Desarrollar habilidades y destrezas en temas de empresario, que
contribuyan a la definicion de una idea de negocio.

Desarrollar habilidades que le faciliten el ingreso a la educacion
superior.

Claridad y vision para ofrecer sus servicios.

3.13 Politica de Calidad de la(s) Propuesta con el SENA

71

3.13.1 Proceso de control de calidad interno y externo (Estrategias). En la

modalidad de Técnico en Sistemas, al estudiante como centro de formacion del nivel
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técnico, se le desarrollara un plan de accién que abarcara desde el grado sexto, haciéndole

mayor énfasis en el grado Décimo y culminara en el grado Undécimo a través de las
siguientes etapas:

Etapa de iniciacion y sensibilizacion: el estudiante sera eje motor de su propia
iniciacion y motivacion en el liderazgo que tome en las decisiones del futuro empresario
como gestor y operador de su propio desarrollo en su campo laboral.

Etapa de desenvolvimiento: con la claridad precisa de los objetivos de la propuesta,
se desarrollard tareas alternativas a través de las microempresas existentes en la region para
capacitar al educando en el eje central de su formacion y espiritu, donde se valoraran todas
acciones pertinentes en su rol de emprendedor.

Etapa de proyeccion: es importante tener presente que el estudiante liderara,
motivard, valorard, analizara, y destacard todas las acciones y tareas a corto, mediano, y
largo plazo en su formacion humana, como ser integral de aptitudes y actitudes como gestor
y creador.

Estas etapas planteadas estaran sujetas a mecanismos de control tanto interno como
externo a través de la colaboracién del SENA y también creando microempresas propias
como laboratorio y piloto promotor de la Institucion Educativa, para asi mostrar la vision y
proyeccion de la misma en la comunidad donde ejerce su radio de accion.

El control interno en la Institucion Educativa se realizara desarrollando los
contenidos tematicos de Sistemas con sus asignaturas correspondientes y sus respectivas
areas fundamentales en el proceso de evaluacion permanente en cada una delas asignaturas
de la especialidad. De otra parte, aplicando los criterios de evaluacion establecidos en la
normatividad legal vigente.

El control externo se realizara por el SENA, quien controlara, asesorara y evaluara

el proceso teorico-practico de acuerdo al banco de preguntas establecido para tal fin.

3.13.2 Procesos de auto-evaluacién institucional de la propuesta. El proceso de
autoevaluacion institucional de la propuesta se realiza implementando las siguientes

estrategias:
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. Encuestas de satisfaccion y percepcién aplicadas a estudiantes e instructores: se
realiza para medir el nivel de satisfaccion frente a los canales de comunicacion entre
el SENA vy la Institucidn, se utiliza para medir en los estudiantes Nivel de

satisfaccion frente a instructores, ambientes de aprendizaje y proyecto de formacion.

. Evaluacion del clima organizacional.

. Estudio de impacto de los egresados.

. Analisis de los procesos de innovacién y desarrollo tecnoldgicos realizados.

. Evaluacion de Instructores

. Talleres con estudiantes en Etapa Practica: Buscan determinar tanto la percepcién

de los estudiantes en etapa préactica frente a la calidad de la formacion académica y
profesional

adquirida en el programa de formacion, como la relacion y la constatacion de dicha
formacion frente a las exigencias actuales del mercado laboral ante el cual los
estudiantes en etapa préactica estan desarrollando actividades propias de su profesion
en distintas areas del conocimiento, y con ello, culminando su formacién
adquiriendo habilidades y competencias en el ambiente real de trabajo.

. Talleres con aprendices en Etapa Lectiva: Orientados a evaluar todas las
condiciones de calidad del programa académico en el cual se estdn formando los
estudiantes, evaluados conforme a las acciones propias del proceso de formacion, el
desarrollo del proyecto formativo, procedimientos y recursos que se ponen al

alcance de los estudiantes el desarrollo de las actividades de formacion.

3.13.3 Procesos para el fortalecimiento de la propuesta (Plan de Mejora). La
articulacion tiene como proposito favorecer el mejoramiento de la calidad en la oferta de las
institucion educativa institucion educativa Instituto Técnico Industrial Lucio "Pabon Nufiez
del municipio de Ocafia, abriendo opciones de continuidad educativa a sus estudiantes, bien

sea en la educacion superior o en la educacion para el trabajo y el desarrollo humano. Con
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esto, se brinda a los jovenes oportunidades para que construyan, desarrollen y consoliden

proyectos personales y productivos gracias a itinerarios de formacién a lo largo de la vida.
También puede afirmarse que para seguir con los procesos de mejoramiento es
importante abandonar el modelo cléasico de mallas curriculares cerradas, debido a que debe
existir la transversalidad que permite cubrir distintos requerimientos de aprendizaje.
Por altimo debe mencionarse la utilizacidn de estrategias de ensefianza y evaluacion
que faciliten al estudiante el acceso integrado a los conocimientos tecnoldgicos y a las
destrezas técnicas, haciendo énfasis en las actitudes laborales que ayuden en un futuro a

fortalecer su proyecto de vida.

3.13.4 Estrategias y procesos de seguimiento a egresados. Para la Institucion
Educativa instituto técnico Industrial Lucio Pabdn Nufiez es muy importante el seguimiento
a los egresados como estrategia de evaluacion y retroalimentacion. Mediante estos estudios
se conoce informacién relevante de los graduados que puede conducir a formular politicas
de mejoramiento o direccionamiento institucional.

El seguimiento ha de cumplir una doble funcion: de autoconocimiento de la
institucidn para realizar acciones de mejoramiento de la calidad académica y de apoyo para
a la apropiacion de recursos orientados a impulsar proyectos que involucren a los egresados
y mejoren la formacién de nuevos profesionales del sector industrial.

En el desarrollo del proceso de seguimiento a los graduados se han elaborado

encuestas que deben ser diligenciadas en Cuatro (4) momentos de tiempo.

Momento 1: Al momento del grado.

Momento 2: Hasta Un (1) afio después del momento de grado.

Momento 3: Mas de Un (1) afio y hasta Tres (3) afios después del momento de
grado.

Momento 4: Mas de tres (3) afio y hasta Cinco (5) afios después del momento de

grado.
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Con la informacion suministrada mediante este mecanismo se puede medir el

impacto que tiene la especialidad en la region.

Capitulo 4. Organizacién administrativa y recursos especificos

4.1 Equipo de la I.E vinculado al desarrollo de la Propuesta

Tabla 16
Equipo de la I.E.
NOMBRES PRIMER SEGUNDO

APELLIDO APELLIDO ESPECIALIDAD
Nohora Cecilia Claro Jure Rectora
Maria Omaira Arenas Verjel Coordinadora
Fredy Alfonso Jacome Torrado Docente Técnica
Jessica Gaona Tutor SENA

Estudiantes media Técnica grado 10 y 11

Padres de Familia

4.2 Recursos especificos (Segun listas de chequeo -diagnoésticos- del SENA)

Tabla 17

Recursos

DEPENDENCIA MEDIOS MATERIALES Y CANTIDAD ESTADO
EQUIPOS

Computador portatil 1 Excelente
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Equipo amplificador 1 Bueno

Sala de Audiovisuales  Video Beam 1 Excelente
Televisor 1 Excelente
Internet 1 Excelente
DVD 1 Bueno
Telon 1 Excelente

“Tabla 17 “ContinuaCion”

3 Salas de Informéatica  Computadores portatiles 123 Bueno
Internet Canal dedicado Bueno
Video Beam 3 Bueno
Teatro en casa 1 Excelente
Aulas 1 Bueno
Puestos de trabajo de aula 36 Bueno
Plan de érea de especialidad 1 Excelente
Plan curricular SENA 1 Excelente
Plataforma académica 1 Excelente

Departamento de

Especialidad

Computadores 40 Buenos

Video Beam 1 Bueno

Teatro en casa 1 Bueno

Mesas de trabajo 15 Bueno

Sillas 40 Bueno
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4.3 Convenios, alianzas y participacion del sector productivo para el desarrollo del

(los) programag(s)
Los estudiantes de la media Técnica especialidad Sistemas realizan los proyectos
productivos pedagogicos en trabajos en la institucion, mantenimiento de las salas de

informatica, creacion de programas y otros de acuerdo a las competencias del curriculo.

4.4 Propuestas concertadas con el sector productivo (otros sectores segun la
propuesta)

Ver anexo 3.
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Lista de referencias

(Ley general de educacion ley 115 de febrero 8 de 1995)

(SIEE Sistema Institucional de Evaluacion)

(PEI Proyecto Educativo Institucional)

(Manual de Convivencia)
(http://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-85906_archivo_pdf.pdf)

(http://www.enjambre.gov.co/enjambre/file/download/190302508)

78
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Anexo 1: Formato de Articulacion

= SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
PROCEDIMIENTO ARTICULACION DEL SENA CON LA EDUCACION MEDIA
FORMATO ARTICULACION CURRICULO EDUCACION MEDIA - PROGRAMA OF FORMACION SENA
NORTE DE SANTANDER CLCUTA
CIES beil
MUEBLES CONTEMPORANEDS Y %
SECHETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENT AL
TECNICO INDUSTRIAL ELCIO PARO  ANE: 14408000043
g TRANSVERSAL 30 N. 7110 2611658
o 2 L)
RURAL OFICIAL X TEONICA: X
g ; 14 do Noviambro 2008
7 el do 2017
COORDINADCR, DOCENTES E INSTRUCTOR
PLAN EDUCATIVA PLAN SENA TOTAL
——— — p——— - 2
Hsth on ol
Curricolo de la =
144 nte - resultado
Horas - resadtado]  Instracter HORAS POR
- Rt G5 e Ui | A Aolgmary | Respomatie I e sprtene 17| Respemsatle | P | conprerencia
st | N
1 Enchapar indostriabmests superlices con base |1 CLASICAR LOK RECUBRIMIENTOR DE ACUFRDG CON SUS i
o8 dnefhon, ardenes dy seodurciés vio cartm do 'AS ¥ PROPIEDADES. o oy TRCISCA ROTAPATA a Curioy 9
b e =
seguridad industeinl. COD 291001014 Horndmdess
2. ENCHAPAR CANTOS RECTOS Y CURVOS CON DIFERENTES Jusn Cario
ECUBKIMIEN TOS, X 10311 | Carpluteria TECNICA JAIRO ZAPATA “ Gallege "
T, REALIZAR DELINEADO DE CHAFILLAS DE. ™)
ACUERDO CON LAS ESPECTICACIONES TECNICAS. X 0y | Cuplateria]  TECNICA JAIRO ZAPATA " Gallogo ]
— Jlorndndens
4. ELABORAK PLIEGOS DE ACUERDO CON LAS CARTAS DE Juan Carion "
TEMIENDO BN CUENTA LAS ESPECIICACIONES (X 10311 | Corplnteria|  TECNICA JAIRO ZAPATA » Cablege "
TECNICAS. Hernandcer
5. REALIZAR ENCOLADO Y PRENSADO Jusn Carion
[CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS. X 10y11 | Curpisteria|  TECNICA JAIRO ZAPATA 2 Gallege L]
o terndndess
6. PREPARAR, CIZALLAR Y CALAR CHAPAS PARA ELABCRAR EL s Carion
ENCHAPADO DE ACUERDC COM LAS CARTAS DE PRODUCCION. [X Wyl | Cwpinteris|  TRECNICA JAIRO ZAPATA 9 Callege w
Herndndeet
7. APLICAR LOS CONTROLES DE CALIDAD DE ACUERDO CON Jusn Corios
1.AS CARTAS DE PRODUCCION ¥ LOS PROCEDIMIENTOS A X Wyl |Cwpisteris|  TECNICA JAIRO ZAPATA " Golvgu [+
Hersdndoes
1 ENSAMBLAR ML 001016 |1. REALIZAR EL MONTASE DE LOS ELEMENTOS DE LA Jeas Cario
ESTRUCTURA, DE ACUERDO CON LA NUMERACION INDICADA X Wyl | Cupnera|  TECNICA JAIRO ZAPATA % Galieyo “
EN 5U AJUSTE. ermanders
2 ENSAMRLAR LOS MUERLES CONTREMPORANEOS ¥
MODULARES, DE ACUERDO CON NUMERACKIN INDIC ADA EN Juan Carion
SU AJUSTE MARCANDO B DENTIFICANDO LA STIUACION DEL X 0y 11 | Corpinteria|  TECNICA JAIRO ZAPATA * Gallego " L]
ELEMENTO CON  RELACION A SU LUGAR DE UBICACION Heradnderr
e seee——
3, PREPARAR SUPERFICIES PARA PROCESO DE ACABADO CON Juan Carion
BASE EN CARTAS DE FABRICACION 10y 11 | Curplnteria TECNICA JAIRO ZAPATA » Calloge: o
JHleragoders
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77A‘- ACTA No.01
(AN

VERIFICACION DE AMBIENTES PARA LA FORMACION INSTITU,CIC')N
EDUCATIVA INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL LUCIO PABON

NUNEZ OCANA
CIUDAD Y FECHA: HORA DE INICIO: 10:00 | HORA FIN: 12:00 m.
Ocafia octubre, 3 de 2017 a.m.
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
INSTITUCION
EDUCATIVA INSTITUTO CIES, NORTE DE SANTANDER, SENAMEN
TECNICO INDUSTRIAL
LUCIO PABON NUNEZ

TEMAS:
Verificacion de ambientes para la formacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
v" Verificacion del cumplimiento de los ambientes de formacion en la institucion
educativa Instituto Técnico Industrial Lucio Pabon Nufiez Ocafia convenio SENA —
MEN
v’ Elaboracién y firma del acta

DESARROLLO DE LA REUNION

El asesor técnico pedagdgico del servicio nacional de aprendizaje SENA, YESSICA
GAONA, después de un cordial saludo, menciona que de acuerdo con las instrucciones
dadas por el Lider de la articulacion del SENA Dr. Jorge Mufioz con La Institucion
Educativa ITI Lucio Pabon Nufiez, es necesario la verificacion de la situacion actual de los
ambientes de formacidn con los que se cuentan, con el fin de determinar el cumplimiento de
las condiciones minimas para el desarrollo del nuevo programa Técnico Muebles
contemporaneos y modulares

Se da inicio al recorrido por los ambientes en compafia del docente Esp. FREDY
ALFONSO JACOME TOORAD, la Coordinadora Académica Omaira Arenas y La rectora
de la Institucion, Dra. Nohora Cecilia Claro Jure, con el fin de determinar la viabilidad de
los ambientes para el cumplimiento de la formacion. Se describe a continuacion las aulas,
materiales y docentes que existen a la fecha de firma de esta acta:

AULA TALLER:

- Aula taller para atender la formacion, el cual cuenta con un espacio de 12 x 5 metros,.
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- HERRAMIENTAS Y MATERIALES:

- Se cuenta con 40 computadores mini portatiles, 35 sillas plasticas y 9 mesas

DOCENTES DEL COLEGIO.

- Esp. Fredy Alfonso jacome Torrado docente Técnico de la Institucion, con mas de 22
afios de experiencia como docente en el area de Sistemas , 3 afios atendiendo procesos
de articulacion con el SENA

- Terminado el recorrido se procede a registrar en el acta la informacién que se ha
obtenido.

CONCLUSIONES

El asesor técnico pedagdgico verifico las condiciones de las instalaciones, Equipos y
materiales con que cuenta la Institucién Educativa actualmente para ofrecer la técnica En
Sistemas concluyendo que:

1. El area fisica del ambiente, la iluminacién y la temperatura es la adecuada.
2. El ambiente tiene los elementos de seguridad requeridos para los estudiantes.

3. La distribucién de los equipos y el taller son los adecuados para el trabajo y
desarrollo de la formacion.

4. El nimero de equipos, mesas es suficiente con respecto al nimero de estudiantes a
atender por grupo.

Se puede determinar que la Institucion Educativa ITI Instituto Técnico Industrial Lucio
Pabon Nufiez de Ocafia Norte De Santander, SI CUMPLE porque tiene habilitados los
ambientes para el desarrollo del programa de articulacion en la especialidad de Técnico
Sistemas

COMPROMISOS
Programar una reunién con los padres de familia y los estudiantes de noveno grado para
socializar el proceso que se viene realizando de articulacion con la educacién media y el
SENA.

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
3 de octubre de 2020
Verificacion de ambientes con Asesor técnico
los que cuenta la Institucion pedagdgico Sena de la
Educativa especialidad.

ASISTENTES
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NOMBRE

CARGO/DEPENDENCIA/
ENTIDAD

FIRMA

NOHORA CECILIA

CLARO JURE

RECTORA L.E.

MARIA OMAIRA

ARENAS VERJEL

COORDINADORA
ACADEMICA LE. ITI.

Fredy  Alfonso
Torrado

Jacome

DOCENTE TECNICO EN
FABRICACION SISTEMAS

YESSICA GAONA

ASESOR TECNICO
PEDAGOGICO - SENA

Paginala?2

ORIGINAL FIRMADA
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NORTE DE SANTANDER

ACTA DE COMPROMISO SUSCRITA ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA Y EL INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL” LUCIO PABON
NUREZ" DE OCARA PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE
INTEGRACION CON LA EDUCACION MEDIA

En desarrollo del convemio suscrito enmre ¢l SENA - REGIONAL NORTE DE
SANTANDER y la SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO
NORTE DE SANTANDER para la implementacion de la articulacién emtre la
Educacién Media Técnica que orienta el Ministerio de Educacién Nacional y la
Formacion Profesional Integral que imparte el Servicio Nacional de SENA, se
suscribe la presente Acta de Compromiso entre el CENTRO DE LA INDUSTRIA, LA
EMPRESA Y LOS SERVICIOS , represemtado por Fabio Humberto Garcia Gémez
con la cédula de ciudadania mimero 13.244.595 de Cicuta en la colidad de
Subdirector, que en adelante se denominard el SENA, y EL INSTITUTO TECNICO
INDUSTRIAL LUCIO PABON NUNEZ represeniado par Nohora Cecilia Claro Jure
identificada con la céduia de ciudadania mimerp 37.310.736 de Ocaa en su
calidad de Rectora, que en adelante se denominard INSTITUCION EDUCATIVA,
para implementar en los grados 10° y 11° las Especialidades: Electricista Instalador
de Redes Imernas, Mantenimiento Mecdnico Indwstrial, Marsenimiento Motores
Diesel, Mantenimiento de Motores a Gasolina, Ensamble y configuracién de Pes de
Escritorio, Ebanisteria Industrial: PRIMERO. — OBJETIVOS.- Desarrollar los
programas de formacion para el rabafo basados en Competencias Laborales
Electricista  Instaiador de Redes Internas, Mortenimiento Mecdnico Industrial,

COMPROMISOS CONJUNTAS: . Elaborar el programa de trabajo para
garantizar el proceso de articulacién. 2.  Estudiar la homologacién de las
asignaturas de la Institucion Educativa que son equivalentes a blogues o médwlos de
formacion del SENA. 3. Iwpulsor i registro académico en el SENA de los
estudianies de los grados 10° y 11°. TERCERA —~ COMPROMISOS DEL SENA; 1.
Brindar asesoria a través del Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios CIES
para desarrollar las acciones descritas en el plan operative concertado. 2. Apoyar
con Instruciores y profesionales, la asesoria y el seguimtento para aplicar los
programas técnicos definidos y desarrollar las acciones relacionadas con el fomento
de las pricticas laborales y los apritudes empresariales de los estudiantes, 3.
Designar el drea responsable en la Regional, para coordinar y controlar el pian
operativo con el Centro de Formacion CIES verificando los resultados presentados,
para permitirle contimiar en ¢l programa. 4. Apoyar la actualizacién pedagégica y
técnica de los docentes. 5. Aplicar pruebas de Control de Calidad en los blogues o
médulos de formacion de la especialidad, incluyendo wuna segunda prueba si los
alumnos no superen satisfactoriamente la primera.

Winsieca de i Prolecodn Socse
BEFVICIO RACIONAL DI APRENOIT AJE

b 3N Averie 4 y & Bario Pescaders, PE 578 33 30, Fax: 878 1221, San Josd de Clos, Colombra
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NORTE DE SANTANDER

Acta de Compromisos 2

6. Expedir la ceriificacion wo Constancia correspondienie a los alumnos que
cumplan la totalidad de los requisitos para tal fin. 7. Garantizar a los egresados del
programa su continuidad en el SENA hasia obiener su Certificado de Aptitud
Profesional -CAP. CUARTA- COMPROMISOS DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA: 1. Desarrollar las actividades previstas en el plan operativo. 2,
Orientar y evaluar ¢l cumplimienta de plan Operativo. 3. Presentar al SENA
propuestas de proyectos en lemas relaciomados con sus vocaciones para su
vinculacién ol programa. 4. Asignar personal para apoyar el desarrollo del plan
operativo objeto del convenio. 5. Adecuar las infraestructura, dotar los lalleres,
laboraiorios, avlas y material diddctico, necesarios para efecwtar ¢l programa de

que se va a asimilar, segin lo establece el pardgrafo del articwlo 32 de la

Jormacién
Ley 115 de 1994. 6 Garantizar gue el programa ofrecido esié incluido en su

Proyecto Educativo Institucional, PEl y gue éste sea coherente con el plan de
desarrollo regional. 7. Garamtizar la participacién del Rector, Docentes y demds
personal requerido para planear, desarroliar y evaluar las acciones consignadas en
¢l pian operativo. 8. Asumir la formacidn técnica de cardcter tebrico-préciico de los
Jovenes con el acompafiamiento del SENA y en concertacién con ¢l sector productivo.
9 Orientar las actividades de de los estudianies que no superen
satisfactoriamente las pruebas de control de calidad efectuadas por ¢l SENA. 10.
Promover la actualizacién téenica y pedagdgica de los docentes.

Para constancia su firma en Sam José de Ciicwta, 1§ PIC 7008

Por el SENA: ‘ Por la INSTITUCION EDUCATIVA;

CC.\37.310.736 jde

Minigtanc de la Protocolin Soced
SEAVIOND NACIONAL DE APRENDIZAE

Cate 2% Avenicls 4 y & Bamio Pescadere FEC 676 30 30 Fax 878 12 21 San Josd do Clcuta. Colomtin
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ACTA DE COMPROMISO DEL PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA

Rl

DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE “"SENA"

B B N L N R N g T N Teaees
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SENA

N

¢} Propiciar la actualizacion de los docentes que intervienen en el Programa de Articulacion
del SENA con la Educacion Mediz, tanto en lo padagogico como en io técnico.

d) Garantizar que el programa de formacidn ofrecido por @ SENA ses asimiado segin
criterios de contenido e intensidad horaria

e) Velar por el aseguramiento de la calidad de todas ias acciones de formacion que se
desarroilen.

f) Divuigacidn a ta comunidad educativa ¢l programa de Articulacion Media y (a oferta
educativa SENA

3. OBLIGACIONES DEL SENA:

&) Malricular @ los aprendices en el sistemna de informacién del SENA an el programa de
formacién prevismente definido para la articulacion.

b) El Centro de Formacion del SENA. destinara un instructor tcnico gue apoyard el desamolio
del programa de formacidn articukado con una intensidad de minimo (4) horas semanaies
por grupo en Instituciones Técnica, para io cual se debe concertar una jornada adicional
al horano requiar de ios aprendices, esta jormaca sera 1a misma para ka vigencia siguiente,

¢) Brindar asesoria a través del Centro para desarollar fas acciones descritas en el Plan
Pedagégico del Proyecto Formativo concertado.

d) Apoyar con instructores y profesionales, la fa y el seguimi para aplicar los
programas técnicos definidos y tas aptitudes empresanales de ios estudiantes

8) Certificar a los aprendices en ei marco de las normas vigenies para cada una de las
partes.

f) Asegurar el suministro de los materiaies de formacidn necesarios para desarrollar las
actividades concertadas en fa pianeacién del Programa Articulado

9) Efectuar evaluacion Técnica de los estudiantes matricuiados en cada especialidad, previa
concertacidn con los instructores encargados de [ formacidn en el colegio, por i menos
una vez al afo

h) Posibitar s los egresados del programs su continuidad, mediants cadena de formacin, an
el SENA hasta obtener su Certificado en el ciclo tecnacidgico.

o @ iue

|

i) Efectuar fa transferencia curricular del o los Programas de Formacion objeto de la
articulacion, teniendo en cuenta ia metodologia de formacion por proyectos, formacidn

wb'li
P
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basada en m.ma«mummamum

1] ﬁmwumOmMestmubmmMamm
maspom:mtoqobgla{pmcedimmo)mhmdmdehm
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4. OBLIGACIONES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA:

2) Garantizar el cumplimiento del pian operativo anual (POA). avalado el Comité Directivo
de Articulacién del departamento o disinito. : s

b) Asignar un responsable de infedocucidn del programa  de articulacion faciite Is
disponibilidad, enmmm.demmwmsnm(mmﬁ:‘wa
M.mmmmdemdwmm.mwmu
pms«mmmmmmmmm

c) Pmmmmmmmymuemmnvm.

d) mmhwuurmwaumum
docentes técnicos y éreas tra sales relacionados con el programa. P

o) ded&aﬂm nleresados en ia cadens de formacion.
N ﬁopucmuhdocmmdebsosmiumquﬂm

9) Disponer de un aula de sistemas con aquipos y conectividad en Optimas candiciones,
pabdogmdo(‘)hora. wam:mqmmmmmﬂ
subir evidencias a las Piataformas Vinuaies de formacién.

h) wmmmmmwammum cuando
ol programa articulado o requiera scorde a a planeacitn establecida. 4

1) wmmamzmmumaMmh
MMmmﬂwucwmpmpmothym.mm

i Wumuummmmm de ensefanza
&l componente técnico propias de la Institucion .

iro |@ iito
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SENA

N

k) Establecer alianzas estratégicas con emprasas y gremios, orgsnizaciones, Instituciones
educativas lideres o nucleares, aicaldias, gobemaciones y demas entidades que permitan

aloclpw\daees realizar su elapa productiva, y realizar seguimiento compartido con un
instructor SENA

!) Ofrecer las condiciones necesarias y autorizas para que los docentes técnicos y de dreas
transversales, involucrados en el programa de aniculacién con educacién media, participen
segin el caso en fa induccion, el seguimiento, evaluacion y control y de otras actividades
que para el desarrolio del programa se requieran, previa planeacion.

m) Asegurar fos espacios, bempos y recurscs para que los docentes involutrados en el
programa reciban la capacitacion programa por &l SENA

Para constancia las pertes firman en San José de Cicuts. a los 30 dias del mes de marzo de 2018

e nsaitanS Y @parf

2 ey c0 ZenaS /%9;?/
Responsable Articulacién con la Educacion Medla, de parie de la IE

tes
f
|
o @ ilte

p
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Estudiantes Especialidad Grado 10

N° APELLIDOS Y NOMBRES
1 ACOSTA ORTIZ CALEB

2 BARON CONTRERAS EDUARDO ENRIQUE
3 BECERRA BECERRA SANTIAGO

4 BERMUDEZ ALVAREZ DIEGO

° CASTRO PEREZ RICHARD JOSE

6 DODINO CANIZARES JESUS DAVID

7 DURAN GARZON JUAN DAVID

8 FLOREZ LOPEZ JOHANA ISABELLA

9 GAMEZ RINCON JOHAN MARTIN

10 GARCIA SANCHEZ GREGORY DAYANA

11 GUERRERO DURAN YEIMAR HEBRAN

12 GUERRERO GONZALES MARIA JOSE

13 JAIMES ACERO ALEX YECID

14 MANZANO PEREZ MIGUEL SANTIAGO

15 MOGOLLON QUINTERO ANDRES FELIPE
16 ORTIZ SANCHEZ SANTIAGO ANDRES

17 OSPINA BAYONA GERLIER AUGUSTO

18 PALLARES PARADA AUDRITH

19 PRADA VERJEL GISSELL DANIELA

20 RAMIREZ CARDENAS DEIVID YOSED (Guias)
21 RAMIREZ LEON KAROL DANIELA

22 SANCHEZ BECERRA SLENDY JULIANA

23 SANCHEZ ORDONEZ SANTIAGO

24 SERRANO RIVERA JUAN

25 VEGA PENARANDA SANDRITH YANELA
26 VEGA QUINTERO RONNY
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Estudiantes Especialidad Grado 11

N APELLIDOS Y NOMBRES
L BAYONA CRIADO DANIEL ALEJANDRO
2 BELEA‘O PENUELA DIANA KATERYN

3 BOHORQUEZ ORTIZ CRISTIAN

4 CARRILLO ROPERO ANGELA GISELLE
5 CASTILLO MARTINEZ FREDY ANDRES
6 CRUZ URIBE JUAN ESTEBAN

i DELGADO DELGADO KEVIN STEVEN

8 ESPARA SANDOVAL VALENTINA

9 GARCIA PEREZ ANDRES FELIPE

10 GUERRERO PEREZ FREIMAN ESTIBEN
1 JACOME PABON ANDRES FELIPE

12 JIMENEZ RANGEL YENNY ALEJANDRA
13 PAEZ GARAY JHARLIN STIVEN

14 PEREZ SOLANO ALEJANDRO

15 PICON MANZANO YOBANNY ANDRESS
16 PLATA CARRASCAL JORDAN

17 ROPERO LEON ANDRES DAVID

18 ROSAS QUINTERO DUVAN ANDREY

19 SANCHEZ MARTINEZ YENIXA

20 SANCHEZ SANCHEZ GENNY MARCELA
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ECONOMIA NARANJA

¢QUE ES LA ECONOMIA NARANJA?

Es una herramienta de desarrollo cultural, social y econémico. Se diferencia de otras economias por
el hecho de fundamentarse en la creacion, produccion y distribucion de bienes y servicios, cuyo
contenido de caracter cultural y creativo se puede proteger por los derechos de propiedad
intelectual.

QUE SE BUSCA CON LA POLITICA DE ECONOMIA NARANJA Fortalecer y crear
mecanismos que permitan desarrollar el potencial econémico de la cultura y generar condiciones
para la sostenibilidad de las organizaciones y agentes que la conforman, en concordancia con los
Obijetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Se pretende propiciar condiciones para generar empleo
digno en el sector cultural, apoyar la materializacion de nuevas ideas creativas y productos
innovadores, fortalecer los saberes ancestrales, las practicas del patrimonio cultural y la transmision
de conocimientos tradicionales.

¢CUAL ES LA RUTA DEL EMPRENDEDOR DE LA ECONOMIA NARANJA?

éQUE ACTIVIDADES
NARANJA
DESARROLLA?

IDENTIFIQUE T A AT

SU UBICACION

EN EL ECOSISTEMA
DE VALOR

IDENTIFIQUE
SU MODELO
DE GESTION

-
- e e e eme e - -

(CUAL ES LA
OFERTA?
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92
A) ACTIVIDADES DE LA ECONOMIA NARANJA
Las actividades que conforman la Economia Naranja son aquellas que hacen parte de las artes y el
patrimonio cultural material e inmaterial, las industrias culturales y las creaciones funcionales.

Artes y Patrimonio o
Artes .
Visuales i
o i .
Artes
Escénicas Creaciones Funcionales, F,r'
Nuevos Medios y Software
de Contenidos
Turismo y

Patrimonio Cultural

Medios Digitales

Educacion Reldcionads con Aregs
EUITUrALES ¥ Ereslivas.

Disefio
Industrias Culturales nE

Editorial libras; periddicns, Publicidad

literaturi.

Fonografica Miisiis grabada.

l Audiovisual Gine, telemdsion, vided v radio

B) IDENTIFIQUE SU UBICACION EN EL ECOSISTEMA DE VALOR
La Economia Naranja incluye a todos los agentes que aportan al ecosistema de valor.

&

CREACION Honananaes | ECOSISTEMA | seeuensis AUDIENCIAS
DE VALOR

PRODUCCION @ CIRCULACION
PROVEEDURI®
DISTRIBUCION
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C) IDENTIFIQUE SU MODELO DE GESTION: La Economia Naranja incluye diferentes
tipos de modelos de gestion culturales y creativos.
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D) CUAL ES LA OFERTA? Identifique la oferta de acuerdo a su modelo de gestion
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RESOLUCION 123

ASIGNACION ACADEMICA 2020
Marzo 17

DANE

Por el cual se fija la asignacion académica y demas funciones y responsabilidades de los directivos docentes y
docentes de la institucién educativa Instituto TECNICO INDUSTRIAL LUCIO PABON NUNEZ del municipio de Ocaiia
(N de $) sede Principal (6°/11°)para el afio escolar 2020

La rectora de la Institucion Educativa INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL LUCIO PABON NUNEZ de Ocafia, en ejercicio de sus facultades
especialmente las conferidas por la Ley General de Educacion 115 de 1994, el Decreto Reglamentario 1860 de 1554; a Ley 715 de 2001, el Decreto
3020 del 2002, el Decreto 1850 de 2002, el Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacian 1075 de 2015, el Proyecto Educativo Institucional
Y:

Considerando

@' Que la ley 715 de 2001 en su articulo 10 inciso 10.9 le asigna al rector la funcion de distribuir las asignaciones académicas, y demés
funciones de docentes, directivos docentes y administrativos a su cargo, de conformidad con las normas sobre la materia.

@' Quelaley 715 de 2001 en su articulo 10 inciso 10.17 establece que se debe publicar una vez al semestre en lugares piblicos y comunicar
por escrito a los padres de familia, los docentes a cargo de cada asignatura, los horarios y la carga docente de cada uno de ellos.

€' Queen el decreto 1075/15 Libro 2, parte 3, titulo 3, capitulo 1 seccion 4 articulo 2.3.3.1.5.8. literal b establece que es funcidn del rector
Velar por el cumplimiento de las funciones de docentes y el oportunc aprovisionamiento de los recurses necesarios para este efectoy en
la literal j se establece Aplicar las disposiciones que se expidan por parte del Estado, atinentes a la prestacidn del servicio publico educativo.

¥ Queen ellibro 2, parte 4, titulo 3 entre los capitulos de 1 al 4 del decreto 1075/15 se reglamenta la actividad laboral de docentes y directivos
docentes en el servicio educativo de los niveles educativos de preescolar, basica y media.

@' Que el articulo 2.4.3.2.2 del decreto 1075 DE 2015 en el libro 2, parte 4, titulo 3 capitulo 3 sefiala que *Todos los directivos docentes y los
docentes deben brindar orientacion a sus estudiantes, en forma grupal o individual, con el propdsito de contribuir a su formacion integral,
sin que la direccidn de grupo impligue para el docente de educacion basica secundaria y educacion media una disminucion de su asignacion
académica de veintidds (22) horas efectivas semanales”.

@' Que el articulo 24323 del Dto 1075 de 2015 en el libro 2, parte 4, titulo 3, capitulo 3 sefiala la *Distribucidn de actividades de los
docentes” Para el desarollo de las cuarenta (40) semanas lectivas de trabajo académico con estudiantes, definidas en el calendario
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¥ Que el articulo 2.4.3.3.3 del decreto 1075 DE 2015 en el libro 2, parte 4, titulo 3, capitulo 3 reza que “Los directivos docentes y los
docentes de los establecimientos educativos estatales deberan dedicar todo el tiempo de su jomada laboral al desarrollo de las
funciones propias de sus cargos con una Mmgmmmm_dughﬂ&]_hgm_dum El cumpllmlenio de la jornada laboral es
el tiempo que dedicaran los docentes al cumpllmlento de su amgnacmn académica y a la ejecucién de actividades curriculares
complementarias en el establecimiento educativo serd como minimo de seis (6) horas diarias, las cuales serdn distribuidas por el
recmr 0 dlrectm de acuerdu con |D establemdo en el amculo T° del presente decreto EﬁLﬁ.mD]ﬂ]ﬂﬁ.LEl.llﬂﬂ]ﬂD.LEﬁlﬂ.ﬂIﬁ.dﬂﬁ

g SU ¢carge, indicadas en el

articulo 2.4.3.3.1 del presente Decreto como acllwdades currlculares complememanas. Y que estas serdn dlspuestas por el
rector.

¥ Que el articulo 2.4.3.3.3 del decreto 1075 DE 2015 en el libro 2, parte 4, titulo 3, capitulo 3 indica con exactitud las actividades
complementarias propias de los docentes: administracion del proceso educativo, preparacion de clases, evaluacion, la
calificacion, disciplina, planeacion, reuniones de profesores generales o por areas, direccion de grupo y orientacion estudianti,
atencion a la comunidad, actividades formativas, culturales y deportivas del P.E.| del colegio, la realizacion de otras actividades
vinculadas con organismos o entidades del sector, actividades de investigacion, actualizacion, y evaluacion institucional.

¥ Que el Articulo 2.4.3 4.3 del decreto 1075 DE 2015 en el libro 2, parte 4, titulo 3 capitulo 4 establece actividades de “apoyo pedagdgico
como aquellas actividades grupales o individuales que organice la institucion educativa para estudiantes que requieran apoyo especial para
superar las insuficiencias en la consecucion de logros educativos es un componente esencial de las actividades pedagdgicas ordinarias
Por lo tanto, no se podran programar semanas especificas que afecten la permanencia de todos los estudiantes en la institucion.”

¥ Queteniendo en cuenta la claridad que realiza la directiva ministerial 16 del12 junio de2013 fija “Criterios orientadores para la definicion de
la Jornada Escolar de los estudiantes y la Jornada Laboral y los permisos remunerados de los educadores” La definicion de la JORNADA
ESCOLAR DE LOS ESTUDIANTES

¥ Que la directiva ministerial 03 de 2002 indica la forma como los docentes deberan cumplir el iempo complementario en la Instituciones
Educativa

¥' Que en las directivas ministeriales 16 de 2013 y 03 de 203 se sefiala que el cuidado del recreo es responsabilidad de los docentes por
cuanto estd dentro de su jornada de permanencia laboral en la |.E

¥ Quelaresolucion N°.005240 del 21 de Octubre 2019 se dictan normas sobre Calendario Académico para los Establecimientos Educativos
Oficiales y No Oficiales de Educacion Formal de los Municipios no certificados en los Niveles y Ciclos de Educacion Pre-escolar, Basica y
Media y se establecen los parametros y lineamientos a tener en cuenta en las actividades que realizan los Directivos Docentes, Docentes
y Estudiantes para el afio lectivo 2020 en el Departamento Norte de Santander”.

' Que la Institucion educativa para prestar su servicio educativo requiere organizar el personal docente adscrito de acuerdo con su drea de
formacion, su desempefio laboraly al plan de estudios vigente.
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Decreto de
Mo. 004

Que teniendo en cuenta los anteriores considerandos se estructuran las asignaciones académicas y se designan algunas funciones y
respensabilidades a los docentes

Que es deber de la Institucion brindar apoyo, orientacion y acompafiamiento a los estudiantes para contribuir a su pleno desarrollo.

Que en el PEI de la institucion se plantean acciones pedagogicas para favorecer el desarrollo y el equilibriio arménico de las habilidades
de los educandos.

Que es responsabilidad de los docentes, directivos docentes y administrativos de |a Institucion Educativa cumplir a cabalidad con el horario
establecido, con las actividades académicas, curriculares complementarias y de convivencia en cada una de las sedes

Que en coherencia con la anterior legislacion y para establecer un adecuade servicio escolar para la comunidad educativa se establece la
asignacion académica, funciones y responsabilidades de los docentes y directivos docentes de la IE. Instituto Técnico Industrial Lucio
Pabon Nifiez

@
¢
¢
¢
¢

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Entregar, nofificar, publicar y dar a conacer a los coordinadores, orientadora y docentes de cada una de las sedes: la
asignacion académica, las actividades curriculares complementarias de |a jornada laboral y el horario de la jornada laboral presencial que distribuye
as horas académicas y las actividades curriculares complementarias, esta entrega se realiza de manera directa con colaboracién de los sefiores
coordinadores y por medio de los respectivos correos electronicos.

ARTICULO SEGUNDO. Establece que |a jornada laboral y académica asi como las demés funciones inherentes al cargo del docente o directivo
docente se cumpliran de acuerdo al decreto 1075 de 2015 en el libro 2, parte 4, titulo 3 y en los capitulos 2 y 3; las Leyes 715 de 21 de diciembre
de 2001 y la 734 de 2002 y sus decretos reglamentarios

ARTICULO TERCERO.- De acuerdo al Proyecto Educativo Institucional (PEI) y conforme a los Proyectos Pedagdgicos Transversales Obligatorios
a desarrollar se asignan y fijan actividades segin lo que cada proyecto establezca.

ARTICULO CUARTO - Solamente la rectaria del Plantel podré determinar el cambio de horas de manera temporal o provisional destinadas al
cumplimiento de la jornada Laboral asignada a cada Docente cuando se requieran a los docentes en actividades tales como: Reunion general de
docentes: de preescolar, basica primaria, basica secundaria y media técnica, reunidn de directores de grupo, capacitacién, delegados a eventos,
docentes de sede, Consejo Académico, Comisiones de Promocidn y Evaluacion, actes culturales, actividades artisticas y deportivas y ceremonias
religiosas enfre ofras. Dicha decisidn se comunicard a los docentes en forma escrita mediante circular o memorando segin sea el caso.
PARAGRAFO PRIMERO - Por ningdn metivo se dejara de dictar las clases en la jornada escolar, estableciendo horarios de emergencia por
coordinacion o los docentes de disciplina cuando se realicen actividades como izadas, espacios de reflexion, direccién de grupo o actividades
académicas que se requieran en la jomada escolar.

PARAGRAFO SEGUNDO.- Cada semana cuando se utilicen dias para que se realicen formaciones, para dar informaciones, espacios de reflexion
en relacion a valores y convivencia y cuando se realicen izadas de bandera se utilizaran méximo una hora de clase al iniciar la jomada laboral y se
ajusta luego la jomada académica realizando momentos pedagdgicos de 45 minutos.

FORMAMOS INTEGRALMENTE EN CIENC CA, TECNOLOGLA E INNOVAC
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PARAGRAFO TERCERO.- Para actividades especiales como dia del idioma, elecciones estudiantiles, celebraciones culturales, y celebracidn de
las bodas de fitanio de la institucidn entre ofras se realizaran los ajustes de la jomada escolar en coherencia con la organizacion que los responsables
del evento realicen y se dara a conocer a la comunidad en forma escrita mediante circular o memorando segun sea el caso y en concordancia con
o establecido en el cronograma de actividades de la institucién.

PARAGRAFO CUARTO. - Cuando por circunstancias especiales deba asistir a citacion médica, odontoldgica, laboratorio, o el docente deba
ausentarse del plantel, debera solicitar permiso a rectoria por escrito con tres (3) dias de anticipacion o minimo un (1) dia antes, seqin sea el caso
y deberan dejar talleres que serdn supervisados en secundaria y media por los docentes que en ese momento estén en hora sin clase en aula. Para
atender en preescolar y primaria los nifios y nifias en algunas de estas circunstancias e los coordinadores Determinara la metodologia a utilizar a
fin de continuar con el proceso académico con el fin de garantizar la prestacion del servicio educativo, la dltima opcion serd la desescolarizaciin
del curso.

En el evento de calamidad doméstica, familiar y/o enfermedad, accidente fortuito se hara saber a la rectoria a la menor brevedad posible. Las
incapacidades deben hacerse llegar a la Secretaria de la Institucion Educativa méximo un dia después de la novedad. Es pertinente que las
circunstancias forfuitas se deben informar inmediatamente a la rectoria para tratar de establecer el plan de emergencia con el coordinador(a)
correspondiente y evitar la afectacion en la prestacion del servicio educativo.

PARAGRAFO CUARTO: El uso eficiente de las aulas de informatica y equipos de computacion radica en la exigencia del docente en cuanto al
manejo de equipos, acompafiamiento en el traslado de estudiantes, disciplina en el ingreso y salida de estudiantes, puntualidad en el cumplimiento
del horario asignado y observacion rigurosa de los protocolos establecidos para ellas en cuanto a sequridad de los equipos y coordinacidn con el
o la docente con quien (es) se comparte el aula y los equipos. Estos protocolos son responsabilidad de la sefiora tesorera pagadora conforme a
los lineamientos establecidos por la rectora

PARAGRAFO QUINTO: En caso de jornadas sindicales o de cese de actividades |a alteracion de este horario serd responsabilidad de los docentes
que ingresan en actividad sindical y por lo tanto deberan informar a la rectoria con anficipacion de manera individual para prever las medidas de
sequridad y contingencia que eviten riesgos a la integridad del estudiantado

ARTICULO QUINTO - DE LA ORIENTADORA, seré responsahilidad de la docente orientadora el programa de escuela de padres, que se
enfocara principalmente a orientar situaciones relacionadas con el mejoramiento individual y colectivo de los estudiantes y sus familias. Siende que
podré fratar enfre ofros temas: pautas de crianza, convivencias escolares, atencidn de grupos segun las necesidades de los estudiantes ya solicitud
de los coordinadores, rectora y o docentes fitulares, foros audiovisuales, erientacion vocacional, atencion de dificultades particulares de remision a
instituciones de atencion familiar, entre otras que sean asignadas. lguaimente, la docente orientadora, hara parte del comité de convivencia y
liderara procesos de promocidn, prevencidn, atencién y seguimiento de la ruta de atencion integral en convivencia escolar, en coordinacion con
los coordinadores. Para lo anterior establecera su propio plan de trabajo que se dara a conocer a rectoria, cuando el desarrollo del Plan requiera
espacios diferentes a los establecidos en esta resolucion la docente orientadora informara a los coordinadores para que éste dentro de sus
competencias realice los respectivos ajustes.

Es fundamental tener un archivo organizado de las carpetas conlos soportes respectivos de las actividades que se realizan y los casos atendidos
de estudiantes que ameriten seguimiento.

ARTICULO SEXTO: Turnos de disciplina. Este es el espacio pedagdgico contemplado dentro de la joada laboral y hace parte de las actividades
curriculares complementarias y son acciones de acompafiamiento, asesorfa, y control disciplinario durante los descansos, en formaciones escolares,
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en horas de salida e ingreso a la institucion, por parte de los docentes en presencia y ausencia del coordinador(a). Los turnos de disciplina seran
organizados para cada semana conforme a las zonas de cuidado y deberdn incluir a todos los docentes en diferentes espacios de las sedes durante
el descanso de los estudiantes. En ausencia justificada del coordinador(a) este encargard a un docente la funcién de atender a padres de familia y
casos de conflictos escolares. Para ello se debe recurrir especialmente a lo estipulado en el manual de convivencia de la institucion y a las normas
que requlen la convivencia escolar atendiendo al debido proceso y a los registros correspondientes

ARTICULO SEPTIMO: Docentes Directores de grupo. Es la atencion, asesoria, comunicacion e interaccion entre director de curse con su grupo
de estudiantes y sus familias, los direcfivos y la orientadora, en acciones como la atencion individual, oportuna, secial, rendimiento académico,
asistencia a clases, presentacion personal, cumplimiento de horarios, y del manual de convivencia, cuidado del mobiliario, realizacion de la
decoracion del aula, cuidado del aseo, orientar y motivar a los estudiantes en el logro de sus objetivos educativos, realizar y conducir acciones de
orientacion acorde a las necesidades de del curso siguiendo lo previsto en la ruta de atencion integral en las diferentes etapas de promocidn,
prevencion, atencion y seguimiento  de los educandos para mejorar la convivencia escolar, desercion escolar, drogadiceidn, u ofras situaciones
particulares del grupo. Liderar con su curso la organizacién y participacion en las diferentes actividades que planea el colegio. Diligenciar los
documentos y formatos que en virtud de su funcidn se han establecido como el observador del alumno, actas de reunion de padres, de comisiones
de evaluacion, reportes disciplinarios, informacion y reportes institucionales y actualizacion de documentos para la secretaria del plantel, para ello
cada titular establecerd un sencillo plan de trabajo con metas de mejoramiento en cumplimiento de sus funciones de fitular

ARTICULO OCTAVO: De los coordinadores Es el directivo encargado de coordinar el buen funcionamiento de la institucién en todas sus sedes
teniendo como herramienta las planeaciones institucionales y las funciones de los docentes, para ello realizard un Plan de Trabajo y presentard los
informes a la rectoria, en los plazos fijados en el cronograma interno que para ello organice la rectora, garantizando el nivel académico, disciplinario
del personal a su cargo (docentes, estudiantes, padres de familia) controlando y haciendo ajustes a los procesos necesarios que permitan llegar al
logro de las metas, estandares y objetivos trazados para que la gestion sea eficaz, eficiente y efectiva

Cada bimestre presentard un informe de indices de gestion alcanzados en las metas programadas en la planeacion mensualmente. Informar de la
estadistica asistencial y posibles causas de desercion estudiantil y llevar debidamente tabulade el rendimiento académico de cada grupe, asi como
el proceso disciplinario

Los coordinadores para el cumplimiento de sus funciones cumpliran el horario establecido por las normas en cuanto a los directivos docentes,,
ARTICULO NOVENO. Distribucidn de la asignacion académica y direcciones de grupo de los docentes,

Se realiza teniendo en cuenta los perfiles de los docentes, el plan de estudios del colegio, el PEI de la institucién, y las modalidades técnicas
arficuladas con el SENA, el contexto, las necesidades de los estudiantes, quedande como a continuacion se relaciona.

Asignacidn académica

FORMAMOS INTEGRALMENTE EN CIENCIA
Tranzy. 30 Ma. 7-110 Barrio Ls Primavera TELE I
Fagina Web: www. itilpn.edu.co. Correo: ieitiluciopabon @gmail.com

TECNICA, TECNOLOGIA E INNOVACION
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NATURALES




Republica de Colombia
Ministerio de Educacién Nacional — Secretaria de Educaciéon Departamental Norte de Santandet

I.E INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL” LUCIO PABON NUNEZ" OCANA N.S

Decreto de Creacion No. 000852 del 30 de Septiembre de 2002 y Resolucién de aprobacién de estudios
No. 004218 del 17 de octubre de 2018 emanada de la Secretaria de Educacion Departamental
Registro de firmas en el Libro 6 Folio 132. NIT: 890501859-9
DANE: 154498000042 CODIGO ICFES: 012526 — 708198

100

acion Departamental Norte de Santander

USTRIAL” LUCIO PABON NUNEZ" OCANA NS

ETICA 1 1
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JAVIER QUINTEROP.
0
CIENCIAS SOCIALES i 4|alala 20

BLANCA CARVAJALINO
RELIGION 1)1 2
CIENCIAS SOCIALES 4 4
BLANCA N. MONCADA ETICA 101 2
FILOSOFIA 212(21212(2]2(2| 18
CIENCIAS SOCIALES 4 4
JUSTINIANO HERRERA ETICA 11 2
CIEN. POLITICAS 212122]2| 2(2]2] 16
CIENCIAS SOCIALES| 4 | 4 4|4 4 20

LUZ MARINA VEGA
LECTURA |1 1
ILVA ROSA AMAYA [CIENCIAS SOCIALES 4 4|4laa 20
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MARYURY CALDERON CASTELLANA
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LECTURA 1|1 2
MATEMATICAS 515 10
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ETICA 1 1
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LEINER JAIMES

ED. FISICA 1|2 2|2 2(2|2 2|2 2|2 | 24

WOLFRAFH TORRES
TECNICA 8 8| 16
MENESES RAFAEL ETICA 1 1
TECNOLOGIA 2|2 4
TECNICA g 8




Republica de Colombia
Ministerio de Educacién Nacional — Secretaria de Educaciéon Departamental Norte de Santandet

I.E INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL” LUCIO PABON NUNEZ" OCANA N.S

Decreto de Creacion No. 000852 del 30 de Septiembre de 2002 y Resolucién de aprobacién de estudios
No. 004218 del 17 de octubre de 2018 emanada de la Secretaria de Educacion Departamental
Registro de firmas en el Libro 6 Folio 132. NIT: 890501859-9
DANE: 154498000042 CODIGO ICFES: 012526 — 708198

104

Sentandsr

OCANA NS

N NUNEZ
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INFORMATICA 2 2
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JORGE CHAVES
DISEfIO 2 212022022 |2|2] 16
TECNICA 8 8 16
FREDY JACOME
INFORMATICA 2 2202 8
RELIGION 1)1 11 1)1 1)1 1|1 |1]t| 13
LUIS A. VARGAS
DIsERO 2| 2]2(2 8
TECNICA 8 8| 15
JAIRO ZAPATA
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TECNICA 8| |8
JAIRO CHINCHILLA
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EDUARDO ANGARITA| TECNOLOGIA |22 (2|2 202 12
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W Repliblica de Colombia

] Ministerio de Educacion Nacional — Secretaria de Educacidn Departamental Norte de Santander
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D i 2 de H g2

k3
TECNICA 8 8
ARTISTICA 1 1
TECNICA 8 8 16
OMAIDA AMAYA
TECNOLOGIA 212|2|2 8
DIRECTORES DE GRUPO
Sede: PRINCIPAL Jornada: Manana
N GRADO CURSO TITULAR
1 |Sexto 01 VEGA QUINTERG LUZ MARINA
2 |Sexto 02 ORTIZ AREVALO ROSA DELIA
3 |Séptimo 01 ZAPATA NAVARRO JAIRO
4 |Séptimo 02 CASTRO HERRERA MAYERLY ANDREA
5 |Octavo 01 QUINTERO RODRIGUEZ DORA DEL SOCORRO
& |Octavo 02 BAYONA SOTO SANDRA MILENA
7 |Octavo 03 CALDERON CASTRO MARYURY
3 |Noveno 0 SALCEDO HENRY
9 [Noveno 02 SANCHEZ DIAZ LUIS ALFREDO
10| Décimo 01 CHINCHILLA CASTRO JAIRO ALBERTO
11| Décimo 02 VERJEL MOGOLLON JUAN CARLOS
12 |Once 01 ROPERO BAYONA EDGAR
13 |CICLOCS 1 01 CASTANO TORRES JORGE UBALDO
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n de estudios

reto de Crezcion No. 000852 ded 30 de Sept

J 1 [ococs2 [t CASTILLA PICON LUZ MARINA
Sede: ‘ PRINCIPAL Jomada: Tarde

| N| GRADO CURSO TITULAR
1 [Sexto 0 MONCADA SILVA BLANCA NELLY

2 [Sexto 02 SANCHEZ PINTO MARGARITA MARIA

3 | Septimo 0 MELO ROMERO CARLOS ALFONSO

4 |Séptimo 02 VARGAS FIGUEROA LUIS ALFREDO

5 |Octavo 0 ANGARITA GUERRERQ EDUARDO JESUS

6 |[Octavo 02 QUINTERO SOTO ESTHER EMILIA

7 [Noveno 0 CARVAJALINO GARZON BLANCA

8 [Noveno 02 LOBO PICON CARLOS ALFONSQ

9 |Décimo 0f CASTILLA GARCIA CAROLINA

10 |Decimo 02 MONTARIO GOMEZ ALBERTO EMIRO

11 |Décimo 03 MENESES MONTERO RAFAEL CORONADO
12 |Once 0f SANDOVAL ESTUPIEAN JOSE ALEXANDER
13 |Once 02 HERRERA SANCHEZ JUSTINIANO ENRIQUE

La presente Resolucion rige a partir de su fecha de expedicion.
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10°
Hora Lunes Martes
6:30 am Sistemas Sistemas
8:20 am Sistemas Sistemas
DESCANSO
8:33-10:20 am Sistemas Sistemas
11°
Hora Miércoles Jueves
6:30 am Sistemas Sistemas
8:20 am Sistemas Sistemas
DESCANSO
10:35-10:20 am Sistemas Sistemas
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