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Introducción 
 

 

El ejercicio de la autonomía le permite a la institución educativa, de acuerdo con la 

estructuración de su currículo, establecer su plan de estudios como guía compuesta de 

contenidos,   tiempos   y   secuencias   para   generar   conocimientos   y   desarrollar   las 

competencias básicas, ciudadanas y laborales generales de ciudadanos en valores 

competentes. 

La disponibilidad de recursos materiales y humanos que cuenta nuestra institución, la 

motivación de los padres y de alumnos por esta especialidad, han demostrado ampliamente 

en el proceso de selección que se ha hecho de la modalidad, la selección hacia el desarrollo 

del Técnico en sistemas en nuestra institución educativa. Adicional a ello la búsqueda 

constante de mano de obra calificada en el área de Diseñadores que pueda cubrir las 

necesidades existentes en el municipio de OCAÑA en diferentes empresas y negocios 

especialmente relacionadas con el comercio y el sector público. 

El SENA en desarrollo de su misión institucional y teniendo en cuenta la importancia de la 

formación de seres humanos competentes, en los diferentes contextos como el familiar, 

educativo  y  laboral,  comprometidos  con  la  ética  y  los  valores,  consideró  necesario 

promover en los jóvenes desde la Educación Media, los conocimientos, destrezas y 

habilidades asociados a la productividad y competitividad del país. 

Bajo este criterio se implementó en el año 2009 el programa de "Integración del SENA con 

la educación media técnica", con el propósito de contribuir al mejoramiento de la calidad y 

pertinencia de la educación media técnica en Colombia, a través de la ejecución de 

programas  de  formación  para  el  trabajo,  orientados  por  docentes  técnicos  de  las 

instituciones educativas, con la asesoría, apoyo y acompañamiento de instructores SENA. 
 

Teniendo en cuenta que nuestra misión propende en la formación de ciudadanos en valores 

competentes e investigadores en CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION. Se hace 

necesario de la incorporación de la especialidad de Sistemas basado en las habilidades de 

nuestros estudiantes para el área técnica, lo que conlleva estar a la vanguardia con la 

actualización de las nuevas tecnologías. 
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Justificación 
 

 

Conocida la Ley General Educación Ley 115 de 1994 y su Decreto Reglamentario 

1860 del mismo año, surgió la necesidad de pensar en una reestructuración dirigida a 

solucionar problemas que afectan la sociedad en todo lo referido a la dinámica educativa; 

generando  una  importante  proyección  para  producir  un  mejoramiento  de  la  acción 

educativa en las Instituciones educativas. 

La presente propuesta es necesaria y urgente porque: 
 
 

• Facilita a la Institución Educativa INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL LUCIO 

PABON NUÑEZ, del municipio de Ocaña, la búsqueda de alternativas de solución 

que respondan a las exigencias de la Ley General de Educación. 

• Genera los objetivos planteados a la comunidad educativa en la propuesta sobre las 

modalidades educativas de acuerdo con las necesidades de la región. 

• Permite comprometer e integrar a la comunidad educativa, con instituciones de 

Educación Superior y autoridades municipales en una tarea común como es el 

futuro de los jóvenes egresados de la Institución educativa INSTITUTO TECNICO 

INDUSTRIAL LUCIO PABON NUÑEZ. 

• Es una respuesta a las inquietudes y expectativas de los habitantes del municipio de 

Ocaña que necesitan de jóvenes preparados técnicamente en el desarrollo de la 

región. 

•       Se puede dar un aporte en la construcción del PEI. 
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Identificación Institucional 
 

 
 

Nombre de la Institución: Institución Educativa Instituto Técnico 

industrial 

“Lucio Pabón Núñez” 

Código DANE: 154498000042 
NIT: 890501859-9 

Dirección Sede Principal: Transversal 30 No. 7/110 

Barrio: La Primavera 

Municipio: Ocaña 

Zona de localización: Occidente 

Departamento: Norte de Santander 

Teléfono: 5611658 

Sede Principal: 3188277125 

Fax: 5611658 
Email: ie.itiluciopabon@gmail.com 

Página Web: www.itilpn.edu.co 

Nombre del rector: Nohora Cecilia Claro Jure 

Correo: ocaiti50@hotmail.com 

Celular: 3158207937 

Naturaleza: Oficial 

Calendario: A 

Jornada solicitada: Mañana – Tarde- Noche 

Niveles de Educación: Transición, Básica Primaria, Básica Secundaria, Media Técnica. 

Carácter: Mixto 

Modalidades: 

Técnica: Especialidades: Sistemas, instalación  de redes eléctricas de baja tensión, Técnico 

en  fabricación  de  muebles  contemporáneos  y modulares,  mantenimiento  de  motores  a 

Gasolina  y  a  Gas  ,  Diseño  e  Integración  de  Multimedia  y  Dibujo  Arquitectónico  en 

convenio con el SENA.. 
Bachillerato: Proyecto Ser Humano 
MODELOS PEDAGOGICOS FLEXIBLES: Proyecto ser Humano, Caminar en 

Secundaria 
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http://www.itilpn.edu.co/
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Licencia de Funcionamiento: Decreto de fusión No. 00852  de 30 de septiembre de 2002 

Resolución de aprobación:  004218 del 17 de octubre de 2018 

Directivos: Rectora 

Coordinadores: 3 

Administrativo: 4 

Auxiliar de Servicios: 5 

Orientadora  1 

Docentes de área    59 

Total Personal: 72 

Total estudiantes Sede Principal:  1028 

Sede Marabel: 398 

Sede Cristo Rey: 180 

Ser Humano: 262 

Total General de  estudiantes: 1606 

Total de Padres de familia:      1750 
 
 
 

CAPÍTULO 1. ESTADO DEL ARTE 

 

 

 

 

1.1 Marco Teórico y precisiones conceptuales 
 
 

 

1.1 Marco teórico y precisiones conceptuales. 
 

 

Portafolio de Servicios SENA. El Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) fue 

creado el 21 de junio de 1957 como resultado de la iniciativa conjunta de trabajadores 

organizados, empresarios e iglesia católica con el apoyo de la Organización Internacional 

del Trabajo (OIT). 

 
Desde esa fecha hasta hoy sigue siendo un establecimiento público del orden 

nacional, con personería jurídica, patrimonio propio e independiente y autonomía 

administrativa, adscrito al Ministerio de la Protección Social. 

 
Sus  ingresos  provienen  de  los  aportes  parafiscales  que  pagan  las  empresas 

legalmente constituidas, de carácter estatal o privado. Y recursos del estado 
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El SENA presta el servicio de Formación Profesional Integral gratuita. Está presente 

en  todas  las  regiones  del  país,  dispone  de  una  amplia  infraestructura  de  talleres  y 

laboratorios  para  beneficiar  a  empresas  de  todos  los  niveles  tecnológicos.  En  los 

Consejos  Directivos y en los Comités Técnicos de sus Centros de Formación, participan 

los empresarios y los gremios productivos. Indaga permanentemente las tendencias del 

mercado laboral a través de 25 Centros de Servicio Público de Empleo y renueva su oferta 

de formación en consulta directa con el sector productivo. 

 
Esta infraestructura, los programas que desarrolla con base en ella y la información 

que difunde, constituyen un factor de impulso a la productividad y a la competitividad. 

 
Competencia  Laboral:  "Es  la  capacidad  de  una  persona  para  desempeñar 

funciones   productivas en contextos variables, con base en los estándares   de calidad 

establecidos por el sector productivo." (SENA, 1999) 
 

 

El sistema Nacional de Formación para el Trabajo: En Colombia opera un 

sistema organizado para la certificación de la calidad tanto para productos y servicios, 

como para procesos y sistemas de gestión. Para el talento humano, elemento fundamental 

de competitividad, en las actuales condiciones de mercado, no se había diseñado ni operado 

procesos sistémicos que permitan su evaluación y certificación objetiva, y faciliten y 

orienten formación permanente que contribuya a su mejoramiento continuo. La necesidad 

imperante ha sido entonces, la creación de un sistema que oriente procesos para la 

satisfacción de esas necesidades, vinculando a todos los actores del desarrollo económico y 

social: empresarios, trabajadores, instituciones de educación formal y de formación para el 

trabajo, y entidades del Estado. 
 

 

Que el Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA, dentro de su competencia y 

siguiendo el principio constitucional de la descentralización y autonomía de los 

establecimientos  públicos,  administra  y  ejecuta  programas  de  formación  profesional 

integral en función de las necesidades sociales y del sector productivo; Que la formación 

profesional integral se inscribe como educación no formal, al establecer la Ley General de 

Educación que ésta es "la que se ofrece con el objeto de complementar, actualizar, suplir 

conocimientos y formar en aspectos académicos o laborales, sin sujeción al sistema de 

niveles y grados establecidos en el artículo 11 de esta ley". 

Que igualmente el Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA, se encuentra 

expresamente  facultado  para  adelantar  programas  de  educación  formal  de  nivel  de 

educación superior, en los campos de la formación tecnológica y técnica profesional, en los 

términos previstos en el numeral 6 del artículo 4o. de la Ley 119 de 1994; 
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Formación profesional integral: la formación profesional integral hace parte del 

servicio público educativo y que dentro de los postulados de la cadena de formación, se 

hace necesario garantizar a los egresados del SENA la continuidad en los procesos 

educativos a nivel superior que les facilite su promoción laboral, movilidad formativa y 

desarrollo personal 
 
 

 

1.2 Marco legal y Normativo 
 

 

La articulación con la media técnica inicia desde el grado sexto hasta noveno donde 

se ofrece al educando dos horas semanal de inducción a la técnica, con el fin de fortalecer 

sus conocimientos previos. 

Por su parte el SENA realiza acompañamiento y seguimiento a todas las labores que 

se realizan tendientes a mejorar las competencias que el estudiante posee. 

Cabe resaltar que el Ministerio de Educación, así como la Secretaría de Educación 

Departamental y la Institución Educativa garantizan las condiciones técnicas y humanas 

con el fin de que este proceso de articulación llegue a feliz término. 

En septiembre de cada año a los estudiantes del grado 10 y 11 se aplica una prueba 

de calidad por parte del SENA, con el fin de valorar los procesos para determinar si los 

objetivos previamente establecidos se cumplieron a cabalidad. 

Así  mismo  los  estudiantes  del  grado  11  presentan  un  trabajo  de  grado  donde 

exponen las competencias adquiridas mediante proyectos productivos, de ser satisfactorio 

el estudiante es candidato a obtener el título de TECNICO EN SISTEMAS 

Este proceso de articulación finaliza ofreciéndole a la sociedad personas íntegras 

con capacidades para seguir su camino a la profesionalización o su correcto desempeño en 

el sector productivo. 

La Educación en Colombia  frente a un nuevo contexto educativo debe obedecer los 

parámetros de acción definidos por la Constitución Nacional de 1991, (art.67) donde se 

establece que la “educación es un derecho  de la persona y un servicio público que tiene 

una función social”, ya que “con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la 

técnica y a los demás bienes y valores de la cultura”; también hace referencia a que se 

formará al colombiano en la práctica del trabajo” para el mejoramiento cultural, científico, 

tecnológico y para la protección del ambiente”. 
 

 

• La ley 115 establece una nueva forma de currículos, la autonomía escolar, los 

objetivos en todos los niveles, las áreas, y dentro de ellas como un pilar fundamental 

la educación técnica, para ofrecer al alumno la oportunidad de que al terminar su 

Educación Básica adelante una fundamentación inicial para el desempeño laboral, 

sin abandonar la formación académica general. 
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• En los artículos 32 y 33 la Ley General establece los requisitos para implementar la 

Educación Media Técnica y sus objetivos, relacionados éstos con la capacitación 

básica inicial para el trabajo, la vinculación al sector productivo y una formación 

académica que permita el ingreso a la Educación Superior. Así mismo, en el artículo 

23 se incluye la educación en tecnología e informática como área obligatoria y 

fundamental de la educación básica para que desde dicho nivel se propicie una 

verdadera filosofía de lo técnico y lo científico. 

• Igualmente  la  ley  115  en  su  artículo  26,  parágrafo,  dispone  "El  Ministerio  de 

Educación Nacional en coordinación con el Instituto Colombiano para el fomento 

de la Educación Superior –ICFES -, el Servicio Nacional de Aprendizaje –SENA – 

y el sector productivo, establecerá un sistema de Información y Orientación 

Profesional y Ocupacional que contribuya a la racionalización en la formación de 

los recursos humanos, según los requerimientos del desarrollo nacional y regional”. 

• El Decreto 1075 de 2015 que estableció en su artículo 2.3.3.3.1.2. Lo relacionado 

con la organización de la educación media, la expedición de títulos y certificados. 

Conscientes de la responsabilidad social que se tiene con la región y el país se ha formulado 

un PEI  y un PMI con el cual se consolida un excelente material humano que no es 

indiferente ante las necesidades de la región. 
 
 
 

 

CAPÍTULO 2. CARACTERIZACIÓN DE LA PROPUESTA 
 

 

2.1  Caracterización  y  lectura  del  contexto  (Articulación  con  los  planes:  Nacional 

(P.N.D. 2014 – 2018, Departamental y Municipal 2016 – 2019) 
 

 

La Institución Educativa Instituto Técnico Industrial Lucio Pabón Núñez frente a los 

nuevos retos tendientes al fortalecimiento de un servicio de calidad y encaminados a la 

formación laboral, establece una propuesta para la Educación Media Técnica que pueda 

responder a las necesidades de la región. 

En la actualidad la región carece de planes y proyectos a largo plazo que fortalezcan 

el sector industrial, razón por la cual los niveles de productividad no son los mejores, por 

tal razón algunos pobladores toman la decisión de emigrar a otro lugares y los que se 

quedan optan por acostumbrarse a tener un nivel de vida bajo que no satisface sus 

necesidades prioritarias. 

Debido a estas circunstancias se hace necesario que los planes de estudio de la 

institución se articulen a propuestas como esta del SENA para tratar de mitigar en algo la 

problemática existente en la región con conceptos innovadores en el que hacer industrial 

que permitan al joven tener una visión diferente del su entorno. 
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Tomando como base los datos recopilados del Plan de Ordenamiento territorial 

(POT), el plan de desarrollo Municipal, encuestas realizadas a estudiantes y padres de 

familia entre otros se puede apreciar: 
 

 

•       La vocación productiva de la región se sustenta en las actividades industriales 

•       Los estudiantes matriculados en nuestra Institución son de origen estrato bajo 

• Las  actividades  industriales  se  realizan  de  manera  empírica  sin  la  adecuada 

formación tecnológica para su desarrollo. 

•       Un 90% de los exalumnos son de bajos recursos económicos y no acceden a la 

Educación superior. 
 

 

Teniendo en cuenta las anteriores razones la comunidad educativa plantea la 

necesidad de implementar una propuesta unificada de Media Técnica en Sistemas 

La Institución cuenta con una planta física que le permite iniciar la Media Técnica, 

con el compromiso de fortalecer el taller de Sistemas para el desarrollo adecuado de la 

modalidad., las competencias laborales a formar son: 

• Realizar mantenimiento preventivo y predictivo que prolongue el funcionamiento de 

los equipos de cómputo 

• Implementar la estructura de la red de acuerdo con un diseño preestablecido a partir 

de normas Técnicas internacionales 

• Aplicar herramientas Ofimáticas, Redes Sociales y Colaborativas de acuerdo con el 

proyecto a desarrollar 

El Título a otorgar es BACHILLER TECNICO EN SISTEMAS 
 

 

Plan Nacional de Desarrollo El Plan Nacional de Desarrollo 2014-2018, “Todos por 

un  Nuevo  País”  -  PND:  https://goo.gl/QG9Xkb,  tiene  el  propósito  de  construir  una 

Colombia en paz, equitativa y educada, que pueda focalizar sus esfuerzos en el cierre de 

brechas y orientarse hacia el desarrollo económico para que éstos se traduzcan en bienestar 

para las regiones y los ciudadanos. Para el logro de este objetivo el PND propone cinco 

estrategias transversales (infraestructura y competitividad estratégicas, movilidad social, 

seguridad  y  justicia  para  la  construcción  de  paz,  transformación  del  campo  y  buen 

gobierno), que articuladas con la estrategia envolvente de crecimiento verde definen los 

lineamientos de política que permitirán la construcción de un país en paz, educado y 

equitativo.  Adicionalmente,  el  PND  propone  una  estructura  territorial  que  permita 

desarrollar a nivel regional los pilares nacionales y las estrategias transversales, a partir de 

la diferencia en las demandas, necesidades y capacidades particulares de los territorios con 

el objetivo de orientar la gestión a resultados y metas concretas que hagan más factible su 

seguimiento y evaluación. https://goo.gl/cv9snj. –kit territorial DNP Entendiendo que los 

caminos de un municipio deben estar en una sola vía con los lineamientos que a nivel 

https://goo.gl/QG9Xkb
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nacional se dictan, se toma como base fundamental en la construcción de nuestro territorio 

esta guía nacional permitiendo articular los programas locales y nacionales, logrando así 

alcanzar de una manera más eficiente y eficaz cada una de las meas trazadas. 
 

 

El SENA en este nuevo cuatrienio se posiciona como el vehículo para la 

transformación del país y su nuevo direccionamiento está fundamentado en cuatro pilares 

principales que enmarcan las apuestas estratégicas del Gobierno y se ven desplegadas en el 

Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022, como son: 
 

 

Doble Titulación: el SENA viene trabajando en el rediseño del programa, de forma 

articulada con el Ministerio del Trabajo y el Ministerio de Educación Nacional. Para 2019 

esperamos tener lista la nueva estrategia con el fin de garantizarles a nuestros jóvenes 

inclusión productiva, con vocación productiva en las regiones. 
 

 

Sistema Nacional de Cualificaciones: el SENA participa en su creación e 

implementación, el cual busca facilitar la coordinación efectiva de la institucionalidad para 

promover la articulación entre educación formal y formación profesional–, que responda a 

su vez a las necesidades del mercado de trabajo, la productividad y el desarrollo social del 

país. 
 

 

Transformación   empresarial:   con   el   fin   de   aportar   a   la   productividad   y 

competitividad del país, el SENA le apuesta al impulso de la cuarta revolución industrial 

para jalonar la modernización productiva de las empresas del país. 
 

 

El SENA como brazo operativo de la Economía Naranja: la entidad se compromete 

a fortalecer la calidad y pertinencia de sus programas de formación, de cara a la 

empleabilidad, el emprendimiento y las últimas tendencias para el fortalecimiento de la 

economía naranja en el país. 
 

 

El Plan de Desarrollo Departamental Un Norte Productivo para Todos 2015-2019, 

se enmarca en los principios de integralidad; regionalización; equidad e inclusión social; 

transparencia;  buen gobierno;  participación;  sostenibilidad  ambiental;  eficiencia; 

efectividad y oportunidad. Nuestro PDM busca integrar en los diferentes programas dichos 

principios y así contar con coherencia para lograr los objetivos de gestión departamental. 

El Plan de Desarrollo Municipal contempla que durante los próximos 12 años la 

educación deberá ser el eje del desarrollo del Municipio. Se trata de facilitar que los y las 

jóvenes culminen sus estudios superiores, desarrollen competencias investigativas y aporten 

al desarrollo científico y tecnológico de la Región y el País. 
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La promoción de un talento humano de alta calidad permitirá más y mejores 

oportunidades de empleo y, con ello, mayores posibilidades de acceso a condiciones de 

igualdad, equidad e inclusión. 

El programa “Vos Estudiando” pretende como primera medida garantizar los 

derechos de los niños que priman sobre los demás y en ellos la educación es un derecho 

fundamental de aplicación inmediata, y que esta obedezca a un proceso continuo, coherente 

e integral, a través del cual nuestros niños y niñas estén en capacidad de culminar sus 

estudios de educación superior. 

Para abordar la problemática de la Educación, necesariamente debemos tener en 

cuenta la baja calidad, deficiente cobertura de la educación en los niveles básica, media y 

superior y dificultad de permanencia en los planteles educativos del Municipio. Razón por 

la cual vamos a realizar una serie de operaciones, acciones y sub acciones tendientes a 

mejorar  la  situación  actual  de  la  educación  en  nuestro  Municipio. Empezando  por 

modernizar la Secretaria de Educación, para estar en capacidad de atender las dimensiones 

de entendimiento, participación, creación, identidad del desarrollo humano y para defender 

los  derechos  a  la  Educación  de  nuestros  habitantes.  Para  tal  fin  vamos  a  desarrollar 

acciones tendientes a definir y aprobar la estructura organizacional, las funciones y los 

procesos a realizar en la Secretaria de Educación, y para lograrlo vamos a realizar los 

estudios pertinentes y prepararemos la discusión y aprobación de la nueva estructura, luego 

iniciaremos el proceso de concertación a través de foros y seminarios con la comunidad 

educativa sobre la viabilidad de la certificación de la educación del Municipio. 

Otras de las operaciones a realizar son las de ampliación y dotación de los centros 

educativos como una herramienta útil para fomentar la permanencia de los alumnos en el 

sistema educativo con el propósito de atender las dimensiones de entendimiento, creación, 

identidad del desarrollo humano y para defender los derechos humanos a la salud y la 

educación de nuestros habitantes. En consecuencia vamos a diseñar y construir la fase I de 

un centro técnico educativo empresarial y cultural, a recuperar y mantener la infraestructura 

educativa del Municipio y a estructurar y ejecutar un plan de dotación a los centros 

educativos. 

Para fomentar la permanencia de los estudiantes en el sistema educativo pondremos 

en funcionamiento el programa de apoyo económico a niños y niñas en situación de 

vulnerabilidad, haremos acompañamiento de los programas de aceleración del aprendizaje 

y  asesoraremos  a  las  instituciones  en  la  revisión  y  orientación  de  los  sistemas  de 

evaluación, para tal fin es importante realizar convenios con las Universidades y otras 

instituciones no gubernamentales para capacitar a los docentes en la aplicación del proceso 

de evaluación. Una de las estrategias a implementar y desarrollar en la búsqueda de la 

permanencia de los estudiantes en las instituciones educativas es subsidiando la matrícula, 

suministrarles complemento alimenticio y haciéndoles entrega de kit escolar a niños y niñas 

de los niveles 1 y 2 del SISBEN. 
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Otra   operación   necesaria   e   importante   que   vamos   a   realizar   es   la   de 

acompañamiento pedagógico y económico a las instituciones educativas con el propósito de 

mejorar el rendimiento académico de los estudiantes y por ende mejorar la calidad de la 

educación. Razón por la cual vamos a implementar y desarrollar estrategias para la 

formación e investigación y fortalecimiento de la excelencia académica y al mismo tiempo 

otorgaremos estímulos a las instituciones educativas que demuestren avances académicos y 

administrativos. Igualmente crearemos, promocionaremos y fortaleceremos los centros y 

redes de educación e investigación según las áreas del conocimiento. 

Mejorar la calidad de la educación implica realizar una serie de acciones y sub 

acciones pertinentes, coherentes y continuos. Las cuales giran en torno a formular e 

implementar proyectos pedagógicos transversales referentes a la educación para la 

sexualidad, construcción de ciudadanía, educación ambiental y educación en derechos 

humanos. También desarrollaremos el programa “Primera con Segunda” el cual consiste en 

instalar una red inalámbrica de Internet para 9 instituciones educativas, que de una u otro 

forma facilitara el desarrollo de otros proyectos de investigación e innovación educativa. 

Realizaremos estas y otras acciones no menos importantes pero obviamente necesarias para 

mejorar la calidad de la educación tales como la promoción del bilingüismo, las de 

acompañar y reforzar los conocimientos de los estudiantes antes de presentar las pruebas 

Saber e ICFES que en cierta medida son indicadores de la calidad de la educación en 

nuestro Municipio. 

Fortalecer las relaciones de la comunidad educativa y fomentar el acceso de los 

estudiantes a la Educación Superior son otras de las operaciones que vamos a desarrollar 

con el propósito de ofrecer entendimiento, participación creación e identidad del desarrollo 

humano  y  para  defender  los  derechos  a  la  Educación  de  los  habitantes  de  nuestro 

Municipio, para tal fin vamos a apoyar con la matricula a los estudiantes del nivel 1 y 2 del 

SISBEN. 

Impulsaremos la implementación de ciclos propedéuticos y gestionaremos con el 

Sena la articulación de programas de la educación media con programas técnicos y 

tecnológicos, porque una de las metas por lograr es posicionar a Ocaña como ciudad 

Universitaria. Razón por la cual vamos a realizar programas y proyectos de significativa 

importancia para la población estudiantil y para el cuerpo de docentes de nuestro Municipio 

tales como: “Ocaña Digital”, “Alianza para el fomento a la Educación Superior” y la 

“Creación del centro Regional de Educación Superior CERES”. Estas acciones se 

acompañaran con convenios de capacitación y cooperación y mejoramiento de los canales 

de información y comunicación interinstitucional que de manera armónica repercutan en el 

mejoramiento de la calidad de la educación y en la permanencia de los estudiantes en el 

sistema educativo de nuestro Municipio. 
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2.2 Análisis situacional (problemas, necesidades y expectativas, y sus orígenes de los 

diferentes clientes para la oferta de los programas) 
 

 

Fortalezas. 
 
 

• El reconocimiento en lo personal y profesional, la alta calidad de los docentes, los 

cuales se manifiesta en la enseñanza de valores, el amor por sus estudiantes, la 

responsabilidad en su trabajo, en la unión que permite trabajar por los bienes 

comunes y la solidaridad ante cualquier situación que involucre a la Institución 

Educativa. 

• La confianza de los padres de familia en la educación que reciben sus hijos en la 

institución. 

• La nobleza, humildad y respeto de los estudiantes, valores que se reconocen como 

importantes para la formación integral y que nuestros jóvenes demuestran en 

diferentes oportunidades, lo que les permite buenas relaciones con sus compañeros, 

docentes y directivos. 

•       Existe  convenio  de  articulación  interinstitucional  con  el  Servicio  Nacional  de 

Aprendizaje SENA. 
 

 

Debilidades. 
 
 

• El bajo nivel económico de los estudiantes y sus familias, lo que les impide el 

trabajo en la exigencia de los proyectos de grado. 

• Los laboratorios de física y química que pese a recibir recientemente una dotación 

no cuentan con las instalaciones adecuadas para desarrollar las clases acorde a las 

exigencias del ministerio de educación. 

•       La biblioteca está desactualizada 

• El  exceso  de  teoría  por  encima  de  la  práctica,  conlleva  a  tener  un  ambiente 

educativo poco atractivo para los jóvenes lo cual se manifiesta en falta de interés y/o 

motivación de los estudiantes. 

• La inasistencia de alianzas estratégicas con aliados que ayuden a consolidar la 

modalidad de la media. 

• No se cuenta con herramientas manuales para la cantidad de estudiantes que se 

atiende 

•       Falta de iluminación en los talleres 

•       Poco recurso para mantenimiento correctivo de las máquinas 

•       Falta implementos de seguridad industrial 

•       Falta de materiales para las prácticas de los estudiantes 
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Oportunidades. 
 
 

• Aprovechar los  planteamientos  del Plan  de  Desarrollo Municipal  en el  aspecto 

industrial. 

•       Es la única institución pública con enfoque industrial en la región. 

•       El acceso a recursos públicos y privados mediante la presentación de proyectos. 

• Aprovechar  los  procedimientos  y  la  ley  para  hacer  Asociaciones,  constituir 

Cooperativas u otras formas de organización para la producción y comercialización 

de los productos que se puedan generar en la institución educativa. 
 

 

Amenazas. 
 
 

• Carencia  de  una  política  pública  de  orden  municipal  y  departamental  para  las 

instituciones educativas con enfoque industrial 

• La cantidad de ofertas que presenta el municipio ante la media técnica y que exigen 

menos esfuerzos físicos y económicos. 

•       La cultura de la sociedad frente a la parte industrial 

•       La presencia de actores al margen de la ley. 

• El factor económico se convierte en un detonante para la continuidad y permanencia 

de los estudiantes en la institución, elevando así los niveles de deserción escolar, 

cuando el estudiante culmina grado noveno y éste debe afrontar la formulación del 

anteproyecto en décimo, siendo este último ejecutado en grado undécimo. 
 

 

2.3 Exploración y Orientación Vocacional 
 

 

La presente Propuesta de Orientación y Exploración Vocacional que se inicia en el 

nivel de Educación Básica, se implementará en la Institución Educativa Instituto Técnico 

Industrial Lucio Pabón Núñez   del municipio de Ocaña, va encaminada a satisfacer las 

expectativas y experiencias exploratorias que le permitirán al educando conocer sus 

intereses, aptitudes, capacidades y preferencias vocacionales, orientadas hacia una 

consciente y responsable toma de decisiones en   la modalidad que ofrece la Institución 

Educativa. 

El Orientador Escolar es un componente del currículo que mediante acciones 

formativas contribuye a facilitar a los estudiantes la integración e interpretación de sus 

experiencias educativas en función de su desarrollo personal, vocacional y laboral. Es un 

proceso continuo, ordenado y permanente en el cual todos los estamentos educativos 

comparten responsabilidades cada uno dentro de su propio campo y nivel de competencias. 
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La Exploración Vocacional está involucrada dentro de la Orientación Vocacional, es 

 

 

un proceso continuo, sistemático e integrado, que va desde primero hasta noveno grado, 

para garantizar que el educando escoja racionalmente la modalidad que cursará más tarde 

en los grados 10 y 11 de nuestra Institución como es: Técnico en Sistemas 
 

 

En la Exploración Vocacional se tiene en cuenta: 
 

 

1. La  motivación  positiva  del  educando,  frente  al  proceso,  como  el  rol  que 

desempeñará durante el programa de exploración vocacional. 

2. También los Proyectos Pedagógicos exploratorios, que le proporcionan elementos 

de juicio para una toma de decisión consciente y responsable, buscando que al 

finalizar la etapa de la Educación Básica, esté en capacidad de elegir la modalidad. 

3. Elección vocacional son las actividades que le permiten al estudiante organizar, 

conformar e integrar las experiencias acumuladas en el transcurso de la Educación 

Básica, elaborar un plan vocacional y formar criterios para una elección acorde con 

sus condiciones personales y sociales. 

4. Seguimiento  Vocacional  pretende  contribuir  con  el  carácter  personalizado  del 

proceso educativo, buscando que el educando participe activamente, consciente y 

productiva hacia una auténtica realización. 
 

 

El Proyecto de Exploración Vocacional pretende proporcionar al estudiante 

elementos y bases que le sirvan para afianzar y encaminar sus aptitudes y habilidades hacia 

tas diferentes modalidades. 

El área técnica, en la Media Vocacional maneja los aspectos teórico-prácticos, 

permitiéndole a los educandos interrelacionarse directamente con algunas empresas del 

sector local, regional e incluso nacional, en la medida en que las circunstancias lo vayan 

posibilitando; de tal modo que éstos se puedan familiarizar y al mismo tiempo puedan 

proponer nuevas alternativas de solución en el campo empresarial. 

•       El Título a otorgar es BACHILLER TECNICO EN SISTEMAS 
 

 

2.4 Estrategias de aplicación Instrumento de recolección de datos, análisis, interpretación y 

graficación 
 

 

Desde el año 2009 la Institución Educativa Instituto Técnico Industrial Lucio Pabón 

Núñez  viene  implementando  la  modalidad  TÉCNICO  SISTEMAS  articulada  con  el 

SENA. 

Para lograr el mejoramiento y la continuidad de la propuesta cobra importancia el 

proceso de evaluación, reflexión y ajustes de la misma, garantizando que el proyecto 

esté acorde a las necesidades de los estudiantes y la región. 
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Razón por la cual no hubo necesidad de utilizar un instrumento de recolección de 

información para restructurar esta propuesta. 
 

 

2.5 Oferta educativa, políticas de acceso, permanencia e inclusión. Sistemas de gestión 

y/o de trabajo para reforzar la propuesta 
 

 

La oferta educativa cumple el Artículo 2.3.3.1.3.5. Título 3 Prestación del servicio 

educativo.  Capítulo  1  Aspectos  pedagógicos  y  organizacionales  generales.  Sección  3 

Articulación de la oferta educativa. 
 

 

Niveles Educativos. 
 

 

Jornada Diurna. La Institución Educativa Instituto Técnico Industrial Lucio Pabón 

Núñez ofrece los servicios educativos de Educación Tradicional en las sedes Marabel, 

Cristo Rey y sede Principal. 

Creada mediante Decreto N. 00852 del 30 de septiembre de 2002 

Educación Formal en los Niveles de Preescolar, Básica Primaria, Básica Secundaria 

y Media Técnica para las sedes Principal Lucio Pabón Núñez, Marabel y Cristo Rey 

mediante resolución No. 02459 del 4 de agosto de 2018 expedida por la Secretaría de 

Educación Departamental en los niveles de PREESCOLAR, BÁSICA PRIMARIA, 

SECUNDARIA,  CAMINAR  EN  SECUNDARIA  Y  MEDIA  TECNICA  en 

Mantenimiento de Motores Diésel,   Carpintería, Instalación de redes eléctricas de baja 

tensión, sistemas, Diseño e integración multimedia, Dibujo arquitectónico 

La  Institución  también  ofrece  a  los  adultos  el  Proyecto  SER  HUMANO  para 

jóvenes y adultos que desean terminar su bachillerato, oferta educativa que se realiza los 

fines de semana y cuenta con un tutor capacitado por la Secretaría de Educación 

Departamental. 
 

 

2.6 Políticas de acceso y permanencia 
 

 

La I.E. Instituto Técnico Industrial Lucio Pabón Núñez garantiza el acceso, permanencia y 

promoción en igualdad de oportunidades para todos, independiente de sus características 

personales, socioeconómicas o culturales, promoviendo la valoración de la diversidad a 

través de estrategias y prácticas inclusivas en los procesos de formación. 

La reprobación por primera vez de un determinado grado por parte del alumno, no 

será causal de exclusión del respectivo establecimiento, cuando no esté asociada a otra 

causal expresamente contemplada en el reglamento institucional o manual de convivencia. 

La institución educativa viene ofertando una prestación del servicio educativo con 

ambientes escolares apropiados para la formación académica de los estudiantes pues se 
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cuenta una planta física con aulas, salas de informática, talleres, laboratorios de física y 

química, biblioteca, y espacios recreativos, además de contar con programas de bienestar 

estudiantil  como  alimentación  escolar  PAE,  transporte  escolar,  seguro  de  accidentes 

escolar. 

Políticas    de    inclusión.    La    I.E.    Instituto    Técnico    Industrial    Lucio 

Pabón Núñez atiende todo tipo de población vulnerable y dentro de ella la que presenta 

alguna discapacidad ya sea cognitiva o física, basados en la normatividad vigente; teniendo 

en cuenta la política de inclusión del Ministerio de Educación que dice: Establecer 

mecanismos para hacer efectivos los derechos a la educación, la participación y la igualdad 

de oportunidades para todos los niños, niñas, jóvenes y adultos, independiente de sus 

características personales, socioeconómicas o culturales. 
 

 

CAPÍTULO 3. PROPUESTA DE LA MEDIA TÉCNICA 

 

3.1 Denominación del programa 

Técnicos en Sistemas 
 

 

3.2 Tipo de estrategia de la articulación 

La estrategia es un constructo teórico formal que fundamentado científicamente 

contextualizado en una realidad cultural concreta, caracteriza, representa y articula 

sistemáticamente las variables más representativas del acto educativo, inscrito dentro del 

criterio  de  educación  para  el  desarrollo  es  holístico  y  sistémico  es  articulador  y 

cohesionador es pertinente, humanista y flexible. 

Promueve la innovación la creatividad la autogestión interdisciplinariedad la adopción y 

practica de principios y valores éticos. Se caracteriza por sus componentes antropológicos, 

axiológicos sociológico, psicológico entre otros. 
 
 

 

3.3 Justificación 
 

 

Conocida la Ley General e educación Ley 115 de 1994 y su Decreto Reglamentario 

1860 del mismo año, surgió la necesidad de pensar en una reestructuración dirigida a 

solucionar problemas que afectan la sociedad en todo lo referido a la dinámica educativa; 

generando  una  importante  proyección  para  producir  un  mejoramiento  de  la  acción 

educativa en las Instituciones educativas. 

La presente propuesta es necesaria y urgente porque: 
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• Facilita a la Institución Educativa Instituto Técnica Industrial Lucio Pabón Núñez 

del municipio de Ocaña, la búsqueda de alternativas de solución que respondan a las 

exigencias de la Ley General de Educación. 

• Genera los objetivos planteados a la comunidad educativa en la propuesta sobre las 

modalidades educativas de acuerdo con las necesidades de la región. 

• Brinda la oportunidad al joven estudiante para que éste   proyecte una vez más la 

mirada al campo industrial 

• Permite comprometer e integrar a la comunidad educativa, con instituciones de 

Educación Superior y autoridades municipales en una tarea común como es el 

futuro de los jóvenes egresados de la Institución educativa Instituto Técnico 

Industrial Lucio Pabón Núñez. 

• Es una respuesta a las inquietudes y expectativas de los habitantes del municipio de 

Ocaña, que necesitan de jóvenes preparados técnicamente en el desarrollo industrial 

de la región. 

•       Se puede dar un aporte en la construcción del PEI. 
 

 

3.4 Incidencia institucional y social del programa 
 

 

La   Institución   Educativa   Instituto   Técnico   Industrial   Lucio   Pabón   Núñez 

conocedora del entorno en el cual se desenvuelve pretende formar jóvenes con un nivel 

Técnico  en producción industrial, capaces de desempeñarse eficientemente en el mercado 

laboral  con posibilidad de ahondar tanto en sus conocimientos como en la optimización de 

su desempeño en tal oficio, que estén en condiciones de generar su propio trabajo (empresa, 

negocio),  que  quieran convertirse  en  forjadores  de  empleo,  que  tengan  iniciativa  para 

innovar, resolver problemas y situaciones inesperadas, diseñar nuevas opciones laborales, 

que sean dinámicos, emprendedores, honestos y responsables. 

La comunidad educativa, con el aval del Consejo académico y el Consejo Directivo 

de la Institución decidió continuar con la especialidad Técnico sistemas puso en marcha el 

nuevo plan de estudios, contando con la articulación con el SENA y los planes y programas 

propios, formando Bachilleres competentes para el campo laboral atendiendo a las 

necesidades de la región. 

Entre las principales razones que nos han llevado a reformular esta propuesta tenemos: 
 

 

1. La necesidad de proporcionar a los educandos un medio de subsistencia que de una 

manera u otra los lance a nuevas experiencias, conocimientos y oportunidades de 

progresar. 

2. Formar personas con capacidades, conocimientos y aptitudes laborales como medio 

para hacer frente y superar los enormes problemas sociales que por carencia de 
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empleo  y  posibilidades en  la  vida,  hacen  de este sector un  área crítica  en los 

pueblos. 

3. Desarrollar habilidades y conocimientos que permitan a los jóvenes egresados de la 

institución Educativa, la utilización de los avances tecnológicos disponibles en el 

área industrial 

4. Crear ciudadanos útiles a sí mismos, a sus familias y a la sociedad, que valoren la 

fuerza del trabajo y su papel para dignificar al hombre. 

5. Formar a los jóvenes según las tendencias de la economía mundial que exigen que 

cada uno de nosotros se convierta en persona eficiente y competente en cualquier 

área de estudio, desempeño o actividad. 

6. Formar a los Jóvenes con la visión de formar su propio progreso, responsables de su 

futuro. 

7. Proporcionar pautas u horizontes que permitan a los jóvenes visualizar su propio 

proyecto de vida a través del cual puedan realizarse como personas sociables. 

8. Los estudiantes que cursen y aprueben la educación media técnica en la Institución 

Educativa Instituto Técnico Industrial Lucio Pabón Núñez, en convenio con el 

SENA se le otorgará el título de Bachiller Técnico en Sistemas 

9. La  institución  cuenta  con  el  talento  humano  calificado  como  son  los  docentes 

licenciados en todas las áreas de la educación y docente con título de modelaría que 

garantizan el desarrollo curricular de la propuesta. 

10. Es así, como la I.E Instituto Técnico Industrial Lucio Pabón Núñez con el apoyo, 

asesoría y acompañamiento del SENA regional Cúcuta, coordinará la continuidad 

de la propuesta Pedagógica Educación Media Técnica. 
 

 

3.5 Visión 
 

 

La Institución Educativa Instituto Técnico Industrial Lucio Pabón Núñez se 

posicionará a nivel Local, Regional y Nacional con calidad, promoviendo Bachilleres 

Técnicos en Sistemas orientado en valores y Competencias Básicas, Ciudadanas, Laborales, 

la Investigación y las Tecnologías de la Información a través de un recurso humano idóneo 

hacia el año 2020. 
 
 

 

3.6 Misión 
 

 

La Institución Educativa Instituto Técnico Industrial Lucio Pabón Núñez se 

posicionará a nivel Local, Regional y Nacional con calidad, promoviendo Bachilleres 

Técnicos en : Sistemas, instalación   de redes eléctricas de baja tensión, Técnico en 

fabricación  de  muebles  contemporáneos  y  modulares,  mantenimiento  de  motores  a 
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Gasolina y a Gas , Diseño e Integración de Multimedia y Dibujo Arquitectónico,  orientado 

en valores y Competencias Básicas, Ciudadanas, Laborales, la Investigación y las 

Tecnologías de la Información a través de un recurso humano idóneo hacia el año 2020. 
 

 

3.7 Objetivos de la propuesta 
 

 

3.7.1 General. Implementar la propuesta de Educación Media Técnica que responda 

a las necesidades socioeconómicas y a las expectativas de formación de la comunidad 

educativa, en especial la de los estudiantes en donde se involucre el desarrollo de 

competencias para que la educación responda a criterios de calidad, eficiencia y 

productividad. 
 
 

 

3.7.2 Específicos. 
 
 

• Formular y ejecutar proyectos pedagógicos productivos en el área industrial donde 

integre y aplique los conocimientos y técnicas tanto de las áreas obligatorias como 

la de la especialidad. 

• Desarrollar en el estudiante una cultura asociativa que le permita luego crear una 

empresa o negocio. 

• Formar  al  estudiante  en  el  conocimiento  y  la  técnica  para  el  manejo  de  la 

producción y comercialización industrial. 

• Articular la educación básica y media con una de las actividades económicas del 

municipio. 

• Fortalecer la formación de las habilidades de los docentes para detectar, analizar y 

solucionar problemas que se susciten en área de trabajo. 

• Preparar  la  estudiante  para  la  continuación  de  estudios  de  profesionalización  y 

especialización en diversas áreas del conocimiento. 
 

 

3.7.3 Objetivos Institucionales. 
 
 

• Fomentar  en  los  estudiantes  la  capacidad  de  asumir  con  responsabilidad  y 

autonomía sus derechos y deberes en el que hacer de la industria de la madera, de 

igual manera proporcionar una sólida formación ética y moral y animar la práctica 

del respeto a los derechos humanos. 

• Contribuir  al  mejoramiento  de  la  calidad  educativa,  aumentar  la  cobertura  y 

retención  escolar  a  través  de  la  construcción  de  una  propuesta  técnica  más 
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llamativa, pertinente, tecnificada e innovadora para que aporte desarrollo local y 

regional. 

•       Credibilidad y posicionamiento de la modalidad técnica en la región. 

• Gestión de recursos (financieros, técnicos, humanos) para la reestructuración de la 

técnica. 

• Establecer  convenios  de  cooperación  con  aliados  que  fortalezcan  la  formación 

técnica 

•       Mejorar resultados en pruebas externas. 
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3.8 Estructura de la ruta de formación según la propuesta de articulación 

 
INTEGRACION CON LA 

EDUCACION MEDIATECNICA 
 

 
 

ESTRUCTURA 

CURRICULAR 
 
 
 
 
 

 
Realizar Mantenimiento 

preventivo y predictivo 

que prolongue el 
funcionamiento de los 

equipos de cómputo 

(310 Horas) 

 
Implementar la 

Estructura de la Red 

de acuerdo con un 

diseño 

preestablecido a 

partir de normas 

Técnicas 

Internacionales 

(310 Horas) 

 
 
 
Aplicar Herramientas 

Ofimáticas, Redes 
sociales y 

colaborativas de 

acuerdo con el 

proyecto a desarrollar 
(220 HORAS) 

 
 
 
 
 
 

 
INGLES 

 
 

 
ETICA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ETAPA 

PRACTICA 

(880 Horas) 
 

 

ESTRUCTURA CURRICULAR 

“TÉCNICO EN SISTEMAS” 

(1600 Horas) 
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3.8.1 Plan de estudios. 
 

 

Tabla 4  
 
NIVEL BASICA SECUNDARIA Y MEDIA TÉCNICA 

 

 
 

AREA 

 
 

GRADOS 

 

6º 

N. Horas 

 

7º 

N. Horas 

 

8º 

N. Horas 
9º                

10º            11º 

N. Horas           
N.              N.

 
Horas       Horas 

CIENCIAS NATURALES  4 4 4  4      
Química  - - -  -  3   4 

Física        4   3 
Matemáticas  5 5 5  5  5   5 

Ciencias Sociales 4  4  4  4  -  - 

Filosofía -  -  -  -  2  2 
Ciencias Políticas y Eco -  -  -  -  2  2 

Educación Artística 1  1  1  1  1  1 

Educación Ética 1  1  1  1  1  1 
Educación Física Recreación 2  2  2  2  2  2 

Educación Religiosa 1  1  1  1  1  1 

HUMANIDADES            
Lengua Castellana 5  5  5  5  4  4 

Inglés 3  3  3  3  3  3 

Tecnología e informática 4  4  4  4  2  2 
Área Técnica         8  8 

 -  -  -  -  -  - 

TOTAL 30  30 30 3 0 38  38 

   AREA PROPIA 

DE LA 

ESPECIALIDAD 

Sistemas 

      

Promover la interacción 

idónea 
  - -  -    

mantenimiento preventivo y 

predictivo 
-  - -  -  310  

herramientas ofimáticas, redes 

sociales y colaborativas 
-  - -    310  

Implementacion -  - -  -  220  

Comprender textos en inglés -  - -  -  0  
Etapa practica -  - -  - 440  440 
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3.8.2 Modelo pedagógico. Constructivismo Pedagógico. 

 

 

3.8.3 Estilo pedagógico.  El aprendizaje tiene que ser lo más significativo posible; 

es decir, que la persona que aprende tiene que atribuir un sentido, significado o importancia 

relevante a los  contenidos  nuevos, y  esto ocurre  únicamente  cuando los  contenidos y 

conceptos de vida, objetos de aprendizaje puedan relacionarse con los contenidos previos 

del educando, están adaptados a su etapa de desarrollo y en su proceso de enseñanza- 

aprendizaje son adecuados a las estrategias, ritmos o estilos de la persona. 

El paradigma constructivista asume que el conocimiento es una construcción mental 

resultado de la actividad cognoscitiva del sujeto que aprende. Concibe el conocimiento 

como una construcción propia, que surge de las comprensiones logradas a partir de los 

fenómenos que se quieren conocer. 
 

 

3.8.4 Malla curricular (se debe incluir áreas obligatorias y fundamentales y su 

IHS y las competencias de la media técnica. 
 

 

Tabla 5 

Malla curricular 
 

 

GRADOS 
 

 

No      AREAS FUNDAMENTALES 10º                           11º 
 

  
 

 

I.H.S 

 

 

I.H.A 

 

 

I.H.S 

 

 

I.H.A 

 

TÉCNICO EN SISTEMAS 
 

 

8 

 

 

320 

 

 

8 

 

 

320 
 

 

1 

 

 

CIENCIAS           NATURALES           Y 

 

 

F3, Q 3 

 

 

160 

 

 

-   F 3,Q 3 

 

 

120 

 

 

- 

 EDUCACIÓN AMBIENTAL  120  160  
 

 

2 

 

 

EDUCACIÓN ARTÍSTICA 

 

 

1 

 

 

40 

 

 

1 

 

 

40 

 

 

 

3 

 

 

EDUCACIÓN ÉTICA Y EN VALORES 

HUMANOS 

 

 

1 

 

 

40 

 

 

1 

 

 

40 

 

http://www.monografias.com/trabajos/epistemologia2/epistemologia2.shtml
http://www.monografias.com/trabajos35/materiales-construccion/materiales-construccion.shtml
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4         EDUCACIÓN FÍSICA, RECREACIÓN 

Y DEPORTES 

2              80            2              80 

 

 

5         EDUCACIÓN RELIGIOSA Y MORAL         1             40           1            40 
 

 

 

6 

 

 

HUMANIDADES: 

 
 

 

LENGUA 

 

 

E4, I 3 

 

 

160 

 

 

-   E 4, 

 

 

I 

 

 

160 

 

 

- 

 CASTELLANA 

EXTRANJERO 

E IDIOMA  120 -3  120  

 

 

7 

 

 

MATEMÁTICA 

  
 

 

5 

 

 

200 

 

 

5 

 
 

 

200 

 

 

 

8 

 

 

TECNOLOGÍA 

 

 

E INFORMÁTICA 

 
 

 

2 

 

 

80 

 

 

2 

 
 

 

80 

 

 

 

9 

 

 

FILOSOFÍA 

  
 

 

2 

 

 

80 

 

 

2 

 
 

 

80 

 

 

 

10 

 

 

CIENCIAS 

POLÍTICAS 

 

 

ECONÓMICAS 

 

 

Y 

 

 

2 

 

 

80 

 

 

2 

 
 

 

80 

 

 
 
 

3.8.5 Total intensidades horarias de la media técnica. 
 

 

Tabla 6 

Intensidades horarias de la media técnica 
 

 

10                         11 

I.H.S     I.H.A     I.H.S     I.H.A 

Promover la interacción idónea                                    Transversal 
 

mantenimiento preventivo y predictivo 4.5 155 4.5 155 

herramientas ofimáticas, redes sociales y 

colaborativas 
2.5 155 2.5 155 

Implementacion 2.5- 105 2.5 105 

Comprender textos en inglés                                      Transversal 

Etapa practica                               -              440              -              440 
 

 

Nota: La media técnica “Técnico en Sistemas“ tiene una intensidad de 1600 horas en los 

grados 10 y 11, para dar cumplimiento se tendrán en cuenta horarios extra clase donde los 

estudiantes atenderán proyectos productivos, trabajos de mantenimiento, asesorías, cursos 

complementarios. 
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3.8.6 Planeamiento Curricular. 

Tabla 7 

Planeamiento curricular 
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3.8.7 Componentes de las competencias. 
 

• Realizar mantenimiento preventivo y predictivo que prolongue el funcionamiento 

de los equipos de cómputo. 

Código 220501001 

 
• Implementar la estructura de la red de acuerdo con un diseño preestablecido a partir 

de normas técnicas internacionales. 

Código 220501012 

 
• Aplicar herramientas ofimáticas, redes sociales y colaborativas de acuerdo con el 

proyecto a desarrollar. 

Código 220501046 

 
• Promover la interacción idónea consigo mismo, con los demás y con la naturaleza 

en los contextos laboral y social. 

Código 240201500 

 
•   Comprender textos en inglés en forma escrita y auditiva 

 
Código 240201501 

 
 
 
 
 
 
 

 
Tabla 8 

 

Estructuras modulares 
 

 
 

Ver a continuación tablas. 
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SECRETARIA DE EDUCACION NORTE DE SANTANDER 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE “SENA” 

INSTITUCION EDUCATIVA INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL LUCIO PABON NUÑEZ 

ESTRUCTURAS MODULARES 

 
ESTRUCTURA CURRICULAR “TÉCNICO EN SISTEMAS” 

 

 

NOMBRE              DE              LA 

COMPETENCIA                                                                        RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

GRADOS         HORAS 
 

10°        11°      Teoría    Práctica 

 
 

 
 
 
 
 

Realizar mantenimiento preventivo 

y predictivo que prolongue el 

funcionamiento de los equipos de 

cómputo 

•    Instalar los componentes del software de acuerdo con el análisis 

de los requerimientos de información.                                                         x 

•    Ejecutar el mantenimiento físico interno y externo de los equipos     x 

de computo aplicando las técnicas, insumos, manuales y 
procedimientos establecidos 

•    Verificar el estado de operación del equipo aplicando                             
x
 

herramientas de software legales según el manual de 
procedimientos de la empresa y respondiendo a las necesidades 
del cliente. 

• Ensamblar  y  desamblar  los  componentes  hardware     de  los   x 

diferentes tipos de equipos, de acuerdo con la complejidad de la 
arquitectura,   las   herramientas   requeridas,   la   normatividad, 
manuales técnicos, y los procedimientos. 

 
TOTAL   = 310  HORAS 

 
x 

x 
 

 
x 

100      210 

x 
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SECRETARIA DE EDUCACION NORTE DE SANTANDER 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE “SENA” 

INSTITUCION EDUCATIVA INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL LUCIO PABON NUÑEZ DEL MUNICIPIO DE OCAÑA 

ESTRUCTURAS MODULARES 

ESTRUCTURA CURRICULAR “TÉCNICO EN SISTEMAS” 
 

 
NOMBRE      DE      LA 

 
RESULTADOS  DE APRENDIZAJE 

GRADOS               HORAS 

10°          11°          Teoría         Práctica 
  COMPETENCIA                           

 
 

 
Implementar la estructura de la 

red de acuerdo con el diseño 

preestablecido  de  normas 

técnicas internacionales. 

•    Seleccionar herramientas, equipos y materiales necesarios para la          x              x 

ejecución de la obra de cableado y/o red inalámbrica, de acuerdo con 

las especificaciones definidas en el diseño.                                                                          x 

•    Certificar el cableado estructurado de acuerdo con normas y                     x 

estándares vigentes. 

•    Documentar técnicamente el proceso de instalación de un proyecto       
x              x 

de cableado estructurado y/o red inalámbrica, de acuerdo con las 
normas y estándares vigentes. 

•    Instalar el cableado estructurado y/o la red inalámbrica de acuerdo       x              x 
con las normas y estándares de cableado y seguridad vigentes. 

 

 
 
 
 
TOTAL   = 310  HORAS 

 

 
100          210 
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SECRETARIA DE EDUCACION NORTE DE SANTANDER 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE “SENA” 

INSTITUCION EDUCATIVA INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL LUCIO PABON NUÑEZ DEL MUNICIPIO DE OCAÑA 

ESTRUCTURAS MODULARES 

ESTRUCTURA CURRICULAR “TÉCNICO EN SISTEMAS” 
 

NOMBREDE                 LA 

COMPETENCIA 

 

RESULTADOS  DE APRENDIZAJE                                        GRADOS  HORAS 

10°    11°    Teoría   Práctica 
 

 
Aplicar herramientas ofimáticas, 

redes sociales y colaborativas de 

acuerdo al proyecto a desarrollar 

 

•   Obtener la información requerida por su especialidad utilizando       x        x 

redes sociales y herramientas de trabajo colaborativo según las 

tendencias de las tecnologías de la información y comunicación.        
x        x 

x x 
•   Aplicar herramientas ofimáticas de acuerdo con los 

requerimientos del cliente. 

•   Construir bases de datos utilizando un sistema de gestión de              x        x 

bases de datos relacional para uso personal en pequeñas 

organizaciones.                                                                                                     
x        x 

x x 
•   Aplicar controles y estructuras de programación de un lenguaje        x        x 

orientado a eventos de acuerdo con el problema a solucionar. 
x        x 

 

TOTAL = 220  HORAS 

 
 
 
 
 
 

 
70        150 
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SECRETARIA DE EDUCACION NORTE DE SANTANDER 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE “SENA” 

INSTITUCION EDUCATIVAINSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL LUCIO PABON NUÑEZ DEL MUNICIPIO DE OCAÑA 
 

 
 

ESTRUCTURAS MODULARES 
 

ESTRUCTURA CURRICULAR “TÉCNICO EN SISTEMAS” 
 

NOMBRE        DE        LA 

COMPETENCIA 

 

RESULTADOS  DE APRENDIZAJE                                        GRADOS  HORAS 

10°    11°    Teoría   Práctica 
 
 
 
 
 

 
Promover la interacción 

idónea consigo mismo, con 

los demás y con la naturaleza 

en los contextos laboral y 

social. 

 

•    Asumir los deberes y derechos con base en las leyes y la normativa               x        x 

institucional en el marco de su proyecto de vida. 

•    Interactuar en los contextos productivos y sociales en función de los            x        x 

principios y valores universales. 

•    Asumir responsablemente los criterios de preservación y conservación       
x        x

 

del medio ambiente yde desarrollo sostenible, en el ejercicio de su                                       
5 

desempeño laboral y social. 
•    Concertar alternativas y acciones de formación para el desarrollo de las      x        x 

competencias del programa formación, con base en la política 
institucional. 

•    Desarrollar procesos comunicativos eficaces y asertivos dentro de                x        x 

criterios de racionalidad que posibiliten la convivencia, el 
establecimiento de acuerdos, la construcción 

•    Colectiva del conocimiento y la resolución de problemas de carácter             x        x 

productivo y social. 

•    Reconocer el rol de los participantes en el proceso formativo, el papel de 

los ambientes de aprendizaje y la metodología de formación, de acuerdo     
x        x

 

con la dinámica organizacional del Sena 

•    Generar hábitos saludables en su estilo de vida para garantizar la 
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prevención de riesgos ocupacionales de acuerdo con el diagnóstico de su 
condición física individual y la naturaleza y complejidad de su 
desempeño laboral. 

• Aplicar técnicas de cultura física para el mejoramiento de su expresión 
corporal, desempeño laboral según la naturaleza y complejidad del área 
ocupacional. 

• Asumir actitudes críticas, argumentativas y propositivas en función de la 

resolución de problemas de carácter productivo y social. 
• Redimensionar permanentemente su proyecto de vida de acuerdo con 

las circunstancias del contexto y con visión prospectiva. 
•    Identificar las oportunidades que el Sena ofrece en el marco de la 

formación profesional de acuerdo con el contexto nacional e 
internacional. 

 
 

Total =  5  horas 
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SECRETARIA DE EDUCACION NORTE DE SANTANDER 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE “SENA” 

INSTITUCION EDUCATIVA INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL LUCIO PABON NUÑEZ DEL MUNICIPIO DE OCAÑA 

 
ESTRUCTURAS MODULARES 

 

ESTRUCTURA CURRICULAR “TÉCNICO EN SISTEMAS” 
 

NOMBRE        DE        LA 

COMPETENCIA 

 

RESULTADOS  DE APRENDIZAJE                                                                             GRADOS  HORAS 

10°    11°    Teoría   Práctica 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Comprender textos en inglés en 
forma escrita y auditiva 

 

•    Encontrar vocabulario y expresiones de inglés técnico en anuncios,  x        x 

folletos, páginas web, etc. 

•    Leer textos muy breves y sencillos en inglés general y técnico               x        x 

•    Comunicarse en tareas sencillas y habituales que requieren un              x        x 

intercambio simple y directo de información cotidiana y técnica 

•    Comprender frases y vocabulario habitual sobre temas de interés          
x        x 

personal y temas 

•    Comprender la idea principal en avisos y mensajes breves, claros y      x        x 
sencillos en inglés                                                                                     x        x 

•    Realizar intercambios sociales y prácticos muy breves, con un               x        x 
vocabulario suficiente para hacer una exposición o mantener una 
conversación sencilla sobre temas técnicos                                             x        x 

• Encontrar información específica y predecible en escritos sencillos y 

cotidianos 
 
 
Total =  180  horas 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
180 
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ÁREA 
FUNDAMENTAL 

EJES 
TRANSVERSALES 

  

ÁREA TÉCNICA 
 

Ciencias Sociales 

Economía y Política 
Relaciones 
políticas 

 Formulación          y 
evaluación de 

Proyectos 
  Desarrollo Humano   

 

 
Educación Física, 

Recreación y 

Deporte 

 
•  Desarrollo Motor 

•  Condición Física 

•  Lúdica - motriz 

•  Cuidado    de    sí 

mismo 

  

 
• Desarrollo 

Humano 

 

 
Educación   Ética   y 

Valores Humanos 

• Conciencia, 

confianza             y 

valoración   de   sí 

mismo 

• Formación 

ciudadana 

• Capacidad creativa 

y propositiva 

• Autorrealización 

• Echos     para     la 

convivencia 

• Esfuerzo              y 

disciplina 

• Derechos              y 

responsabilidades 

  

 
• Desarrollo 

Humano 

 

 

 
Humanidades: 

Lengua Castellana 

 
•  Producción 

Textual 

  
• Formulación       y 

Evaluación          de 

   Proyectos   

 •  Redacción de informes. 

•  Diligenciamiento de formularios. 

•  Sistemas de comunicación. 

 •  Normas Técnicas ICONTEC   
Humanidades: 

Idioma Extranjero 
• Escucha 

• Lectura 
   •   About me: cómo presentarse y 

responder preguntas personales. 

 

 

3.8.8 Ejes integradores y transversalidad. 
 

 
 
 
 

Tabla 9 
 

Ejes integradores y transversalidad 
 
 
 

 
CONOCIMIENTO 

ESPECÍFICO 
 

• El entorno agroindustrial 

• Crédito y fomento 

• Legislación y normatividad 
                                                                              • Constitución Política   

• Métodos de entrenamiento 

• físico: actividad física 

• Motricidad y psicomotricidad 

• Programas deportivos 

• Recreación 
 

 

• Normas de Convivencia 

• Desarrollo Humano Integral 

• Conocimiento de sí mismo 

• Proyecto de Vida 

• Mejoramiento personal 

• Trabajo colaborativo 

• Entorno y legislación laboral 

• SENA 

• Emprendimiento 

• Resolución de conflictos 

• Ecología y medio ambiente 

• Salud ocupacional 

• Competencias Laborales 

• Bienestar laboral 
 

 

“Tabla 9”  “Continuación” 
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• Escritura 

• Monólogos 

• Conversación 

 
• Inglés Básico 

•   My day: lenguaje que se utiliza 

Diariamente     para     hablar     de 

ocupaciones y rutinas diarias. 

•   Supermarket                          and 

clotheshopping: 

• Lenguaje         y         vocabulario 

necesarios  para  hacer  compras  en 

un Súper Mercado, nombres de 

alimentos y bebidas, vocabulario 

sobre ropa, colores y meses del año. 

• Places: vocabulario y habilidades 

Comunicativas    para    trasladarse, 

visitar          ciudades,          solicitar 

información, desenvolverse en una 

 
Humanidades: 

Idioma Extranjero 

 
• Escucha 

• Lectura 

• Escritura 

                                       ciudad.   

• Food      and      restaurant: 

vocabulario y habilidades 

comunicativas      para      leer      y 

• Monólogos 

• Conversación 

• Inglés Básico comprender      la      carta,      hacer 

preguntas, ordenar o sugerir un 

plato, pedir la cuenta. 

• Travel and transportation: 

vocabulario y expresiones relativas 

a viajes, transporte y 

desplazamiento. 

• Permission   and   request: 

Talking 

                                        abouthability.   

Matemáticas                 • Pensamiento 

numérico y sistemas 

numéricos 

• Pensamiento 

métrico y 

• sistemas            de 

medidas 

• Pensamiento  alea 

torio  y  sistemas  de 

                                          datos   

• Formulación       y 

Evaluación de 

Proyectos 

•  Estadística básica 

•  Matemáticas básicas 

•  Matemáticas financieras 

•  Costos y presupuestos 

•  Unidades de peso y volumen, 

•  Conversiones y mediciones 

Tecnología              e 

Informática 
• Naturaleza         y 

evolución 

• de la tecnología 

• Apropiación       y 

uso de la 

• tecnología 

• Problemas 

tecnológicos 

• Tecnología        y 

sociedad 

•Formulación y 

evaluación de 

Proyectos 

•  Normas Técnicas ICONTEC 

•  Microsoft Office 

•  Formatos de entidad es 

•  financieras 

•  Hoja de cálculo 

•  Sistemas    de    información    y 

comunicación 

•  Tecnología agroindustrial 

•  Maquinaria y equipos 

•  Tecnologías de comunicación 

•  Bases de datos 

•  Manuales  y  fichas  técnicas  de 

instrumentos y equipos 
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A nivel Básico Primario y Secundario se conceptualizará y dará un enfoque de las 

áreas pertinentes, se adicionarán algunas prácticas de inducción (manejo de material, 

insumos y materia prima, etc.) para que el estudiante pueda asimilar la Media Técnica de 

una  manera  más  eficiente.  En la ejecución  de  la propuesta  se  obtendrá  el  manejo  de 

competencias laborales; las cuales deben formar educandos con un conjunto de 

conocimientos, habilidades y aptitudes necesarias para lograr un desempeño eficiente en un 

medio de trabajo y poder formar nuevas empresas industriales en nuestra zona. 

Las competencias laborales se harán específicas a través del desarrollo de: 
 

 
 

Aspecto laboral. 
 

 
 

• Promover microempresas de economía solidaria, que impulsen la producción, el 

procesamiento y el mercadeo. 

• Utilizar los recursos técnicos y la investigación como  medios para el eficiente 

servicio y producción en su entorno geográfico. 

• Desarrollar en el personal altas calidades laborales y profesionales que contribuyan 

al desarrollo económico social y tecnológico en su entorno. 

 
 

Aspecto social. 
 

 
 

•       Liderar acciones en pro de la unidad, desarrollo e identidad de su comunidad. 

 
• Promover  cambios  culturales  en  las  prácticas  curias,  que  permitan  mejorar  los 

niveles de vida. 



 
 

República de Colombia 
Ministerio de Educación Nacional – Secretaría de Educación Departamental Norte de Santander 

I.E INSTITUTO TÉCNICO INDUSTRIAL” LUCIO PABÓN NUÑEZ" OCAÑA N.S 
Decreto de Creación No. 000852 del 30 de Septiembre de 2002 y  Resolución de aprobación de estudios 

No. 004218  del 17 de octubre de 2018 emanada de la Secretaría de Educación Departamental 
Registro de firmas en el Libro 6 Folio 132. NIT: 890501859-9 
DANE: 154498000042 CÓDIGO ICFES: 012526 – 708198 

57 

Sensibilizar  respecto  a  la  importancia  de  la  práctica  de  hábitos  y  valores  que • 

 

 

protejan el medio ambiente. 
 
 

 
Aspecto prospectivo. 

 

 
 
 

• Alcanzar un nivel de formación integral como persona productiva, que lo faculte 

para continuar con su proceso de formación laboral profesional. 

• Utilizar las innovaciones tecnológicas y científicas como recursos humanos de su 

entorno. 

• Competir  con  eficiencia  y  calidad  frente  a  la  realidad  política  de  economía 

globalizada. 

• Asumir el rol como Bachiller Técnico en sistemas  para su realización personal y 

social. 

• Recibir los fundamentos teórico-prácticos de la educación media técnica     que lo 

faculte para continuar estudios superiores. 

 
 

3.8.9.1  Procesos  de  evaluación  de  estudiantes.  La  evaluación  es  el  proceso 

mediante el cual se valora el desempeño de los y las estudiantes en cuanto a sus procesos 

afectivos  y  sociales,  cognitivos  y  psicomotores,  que  permita  hacer  un  seguimiento 

valorativo constante e integral de acuerdo con políticas claras con miras a optimizar su 

rendimiento académico y personal. 

La Evaluación será aplicada de acuerdo a la normatividad legal vigente, establecida 

en el Decreto 1290 de 2009 y en el Sistema Institucional de Evaluación de los Estudiantes 
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SIEE, que contempla para el Nivel de Media Técnica, los criterios que estipula el Servicio 

 

 

Nacional de Aprendizaje SENA, para la promoción. 
 
 
 
 

3.8.9.2 Resultados de aprendizaje. La evaluación se hace fundamentalmente por 

comparación entre los logros propuestos en el Plan de Estudios para las áreas en cada grado 

educativo y el estado de desarrollo Cognitivo, Procedimental y Actitudinal de los y las 

estudiantes. La evaluación del desempeño se fundamenta en el trabajo integrado de los tres 

saberes constitutivos: 

 
 

1.        Ser: Procesos socio afectivos, contenidos actitudinales, estrategias motivacionales 
 

 
 

2. Saber.  Procesos  y  estrategias  cognitivas,  contenidos  y  temáticas,  esquemas 

conceptuales. 

 
 

3. Saber  Hacer.  Procesos  psicomotores,  contenidos  procedimentales,  estrategias 

metodológicas. 

3.8.9.2. LOS CRITRTIOS DE EVALUACION: Están contemplados en el SIEE 

3.8.9.3 . LOS CRITERIOS DE PROMOCION: son los principios, normas o ideas de 

valoración en relación a las cuales se emite un juicio valorativo, sobre el objeto evaluado. 

Para ser promovido al grado de Bachiller Técnico y obtener el título respectivo, el 

estudiante debe cumplir los requisitos estipulados en el SIEE (Criterios de Promoción) y 

además de ello, lo siguiente: 
 

 

1.         Haber cumplido con el requisito de Ley del Servicio Social Estudiantil obligatorio. 

2.         Encontrarse a paz y salvo por todo concepto con la institución 
 

 

La institución contempla los siguientes criterios de Evaluación en cada una de los niveles 

de educación: 
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El  SENA,  aplica  los  mismos  procesos  de  nivelación  que  aplica  la  Institución 

Educativa y que están contemplados en el SIEE. 

La evaluación de competencias se realiza por parte del SENA, en coordinación con 

los docentes de la especialidad. Para tal fin, el funcionario del SENA se desplaza cada 

período a la Institución Educativa, acogiéndose al cronograma estipulado por la Institución 

Educativa. 

En la formación práctica, se realizan semanas de capacitación previamente 

concertadas, en las cuales el funcionario del SENA encargado, se desplaza a la Institución 

con el fin de realizar las prácticas, brindar asesoría y hacer seguimiento al trabajo de grado. 

La sustentación del trabajo Proyecto Productivo Pedagógico se realiza en la 

Institución Educativa, con la presencia de funcionarios del SENA, rector, consejo directivo, 

docentes de la especialidad, estudiantes y demás docentes de la Institución, con el fin de 

evaluar el trabajo en sus aspectos teóricos y prácticos y dar o no la correspondiente 

aprobación. 

Se emplearán diversas técnicas y criterios de evaluación, entre otras: 
 

 

•       Observación de las actividades propias de la especialidad. 

•       Aplicación de pruebas de conocimiento. 

•       Desarrollo de proyectos didácticos productivos. 

•       Manejo de recursos. 

•       Prácticas 

•       Acreditación de aprendizajes previos realizada por el SENA. 

•       Manejo y apropiación de competencias laborales generales y específicas. 
 

 

En la etapa práctica, se espera como resultado de aprendizaje que el egresado 

aplique en la resolución de problemas reales del sector productivo, los conocimientos, 

habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del programa de formación, 

asumiendo estrategias y metodologías de autogestión. 

Los  criterios  de  evaluación  tenidos  en  cuenta  para  la  promoción  del  Bachiller 

Técnico  con  Especialidad  en  sistemas  serán  los  estipulados  en  los  indicadores  de 

desempeño 

En la media técnica para que el estudiante sea promovido debe cumplir con los 

criterios de promoción establecidos en el SIEE para las áreas obligatorias fundamentales 

además de obtener una valoración de 3.5 en la especialidad respectiva. 
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3.8.9.4 Proceso de certificación de estudiantes. El Título de Bachiller Técnico con 

Especialidad en Sistemas se otorga a los estudiantes del grado undécimo, que hayan 

aprobado todos los niveles y ciclos, incluyendo este último. 
 

 

3.8.9.5  Procesos de seguimiento a las dificultades de aprendizaje. 
 
 

•   Horario de atención a padre de familia 

•   Citación por parte del docente 

•   Asistencia en los espacios asignados 

•   Entrega de información (Pre boletín) previo a la entrega de informes bimestrales 

•   Presentación de tareas, talleres, guías de estudio 

•   Bitácora 
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PLAN DE SUPERACION DE DEBILIDADES 

 
INSTITUCIÓN EDUCATIVA INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL 

“LUCIO PABON NUÑEZ” 
PLAN DE SUPERACIÓN DE DEBILIDADES 

 
AREA Y/O ASIGNATURA: SISTEMAS 

DOCENTE: ESP. FREDY ALFONSO JACOME TORRADO 

ESTUDIANTE.                                                                                                         GRADO:           JORNADA:   

INTRODUCCION: De acuerdo con el Sistema Institucional de Evaluación. El estudiante que obtenga 

desempeño Bajo, le serán asignados Planes de Superación de Debilidades, los cuales serán sustentados y 

evaluados según el cronograma de fechas elaborado por el Coordinador académico; con lo anterior se busca 

subsanar las debilidades que el estudiante presenta al finalizar el periodo académico. 

DIAGNOSTICO DEL ESTADO ACTUAL: 

OBJETIVO: Cumplir con lo dispuesto por el Sistema de Evaluación de la Institución Educativa, mediante 

las actividades de mejoramiento para que el estudiante pueda superar las debilidades que ha presentado en 

cada periodo académico. 

 
 

DIFICULTADES 
PRESENTADAS 

 
TEMA                 

E
 

 

CTIVIDADES DE SUSPERACION DE 
BIDILIDADES 

 

CRITERIOS 
DE EVALUACION 

 
% 

 

FECHA DE 
PRESENTACION 

      

 

BIBLIOGRAFÍA RECOMENDADA: 
NOTA IMPORTANTE: 

• Mediante la firma de este documento dejo constancia que he recibido a satisfacción el PLAN DE SUPERACION DE 
DEBILIDADES que la Institución Educativa Instituto Técnico Industrial “L.P.N.” ha implementado. 

•    Este documento debe presentarse el día de la Sustentación y Evaluación. 
 
 

 
Padre de Familia y/o Acudiente                                                         Estudiante 

 

 
 
 

V°/B° del Coordinador de la Jornada                                                     Docente 
 
 
 
 
 
 

Esp. NOHORA CECILIA CLARO JURE 

Rectora 
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3.9 Procesos de articulación 
 

La Institución Educativa Instituto Técnico Industrial Lucio Pabón Núñez, en el proceso de 

socialización de las técnicas que ofrece el SENA y con el fin  de detectar las oportunidades, 

capacidades y habilidades de los estudiantes en las diferentes especializaciones, propone la 

siguiente estrategia de articulación entre la media técnica y los grados de educación básica 

secundaria lo siguiente: 

Articulación entre la Básica y la Media Técnica 

 
 

GRADO 
NOMBRE DEL 

PROYECTO 

PEDAGOGICO 

 
DESCRIPCION 

6 • Elaborar           sencillos 

proyectos. 

 

• Profundizar      en      la 

formación del dominio 

del  idioma  inglés  para 

el   desenvolvimiento 

más eficaz en la 

compresión   de 

lenguajes de sistemas. 

• Proporcionar  a  los  estudiantes  de  herramientas 

informáticas que le permitan elaborar y presentar 

proyectos de investigación. 

 

• Ofrecer   al   estudiante   de   elementos   que   le 

permitan interpretar oraciones en un segundo 

idioma 

7 • Adiestramiento   en   el 

manejo de programas de 

procesamiento de texto 

 

• Desarrollo                  de 

pensamiento lógico. 

• Fomentar  en  los  estudiantes  el  desarrollo  de 

competencias en producción de textos escritos en 

medios digitales. 

 

• Fomentar   en   los   estudiantes   habilidades   en 

desarrollo de pensamiento lógico, a través de 

conceptos matemáticos. 

8 • Formación                  en 

programas de CAD. 

 

• Desarrollo                  de 

habilidades en inglés. 

• Ilustrar  a  los  estudiantes  en  el  desarrollo  de 

competencias   que   involucren   diseños   y   las 

ventajas de su aplicación en la sistematización de 

información. 

• Ofrecer   a   los   estudiantes   de   elementos   de 

competencias en idioma extranjero de manera que 

pueda interpretar textos de inglés y herramientas 
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9 •   Formación                  en 

ambientes virtuales 

 

•   Formación en diseños 

 
• Formación                  de 

competencias 

comunicativas. 

de los sistemas informáticos. 
 

• Ofrecer al estudiante de elementos tecnológicos 

que le  permitan establecer relaciones de apoyo 

colaborativo en  las  diferentes  áreas  de  manera 

virtual. 

 

• Fomentar  la  interacción  entre  los  actores  del 

proceso  y  el  aprovechamiento de  La  búsqueda 

constante de nuevos conocimientos 

 

• Fomentar las competencias comunicativas, de 

manera que los estudiantes puedan establecer 

relaciones dialógicas y críticas. 
 

 
 

3.9.1 Exploración y orientación vocacional (Niveles: Básica -6° a 9°). 
 

Dar a conocer el programa en general con el fin de detectar las oportunidades, capacidad y 

habilidades de los alumnos en las diferentes especializaciones. Detallar Competencias, 

periodos  y  Grado  de  escolaridad  en  que  se  desarrollaran  los  resultados  de  cada 

competencia. 

Ver a continuación tabla. 
 

 

GRADO 
NOMBRE DEL PROYECTO 

PEDAGOGICO 

 

DESCRIPCION 

6 CÓMO EDUCARSE POR 
 

MEDIO DE LA 

INVESTIGACIÓN E 

INFORMÁTICA 

Desarrolla la capacidad de 
 

comprensión mediante la 

interpretación y análisis del mundo de 

la informática 

7 INTRODUCCIÓN AL MUNDO 
 

DEL DISEÑO 

Desarrolla la capacidad para 

comunicarse y hacerse entender en la 

introducción de la tecnología e 

informática. 

8 GRANDES INVENTOS EN 
 

CAD 

Desarrolla la capacidad para construir 
conceptos   y   tener   ideas   creativas 
respecto a la informática 
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9 FORMACIÓN EN DISEÑO       Desarrolla  la  capacidad  para  hacerse 

entender e interpretar todo lo captado 
 

 
 
 

Es función de la Orientadora del colegio acompañar el proceso de orientación hacia la 

técnica realizando varios talleres con alumnos y padres de familia con miras a brindar 

información que les permita tomar la mejor decisión llegado el momento en grado noveno. 

En la asignatura de español al alumno de 6º - 9º grado, se le orienta en el proyecto 

pedagógico para medir su capacidad de comprensión y desarrollo de cualquier proyecto. 
 

 

3.10 Ruta metodológica de las Prácticas con el SENA 
 

 

La  formación  SENA,  tiene  dentro  de  sus  estrategias  la  realización  de  proyectos 

pedagógicos productivos basados en competencias que se desarrollan atendiendo los 

protocolos estipulados para tal fin. 
 

 

3.10.1 Proyectos pedagógicos productivos y de emprendimiento (Prácticas, 

según las especialidades) con el SENA. Los proyectos pedagógicos productivos son 

tomados por la institución como una estrategia educativa que ofrece a los estudiantes, 

docentes y a la misma institución, oportunidades para articular la dinámica escolar con la 

de la comunidad, considerando el emprendimiento y el aprovechamiento de los recursos 

existentes como base para el aprendizaje y el desarrollo social. 

Se pretende implementar este tipo de proyecto de una manera sostenible 

demostrándole al estudiante lo rentable que puede llegar a ser si se ejecuta con las 

orientaciones dadas en la parte teórica. 
 

 

3.10.2 Procesos  y  Estrategias  metodológicas.  Centrada  en  la  construcción  de 

autonomía para garantizar la calidad en el marco de la formación por competencias, el 

aprendizaje por proyectos y el   uso de   técnicas didácticas activas que estimulan el 

pensamiento  para  la  resolución  de  problemas  simulados  y  reales;  soportadas  en  la 

utilización de las tecnologías de la información y la comunicación, integradas, en ambientes 

abiertos y pluritecnológicos, que en todo caso recrean el contexto productivo y vinculan al 

aprendiz con la realidad cotidiana y el desarrollo de las competencias 
 

 
 

3.10.3 Plan Operativo de Acción POA 
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    FECHA 
INICIO 

 FECHA DE 
TERMINACIÓN 

  RECURSOS 
NECESARIOS  OBJETIVO ESPECIFICO  ACTIVIDAD  TAREA  RESPONSABLE 

     

 
1.Promover en los 
aprendices interés por la 
formación técnica 

Lograr que el 100% 
de los alumnos 
terminado su grado 
11 culminen y 
cumplan con la 
formación técnica 
del SENA 

 
Desarrollar jornadas de 
socialización e inducción 
alumnos de los grados 10 
de la especialidad de 
Sistemas 

 

 
 
 

25/02/2020 

 

 
 
 

01/03/2020 

 
Rectora, 

Coordinadores, 
Docentes de la 

Especialidad y Asesor 
SENA 

 
 
 

Aula, video beam, 
computador y guías 

 

 
2. Sensibilizar a  los actores q 
intervienen en el proceso de 
articulación sobre la 
formación Técnica y 
novedades del convenio 
SENA-MEN 

Sensibilización a los 
aprendices y actores 
del proceso de 
articulación sobre 
metodología, 
proyección y 
lineamientos de la 
formación técnica y 
convenio SENA- 
MEN. 

 

 
El Asesor Técnico 
Pedagógico informa y 
orienta sobre 
metodología y programa 
SENA, y novedades del 
convenio. 

 
 
 
 

 
12/02/2020 

 
 
 
 

 
02/09/2020 

 
 
 

Asesor Técnico 
Pedagógico SENA y 

Coordinadores y 
docentes de la 
especialidad 

 
 
 

 
Aula, video beam, 

computador y registro 
físico 

 

 

P.O.A Sistemas 
 

 
 
 
 
 
 

IE INSTITUTO TÉCNICO INDUSTRIAL LUCIO PABÓN NÚÑEZ 

 

 

PLAN OPERATIVO ANUAL 2020 

 

 

FECHA ELABORACIÓN: 
FEBRERO DE 2020 

 

DANE 

 

OBJETIVO: Implementar Estrategias que contribuyan al mejoramiento académico de la Institución Educativa y el Programa Articulación en 
Sistemas 
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3. Realizar el proceso de 
Registro, Inscripción, 
matricula e Inducción 
alumnos 10º grado Programa 
Articulación Especialidad 
Sistemas. 

 

 
1. Registrar e 
Inscribir los alumnos 
en el aplicativo 
Sofía. 
2. Revisar, reportar y 
Gestionar las 
novedades 
encontradas. 
2. Matricula. 
3. Inducción 

1. Los alumnos 10º grado 
diligencian el "formato 
registro" y se registran 
para posterior matrícula. 
2. Novedades : los 
alumnos que son 
repitentes y están 
figurando en otra 
especialidad deben 
diligenciar solicitud de 
cancelación matricula. 
3. inscripción en FICHA 
formación. 
4. Matricula 

 
 
 
 
 
 
 
 

25/02/2020 

 
 
 
 
 
 
 
 

08/03/2020 

 
 
 
 

 
Rectora, 

Coordinadores, 
Docentes de la 

Especialidad y Asesor 
SENA 

 

 
 
 
 
 
 

Registro Físico, Sala de 
informática y 
conectividad 

 

 

4. Realizar el ingreso oficial 
de los alumnos del grado 10º 
de la especialidad de 
Sistemas en su ficha de 
Caracterización. 

Ingresar el 
formulario de 
matrícula, soportes 
y novedades del 
100% de los 
aprendices en la 
plataforma Sofia 
Plus del SENA 

 

 
Lograr la vinculación de 
oficial a la integración con 
la educación media del 
SENA 

 
 
 

 
12/02/2020 

 
 
 

 
28/02/2020 

 

 
 
 

Grupo de 
Articulación Media 

 
 
 

Registro Físico, Sala de 
informática y 
conectividad 

 
 
 
 

 
5. Gestión de Proyectos 
alumnos 10º grado 
Especialidad Sistemas 

 

 
1. Consultar 
Proyectos de 
Formación. 
2. Creación de 
Proyecto. 
3. Incluir Fases y 
Actividades de 
Proyecto. 

1. Asesor Técnico 
Pedagógico y docentes 
I.E.Articulada definen 
Proyecto para alumnos 
10º Grado. 
2. Definir información 
básica del Proyecto, 
Programa de 
formación, código y 
versión, equipo que 
formula el proyecto, 
Fase del Proyecto con 

 
 
 
 
 

 
01/03/2020 

 
 
 
 
 

 
16/03/2020 

 
 
 

 
Asesor Técnico 

Pedagógico SENA y 
docente de la 
especialidad 

 

 
 
 
 
 
Sala de informática y 
conectividad 
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  actividades y 
resultados. 

    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
6. Realizar acompañamiento, 
asesoría y fortalecimiento del 
SENA a las competencias 
técnicas de la especialidad 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Desarrollar el 
procesos de 
formación según los 
lineamientos del 
SENA 

1. Concretar fechas de 
acompañamiento y 
seguimiento y 
fortalecimiento. 
2. Hacer seguimiento al 
Plan operativo de la 
Institución Educativa. 
3. revisión de portafolios 
de evidencias de los 
aprendices. 
4. Aplicar PCC para cada 
resultado y competencia 
de la especialidad. 
5. Aplicar planes de 
mejoramiento y nuevas 
evaluaciones. 
6. Verificar las acciones 
de la etapa productiva ( 
Pasantía y/o Proyecto). 
7 gestionar la 
certificación de los 
aprendices que 
cumplieron con todas las 
competencias. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

12/02/2020 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

30/11/2020 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Asesor Técnico 

Pedagógico 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Ambiente de 
formación. 
Aula Sistemas 
Aula Taller. 

 
7. Entregar Banco de 
preguntas de la especialidad 
de Sistemas 

 

Entregar el banco 
de preguntas por 
resultado de 
aprendizaje 

Diseño de preguntas de 
acuerdo al desarrollo de 
las competencias y 
elementos de la 
especialidad. 

 
23/04/2020- 
09/07/2020 
06/11/2020 

 
27/04/2020 - 
13/07/2020 
09/11/2020 

 

Asesor Técnico 
Pedagógico y 
Docente de la 
especialidad 

 

Computador, 
impresora, estructura 
curricular versión 2 de 

Sistemas 
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8. Aplicar Pruebas de Control 
de Calidad 

 
Diagnosticar que lo 
aprendido durante 
el periodo 
terminado este claro 
para los aprendices 

 

 
 

Realizar PCC al finalizar 
cada resultado de 
aprendizaje. 

 

 
 

30/04/2020 
16/07/2020 
13/11/2020 

 

 
 

04/05/2020 
19/07/2020 
16/11/2020 

 
 

Asesor Técnico 
Pedagógico y 
Docente de la 
especialidad 

Sala de Sistemas, 
Cuestionarios, Hojas de 
respuesta, 
conectividad, 
Plataforma 
Senasofiaplus 
Blackboard. 

 

 
 
 

9. Hacer la Revisión de 
portafolios 

verificar las 
evidencias de 
aprendizaje de 
acuerdo con las 
guías ( 
Competencias y 
Resultados de 
Aprendizaje) 

 
 
 

Revisar periódicamente 
los portafolios de 
Evidencias del Aprendiz. 

 
 
 

 
12/02/2020 

 
 
 

 
23/11/2020 

 

 
Asesor Técnico 
Pedagógico y 
Docente de la 
especialidad 

 

 
 
 

Portafolio del Aprendiz, 
listas de chequeo 

 
 
 
 
 

10. Programación y 
evaluación actividad de la 
Feria Empresarial 

1. Definir fecha y 
actividades 
empresariales de la 
feria Micro 
empresarial. 
2. Evaluar la Feria 
micro empresarial 
según formato 
establecido en 
Programa 
Articulación. 

 

 

1. Fijar la fecha de la Feria 
Empresarial 
2. Elaboración de informe 
detallado de las 
diferentes actividades 
empresariales de la Feria. 
3. Evaluación de la feria 
por parte del SENA. 

 
 
 
 
 
 

12/04/2020 

 
 
 
 
 
 

28/10/2020 

 
 
 

 
Asesor Técnico 
Pedagógico y 
Docente de la 
especialidad 

 
 
 

Aula Sistemas, Salones, 
Video Beams, material 

de información para 
entrega a los asistentes, 

carteleras, CD's con 
memorias del evento 

 
 

11. Verificación de Proyecto 
Productivo 

Realizar el 
seguimiento de la 
etapa productiva de 
cada uno de los 
aprendices 

 

Realizar el seguimiento 
de la etapa productiva de 
cada uno de los 
aprendices 

 

 
 

12/03/2020 

 

 
 

16/11/2020 

 
Docentes de la 

especialidad y Asesor 
SENA 

 
Formato de 

seguimiento etapa 
Practica 
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12. Planes de mejoramiento 

 
concretar planes de 
mejoramiento de 
acuerdo con el 
reglamento del 
aprendiz 

Concertar plan de 
mejoramiento con los 
aprendices que NO 
alcanzaron las 
competencias mínimas 
por cada resultado de 
aprendizaje 

 

 
 
 

12/04/2020 

 

 
 
 

30/11/2020 

 

 
Docentes de la 

especialidad y Asesor 
SENA 

 
 
 

Plan de mejoramiento 
SENA e IE 

 

 
13. Consolidado Grupal de 
resultados 

elaborar el 
consolidado grupal 
de resultados de las 
competencias 
técnicas y 
transversales 

 

consolidar los resultados 
de los aprendices de 
acuerdo con sus 
evidencias de la etapa 
lectiva y productiva 

 
 
 

29/10/2020 

 
 
 

16/11/2020 

 

 

Docentes de la 
especialidad y Asesor 

SENA 

 

 
Formato Consolidado 

grupal SENA 

 
 
 
 
 
 

 
14- Gestionar la 
certificaciones de grado 11° 
de 2020 

 

 
1. Revisión de 
portafolios de etapa 
productiva y 
Constancias de 
proyectos 
productivos 
2. Entregar los 
documentos a 
tiempo requeridos 
para la gestión de 
los certificados - 

1. Evaluar en sofia plus 
todos  los resultados de 
aprendizaje de los 
aprendices que 
cumplieron con la 
formación. 
2. Presentar el 
consolidado grupal de 
resultados de 
aprendizaje. Presentar a 
la coordinación SENAMEN 
en las fechas estipuladas 
los documentos 
referenciados para 
gestionar la certificación. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

01/11/2020 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

30/11/2020 

 
 
 
 
 
 

Rectora, 
Coordinadores, 
Docentes de la 

Especialidad y Asesor 
SENA 

 
 
 
 
 
 
Certificados entregados 

en cada Acto de 
Promoción de los 

Bachilleres técnicos 
2020. 
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DOCENTE TITULO 
 
 

Fredy Alfonso 
 

Jácome Torrado 

 

 

Bachiller pedagógico 
 

Lic. En Matemáticas y Física 
 

Esp. Informática Educativa 
 

 

3.11   Talento  humano 

Tabla 11 

Talento humano 
 

DOCENTE TITULO 

Milton Parada Ussa Coordinador  de  la  integración  SENA  - 

MEN 

Luis Alfonso Lazaro Cañizares Subdirector centro 

Jessica Gaona Instructor SENA MEN 

Nohora Cecilia Claro Jure Rectora Institución Educativa 

Fredy Alfonso Jácome Torrado Docente Área Técnica 

 

3.11.1 Docentes para el desarrollo de las estrategias de la propuesta. Perfil de 

docentes. 

Tabla 12 

Perfil docente 
 

 

ÁREAS 
 
 

 

Sistemas 
 

 
 
 
 
 
 

3.11.2 Asignaciones académicas, momentos pedagógicos y horarios. 
 

 

Ver anexos 
 

 

3.11.3 Plan de formación de los docentes. 

Capacitación en formación por proyectos 
 

 

3.12.1 Perfil de ingresos. 
 

 
• Desarrollo y habilidades básicas de aprendizaje: leer, escribir, hablar y 

comprender. 

•   Capacidad de análisis y síntesis. 

•   Alta motivación en el aprendizaje del dibujo arquitectónico. 
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•   Gusto y valoración por la especialidad. 

•   Capacidad para trabajar en equipo. 

•   Formación básica en principios éticos y morales. 

•   Sentido de pertenencia institucional. 

•   Habilidad para seguir instrucciones. 

•   Habilidad y destreza para manejar equipos y herramientas. 

• Habilidades en pensamiento lógico matemático y en habilidades 
comunicativas. 

•   Disciplina y responsabilidad para el trabajo. 

•   Manejo mínimo de Inglés 
 
 

3.12.2 Perfil de egreso. 
 

El Bachiller de la Media Técnica en Sistemas, debe: 

En lo personal: 

• Tener capacidad para manejar procesos de lectura, escritura, análisis, 
interpretación y comprensión. 

•   Poseer habilidades de interacción y comunicación. 

• Ser reflexivo, tolerante, creativo, dinámico, persistente y dispuesto al 

trabajo en equipo. 

•   Ser consciente de la necesidad de actualización permanente. 

•   Tener disponibilidad y tiempo. 

 
En lo Profesional y Ocupacional: 

• Habilidades como liderazgo que le permitan organizar su propio modelo 
de negocios. 

•   Participar en los grupos de modelamiento de soluciones. 

• Desarrollar  habilidades  y  destrezas  en  temas  de  empresario,  que 

contribuyan a la definición de una idea de negocio. 

• Desarrollar  habilidades  que  le  faciliten  el  ingreso  a  la  educación 

superior. 

•   Claridad y visión para ofrecer sus servicios. 
 
 
 
 
 

 
3.13 Política de Calidad de la(s) Propuesta con el SENA 

 

 
 

3.13.1  Proceso  de  control  de  calidad  interno  y  externo  (Estrategias).  En  la 

modalidad de   Técnico en Sistemas, al estudiante como centro de formación del nivel 
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técnico, se le desarrollará un plan de acción que abarcará desde el grado sexto, haciéndole 

mayor énfasis en el grado Décimo y culminará en el grado Undécimo a través de las 

siguientes etapas: 

Etapa de iniciación y sensibilización: el estudiante será eje motor de su propia 

iniciación y motivación en el liderazgo que tome en las decisiones del futuro empresario 

como gestor y operador de su propio desarrollo en su campo laboral. 

Etapa de desenvolvimiento: con la claridad precisa de los objetivos de la propuesta, 

se desarrollará tareas alternativas a través de las microempresas existentes en la región para 

capacitar al educando en el eje central de su formación y espíritu, donde se valorarán todas 

acciones pertinentes en su rol de emprendedor. 

Etapa de proyección: es importante tener presente que el estudiante liderará, 

motivará, valorará, analizará, y destacará todas las acciones y tareas a corto, mediano, y 

largo plazo en su formación humana, como ser integral de aptitudes y actitudes como gestor 

y creador. 

Estas etapas planteadas estarán sujetas a mecanismos de control tanto interno como 

externo a través de la colaboración del SENA y también creando microempresas propias 

como laboratorio y piloto promotor de la Institución Educativa, para así mostrar la visión y 

proyección de la misma en la comunidad donde ejerce su radio de acción. 

El control interno en la Institución Educativa se realizará desarrollando los 

contenidos temáticos de Sistemas con sus asignaturas correspondientes y sus respectivas 

áreas fundamentales en el proceso de evaluación permanente en cada una delas asignaturas 

de la especialidad. De otra parte, aplicando los criterios de evaluación establecidos en la 

normatividad legal vigente. 

El control externo se realizará por el SENA, quien controlará, asesorará y evaluará 

el proceso teórico-práctico de acuerdo al banco de preguntas establecido para tal fin. 

 
 

3.13.2 Procesos de auto-evaluación institucional de la propuesta. El proceso de 

autoevaluación institucional de la propuesta se realiza implementando las siguientes 

estrategias: 
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• Encuestas de satisfacción y percepción aplicadas a estudiantes e instructores: se 

realiza para medir el nivel de satisfacción frente a los canales de comunicación entre 

el SENA y la Institución, se utiliza para medir en los estudiantes Nivel de 

satisfacción frente a instructores, ambientes de aprendizaje y proyecto de formación. 

•       Evaluación del clima organizacional. 
 

•       Estudio de impacto de los egresados. 
 

•       Análisis de los procesos de innovación y desarrollo tecnológicos realizados. 
 

•       Evaluación de Instructores 
 

• Talleres con estudiantes en Etapa Práctica: Buscan determinar tanto la percepción 

de los estudiantes en etapa práctica frente a la calidad de la formación académica y 

profesional 

adquirida en el programa de formación, como la relación y la constatación de dicha 

formación frente a las exigencias actuales del mercado laboral ante el cual los 

estudiantes en etapa práctica están desarrollando actividades propias de su profesión 

en  distintas  áreas  del  conocimiento,  y  con  ello,  culminando  su  formación 

adquiriendo habilidades y competencias en el ambiente real de trabajo. 

• Talleres  con  aprendices  en  Etapa  Lectiva:  Orientados  a  evaluar  todas  las 

condiciones de calidad del programa académico en el cual se están formando los 

estudiantes, evaluados conforme a las acciones propias del proceso de formación, el 

desarrollo  del  proyecto  formativo,  procedimientos  y  recursos  que  se  ponen  al 

alcance de los estudiantes el desarrollo de las actividades de formación. 

 
 

3.13.3 Procesos para el fortalecimiento de la propuesta (Plan de Mejora). La 

articulación tiene como propósito favorecer el mejoramiento de la calidad en la oferta de las 

institución educativa institución educativa Instituto Técnico Industrial Lucio ¨Pabon Nuñez 

del municipio de Ocaña, abriendo opciones de continuidad educativa a sus estudiantes, bien 

sea en la educación superior o en la educación para el trabajo y el desarrollo humano. Con 
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esto, se brinda a los jóvenes oportunidades para que construyan, desarrollen y consoliden 

proyectos personales y productivos gracias a itinerarios de formación a lo largo de la vida. 

También puede afirmarse que para seguir con los procesos de mejoramiento es 

importante abandonar el modelo clásico de mallas curriculares cerradas, debido a que debe 

existir la transversalidad que permite cubrir distintos requerimientos de aprendizaje. 

Por último debe mencionarse la utilización de estrategias de enseñanza y evaluación 

que faciliten al estudiante el acceso integrado a los conocimientos tecnológicos y a las 

destrezas técnicas, haciendo énfasis en las actitudes laborales que ayuden en un futuro a 

fortalecer su proyecto de vida. 

 
 

3.13.4 Estrategias y procesos de seguimiento a egresados. Para la Institución 

Educativa instituto técnico Industrial Lucio Pabón Núñez es muy importante el seguimiento 

a los egresados como estrategia de evaluación y retroalimentación. Mediante estos estudios 

se conoce información relevante de los graduados que puede conducir a formular políticas 

de mejoramiento o direccionamiento institucional. 

El seguimiento ha de cumplir una doble función: de autoconocimiento de la 

institución para realizar acciones de mejoramiento de la calidad académica y de apoyo para 

a la apropiación de recursos orientados a impulsar proyectos que involucren a los egresados 

y mejoren la formación de nuevos profesionales del sector industrial. 

En el desarrollo del proceso de seguimiento a los graduados se han elaborado 
 

encuestas que deben ser diligenciadas en Cuatro (4) momentos de tiempo. 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
grado. 

grado. 

Momento 1: Al momento del grado. 
 

Momento 2: Hasta Un (1) año después del momento de grado. 
 

Momento 3: Más de Un (1) año y hasta Tres (3) años después del momento de 
 

 
 

Momento 4: Más de tres (3) año y hasta Cinco (5) años después del momento de 
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DEPENDENCIA MEDIOS MATERIALES Y 
 

EQUIPOS 

CANTIDAD 

 Computador portátil 1 
 

 

Con  la  información  suministrada  mediante  este  mecanismo  se  puede  medir  el 
 

impacto que tiene la especialidad en la región. 
 

 
 
 
 

Capítulo 4. Organización administrativa y recursos específicos 
 
 

4.1 Equipo de la I.E vinculado al desarrollo de la Propuesta 
 

 
 

Tabla 16 
 

Equipo de la I.E. 
 
 
 
 

NOMBRES            PRIMER 

APELLIDO 
SEGUNDO 

APELLIDO                
ESPECIALIDAD

 

 

Nohora Cecilia        Claro                          Jure                               Rectora 
 

Marìa Omaira          Arenas                        Verjel                           Coordinadora 

Fredy Alfonso         Jácome                       Torrado                        Docente Técnica 

Jessica    Gaona      Tutor SENA 

Estudiantes media Técnica grado 10 y 11 

Padres de Familia 
 

 
 

4.2 Recursos específicos (Según listas de chequeo -diagnósticos- del SENA) 
 

 
 

Tabla 17 
 

Recursos 
 

 
 

ESTADO 
 

 
 

Excelente 
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Sala de Audiovisuales 

Equipo amplificador                  1                               Bueno 

Video Beam                               1                               Excelente 

Televisor                                    1                               Excelente 

Internet                                       1                               Excelente 

DVD                                           1                               Bueno 

Telón                                          1                               Excelente 
 

 
 
 
 

“Tabla 17”  “Continuación” 
 

 
 

3 Salas de Informática Computadores portátiles 123 Bueno 

 Internet Canal dedicado Bueno 

 Video Beam 3 Bueno 

 Teatro en casa 1 Excelente 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Departamento            de 
 

Especialidad 

Aulas                                                1                          Bueno 

Puestos de trabajo de aula                36                        Bueno 

Plan de área de especialidad             1                          Excelente 

Plan curricular SENA                      1                          Excelente 

Plataforma académica                      1                          Excelente 

 

Computadores                                              40                                      Buenos 

Video Beam                                                  1                                       Bueno 

Teatro en casa                                               1                                        Bueno 

Mesas  de trabajo                                         15                                       Bueno 

Sillas                                                            40                                       Bueno 
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4.3 Convenios, alianzas y participación del sector productivo para el desarrollo del 
 

(los) programa(s) 
 

Los estudiantes de la media Técnica especialidad Sistemas realizan los proyectos 

productivos pedagógicos en trabajos en la institución, mantenimiento de las salas de 

informática, creación de programas y otros de acuerdo a las competencias del currículo. 

 
 

4.4  Propuestas  concertadas  con  el  sector  productivo  (otros  sectores  según  la 

propuesta) 

 
 

Ver anexo 3. 
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Lista de referencias 

 

(Ley general de educación ley 115 de febrero 8 de 1995) 

(SIEE Sistema Institucional de Evaluación) 

(PEI Proyecto Educativo Institucional) 

(Manual de Convivencia) 

(http://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-85906_archivo_pdf.pdf) 

(http://www.enjambre.gov.co/enjambre/file/download/190302508) 

http://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-85906_archivo_pdf.pdf
http://www.enjambre.gov.co/enjambre/file/download/190302508
http://www.enjambre.gov.co/enjambre/file/download/190302508
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Anexos 
 

 
 

Anexo 1: Formato de Articulación 
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ACTA No.01 

 
VERIFICACIÓN DE AMBIENTES PARA LA FORMACIÓN INSTITUCIÓN 

EDUCATIVA INSTITUTO TÉCNICO INDUSTRIAL LUCIO PABÓN 

NUÑEZ OCAÑA 

 
CIUDAD Y FECHA: 

Ocaña octubre, 3 de  2017 

 
HORA DE INICIO: 10:00 

a.m. 

 
HORA FIN: 12:00 m. 

LUGAR: 

INSTITUCION 

EDUCATIVA INSTITUTO 

TÉCNICO INDUSTRIAL 

LUCIO PABÓN NUÑEZ 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO 

CIES, NORTE DE SANTANDER, SENAMEN 

TEMAS: 

Verificación de ambientes para la formación 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

  Verificación del cumplimiento de los ambientes de formación en la institución 

educativa  Instituto Técnico Industrial Lucio Pabón Núñez Ocaña convenio SENA – 
MEN 

  Elaboración y firma del acta 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

El  asesor  técnico  pedagógico  del  servicio  nacional  de  aprendizaje  SENA,  YESSICA 
GAONA, después de un cordial saludo, menciona que de acuerdo con las instrucciones 
dadas por el Líder de la articulación del SENA Dr. Jorge Muñoz con La Institución 

Educativa ITI Lucio Pabón Núñez, es necesario la verificación de la situación actual de los 

ambientes de formación con los que se cuentan, con el fin de determinar el cumplimiento de 

las condiciones mínimas para el desarrollo del nuevo programa Técnico Muebles 

contemporáneos y modulares 
 

Se da inicio al recorrido por los ambientes en compañía del docente Esp. FREDY 

ALFONSO JACOME TOORAD, la Coordinadora Académica Omaira Arenas y La rectora 

de la Institución, Dra. Nohora Cecilia Claro Jure, con el fin de determinar la viabilidad de 

los ambientes para el cumplimiento de la formación. Se describe a continuación las aulas, 

materiales y docentes que existen a la fecha de firma de esta acta: 
 

 
 

AULA TALLER: 
 

 
 

-     Aula taller para atender la formación, el cual cuenta con un espacio de 12 x 5 metros,. 
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-     HERRAMIENTAS Y MATERIALES: 
 

-     Se cuenta con 40 computadores mini portátiles, 35 sillas plásticas y 9 mesas 
 

-     . 
 

DOCENTES DEL COLEGIO. 
 

- Esp. Fredy Alfonso jacome Torrado docente Técnico de la Institución,  con más de 22 

años de experiencia como docente en el área de Sistemas , 3 años atendiendo procesos 

de articulación con el SENA 
 

- Terminado el recorrido se procede a registrar en el acta la información que se ha 

obtenido. 

CONCLUSIONES 
 

El asesor técnico pedagógico verificó las condiciones de las instalaciones, Equipos y 

materiales con que cuenta la Institución Educativa actualmente para ofrecer la técnica  En 

Sistemas  concluyendo que: 
 

1.   El área física del ambiente, la iluminación y la temperatura es la adecuada. 
 

2.   El ambiente tiene los elementos de seguridad requeridos para los estudiantes. 
 

3.   La  distribución  de  los  equipos  y  el  taller  son  los  adecuados  para  el  trabajo  y 

desarrollo de la formación. 
 

4.   El número de equipos, mesas es suficiente con respecto al número de estudiantes a 

atender por grupo. 
 

Se puede determinar que la Institución Educativa ITI Instituto Técnico Industrial Lucio 

Pabón Núñez de Ocaña Norte De Santander, SI CUMPLE porque tiene habilitados los 

ambientes para el desarrollo del programa de articulación en la especialidad de Técnico 

Sistemas 

COMPROMISOS 
Programar una reunión con los padres de familia y los estudiantes de noveno grado para 
socializar el proceso que se viene realizando de articulación con la educación media y el 

SENA. 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

   
3 de octubre de 2020 

Verificación de ambientes con 
los que cuenta la Institución 
Educativa 

Asesor técnico 
pedagógico Sena de la 
especialidad. 

 
ASISTENTES 
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NOMBRE CARGO/DEPENDENCIA/ 

ENTIDAD 

FIRMA 

 
NOHORA             CECILIA 
CLARO JURE 

 
RECTORA I.E. 

 

 
MARIA                OMAIRA 

ARENAS VERJEL 

 

COORDINADORA 

ACADEMICA I.E. ITI. 

 

 
Fredy      Alfonso      Jácome 

Torrado 

 

DOCENTE   TÉCNICO   EN 

FABRICACION SISTEMAS 

 

 
YESSICA  GAONA 

ASESOR               TÉCNICO 
PEDAGÓGICO –  SENA 

 

 
ÓRIGINAL FIRMADA 

Página 1 a 2 
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Estudiantes Especialidad Grado 10 

 

 

 
 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 

1 ACOSTA ORTIZ CALEB 
2 BARON CONTRERAS EDUARDO ENRIQUE 
3 BECERRA BECERRA SANTIAGO 
4 BERMUDEZ ALVAREZ DIEGO 
5  

CASTRO PEREZ RICHARD JOSE 
6 DODINO CAÑIZARES JESUS DAVID 
7 DURAN GARZON JUAN DAVID 
8 FLOREZ LOPEZ JOHANA ISABELLA 
9 GAMEZ RINCON JOHAN MARTIN 

10 GARCIA SANCHEZ GREGORY DAYANA 
11 GUERRERO DURAN YEIMAR HEBRAN 
12 GUERRERO GONZALES MARÍA JOSÉ 
13 JAIMES ACERO ALEX YECID 
14 MANZANO PEREZ MIGUEL SANTIAGO 
15 MOGOLLON QUINTERO ANDRES FELIPE 
16 ORTIZ SANCHEZ SANTIAGO ANDRES 
17 OSPINA BAYONA GERLIER AUGUSTO 
18 PALLARES PARADA AUDRITH 
19 PRADA VERJEL GISSELL DANIELA 
20 RAMIREZ CARDENAS DEIVID YOSED (Guías) 
21 RAMIREZ LEON KAROL DANIELA 
22 SANCHEZ BECERRA SLENDY JULIANA 
23 SANCHEZ ORDOÑEZ SANTIAGO 
24 SERRANO RIVERA JUAN 
25 VEGA PEÑARANDA SANDRITH YANELA 
26 VEGA QUINTERO RONNY 
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Estudiantes Especialidad Grado 11 

 

 

 
 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 

1 
BAYONA CRIADO DANIEL ALEJANDRO 

2 
BELEÃ‘O PEÑUELA DIANA KATERYN 

3 
BOHORQUEZ ORTIZ CRISTIAN 

4 
CARRILLO ROPERO ANGELA GISELLE 

5 
CASTILLO MARTINEZ FREDY ANDRES 

6 
CRUZ URIBE JUAN ESTEBAN 

7 
DELGADO DELGADO KEVIN STEVEN 

8 
ESPAÑA SANDOVAL VALENTINA 

9 
GARCIA PEREZ ANDRES FELIPE 

10 
GUERRERO PEREZ FREIMAN ESTIBEN 

11 
JACOME PABON ANDRES FELIPE 

12 
JIMENEZ RANGEL YENNY ALEJANDRA 

13 
PAEZ GARAY JHARLIN  STIVEN 

14 
PEREZ SOLANO ALEJANDRO 

15 
PICON MANZANO YOBANNY ANDRESS 

16 
PLATA CARRASCAL JORDAN 

17 
ROPERO LEON ANDRES DAVID 

18 
ROSAS QUINTERO DUVAN ANDREY 

19 
SANCHEZ MARTINEZ YENIXA 

20 
SANCHEZ SANCHEZ GENNY MARCELA 
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ECONOMIA NARANJA 

 

 
¿QUE ÉS LA ECONOMÍA NARANJA? 

 
Es una herramienta de desarrollo cultural, social y económico. Se diferencia de otras economías por 

el hecho de fundamentarse en la creación, producción y distribución de bienes y servicios, cuyo 

contenido de carácter cultural y creativo se puede proteger por los derechos de propiedad 

intelectual. 

 
QUÉ SE BUSCA CON LA POLÍTICA DE ECONOMÍA NARANJA Fortalecer y crear 

mecanismos que permitan desarrollar el potencial económico de la cultura y generar condiciones 

para la sostenibilidad de las organizaciones y agentes que la conforman, en concordancia con los 

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Se pretende propiciar condiciones para generar empleo 

digno en el sector cultural, apoyar la materialización de nuevas ideas creativas y productos 

innovadores, fortalecer los saberes ancestrales, las prácticas del patrimonio cultural y la transmisión 

de conocimientos tradicionales. 
 

 
 

¿CUÁL ES LA RUTA DEL EMPRENDEDOR DE LA ECONOMÍA NARANJA? 
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A)  ACTIVIDADES DE LA ECONOMIA NARANJA 

Las actividades que conforman la Economía Naranja son aquellas que hacen parte de las artes y el 

patrimonio cultural material e inmaterial, las industrias culturales y las creaciones funcionales. 

 

 
B)  IDENTIFIQUE SU UBICACIÓN EN EL ECOSISTEMA DE VALOR 

La Economía Naranja incluye a todos los agentes que aportan al ecosistema de valor. 
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C)  IDENTIFIQUE SU MODELO DE GESTIÓN: La Economía Naranja incluye diferentes 

tipos de modelos de gestión culturales y creativos. 
 

 
 

D)  CUÁL ES LA OFERTA? Identifique la oferta de acuerdo a su modelo de gestión 
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Hora Miércoles Jueves 

6:30 am Sistemas Sistemas 

8:20 am Sistemas Sistemas 

 
DESCANSO 

10:35-10:20 am Sistemas Sistemas 

 

 

10° 

Hora Lunes Martes 

6:30 am Sistemas Sistemas 

8:20 am Sistemas Sistemas 

 
DESCANSO 

8:33-10:20 am Sistemas Sistemas 
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