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En Colombia, la convivencia es un fin
esencial del Estado y un objetivo
misional de los procesos educativos,
la presente matriz tiene como
objetivo concertar medidas para
articular la oferta institucional del
municipio para el abordaje de la
situacion de convivencia focalizada
por las comunidades educativas del
municipio en el marco del Plan
Municipal de Desarrollo.

La focalizacion municipal es un
proceso que propone un orden para
la atencién a las situaciones de
convivencias concertadas por las
comunidades educativas, no
excluyendo otras situaciones de
importancia institucional.

Situacion de convivencia focalizada
por comunidades educativas del
municipio:

Institucién Educativa Colegio San Miguel
“LA EXIGENCIA NOS LLEVA A LA EXCELENCIA”
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD
Cédigo DANE: 154344000465 Codigo P01 F16

Medidas / actividades clave Gestor

Acciones para abordar la situacion de
convivencia focalizada por comunida-
des educativas del municipio en el Plan
Municipal de Desarrollo.

JQuién gestionard
la actividad?
Nombre / entidad

v" Educacion ambiental Directivos docentes,

docentes y
(reciclaje, reforestacion, cuidado de las orientadores
fuentes hidricas) escolares

Esta actividad se llevara a cabo con
estudiantes, docentes y padres de familia
de las sedes principales de todas las
instituciones educativas del municipio de
Hacari.

v/ Campafia de prevencion del abuso Directivos docentes,

sexual docentes y
orientadores
v Prevencién embarazo en escolares

adolescentes

Esta actividad se llevara a cabo con
estudiantes, docentes y padres de familia
de las sedes principales de todas las
instituciones educativas del municipio de

Hacari
v Taller del respeto y buen trato en Directivos docentes,
la familia docentes y
orientadores
escolares

Fecha

/Cudndo se realizard
/la actividad?
Dia / Mes

Marzo

Abril

Mayo

! Gobernacion
i de Norte de
| Santander

SECRETARIA DE EDUCACION

Aliados

/Con quién cooperar

para la actividad?
Posibles aliados

Comisaria de familia
Salud publica
Consejo Noruego
Personeria municipal
Casa de cultura

Ente deportivo
Biblioteca publica

Comisaria de familia
Salud publica
Consejo Noruego
Personeria municipal
Casa de cultura

Ente deportivo
Biblioteca publica

Comisaria de familia
Salud publica
Consejo Noruego
Personeria municipal
Casa de cultura

Ente deportivo
Biblioteca publica
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Planes Territoriales de Desarrollo
Son hojas de ruta que definen metas

y compromisos de alcaldes vy
gobernadores. Asi mismo, orientan la
articulacién nacién territorio y
detallan cémo se van a usar los
recursos publicos para lograr estos
objetivos y metas en ese periodo de
cuatro anos.

El Plan Nacional de Desarrollo,
“Colombia, potencia mundial de la
vida”, visiona hacer de la escuela un

escenario alrededor del cual se
organizan las comunidades.

Propone fortalecer redes y
comunidades de aprendizaje de
docentes, orientadores escolares,
directivos docentes.

Promueve laincorporacién curricular
de la Educacion CRESE (ciudadana,
para la reconciliacién, antirracista,
socioemocional y para el cambio
climatico) y la incorporacién de las
recomendaciones de la Comisién de
laVerdad y la Comisién Asesora para

la Ensefianza de la Historia.

Enfatiza en la implementacién de los
compromisos educativos incluidos
en los Programas de Desarrollo con
Enfoque Territorial (PDET).

Busca una transformacién curricular
de la educacion media para una
formacion integral y fomentar las
competencias socioemocionales,
asi como la educacion ciudadana y
paralareconciliacion.

Institucién Educativa Colegio San Miguel
“LA EXIGENCIA NOS LLEVA A LA EXCELENCIA”
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Medidas / actividades clave

Acciones para fortalecer la conviven-
cia escolar y avanzar en las recomen-
daciones de la Comision de la Verdad
en el Plan Municipal de Desarrollo.

v" Bullying

v' Ciberbullying

v" Buen uso redes sociales

v' Taller prevencioén de la agresion
fisica y verbal

v" Proyecto de vida

v" Buen uso del tiempo libre

v" Semana de la convivencia

v" Semana Andina

Gestor

JQuién gestionard
la actividad?
Nombre / entidad

Directivos docentes,
docentes y
orientadores
escolares

Directivos docentes,
docentes y
orientadores
escolares

Directivos docentes,
docentes y
orientadores
escolares

Fecha

/Cudndo se realizard
/la actividad?
Dia / Mes

Julio

Agosto

Septiembre

Gobernacion
de Norte de
Santander

SECRETARIA DE EDUCACION

Aliados

JsCon quién cooperar

para la actividad?
Posibles aliados

Comisaria de familia
Salud publica
Consejo Noruego
Personeria municipal
Casa de cultura

Ente deportivo
Biblioteca publica

Comisaria de familia
Salud publica
Consejo Noruego
Personeria municipal
Casa de cultura

Ente deportivo
Biblioteca publica

Comisaria de familia
Salud publica
Consejo Noruego
Personeria municipal
Casa de cultura

Ente deportivo
Biblioteca publica
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v' Préacticas del autocuidado Directivos docentes, Comisaria de familia
(alimentacion saludable, practica docentes y Salud publica
de la actividad fisica, higiene oral) orientadores Consejo Noruego
escolares Personeria municipal
Casa de cultura
Octubre Ente deportivo

Biblioteca publica



