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IDENTIFICACION GENERAL DEL ESTABLECIMIENTO

El Institucion Educativa Rural Domingo Savio, se encuentra localizado al nororiente de la
cabecera municipal de El Tarra, en medio del rio Tarra y el rio Catatumbo en la mayoria de

su jurisdiccion y al cual hacen parte 16 sedes educativas.

Direccion y ubicacion: Sede VEGAS DE CATATUMBO.
Municipio: El Tarra

Departamento: Norte de Santander

Acto administrativo de creacion: Decreto 000252 del 12 de abril del 2005
Acto administrativo de aprobacion: Resolucion 0004445 de Nov 14 de 2008

Acto administrativo de la reorganizacion de la oferta educativa: Decreto 001105 de 24 dic de 2020

Acto administrativo del director: Decreto 000186 de 15 de febrero de 2021
Nit: 900270904-5

Numero de identificacion: 254250000253

Propiedad Juridica: Departamental

Jornadas: Mafiana

Ambito: Educacion formal

Niveles que ofrece: Primera infancia, Transicion, Basica primaria y Postprimaria.
Opciones Educativas: De cero a siempre

No. de alumnos: 657 Regulares

Total padres de familia: 386

Total docentes: 35 y el Director

Numero de sedes educativas: 16 sedes

Nombre del director: Jhon Jairo Chinchilla Duarte.
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PRESENTACION

El IER Domingo Savio define el SIEE teniendo en cuenta el Decreto 1290, por el cual el Gobierno
Nacional reglamento la evaluacion del aprendizaje y la promocién de los estudiantes de los niveles
de Educacién Bésica y media.

El termino evaluacion suele usarse con distintos significados, pero segun la opcién que se tome, la
evaluacion siempre significa los resultados de un asunto determinado que implica un proceso de
mejoramiento o evolucion a la investigacion.

A nivel educativo, buscamos apreciar, estimar juicios y emitirlos sobre los procesos administrativos
0 pedagogicos, con el fin de elevar y mantener la calidad de los mismos. El presente documento
corresponde a la propuesta del Sistema Institucional de Evaluacidn escolar aprobada y adoptada por
la comunidad del Institucién Educativo para ser aplicado a partir de su aprobacion

AMBITO

Nuestro Sistema Integral de evaluacion del Estudiante esta orientado en un &mbito Nacional ya que
el rendimiento de los estudiantes se mide a través de las pruebas SABER, también se encuentra en
un ambito Institucional por lo que se destaca su autonomia y los principios propios en la evaluacion.
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ARTICULO 1: PROPOSITOS DE LA EVALUACION
INSTITUCIONAL DE L OS ESTUDIANTES.

Atendiendo lo establecido en el Articulo 3° del Decreto 1290, La Institucion Educativo Rural
DomingoSavio asume dentro de los procesos de evaluacion de los estudiantes, los siguientes
propésitos:

v’ Identificar las caracteristicas personales, intereses, ritmos de desarrollo y estilos de
aprendizaje del estudiante para valorar sus avances.

v' Proporcionar informacion basica para consolidar o reorientar los procesos educativos
relacionados con el desarrollo integral del estudiante.

v Suministrar informacion que permita implementar estrategias pedagdgicas para apoyar a los
estudiantes que presenten debilidades y desempefios superiores en su proceso formativo.

v Determinar la promocion de estudiantes.

v" Aportar informacion para el ajuste e implementacion del plan de mejoramiento institucional.

ARTICULO 2: EL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION.

2.1 LOS CRITERIOS DE EVALUACION Y PROMOCION
SISTEMA DE EVALUACION Y PROMOCION
(EDUCACION BASICA PRIMARIA)

1. Parala INSTITUCION EDUCATIVO RURAL DOMINGO SAVIO, en el marco del
Articulol° del Decreto 1290, los adelantos en la adquisicién y construccion de los
conocimientos, asi como los avances en el desarrollo de capacidades y actitudes de los
estudiantes, van en correspondencia con los ideales institucionales, con las competencias
definidas en el Plan deEstudios, que se recogen a manera de sintesis de los aspectos mas
relevantes del estudiante, a través de actividades evaluativas dentro y fuera del aula de clase.

2. Laevaluacion de los aprendizajes, a nivel institucional, es un proceso permanente y
objetivo, que permite valorar el desempefio de los estudiantes en las diferentes areas del
conocimiento, buscando el adiestramiento y preparacion pertinente, para el cumplimiento de
las metas de la calidad educativa, y el mejoramiento de resultados en las pruebas censales
definidas por el Ministerio de Educacion Nacional.

3. CONTENIDO DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION ESCOLAR
(SIEE ARTICULO 4° DECRETO 1290 DE ABRIL DE 2009
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1.- Los criterios de evaluacién y promocion.

2.- La escala de valoracidn institucional y su respectiva equivalencia con la escala nacional.
3.- Las estrategias de valoracion integral de los desempefios de los estudiantes.

4.- Las acciones de seguimiento para el mejoramiento de los desempefios de los estudiantes
durante el afio escolar.

5.- Los procesos de autoevaluacion de los estudiantes.
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6,- Las estrategias de apoyo necesarias para resolver situaciones pedagégicas pendientes de
los estudiantes.

7.- Las acciones para garantizar que los directivos docentes y docentes del establecimiento
educativo cumplan con los procesos evaluativos estipulados en el sistema institucional de
evaluacion.

8. La periodicidad de entrega de informes a los padres de familia.

9.- La estructura de los informes de los estudiantes, para que sean claros, comprensibles y
den informacion integral del avance en la formacion.

10.- Las instancias, procedimientos y mecanismos de atencién y resolucion de
reclamaciones de padres de familia y estudiantes sobre la evaluacion y promocién.

11.- Los mecanismos de participacion de la comunidad educativa en la construccién del
sistema institucional de evaluacion de los estudiantes.

4. EI Sistema Institucional de Evaluacién Escolar (SIEE), representa para el IER Domingo
Savio el Manual de normatividad académica y los procedimientos legales acordados por la
comunidad educativa para el mejoramiento de los niveles de aprendizaje y valoracion justa
de los procesos académicos que desarrollan los estudiantes y que programan los docentes a
nivel curricular y extracurricular.

5. El Ministerio de Educacion Nacional ha promulgado el Decreto 1290 de abril de 2009, en
donde la Institucion educativo debe definir autbnomamente el sistema Institucional de
Evaluacion escolar, el cual ha sido elaborado, aprobado y adoptado por la comunidad
educativa, mediante procesos de informacion, sensibilizacion, deliberacion y aprobacion, el
cual debe ser aplicado a partir del afio 2012.

6. Este documento inicial, podra ser modificado y ajustado en la medida en que los resultados
no sean los mejores para la Institucion educativos que existan objeciones y correcciones
por parte de la Secretaria de Educacion Departamental.

La poblacion escolar del INSTITUCION EDUCATIVO RURAL DOMINGO SAVIO, esta
conformada por estudiantes del sector rural, de los cuales, el 60% aproximadamente proviene de las
16 sedes fusionadas.

Para dar cumpliendo a los estandares basicos, al desarrollo de competencias en los estudiantes y
para garantizar la permanencia dentro del sistema educativo, de los nifios y nifias de la regién, en
los niveles de Primera infancia, Preescolar, Bésica Primaria y Postprimaria ofertada en el afio 2022
a partir del grado sexto; teniendo en cuenta la capacidad de analisis, comprension, los temas
propuestos en las areas; utilizando talleres en forma oral, o experiencias, actividades ludica de
preguntas, es por esto, que EL IER desarrolla su oferta educativa a través de la implementacion del
modelo educativo Escuela Nueva y Posprimaria.

CONTINUA: es decir que se realizara en forma permanente haciendo un seguimiento al estudiante,
que permita observar el progreso y las dificultades que se presenten en su proceso de formacion. Se
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hara al final de cada tema, unidad, periodo, clase o proceso.
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INTEGRAL: Estimula ademéas el desarrollo de valores y actitudes en pro del desarrollo de
capacidades y habilidades, respetando caracteristicas personales, intereses, ritmos y estilos del
aprendizaje. Tendra en cuenta los aspectos cognitivo, académico, comunicativo y valorativo.

SISTEMATICA: se realizara la evaluacion teniendo en cuenta los principios pedag6gicos y su
relacion con los fines, objetivos de la educacion, la vision y mision de la Institucién Educativa, los
estandares de competencias de las diferentes areas, los indicadores de desempefio, lineamientos
curriculares o estructura cientifica de las areas, los contenidos, métodos y otros factores asociados al
proceso de formacion integral de los estudiantes.

FLEXIBLE; nuestra institucién ofrece el modelo flexible de ESCUELA NUEVA. Ademas, se
tendran en cuenta los ritmos de desarrollo del estudiante en sus distintos aspectos de interés,
capacidades, ritmos de aprendizaje, dificultades, limitaciones de tipo afectivo, familiar, nutricional,
entorno social, fisicas, discapacidad de cualquier indole, estilos propios, dando un manejo
diferencial y especial segun las problematicas relevantes o diagnosticadas por profesionales.

PARTICIPATIVA: involucra en la evaluacion al estudiante, padre de familia y otros estamentos
de la comunidad educativa, con el proposito de alcanzar los fines propuestos en el Proyecto
Educativo Institucional, con la orientacion y acompafiamiento del profesor.

FORMATIVA: permite reorientar los procesos y metodologias educativas para formar sujetos
conscientes de su existencia personal, autbnoma y universal, comprometidos con un orden social
fraterno.

+ La evaluacion serd por competencias, es decir lograr razonamiento, argumentacion, explicacion de
fendmenos, uso del conocimiento cientifico y solucion de problemas por parte del estudiante.

 En los procesos de evaluacion se tendré en cuenta las diferentes dimensiones a saber: cognitiva,
actitudinal, psicomotora bioldgico, valorativo, afectivo y comunitario.

+ Las valoraciones seran de forma cualitativas, permanentes, integrales, descriptivas, utilizando
diferentes instrumentos disefiados por el docente.

« Las valoraciones se hacen sobre niveles de desempefio alcanzados por parte del estudiante.

« En cada periodo escolar se valora el aprendizaje de los estudiantes en todas las areas de formacién
y los procesos de desarrollo.

 Los estudiantes de cada grado participan en diferentes momentos evaluativos a saber: la
autoevaluacién, la coevaluacion, la heteroevaluacién orientados por el Docente

+ Se aplicaran etapas de evaluacién a saber: diagndstica, formativa y cualitativa-cuantitativa.

« La evaluacidn garantizara el favorecimiento de la objetividad, teniendo en cuenta fines, fuentes,
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momentos e instrumentos.
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2.2 LOS CRITERIOS Y TIPOS DE PROMOCION QUE APLICARA LA INSTITUCION
EDUCATIVO.

La promocion es entendida, como el alcance de los conocimientos, las competencias y los
desempefios desarrollados por los estudiantes en el grado cursado teniendo en cuenta las metas
académicas, los planes curriculares, contenidos y procesos de desarrollo social previstos en el plan
de estudios para cada afio, de acuerdo con el ritmo de aprendizaje de los estudiantes y a sus
capacidades, limitaciones y necesidades.

De acuerdo con el Decreto 1290 de abril de 2009, articulo 6° y 7°, la promocion escolar tiene por
objeto permitir el avance del estudiante de un grado a otro y de un nivel a otro.

La promocion escolar puede ser flexible, controlada y anticipada.

Es flexible, Cuando se va avanzando en desarrollo de las competencias, estandares (contenidos),
logros e indicadores de logro, especialmente en desarrollo del sistema Escuela Nueva, donde el
estudiante va avanzando a su propio ritmo de aprendizaje y va superando las siguientes etapas: De
actividad a actividad; de guia a guia; (Contenidos tematicos); de unidad a unidad; de grado a grado
y de nivel a nivel. Igualmente, este proceso se realizara en parte en las diferentes modalidades. En
todos los casos LA Institucién Educativa respeta los ritmos de aprendizaje.

La promocién es controlada. Cuando el estudiante por situaciones de abandono escolar
permanente, por bajo rendimiento en los procesos de formacién y de aprendizaje, o cuando haya
faltado en forma justificada hasta el 50% de la totalidad de las jornadas educativas anuales. En estos
casos la institucion educativa realizard un proceso de nivelacion antes de terminar el primer periodo
escolar de cada afio, con el fin de que supere las dificultades y sea promovido al grado siguiente
para que siga su proceso de formacion.

La institucion educativa, en cumplimiento de lo estipulado en el decreto 1290 de 2009, Enfatiza que
el estudiante que no demuestre progreso en tres de los cuatro periodos continuos en una de las areas
fundamentales (Lenguaje, Matematicas, Ciencias Naturales y Ciencias Sociales) de igual modo el
estudiante que haya inasistido a mas del 50% de las jornadas educativas anuales quedara en proceso
de promocion, continuando en el mismo grado con un plan de mejoramiento generandole todo el
acompafiamiento pedagdgico para reforzar sus conocimientos, los cuales seran evaluados en el
transcurso del afio escolar, durante los dos primeros periodos para ser promocionados al grado
siguiente. Asi mismo, se debe levantar un acta de la promocidn y/o notificarse en el observador del
estudiante.

Promocién anticipada de grado. Durante el primer periodo del afio escolar, el Consejo
Académico, previo consentimiento de los padres de familia, recomendaréa ante el Consejo Directivo
la promocion anticipada al grado siguiente del estudiante que demuestre un rendimiento superior en
el desarrollo cognitivo, personal y social en el marco de las competencias basicas del grado que
cursa. La decisién sera consignada en el acta del consejo Directivo y, si es positiva en el registro
escolar.
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Cuando un estudiante presente dificultades en su proceso de evaluacion y promocién dentro del
misma institucion educativa, segin lo previsto en las consideraciones anteriores, las acciones de
superacion y nivelacion serén realizadas por el docente titular del grado respectivo, previa
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autorizacién del consejo académico y/o de director de la institucion para el caso de las sedes, al
inicio del afio escolar.

En caso de que el estudiante provenga de otra Institucién o centro educativo, La institucion o la
sede receptoras, podra aplicarle un examen de admision para el grado que desea ingresar antes de
ser matriculado, con el fin de ubicarlo en el grado que corresponda segun los resultados de dicho
examen. Este proceso debera ser autorizado por el Consejo Directivo para la sede central y por el
director de la institucion educativa para las demas sedes.

2.2.1 CRITERIOS DE EVALUACION - DE LA IER DOMINGO SAVIO

El Consejo Académico de la INSTITUCION EDUCATIVA DOMINGO SAVIO, haciendo uso de
lasfacultades que le otorga el Articulo 11° del Decreto 1290 de 2009, Inciso 1°, determina como
criterios de evaluacion, los siguientes:

1. Los estudiantes de educacién Basica Primaria y Postprimaria en Escuela Nueva,
seran evaluados en el desarrollo de competencias basicas a través de las
diferentes actividades escolares que los lleven a comunicarse, pensar en forma
I6gica vy a utilizar las ciencias para conocer e interpretar el mundo.

2. Los estudiantes de educacién basica primaria y Postprimaria en Escuela Nueva,
deben mostrar habilidades para la convivencia, la participacion democratica y la
solidaridad, en el marco del desarrollo de las competencias ciudadanas.

3. Los estudiantes de educacion basica primaria y Postprimaria en Escuela Nueva,
participaran en diferentes momentos evaluativos orientados y concertados con el
profesor de area y/o de aula.

4. Las valoraciones se haran sobre estandares basicos de competencias, derechos
basicos de aprendizaje y contenidos programados en el plan de estudios, de
acuerdo con la escala de valoracion institucional.

5. Los estandares se evaluaran en conjunto, por cuanto la ensefianza integra
contenidos y procesos.

6. En cada periodo, se valorara el aprendizaje del estudiante en todas las areas y/o
asignaturas de formacion, en aspectos tales como: Alcance de estandares de
aprendizaje (compromisos académicos y de convivencia), desarrollo de procesos
de aprendizaje y adquisicion de competencias.

7. El docente puede hacer pruebas evaluativas cortas, orales o escritas, sobre lo que
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8.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

haya desarrollado en la clase anterior.

Los docentes en las diferentes &reas o asignaturas haran seguimiento continuo al
proceso académico de los estudiantes de bésica primaria y Postprimaria, a través
de: tareas, talleres, mapas conceptuales, exposiciones, informes de lectura,
investigaciones, consultas, y demas actividades programadas en clase.

La valoracion minima para aprobar una area o asignatura es: Aceptable (3,04a 3,9
escala cuantitativa), segin la escala de valoracion institucional y basico segun la
escala de valoracion nacional. Asi mismo, se tendrd en cuenta la valoracion
cuantitativa de 1,0 a 2,9 con desempefio bajo (BJ) solo con el objetivo de buscar
el mejoramiento continuo en la IER Domingo Savio.

La evaluacion es un proceso continuo, inclusivo, flexible, transparente,
consensual y permanente, con caracter formativo, motivador y orientador.

La evaluaciéon sera el instrumento para identificar fortalezas, debilidades y
retrocesos; en ninguin momento se hara con sentido sancionatorio ni de exclusion.

Los resultados de las pruebas censales (SABER), se tendran en cuenta como
referencia para mejorar aspectos relacionados con el rendimiento académico de
los estudiantes y para elaborar los planes de mejoramiento de area por parte de
los docentes.

Se aplicaran procesos de autoevaluacion, para que los estudiantes valoren sus
propios desempefios. Los criterios para la autoevaluacion de los estudiantes se
definiran en elpresente documento.

Las convocatorias para actividades de apoyo y nivelacién, que programe el
docente en su area o asignatura, seran obligatorias para todos los estudiantes, a
menos que se compruebe enfermedad o calamidad doméstica.

En cada periodo escolar, los estudiantes que presentan debilidades académicas en
las diferentes areas o asignaturas contempladas en el plan de estudios de la
Institucién tendrén la oportunidad de nivelar, desarrollando los planes de apoyo
entregados por los docentes, los cuales deben ser desarrollados en su totalidad
por los estudiantes. Los planes de apoyo tendran un valor del 50% de la nota de
nivelacion y la sustentacion del trabajo tendra un valor del 50% de la nota de
nivelacion.
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La nota definitiva de periodo sera el promedio entre la nota de periodo y la nota de la
nivelacion:

> Si al promediar las dos notas, el estudiante alcanza un nivel satisfactorio, se le
dejaré la nota del promedio obtenido.

» Si al promediar las dos notas, el estudiante no alcanza un nivel satisfactorio,
se le colocara 3.0, siempre y cuando haya alcanzado a superar la nivelacion.

» Si al promediar las dos notas, el estudiante no alcanza un nivel satisfactorio,
se le dejara la nota de mayor valor, escogida entre la nota final de periodo y la
nota definitiva de la nivelacion.

» El docente dejard las respectivas evidencias (Constancias y actas de
nivelacion).
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16. Los estudiantes que, al finalizar el afio escolar, hayan presentado dificultades en
una odos materias, se les dard oportunidades, teniendo en cuenta que en cada
periodo se desarrollan procesos continuos de nivelacion. Presentara una prueba
escrita que evalué solo los indicadores de logro no alcanzados durante el afio. Si
el estudiante supera la prueba, se le colocara como nota de nivelacion de 3.0. Se
dejaran las evidencias respectivas (actas de nivelaciones).

Para las y los estudiantes que finalmente agotados todas las instancias, tengan
dificultades en dos 0 mas materias y no alcancen los logros propuestos, quedaran
en proceso de promocion, brindandosele la oportunidad de desarrollar un plan de
mejoramiento durante el periodo vacacional para posteriormente ser evaluada su
evolucion durante los dos primeros periodos y de ser positivos los resultados
seran promocionados al grado siguiente.

17. Los criterios de evaluacion para los estudiantes con necesidades educativas
especiales, se determinan de la siguiente manera:

» La evaluacion se hara con el acompafiamiento y las orientaciones del Grupo de
Apoyo Pedagbgico Especializado que, para este tipo de estudiantes, tenga al
servicio de las instituciones educativas, la Secretaria de Educacion Municipal
y/o Departamental. Los estudiantes en situacion de vulnerabilidad, serén
evaluados bajo criterios de flexibilidad requerida conforme a la necesidad
educativa del estudiante.

» Los estudiantes que tengan necesidades educativas especiales, en determinada
area o asignatura, seran evaluados en forma diferenciada, de acuerdo a las
adecuaciones curriculares individuales que haya elaborado el docente, las
cuales deben ser registradas en el formato PIAR de la Secretearia de
Educacion Departamental. Se informara oportunamente al padre de familia.

» Laevaluacion de los aprendizajes en aquellas areas o asignaturas que hubieran
sido objeto de ajustes o adaptaciones curriculares significativas se efectuara
tomando como referencia los logros y criterios de evaluacion fijados para ellos
en las adaptaciones curriculares.

» Los contenidos basicos se concretan a través de ajustes curriculares. Un ajuste
curricular exige el andlisis del plan de estudios de la institucion, del plan de
area y/o asignatura respectiva y con base en estos y a las necesidades propias
del educando, seleccionar los contenidos indispensables, juntar los recursos
propios, determinar las estrategias metodolégicas necesarias, y fijar los
criterios de evaluacion precisos.

» Todo ajuste curricular no necesariamente debe cubrir contenidos, metodologia
y evaluacion; pues, hay educandos que se pueden desenvolver con los
contenidos del plan de estudios, y sélo requieren una estrategia metodoldgica
adecuada y unos criterios de evaluacion precisos.

» Las adaptaciones curriculares se consideran significativas cuando modifican
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los contenidos basicos de las diferentes areas curriculares y afectan los logros
y los respectivos criterios de evaluacion de dichas areas y, por tanto, al grado
de consecucion de las capacidades de la etapa correspondiente.

» La valoracion del proceso de aprendizaje de las areas o asignaturas que hayan
sido objeto de adaptaciones curriculares significativas, se expresaran en los
mismos términos y utilizara la misma escala de valoracion institucional.
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» La informacién que se proporcione al estudiante o a sus representantes legales
constara, de una valoracion cuantitativa y cualitativa del progreso de cada
estudiante respecto a los objetivos propuestos en su adaptacion curricular.

18. Los criterios de evaluacion para estudiantes del grado transicion, estan
determinados de conformidad con el Decreto 2247 de septiembre 11 de 1997;
dependen deldesempefio de los estudiantes, en las diferentes dimensiones:

» La evaluacion se expresa en informes cualitativos para determinar la
obtencion de los resultados en cada una de las dimensiones (cognitiva,
comunicativa, socio-afectiva, corporal, ética, estética y espiritual) y de
conformidad con los estandares y/o logros de formacion y desarrollo que se
esperan alcanzar.

» Se ejecuta, bajo un proceso integral, sistematico, permanente, participativo y
cualitativo que tiene, entre otros propdésitos: Conocer el estado del desarrollo
integral del educando y de sus avances. Estimular el afianzamiento de
valores, actitudes, aptitudes y habitos. Generar en el docente, en los padres
de familia y en el educando, espacios de reflexidn que les permitan reorientar
sus procesos pedagodgicos. Tomar las medidas necesarias para superar las
circunstancias que interfieran en el aprendizaje.

2.2.2 CRITERIOS DE PROMOCION

El Consejo Académico de la Institucion Educativa Domingo Savio, haciendo uso de las
facultades que le otorga el Articulo 11° del Decreto 1290 de 2009, Inciso 1°, determina
como criterios de promocion, los siguientes:

1.  Seran promovidos los estudiantes en el modelo escuela nueva del cual aprobado
todas las areas y/o asignaturas se realiza un procesos continuo, sistematico e
inclusivo que garantice el aprendizaje de las areas contempladas en el plan de
estudios de la institucion.

2.  Paraefectos de promocidn, el valor porcentual de cada uno de los periodos sera del
25%.

3. Los estudiantes del grado primero, de basica primaria, serdn promovidos al grado
siguiente, desarrollando las competencias basicas de las areas.

4.  Los estudiantes de educacion basica, de grados Quinto, se promocionan en
ceremonia especial, siempre y cuando cumplan los siguientes requisitos:
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» Aprobar la totalidad de las areas y/o asignaturas contempladas en el plan de
estudios de la institucion, segun la escala de valoracién institucional.

» Presentar paz y salvo a todo concepto, firmado por el director de la I.E.R.
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5. Al finalizar el afio escolar, si un estudiante presenta dificultades en una 0 méas
areas o asignaturas, la puede pasar por promedio, siempre y cuando, la nota del
area o asignatura esté entre 3.0 y 5.0 y si el promedio de todas las areas o
asignaturas, es igual o superior a 3.0 y 5.0. Si se cumplen las condiciones, la nota
del area o asignatura sera de 3.0 y 3.9 (Aceptable). Este incentivo lo recibe el
estudiante, siempre y cuando su desempefio y comportamiento sea una constante
para seguir adelante en su proceso educativo. Se exceptia de este procedimiento
a los estudiantes del grado primero.

6. Cuando el nimero de ausencias injustificadas sea igual o superior al 50% mas 1de
la intensidad horaria establecida para el periodo y/o afio escolar. Las excusas
tienen validez, cuando sean presentadas por el padre de familia o acudiente, ya
sean escritas directamente con el docente o con el director. Si el estudiante pierde
un periodo por inasistencias injustificadas, automaticamente pierde la
oportunidad de nivelacion.

7. El consejo académico, con previo consentimiento de los padres de familia,
recomendaraante el consejo directivo la promocién anticipada de los estudiantes
que demuestren un rendimiento superior en el desarrollo cognitivo, personal y
social, en el marco de las competencias basicas del grado que cursa, durante el
primer periodo del afio escolar.

8. La institucion educativa, dentro de los criterios de promocion, separara el area de
Humanidades, para evaluar y valorar independientemente las asignaturas de
inglés y Lengua Castellana, teniendo en cuenta que el Ministerio de Educacion
Nacional determind el desarrollo de competencias en forma independiente para
las asignaturas mencionadas.

9.  La promocidn de estudiantes con necesidades educativas especiales, dependera de
la obtencion de los logros basicos establecidos para el grado respectivo seguln las
adaptaciones curriculares, y puede hacerse al finalizar el afio o en cualquier otro
momento del afio escolar, acudiendo a la figura de la promocién anticipada. La
promocién se hara con el acompafiamiento y las orientaciones del Grupo de
Apoyo Pedagogico Especializado, que para este tipo de estudiantes tenga al
servicio de las instituciones educativas, la Secretaria de Educacién Municipal y/o
Departamental.

Para la promocion anticipada de un nifio (a) con necesidades especiales se
solicita un profesional de apoyo en inclusion que haga los ajustes
necesarios acorde a la necesidad educativa del nifio(a).

10. Criterios de promocion para el grado transicién. EI Nivel de Preescolar se
promueve de conformidad con el Decreto 2247 de septiembre 11 de 1997, sobre
Educacion Preescolar, es decir que no se reprueba. En ningin momento se
utilizara como criterio de promocidn que el nifio aprenda a leer, escribir o contar
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y escribir cantidades.

» Las Guias Pedagdgicas, tienen una estructura en la cual se puede visualizar los
criterios de evaluacion y promocion; que el estudiante alcanza con su realizacion.

La evaluacién sera permanente con la implementacion, en clase, de la bitacora.

» Los estudiantes que estén con condicion de vulnerabilidad como: las etnias,
afrocolombianos, desplazados, reinsertados, con necesidades educativas especiales
(discapacidad y excepcionalidad), extra edad, extrema pobreza, entre otras, seguiran el
proceso de las guias pedagodgicas hasta que superen las dificultades (se realizaran
adaptaciones curriculares acordes con la condicion correspondiente, si fuere
necesario).

» Aquellos estudiantes que presentan niveles de competencia curricular por debajo de su
edad cronolégica asi estén matriculados en grados superiores, pueden estar
desarrollando guias de grados inferiores. Es posible algunos de estos estudiantes
necesiten otros logros diferentes.

A\

Las actividades de nivelacion. Se entiende por actividades de recuperacion o de
nivelacion, aquellas acciones que los docentes realizan con los estudiantes que presentan
dificultades para alcanzar sus logros, desempefios, competencias y conocimientos. Estas
actividades deben ser realizadas inmediatamente después de la identificacién de la
dificultad, con el fin de que los estudiantes superen las fallas sin prolongarles mas tiempo
en sus aprendizajes. Esto facilita al docente programar la actividad sobre las falencias
detectadas.

Las actividades de seguimiento para la superacién de dificultades. Cada docente en su
grado, area, 0 en su aula multigrado, debera realizar el seguimiento permanente a los
estudiantes que vienen presentando dificultades en sus aprendizajes para controlar el
avance en las demas areas del conocimiento y determinar su nivelacion y promocion.

Los procesos de seguimiento, se emplearan para fortalecer el aprendizaje y se promovera
la investigacion y actualizacion de teméticas en el plan de estudios.

ARTICULO 3: LA ESCALA DE VALORACION
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3.1 LAESCALA DE VALORACION INSTITUCIONAL Y SU RESPECTIVA
EQUIVALENCIA CON LA ESCALA NACIONAL.

La IER Domingo Savio aplicara una escala cuantitativa para efectos de traslado del estudiante a
otra institucion educativa y cualitativa sera la misma que ha sido fijada por el Ministerio de
Educacion Nacional (articulo 5 del decreto 1290 del 2009)

Escala de valoracion nacional teniendo en cuenta la escala de valoracién institucional.

ESCALA ESCALA ESCALA DESCRIPCION
NACIONAL INSTITUCIONAL NUMERICA
Desempefio Superior EXCELENTE 46 A5,0 Alcanza del 90 al 100% de las

competencias (cognitiva,
procedimental, actitudinales y
comunicativa), desarrolla

actividades curriculares utilizando los
medios mas adecuados y exceden las
exigencias esperadas, en el ndcleo del saber
manifiesta sentido critico, reflexivo, de
pertenencia y  social, busca  su
autoformacion, valora su propio desarrollo
y se autoevalUa objetivamente.

Afianza su proceso formativo y presenta
excelente comportamiento acorde con los
valores y la filosofia de la Institucion y
conocimientos en un minimo de tiempo.
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Desempefio Alto

BUENO 40A45

Alcanza del 70 al 89% de lascompetencias

(cognitiva,  procedimental,
actitudinales y comunicativa), tiene fallas
haciendo uso de las mediaciones y medios
maés adecuados propios del nicleodel saber,
manifiesta sentido de pertenencia, trabajo
colaborativo, reflexion critica y
responsabilidad, busca su autoformacion,
valora su propio desarrollo

y seautoevalla objetivamente
y busca estrategias que permitan el
mejoramiento de su proceso. Mantiene una
actitud  positiva 'y un excelente
comportamiento acorde a la filosofia
institucional y competencias en algunos
tiempos previstos.
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Desempefio Basico

ACEPTABLE

10A39

Alcanza el 69% de las competencias
(cognitiva,
procedimental, actitudinales y
comunicativa) con actividades de apoyo al
mejoramiento académico dentro de su
proceso, aprovecha  los  recursos
disponibles por la institucion, presenta
uncomportamiento normal
y acorde a la filosofia institucional,
desarrolla un minimo de actividades
curriculares requeridos en el nucleo del
saber, le es relativamente normal
contextualizar los problemas, es constante
en la dedicaciébn de su proceso de
desarrollo y es eventual su interés,
manifiesta sentido de pertenencia a la
institucion, Desarrolla el promedio de

capacidades, competencias y
conocimientos con tiempo adicional
y acompafiamiento

docente para lasactividades de mejora.
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ARTICULO 4: ESTRATEGIAS DE VALORACION — DESEMPENO
DE LOS ESTUDIANTES

4.1 ESTRATEGIAS DE VALORACION DE DESEMPENOS - DE LA
IER DOMINXO SAVIO

En el nivel de educacion bésica primaria y Postprimaria, se diligencia una planilla valorativa,
que incluye los aspectos que contempla la evaluacion integral de los educandos y que
corresponden a la parte cognitiva, procedimental y actitudinal, las cuales seran evaluadas a
través de:

» Cognitivo: Pruebas objetivas parciales, con preguntas abiertas o de tipo ICFES,
Prueba de nivelacion de periodo, con preguntas abiertas o de tipo ICFES.

» Procedimental: Tareas, trabajos individuales, trabajos, investigaciones, y otras que
el docente considere pertinentes.

» Actitudinal: Procesos de autoevaluacion y hetero-evaluacion.

PARAGRAFO: Teniendo en cuenta que el Documento 11, orientador del Decreto 1290 de 2009,
determina que para los procesos evaluativos no existe una receta Unica para todas las areas y por lo
tanto para todos los estudiantes, la institucién a través del Consejo Académico a dispuesto que:
“cada docente adaptara la planilla de acuerdo al area y/o asignatura de desempefio_que tenga a su

cargo”.

4.2 ACCIONES DE SEGUIMIENTO PARA EL MEJORAMIENTO DE LOS
DESEMPENOS DE LOS ESTUDIANTES

En el modelo educativo Escuela Nueva se tiene en cuenta los diferentes ritmos de aprendizaje de los
educandos, para avanzar el estudiante debe mostrar competencias tanto académicas como
comportamentales en su proceso de formacion integral, el estudiante que presente falencias en lo
antes mencionado, debera acogerse a un proceso de nivelacién que permita demostrar su avance
cognitivo, procedimental y actitudinal. Si a pesar de todo esto, se continla con las mismas
dificultades, es facultativo del docente y consejo académico decidir si es necesario que el estudiante
reinicie nuevamente el afio escolar, ya sea parcial o en su totalidad.

Las actividades de refuerzo para unos pueden ser actividades de profundizacion para otros, una
oportunidad para el aprendizaje cooperativo. No olvidemos que la mejor manera de aprender algo
es ensefiarlo a otro.
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ESCUELA NUEVA

Valor
Escala Nacional: Escala Nacional: Alto Escala Nacional:
Superior Escala institucional: Basico
Escala institucional:| Bueno Escala institucional:
Excelente Escala Numérica: Aceptable.
Escala Numérica: 40a45 Escala Numérica:
Momento 46a5,0 1,0a3,9
Actividades de | No aplica. No aplica. Las realizd de manera

isf ria.
Refuerzo satisfactoria

Las realizd con
recomendaciones del docente.

Las realiz6 de manera| Las realiz6 de manera
satisfactoria y las satisfactoria.
socializé en el grupo,
en clase o
aprovechando las

Actividades de
Conjuntoy las
actividades
comunitarias
institucionales.

Actividades de
Profundizacion

4.2.1 PARA ESTUDIANTES CON PROMOCION ANTICIPADA

» Promocién de un grado al siguiente. Para que un estudiante sea promovido al grado
siguiente debe cumplir con los siguientes requisitos: Aprobar las areas y asignaturas
del Plan de Estudios adoptadas por la INSTITUCION EDUCATIVA DOMINGO
SAVIO. Cumplir con una asistencia minima del 50%.

» Promocién anticipada en una o varias areas. Para efectos de promocién en una o
varias areas, antes del término del afio escolar, se deberdn completar todas las
actividades propuestas en las guias de aprendizaje con actividades de profundizacion.

» Promocién anticipada en un grado completo. Para efectos de promocién
anticipada de un grado completo se deberan cumplir todas las actividades de las
guias de aprendizaje de todas las areas con actividades de profundizacion y las
actividades de los proyectos pedag6gicos en que esté involucrado.

Forjondo niinos y ninas de bien



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
MUNICIPIO EL TARRA
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
DOMINGO SAVIO
DANE: 254250000253 NIT. 900270904-5
DECRETO DE CREACION N° 000252 DEL 12 DE ABRIL DEL 2005
ACTA ADMINISTRATIVO DE APROBACION: RESOLUCION 0004445 DE NOV 14 DE 2008
DECRETO 001105 — 24/12/2020 - DECRETO 2665 NOV 14 2023

Paragrafo: La promocién anticipada de un grado completo para un estudiante en condicion de
extra-edad en nivel de preescolar, el ciclo de basica primaria y Postprimaria, requerira el dominio
y competenciaen los logros finales de lengua castellana y matematicas.

En caso de que un estudiante desarrolle menos del sesenta por ciento de las guias de un grado al
término del afio escolar, serd matriculado en el mismo grado, y continuaré con el desarrollo de las
guias, teniendo gran posibilidad de una promocién al grado siguiente antes que termine ese afio
escolar. Estos estudiantes seran de especial seguimiento y asesoria por parte de los directores de

grupo.

En caso de que un estudiante desarrolle mas del sesenta por ciento de las guias de un grado al
término del afio escolar, continuara con el desarrollo de las guias del afio anterior, y comenzara con
las guias de ese grado una vez haya terminado la totalidad de las guias del grado anterior. Estos
estudiantes seran de especial seguimiento y asesoria por parte de los docentes.

4.2.2 PARA ESTUDIANTES TRANSFERIDOS DE OTRAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

» Admision de estudiantes de otras Instituciones Educativas.
Los estudiantes que lleguen de otras Instituciones Educativas en el transcurso del
afio académico tendran que desarrollar las actividades complementarias de las guias
por periodo no realizado, siendo su responsabilidad y la de sus acudientes, con el
apoyo del docente.

> Traslado de estudiantes a otras Instituciones Educativas.

Los estudiantes que requieran ser trasladados a otras Instituciones Educativas se les
emitiran informes académicos que incluyen:

v Lista de areas del grado.
v’ Listado de temas de cada area

v’ Equivalencia en la Escala de Valoracion nacional, como lo establece la
escala de valoracion institucional.

Estas son algunas actividades para mejorar el desemperio de los estudiantes

« Asignacion de monitores o ayudantes para cada uno de los niveles y asi facilitar el desarrollo de la
guia.

* Revision del proceso formativo.
» Talleres complementarios para el estudiante con necesidades especiales

* Planeacion y aplicacién de nuevos métodos de evaluacion.
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* Reuniones con los padres de familia.

» Comision de evaluacion.
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* Registro de desempefios y actividades de seguimiento para los estudiantes con problemas de
aprendizaje, con desempefios superiores o dificultades de comportamiento.

« Esta actividad es una responsabilidad compartida por el estudiante, los Docentes y los padres de
familia o acudientes. (Decreto 1860 Art. 49;

Decreto 1290 Art. 13 y 15).

ARTICULO 5: PROCESOS DE AUTOEVALUACION DE LOS
ESTUDIANTES

La autoevaluacion es un proceso fundamental en el modelo escuela nueva, se promueve la
autoestima del estudiante y que aprenda a evaluar los conocimientos previos y los conocimientos
finales al concluir cada unidad de guia. Aprende a detectar sus aciertos y debilidades en todas las
dimensiones actitudinal, comunitaria, afectiva, cognitiva y ética.

Criterios para la autoevaluacion.

Para dar credibilidad y aceptacion a los procesos de autoevaluacion de cada estudiante se debe tener
en cuenta: la Sinceridad con que se autoevalua, las evidencias, las demostraciones, la relacion entre
lo que se dice y lo que se hace, la capacidad de autocritica y la aceptacion de sus propias

deficiencias.
ESCUELA NUEVA
Valor
E. N: Superior E.N: Alto E.N: Bésico
E.l : Excelente E.l: Bueno E.l: Aceptable
E.C:46 A50 E.C:40a45 E.C:1,0a39
Momento
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Auto
evaluacion

Y
coevaluacion

Llego a tiempo a clase y
permanezco en ella sin salirme de
la dindmica propuesta por el
maestro y el equipo de trabajo.
Hago buen uso de los Recursos de
Aprendizaje.

Hago buen uso de la Guia de
Aprendizaje y de los materiales
de la biblioteca.

Trabajo en equipo y cumplo con
el rol que me fue asignado de
manera efectiva y creativa
ejerciendo liderazgo, en la mesa
de trabajo. Sigo las orientaciones
del maestro. Sigo las
instrucciones de las Guias de
aprendizaje.

Realizo las actividades sugeridas
en las guias de aprendizaje antes
del tiempo esperado.

Hago preguntas de lo que no
entiendo antes de seguir adelante.
Le ayudo a otros estudiantes con
lo que yo entiendo y otros no, de
manera ordenada y respetuosa.

Llego a tiempo a clase y
permanezco en ella sin salirme
de la dindmica propuesta por el
maestro y el equipo de trabajo.

Hago buen uso de los Recursos
de Aprendizaje.

Hago buen uso de la Guia de
Aprendizaje y de los materiales
de la biblioteca.

Trabajo en equipo y cumplo
con el rol que me fue asignado
de manera efectiva y creativa
ejerciendo liderazgo, en la mesa
de trabajo.

Sigo las orientaciones del
maestro

Sigo las instrucciones de las
Guias de aprendizaje.

Realizo las actividades

Llego a tiempo a clase y
permanezco en ella sin salirme de
la dinamica propuesta por el
maestro y el equipo de trabajo.

Hago buen uso de los Recursos de
Aprendizaje.

Hago buen uso de la Guia de
Aprendizaje y de los materiales de
la biblioteca.

Trabajo en equipo y cumplo con el
rol que me fue asignado. Debo ser
mas eficiente y colaborador en la
mesa de trabajo.

Sigo las orientaciones del maestro.

Sigo las instrucciones de las Guias
de aprendizaje.

Realizo las actividades sugeridas en
las guias de aprendizaje, aunque a
veces me gasto mas tiempo de lo
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Llevo mis anotaciones de manera
ordenada, creativa y estética.
Presento mis trabajos de manera
oportuna, con  estética y
creatividad. Discuto mis
opiniones y puntos de vista sobre
los diversos temas propuestos con
respeto y de manera transparente.
Hago  consultas adicionales

de profundizacién de
temas que no me quedan claros o
son de mi interés y lo comparto
con el grupo.

sugeridas en las guias de
aprendizaje en el tiempo
esperado.

Hago preguntas de lo que no
entiendo antes de seguir
adelante.

Le ayudo a otros estudiantes
con lo que yo entiendo y otros
no, de manera ordenada y
respetuosa.

Llevo mis anotaciones de
manera ordenada, creativa y
estética.

Presento mis trabajos de
manera oportuna, aunque debo
ser mas creativo y estético.

Discuto mis opiniones y puntos
de vista sobre los diversos
temas propuestos con respeto y
de manera transparente.

Debo realizar  consultas
adicionales de profundizacién
de temas que no me quedan
claros o son de mi interés y
compartirlos con el grupo.

esperado.

Solo algunas veces hago preguntas
de lo que no entiendo antes de
seguir adelante. Otras veces sigo
adelante sin entender y entonces el
maestro me llama la atencion.

Llevo mis anotaciones pero debo
ser mas ordenado, creativo y
estético en su presentacion
Presento mis trabajos, pero debo
ser mas responsable, ordenado y
oportuno en su entrega.

En algunas ocasiones discuto mis
opiniones y puntos de vista sobre
los diversos temas propuestos con
respeto y de manera transparente.

Debo realizar consultas adicionales
de profundizacion de temas que no
me quedan claros o son de mi
interés y compartirlos con el grupo.

Respeto y
Buena
Convivencia

Muestra siempre respeto por si
mismo, por sus comparfieros y
compafieras y por el maestro.

Su presentacion personal es
adecuada al momento; porta bien
el uniforme y cuida de su higiene
personal.

En todo momento muestra
amabilidad y cortesia en el salén
de clase.

Siempre es buen compafiero,
apoya y ayuda a los otros
estudiantes, pero sin la
complicidad con los que no
trabajan en clase y presentan
actitudes irrespetuosas,
irreverentes y grotescas.

Esta siempre presto a colaborar,
por iniciativa propia, con las
estrategias pedagogicas
propuestas
que permiten el
desarrollo de procesos
individuales y de grupo.

Muestra siempre respeto por si
mismo, por sus compafieros y
comparieras y por el maestro.

Su presentacion personal es
adecuada al momento; porta
bien el uniforme y cuida de su
higiene personal.

En todo momento muestra
amabilidad y cortesia en el
salon de clase.

Siempre es buen compafiero,
apoya y ayuda a los otros
estudiantes, pero sin la
complicidad con los que no
trabajan en clase y presentan
actitudes irrespetuosas,
irreverentes y grotescas.

Colabora y apoya las estrategias
pedagbgicas propuestas que
permiten el desarrollo de
procesos individuales y de
grupo.

Muestra siempre respeto por si
mismo, por sus compafieros y
compafieras y por el maestro.

Su presentacion  personal es
adecuada al momento; porta bien el
uniforme y cuida de su higiene
personal.

Muestra amabilidad y cortesia en
el salén de clase, aunque en
ocasiones hay que llamarle la
atencion.

Es buen compafiero, apoya y ayuda
a los No patrocine la complicidad
con los que no trabajan en clase y
presentan actitudes irrespetuosas,
irreverentes y grotescas.

Colabore y apoye las estrategias
pedagbgicas  propuestas  que
permiten el desarrollo de procesos
individuales y de grupo.

Forjondo niinos y ninas de bien




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
MUNICIPIO EL TARRA
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
DOMINGO SAVIO
DANE: 254250000253 NIT. 900270904-5
DECRETO DE CREACION N° 000252 DEL 12 DE ABRIL DEL 2005
ACTA ADMINISTRATIVO DE APROBACION: RESOLUCION 0004445 DE NOV 14 DE 2008
DECRETO 001105 — 24/12/2020 - DECRETO 2665 NOV 14 2023

P P -4 Participa con entusiasmo y | Participa con entusiasmo y | Participa en las actividades de
art|C|paCIon B - - L RS
dinamismo en las actividades de | dinamismo en las actividades | clase. Debe mostrar sus iniciativas
Activa clase. Muestra iniciativas, es | de clase. Debe mostrar sus | y liderazgo en el grupo.
propositivo y lidera al grupo. Es | iniciativas y mas liderazgo en
cooperativo en los procesos de | el grupo. Es cooperativo en los
aprendizaje. procesos de aprendizaje.
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Puntualidad CumE)Ie_ con sus gbligaciones Cumple_ con s.us obligaciopes Cumple_ con su_s obligaciones
académicas antes de tiempo. Esta | académicas a tiempo. Esta listo | académicas. Esta listo para clase a
listo para clase antes de la hora | para clase antes de la hora | la hora estipulada y no se retira
estipulada y no se retira antes de | estipulada y no se retira antes | antes de tiempo. Cuando falta,
tiempo. Cuando falta, avisa con | de tiempo. Cuando falta, | presenta la justificacion por escrito,
anticipacion 'y presenta la | presenta la justificacion por | y cumple con las obligaciones
justificacion por escrito y cumple | escrito y cumple con las | académicas acumuladas.

con las obligaciones académicas obligaciones académicas
acumuladas. acumuladas.

3. LAS ESTRATEGIAS DE APOYO NECESARIAS PARA RESOLVER SITUACIONES
PEDAGOGICAS PENDIENTES DE LOS ESTUDIANTES.

« Deteccion de los nifios con dificultades de aprendizaje a través de diagndsticos y de la valoracién
de los desempefios individuales.

« Informe a la comision de evaluacion.

» Recomendaciones de la comision de evaluacion y del consejo académico para estudiantes,
docentes y padres de familia.

« Informe a los padres de familia, para garantizar el apoyo extraescolar al estudiante.

« Disefio de talleres y actividades extracurriculares que permitan el refuerzo y la recuperacién del
estudiante en las asignaturas en las que presenta dificultad.

« Concientizacion de los padres de familia, sobre el apoyo que deben brindar a los hijos para la
superacion de dificultades

ARTICULO 6. ACCIONES PARA GARANTIZAR LOS PROCESOS
EVALUATIVOS DEL SIEE

6.1 LAS ACCIONES PARA GARANTIZAR QUE LOS DIRECTIVOS DOCENTES Y
DOCENTES DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO CUMPLAN CON LOS PROCESOS

EVALUATIVOS ESTIPULADOS EN EL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION.

Para garantizar que los directivos docentes y los docentes de la INSTITUCION EDUCATIVOA
DOMINGOSAVIO cumplan con los procesos evaluativos estipulados en el presente sistema de
evaluacion, deberan generarse acciones y compromisos entre los que se pueden mencionar:

La secretaria general de la institucién debe habilitar con tiempo las planillas en formato digital
para que cada docente consigne las notas correspondientes.

El docente de cada area debe dar a conocer a los estudiantes las notas definitivas de cada area,
antes de enviarlas a secretaria.

Garantizar al estudiante la consulta de las planillas de notas al finalizar cada periodo.
Al finalizar cada periodo, el consejo académico deberd reunirse para evaluar los
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resultados y tomar las medidas pertinentes con el &nimo de propiciar el mejoramiento
continuo en el desempefio académico de los estudiantes y el seguimiento de las
correspondientes actividades de apoyo. Remitir a la comision de evaluacion y promocion
los casos con dificultad académica y al comité de convivencia los casos de estudiantes con

dificultades en su comportamiento.
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» Dentro de los procesos de seguimiento en las diferentes areas se presentaran informes finales de
periodo y final de afio, con el fin de dar claridad sobre los avances en el desempefio de los
estudiantes.

» Garantizar a los estudiantes y a los padres de familia el conocimiento del presente documento.
Cada familia podra acceder a la informacidn escrita en el SIEE.

» Programar reuniones periddicas de consejo académico, para realizar evaluaciones al
SIEE, que permitan al finalizar el afio, hacerle los ajustes que se consideren necesarios y
pertinentes.

» Cada docente de Las Sedes Rurales sera responsable de pasar a Secretaria las notas a los dos
dias siguientes de corte de periodo, con un analisis de los casos de desempefio bajo y las
excepcionalidades y una descripcién de las estrategias pedagogicas llevadas a cabo y las
recomendaciones (un plan de recuperacion para cada estudiante) para los padres de familia y/o
la orientacion escolar.

» EIl docente de la Sede Rural consignard en el Historial Pedagbgico de cada estudiante las
evaluaciones, las recomendaciones hechas y los planes de recuperacién, y pasara al quinto dia
de corte de periodo un informe para la comision de evaluacion que incluye el condensado de
notas del grupo, los reportes de los docentes, las recomendaciones y los planes de recuperacion.

» Al culminar el afio escolar se emitira el informe final que definira el estado de promocién de los
estudiantes bajo los siguientes conceptos: pendiente, promovido o promocién pendiente.

» El Comité de Convivencia esté facultado para velar por el cumplimiento del SIEE y del Manual
de Convivencia de la institucion.

ARTICULO 7: PERIODICIDAD DE ENTREGA DE INFORMES A
LOS PADRES DE EAMILIA

Acatando las disposiciones emanadas por la secretaria de educacion departamental en lo
relacionado con el calendario escolar para los establecimientos educativos de calendario A, la
INSTITUCION EDUCATIVA DOMINGO SAVIO, ha dividido el afio escolar en cuatro periodos
iguales, con una valoracion del 25% cada uno.

Terminado cada periodo escolar, se realizaran reuniones de entrega de boletines para que los padres
de familia y/o acudientes, reciban los informes del desempefio académico, personal y social de sus
hijos o acudidos.

Al finalizar el afio escolar, los padres de familia y/o acudientes recibiran un informe final del
desempefio de los estudiantes, que sera el promedio de los cuatro periodos escolares desarrollados y
evaluados durante el transcurso del afio, el cual tendra el concepto de promovido o reprobado, en lo
que se refiere al resultado del afio escolar.

ARTICULO 8: ESTRUCTURA DE LOS INFORMES DE LOS
ESTUDIANTES
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Para los niveles de Educacion Basica Primaria, Basica Secundaria y Media Académica, el Consejo
Académico de la institucion, disefi6 un modelo de boletin, que permite apreciar el desempefio de los
estudiantes, de manera clara, sencilla y comprensible.

El boletin informativo ademas de contener la identificacion de la institucion, los nombres y
apellidos de los estudiantes, también tendra informacidn relacionada con:

» Grado y periodo académico.

> Areas y asignaturas.

» Intensidad horaria por areas y/o asignaturas.

» Numero de fallas.

» Indicadores de logro, para cada area y asignatura.

» Calificacion por areas y/o asignaturas, de acuerdo con la escala de valoracion institucional.
» Calificacion de comportamiento, de acuerdo con la escala de valoracién institucional.

» Recomendaciones u observaciones generales.

» Firmas del director y del titular de grado.

INFORME DE VALORACION FINAL DE CADA ESTUDIANTE.

» ldentificacion de la institucion educativa.

» Nombres y apellidos de los estudiantes.

» Grado.

> Areas y asignaturas.

» Intensidad horaria por areas y asignaturas.

» Calificacion por areas y asignaturas. De acuerdo con la escala de valoracion institucional,
con la escala de valoracion nacional.

» Calificacion de comportamiento. De acuerdo con la escala de valoracién institucional, con
la escala de valoracion nacional.

» Calificacion de comportamiento Concepto final del afio escolar: Promovido o Reprobado.
» Espacio para las observaciones generales.
» Firmas del director y del titular de grado.

Ademas de los boletines correspondientes a cada periodo y del informe final del afio escolar, la
institucion, a solicitud del padre de familia, expide constancias y certificados de estudio,
cuando el padre de familia o acudiente solicita.
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ARTICULO 9: INSTANCIAS, PROCEDIMIENTOS Y
MECANISMOS DE ATENCION Y RESOLUCION DE
RECLAMACIONES SOBRE ElL SIEE

Para dar cumplimiento a la implementacion del decreto 1290, en lo que se refiere a los
procedimientos para la resolucion de reclamaciones sobre la evaluacion y promocion de los
estudiantes, en el INSTITUCION EDUCATIVA DOMINGO SAVIO, se modificara el Manual
de Convivencia para incluir en él, el conducto regular que el padre de familia o el estudiante
debenseguir en caso de presentarse alguna reclamacion o malentendido.

Si después de agotar la instancia del didlogo y la conciliacion, cuando un estudiante, padre de
familia y/o acudiente considere que segun sus criterios se ha incumplido o violado la aplicacion del
presente documento y requiere de una rectificacion o correccion de determinada situacion,
procedera a hacer cumplir sus derechos a través de ciertas instancias, mecanismos y procedimientos
que conlleven a la aplicacion del debido proceso de evaluacién y promocion, para lo cual se tendra
en cuenta el siguiente conducto regular:
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» En primera instancia el estudiante, padre de familia y/o acudiente se dirigira de manera verbal
al docente titular del &rea o asignatura motivo de reclamacion, para que éste verifique y trate de
resolver la reclamacion presentada.

» Si agotado este primer momento, se considera que la situacion no ha sido resuelta, el
estudiante, padre de familia y/o acudiente debera dirigirse en forma verbal o escrita ante el
Comité de convivencia para que este organismo proceda como mediador entre el estudiante, el
padre de familia y el respectivo docente encargado del area o asignatura afectada.

» Si cumplida la segunda instancia, no se obtienen los resultados esperados que satisfagan la
reclamacion pertinente, el estudiante, padre de familia y/o acudiente, podréa dirigirse de manera
escrita y con los debidos argumentos ante el Director de la institucion.

» En un cuarto momento, si persiste la dificultad de reclamacion o exigencia en el cumplimiento
de la aplicacion correcta del debido proceso de evaluacion y promocion, el estudiante, padre de
familia y/o acudiente debera presentar en forma escrita la peticion formal debidamente
argumentada ante el consejo académico, debidamente constituido, segln el acta respectiva.

» Si después de reunirse el consejo académico y de haberse analizado la situacién motivo de la
convocatoria, persiste la irregularidad académica en el cumplimiento de la aplicacion del
debido proceso de evaluacion y promocion, el estudiante, padre de familia y/o acudiente,
procedera a hacer la correspondiente reclamacion en forma escrita ante el consejo directivo,
para que éste a través de un acta, resuelva en forma definitiva la peticion o solicitud
formalizada.

» En el evento de que el consejo directivo no pueda o no tenga la facultad de resolver el caso,
situacién o problema presentado, debera oficiar a la secretaria de educacion municipal para que
ésta, en Ultima instancia, defina o determine por resolucién la situacién académica real de
evaluacion o promocion del estudiante.

ARTICULO 10: MECANISMOS DE PARTICIPACION DE LA
COMUNIDAD EN LA CONSTRUCCION DEL SIEE

La IER DOMINGO SAVIO utiliz6 a través de medios de comunicacion virtual y
telefénica después de iniciar el estudio en casa, todos los mecanismo de participacion de la
comunidad educativa en todos los procesos de modificacion, ajustes, deliberacion,
aprobacion y adopciéon de las modificaciones transitorias realizadas al SIEE, con sus
instrumentos y elementos que permitan observar, registrar y valorar los avances y
desempefios minimos a lograr por los estudiantes en medio de la pandemia a través del
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estudio en casa, tales como las guias de trabajo, los talleres, los procesos de valoracion,
autoevaluacion y acompafiamiento de los padres de familia.

De la misma manera se realizardn las comunicaciones posibles para garantizar la
construccion colectiva y participativa de los planes de mejoramiento y demas procesos
organizativos y curriculares mediante la organizacion que se realizd de manera presencial
en el mes marzo del afio escolar 2020 y posterior funcionamiento remoto y telefonico del
gobierno escolar y sus estamentos de apoyo, la comision de evaluacion y promocion, los
equipos de gestion y el equipo de validad entre otros.

El consejo académico, juntamente con la comision de evaluacion y promocion, han
participado de manera virtual y telefénica y se han encargado de revisar, modificar de
manera transitoria, el Sistema de Evaluacion de los estudiantes —SIEE- y finalmente el
consejo directivo adopté por acuerdo estas modificaciones transitorias y luego se
socializaron con los docentes en general. Posteriormente cada docente con su comunidad
educativa en su sede realizo la comunicacién telefonica con cada padre de familia y
estudiante para darle a conocer el proceso de evaluacion y promocién, la escala de
valoracién, los informes a los padres de familia y las recomendaciones suficientes para
superar dificultades y mejorar el rendimiento académico desde casa.

El decreto 1290 establece que para la planeacion e implementacion del Sistema Institucional de
Evaluacion se debe contar con el apoyo y la participacion de cada uno de los estamentos del
gobierno escolar en un proceso de amplia reflexion y construccion.

Es por esto que, en la INSTITUCION EDUCATIVA DOMINGO SAVIO, se utilizaran algunos
mecanismos Y se desarrollaran acciones de participacién de la comunidad educativa, para lograr que
el sistema de evaluacion que se elabore sea completo, coherente, incluyente, valido y legitimo.

Entre los mecanismos y acciones a desarrollar, podemos mencionar:

» Realizar jornadas pedagdgicas para que el consejo académico revise la misién, la vision, las
metas propuestas en el PEI y los modelos educativos que se implementan en la institucion. De
igual manera, deberd analizar los resultados obtenidos por los estudiantes en las pruebas
censales, durante los Gltimos afios.
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Atendiendo a un plan de accién establecido, el consejo académico elaborara la propuesta
inicial del sistema de evaluacion de los estudiantes, por ser éste, el estamento que tiene la
competencia, el conocimiento y la experiencia en el campo de la formacion educativa. Para la
elaboracién del documento en mencion, tendra en cuenta las disposiciones legales del decreto
1290 y la fundamentacion y orientaciones que sobre este decreto estan contempladas en el
documento 11 emanado por el Ministerio de Educacién Nacional.

Se haran reuniones conjuntas de padres de familia y estudiantes por grados, donde los docentes
titulares, daran a conocer el documento para su respectivo estudio y analisis, dando la
oportunidad de ajustar, corregir y hacer aportes que permitan contribuir a la elaboracion de un
sistema de evaluacion participativo, que conlleve al mejoramiento de la calidad de educacion
gue brinda la institucion.

En una jornada pedagégica, el consejo académico, revisard nuevamente el documento,
ajustandolo con los aportes obtenidos de los padres de familia y de los estudiantes, para

redactar el documento definitivo final. También se tendrdn en cuenta las orientaciones y
disposiciones que la secretaria de educacion departamental emita en su debido momento.

Finalmente, el consejo directivo, en reunion exclusiva convocada por el Director del institucion
Educativa, sera el estamento que después de conocer el sistema de evaluacién y promocion de
los estudiantes, daréa la aprobacion al documento, para su debida aplicacion.

Para todas y cada una de las acciones que se desarrollen en pro de la elaboracion del Sistema
de Evaluacién y Promocion de los Estudiantes de la INSTITUCION EDUCATIVA
DOMINGO SAVIO, se firmaran las respectivas actas.

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS PARA LA APLICACION DEL SIEE

REGISTRO ESCOLAR

La institucion Educativa debe llevar un registro actualizado de los estudiantes que contenga, ademas
de los datos de identificacion personal, el informe de valoracion por grados y el estado de la
evaluacion, que incluya las novedades académicas que surjan.

VIGENCIA
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El SIEE sera presentado ante la comision de la Secretaria de Educacion, y cuando esté revisado y
aprobado, sera llevado ante el Consejo Directivo para su ADOPCION y quedara consignado en el
PEI, rige a partir de la fecha de su adopcién.

El consejo Directivo de Institucion Educativo Domingo Savio, en consenso con la comunidad
educativa y docentes adopta el nuevo Sistema Institucional de Evaluacién y resuelve que:

Que la Institucion Educativo evaluara de acuerdo a la escala valorativa nacional y escala valorativa
institucional teniendo en cuenta el Decreto 1290 con los desempefios o equivalencias quedando
de esta manera:

ESCALA VALORATIVA SEGUN DECRETO
1290 Y SU EQUIVALENCIA
DESEMPENO SUPERIOR 4.6A5.0 E
DESEMPENO ALTO 40A45 B
DESEMPENO BASICO  1.0A3.9 A

ESCALA VALORATIVA SEGUN DECRETO
1290 Y SU EQUIVALENCIA

DESEMPENO SUPERIOR 4.6 A5.0 E
DESEMPENO ALTO 40A45 B
DESEMPENO BASICO 3.0A3.9 A
DESEMPENO BAJO 1.0A 2.9 Db
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ANEXO A:

FORMATO DE INFORMES ACADEMICOS A LOS PADRES DE FAMILIA

INFORME ACADEMICO DE PREESCOLAR

INSTITUCION EDUCATIVA RURAL DOMINGO SAVIO DANE 254250000253

SEDE EDUCATIVA
by O INFORME ACADEMICO
ESTUDIANTE PERIODOS: ' 5‘
DOCENTE: <
PERIODO| PERICDO I PERIODOI PERIODO IV DEFINITIVA
AREAS/ASIGNATURAS | 1.H.5 | CALF. | DESEM PENO | CALIF. | DESEMPENO | CALIF. | DESEMPENO | CALIF. | DESEMPENO | CALIF. | DESEMPENO
DIMENSION 50010 AFECTIVE | 2 ittt IS ]
DIMENSION COBNITIVA ; #Ei|  #i0N/0!
DIMENSION COMURICATIVE | 4 Hiig|  #iDV/0!
DIMENSION CORPORAL 2 fii|  #iDIV/O!
DIMENSION ESTETICA : Heutig|  #i0N/0!
DIMENSION CTICE, VALORES T
ACTTUDES : gusess)  #iDV/0!
DIMENSION ESPIRITUAL 2 Henti  #i0N/O!
CONDUCTA Y DISCIPLIN HiE|  #iDV/0)
PROMEDIO| sttt | #iDNV/O! |ssssas| #iDN/0D  |sssses| #iD0/O!  (asssss]  #i0V/00 |swss| #i0N/O)
% PUESTO | (eemioo| | weemobo| | weemobo| | weemopo| |
PROMOVIDO |A] AL GRADO:
FALLAS:
ESCALA VALORATIVA SEGUN DECRETO
OBSERVACIONES: 1290 Y 5U EQUIVALENCIA
DESEMPERO SUPERIOR 46A 50 E
DESEMPENO ALTO 40A45B
DESEMPENO BASICO 30439 A
MAG. JHON JAIRO CHINCHILLA D. TITULAR DESEMPERO BAIO 10429 Bl

DIRECTOR
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INFORME ACADEMICO DE
PRIMARIAY POSPRIMARIA

INSTITUCION EDUCATIVA RURAL DOMINGO SAVIO DANE 254250000253

SEDE EDUCATIVA:
INFORME ACADEMICO
Libertod v Orden
ESTUDIANTE GRADO: PERICDO(S):
DOCENTE:
PERIODO | PERICDO NI PERICDO I PERIODO IV DEANITIVA
AREAS/ASIGNATURAS | ILH.S| CALIF. DESEMPERIC | CALIF. | DESEMPENO | CALIF. | DESEMPENO| CALIF. | DESEMPERO | CALIF. | DESEMPERIO
MATEMATICAS 6 HEas]  #iDMOI
HUMAN CADE ENGLA )
CASTOILANA : HEaEs]  #iDNOI
TIENCIAS MATURALS ¥ )
EDUCACIONAMBIENTAL . i #iDNO
CIENCIAS SOCIALES, HETORIA,
GEOGRAFIA, CONSTITUCION 5
POLITICA Y DEMOCRACLA st #iDV/O
EDUCACION ARTISTICA 1 i #iDNO
ETICA'Y VALORES 1 HEsg]  #iDNO
EDLICACION RELIGIOSA 1 i) #iDM/O!
EDUCACION FSICA RECREACIONY |
DEPORTES ] #iDNVD
IHONA EXT RANICRO {INGLES 2 i #iDV/O!
TECKOLOGIA £ INFORMATICA 2 i #iDNO
CONDUCTA Y DESCIPUINA HEas]  #iDMOI
PROMEDIO | #a#tiis | #iDIV/0! | #iDIV/0!  |#easas) #0000 |dsddss  #DIV/0!  (#sds]  #iDMO)

PUESTO | 1PERIODO] | nreriopof | i pERIODO] | v pERIODO] |

PROMOVIDOC (A) AL GRADO: REINICIA EL GRADO:
FALLAS:

OBSERVACIONES:

DESEMPEND SUPERIOR 46450 E

DESEMPERID ALTO 40A45 B

DESEMPEFID BASICO 30439 A

MAG. JHON JAIRO CHINCHILLA D. DOCENTE TITULAR DESEMPERIO BAID 10A2% Bl
DIRECTOR
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ANEXO B: PLANILLA DE NOTAS E INFORMES DE DOCENTE A
DIRECTOR ENCADA PERIODO

PLANILLA DE NOTAS DE PREESCOLAR 2022

MEFUDLILA DC OOV
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTAMDER ||
MURNICIPIO EL TARRA
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL DOMINGO SAVIO
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PLANILLA DE NOTAS DE PIMARIA
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PLANILLA DE NOTAS DE POST PIMARIA
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FORMATO DE CUADRO GENERAL DE DESEMPENO PREESCOLAR
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MAG. IHON JAIRO CHINCHILLA DUARTE TITULAR
DIRECTOR C.E.R DOMINGO SAVIO
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FORMATO DE CUADRO GENERAL DE DESEMPENO PRIMARIA
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FORMATO DE CUADRO GENERAL DE DESEMPENO POST PRIMARIA
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FORMATO DE CERTIFICADO DE 52

REPUBLICA DE COLOMBLA

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
MUNICIPIO EL TARRA

INSTITUCION EDUCATIVA RURAL DOMINGD SAVIO
DAMNE: 2EL25NNNIZ52 MIT, SO02 FOS0E 5
CRETY DFE CRESTEIN N7 O, F5E D ABRIN. [F] .:"""
ALTA . IJ)”.- _-\ HATIFG? LA APROEACIN. RESPLUCTON MG 0 M2 14
SR NS
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El suscrito Director de la Institucion Educativa Rural Domingo Savio

CERTIFICA
Qe |dentificado O T M=
Expedida en ., Cuwrse =n este
establecimiento Educativo, sede en 2l afo lective 2024 2l grado

de Educacion Basica Primaria, de acuerdo con los proegramas determinados
por 2l Ministeric de Educacion Macional y obtuwo 2| siguisnte desempefic en cada wna de las
Sr235.

AREAS H.5. DESEMFPERC

NMATEMATICAS
HUMANIDADES LENGUA CASTELLAMA
CIEMCIAS MATURALES ¥ EDUCACION
AMBIENTAL
CIEMCIAS SOCIALES, HISTORIA, GEOGRAFIA,
COMSTITUCION POLITICA Y DEMIOCRACIA

| e

(2]

B

EDUCACION ARTISTICA 1
ETICA ¥ WALORES 1
EDUCACION RELIGICSEA 1
EDUCACION FISICA RECREACION Y 3
DEPORTES
IDNOMA EXTRAMIERD [INGLES) 2
TECHOLOGIA E INFORMATICA 2
Comportamienta DESERMPENG Fallas:
Fromowvido {3} al grado:
Dado en El Tarra, |LE.R. Domingo Savic a ks __ dias del mes de del 2024,

ESCALA VALDRATIVA SEGUN DECRETD
1200 ¥ 5U BEQUIVALEMCLA
DESEMPENO SUPERIOR 4.6A50 E

Es fel copia tomada del litwo de clificacimmes

DESEMPERIO ALTO 40445 B
MAG. JHON JAIRD CHINCHILLE DUARTE DESEMPENO BASICO  3.0A3.8 A
Director Rural DESEMPERD BAMD 1.0A2.2 BI
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Forjanda mlilod y miidad de it

Forjondo ninos y niinas de biren




