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Contexto y ambito de aplicacion del SIEE
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1. Identificacion

Nombre del establecimiento: Institucion Educativa Rural Balsamina.

Ubicacion: Vereda Balsamina, municipio de San Calixto, departamento Norte de Santander.

Cddigo DANE: 254670000470

CARACTER: Mixto.

NIVELES EDUCATIVOS QUE OFRECE:

e Educacion Preescolar (Prejardin, Jardin y Transicion).
e Educacion Basica Primaria.
e FEducacion Basica Secundaria

MODELOS PEDAGOGICOS.

Modelo de Educacidn Inicial Rural - MEIR
Escuela Nueva.

e Postprimaria

o FEducacion Media Rural- EMER
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2. Nuamero de sedes
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La Institucion Educativa Rural Balsamina tiene un total de 17 sedes.

DANE Sede Nombre Sede Consecutivo

254670000470 I E R BALSAMINA - SEDE PRINCIPAL | 25467000047001
254670000429 SEDE ALGARROBOS 25467000047013
254670001182 SEDE BURGAMA ALTA 25467000047012
254670000704 SEDE CHIMINECAS 25467000047014
254670001263 SEDE EL CERRO 25467000047008
254670000925 SEDE EL LORO 25467000047010
254670000224 SEDE EL SILENCIO 25467000047005
254670001221 SEDE LA MURALLA 25467000047006
254670001522 SEDE LA TORCOROMA 25467000047011
254670000640 SEDE PILETAS 25467000047004
254670000895 SEDE QUEBRADA AZUL 25467000047009
254670000275 SEDE QUEBRADA GRANDE 25467000047007
254670000283 SEDE SAN JERONIMO 25467000047003
254670000356 SEDE SAN JOSE DE QUEBRADILLAS | 25467000047002
254670000739 SEDE SANTA CLARA 25467000047015
254670000674 SEDE VEGA DEL PALACIO 25467000047016
254670800027 SEDE MESALLANA BAJA 25467000047017
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3. Propositos

El Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes en la Institucion Educativa Rural
Balsamina, del municipio de San Calixto, se define teniendo en cuenta el Decreto 1290, por el cual
el Gobierno Nacional reglamento la evaluacion del aprendizaje y la promocion de los estudiantes

de los niveles de Educacion Preescolar, Basica y Media.

La educacion es una accidn social y un proceso intencional que apunta al desarrollo de la
persona en todo su ser, a la construccion de formas de convivencia centradas en el respeto a la
practica de los derechos humanos y de los valores democraticos, al conocimiento y manejo de
saberes, y al desarrollo de las habilidades necesarias para SABER, SER, SABER HACER, SABER
CONOCER, SABER CONVIVIR.

Evaluar es identificar, verificar y valorar los conocimientos, las habilidades y las actitudes

para observar y analizar como avanzan los procesos de aprendizaje y formacion de los estudiantes.

El Sistema Institucional de Evaluacion de los y las Estudiantes de la Institucion Educativa
Rural Balsamina del municipio de San Calixto, departamento Norte de Santander, hace parte del
Proyecto Educativo Institucional y es el conjunto de criterios de evaluacion y promocion, escala
de valoracion institucional y su respectiva equivalencia con la escala nacional. Las estrategias de
evaluacion integral de los desempefios, las acciones de seguimiento para el mejoramiento de los
desempenios, los procesos de autoevaluacion de los y las estudiantes, las estrategias de apoyo
necesarias para resolver situaciones pedagogicas pendientes de los y las estudiantes, las acciones
para garantizar que los directivos docentes y docentes cumplan con los procesos evaluativos
estipulados. La periodicidad de entrega de informes a los padres de familia, la estructura de los
informes; las instancias, procedimientos y mecanismos de atencion y resolucion de reclamaciones
de padres de familia y estudiantes sobre la evaluacion y promocion, y, los mecanismos de
participacion de la comunidad educativa en la construccidn del sistema institucional de evaluacion

de los y las estudiantes.

La evaluacion del rendimiento escolar en este establecimiento, se concibe como un
7
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"proceso integral”, que ofrece la informacion suficiente y necesaria para tomar decisiones respecto

de la promocidn de un estudiante en todas las dimensiones del desarrollo humano.

4. Objetivos

4.1 Objetivo general

Implementar un sistema de evaluacion que permita unificar y desarrollar estrategias
evaluativas con el fin de buscar una educacion de calidad, mejorando los procesos educativos

continuamente.

4.2 Objetivos especificos

v Identificar las caracteristicas personales, intereses, ritmos de desarrollo y estilos de
aprendizaje del estudiante para la valoracion de sus avances.

v Valorar el alcance y la obtencion de logros, competencias y conocimientos por parte de los
educandos, teniendo en cuenta el ser, saber y hacer.

v Determinar la promocion o no de los educandos en cada grado de la educacion Preescolar,
Basica y Media.

v Disefiar estrategias para apoyar a los educandos que tengan dificultades en sus estudios.

v Implementar estrategias para apoyar a los educandos que tengan dificultades en sus
estudios.

v Suministrar informacion que contribuya a la autoevaluacién académica de la institucion y

a la actualizacion permanente de su plan de estudios.
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5. Alcance:

La evaluacion de los y las estudiantes permite:
1. Identificar caracteristicas personales de los estudiantes, sus intereses, ritmos de aprendizaje,
estilos de trabajo.

2. Identificar las competencias de los estudiantes, sus fortalezas y debilidades que tienen en su
proceso educativo y formativo como persona, con el fin de modificar ambientes de

aprendizaje del estudiante de tal manera que favorezca su desarrollo personal y social.

3. Valorar el alcance y la obtencion de logros, competencias y conocimientos por parte de los

educandos.
4. Determinar la promocion o no de los educandos en cada grado.

5. Disefiar e implementar estrategias para apoyar a los estudiantes que tengan dificultades en

sus estudios.

6. Suministrar informacidon que contribuya a la autoevaluacién académica de la Institucion

Educativa Rural Balsamina y a la actualizacion permanente de sus planes de estudios.
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Capitulo Il

Creacion del sistema institucional de evaluacion de los estudiantes — SIEE
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6. Criterios de evaluacion y promocion de los estudiantes de evaluacion

7. Criterios de evaluacion

La evaluacion se fundamenta en los siguientes criterios:

1. Continua: que se realice de manera permanente con base en un seguimiento que permita
apreciar el progreso y las dificultades que puedan presentarse en el proceso de formacion

de cada estudiante.

2. Integral: que tenga en cuenta todos los aspectos o dimensiones del desarrollo del estudiante.

3. Sistematica: ser organizada con base en principios pedagdgicos y que guarde relacion con

los fines y objetivos de la educacion, los contenidos y los métodos.

4. Flexible: que tenga en cuenta los ritmos de desarrollo del estudiante en sus diferentes
aspectos; por consiguiente, debe considerarse la historia del estudiante, sus intereses, sus

capacidades, sus limitaciones y en general, su situacion concreta.

5. Interpretativa: que busque comprender el significado de los procesos y los resultados de

la formacidn del estudiante.

6. Participativa: que involucre a varios agentes educativos, que propicie la autoevaluacion y

la coevaluacion.

7. Acumulativa: produce, al término del periodo académico, una valoracion definitiva en la
que se reflejan, segin la ponderacion contemplada en la programacion, todos los procesos

y actividades realizadas ordinariamente durante el periodo y afio lectivo.

8. Objetiva: compuesta por procedimientos que tienden a valorar el real desempefio del

estudiante.

9. Formativa: debe retroalimentar el proceso de formacion del estudiante y reforzar la

estrategia de aprender a aprender. En este sentido, deben evitarse las pruebas basadas
11
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principalmente en la memoria. La valoracion debera, en todo caso, respetar la libertad de
pensamiento y de opinidon del estudiante y apreciard positivamente su capacidad de

formarse un criterio propio, fundamentado y racional.

10. Consecuente: en cuanto responde a los objetivos, a la estrategia pedagogica y a los

contenidos.

La IER Balsamina, dentro de sus criterios, busca establecer una claridad de los desempefios

y su calificacidon, donde exista una integralidad de la formacion de los estudiantes.

A continuacidn, se presentan los siguientes desempefios:

6.1.1 Desempeiio Bajo

Presenta actitud insuficiente y desinterés ante los valores y la filosofia de la Institucion
Educativa Rural Balsamina, ante los requerimientos minimos para alcanzar los desempefios
basicos necesarios. Esto implica un alcance por debajo del 58%, lo cual corresponde a una escala

numérica entre 1.0y 2.9

Criterios de evaluacion:
a. Tiene dificultad para alcanzar los logros.

b. El ritmo de trabajo es inconstante, lo que dificulta progreso en su desempefo

académico.
c. Manifiesta poco interés por aclarar las dudas sobre las tematicas trabajadas.

d. Registra eventualmente sus consultas y desarrollo de las tematicas.

e. Necesita ayuda constante para profundizar conceptos.

f. Presenta deficiencias en la elaboracion argumentativa y en la produccion

escrita.

g. Evidencia desinterés frente a sus compromisos académicos.

12
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h. Afecta con su comportamiento la dinamica del grupo.

i. No alcanza los desempefios minimos y requiere de actividades de refuerzo y
superacion; sin embargo, después de realizadas las actividades de recuperacion no logra

alcanzar los logros previstos.
J- Presenta dificultades de comportamiento.
k. No tiene sentido de pertenencia Institucional.

1. Presenta numerosas faltas de asistencia que inciden en su desarrollo integral.

6.1.2 Desempeiio Basico

Presenta una actitud y comportamiento aceptable con los valores y la filosofia de la
Institucion, cumpliendo los requerimientos minimos para alcanzar los desempefios necesarios en
cada area. Esto implica un alcance del 59% al 78%, lo cual corresponde a una escala numérica

entre 3.0y 3.9

Criterios de evaluacion
a. Alcanza los logros con una valoracion de 3,0 a 3,9
b. Participa eventualmente en clases.
c. Su trabajo en clases es inconstante.

d. Relaciona los conceptos aprendidos con experiencias de su vida, pero necesita de

colaboracion para hacerlo.

e. Alcanza los desempefios minimos con actividades complementarias dentro del

periodo académico.
f. Presenta falta de asistencias, justificadas e injustificadas.
g. Desarrolla un minimo de actividades curriculares requeridas.

h. Manifiesta un minimo de sentido de pertenencia a la Institucion.

13
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6.1.3 Desempeiio Alto:

Mantiene una actitud positiva y comportamiento sobresaliente dentro de los valores y la
filosofia de la Institucion, alcanzando satisfactoriamente los logros propuestos, en su proceso de
aprendizaje. Esto implica un alcance del 79% al 94%, lo cual corresponde a una escala numérica

entre 4.0 y 4.5.

Criterios de evaluacion:
a. Alcanza todos los logros con una valoracion de 4 a 4.5
b. Maneje y argumenta los conceptos aprendidos en clase.

c. Participa moderadamente en el desarrollo de las actividades en

clase.

d. El trabajo es constante en clases, aportando con discrecion al grupo.

e. Su comportamiento favorece la dinamica del grupo.

f. Aporta ideas que aclaran las posibles dudas que surjan durante el proceso.

g. Emplea diferentes fuentes de informacion y lleva registros.

h. Presenta a tiempo sus trabajos, consultas y tareas.

1. Alcanza todos los desempeiios propuestos, pero con algunas actividades
complementarias.

j. Tiene faltas de asistencia justificadas.

k. Manifiesta sentido de pertenencia con la Institucion.

6.1.4 Desempeiio Superior

Se entiende como excelencia en el alcance de los estandares bésicos, las orientaciones y
lineamientos expedidos por el Ministerio de Educacion Nacional y lo establecido en el Proyecto

Educativo Institucional. Esto implica un alcance del 95% al 100%, lo cual corresponde a una escala

14
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numérica entre 4.6 y 5.0.

Criterios de evaluacion:
a. Alcanza todos los logros con una valoracion de 4.6 a 5.0

b. Participa activamente en el desempefio y desarrollo de las diferentes actividades en

el aula y la Institucion.
c. El trabajo es constante y enriquece al grupo.

d. Maneja adecuadamente los conceptos aprendidos y los relaciona con experiencias

vividas, adoptando una posicion critica.
e. Respeta y participa en las actividades planteadas, por docentes y compaiieros.
f. Su comportamiento y actitud contribuye a la dindmica del grupo.

g. Consulta diferentes fuentes de manera que enriquezcan las tematicas vistas en

clase.
h. Asume con responsabilidad y dedicacion sus compromisos académicos.
i. Presenta a tiempo sus trabajos, consultas, tareas y las argumenta con propiedad.
J. Desarrolla actividades curriculares que exceden las exigencias esperadas.
k. Alcanza todos los logros propuestos sin actividades complementarias.
1. Valora y promueve autonomamente su propio desarrollo.

m. Manifiesta sentido de pertenencia institucional (colaborando y participando de

cada una de las actividades institucionales; exaltando el nombre de la Institucién Educativa

Rural Balsamina, dentro y fuera de ella).

15
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8. Ceriterios de promocion

7.1 Criterios de Prejardin y Jardin

En los grados de Prejardin y Jardin se llevara a cabo un proceso descriptivo por periodo
académico de los avances, de acuerdo con las 4 actividades rectoras de la Primera Infancia y de la

educacion Inicial: el arte, la literatura, la exploracion del medio y el juego.

7.2 Criterios de Transicion

Para el grado 0 se evalia y promueve de conformidad con los articulos 10 y 12 del Decreto
2247 de 1997 sobre educacion Preescolar, es decir, que no se reprueba. Tanto los informes
parciales como el final deben elaborarse de forma cualitativa, especificando los desempefios de los

estudiantes en cada una de las dimensiones.

7.3 Criterios de basica primaria y secundaria:

Para efectos de promocion de los y las estudiantes de un grado a otro superior en los niveles
de Basica Primaria y Bdasica Secundaria, la Institucion Educativa Rural Balsamina, adopta los

siguientes criterios, conceptos y situaciones:

1. PROMOVIDO: aplicada a los y las estudiantes que alcanzan y/o superan los
logros académicos previstos conforme a la escala de valoracidon institucional y su
correspondencia con la escala nacional en todas las areas que conforman el plan de estudios

previsto en el proyecto educativo institucional.

2. NO PROMOVIDO: aplicada a los y las estudiantes que no alcanzan logros y/o
competencias minimas de una (1) area fundamental (Ciencias Sociales, Humanidades y
Lengua Castellana, Matematicas y Ciencias Naturales) o dos areas complementarias que
conforman el plan de estudios previsto en el Proyecto Educativo Institucional. La
Institucion Educativa Rural Balsamina adopta en calidad de areas del aprendizaje las

siguientes, conforme al plan de estudios previsto en el proyecto educativo institucional:

a. Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, Catedra en Salud, Fisica y Quimica.

16
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b. Ciencias Sociales, Historia, Geografia, Catedra de Paz, Constitucion Politica y

Democracia.
c. Educacion Artistica.
d. Educacion Etica y Valores Humanos.
e. Educacion Fisica, Recreacion y Deportes.
f. Educacion Religiosa.
g. Humanidades y Lengua Castellana
h. Idioma Extranjero (Inglés).
i. Tecnologia e Informatica.

J. Matematicas

9. Ciriterios para la evaluacion de los estudiantes en condiciones de vulnerabilidad

9.1 Criterios estudiantes con discapacidad

Se considera la promocion de los nifios, las nifias y jévenes, teniendo en cuenta lo
establecido en el articulo 8 del decreto 2082 de 1996 y el articulo 2.3.3.3.3.6 del decreto
1421 de 2017, cuando presenten condiciones con discapacidad (baja vision, baja audicion,
limitacion cognitiva, limitacion neuromuscular), talentos excepcionales, desplazados,
reinsertados, afrocolombianos, etnias y en riesgo psicosocial (enfermedades crénicas,

drogadictos, enfermedad mental, entre otras).

Si un estudiante posee un diagnoéstico profesional, donde se confirme la presencia de
alguna discapacidad, ya sea cognitiva, motora u otras, que inciden directamente en su
proceso de aprendizaje; deberd ser promovido con un Plan Individualizado de Ajustes
Razonables - PIAR, que indique los compromisos institucionales y familiares para su
desarrollo integral, a menos que, los padres de familia de estos estudiantes, el docente
director de grupo y el mismo estudiante consideren de comin acuerdo que es conveniente

reiniciar el grado; apuntando a lograr las competencias basicas minimas adecuadas para su
17
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edad y su desarrollo cognitivo.

Para estudiantes con baja vision,
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hipoacusia (baja audicion), limitacion

neuromuscular, hiperactividad y talentos excepcionales, la evaluacion se realizara teniendo

en cuenta adaptaciones de acceso al aula y adaptaciones significativas de curriculo,

contenidos y juicios descriptivos, con acompafamiento del docente orientador y las

entidades estatales encargadas

de ello.

10. La escala de valoracion institucional y su respectiva equivalencia con la escala nacional

10.1 Escala de valoracion institucional

Para efectos de la valoracion de los procesos académicos y comportamentales de los y las

estudiantes de los niveles de Prejardin, Jardin, Transicion, Basica Primaria, Basica Secundaria y

Educacion Media Rural, se aplicara la siguiente escala valorativa y su equivalencia con la escala

nacional prevista en el articulo 5° de

1 decreto 1290 de 2009, asi:

ESCALA EQUIVALENCIA APROBACION
CUANTITATIVA ESCALA

NACIONAL
1.0a2.9 DESEMPENO BAJO NO APROBADO
30a3.9 DESEMPENO BASICO APROBADO
4.0a4.5 DESEMPENO ALTO APROBADO
4.6a5.0 DESEMPENO SUPERIOR APROBADO

18
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11. Estrategias de valoracion integral de los desempeiios de las y los estudiantes

Para efectos de valoracion de los cuatro (4) periodos académicos en que se divide el afo
lectivo, cada uno de ellos tendra un valor del VEINTICINCO POR CIENTO (25%) sobre la
valoracion final en cada area que constituye el plan de estudios de acuerdo al Proyecto Educativo

Institucional.

Los docentes de la Institucion Educativa, deberdn disefiar, desarrollar, hacer seguimiento y
evaluacion a estrategias de evaluacion que garanticen las mejores oportunidades de aprendizaje a
nuestros estudiantes, entendiendo que las mismas son permanentes, teniendo en cuenta la

secuencia y profundidad del desarrollo curricular a saber:

1. Control y seguimiento a la asistencia del estudiante a las actividades académicas
y complementarias de cada una de las areas fundamentales y obligatorias, y optativas,

conforme a lo dispuesto en el presente manual.

2. Desarrollo disciplinario y comportamental conforme a las normas previstas en el

manual de convivencia institucional.

3. Estrategias pedagogicas de evaluacion, considerando las fundamentaciones se
establecen criterios de evaluacion definidos para cada uno de los desempefios y que se
tendrdn en cuenta en las valoraciones finales de cada una de las 4reas. Dado que, en un
proceso de evaluacion integral que tiene en cuenta todos los aspectos o dimensiones del
SER, el SABER y el HACER, se debe establecer la ponderacion de cada dimension en la

nota definitiva del area o asignatura, teniendo en cuenta el siguiente criterio.
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DIMENSION Criterio Porcentaje
SER Presentacion personal.

Autoevaluacion.

Actitud frente al area.

409
Liderazgo. o

Trabajo en equipo.
Puntualidad.
HACER Tareas
Proyectos reglamentarios e
investigacion.
Actividades  individuales  grupales
(Talleres)
Practicas.
SABER Evaluacion escrita.
Exposiciones. 30%

30%

Evaluacion oral.

4. Desarrollo de procesos y proyectos productivos.

Considerando el reconocimiento y la integralidad de la formacion de los estudiantes dentro
de la institucion, se hace necesario que los proyectos productivos sean reconocidos como actividad
pedagogica que permite un aprendizaje significativo. Por ello, estos proyectos seran evaluados
segun los criterios del docente y seran tenidos para una calificacion, la cual, sera el docente quien

considera en que area se establece la relacion de dicho proyecto.

5. La participacion en actividades extracurriculares y extramurales.

Considerando que es de suma importancia la integracion de los procesos extracurriculares
y extramurales como una fuente de apoyo en la formacién. Dichas actividades serdn tomadas por
el docente para ser calificadas a un area en especifica y sera la pericia del docente, quien definira

dicha érea segln su relacion con la tematica establecida.
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12. Acciones de seguimiento para el mejoramiento de los desempeiios de los y las
estudiantes durante el afio escolar:

Los y las docentes de las diferentes areas o cursos deberan registrar el desarrollo individual
de cada uno de los y las estudiantes a su cargo. Para tal efecto, diligenciaron los formatos que la
Institucion Educativa Rural Balsamina ha adoptado, los cuales seran revisados periddicamente por

el director, dejando las observaciones necesarias para su constante mejoramiento.

En la Institucion Educativa Rural Balsamina funcionara la COMISION DE
PROMOCION Y EVALUACION, las cuales estaran conformadas por el director de la IER, tres
(3) Docentes que laboran en el mismo, un representante de los padres de familia y un estudiante

del Gltimo grado. Las comisiones tendran como funciones las siguientes:

1. Reunirse al final de cada periodo académico para hacer balance, analizar y presentar
informes de la realidad académica y de convivencia de la IER y extraordinariamente cuando una

situacion especial lo amerite por citacion directa del director.

2. Analizar y resolver los casos especiales de los y las estudiantes que ameritan promocion

anticipada en el primer periodo.

3. Revisar el seguimiento, actividades de mejoramientos, refuerzo y recuperacion de los y
las estudiantes quienes no alcanzan los logros minimos en las areas que conforman el plan de

estudios institucional. En todo caso, se levantaran actas de los eventos desarrollados.

4. Revisar el rendimiento académico de los diversos cursos para proponer estrategias de

apoyo o seguimiento.
5. Analizar los casos de promocion anticipada, repitencia y reclamaciones.

6. Identificar a los estudiantes que ameriten reconocimiento de excelencia por su

desempefio integral y proponer para ellos los estimulos correspondientes.
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13. Procesos de autoevaluacion de los estudiantes
La autoevaluacion es una estrategia muy conveniente para educar en la responsabilidad y
para aprender a valorar, criticar, analizar y reflexionar sobre el propio proceso de ensefianza y

aprendizaje realizado por el estudiante.

Entre los beneficios que presenta la realizacion de una auténtica autoevaluacion, se

destacan los siguientes:

a. Es un medio para que el estudiante conozca y tome conciencia de cudl es su

progreso individual en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

b. Ayuda a los estudiantes a responsabilizarse de sus actividades, a la vez que

desarrolla en ellos la capacidad de autogobierno.
c. Es un factor basico de motivacion y refuerzo del aprendizaje.

d. Es una estrategia que permite al maestro conocer cudl es la valoracion que los
estudiantes hacen de su propio aprendizaje, de los contenidos que en el aula se trabajan, de

la metodologia utilizada y de los otros aspectos del proceso.

e. Es una estrategia que puede complementar otras formas de evaluacion. La
autoevaluacion puede ser una estrategia mas en el proceso de valoracion del desempefio de

los estudiantes.

f. Es una actividad que ayuda a profundizar en el conocimiento de si mismo y en la

comprension del proceso educativo realizado.

g. Es una estrategia que posibilita la autonomia y autodireccion del estudiante.

Implementacion: el proceso de autoevaluacion de los estudiantes se realizara de la

siguiente manera:

Cada estudiante, a partir del proceso personal desarrollado dentro del area, su compromiso,
responsabilidad y cumpliendo con los deberes establecidos en el manual de convivencia, emitira

un valor de 1.0 a 5.0, correspondiente a su percepcion acerca de su dimension personal, teniendo
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en cuenta los criterios que se establezcan dentro de la IER. Dichos criterios, son los relacionados
en el formato de autoevaluacion. Si el estudiante se niega a realizar su autoevaluacion sobre estos
criterios, la nota en su autoevaluacion sera discrecional por parte del docente del area. Si en el
momento de realizar la autoevaluacion el estudiante no asiste a clase, tendrd derecho a que se le

practique dicho proceso hasta el momento de subir las notas a la plataforma de la institucion.

14. Estrategias de apoyo para resolver situaciones pendientes de los y las estudiantes

Para efectos de la resolucion de situaciones académicas pendientes de los y las estudiantes,

la Institucion Educativa Rural Balsamina, adopta las siguientes estrategias:

1. Actividades de refuerzo y recuperacion: las actividades de refuerzo y recuperacion de logros no
alcanzados por los y las estudiantes en el desarrollo de las actividades académicas y
complementarias en cada uno de los periodos académicos del afio lectivo, son de caracter
permanente en el desarrollo de los procesos de evaluacion académica y comportamental. Los
y las docentes deberan registrar las acciones pedagdgicas desarrolladas en cada periodo
académico tendientes al refuerzo y recuperacion de logros y competencias no alcanzados por

los y las estudiantes.

2. De igual manera, el docente de area o grado dejara registro de los y las estudiantes que no
alcanzaron logros y competencias al finalizar el afio lectivo, y de los correspondientes

procesos tendientes a resolver las situaciones pendientes de los y las estudiantes.

15.  Para estudiantes pendientes con una o dos areas

a. El docente de area o de grado debera disefiar las diferentes actividades pedagogicas al

término del afio lectivo.

b. En la semana de nivelacion académica, el estudiante debera presentar las acciones y

estrategias pedagdgicas orientadas.
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Una vez el estudiante se presente durante los plazos definidos, y no alcance los logros y
competencias propuestos, NO SERA PROMOVIDO. Si al presentar la recuperacion,
supera una asignatura y queda pendiente en un area fundamental, tiene la oportunidad de

presentar una nueva recuperacion, pero si la pierde nuevamente, no serd promovido.

c. De igual forma si el estudiante no se presenta a este evento. En todo caso, sera el COMITE
DE PROMOCION Y EVALUACION quien defina la situacion del estudiante, salvo
casos de fuerza mayor como desplazamiento o cambio de ciudad, para lo cual La

Institucion Educativa Rural Balsamina expedira la autorizacion pertinente.

d. Para que el estudiante pueda ser PROMOVIDO debera superar las situaciones pendientes

en las areas.

La asistencia a todas las actividades de nivelacion programadas es obligatoria; de no
presentarse a estas jornadas, los estudiantes y sus padres de familia asumen la responsabilidad de

la no superacion de los logros y la no aprobacion del periodo o grado.

Considerando eventos fortuitos que se puedan presentar la Institucion Educativa Rural
Balsamina, aplica estrategias podra ampliar los plazos y modificar los procesos en los siguientes

casos:
1. Enfermedad del estudiante para lo cual sera soporte la constancia médica.
2. Desplazamiento forzoso.
3. Cambio de domicilio o ciudad.
4. Muerte de un familiar hasta 1° grado de consanguinidad

Este estudio y concepto sera emitido por la rectoria de la Institucion Educativa.

Todo estudiante que al finalizar el afio haya obtenido un desempefio bajo en una o mas
areas, presentara una nueva evaluacion en la semana de nivelacion del afio en curso. Para esta
evaluacion, el docente entregara un plan de nivelacion, y el estudiante debe presentar desarrollado
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para acceder a la recuperacion. El desarrollo de la guia tendra un valor del 50% y la evaluacion
escrita un 50 %. Los resultados de la evaluacion deben quedar consignados en el registro escolar
del estudiante y en el acta de recuperacion, y si logra los objetivos, serd promovido al siguiente

grado.

16. Estudiantes con calificaciones pendientes de otras instituciones

Para efectos de la resolucion de situaciones académicas pendientes de otras instituciones,
la IER Balsamina no realizara ningin proceso de nivelacion, pues este derecho debe ser realizado

en la institucion de la cual el estudiante proviene, es decir, donde realizaba su proceso educativo.

17. Las acciones para garantizar que los directivos y docentes del establecimiento educativo
cumplan con los procesos evaluativos estipulados en el sistema institucional de
evaluacion

Toda la comunidad Educativa tiene la responsabilidad de estar atenta para que las pautas,
criterios de evaluacion y promocion, sean conocidas y divulgadas, cuando se detecten algunas
irregularidades, se puedan dirigir en primera instancia a las Comisiones de Evaluacion y
Promocidn, al Consejo Académico, al Consejo Directivo o a la respectiva Secretaria de Educacion

y se proceda a la aclaracion de lo contemplado en el presente acuerdo.

Para apoyar las actividades de evaluacion y promocion, el Consejo Académico propondra
ante el Consejo Directivo, la creacion de las siguientes Comisiones de Evaluacién y Promocion de

estudiantes:
Una comision para la educacion bésica primaria 1° a 5°.
Una comision para los grados 6 a 11.

Estas comisiones se integraran con el rector o su delegado, los docentes directores de cada

grado y dos padres de familia seran incluidos dentro del proceso de eleccion del gobierno escolar.

Cada sede de la Institucion Educativa tendrd sus propias comisiones de evaluacion y

promocidn constituidas de manera similar a las de la sede principal.
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Las reuniones ordinarias de las comisiones se realizan al finalizar cada uno de los periodos
escolares para analizar los casos de estudiantes que persistan con dificultades académicas, después
de haber desarrollado los procesos de nivelacion. Se dejara constancia de dicha reunion en el acta

respectiva.

Funciones de las Comisiones de Evaluacion y Promocion

v Analizar situaciones relevantes de desempefios bajos, en areas o grados donde sea
persistente la reprobacion, para recomendar a los docentes, estudiantes y padres de familia,
correctivos necesarios para superarlos.

v Analizar y recomendar sobre situaciones de promocion anticipada, para estudiantes
sobresalientes que demuestren capacidades excepcionales o para la promocion ordinaria
de estudiantes con discapacidades notorias.

v Servir de instancia para decidir sobre peticiones que puedan presentar los estudiantes,
padres de familia o profesores, que consideren que se haya violado algin derecho en el
proceso de evaluacion y recomendara la designacion de un segundo evaluador en casos
excepcionales.

v Verificar y controlar que los directivos y docentes cumplan con lo establecido en el sistema
institucional de evaluacion definido en el presente ACUERDO.

v Decidir la promocion del estudiante.

v Elaborar actas en la que se consignan las decisiones, observaciones y recomendaciones
acordadas en cada reunion. Otras que determina la institucion a través del SIEE y el PEL

v Darse su propio reglamento.

v Terminado cada periodo y conociendo el consolidado de los estudiantes que estin
perdiendo areas o asignaturas, se reuniran con el fin de buscar estrategias para que los

estudiantes superen el nivel bajo que presenten.
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18. La periodicidad en la entrega de los informes descriptivos valorativos a los padres de
familia:

La Institucion Educativa Rural Balsamina entregard informes dos (2) verbales y dos (2)
escritos del desarrollo académico y comportamental de cada uno de los y las estudiantes a sus
representantes legales de la siguiente manera: el primer (1) y tercer (3) periodo, sera de manera

verbal, y el segundo (2) y cuarto (4) periodo académico, se entregara en fisico.

El informe final del cuarto periodo sera de forma escrita, donde se evidencia la nota de
todo el afo escolar, es decir, el promedio de los cuatro periodos y la situacion final conforme a los
criterios de promocidon (Aprobado y/o No aprobado y la escala de valoracion previstos en este

acuerdo.

El padre de familia, con la firma de la matricula estudiantil se compromete a asistir
periddicamente a las reuniones convocadas, de tal manera que, el que no asista a dichas reuniones
por dos periodos consecutivos sin justificacion, se le aplicara la sancion establecida en el manual

de convivencia (Articulo #24, Tenencias responsables del padre de familia o acudiente).

19. Estructura de los informes académicos de los y las estudiantes

La Institucion Educativa Rural Balsamina adopta los registros académicos y
comportamentales anexos al presente acuerdo, los cuales seran entregados al término de cada
periodo lectivo a los padres, madres y/o acudientes de los y las estudiantes de la Institucién

Educativa.

20. Instancias, procedimientos y mecanismos de atencion y resolucion de reclamaciones por
parte de padres de familia, acudientes y/o estudiantes

Para efectos de la resolucion de conflictos de caracter académico presentados por los padres

de familia, acudientes y estudiantes, se seguiran los siguientes procedimientos e instancias:

1. El estudiante y/o padre de familia o acudiente dirigird la peticidon respetuosa

verbal o escrita al docente de area o grado, exponiendo sus argumentos y reclamaciones.
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2. Si se concuerda una solucion se dejard constancia en el registro de la Institucion
Educativa, anexando al folio del observador del estudiante. Si la reclamacion es escrita, se

tomard como un derecho petitorio y se le dara el tramite de ley.

3. Si con el proceso e instancia anterior, el estudiante y/o su representante
consideran no satisfecha su reclamacion, sera instancia resolutoria la Comisién de

Promocién y Evaluacion.

4. Por ultimo, el director debera servir de instancia, quien podra llevar la situacion

al consejo académico y/o directivo.

21. Designacion de un segundo evaluador

Cuando el estudiante considere vulnerados sus derechos al ser sometido al proceso
de evaluacion, por circunstancias excepcionales debidamente comprobadas, o por fallas en
el debido proceso, un estudiante que repruebe el area en definitiva, este o su acudiente, a
través de un oficio dirigido al Consejo Académico, podra solicitar la asignacion de un
segundo calificador. Siempre teniendo presente la autonomia del docente y lo
reglamentado sobre estos casos en las sentencias de la Corte Constitucional. Si se encuentra
mérito, se podra designar un segundo evaluador de la misma area de la institucion, para

realizar la evaluacion y valoracion, la cual quedara como definitiva en el boletin.

Este segundo evaluador tomard como base para la aplicacion de la nueva valoracion

todas las evaluaciones que se le hayan aplicado al estudiante en el proceso.

22. Mecanismos de participacion de la comunidad en la construccion, seguimiento,
evaluacion y actualizacion del sistema institucional de evaluacion

La Direccion de la IER, por si misma o por intermedio de los docentes, debera orientar la
revision anual de este acuerdo garantizando la participacion de las y los miembros de la comunidad
educativa, recordando que el sistema de evaluacion institucional es una construccidon colectiva
donde participan los distintos estamentos del gobierno escolar. Por lo tanto, el Consejo Académico
conformara mesas de trabajo para el analisis de la propuesta evaluativa y del decreto reglamentario

establecido por el MEN.
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A partir del trabajo anterior, el Consejo Académico se retine nuevamente para la revision
de dicha propuesta. Posteriormente, se establecen nuevas mesas de trabajo teniendo en cuenta los
estamentos del gobierno escolar, como son: Consejo de Padres, Consejo de estudiantes y Consejo

Directivo.

Estas instancias dardn su aporte a la propuesta del sistema de evaluacion institucional. El
Consejo Académico, como 6rgano consultor, presenta el documento de evaluacion, en estudio, al
Consejo Directivo. Lo anterior, como maxima instancia, le dard lectura, analizara, ajustara y
aprobard, para luego realizar su difusion institucional; teniendo en cuenta distintos medios, como
son: reunidon con padres de familia, docentes, estudiantes; divulgacion por medio de periddico
mural, carteleras, circulares, pagina web, entre otros. La comunidad participara del proceso de
construccion del Sistema de Evaluacion Institucional a través de sus representantes ante el Consejo
Directivo, Consejo Académico, Asociacion de Padres de Familia y el Consejo Estudiantil, quienes
tramitaran sus propuestas inquietudes y estableceran canales de comunicacion (Art. 12, 13, 14y

15 Decreto 1290).

El Sistema Institucional de Evaluacion y Promocién podra ser objeto de revision,
correccion, ajuste o modificacion, segin las necesidades y exigencias institucionales, con el
proposito de mejorar la calidad de la educacion y garantizar los derechos de los estudiantes en el

aspecto académico.

Otros aspectos que no aparecen en estos acuerdos seran tomados de forma textual del

Decreto 1290.
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Capitulo lli

Aspectos complementarios del sistema institucional de evaluacion
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23. La definicion del porcentaje de asistencia escolar, que incide en la promocion de los
estudiantes

La inasistencia a los procesos académicos o complementarios serd causal de la no
aprobacion de las areas y por consiguiente de la no promocion de un estudiante. La inasistencia de
un 25% de las actividades académicas o complementarias dara como consecuencia la pérdida del
area o grado. Sin embargo, 1a Comision de Evaluacion y Promocion hard el estudio de dichos casos

y determinard el procedimiento a desarrollar.

Los estudiantes que presenten inasistencia reiterada seran citados en compafiia de sus
padres o acudientes para persuadirlos del riesgo que corren de perder el area por inasistencia y se
dejara en la coordinacion el acta de esta reunion. Una vez que el estudiante complete el porcentaje
de inasistencia, se le informara al padre de familia, presentandole el reporte de fallas acumuladas

y se firmara un acta donde se deja constancia de la situacion.

24. Los procesos, criterios y procedimientos para la definicion de la promocion anticipada

Durante el primer periodo del afio escolar la Comision de Evaluacion, previa solicitud de
los padres de familia analizard y recomendaré ante el consejo directivo la promocion anticipada al
grado siguiente del estudiante que demuestre un rendimiento superior o su equivalente en el

desarrollo cognitivo, personal y social en el marco de las competencias basicas del grado que cursa.

Se podra realizar al finalizar el primer periodo del ano escolar, teniendo en cuenta los

siguientes criterios y procedimiento:
1. Aprobacion de los padres o acudientes
2. Desempetio superior en los aspectos disciplinarios y de convivencia.

3. Solo sera posible para el grado siguiente en el mismo nivel, si dichos criterios se cumplen

se realizara el siguiente procedimiento:

1. Solicitud escrita del padre, familia o acudiente ante el Consejo Académico antes de

finalizar el primer periodo del afio escolar.
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2. Estudio del caso por parte del Consejo Académico y comunicacion escrita al Consejo

Directivo, argumentando y sugiriendo la promocion anticipada del estudiante.

3. El comité de evaluacion y promocion del grado que cursa el estudiante determinara el
mecanismo para validar la suficiencia académica del solicitante. Dicho mecanismo podra ser una

prueba escrita o una entrevista con el estudiante y el padre de familia o acudiente.

4. El comité de evaluacion y promocion emitira un concepto avalando o no la promocion

anticipada del estudiante mediante acta remitida al consejo académico.
5. Estudio del caso por parte del Consejo Directivo para tomar la decision.

6. Comunicacion escrita al Padre de familia o acudiente y estudiante sobre la decision

tomada.

7. Si la respuesta es positiva, el Consejo Directivo comunicara la decision a Secretaria

Académica de la institucion para actualizar el registro escolar y fines pertinentes.

8. El padre de familia y el estudiante concertard, con los profesores del siguiente grado, las
actividades de nivelacion para determinar las notas del primer periodo del grado al que llega el

estudiante. Estas actividades se desarrollaran durante el segundo periodo.

La promocion anticipada no se aplicara en ningun caso para el grado once de la educacion

media académica y media técnica.

La decision sera consignada en el acta del consejo directivo y, si es positiva, en el registro
escolar.
25. Derechos y deberes del estudiante con el sistema institucional de evaluacion

25.1 Derechos de los estudiantes

1. Ser evaluado de manera integral en todos los aspectos académicos, personales y

sociales.

2. Conocer el sistema institucional de evaluacion: criterios, procedimiento y criterios
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de evaluacion y promocion desde el inicio del afio.

3. Conocer los resultados de los procesos de evaluacion y recibir oportunamente las

respuestas a las inquietudes y solicitudes presentadas respecto a estas

4. Recibir la asesoria y acompafiamiento de los docentes para superar las debilidades

en el aprendizaje.

25. 2 Deberes del estudiante

1. Cumplir con los compromisos académicos y de convivencia definidos por el

establecimiento educativo.

2. Cumplir con las recomendaciones y compromisos adquiridos para la superacion de

las actividades.

25.3 Derechos y deberes de los padres de familia con el sistema institucional de

evaluacion

25.4 Derechos de los padres y madres de familia.

En el proceso formativo de sus hijos, los padres y madres de familia tienen los siguientes

derechos:

1. Conocer el sistema institucional de evaluacion de los estudiantes: criterios,

procedimientos e instrumentos de evaluacion y promocion desde el inicio de afio escolar.

2. Recibir los informes periddicos de evaluacion.

3. Recibir oportunamente respuestas a las inquietudes y solicitudes presentadas sobre el

proceso de evaluacion de sus hijos.
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25.5 Deberes de los padres y las madres de familia y/o acudientes de los y las

estudiantes:

Ademas de lo previsto en el manual de convivencia institucional, seran compromisos de
los y las padres, madres de familia y/o acudientes frente al desarrollo y desempefio académico de

sus hijos y/o representados los siguientes:

1. Acompaiiar el proceso evaluativo de los estudiantes.

2. Asistir puntualmente a las reuniones convocadas por el IER.

3. Estar al tanto del desarrollo académico de su hijo o representado.

4. Concertar y firmar compromisos de mejoramiento de su hijo o representado.

5. Dotar a su hijo o representado de los instrumentos y utiles escolares basicos

para el desarrollo académico.

6. Acompafiar a su hijo y/o representado en el cumplimiento de sus tareas y

obligaciones.

7. Indagar con los y las docentes de area o de grado sobre los soportes
pedagogicos de la escala de valoracion académica. Si cree conveniente, solicitar a

los y las mismos, copia documental.

26. Registro escolar.

La institucion llevaréd un registro fisico y digital de cada uno de los estudiantes, donde se
vera reflejado sus calificaciones, procesos de nivelacion, proceso de promocion anticipada y cada

uno de los demés documentos que se requieran.

27. Constancias de desempefio

La constancia de desempeiio entregada por la institucion serd solicitada por el padre de

familia mediante una solicitud verbal a un representante del centro (docente o director).
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28. Proceso de graduacion
En cada sede del IER Balsamina se realizard solamente la ceremonia de grado para los

estudiantes del grado preescolar, quinto, noveno y once.

28.1 Requisitos para la graduacion de grado 11: los estudiantes para graduarse como

Bachiller Académico, deben cumplir con dos requisitos fundamentales:
1. Aprobacion de todas las asignaturas del plan de estudios.

2. Finalizacién del servicio social estudiantil obligatorio, el cual consta de minimo 80
horas. De estas, 40 deben ser completadas en grado 10 y las otras 40 en grado 11,
en cumplimiento de lo establecido por el Articulo 6, de la resolucién 4210 del 12

se septiembre de 1996.

Ademas, el establecimiento educativo debera garantizar que el servicio social estudiantil
obligatorio sea parte de un proyecto pedagdgico, cumpliendo con la duracion minima, en
concordancia con lo dispuesto el Proyecto Educativo Institucional (PEI) y atendiendo las
disposiciones del Decreto 1860 de 1994 y las regulaciones de esta resolucion, conforme a la

normativa vigente.

29. Certificado de educacion basica

Los estudiantes que culminen su grado 5° de bésica primaria, 9°y 11° de bésica secundaria
y hayan aprobado todas las areas, incluyendo las de los grados anteriores, recibiran un certificado
que conste la culminacién de este nivel de Educacion Basica. Ningun estudiante que tenga
pendiente actividades de nivelacion de cualquiera de las dreas de cualquier grado de la basica

primaria, podra matricularse en el grado sexto de educacion bésica secundaria.
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30. Procedimientos para la definicion del sistema institucional de evaluacion

30.1 Socializacion del sistema institucional de evaluacion.

Como mecanismos de socializacion se tendrd en cuenta las siguientes acciones:

Con los estudiantes: cada docente realizara esta labor de manera virtual a través de los
grupos de trabajo que tiene con el respectivo grado, ello una vez se surta los tramites legales de
aprobacion y sea comunicado por parte de las directivas de la Institucion, de ello se dejara

evidencia.

Con los padres de familia: este proceso se cumplird en similar condicion que, con los
estudiantes, en aras de su garantia, también se solicitara a los estudiantes que informen del proceso

a sus acudientes

Al publico en general: se hard uso de la plataforma de redes sociales que tiene la
Institucion Educativa para postear el SIEE. Alli, a fin de que sea de conocimiento de toda la

comunidad y que puedan ejercer su papel participativo y constructivo del proceso.

31. Los procesos, estrategias y acciones para informar sobre el sistema de evaluacion a los
nuevos estudiantes, padres de familia y docentes que ingresen durante cada periodo
escolar

La Institucion Educativa realiza mediante sus docentes la explicacion adecuada del sistema
evaluativo a los estudiantes de nuevo ingreso, con la presencia de sus padres o tutor legal, con el
fin de que estos sean conocedores del sistema de evaluacion. De igual forma, el director o un
docente encargado realizard la explicacion adecuada al o los docentes de nuevo ingreso en la

Institucion Educativa, para que posean el conocimiento de los procesos.
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